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 ملخص ال

لقد ساهمت مهنة التدقيق  منذ القدم و بشكل كبير في تنمية المجتمعات لما تؤديه من خدمات        
 بدأ التفكير في إيجادحيث  في مجال حماية الاستثمارات و توضيح حالات الإسراف و التلاعب،

إذ نجد  ،لتوحيد هذه المهنة بين ممارسيهالمهنة متعارف عليها دوليا لقواعد و أصول ممارسة 
 "International Federation of Accountants "IFAC اجتهادات الاتحاد الدولي للمحاسبين

عن طريق لجانه و أعضائه المنتمية  دوليةالالتدقيق  في إصداره لمعايير لتقليص هذه الفروق دوليا
من تبني المعايير ي تقدم العديد من الخطوات نحو التنظيم الجيد للمهنة بشكل يمكن الدول تو ال. يهإل

 .التي يصدرها أو الاقتباس منها
و في ظل إنفتاح الاقتصاد الجزائري على العولمة من خلال محاولة الجزائر الإنضمام لمنظمة التجارة 

تبنيها من خلال  الدول ممارساتها معوتقريب العالمية، و كذلك محاولتها التقليص من الفروقات الدولية 
غرراض الأطراف الأخر  تلبية لأ لنظام المحاسبي المالي الجديد المتوافق مع معايير المحاسبة الدولية،ل

 ختلف عن الممارسات الدوليةت في الجزائرالتدقيق مهنة  ممارسةإلا أن  الأجنبي،خاصة المستثمر 
تدقيق تعزز من كونها تخضع لقوانين وتشريعات تتميز بإجبارية التطبيق، و في إطار غرياب معايير 

موثوقية تقارير المدققين و توحد لغة التدقيق على المستو  الدولي، قد يصعب على الأطراف الأخر  
 . مما  قد يظلل مصداقيتها فهم التقارير الخاصة بمصداقية القوائم المالية و مقارنتها بتقارير أخر ، 

الصادرة جزائر معايير التدقيق الدولية إمكانية و ضرورة تبني الفجاءت هذه الأطروحة لدراسة        
، خاصة بعد محاولة الجزائر الإنظمام لمنظمة التجارة العالمية و تبنيها الإتحاد الدولي للمحاسبينعن 

 . النظام المحاسبي المالي الجديد
وجود علاقة ذات دلالة إحصائية بين معايير المحاسبة على حيث توصلت الدراسة إلى التأكيد       
ولية و معايير التدقيق الدولية و مد  مساهمة تبني معايير التدقيق الدولية في الجزائر في تحسين و الد

 .تطوير مهنة التدقيق الخارجي

النظام معايير التدقيق الدولية، القوائم المالية المدققة،  التدقيق الخارجي،:  الكلمات المفتاحية

 .المستثمر الأجنبيالمحاسبي المالي، معايير المحاسبة الدولية، 
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Abstract 

          Auditing had participated a lot in developing these societies thanks to its 

services in protecting investments, revealing waste and fraudulent, where it is 

becoming necessary for new foundations and global common conducts to replace 

those between practices, That’s why international efforts by the federation of 

international accountants IFAC to reduce such differences mainly to elaborate 

international standards on Auditing through its members and commission. This 

may also provide these countries with steps that organize this profession and 

adopting those norms. 

            Today, but we its practice differs from that of other countries of the 

world because of the mandary application of its laws and legislations, despite its 

differences and trying to bring them choser by adopting the new financial 

Accounting systems which suit fits the world accounting norms. This was done 

to satisfy the other sides and mainly the foreign investors.  

             So, it is becoming more and more necessary that Algeria has to think 

about the possibility to study and the necessity to adopt the standards elaborated 

by the IFAC especially after Algeria’s trial membership to the ITO and the 

adoption of the new financial accounting system. 

            This study has emphasized on the existence of the statistical relation 

between the international accounting standards and those of auditing and how 

they can help adopting these standards in Algeria to improve and develop the 

profession of external auditing. 

Key words : External audit, international standards on auditing, financial 

statement auditing standard, financial accounting system, international standards 

on accounting, foreign investor. 
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Résumé 

            L’Audit a été de tous temps un outil d’aide précieux dans le 

développement de société,  de part sa fonction de protection des investisseurs, 

ainsi que la prévention contre l’inefficience de la location des ressources et de 

leurs mauvais usages. De ce fait, on  été mis en place des règles et principes 

quant à l’exercice de la fonction d’audit, afin de la normaliser sur le plan 

international.  

            A ce propos la fédération international des comptables (IFAC), contribue 

à réduire les écarts possibles entre états, à l’aide de normes de convergence, et à 

garantir le bon exercice du métier d’Audit. 

Sans doute, l’Algérie a intégré l’impératif de la normalisation internationale, 

notamment en ce qui concerne le system comptable financier, sous l’effet de la 

contrainte de son insertion dans l’économie internationale et beaucoup plus vis-

à-vis de l’investisseur étranger. Néanmoins, la pratique en matière d’Audit en 

Algérie reste soumise à des obligations à caractère administratif. Il en découle un 

certain obstacle qui affecte la crédibilité des états financiers à défaut de 

comparaison avec des pratiques internationales.  

            Le présent travail vise à explorer les possibilités à même de rendre 

pratiques et opérationnelles  les normes universelles propres à l’Audit, issu de 

l’Union Internationales des comptables. 

             Au terme de ce travail, il sera possible de mètre avant la relation 

quantifiable entre normes comptables internationales et normes d’audit 

internationales, ainsi que l’opportunité pour l’Algérie de s’aligner sur la pratique 

d’audit sur le plan universel et l’évolution positive du métier d’Audit externe.   

 Mot clé : Audit externe, les normes d’Audit Internationales, les états financiers 

audités, system comptable financier, les normes comptables internationales, 

l’investisseur étranger.  

 



IX 

 الإهداء
وحده الذي أعانني على إكمال هذه الرسالة وإخراجها إلى حيز الوجود وها أنا أطوي سهر الليالي  الحمد لله  

 ،وتعب الأيام وخلاصة المشوار بين دفتي هذا العمل

إلى منارة العلم والإمام المصطفي الذي علم المتعلمين إلى سيد الخلق إلى رسولنا الكريم سيدنا محمد صلى  

 ،الله عليه وسلم

 ،نبوع الذي لا يمل العطاء إلى من حاكت سعادتي بخيوط منسوجة من ق لبها إلى والدتي العزيزةإلى الي

إلى من سعى وشقي لأنعم بالراحة والهناء الذي لم يبخل بشيء من أجل دفعي في طريق النجاح الذي علمني  

 ،أن أرتقي سلم الحياة بحكمة وصبر إلى والدي العزيز

من حبهم يجري في عروقي ويلهج بذكراهم فؤادي إلى زوجي خالد و إخواني شهر زاد، ف اطمة الزهراء    إلى

 ،و عمار

إلى من سرنا سوياً ونحن نشق الطريق معاَ نحو النجاح والإبداع إلى من تكاتفنا يداً بيد ونحن نقطف زهرة  

 ،تعلمنا إلى كل أصدق ائي و أقربائي

 ،ووجدانه وسعى لأجل نجاحي وكان معي في السراء و الضراء  إلى كل من ساعدني بق لبه وروحه

إلى من علمونا حروف ا من ذهب وكلمات من درر وعبارات من أسمى وأجلى عبارات في العلم إلى من  

مجمع ابن   –صاغوا لنا علمهم حروف ا ومن فكرهم منارة تنير لنا طريقنا إلى كل الأساتذة بجامعة باجي مختار  

ذان كانا لي يد عون في  لاصة مؤطري الأستاذ بنية عمر و الأستاذ نصيب رجم والعنابة و خ –باديس  

 .دراستي و موجهاني في أبحاثي



X 

 كـر و تـقـديـرـش
 

 ما على لا أو لله والشكر سلطانه، وعظيم قدره بجلال يليق حمداً  لله الحمد

 ...العمل هذا إنجاز في عون خير كانت نعم من علينا به أنعم

 : منهم وأخص الدراسة إتمام ني في ساعد من لكل موصول والشكر

 بداية والديا اللذان سهرا الليالي من أجلي و دعاءهما طرق

 وعطفهما الذي غمرني،  آداني

 ،إخوتي و زوجي الذين كانوا بجانبي في السراء و الضراء

 تقدم بجزيل الشكر إلى كافة أساتذة ومسيري فرعأكما  

LMD   كما  ، "نصيب رجم  "و الأستاذ  " بنية عمر  "  المشرف  ونخص بالذكر الأستاذ

كل طاقم المكتبة الجامعية  إلى كل أعضاء لجنة المناقشة، و أيضا    شكر  النتوجه أيضا ب

 ،بسيدي عاشور

 .يد العون والمساعدة  إلى كل من مد لي
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 مـقـــدمة ال

حيث تجاه المتنامي للعولمة و تتعامل مع آلياته الجزائر كواحدة من الدول النامية تسعى لأن تواجه الإ        

 .قتصاد السوقإبهدف إرساء قواعد و أسس نظام  لاقتصادهاقامت بعدة إصلاحات 

تبنت النظام المحاسبي المالي المقتبس من معايير حيث  لتطوير نظامها المحاسبي ةعملت جاهدف        

 .تسهيل قراءة القوائم الماليةغرض المحاسبة الدولية هادفة إلى فتح الأبواب على الإستثمار الأجنبي ل

 ،من طرف المدقق الخارجي الذي يعطي تقريرا حول مدى مصداقيتها هذه القوائم المالية يتم تدقيقها        

موحدة  رتكز على معايير أو توجيهاتتلا حيث أن مهنة التدقيق الخارجي في الجزائر تخضع لتشريعات و 

أن هذه المعايير تعمل على تعزيز مهنة التدقيق و زيادة موثوقية القوائم  من رغمبال. على المستوى الدولي

 .المالية

 من خلالخاصة  و رار المستثمر الأجنبيله تأتير كبير على ق الخارجي الحسابات دققتقرير مف        

تبادل  و عقد إتفاقية مع الإتحاد الأوروبي و الهادفة إلى لتجارة العالميةامنظمة محاولة الجزائر الانضمام ل

مع  و بإلغاء الحواجز الجمركية للتبادل الحر تحرير الإستثمار الأجنبيللعلاقات التجارية و الإقتصادية ا

 : التدقيق قد يصعب  مبادئ و التقنيات المعتمدة فيالمفاهيم و الغياب معايير توحد 

 فهم تقرير القوائم المالية، 

   مقارنة تقارير القوائم المالية، 

 إتخاذ القرار الأمتل. 
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 : ومن هذا المنطلق يمكن بناء الإشكالية التالية

في ظل التوجه نحو معايير  مهنة التدقيق الخارجيتحسين  إلى أي مدى يمكن لمعايير التدقيق الدولية

و تتفرع منها جملة من التساؤلات التي تحدد معالم الإشكالية  ؟ في البيئة الجزائرية المحاسبة الدولية

 : المطروحة و هي كالآتي

  ؟ على مهنة التدقيق في الجزائر يؤثرالنظام المحاسبي المالي الجديد هل 

 ؟ هل التوافق مع معايير المحاسبة الدولية يوافقه التوجه نحو معايير التدقيق الدولية 

 ؟ عايير التدقيق الدوليةم الوضع البيئي في الجزائر يحفز التوجه نحو هل 

  ؟تحسين مهنة التدقيق الخارجي في الجزائر  لمعايير التدقيق الدولية يمكن هل 

 فرضيات الدراسة 

 : التساؤلات الفرعية تم وضع الفرضيات العدمية التالية و يالرئيس للإجابة على التساؤل

  على مهنة التدقيق في الجزائر لا يؤثرالنظام المحاسبي المالي الجديد. 

 يوافقه التوجه نحو معايير التدقيق الدولية لا التوافق مع معايير المحاسبة الدولية. 

 الجزائر لا يحفز التوجه نحو معايير التدقيق الدولية الوضع البيئي في. 

 معايير التدقيق الدولية لا تحسن مهنة التدقيق الخارجي في الجزائر. 

  مبررات إختيار الموضوع 

 :تتجلى مبررات إختيار الموضوع في ما يلي 

 في البحث الذي تم تناوله سابقا و العمل على تطويره خاصة بعد تبني الجزائر للنظام  محاولة الإستمرار

 .المحاسبي المقتبس من معايير المحاسبة الدولية

  نضمام الجزائر لمنظمة التجارة العالميةإمحاولة. 
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  وبي تبنى المفاوضات الرامية لإنضمام الجزائر للإتحاد الأوروبي، و خاصة أن المجلس و البرلمان الأور

تطبيق هذه المعايير في  تنص على إجباريةالتعليمة الثامنة الراجعة لمعايير التدقيق الدولية و التي 

 .دول الإتحاد الأوروبيجميع 

 أهمية الدراسة  

في وقت تشهد فيه الجزائر جملة من تحولات اقتصادية، اجتماعية و ثقافية واسعة  الدراسةجاءت       

نضمام محاولة الإللإستثمار الأجنبي، إدماج الاقتصاد الجزائري عن طريق الشراكة و النطاق كفتح المجال 

 .إلى منظمة التجارة العالمية

أهمية من كونها تعالج مسألة حديثة ألا وهي توجه الجزائر نحو معايير  الدراسةهذه  حيث تكتسب       

مختلف نقاط الإتفاق و   حيث تهدف إلى دراسة ،في ظل التوجه نحو معايير المحاسبة الدولية التدقيق الدولية

الإختلاف للقوانين و النصوص التشريعية المنظمة لمهنة التدقيق في الجزائر مع معايير التدقيق الدولية، مع 

تبيان مدى ملاءمة الوضع البيئي الجزائري للتوجه نحو هذه المعايير خاصة في إطار تبني الجزائر النظام 

المحاسبي المالي على   و مدى تأثير النظام الذي يتوافق مع معايير المحاسبة الدوليةالمحاسبي المالي و 

 التدقيق الدولية   معايير  تطبيق  بالجزائر مع إبراز أهمية مهنة التدقيق 

، ذلك بالإعتماد على دراسة تطبيقية ترتكز على نتائج و مدى مساهمتها في تحسين مهنة محافظ الحسابات

 .إحصائية

 أهداف الدراسة 

 : تتمثل أهداف هذه الدراسة في ما يلي

 دراسة تأثير النظام المحاسبي المالي الجديد على مهنة التدقيق الخارجي. 

 تبيان علاقة معايير المحاسبة الدولية بمعايير التدقيق الدولية. 
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 التوافق مع معايير المحاسبة الدولية معرفة مدى ملاءمة التوجه لمعايير التدقيق الدولية في ظل. 

  تحديد أهم نقاط الإتفاق و الاختلاف بين القوانين و النصوص التشريعية المنظمة لمهنة التدقيق في

 .الجزائر مع معايير التدقيق الدولية

  عايير التدقيق الدوليةم للتوجه نحو ملاءمة الوضع البيئي الجزائريدراسة. 

  نحو معايير التدقيق الدولية الجزائر توجهتبيان أهمية. 

 الدراسة منهج 

إعتمدت هذه الدراسة على كل من المنهج الوصفي  بإستعمال مختلف البحوث والدراسات السابقة          

و التحليلي الذي يستند على جمع و تحليل البيانات و الحقائق  المتاحة في المكتبات وعبر شبكة الأنترنيت،

التدقيق الخارجي تحت منظور معايير التدقيق الدولية في ظل المرتبطة بحقل علمي حديث النشأة ألا وهو 

بعض  تقديم، من خلال استبيان دراسة، ثم إستخلاص أهم النتائج و التوجه نحو معايير المحاسبة الدولية

 .الإقتراحات

 حدود الدراسة 

 :يمكن إبراز محددات الدراسة في النقاط التالية 

  إستهدفت  الدراسة  مكاتب  المحاسبة  التي  يعمل  بها  خبراء  المحاسبة   :محددات مكانية 

في البيئة  ن الخارجيونو محافظي الحسابات و المحاسبين المعتمدين و مكاتب التدقيق التي يعمل بها المدققو 

كما مست بالمدققين الداخليين العاملين في المؤسسات الإقتصادية كونهم مسايرين مستجدات تبني  ،الجزائرية

 .النظام المحاسبي المالي

  3102/3102تمت الدراسة خلال فترة  :محددات زمانية. 
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  يقتصر البحث على دراسة فكرة التوجه لمعايير التدقيق الدولية من وجهة نظر   :محددات بشرية

 من خبراء في المحاسبة و محافظي حسابات   المحاسبة و   التدقيق   مجال  في  العاملين و  المهنيين

 .و مدققي الحسابات

 صعوبات الدراسة 

من أبرز الصعوبات التي واجهتنا في البحث هي كيفية الحصول على الإجابات و فترة الحصول عليها، 

 .بسبب إنشغال المهنيينشهر مدة حيث في بعض الحالات تطلب منا الإنتظار إلى 

 الدراسات السابقة  

 الدراسات باللغة العربية  

 المحاسبة الإبداعية  ممارسات من الحد في المراجعة لجان دور:"  دراسة حمادة، الموسومة بعنوان

 ،(3101) ، ("ميدانية دراسة)

 موضوع لجنة تناولت التي والمراجعة المحاسبة أدبيات على بالاعتماد تبنت الباحثة المنهج الاستقرائي، وذلك

 عن تصميم استبانة على يعتمد الاستنباطي الذي المنهج عن فضلاا  .الإبداعية المحاسبة وموضوع المراجعة

 .للإدارة المحاسبية والتقديرات السياسات الإدارية لترشيد المراجعة لجان بها تقوم التي النشاطات

المتعلقة  المراجعة لجان تمارسها التي النشاطات أن : ثم خلصت الدراسة إلى مجموعة من النتائج أهمها

تأثير  ذات هي وتقييمها الداخلية الرقابة نظم ودراسة وفحصها المالية التقارير على الإشراف والرقابة بمهمة

 لجان تمارسها التي النشاطات الشركات كذلك أن في الإبداعية المحاسبة ممارسات من الحد في كبير

 ذات هي الحوكمة وآليات الخارجية المراجعة وظيفة الداخلية، المراجعة دعم وظيفة بمهمة المتعلقة المراجعة

 .الشركات في الإبداعية المحاسبة ممارسات من الحد متوسط في تأثير
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 القطاعين في العاملة في الشركات المراجعة لجان تكوين ضرورة تعميم:  و تمثلت أهم التوصيات في

 للأطراف القرارات ترشيد في الشركات لمساهمتها تلك في ورقابية إشرافية من وظائف تقدمه لما والعام الخاص

 .الشركات بتلك الخاصة والمعلومات البيانات في تحريفات وجود عدم حول معقولاا  وتقديمها تأكيداا  الأخرى

 الدولية التدقيق بمعايير الأردنية الحسابات تدقيق شركات التزام أثر: " دراسة عريقات و دباغية، بعنوان 

 ،(3100)، "التسويقية خططها الاستراتيجية على

خدماتها  تسويق الدولية على التدقيق بمعايير الأردنية التدقيق شركات التزام أثر بيان إلى هدفت الدراسة

 من كل إجابات:  معتمدة على المنهج الوصفي و الإستدلالي، و من أبرز ما توصلت إليه الدراسة أن

 خدمات تسويق في له أثر التدقيق الدولية بمعايير الالتزام بأن لتؤكد جاءت العميلة والشركات قيقالتد شركات

 .التدقيق شركات

التأكد  مجال في الأردن في والمدققين المحاسبين جمعية دور تفعيل:  حيث تمحورت توصيات الباحث حول

 .الكبرى الأردنية التدقيق لشركات العالمي الانتشار للتدقيق، و ضرورة بالمعايير الدولية الالتزام من

 مقارنة لمعايير التدقيق و المراجعة الإسلامية مع المعايير الدولية " : دراسة رحاحلة، الموقرة بعنوان

 ،(3100)، "الصادرة عن الاتحاد الدولي للمحاسبين القانونيين

 الاتحاد عن الصادرة الدولية المعايير مع الإسلامية والمراجعة التدقيق معايير مقارنة إلى الدراسة هدفت

وتحليل محتوى الدراسة لتتوصل الدراسة إلى  الوصفي المنهج على الدولي للمحاسبين القانونيين، بالإعتماد

 الإسلامي بالمعايير المدقق تقيد حول ضرورة نصا تضمنت الإسلامية المعايير أن:  أهم النتائج المتمثلة في

 العديد من في الإسلامية التدقيق الفعلي لمعايير التطبيق ضعف إلى يؤدي قد وهذا الدولية الأخرى،

 معايير التدقيق مع إلى جنب جنبا الدولية التدقيق معايير لتطبيق حاجة المؤسسات الإسلامية، و أن هنالك
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 والأهميةالتدقيق  عملية المعلومات وتخطيط تكنولوجيا ظل في التدقيق مثل بعض المجالات، في الإسلامية

 يعمل للمدقق أن لابد والتي من المعايير وغيرها المخاطر تقييم من بها يتعلق وما والرقابة الداخلية النسبية

 .تطبيقها على

 القانونيين جمعية مدققي الحسابات مع وبالتعاون القوانين سن على كما توصلت الدراسة إلى ضرورة العمل

 .الإسلامية للمؤسسات المالية تدقيق البيانات عند الإسلامية التدقيق معايير إتباع ليتم فرض الأردنيين

 الدراسات باللغة الأجنبية  

 : تمثلت في دراسة كل من

 Fadoua Tahari, "External auditor facing the first application of financial 

reporting norms (IFRS), (7002) ,  

اعتمدت الباحثة على أحدث المستجدات الصادرة عن الإتحاد الدولي لقيادة مهنة محافظ الحسابات حسب 

المعايير  الدولية للتقرير المالي في المغرب مستخدمة المنهج الوصفي، ومن أهم ما جاءت به الدراسة أنه 

هيكلة النصوص و القوانين المغربية إما إعادة  :للمغرب خيارين للتوجه نحو معايير التدقيق الدولية تمثلث في

بما يتوافق مع معايير التدقيق الدولية، لتسهيل التوجه نحو هذه المعايير أو تبني معايير التدقيق الدولية 

 .كمعايير وطنية

توصي الباحثة أن التوافق مع معايير التدقيق الدولية يعتبر من أفضل الحلول نظرا لتسهيلها للتوجه لهذه 

    .نظرا لكونها ملائمة للمحيط المغربيالمعايير و 

 Ohiokha, & Akhalumeh, "Auditing Standards and Auditors Performance : The 

Nigerian",(2013),  

ركزت هذه الدراسة على أهمية تطبيق معايير التدقيق الدولية و دورها في تحسين أداء المدقق ،حيث 

باستخدام استبيان دراسة معتمدة على المنهج الوصفي في البحث و اختصرت الدراسة على البيئة النيجيرية 
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معايير التدقيق الدولية تعتبر إطار يضمن فعالية التدقيق، كما كشفت الدراسة أن :  كانت نتائج الدراسة أن

 .معايير المحاسبة ومعايير التدقيق تساعد في توفير قاعدة يتم الإستناد عليها كما ترفع من فعالية التدقيق

يجب أن يتضمن تقرير المدقق كشف الحسابات حول تقويم المدقق لنظام : كما تمثلت إرشادات البحث في 

الرقابة الداخلية و نتائج مراجعة الوحدة و مدى قدرتها على الإستمرارية، كما يجب على المدقق الخارجي أن 

عمال غير القانونية، و أن يعيد النظر حول المسؤوليات، و يتوجب عليه كشف الإختلاس، الغش و الأ

 .يفصح عن ذلك في تقريره

 Kakande, & Arthur, & Baziz, "Perceived Compliance with International 

Standards on Auditing and Quality of Auditing", (2014),   

و قياس جودة التدقيق في أوغندا و  هدفت هذه الدراسة إلى قياس مدى الإعتماد على معايير التدقيق الدولية،

علاقتها بمعايير التدقيق الدولية، وذلك  باستخدام كل من المنهج الوصفي و التحليلي، كما كشفت الدراسة 

نقص الدراسات حول المعايير بسبب محدودية : على وجود عدة عراقيل تؤثر على تطبيق المعايير من بينها

في أوغندا، استقامة و استقلالية المدقق، قيود المعايير الأخلاقية في  الموارد و  قلة المهنيين المحاسبين

 .إصدار المعلومة المالية، نقص الوعي لدى الحكومة لأهمية مهام المدقق

 من الدراسات السابقة و ما يميز هذه الدراسة عما سبقها ةستفادة الباحثإ  

في ثنايا الدراسات السابقة باللغة العربية أن لمعايير التدقيق الدولية تأثير على  ةالباحث تلاحظ          

الخطط التسويقية في الأردن، وأنه من الضروري تقارب المعايير الوطنية مع معايير التدقيق الدولية، كما 

 المحاسبة ممارسات من الحد في الحوكمة وآليات الخارجية المراجعة تؤثر لجان المراجعة على وظيفة

  .الشركات في الإبداعية



 ط‌
 

 و بالنظر إلى الدراسات الأجنبية نجد أنه من الضروري تبني معايير التدقيق الدولية أو التوافق معها        

  مهنة التدقيق  يؤثر على  المالي  تطبيق معايير التقرير  أن  وخاصة في دراسة بالمغرب، نلاحظ

 الخارجي،

ت أن معايير التدقيق الدولية ترفع من فعالية المدقق و تحسن من أدائه، كما كشفت و الدراسات الأخرى أبرز  

 .دراسة أخرى عن عراقيل تبني معايير التدقيق الدولية

فجاءت هذه الدراسة لمعرفة أهمية توجه الجزائر نحو معايير التدقيق الدولية في ضوء تبني معايير        

 : ضوء على عدة نقاط منهاالمحاسبة الدولية، حيث تم تسليط ال

  دراسة إمكانية تطبيق الجزائر لمعايير التدقيق الدولية خاصة في ظل محاولة إعادة هيكلة النظام

 .المحاسبي و تبني معايير المحاسبة الدولية

 معرفة ما إذا كان التوجه لمعايير المحاسبة الدولية ضرورة حتمية للتوجه لمعايير التدقيق الدولية. 

 أهم الاختلافات بين النصوص والقوانين الجزائرية و معايير التدقيق الدولية إبراز. 

 محاولة معرفة مدى إستقطاب المستثمر الأجنبي في ضوء تبني معايير التدقيق الدولية. 

 دراسة مدى ملاءمة الوضع البيئي للتوجه لمعايير التدقيق الدولية. 

 عايير التدقيق الدوليةالتطرق إلى أهم الأسباب الداعية للتوجه إلى م. 

 معرفة مزايا الإنتقال إلى معايير التدقيق الدولية. 

 قتراح بعض الطرق لتبني معايير التدقيق الدوليةإ. 
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 خطة و هيكل البحث 

و  لمعالجة  الإشكالية  المطروحة بما فيها التساؤلات  الفرعية،  تم  تقسيم  البحث  إلى  ثلاثة فصول نظرية

 فصل تطبيقي، 

حيث يتناول الفصل الأول الإطار المفاهيمي و النظري لمهنة التدقيق من خلال تقديم أهمية التدقيق، 

عة الرقابة الداخلية و علاقتها بالمدقق جة التدقيق، كما تم عرض دورية مرافروضه، الشخص المنوطة به مهم

 .الخارجي

أما الفصل الثاني تطرقنا فيه إلى دراسة مهنة التدقيق الخارجي في الجزائر في ظل الإصلاح المحاسبي، 

مبرزين علاقة معايير التدقيق الدولية بمعايير المحاسبة الدولية و المدققين، كما تم إبراز أهم نقاط الإتفاق و 

ق الخارجي في الجزائر مع معايير التدقيق الإختلاف للقوانين و النصوص التشريعية المنظمة لمهنة التدقي

 .الدولية، مع الإشارة على ضرورة تكييف قواعد ممارسة مهنة التدقيق في الجزائر مع المعايير الدولية للتدقيق

ت المصدرة لمعايير التدقيق الدولية، معايير التدقيق الدولية و طرق آا يعالج الفصل الثالث أبرز الهيكم

 .حل تحقيق مهنة التدقيق الخارجي وفقا لمعايير التدقيق الدوليةالتبني، مع ذكر مرا

و بخصوص الفصل الرابع و المتمثل في الدراسة الميدانية، تم فيه تحليل محاور الإستبانة،  التي تمحورت  

 لية ،  دراسة  العلاقة  بين معايير التدقيق الدو مهنة التدقيق  حول معالجة تأثير النظام المحاسبي المالي على

توجه نحو معايير ال و مدى مساهمته في ، كما تم فيه دراسة ملاءمة الوضع البيئيو معايير المحاسبة الدولية

 OVA ONEمن خلال إختبار فرضيات الدراسة حسابيا بإستخدام تحليل التباين الأحادي  التدقيق الدولية

WAY  و كاي مربعkhi-carré . 



    ولالأالفصل   

 النظري لمهنة التدقيقالمف اهيمي و  لإطار  ا    
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   تمهيد

إن المفهوم العام للتدقيق هو التأكد من مصداقية شيء ما أو التحقق من صحته، أما من المنظور      

ما للتأكد من صحتها  اقتصاديةالمالي فينظر إلى التدقيق على أنه يتمثل في فحص حسابات وحدة 

وبتعبير آخر هو فحص لأنظمة الرقابة الداخلية و البيانات و المستندات و السجلات الخاصة بالمشروع 

 .فحصا إنتقاديا منظما وبشكل يمكن للمدقق من إبداء رأيه

بالأقسام  الاهتمام لازديادقد إزداد الإهتمام بالمدقق و التدقيق من حيث التنظيم و الكفاءة نظرا لو      

لمنا المحاسبية و التي تمثل مصدر المعلومات الرئيسية، و نظرا لتعقيدات العمليات التجارية في عا

من اعتماد رأي المدقق الخارجي  ،ستلزمه فصل ملكية المشروع عن إدارتهإالحاضر محليا و دوليا و ما 

 .المحايد

ند تكليفه بمهمة التدقيق، إذ يسعى  من على عناصر الرقابة الداخلية ع المدقق الخارجيحيث يعتمد ب

خلال تقييمه للرقابة الداخلية إلى الوقوف على درجة الاعتماد عليها، وفي ضوء ذلك يتم تخطيط 

 .الاختبارات الأساسية التي تهدف إلى التأكد من عدالة البيانات المالية بصورة كافية

 ماهية التدقيق :  المبحث الأول

 تعريف التدقيق -1

 الصادرة والأطراف الهيئات باختلاف هذا و التدقيق، تعاريف في إليها التطرق تم التي الجوانب تعددت لقد

 (1) .الهدف نفس في تصب أنها إلا المفاهيم، هذه بين الشكلي الإختلاف رغم و. عنها

لكن هناك  .عادة دراستها  بفحصه و   معنى كلمة التدقيق لغويا هو التأكد من صحة أي عمل من الأعمالف

 فرع من فروع الدراسات المحاسبية والمالية تسمى عادة باسم التدقيق، في هذه الحالة تكتسب هذه الكلمة

                                                             
)1( 

Khelassi Réda. (7002)- l’Audit interne, Audit opérationnel- Edition Houma, 2ème
 
édition, p.21 
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سم، وهي تدقيق الحسابات والفن المستخدم في ة على المهنة المسماة بهذا الإألا و هو الدلال معنى خاص،

 .هذه المهمة

يعني ينصت للكلام، أو إتباع وجهة نظر لشخص ما و كان     Audio ،Auditum باللاتينية الفعل،و 

في الوقت القديم كانت الأقلية من الأشخاص التي تتقن القراءة و  هيجب التذكير بأن لفهم دور الإستماع،

  (1).(الدور القديم لكاتب المحكمة،  وكيل الدعوى)   شفاهيا تتم  الكتابة و كانت الرقابة 

 :التعاريف التالية  بعض يمكن إقتطاف و سرد و

لى ـول عصعملية منظمة للح"التدقيق بأنه الجمعية الأمريكية للمحاسبين عرفت  :التعريف الأول  -أ

القرائـن المرتبطـة بالعناصر الدالة على الأحداث الاقتصادية وتقييمها بطريقة موضوعية لغرض التأكد من 

    (2)."توصيل نتائج ذلك إلى الأطراف المعنيةدرجة مسايرة هذه العناصر للمعايير الموضوعة ثم 

 صارم تقني إختبار"  :أنه على للتدقيق  Bonnault et germond تعريف جاء :  التعريف الثاني -ب

 ومصداقية نوعية على معلل رأي إعطاء بغية مستقل، و مؤهل مهني طرف منظم من بأسلوب، وبناء

 في المعلومات هذه إعداد في الواجبات إحترام مدى وعلى المؤسسة، طرف من المقدمة المالية المعلومات

 هذه تمثيل مدى في بها المعمول المحاسبية والمبادئ والقوانين القواعد إحترام مدى وعلى كل الظروف،

        (3)".المؤسسة ونتائج المالية وللوضعية الصادقة للصورة المعلومات

 و تقييم تحليلي  بحث  على يشتمل   المالية،  القوائم  فحص  هو التدقيق  :التعريف الثالث  -جـ

لأدلة المستخدمة في تلخيص العمليات المختلفة للخروج برأي ا الداخلية والإجراءات ، للسجلاتي نتقاداو 

 . فني محايد عن مدى دلالة القوائم المالية للمركز المالي و نتائج العمليات خلال فترة معينة
                                                             

)1  (
Khelassi Réda. Op cit, p.21  

المفاهيم الأساسية و آليات التطبيق وفقا "المراجعة الخارجية -) 2002(  .و عبد الوهاب نصر علي  محمد سمير الصبان (2)
     6.، صالدار الجامعية، الإسكندرية -"للمعايير المتعارف عليها و المعايير الدولية

)3
 

(
Lionnel- C. et Gérard- V. (1992) - Audit et Contrôl Interne : Aspects  financier, opérationnel  et  

stratégiques - Dalloz, Paris, p.21  
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 : التدقيقو تشمل عملية 

 و هو التأكد من صحة قياس العمليات التي تم تسجيلها وتحليلها وتبويبها:  الفحص. 

 وهو إمكانية الحكم على صلاحية القوائم المالية كتعبير سليم لنتائج الأعمال خلال فترة :  التحقيق

 .معينة

 ثباتها بتقرير مكتوب يقدم لمستخدمي القوائم المالية : التقرير  (1).وهو بلورة نتائج الفحص والتدقيق وا 

هو عملية فحص مستندات و دفاتر و سجلات المؤسسة، فحصا فنيا   التدقيق  : الرابع التعريف -د

 ،للمنظمة  المالية  التقارير  إنتقاديا محايدا للتحقق من صحة العمليات و إبداء الرأي في عدالة

الإدارة، حيث يعتمد  من طرفو إضفاء المصداقية على المعلومات الأخرى غير المدقق فيها و المنشورة 

 (2).لإبداء رأيهالمدقق في عمله على قوة نظام الرقابة الداخلية للمنظمة كركيزة 

 : يمكن بلورة مفهوم التدقيق في النقاط التاليةكما 

  وقواعد متعارف عليها بين أصحاب هذه المهنة، ولقد حاولتالتدقيق علم له مبادئ ومعايير 

المنظمات المهنية و الجمعيات العلمية للمحاسبين و المراجعين إرساءها خلال حقبة طويلة من الزمن، 

الداخلية و  كما أن للتدقيق طرقه و أساليبه و إجراءاته التي تنظم عمل المدقق في فحصه لأنظمة الرقابة

القوائم المالية  و السجلات المالية، كما أن له أهدافا تتمثل في الحكم على مدى تعبير محتويات الدفاتر

 .  عن نتيجة أعمال المشروع من ربح أو خسارة وعن مركزه المالي في كل دورة

  المالي الطابعلقيام بعملياتها ذات لراسة أعمالها والنظم المتبعة د ملتشتدقيق الحسابات لمنشأة ما ،

القيود المحاسبية فيها وكذلك مستنداتها وحساباتها الختامية والتحقق من أصولها  فحص سجلات

                                                             
مكتبة المجتمع العربي للنشر و  الطبعة الأولى، -(1)تدقيق الحسابات -  (2000(. سامي محمد الوقاد و لؤي محمد وديان (1)

   20.، صالتوزيع

 ،الأردن للنشر، وائل دار الخامسة، الطبعة -والعملية النظرية ، الناحيةالحسابات تدقيق علم-( 2000) .الله أمين عبد خالد (2)
   01.ص



 للتدقيق النظري الإطار المفاهيمي و :الأول الفصل 
  

5 

بقصد التحقق من أن الأعمال  .مستخرجة منهاالخرى الأمالية القوائم البيانات أو ال وكل .والتزاماتها

لا صحيحا الحقائق المتصلة بها أو مركزها المالي تمثيشهد عليها المدقق صحيحة وتمثل المحاسبية التي ي

 .تضليلبدون أي 

يدل هذا التعريف أن التدقيق قد يكون جزئيا أي تدقيق جزء معين فقط، من الأعمال سواء كان هذا الجزء 

من الأعمال العادية أو الاستثنائية الغير متكررة أو إجراء بحث معين لمساعدة الإدارة في اتخاذ بعض 

 .القرارات الاقتصادية

  يسمح بالتأكد من أن المعلومات التي تنتجها وتنشرها المنشأة صحيحة التدقيق هو فحص ناقد

فالتدقيق يتضمن كل عمليات الفحص التي يقوم بها مهني كفء خارجي ومستقل بهدف الإدلاء   ،وواقعية

 الميزانية  قياس  أساس السنوية و  برأي فني محايد عن مدى سلامة وشفافية القوائم المالية

 . و حساب النتائج

 : ما يليهذا التعريف ضمن ت و

يعني مطابقة القوائم المالية أو المحاسبية للقواعد القانونية و المعايير والإجراءات والمبادئ : السلامة   -

 .المتعارف عليها والجاري العمل بها

التطبيق بحسن النية لتلك القواعد انطلاقا من المعرفة التي تتجسد لدى المسؤولين عن  يتعن: الصراحة  -

 )1(.واقع العمليات وأهميتها

  المالية  القوائم  تعكس  التي  الصورة الصادقة  إلى  الوصول  من  يمكنان  الصراحة فالسلامة و

 .الماليمركزها  يلممتلكات المؤسسة ونتائجها وصاف الوضعية الحقيقية و

 

                                                             
 الطبعة الثانية، ديوان المطبوعات الجامعية - المراجعة و مراقبة الحسابات من النظرية إلى التطبيق-( 2002)  .محمد بوتين (1)
 7.ص



 للتدقيق النظري الإطار المفاهيمي و :الأول الفصل 
  

6 

  لتطور التاريخي للتدقيقا -2

التدقيق قديم قدم الإنسان في صراعه مع الطبيعة من أجل إشباع حاجاته، عكس المحاسبة التي لم  إن

 (  1).تعرف في شكل منظم إلا بعد إختراع الأرقام و إختيار النقود كوحدة قياس السلع و الخدمات المتبادلة

حيث كان وكلاء الملاك الإقطاعيين يدققون أعمال  العصور الوسطى،و يرجع أصل كلمة التدقيق إلى 

الفلاحين، وقد بدأت مهنة المحاسبة و التدقيق في صورة جهود فردية بالقيام ببعض العمليات، مثل 

أن تدقيق الحسابات لم يبرز إلى  غير .عمليات إمساك الدفاتر، ثم تطورت هذه العمليات واتسع نطاقها

وجود تدقيق الحسابات إلا إذا كانت هناك  حيز الوجود إلا بعد ظهور المحاسبة، حيث لا يمكن تصور

حسابات، و بذلك تعتبر المحاسبة و تدقيق الحسابات عمليتان مترابطتان لا بد من وجودهما معا في أي 

 .نشاط

" في العصر القديم والوسيط خاصة لدى الإغريق والرومان،  تحديدا إذا أن مهنة تدقيق الحسابات ظهرت

فعند تطور الإمبراطورية وظهور جباية الضرائب من مستعمراتها ظهرت لدى الرومان وظيفة مدقق 

الحسابات للتأكد من صحة الجباية في المستعمرات الرومانية، وبهذا ظهرت وظيفة تدقيق الحسابات 

ار ولكن التفكير في وجود شخص يكون مسؤول عن هذه المراجعة لم وكانت تؤدى من طرف الملاك الكب

الرومان نظام يفصل بين الشخص المسؤول عن المصروفات  وضع حيث  ".يظهر إلا بعد الحاجة إليه

 (2).والشخص المسؤول عن المقبوضات

وتطور  ،الشركات الصناعية الكبرى حيز الوجود بروزأما التدقيق في المعنى الحديث فيعود إلى عصر 

التدقيق مع تطور تلك الصناعة نظرا للتطور العلمي الذي بدأ مع الثورة الصناعية التي أدت إلى نمو 

لعدم تمكن  و المحدودة و شركات المساهمة،  المسؤولية  ذات  المشاريع و اتساعها، و ظهور الشركات
                                                             

  7.ص ،المصدر سبق ذكره .بوتينمحمد  (1)
 للنشر   المسيرة  الطبعة الثانية،  دار -"الناحية النظرية"   تدقيق الحسابات المعاصر- (2002) .غسان فلاح المطارنة (2)
 13.، صو التوزيع 
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أدت إلى ضرورة خلق وظيفة التدقيق التي تزيل شكوك المالكين و  مالكيها من متابعة مصالحهم بدقة

 )1(.تعطي مصداقية أكثر لحسابات المنشآت

 : خلالها مهنة التدقيقمن لخص المراحل التي تطورت يو هذا الجدول 

  .مراحل تطور مهنة التدقيق:  11جدول 

 هدف التدقيق المدققين الآمرون بالتدقيق الفترة

الميلاد إلى قبل  2000

 بعد الميلاد 0700

الملوك، الإمبراطور، 

 الكنائس و الدولة           

 معاقبة السارقين للأموال و حماية ذمة المنشأة الكاتب، رجل الدين

 الدولة، المعتقلات التجارية  0520إلى  0700

 و المساهمين

ولين و حماية ذمة ؤ اكتشاف الغش، معاقبة المس المحاسبون

 المنشأة

خبير في المحاسبة أو  المساهمين الدولة و 0200إلى  0520

 القانون

 التقليل من الغش و قياس شفافية الميزانية

 الدولة ، البنوك  0290إلى  0200

 و المساهمين

 خبير في التدقيق

 و المحاسبة 

التقليل من الغش و الأخطاء وقياس شفافية القوائم 

 المالية

 البنوكالدولة،  0270إلى  0290

 و المساهمين 

 خبير في التدقيق

 و المحاسبة 

تباعها للقوانين  قياس مدى موثوقية القوائم المالية وا 

الدولة، الأطراف ذات  0220إلى  0270

 العلاقة 

 و المساهمين

 خبير في التدقيق

 و المحاسبة 

 فعالية نظام الرقابة الداخليةقياس مدى 

 معايير التدقيقحترام المعايير المحاسبية و إو  

إلى الوقت  0220

 الحالي

الدولة، الأطراف ذات 

 العلاقة و المساهمين

مدى فعالية نظام  قياس الصورة الصادقة للحسابات، خبير في التدقيق

الرقابة الداخلية، احترام المعايير المحاسبية و الحماية 

 ضد التلاعبات الدولية

Source : Khelassi Réda  . Op cit,  p. 22 

                                                             
(1)

  Khelassi Réda  . Op cit,  p. 22 
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 أهمية و أهداف التدقيق  -3

 أهمية التدقيق -أ 

لها ، التي تجد خارجها يعتبر التدقيق وسيلة تخدم العديد من الأطراف ذات المصلحة داخل المنشأة و

 :ة و من هذه الأطراف أعلى عدالة المركز المالي للمنش التعرفحة في مصل

 تخاذ إ، تعتمد عليه في عملية التخطيطة حيث أنها أيعتبر التدقيق مهما لإدارة المنش:  إدارة المنشأة

كذلك يؤدي تدقيق القوائم المالية إلى  ،الأعمال التي تقوم بهاالقرارات الحالية و المستقبلية و الرقابة على 

 .  توجيه الاستثمار

 عند  يعتبر التدقيق ذا أهمية خاصة لمثل هذه المنشآت: التجارية و الصناعية  ،المنشآت المالية

حيث أن تلك المنشآت تعتمد في عملية اتخاذ قرار منح  ،تمويل المشروعلطلب العميل قرض معين 

ن حصولها على سداد تلك اضم في حين، بحيث توجه أموالها ةالقرض أو عدمه على القوائم المالية المدقق

 .القروض في المستقبل

 مالية المدققة في حالة نشوب خلاف بين تعتمد الجهات الحكومية على القوائم ال:  الجهات الحكومية

 . المنشأة و أي طرف آخر

أن أهمية  2002عند إصدار المعايير في سنة  IFACو لقد بينت لجنة الإتحاد الدولي للمحاسبين 

 :التدقيق تكمن في ما يلي 

 ة إلى يساعد مدققوا الحسابات المستقلون على المحافظة على أمانة و كفاءة البيانات المالية المقدم

 .المنشآت المالية و ذلك كدعم جزئي للقروض للحصول على رأس المال

 يساعد خبراء الضرائب في بناء الثقة و الكفاءة عند التطبيق العادل للنظام الضريبي. 

 (1).يساعد في وضع القرارات الإدارية السليمة 

                                                             
  20-02.ص ص، المصدر سبق ذكره .غسان فلاح المطارنة( 1)



 للتدقيق النظري الإطار المفاهيمي و :الأول الفصل 
  

9 

 و يسترشدون ببياناتها لمعرفة تلجأ هذه الطائفة إلى القوائم المالية المعتمدة  : والمستخدمين الملاك

و  لاتخاذ قرارات توجيه مدخراتهمومدة متانة مركزها المالي  ،الوضع المالي للوحدات الإقتصادية

إستثماراتهم التي تحقق لهم أكبر عائد ممكن، و لضمان حماية مدخرات المستثمرين فيتحتم أن تكون 

 .صحيحةالبيانات المالية الموضحة بالقوائم المالية دقيقة و 

 المالية، ويقومون وسلامة القوائم بصحة المدقق تقرير على هؤلاء يعتمد : والموردين الدائنين 

 التجاري  الإئتمان  منح قبل الشروع في بالإلتزام الوفاء على والقدرة المالي المركز لمعرفة بتحليلها

 .الماليو التوسع فيه، و تفاوت نسب الخصومات التي تمنحها وفقا لقوة المركز 

 تلجأ مالي، عسر لمواجهة أو نشاطاتها توسيع بغرض : الأخرى الإقراض ومؤسسات البنوك 

 ومعرفتها الخطر درجة معرفة عليها الأخيرة هذه أن غير المالية، المؤسسات من القروض إلى المؤسسات

 صدق يؤكد الذي الحسابات مدقق تقرير على ذلك في و تعتمد مستقبلا، السداد على المؤسسات لقدرة

 . للمؤسسة المالي للمركز وتمثيلها المالية القوائم

 تعتمد على البيانات المحاسبية في القوائم المالية المعتمدة في مفاوضاتهم مع الإدارة  : نقابات العمال

 (1).لرسم السياسات العامة للأجور و تحقيق مزايا العمال

 عند خاصة و الإقتصادية، الوحدة  إستمرارية بمعرفة ينحصر بالمعلومات الفئة هذه إهتمام: الزبائن 

ذا الأجل، طويلة بمعاملات معها إرتباطهم  أو للبضاعة أساسي و رئيسي كمورد عليها معتمدين كانوا وا 

 .الأولية المواد

 

 
                                                             

  27 -26. ص ص ،المصدر سبق ذكره. سامي محمد الوقاد و لؤي محمد وديان( 1)
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  أهداف التدقيق -ب

و تدقيق من المنظور المحاسبي هو التوقع من المدقق أن يوفر تأكيدات معقولة إن الهدف الرئيسي لل

 :يتمكن من إبداء رأيه ليتحقق ما إذا كانت البيانات المالية تظهر الوضعية المالية و نتائج نشاط المؤسسة

 من ناحية المصداقية و الإمتثال للقوانين. 

 من إحترام المبادئ المحاسبية المتعارف عليها. 

 (1).لسنة الماضيةبامقارنة  هاغير ت وطريقة عرض البيانات  من 

 ....…فمهنة التدقيق تسمح بالأخص لمستعملي القوائم المالية، المستثمرين، المساهمين، العمال    

 .و الأطراف ذات العلاقة باستعمال معلومة صادقة

 : مهمة التدقيق يمكن إيجازها في النقاط التاليةهدف وهناك وجهات نظر بعض المجالس ل

  ـللحسب الإطار المفاهيمي لمهمة التدقيقIAASB ( 2)  ( 011مقتبسة من المعيار) : 

مهمة التدقيق تهدف إلى السماح للمدقق بإبداء رأي حول كيفية إعداد القوائم المالية، من كافة النواحي 

" المدقق عبارة  يستعملالرأي الجوهرية، تتفق مع الإطار المرجعي المحاسبي المعروف، للتعبير عن 

ارتان متوافقتان فتدقيق وهما عب" تعطي صورة صادقة، أو معروضة بمصداقية من كافة النواحي الجوهرية 

  .المعلومة المالية أو أي معلومة أخرى معدة حسب المبادئ المحاسبية المتعارف تتبع نفس الهدف

إن رأي المدقق يقوي من مصداقية القوائم المالية، يضمن ضمان معقول و ليس قاطع، فالتأكيد القاطع 

ة عوامل من بينها، الحكم الشخصي، حول مصداقية المعلومة المحاسبية لا يوجد و ذلك لتأثير عد

 إلخ ...إستخدام العينات 

                                                             
)1  (

Belaiboud Mokhtar. (2011) - Pratique de l’audit (conforme aux normes IAS / IFRS et au SCF)-  

Alger, Berti Edition, p.13  

)2(
 IAASB : Organe chargé de la normalisation au sein de l’IFAC. 
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 حسب مجلس الخبراء المحاسبين فإن الهدف من التدقيق يتمحور حول : 

السماح للخبير المحاسبي بإبداء رأي يوضح فيما إذا كانت الحسابات معروضة بصورة صادقة ومن كافة 

 .ع الإطار المرجعي للمحاسبة المعروفالنواحي الوضعية المالية و نتائج العمليات تتوافق م

  لمحافظي الحسابات الفرنسيحسب المجلس : 

مهمة تدقيق الحسابات السنوية أو الوسيطية  تهدف للسماح لمحافظي الحسابات لتكوين رأي يعبر إذا ما 

 (1).المرجعي المطبق كانت الحسابات المعدة وفقا للإطار

ذا   : إلى الأهداف من تقليدية، حديثة أو متطورة يمكن سردها و الوقوف على التقسيم التالي تم النظر وا 

I. الأهداف التقليدية 

 : بدورها تتفرع إلى

 أهداف رئيسية  

 التحقق من صحة ودقة وصدق البيانات الحسابية المثبتة في الدفاتر ومدى الاعتماد عليها . 

 عن مدى مطابقة القوائم المالية للمركز المالي إبداء رأي فني محايد يستند على أدلة قوية. 

 أهداف فرعية 

 كتشاف ما قد يوجد بالدفاتر والسجلات من أخطاء أو غشإ. 

 جراءات تحول دون ذلك  .تقليص فرص ارتكاب الأخطاء والغش لوضع ضوابط وا 

 في تقرير ورسم السياسات الإدارية واتخاذ القرارات حاضرا ومستقبلا عتماد الإدارة عليهإ. 

 طمأنة مستخدمي القوائم المالية وتمكينهم من اتخاذ القرارات المناسبة لاستثماراتهم. 

 الاستمارات للهيئات الحكومية ر المختلفة وملأتقديم التقاري. 
                                                             

)1(
 Obert Robert et Mairesse  Marie-Pierre. (2009) - Comptabilité et Audit, Edition Dunod, Paris, 2 

ème édition, p.403 )Disposition prévu par l’article L 823-9 DU code de commerce  en  termes  de   

certification  de  régularité,  sincérité, et image fidèle  (  
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 معاونة دائرة الضرائب في تحديد مبلغ الضريبة. 

II. الأهداف الحديثة المتطورة 

 الخطة ومتابعة تنفيذها ومدى تحقيق الأهداف وتحديد الانحرافات وأسبابها وطرق معالجتها مراقبة. 

  وفقا للنتائج المرسومةتقييم نتائج الأعمال. 

 1(.تحقيق أقصى قدر ممكن من الرفاهية لأفراد المجتمع(     

 : لتحقق وتعددت أهداف التدقيق

 أي خلوها من الخطأ أو التزوير، والعمل على استكمال المستندات  ،التأكد من صحة القيود المحاسبية

 .المثبتة لصحة العمليات والمؤيدة للقيود الدفترية

  أو غيرها  المتعمدةالتأكد من صحة الحسابات الختامية وخلوها من الأخطاء الحسابية والفنية سواء

 .الإهمال أو التقصير نتيجة

 (2).المالي والإجراءات الخاصة بها الطابعليات ذات دراسة النظم المتبعة في أداء العم 

  (3).مختلف الأنشطةالقضاء على الإسراف من خلال تحقيق أقصي كفاية إنتاجية ممكنة في 

 :  ومن خلال هذه الأهداف العامة للتدقيق يمكن استخراج أهداف عملية و ميدانية نذكر منها  

 نقصد بهذا المعيار أن كل العمليات التي حققتها المؤسسة مترجمة في الوثائق والكشوف :  الشمولية

تسجيلها بدها عند حدوثها في وثيقة أولية تسمح فيما بعد يأي أن كل عملية قد تم تسجيلها وتقي. المالية

 .المحاسبيةتحقيق مبدأ الشمولية للتسجيلات  عدمعدم وجود هذه الوثيقة الأولية يجعل لأن محاسبيا، 

                                                             
 29 -21.ص ص ،المصدر سبق ذكره. سامي محمد الوقاد و لؤي محمد وديان (1)
 20.، ص دار الراية للنشر و التوزيع -مراجعة الحسابات و التدقيق- (2002)  .زاهرة توفيق سواد( 2)
الطبعة الأولى، دار كنوز المعرفة  -دراسة متعمقة في تدقيق الحسابات- ) 2002( .راغب الخطيب و محمد فضل مسعد خالد (3)

  20.ص ، العلمية للنشر و التوزيع
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 كل العناصر المادية هو أن كل العمليات المسجلة لها وجود مالي ونقصد بمبدأ الوجود أن :  الوجود

 الديون، النفقات)لديها حقيقة مادية بالنسبة للعناصر الأخرى ( ستثمارات، مخزوناتإ)في المؤسسة 

نا أو إيرادات تمثل حقوقا أو ديو  عيتها بحيث لاأي من واق ،يتأكد المراجع أيضا من وجودهاو ( الإيرادات

 .أو نفقات وهمية

 نقصد بمبدأ الملكية أن كل الأصول التي تظهر في الميزانية هي ملك للمؤسسة فعلا أي :  الملكية

مستند قانوني يثبت تلك الملكية بحيث لم تدمج للأصول عناصر ليس ملكا للمؤسسة، تعتبر كل  وجود

الحقوق التي ليست ملك للمؤسسة كالتزامات خارج الميزانية ولابد أن تقيد في دفاتر خاصة تبين طبيعتها، 

ق المراجع التأكد من بحيث إذ لم تكن الملكية للمؤسسة لا يحق لها تسجيلها في الوثائق المحاسبية ومن ح

 .قانونيالمستند الوجود من خلال صحة الملكية 

 مها طبقا للمبادئ المحاسبية يمعنى هذا المبدأ هو أن كل العمليات التي تمت قد تم تقي:  التقييـــم

 .المتعارف عليها وأن عملية التقييم طبقت بصفة ثابتة من دورة إلى أخرى

 المبدأ أن كل العمليات قد تم جمعها بطريقة صحيحة كما تم نقصد بهذا :  التسجيل المحاسبي

د طرق ثابتة من دورة إلى أخرى، تسجيلها وتركيزها باحترام المبادئ المحاسبية المتعارف عليها وباعتما

 (1).فيها ما يجب تم إدراجقصد بالتسجيل أن كل العمليات سجلت أي يو 

 أنواع التدقيق  -4

   من حيث الحدود -أ 

            :  نوعان من التدقيق هما فيه نجد

  يؤديه محدود للعمل الذي   للمدقق إطار غير  الذي يخول التدقيق  و هو: التدقيق الكامل،  

                                                             
 20.ص ،المصدر سبق ذكره .زاهرة توفيق سواد (1)
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النظر عن  الأمر يقدم الرأي الفني المحايد عن مدى عدالة و صحة التقارير المالية بغض و في نهاية

تغطي جميع المفردات حتى تلك  حيث أن مسؤولياته ،الاختباراتنطاق التدقيق و المفردات التي شملتها 

التدقيق المؤسسات الصغيرة أو تلك التي لا يعتمد نظامها  التي لم تخضع للفحص، و لذلك يناسب هذا

  .الداخلية على الرقابة

 الذي يقتصر فيه عمل المدقق على بعض العمليات المعنية، أي أن التدقيق و هو:  التدقيق الجزئي 

العمليات  تحدد  التي تعين المدقق هي التي أن الجهة   و يراعي. وضع قيود على النطاق يتضمن

نطاق، و لذلك يتطلب الأمر  المدقق في مجال أو للتدقيق، في هذه الحالة تنحصر مسؤولية   المطلوبة

عن الخطوات  الهدف منه حتى يتمكن المدقق من التقرير هنا وجود اتفاق كتابي يبين حدود التدقيق و

 .التي توصل إليها كي لا ينسب إليه التقصير التي اتبعت و النتائج

  من حيث مدى التدقيق -ب 

 بفحص  هو التدقيق الذي كان سائدا في بداية عهد المهنة، وهنا يقوم المدقق و:  التدقيق التفصيلي

العمليات مقيدة بانتظام و أنها  جميع القيود و الدفاتر و السجلات و المستندات للتأكد من أن جميع

 .أو التلاعب صحيحة، كما أنها خالية من الأخطاء و الغش

 هو التدقيق الذي يعتمد على مدى اقتناع المدقق بصحة و سلامة نظام  و:  التدقيق الاختباري

الإحصاء،  الشخصي أو علم و يتم هذا التدقيق بإتباع المدقق لأحد الأساليب، إما التقدير. الداخلية الرقابة

 الخبرة و مدى إلمام المدقق للمفاهيم الإحصائية الهامة،  الأساليب يعتمد على  هذه  لأحد  المدقق فإتباع 

 (1) .ستثناءاإيمثل  التدقيق الاختباري هو الأساس السائد للعمل الميداني و التدقيق التفصيلي و لذلك يعتبر

 

 
                                                             

 10-27.ص ص ،المصدر سبق ذكره .الله أمين عبد خالد (1)
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  مسؤولية المدققدرجة شمولية التدقيق ومدى  من حيث  -جـ 

 التأكد من مدى صحة القوائم المالية ومدى دلالتاها نتيجة الأعمال همن الهدف : تدقيق عادي 

ول عن أي تقصير ؤ مس وفق هذا التدقيق يعتبر المدقق ،محايد و فني ،والمركز المالي مع إبداء رأي مدقق

 .المهني هملممارسة ع فيأو إهمال 

 البحث عن حقيقة معينة أو نتيجة معينة يستهدفها التدقيق ويكون  همن الهدف : تدقيق لغرض معين

قد سبقه فحص أو تدقيق عادي، مثال على ذلك تدقيق الدفاتر بهدف اكتشاف الغش أو  هذا التدقيق

 (1).الاختلاف أو تحديد قـيمة الشهرة أو تحديد قيمة السهم

  من حيث التوقيت  -د

 مدار السنة المالية و غالبا ما يتم وفقا لبرنامج زمني محدد هو تدقيق يتم على  : التدقيق المستمر

دورية للقيام بفحص  حيث يقوم فيه مدقق الحسابات بالتردد على المؤسسة من وقت لآخر أو على فترات

الأموال و غيرها من المؤسسات التي تقوم  العمليات المحاسبية و لذلك يعد هذا النوع مناسب لشركات

        .إلى وقت طويل نسبيا لفحصها ات حيث تحتاجبعمل ضخم من العملي

 هو مناسب للمؤسسات الصغيرة و متوسطة الحجم، وذلك لأن المدقق يبدأ عمله و:  التدقيق النهائي 

و في هذا ضمان لعدم حدوث أي  ،بعد إقفال الدفاتر و ترصيد الحسابات أي بعد إنتهاء السنة المالية

المؤسسة، و ذلك لعدم ل لى عدم حدوث ارتباك في العمل داخأنه يؤدي إ للبيانات بعد تدقيقها كما تعديل

يؤدي إلى تخفيض احتمالات السهو من جانب  تردد المدقق و مساعديه على المؤسسة بالإضافة إلى أنه

 .القائمين بعملية التدقيق
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            من حيث الاستقلال -ه

 هو تدقيق  يم أنشطتها ويداخل الوحدة لفحص و تقستقل يوجد هو نشاط تقويمي م:  التدقيق الداخلي

المؤسسة، حيث تمثل جزءا من  لعمليات المؤسسة و دفاترها و سجلاتها بواسطة إدارة أو قسم من داخل

 السنة المالية   طوال  مستمرة و يتم التدقيق بصورة . المؤسسة نظام الرقابة الداخلية يقوم به موظف داخل

 من صحة أعلى كفاية إدارية و إنتاجية من خلال القضاء على الإسراف و التأكدتحقيق  و الهدف منه هو

        .القرارات و تنفيذها و اتخاذ في رسم الخطط بها للاسترشاد   للإدارة  المعلومات المقدمة 

 هو الفحص الانتقادي المحايد لدفاتر و سجلات المؤسسة، يتم عن طريق  و:  التدقيق الخارجي

يتقاضى عنه  و يتم تعيينه بموجب عقد ،أو معنوي مهني من خارج المؤسسة مستقل عنها شخص طبيعي

المحايد عن صدق و عدالة  التقارير   أتعابا مقابل العمل المطلوب منه و ذلك بهدف إبداء الرأي  الفني

  (1).المالية

  الحسابات ققمن حيث الالتزام بوضع مد -و

  محافظ   حيث تلتزم المؤسسة وفقا للقانون السائد ويتم تعيين : الإجباري التدقيق الإلزامي أو  

ولون ؤ مس خلال الجمعية العامة وهي التي تقدر أتباعه، وفي حالة تعدد المدقـقين فإنهم حسابات من

الضروري أن يكون التدقيق في هذه الحالة  الشركة المدقق الأول ومن ابالتضامن  و يعين مؤسسو 

 .اختباري

  وأصحاب  أصحاب الشركة ىالقيام به إل قراروهنا يرجع  : أو الاختياري الإلزاميالتدقيق غير

 الثقة   من يزيد  نه لأ الفردية   المؤسسات و  المصالح ولذلك فإن هذا التدقيق يناسب شركات الأشخاص

                                                             
،  -"الإطار النظري و الإجراءات العملية"مراجعة الحسابات المتقدمة - )2002 (  .حسين يوسف القاضي و حسين أحمد دحدوح (1)

  52-51.ص ، صالثقافةالجزء الأول، الطبعة الأولى، دار 
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الانضمام تحديد نصاب الشركاء المتضامنين عند  الحسابات المعتمدة من المدقق عند ىو الاطمئنان عل

 ،وكذلك اطمئنان الشريك الموصي في الحسابات لأنه غير مسموح له بالتدخل في الإدارة ،أو الانفصال

 التقارير المالية المعتمدة من المدقق عند  طلب القروض فضلا عن ىالبنوك عل بالإضافة إلى اطمئنان

 (1).الأمل في قبول القرارات المقـدمة إلى مؤسسة الضرائب وعـدم تعديلها

  التدقيق حسب الهدف -ز

 الداخلية   الرقابة   أنظمة   بفحص  التدقيق  من  النوع   هذا  يتعلق   و :  التدقيق المالي  

و المستندات المحاسبية بقصد إعطاء رأي مستقل عن مدى دلالة الميزانية عن المركز المالي والسجلات 

 .الختامية للنتائج الفعلية لهذا المشروعالحقيقي للمشروع، و عن مدى إظهار الحسابات 

 أي تدقيق الكفاءة الإنتاجية للإدارة، أي على المدقق أن يتأكد من أن أموال :  التدقيق الإداري

المشروع تصرف بشكل اقتصادي بحيث يحصل على أفضل منفعة بأقل تكلفة ممكنة، و يتضمن هذا 

 .الإدارية و من الرقابة المالية على التكلفةالنوع من التدقيق التأكد من صحة الإجراءات 

 و يهدف هذا النوع من التدقيق إلى التعرف في ما إذا كان المشروع قد حقق :  تدقيق الأهداف

 .الأهداف التي تأسس من أجلها

 و هو تأكد المدقق من أن المنشأة قد طبقت النصوص القانونية و الأنظمة التي  : التدقيق القانوني

بالإضافة إلى ذلك فإنه على المدقق التأكد من تقيد الشركة بنظامها الداخلي و عقد . تصدرها الدولة

 .تأسيسها

                                                             

 -02 .ص ، صالطبعة الثانية، دار صفاء للنشر و التوزيع، عمان -مدخل إلى التدقيق الحديث-) 2002 (.جمعة أحمد حلمي (1)
20 
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 ة تجاه العام أهدافهاالتأكد من أن المنشأة قد حققت أهدافها الخاصة و  و هو:  التدقيق الاجتماعي

فالشركة المساهمة مثلا تسعى إلى تحقيق الأرباح و في نفس الوقت عليها مراعاة  .البلد الذي تعمل به

 (1).خدمتهعلى الاجتماعية و الصحية للمجتمع الذي تعمل  تحقيق الرفاهية

 : ويمكن الإلمام عموما بمعظم أنواع التدقيق من خلال المخطط التالي

  .أنواع التدقيق : 11شكل 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ،دار وائل للنشر -"الناحية النظرية"علم تدقيق الحسابات- )2000 . (الله أمين عبد خالد :المصدر 

 12 -10 .ص

                                                             
 للنشر  المستقبل الأولى، دار   النظري و العملي، الطبعة -علم تدقيق الحسابات- )2002 ( .خليل الرفاعيالخطيب و  خالد (1)

 20.،  صو التوزيع

 الكامل

الهدف من  حدود التدقيق مدى التدقيق
 التدقيق

القائم بعملية  التوقيت
 التدقيق

 الإلزام

 الخارجي الداخلي المستمر النهائي الجزئي

تدقيق 
 تفصيلي

التدقيق 

 الإداري

تدقيق 

 التكاليف

تدقيق 

 العمليات

التدقيق 
 المالي

التدقيق 
لأغراض 
 خاصة

التدقيق 
 الإلزامي

التدقيق 

ختياريالا  
تدقيق 
 اختباري
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 فروض التدقيق  -5

يمكن أن تعرف الفروض بأنها متطلبات أو معتقدات تستند عليها المقترحات و القواعد و الأفكار، ولكن 

لم تحظى فروض التدقيق بنفس الأهمية التي أعطيت لفروض المحاسبة مما جعل هذه الفروض تجريبية 

 .قابلة للتطوير و التغيير

 : قيق فيما يلييمكن تلخيص أهم الفروض التي تستند عليها عملية التدو 

يعني أنه يجب أن يكون هناك إمكانية لفحص  : فرض إمكانية فحص المعلومات المالية و القوائم -أ

البيانات و المعلومات المالية المعدة من قبل الإدارة، لأنه في حالة عدم إمكانية فحصها فإنه لا يكون 

هناك ضرورة لوجود التدقيق، و حتى يتمكن المدقق من فحص القوائم المالية فإنه يجب أن يتوافر في هذه 

 : مثل القوائم مجموعة من المعايير

 يجب أن تكون المعلومات المحاسبية المعدة و المقدمة للمدقق ملائمة لمستخدميها و تفي :  مةءالملا

 .باحتياجاتهم، و مرتبطة بالفترة المالية الخاصة بها

 أن يتم إعداد المعلومات و البيانات المالية دون تحيز لأي طرف، بمعنى أن  : البعد عن التحيز

 .تعكس الحقائق الموجودة

 أن تكون المعلومات المالية قابلة للقياس الكمي و التعبير عنها رقميا حتى تكون :  القياس الكمي

 .مفيدة للأطراف ذوي العلاقة

 لة للفحص و أن يتم الوصول لنفس النتائج إذا ما تم أن تكون المعلومات المالية قاب:  القابلية للفحص

 (1) .القيام بالفحص من قبل أكثر من شخص

  الأسس  من  مجموعة  على  الداخلية   الرقابة  نظام  يقوم  : فرض وجود نظام رقابة داخلي سليم -ب

                                                             
الإطار النظري و الممارسة التطبيقية، ديوان  -المراجعة و تدقيق الحسابات- )2001(. التهامي و مسعود صديقي طواهر محمد  (1)

 09-01.ص، ص المطبوعات الجامعية
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الحسابات يقوم بعمله و المفاهيم و الذي يؤدي إلى الابتعاد عن احتمال حدوث خطأ، مما يجعل مدقق 

استنادا إلى وجود نظام رقابة سليم، و لا يعني ذلك عدم حدوث الخطأ، فإذا توافر في المنشأة نظام رقابة 

سليم و فعال فإن مخرجات نظام المعلومات يمكن الاعتماد عليها بدرجة أكبر من قبل الإدارة و الملاك، 

 :و يشمل نظام الرقابة الداخلية في أي منشأة

  قابة المحاسبيةالر، 

 الرقابة الإدارية، 

 الضبط الداخلي. 

يقوم مدقق :  فرض خلو القوائم المالية المقدمة للفحص من الأخطاء غير العادية أو التلاعب -جـ

الحسابات بعملية التدقيق بافتراض أن القوائم و المعلومات المالية المقدمة له خالية من الأخطاء غير 

 البيانات  لكافة   تفصيلي العادية أو التلاعب، و في حالة عدم ثبات هذا الفرض فإن عمل المدقق يصبح 

لتلاعب يتطلب من المدقق الفحص و ليس اختباري كما هو مفترض، حيث أن وجود هذه الأخطاء أو ا

 (1).ت حتى يتأكد من عدم وجود الأخطاءالتفصيلي لكافة الدفاتر و السجلا

الواجب الأساسي لمدقق الحسابات هو إبداء الرأي في القوائم المالية و تقديم  : فرض استقلال المدقق -د

 بحيادية  تدقيق بعملية   القيام  هو  عمل المدقق أن   تقريره لمستخدمي تلك القوائم  و بما

القائمين )رض بين عمل المدقق و الإدارة او استقلالية و إبداء الرأي دون تحيز يعني ذلك عدم وجود تع

، و لكن لا يعني أن يكون عدم وجود التعارض دائم أو حتمي كأن تخفي (بتجهيز المعلومات المالية

اية يجب أن يكون المدقق طرفا محايدا بالنسبة الإدارة بعض المعلومات ذات الأهمية للمدقق و في النه

 .لأصحاب المنشأة و القائمين على الإدارة

                                                             
 09-01.ص، ص المصدر سبق ذكره. التهامي و مسعود صديقي طواهر محمد (1)
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و هو أن يفترض :  فرض ثبات حقائق الماضي في المستقبل ما لم يظهر تغيير في الظروف -هـ

المدقق ثبات الإدارة في مبادئها إذا ما ثبت من خلال خبراته السابقة في المنشأة أن الإدارة رشيدة في 

تصرفاتها، أما إذا اتضح للمدقق أن الإدارة تميل إلى عملية التلاعب أو إضعاف نظام الرقابة فإنه من 

 .يكون حريص في الفترات المستقبليةالمفترض أن 

يقصد به أهمية وجود الصدق في محتويات :  لصدق في محتويات التقرير الذي يعده المدققفرض ا -و

 . يقدم للجهة التي قامت بتعيينهلالتقرير الذي يعده مدقق الحسابات بعد الإنتهاء من عملية التدقيق 

  مزايا وعيوب التدقيق -6

  مزايا التدقيق -أ

ل التدقيق أو ة محأالتي من الممكن أن تكون ذات فائدة للمنشهناك العديد من المزايا لتدقيق الحسابات و 

 : تمثلت في النقاط التالية للملاك

  الالتزام في أداء عملهم علىالمحاسبين في المنشأة  حرصيؤدي التدقيق إلى. 

 حدث من قبل الموظفين في تي من الممكن أن تال اتيقوم التدقيق باكتشاف الأخطاء و التلاعب

 .المنشأة

  بصورة جيدة للمنشأة أن تحصل على القروض و السلف بسهولة إذا كانت حساباتها مدققةيمكن. 

 يمكن تحديد ضريبة الدخل على المنشأة بسهولة و بوضوح عند قيامها بتدقيق حساباتها. 

 ها بسهولة في حالة وجود سجلات و حسابات قد تم تدقيقهاؤ عند بيع المنشأة يمكن تحديد ثمن شرا. 

  الأجور  حول  العاملين  المنشأة و  الخلاف بين  حدوثتساعد الحسابات المدققة في حالة 

 (1) .و الرواتب
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 فإنه يسهل على شركة التأمين تحديد التعويضات  ،في حالة تعرض المنشأة لخسائر نتيجة الكوارث

 .في المنشأة مدققةعند وجود حسابات 

  المدقق و يتم اتخاذ الإجراءات يسهل اكتشاف الضعف و الخلل في نظام الرقابة الداخلية من قبل

 .زمة لتحسينهلاال

  التدقيق هو أفضل وسيلة للحكم على مدى التزام المنشأة بالاحتفاظ بالدفاتر و السجلات وفقا

 .ولة المنشأةللمعايير المحاسبية المناسبة و القوانين و التشريعات المعمول بها في د

 و يستطيع تقديم  ،يمكن للمنشأة أن تستفيد من خبرات المدقق الذي يقوم باستمرار بتدقيق الحسابات

 .أو مواطن الضعف في النظام المحاسبي أو الإداري للمنشأة ،ح والمشاورة فيما يخص الخللائالنص

 عيوب التدقيق-ب

المحاسب، لذلك لا يمتلك المدقق المعلومات كما هو معروف، أن عمل المدقق يبدأ عندما ينتهي عمل 

الكافية عما تحتويه هذه السجلات و ما هي الطريقة التي تم إعداد السجلات بها، مما يعني أنه من 

المحتمل وجود تلاعب و تزوير متقن لا يستطيع مدقق الحسابات اكتشافه حتى في حالة بذل العناية 

 .المهنية المطلوبة

ما تحويه الدفاتر و السجلات من معلومات ربما لا تكون كافية لمعرفة الحقيقة من قبل المدقق، لذلك يلجأ 

المدقق أحيانا إلى البحث عن معلومات إضافية من الأشخاص، و الذين ربما يكونون أطرافا في عملية 

تعكس الصورة الحقيقة لوضع التي تم تدقيقها ربما لا  الماليةالقوائم و قد تكون . التزوير و التلاعب

 (1) .المنشأة المالي
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كذلك يواجه التدقيق مشكلة الأدلة و القرائن التي يسعى مدقق الحسابات للحصول عليها، خاصة من 

. تكون غير صحيحة قدعدالة القوائم المالية، فهذه الأدلة و القرائن  حولالمصادر الخارجية لإبداء رأيه 

الممكن أن يزود  إذ منعملاء تدعم رقم رصيد العملاء في الدفاتر، كأن يحصل على مصادقات من ال

 .مدقق بمعلومات خاطئة حول أرصدتهمالعملاء ال

وعندما يقوم المدقق بإتباع طريقة و خطة معينة في عملية التدقيق، فإنه يحتاج إلى أدلة و قرائن تؤيد ما 

لمتبعة، و في بعض الأحيان ربما يتبع المدقق يوجد في الدفاتر و السجلات، تتلاءم و الطريقة أو الخطة ا

 .خطة عمل لا تلائم طبيعة المنشأة محل التدقيق، مما يعني عدم الوصول للنتائج بالصورة المطلوبة

 ائهد إبدفي نهاية عملية التدقيق، لا بد من إبداء المدقق لرأيه حول عدالة القوائم المالية، و الذي يستند عن

على الأدلة و القرائن التي يجمعها و التي من المفترض أن تلائم الطريقة التي يتبعها، في بعض الأحيان 

ربما يكون رأي المدقق غير واضح بسبب وجود بعض المعلومات المخمنة و التي تكون غير مؤيدة بأدلة 

كس  الصورة الصحيحة للمركز مرتبطة بالعنصر محل التدقيق، مما يعني أن القوائم المالية المدققة لن تع

 (1).المالي للمنشأة

 الفرق بين التدقيق الداخلي و الخارجي -7

عرف التدقيق الداخلي على أنه ذلك ، حيث ينقسم التدقيق من حيث القائم به إلى نوعين داخلي و خارجي

لتزام الفحص الإنتقادي الذي يهدف إلى فحص و تقييم الأنشطة التي تقوم بها المؤسسة ومدى الإ

فالتدقيق الداخلي يعتبر مكمل للتدقيق  (2).بالإجراءات الداخلية الموضوعة لتحقيق أهداف المنظمة

التدقيق الخارجي في إبداء رأيه، إذ أنه من  الخارجي حيث يمكن للمدقق الخارجي أن يستفيد من أعمال

                                                             
 21.ص، المصدر سبق ذكره .غسان فلاح المطارنة (1)

)2(
 Khelassi Réda. op cit,  p p.22-23 
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لكي يرتكز على أعمال  صلاحية المدقق الخارجي الإطلاع على برنامج و ملف أعمال التدقيق الداخلي

 (1).التدقيق الداخلي أثناء أداء مهامه

 : بينهما بين أهم الاختلافاتيو الجدول التالي 

 .الفرق بين التدقيق الداخلي و الخارجي : 10جدول 

 الداخلي التدقيق الخارجي   التدقيق البيان 
المهمة موزعة على أقسام الميزانية و  توزيع المهمة  -0

 النتائجحساب 
المهمة موزعة على مختلف الأقسام 
التشغيلية و التي على أساسها تنظيم 

 المؤسسة 
في  وضعية المدقق -2

 الهيكل التنظيمي 
مستقل عن جميع المسؤولين 

 بالمؤسسة
مستقل عن مسؤول الخزينة و رئيس 

 المحاسبة لكن يخضع لحاجيات
 و طلبيات المسؤول الأعلى بالمؤسسة  

 منوطة لشخص من المؤسسة  منوطة لشخص مستقل عن المؤسسة  الاستقلال -1

هدفه تلبية حاجيات الأطراف ذات  المسؤولية -9
العلاقة في ما يخص توفير عدالة و 

 درجة موثوقية القوائم المالية 

 يخدم الإدارة العامة 

مكلف بإكتشاف الأخطاء و الوقاية  نطاق العمل  -2
إذا  من الغش المحتمل وقوعه إلا

كانت القوائم المالية يمكن أن تتأثر 
 بصفة هامة 

مكلف بإكتشاف الأخطاء و الوقاية من 
 الغش المحتمل وقوعه

 حسن التسيير  ىيساعد علو 
أساس  ىيطور التقنيات المتبعة علو 

 تقليص التكاليف
يتم الفحص غالبا مرة واحدة في نهاية  توقيت الأداء -6

بعض السنة المالية، وقد يكون في 
الأحيان على فترات متقطعة خلال 

 السنة

يتم الفحص بصورة مستمرة على مدار 
 أيام السنة

Source : Haminim A. (2001 - 2002)- L’Audit comptable et financier- Berti 

Edition 1 ère Edition p p. 8 -9 

                                                             
(1)

 Renard Jacques. (2000) - Théorie et Pratique de l’Audit Interne – Edition d’Organisation, 3
ème

 

édition, Paris, p.69   
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أنه يجب على المدقق  إلى" 600"و يشير مجلس معايير التدقيق الدولي في معيار التدقيق الدولي 

الخارجي مراعاة فعاليات التدقيق الداخلي و تأثيراتها إن وجدت، و في إطار تحقيق الغرض من المعيار 

اق و أهداف التدقيق الداخلي، و طة إلى مفهوم التدقيق الداخلي، نفقد تضمن المعيار بالإضاف 600

 )1(.العلاقة بين التدقيق الداخلي و الخارجي

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                             
الطبعة الأولى،  الكتاب التاسع، -تطور معايير التدقيق و التأكيد الدولية وقواعد أخلاقيات المهنة-( 2002) .أحمد حلمي جمعة(1) 

   71 -72.ص ، صللنشر، عماندار الصفاء 
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 المدقق الخارجي و مهنة التدقيق :المبحث الثاني

  -1 مفهوم المدقق الخارجي و مهنة التدقيق                           

 المدققمهنة التدقيق هي عملية مراقبة تستعمل من طرف مختصين يعرفون بمحافظي الحسابات أو 

ومدى تعبيرها عن المركز المالي الحقيقي  الخارجي و ذلك لإثبات صحة و مصداقية الوثائق السنوية،

 (1).للمؤسسة

مجموعة إجراءات يقوم بها شخص أو مجموعة من الأشخاص بغرض إبداء رأي مهني "و تعرف بأنها  

تطلبه تة جميع ما مالأشخاص الذين يقومون بهذه المه بحيث يتوفر في الشخص أو محايد بموضوع ما،

تعلقة بشخص المدقق، وأن تتم إجراءات التدقيق وفق هذه القواعد، وأن قواعد التدقيق المتعارف عليها والم

  (2)".تراعى هذه القواعد أيضا في إعداد رأيه

خدمات ذات طبيعة خاصة للغير و تقتضي الكثير الم المتحضرة يوجد أشخاص يقدمون في جميع دول الع

من الكفاءة في هذا المجال، و من هذه الخدمات ممن يقومون بها أن يتوفر لديهم تأهيل خاص و قدر 

خدمات " هذا التأهيل و تلك الكفاءة إذا تم تنظيمها بطريقة معينة أطلق على الخدمات التي تؤديانها 

 ".مهنية 

و عند تحديد مفهوم المهنة نجد في ذلك صعوبة بالغة حيث أنه مازال الجدل مستمرا حول ما يمكن 

مهنيا، و لكن رغم وجود الاختلافات في هذا الموضوع، إلا أنه  اعتباره عملا مهنيا، و ما يعتبر عملا غير

و التي تمثل الخصائص  ،يكون هناك اتفاق عام عليهاأن يوجد مجموعة من القواعد الأساسية التي يكاد 

 .الرئيسية لأي عمل مهني

                                                             
(1)

 Belaiboud Mokhtar. op cit, p.10 
 020.ص ،المصدر سبق ذكره. زاهرة توفيق سواد  (2)
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طويل، و الذي  و تدريب حتاج إلى إعداديأنها عبارة عن العمل الذي :و من التعاريف الشائعة للمهنة 

يعتمد في أداء وظيفته على معايير للأداء و السلوك المهني المنظم، بواسطة المنظمات المهنية أو الاتفاق 

 .الذي يحتاج في سبيل مزاولته إلى دراسة مستمرة، و يهدف أساسا إلى أداء خدمة عامة، و العام

و يهدف إلى تحقيق منفعة عامة  و يمكن القول بأن المهنة هي عمل يقوم أساسا على الجهد الذهني

المنظمات  تضعه، أدائهعا من الرقابة الذاتية على نو  تتوفر فيهللمجتمع و يشترط على من يزاوله أن 

قواعد التنظيمية لآداب و سلوك المهنة، الالمهنية، و يتمثل في المعايير المتعارف عليها للأداء المهني و 

 . لياتهم تجاه المجتمعلضمان التزام الممتهنين بالوفاء لمسؤو 

 ممارسة المهنة و مقوماتها  -0

  ممارسة المهنة -أ

من حيث المبدأ كانت ممارسة المهنة منوطة بشخص طبيعي لديه التأهيل العلمي والعملي المناسبين، 

ولعل القوانين الوصفية في . ويتمتع باستقلال ينعكس بنزاهة وموضوعية على كل الأعمال التي يقوم بها

مهنة، إذ أن الظمة لممارسة كثير من دول العالم سايرت هذا المنطلق عند إشارتها إلى المواد القانونية المن

 (1) .المسؤولية الأخلاقية والمهنية والقانونية تقع عادة على الشخص الطبيعي

لكن ضخامة حجم المشروعات الخاضعة للتدقيق، جعلت صعوبة من أن يتمكن شخص واحد  مراجعة 

مع العملاء  مشروع واحد بفعالية، حيث إقتضى ذلك عمل فريق يتكون من عدة أشخاص، كما أن التعامل

 ،إلى وجود أشخاص مسؤولين يحتاج إلى مقر دائم و ،والمنظمات والدوائر الحكومية والرسمية والمهنية

قادرين على إتخاذ القرارات مما يجعل وجود محاسب قانوني يعمل بمفرده لا يلبي متطلبات سوق المراجعة 

قاضاة، مما يحتاج إلى تخطيط المعاصر الذي يحمل في طياته مخاطر مختلفة في طليعتها خطر الم

                                                             
(1)

 72.ص ،المصدر سبق ذكره .حسين أحمد دحدوح و حسين يوسف القاضي 
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لذا فإننا نجد في سوق المراجعة المعاصر . للعمل و إشراف كاف على أعمال الفريق الذي ينفذ التدقيق

 : عددا من الأشكال القانونية التي تمارس المراجعة من خلالها و هي

 الشخص الطبيعي الذي يعمل وحده وقد يساعده بعض المساعدين. 

  تجمع بين عدد من المحاسبين القانونيين ويتحملون المسؤولية بالتكافل شركة التضامن التي

 .والتضامن

  الشركات المساهمة المهنية التي تقدم الخدمات المهنية وهي مملوكة من قبل واحد أو أكثر من

 . المساهمين، وما تزال هذه الشركات قليلة الانتشار في مجال المحاسبة القانونية

 دودة يسمح بممارستها للمحاسبة القانونية في الولايات المتحدة الأمريكية شركات ذات مسؤولية مح

 .وبعض الدول الأخرى

  شركات تضامن ذات مسؤولية محدودة وهي الشركات الأكثر شيوعا في العالم في مجال التدقيق "

أو تتم يتحمل فيها الشريك مسؤولية مطلقة عن الأعمال التي يمارسها شخصيا " المحاسبة القانونية 

بإشرافه من قبل أشخاص آخرين تابعين له، إلا أنه ليس مسؤولا عن الأعمال التي يقوم بها شركاء 

 .آخرون

وقد شهد سوق التدقيق تمركزا كبيرا باتجاه المنشآت الضخمة التي اكتسبت سمعة جيدة جعلتها تخرج من 

ثم جميع أنحاء العالم حيث كانت حدود معينة إلى مستوى الدولة ثم الإقليم الذي يضم عددا من الدول 

للشركات المسجلة في بورصة الأوراق التدقيق ثماني منشآت كبرى تسيطر على نسبة كبيرة من سوق 

ثم اندمجت بعض هذه المنشآت الثمانية مع بعضها الآخر خلال عقد  ،المالية في أنحاء العالم كافة

تعرضت إلى   "Arthur Andersen"منشآت التسعينات إلى أن أصبحت خمسا كبارا، ولكن أكبر هذه ال

حيث تم بيع مكاتبها مع العاملين فيها في الشرق الأوسط إلى  Enronالتصفية في أعقاب فضيحة 
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Ernst and Young  في الكبرىالمنشآت الأربعة  فتمثلت، 2002في عام:Deloitte ،Price water 

house Cooper ،Ernst and Young، KPMG.(1) 

 الخارجي مهنة التدقيق مقومات -ب

من معرفة المفهوم الشامل للمهنة يمكن حصر أهم المقومات الرئيسية التي ينبغي توفرها في مهنة      

 : التدقيق

  وجه بما  أحسنقدر وافي من التأهيل العلمي لإعداد الممتهن و تدريبه على القيام بعمله على

 .يتناسب مع أهمية الخدمة التي سيؤديها

  عتراف صريح من المجتمع إعامة للمجتمع، بحيث يكون هناك تهدف المهنة أساسا إلى تقديم خدمة

 .بأهمية هذه الخدمة، و أن يكون هناك شعور بالمسؤولية من الممتهن

 تعتمد في القيام بها على الجهد الذهني بصفة أساسية. 

  الرقابة الذاتية عن طريق المنظمات المهنية التي تكونها من بين أعضائها، و التي  منتمارس قدرا

 .تشرف على تنظيم شؤون العمل داخليا

  وجود مجموعة من القواعد و التقاليد تحكم السلوك المهني لأعضاء المهنة، و تهدف إلى رفع

 .مستواها و المحافظة على كرامة أعضائها

 (2).عايير الأداء المتعارف عليها تحكم أداء العمل المهنيأن تكون هناك مجموعة من م 

تطور مهنة تدقيق الحسابات -3  

المتتبع لتاريخ تطور مهنة تدقيق الحسابات في العديد من دول العالم يجد أنها نمت وتطورت في ظل فكرة 

مستقل عن مدى كفاية إدارة  ة إلى رأي مهنيأالإدارة، وذلك لحاجة ملاك المنش انفصال الملكية عن

                                                             
 76-72.ص ، صالمصدر سبق ذكره .حسين أحمد دحدوح و حسين يوسف القاضي (1)
 002-005.ص ، صالمصدر سبق ذكره .راغب الخطيب و محمد فضل مسعد خالد (2)
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برز ملامح هذا التطور في التعريف الحديث لتدقيق أاستخدام مواردها المتاحة، وتتضح ة في أالمنش

عملية منتظمة وموضوعية : " الحسابات من قبل لجنة التدقيق المنبثقة من جمعية المحاسبة الأمريكية بأنه

ائق حول وقائع وأحداث اقتصادية، وذلك للتحقق من للحصول على أدلة إثبات وتقويمها فيما يتعلق بحق

 ".درجة التطابق للمهتمين بذلك التحقق

كما نشر مجلس معايير التدقيق المنبثق عن المعهد الأمريكي للمحاسبين مسودة بحيث تتضمن مقترحات 

بها مهتمون الو لتطوير معايير أداء التدقيق واتصالات المدققين، وقد أشار إلى أن مستخدمي المعلومات 

 .يرغبون في أن يكون إيصالها لهم أكثر وضوحا

ن هدف التدقيق إنوع الأشكال القانونية للمنشآت فونتيجة لتطور النشاط الاقتصادي وتعدد مجالاته وت

جراءاته و ،عم وأوسعأأضحى  وسائل إيصال نتائجه إلى المستفيدين، بينما  مما استدعى معه التطوير وا 

 .                                                                    كتشاف الأخطاء والغش والتلاعبإنحصر في إل تطوره الأولية كان وقائي بحث هدف التدقيق في مراح

وخلال النصف الأول من القرن الحالي تحول هدف التدقيق إلى تقرير ما إذا كانت القوائم تعبر بصورة 

 .                                                                                    ليات في الفترة التي أعدت عنها، وعن المركز المالي في نهاية الفترةصادقة وعادلة عن نتائج العم

 ركز الأكادميين المهتمين في العديد من الدول على تطوير معايير التدقيق  فقد   تقدم  ما على  وتأسيسا 

إجراءاته لتحقيق التوازن بين مسؤولية مدقق الحسابات القانونية واحتياجات مستخدمي التقارير المالية،  و

، ولقد مر التقرير النمطي في الولايات "بالتقرير النمطي"وتم الوصول إلى هذا التوازن من خلال ما يعرف 

هذا التقرير يعد  صيغة موحدة وكانلم يكن لهذا التقرير  0207المتحدة الأمريكية بعدة مراحل، ففي عام 

أصدرت  0212عمال، وفي عام ن القوائم المالية تمثل حقيقة المركز المالي و نتائج الأأب  شهادة بمثابة 

ديد هذا الرأي بدلا من شهادة وتح" رأي"هيئة الأوراق المالية نشرة عدلت فيها تقرير مدقق الحسابات ليكون 

أصدر مجلس المحاسبين  0212محاسبة المتعارف عليها، وفي عام ة بمبادئ الأبمدى التزام المنش

القانونيين الأمريكي أول تقرير نمطي مهني لتدقيق الحسابات وتضمن التقرير مسؤولية المدقق عن رأيه 
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في أن القوائم المالية تمثل بمعدل المركز المالي ونتائج الأعمال، ولا يزال هذا التطور مستمر حتى 

            (1).الآن

 لدور المحوري للمدقق و مسؤولياتها -4

 الدور المحوري للمدقق 4-1

إن الجدير بالذكر أن عملية التدقيق لا توفر ضمانا كاملا لاكتشاف كافة المخالفات، لأنها ببساطة ليست 

حتى في ظل أفضل أداء  –لوجود احتمال عدم اكتشاف بعض الأخطاء أو المخالفات  عملية مثالية،

حيث إذا ما حاول المدقق إكتشاف كافة  لإجراءات المدقق التي تتطلبها معايير التدقيق المهنية، ممكن

و بالتالي فإنه يركز جهده في المجالات التي يوجد  الممارسات الخاطئة تصبح تكلفة التدقيق غير مقبولة،

فر لديه لي لعملية التدقيق يتو وأثناء التنفيذ الفع بها مخاطر كبيرة لحدوث المخالفات و الأخطاء الجوهرية،

، و على الرغم من أنه ليس تأكيدا مطلقا إلا أنه مستوى إيجابي مرتفع جدا كتشافهالاقدر كبير من التأكيد 

قتصادية عديدة إمالية لكافة الشركات تقدم منافع من التأكيد، و بالتالي فإن دقة المعلومات بالقوائم ال

جب و  ،شركة عامة تطرح أسهمها للاكتتاب العام 02000مريكية يوجد للمجتمع، ففي الولايات المتحدة الأ

و بدون تدقيق القوائم المالية لا يمكن لتلك الشركات أن تحصل على رأس المال عن طريق  ،تدقيقها سنويا

طرح أسهمها في أسواق المال، كما أن العديد من الشركات الخاصة بحاجة إلى تدقيق سنوي لقوائمها 

صول و الحفاظ على التمويل من البنوك و المنشآت المالية الأخرى و في معظم الأحوال يمكن المالية للح

 .للشركة أن تحصل على تمويل بمعدلات منخفضة إذا كان لديها قوائم مالية يتم تدقيقها سنويا

ن وعادة ما يساعد المدققون سواء العاملين في مؤسسات التدقيق أو المدققين الحكوميين أو المدققي

قتراحات ينتج إحيث يقدمون للإدارة . الشركات على تحسين أدائها و أساليب الرقابة الداخليةفي الداخليين 

                                                             
 6 -5.ص ص ،المصدر سبق ذكره-) 2002 (.جمعة أحمد حلمي (1)
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الأخطاء  التقليل منعن تنفيذها تخفيض التكاليف من خلال تحسين كفاءة التشغيل و تخفيض التكاليف و 

ارة المنشأة و العاملين بها على و الغش، كما ينتج عن تنفيذ إجراءات التدقيق أن يعمل كل من أفراد إد

 .نحو أفضل و تخفيض فرص ارتكابهم للغش و الممارسات الخاطئة

فنتيجة لزيادة مخاطر المعلومات بسبب تعقد مجتمع الأعمال و زيادة حجم المنشآت وعدد عملياتها المالية 

التي تقوم بها و اتسام عمليات التبادل بالصعوبة و التوسع فضلا عن صعوبة توصل متخذ القرار بشكل 

يها على أحد جوانبها، و مباشر للمعلومات و احتمال وجود تحريفات بها أو تحيز أو تأثير معتمد لمعد

 تخفيض مخاطر المعلومات   في  الحيادي ظهرت حتمية التدقيق ودورها المحوري 

عدم دقة و )و تعكس تلك المخاطر إمكانية عدم دقة المعلومات الخاصة بمخاطر العمل الخاصة بالمنشأة

 (.مصداقية القوائم المالية

لتوفير تأكيد مناسب للمستخدمين عن إمكانية الإعتماد على فعادة ما تقوم إدارة المنشأة بالإتفاق مع مدقق 

إحتمال غير صحيحة فإن المدقق سوف يواجه تلك القوائم، حيث إذا ما تم اعتماد تلك القوائم و هي 

مقاضاته من قبل كل من المستخدم و الإدارة أو ما تعرف بالمسؤولية القانونية للمدقق تجاه العملاء أو 

الث، حيث يقاضي المستخدمون المدقق على أساس مسؤوليته المهنية عن تأكيد الغير أو الطرف الث

 إمكانية الإعتماد على القوائم المالية، كما يمكن للمستخدم أيضا مقاضاة الإدارة، كما يمكن للإدارة مقاضاة

ل المدقق المدقق بإعتباره وكيلا عن الإدارة لتأكيد مدى الإعتماد على القوائم المالية و بالتالي يتحم

 (1).مسؤولية كبيرة من الوجهة القانونية

 

                                                             
 -مسؤوليات و إجراءات المراجع في التقرير عن الغش و الممارسات المحاسبية الخاطئة- )2002 (.أمين السيد أحمد لطفي (1)

 6-9.ص ، صالدار الجامعية، الإسكندرية
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 مسؤولية المدقق أو محافظ الحسابات 4-0

إن مسؤولية المحافظين  تكون إما مدنية أو جنائية فالأولى في حالة إهمالهم أو خطئهم في المراقبة أو 

الجرائم التي يرتكبها أو يشترك في ارتكابها ضد  عنأما الثانية فيسأل المدقق  ،عدم قيامهم أصلا بها

الحسابات المعتمدون المسؤولون طبقا لقانون الإجراءات الجزائية  وايتحمل مدقق أيضا و، مصلحة الشركة

 .كل تقصير عن القيام بالالتزام القانوني

عن في العقوبات يتم الط نضباطية تجاه المنظمة الوطنية عن كل مخالفة، وإمسؤولية  يهميترتب علكما 

يعتبر المراقب مخل بالأمانة  الانضباطية أمام الشخص المختص طبقا للإجراءات المعمول بها، و

  :المهنية

 إذا لم يكشف عن حقيقة مادية علمها أثناء تأدية مهمته ولا تفصح عنها الأوراق التي تشهد بصحتها. 

 إذا لم يذكر في تقريره ما عمله من تحريف. 

 إذا أهمل إهمالا مهنيا خطوة من خطوات فحصه أو تقريره. 

 في تقريره هإذا أبدى رأيا برغم عدم حصوله على البيانات الكافية لتأكيد الرأي ولم يشر إلي. 

 إذا تغافل عن الحصول عن إيضاحات كان يمكنه الحصول عليها أثناء التدقيق. 

 لم يتضمن في تقريره جميع الحدود التي فرضت عليه وكذا كل الانحرافات عما تتطلبه الأصول  إذا

 (1).المهنية وما يقتضيه التدقيق المتفق عليه

 

 

 

                                                             
 017.ص ،المصدر سبق ذكره .زاهرة توفيق سواد  (1)
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 حقوق وواجبات المدقق -5

مسؤولية  كبيرة  اتجاه  هذه الواجبات لأن   بحيث يتحمل  ،واجبات  عليهالمدقق شخص له حقوق كما 

مهنة التدقيق مهنة دقيقة وصعبة، لكي لا تكون عليه في المستقبل أي جنحة أو جناية ويكون محافظ 

 .بالخصوص على الأمانة المهنية

 حقوق مدقق الحسابات  5-1

   : يتمتع المدقق بعدة حقوق منها

 ات المنشأةالإطلاع على الدفاتر والمستندات وفحص حساب . 

 منمن كل  ،الحق في الاستفسار والسؤال عن كافة البيانات والإيضاحات من المديرين أو غيرهم 

 .يساعدهم على القيام بعملهم

  جرد خزائن المنشأة ليقف على ما تحتويه من أوراق مالية أو غيرها وأن يتحقق من جميع موجودات

 .المنشأة والتزاماتها

 ،وأن يتأكد من صحة الإجراءات التي اتبعت في الدعوة إلى الاجتماع حق حضور الجمعية العامة . 

 له الحق في دعوة الجمعية العامة وذلك في حالات الاستعجال. 

 واجبات المدقق 5-0

 :  تتمثل واجبات المدقق في

 التحقق من الحسابات كذلك  و ،فحص حسابات المنشأة والتحقق من القيود والكشف عن الأخطاء

 .صحيحة العامةتمثل الواقع وأن الميزانية  إن كانت الختامية

 للأسس العامة للمحاسبة ةمطابق االأصول والخصوم وأنه وجود التحقق من. 

 أن يقدم الاقتراحات التي يراها صالحة لحسن سير المنشأة. 
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 إذ  ،شأةراقبة الداخلية المطبق في المنلمثبتة بالدفاتر على ضوء نظام الاختيار اختباراته للعمليات ا

 . بالدفاترالمدرجة واجبه تدقيق كافة العمليات غير من  أنه

  لمراكز الحسابات المتعلقة بالأصول والخصوم وواجبه التحقق من  حيويافرض أن الميزانية ملخصا

 . سلامة هذه الفرضية

 قواعد المحاسبة العامة تق أن يتحقق من أن المؤسسة قد طبقعلى المدق. 

 المدقق أن يراعي سلامة التطبيق لنصوص القوانين والأنظمة والعقود وغيرها من الوثائق  على

 .المتعلقة بالمؤسسة

  ويتأكد من صحة الإجراءات التي اتبعت في الاجتماع العامةعلى المراقب أن يحضر الجمعية. 

  (1).العامةتقريره على الجمعية  المدققأن يتلو 
 

 بيئة المدقق  -6

 إستقلالية المدقق 6-1

إستقلالية مدقق الحسابات الخارجي يمكن أن تكون مصدر الثقة في البيانات المالية للأطراف المستفيدة 

 الحسابات   مدقق  لاستقلالية  الرسمية أهمية  و  التنظيمات المهنية أولت   قد  و ،منها

سواءا من حيث تأديته لعمله أو من و حاولت إزالة التصرفات التي يمكن أن تثير الشك حول استقلاليته 

 .حيث نظرة مستخدمي القوائم المالية

عند الحديث عن الاستقلالية إلى أنه يجب  AICPAأشار مجمع المحاسبين القانونيين الأمريكي  حيث

على المدقق أن يكون مستقلا عند قيامه بأداء واجباته المهنية و ذلك تطبيقا لمعايير التدقيق التي وضعها 

 مستقلا  يكون  أن  مع فقد أكدت أدلة التدقيق الدولية على أنه يجب على المدقق المج

                                                             
 015 -017.ص ص ،المصدر سبق ذكره .زاهرة توفيق سواد (1)
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 .و أمينا و مخلصا بعمله المهني و يجب أن يتوخى العدالة و أن لا يكون متحيزا و أن يحافظ على تجرده

 وجودحتى في حالة كذلك يجب أن تكون له شخصية ذاتية تجعله لا يتأثر بالآخرين، و أن يؤدي واجباته 

 .و تعارض بين مصلحته الشخصية وواجباتهأضغط يقع عليه 

ا ملا يوجد اتفاق حول مفهوم استقلال المدقق و لكن يمكن التمييز بين مفهومين للاستقلال، قامت بوضعه

 : هيئة الأوراق المالية الأمريكية

يعني الاستقلال الذهني أن يتجرد المدقق من أي دوافع أو  : الاستقلال الذهني:  المفهوم الأول -أ

ضغوط أو مصالح خاصة عند إبداء رأيه الفني المحايد، حيث أن ذلك ينسجم مع النظرية الذاتية 

ن يير واضحة لها أو مقاييس محددة لأفهي ترى أن الاستقلال حالة ذهنية لا يمكن وضع معا ،الشخصية

هذه المعايير قد تتغير، و الاستقلال الذهني لا يتغير مفهومه حيث أنه يجب على المدقق أن يكون أمينا 

 .الصدق في شهادته و يكشف عن الحقيقة في تقريرهبو نزيها يلتزم 

 أعراف  هناك يكون   أن  يقصد بالاستقلال الظاهري:  الاستقلال الظاهري:  المفهوم الثاني -ب

و عدم وجود أي ارتباط  ،سيطرة من قبل إدارة المنشأة على المدقق وجود مهنية تضمن عدمو قواعد 

موضوعية بعيدة عن الوهذا ما تنظر إليه النظرية الموضوعية على أنه مسألة  ،مع إدارتها هلمصالح

  كولا يجب أن تنظر إلى استقلال المدقق نفسه على أنها مسألة ذهنية يتر  ،شخصية المدقق و تفكيره

و إنما يجب النظر لها على أنها مسألة موضوعية تحكمها قواعد و معايير   نفسه  للمدقق فيها   الحكم

 (1).محددة

 : مما سبق يمكن القول أن مفهوم الاستقلال يكون من شقين

                                                             
 65-66.ص ص ،المصدر سبق ذكره .راغب الخطيب و محمد فضل مسعد خالد (1)
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  على المدقق الجمع بين عمله و الاشتراك في  تستبعدالالتزام بإتباع معايير و قواعد موضوعية

ن يكون له أو لأحد أقربائه أو أرة أو أن يكون موظفا فيها، كذلك أو عضوية مجلس الإداتأسيس شركة 

 .مصلحة مباشرة أو غير مباشرة في هذه الشركة

 نزيها   المدقق  يكون و أن  استقلاله و أمانته  و   إنه مسألة ذهنية مرتبطة بشخصية المدقق 

بمعنى القدرة على اتخاذ القرارات الأخلاقية الصعبة حول الخطأ أو الصواب عن طريق  ،و موضوعيا

تطبيق قواعد السلوك المهني و أخلاقيات المهنة على الحالات المختلفة، كذلك القدرة على وزن الأمور 

 .بدون تحيز من وجهة نظر جميع الأطراف التي تتأثر بهذه القرارات

 : على أنه ينظر البعض إلى الاستقلال

 الاستقلال في مجال وضع برنامج التدقيق. 

 الاستقلال في مجال البحث. 

 الاستقلال في مجال وضع القرار.   

 نظريات الطلب و العرض على خدمات التدقيق 6-0

كما ذكر سابقا أن ظهور مدققي اليوم قد نشأ على وجه التحديد أثناء الثورة الصناعية التي بدأت في 

، و ظهور الشركات الصناعية الكبيرة مع وجود هياكل بيروقراطية 0750أثناء عام  بريطانيا العظمى

معقدة،  و مع الحاجة إلى البحث عن تمويل خارجي لتمويل التوسعات، و الفصل بين  الملكية و الإدارة، 

قد أدت كل تلك التطورات إلى الطلب على خدمات المتخصصين في المحاسبة والتدقيق سواء كانت 

     (1).ية أو خارجيةداخل

  التدقيق أعمال الجودة على رقابة 6-3 

                                                             
 25.، صدار نشر الثقافة، الإسكندرية -التطورات الحديثة في المراجعة- )2007(  .أمين السيد أحمد لطفي (1)
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 مكتب التدقيق قبل من المستخدمة المقاييس جميع بأنها التدقيق أعمال جودة على الرقابة تعرف

 التي فهي الوسيلة الجودة، و النوعية من عالية بدرجة تدقيق عمليات إنجاز على للمساعدة والمصممة

 التي و عمليات التدقيق في يبديها التي الآراء بأن معقول حد إلى التأكد التدقيق لمكتب بواسطتها يمكن

 مهنية أية معايير تعاقدية، أو أو قانونية شروط أية أو الدولية، التدقيق لمعايير مراعاته تعكس بها يقوم

 لعمل الملائمةالمعايير الشخصية  مراعاة أيضا   الجودة على الرقابة تشجع كما بنفسه، المكتب يضعها

 أن المهم المحاسبية، ومن جمعاتالمعن  الصادرة المهني السلوك قواعد في وضعها تم والتي المدقق

 هذا صياغة  إلى  بالإضافة  المالية، عن القوائم للمدقق صحيح رأي تكوين بقصد المقاييس هذه تصمم

 .المالية البيانات مستخدمي قبل من  عليها الاعتماد  قابلية  من تقوي  واضحة  بصورة الرأي

 التدقيق أعمال على الجودة رقابة أهمية -أ

 على المستويين الأعمال بيئة في القرارات لمتخذ بالنسبة التدقيق أعمال على الجودة رقابة تطبيق إن

 من على استخدامه مقتصرا المدقق تقرير يعد فلم الاستثمار قرارات في كبرى أهميه له والدولي المحلي

 من كثير وصولا لاعتماد تعدى ذلك بل المنشأة لموارد إدارتها كفاءة على للحكم ملاكها أو الشركة إدارة

 جودة عمليات التدقيق،على  مرتقبين أجانب ومستثمرين مستثمرين من التدقيق تقارير على القرار متخذي

 الحسابات مدقق وتأكيدا لدور الاستثمار قرارات كبير على أثر من له لما به الاهتمام يجب مهم أمر فهو

 .الأعمال بيئة في

 الثقة بشركات تعزيز هدفها ربحية غير ،خاصة جديدة منظمة المتحدة الولايات في المحاسبون شكل لقد

 .بالمدققين الثقة تراجع إلى الثالثة الألفية في أزمات عدة أدت أن بعد المحاسبي التدقيق
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 الجودة رقابة عناصر -ب

 فيما بها سواء تقوم أن التدقيق مؤسسة على ينبغي التي والإجراءات السياسات الجودة، على الرقابة تشمل

 المؤسسة ككل وعلى مستوى مستوى على أي الخاصة، التدقيق بمهمات أو عام بشكل بالمؤسسة يتعلق

 مناسب بشكل الأطراف ذات العلاقة بخدمة التدقيق مؤسسة قيام ضمان أجل  من وذلك تدقيق عملية كل

جراءات الرقابة ومدى  طبيعة تختلف وقد .التدقيق معايير مع يتفق و بما  الجودة على سياسات وا 

 الأعمال، تفرع الجغرافي ومدى الموقع تمارسها و التي الأعمال وطبيعة التدقيق منشأة حجم باختلاف

  .منها تحققها المتوقع المنافع و بالتكاليف وتتأثر كذلك

 : يلي ما الجودة رقابة عناصر تشمل و

 ينفذون عملية الذين الأفراد كافة في يتوفر أن يجب أنه :على وتنص : والموضوعية والأمانة الحياد 

 يقوموا نأجهة، و  لأي التحيز وعدم التدقيق أعمال إجراء عند والظاهر، الحقيقة في الاستقلالية التدقيق

 المدقق استقلالية وكرامة وموضوعية من التأكد يتم حيث  .وكرامة موضوعية بكل المسؤوليات بأداء كافة

 .سنويا   قائمة الاستقصاء التدقيق على عملية في عضو أي أو المدقق أو الشريك إجابة خلال من

 توافر التأهيل  عن مناسبا   تأكيدا لتوفر وضعها يجب التي والإجراءات السياسات هي:  الأفراد إدارة

 فيهم مهارة الذين تتوفر الأفراد على العمل وتخصيص جيد، نحو على العمل لأداء مدقق لكل المناسب

شراك التدريب، من ملائم قدر على وحصلوا ملائمة فنية  التعليم المستمر وأنشطة في برامج الأفراد كافة وا 

 والكفاءة المؤهل بناء على الأفراد ترقيةو   إليهم، الموكولة الأعمال إنجاز من ليتمكنوا المهنية التطوير

 1)).تدقيق بكل عملية الخاص تقرير التقييم خلال من المدققين تقييم يتم حيث .أعمالهم لإنجاز

                                                             
(1)  www.jps-dir.com/Forum/uploads/12224/auditing.pdf , consulté le 17/02/2012 à 20h03. 

 

http://www.jps-dir.com/Forum/uploads/12224/auditing.pdf


 للتدقيق النظري الإطار المفاهيمي و :الأول الفصل 
  

40 

 السياسات  وضع الشركة على يجب حيث المحددة، والعمليات العملاء علاقات واستمرار قبول

جراءات  بأنهامعقول  بتأكيد لتزويدها المصممة المحددة والعمليات العملاء علاقات واستمرار لقبول وا 

 الامتثال لمتطلبات وتستطيع العميل نزاهة حيث من والعمليات علاقاتها في فقط تستمر أو تقيم سوف

 .ذلك لإجراء والموارد والوقت القدرات ولديها العملية لأداء وأنها كفأه المهنة أخلاقيات

 قرار اتخاذ وعند التدقيق عملية قبول حال في الضرورية المعلومات على الحصول الشركة على يجب كما

 .العميل مع الاستمرار

 أن من التأكيد توفر التي والإجراءات السياسات وضع التدقيق مؤسسة على : التدقيق عملية أداء 

منشأة  في الجودة ومعايير التنظيمية والمتطلبات المهنية المعايير حسب تم المدققين به قام الذي العمل

 .المحاسبة

 الجودة  رقابة عناصر جميع تطبيق من للتأكد والإجراءات السياسات وضع : المراقبة أو المتابعة

 .فعال نحو على الأربعة

 الخبرة يملكون من قبل من خارجها أو التدقيق مؤسسة داخل الاستشارات تكون أن : الاستشارات. 

 الجودة رقابة نظام على المؤثرة العوامل -جـ 

 بمكتب يكون متعلقا   ما منها التدقيق أعمال على الجودة رقابة على تؤثر التي العوامل من العديد هناك

 العوامل المؤثرة ومن أهم الخارجية بالبيئة تتعلق وأخرى التدقيق محل بالشركة يتعلق والبعض نفسه التدقيق

 :  الجودة رقابة في

 الخارجية التنظيمية بالبيئة المتعلقة العوامل 

  المعايير وتنظم المهنة معايير بوضع المعنية المهنية التنظيمات تلك: المحاسبية  المعايير مجلس 

 المهنية المشاكل ظل المدققين و في وانعكاسات احتياجات ظل في وكذلك متغيرةاقتصاديه  بيئة ظل في

 لجودة واضح و محدد  تعريف  في  المنظمات  تلك  فيه  فشلت  الذي الوقت تواجههم وفي التي
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 والمساهمين والملاك الإدارة بخلاف ،التدقيق ةلعملي الثالث للطرف تعريفها فشلت في وأيضا بل ،التدقيق

 قبل المدقق مسؤولية زادت مما المالية القوائم من مستفيد أي الثالث الطرف لكي يشمل الدائرة وسعت فقد

 .التدقيق جودة من زادت أكبر مهنية لبذل عناية مما دفعه الغير

 وكذلك إصدار ،المهنة مجتمع خدمة على تقوم التي  الجمعيات تلك و هي: المهنية  الجمعيات 

قامة ندوات الدورية النشرات  في جديد جلب كل خلال من المدققين مهارات تنمية على وتقوم علمية وا 

 .خارجية أطراف أي تجاه و حمايتهم للمهنيين العون على تقديم تقوم وكذلك المهنة

 الداخلية التنظيمية بالبيئة المتعلقة العوامل 

 :تقسيمها إلى ويتم التدقيق مكاتب أو التدقيق لشركات الداخلي التنظيم ومستويات وهيكل شكل وهي

 ة،فردي ةعملي أو برأي المدقق فيه ينفرد ولا التدقيق عمليه جودة فيها وترتفع: الحجم  كبيرة مكاتب 

 مصداقيتها  حول  رأي إصدار  و المالية  التقارير على الحكم ةعملي في واسع دور للإشراف يكون ولكن

 .متعددة الجنسيات أو مساهمة شركات شكل أخذت وقد الدول من كثير في هذه المكاتب تظهر و

 مسؤولية تضامنية  بينهم المدققين من اثنين بين ما الشراكة على تعتمد: الحجم  متوسطة مكاتب

  واعتماده مشرفين  قبل من تدقيقه يتم التقرير  بعد العمل نلأ نظرا فيها بمتوسطة، التدقيق جودة وتتسم

 الكبيرة  الشركات من أقل دورا الإشراف فيه ويكون ،المكتب  مدير أو  الشريك قبل   من  تدقيقه  إعادة أو

 (1) .الفردية من أكبر و

 

 

                                                             
(1)  www.jps-dir.com/Forum/uploads/12224/auditing.pdf , op cit . 
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 الاقتصادية البيئة 

 : منها العوامل من العديد في تتمثل و

 معدلات  بها التي الدول أن حيث من ،الجودة رقابة على كبير أثر له التضخم أن حيث  :التضخم

 مالية وكسر يرتكبون مخالفات وأحيانا ،عائد أعلى تحقيق على فيها المنشآت أصحاب يعتمد عالية تضخم

 .الغش والتزوير المجتمعات هذه في يتفشى، حيث التدقيق لمهنة الأخلاقية كل القيم

 على أثر كبير له الرواج أن حيث المهنو  الاقتصادي الرواج مابين ارتباط علاقة هناك  :الكساد 

عداد الأفراد مهارات تنمية  جودة على ذلك يؤثر بالإيجاب وكل الدورية والنشرات والدورات الدراسات وا 

  .التدقيق عمليات

 ظهرت الشركات وكذلك الاقتصادية التكتلات ظهرت الدول إقتصاديات زادت كلما  :المنظمات حجم 

 الصغيرة بالمشروعات مقارنة نسبيا كبير مال رأس على تعتمد التي المساهمة والشركات الجنسيات متعددة

 ،الثالث الطرف أكبر تجاه مسؤولية  يحمله  و المدقق  جانب من أكبر اهتماما يستدعي مما والفردية

 طرق التدقيق محل الشركة تأخذ ولذلك  ،عينة الفحص حجم على يؤثر مما التدقيق محل العمليات وزيادة

 .المدقق اختيار عليها بناء   يتم وأسس

 جودة  بين ما ةطردي علاقة وهناك التدقيق جودة على أثر كبير لها المدقق أتعاب  :التدقيق أتعاب

 لوجدنا أنه الكافية المهنية العناية المدقق وبذل التدقيق جودة عن بدراسة قمنا فلو ،المدقق وأتعاب التدقيق

 على أكثر للحصول أساليب إتباع و الإثبات أدلة وزادت الفحص عينة زادت كلما التدقيق أتعاب زاد كلما

 .لمستخدميه ملائما   التقرير وكان كافيا   الإفصاح وكان المعلومات
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 التشريعية البيئة 

 يرغب  الغالب  في  أنه  إذ ،التدقيق جودة على  الضرائب قانون  يؤثر  حيث  :الضرائب قانون

 من الضريبة التهرب على يشجعهم مما استثماراتهم على عائد أعلى لتحقيق والملاك الأعمال أصحاب

 . التدقيق جودة على سلبا   يؤثر وهذا ملفقه مالية قوائم بتقديم عليهم الواقع وعبئها

 العلاقة  نظم أنه حيث التدقيق جودة زيادة في الأثر عظيم الاستثمار لقانون كان  :الشركات قانون

 أو غير الفحص محل المنشأة باستمرار يفيد تقرير على الحصول في المدقق على وحقوقه المستثمر بين

 .المالية القوائم وصدق عدالة تجاه الفني رأيه عن الإفصاح وكذلك ذلك

 والثقافية الاجتماعية البيئة 

 سلوك وتختلف باختلاف ومستهلكها الخدمة مؤدي من كل بسلوك تتأثر التي المهن من والمحاسبة التدقيق

 :والثقافية الاجتماعية العوامل أهم ومن .المجتمع ونظرة

 في  فمثلا  ،لمنشأة منشأه ومن لأخرى ةدول من للمهنة المجتمع رةنظ تختلف  :للمهنة المجتمع نظرة

 التي  أقدم الدول من وهما  ،بريطانيا و أمريكا :مثل الوظائف أرقى من التدقيق عملية تعد الدول بعض

أثر  من لها لما لمهنة التدقيق المجتمع وتقدير لمعرفة ونظرا   معاييرها، ووضعت وقننتها المهن نظمت تلك

 الاقتصاد نظام فيها لسقط المهنية أن المدقق لم يبذل العناية بإفتراض الدول، اقتصاديات على كبير

 حال في يحدث بالفعل الخائنين وهو من المهني لعُد الشك دور بتفعيل قام المدقق لو دول وفي ،بأكمله

 (1).بالمنشأة ةأمان كل الأرقام وافتراض صحة بافتراض الإدارة عن استقلال المدقق عدم

 ووضعها محل  بالمهنة الأكاديميين اهتمام يوضح التعليمي المناخ: والأكاديمي  التعليمي المناخ

جراء الاهتمام  أداء في تساعد المهنيين وأساليب طرق عن البحث وكذلك ،منها ستفادةالإ حول الدراسات وا 

 الفحص تحديد حجم عينة في ةالكمي والأساليب التدقيق ةيعمل لتخطيط المثلى كالأساليب أعمالهم
                                                             

(1)  www.jps-dir.com/Forum/uploads/12224/auditing.pdf ,op cit . 
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 الحكم مقاييس والإحصاء وبحوث العمليات كالرياضيات ،بالتدقيق وعلاقتها الأخرى العلوم أهمية وتوضيح

 .فيها المدقق ودور التدقيق جودة على

 على أسلوبه  تنعكس المدقق فثقافة، العمليات جودة على أثر كبير الثقافي للمناخ  :الثقافي المناخ

على  أثر من لها لما ،التدقيق بأهمية ومعرفتها الأفراد ثقافة وكذلك الإثبات أدلة جمع وطرق التفكير في

 عميلا  وتختلف أو موردا   أو مقرضا   أو مستثمرا   سواء كان قراراته كل في المدقق تقرير على الاعتماد مدى

 في التدقيق المتبعة في والأساليب والعناية المهنية ومهارات خبرات أن حيث لثقافتها تبعا   المجتمعات نظرة

  .ةالنامي دول العالم في المطبقة تلك عن تختلف بريطانيا أو أمريكا

 المهنية البيئة 

 أخلاقية قيم تمثل التي المبادئ من مجموعة هي المهنة شرف ميثاق: المهنة  شرف بميثاق التقيد 

 التي السلوكية الصفات تمثل قواعدال هذه ومجموعة المهني، مقاييس مثالية للسلوك بمثابة تعتبر والتي

 .وغيرهم والعملاء المهنة زملاء مع تعامله وعند أعماله عند ممارسة ،بها التحلي العضو على يتعين

 عليها المتعارف التدقيق معايير حسب والعمل التقيد.  

 للمدقق المهني التأهيل. 

 الجودة رقابة نظام في توفرها الواجب الشروط 6-4

 هي التدقيق الصغيرة مكاتب أو الكبيرة التدقيق مكاتب في كان سواء الجودة لرقابة نظام إلى الحاجة إن

 هناك ولتحقيق هذه الجودة التدقيق نتائج في والمصداقية الثقة وتعزيز الأداء في جودة على الحصول

 : هي الجودة رقابة نظام في توفرها يجب شروط

 من حيث سواء التدقيق محل الشركة لأعمال المستقبلي النمو يستوعب بحيث بالمرونة يتصف أن 

 .ظروفها أو نشاطها في تغيير أي أو طبيعته أو العمل حجم
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 حجم وتتناسب مع وتطبيقه لإعداده اللازم والوقت المال حيث من معقولة تكلفة ذو النظام يكون أن 

 على الجودة نظام رقابة إلى تحتاج وبالتالي باللامركزية تتميز تدقيق مكاتب هناك أن التدقيق، أي مكتب

 واحدا   فريقا   فيها العاملون يكون  التي الصغيرة التدقيق مكاتب إليه  تحتاج مما  وضوحا   و صراحة أكثر

 (1).المكتب نفس في

 تحديد أتعاب مدقق الحسابات وأشكالها -7

 تحديد الأتعاب 7-1

تعرف أتعاب المدقق بأنها المبالغ أو الأجور أو الرسوم التي يتقاضاها نظير قيامه بعملية التدقيق لحساب 

ة و بين المدقق وفقا للزمن الذي أبموجب العقد الذي يتم بين المنش منشأة ما، و يتم تحديد الأتعاب

 .التدقيق و الخدمة المطلوبة منه و حاجة عملية التدقيق للمساعدين تستغرقه عملية

 : من العناصر عند قبوله للأتعاب مجموعةو لا بد لمدقق الحسابات أن يأخذ 

  واتب المساعدين في عملية التدقيقتغطي التكاليف المباشرة مثل ر. 

 مصاريف التنقل للمدقق و مساعديه لإتمام عملية التدقيق. 

 المصاريف غير المباشرة مثل نصيب عملية التدقيق للعميل من مصاريف المكتب. 

 عادلة  الأتعاب   تكون  يجب أن التدقيق، و  بعملية  البدء  قبل  كما أن تحديد الأتعاب يتم مسبقا

مع الجهد الذي سوف يبذله و مع سمعة مكتبه و الخبرة المهنية، و كذلك درجة المخاطر التي  و متناسقة

 .يمكن التعرض لها

 : هناك عدد من الاعتبارات التي يجب أن يأخذها بعين الاعتبار عند تحديد الأتعابو  

 سمعة مكتب التدقيق و سنوات الخبرة. 

 لمطلوب لإنجاز العمل المطلوب منهالوقت ا. 
                                                             

)1
 

(   www.jps-dir.com/Forum/uploads/12224/auditing.pdf ,op cit . 
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 قدرة العميل على الدفع و مدى أهمية تقرير المدقق له. 

 وقت التدقيق المطلوب في نهاية السنة المالية أو في وقت آخر. 

 التكاليف المباشرة لعملية التدقيق مثل الأجور و مصاريف التنقل لتدقيق أعمال الفروع. 

 للازمة لكل فئة منهم الذين سيقومون بمساعدة المدقق و الأجور ا( المساعدين)عدد من الموظفين 

 (.مدقق مساعد، مدققين، مبتدئين) 

  العمل المطلوب من المدقق و المهارة اللازمة و إذا كان هناك خدمات إضافية مطلوبة مثل استشارة

 .ضريبية أو أمور إدارية أخرى
 

 التدقيق أتعاب أشكال 7-0

 هو مخالف ما ومنها التدقيق لمبادئ مخالف وغير قانوني هو ما منها التدقيق لأتعاب أشكال عدة هناك

  : كالتالي هي التدقيق أتعاب أشكال و. عليها ويعاقب والقانون التدقيق لمبادئ

 تكون أتعاب أن يجب ولكن للزيادة، قابل غير كمبلغ مسبقا   تحدد التي المبالغ وهي : الثابتة الأتعاب -أ

 دفع وقدرة العميل على الموظفين وعدد التدقيق عملية لإنجاز المبذول والوقت الجهد مع متناسبة التدقيق

 .الأتعاب

 ويمكن أن التدقيق، عملية تستغرقه سوف الذي الوقت حسب الأتعاب هذه وتحدد  :المتغيرة الأتعاب -ب

 .التدقيق عملية تستغرقه عمل ساعة لكل الأجر يحدد

 العميل على مع الاتفاق مستقبلية، نتائج على قيمتها تتوقف التي الأتعاب وهي  :الشرطية الأتعاب -جـ

 (1).المهنة ولآداب للقانون مخالف الأتعاب من النوع وهذا الأرباح، من مئوية نسبة

 

                                                             
 52 -59. ص، ص المصدر سبق ذكره .غسان فلاح المطارنة (1)
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 المدقق  استقلالية على التدقيق أتعاب أثر 7-3

 تصوير حول عدالة محايد فني تقرير على الحصول  هو الخارجي التدقيق من الرئيسي الغرض لأن نظرا  

 المدقق)المنشأة  إدارة عن مستقل خارجي شخص بها يقوم لذا المالي، المنشأة لوضع المالية القوائم

 على تؤثر التي المهمة إحدى المؤشرات الخارجي المدقق يتقاضاها التي التدقيق أتعاب وتعتبر .(الخارجي

 إلى الأتعاب تميل التدقيق سوق الحادة في المنافسة ظل ففي يقدمها، التي الخدمة وجودة استقلالية

  .المدقق على إستقلالية يؤثر مما والعرض، الطلب بعامل متأثرة ،التقلب

القانونيين  للمحاسبين الأمريكي المعهد قام التدقيق بأتعاب الخارجي المدقق إستقلالية لتأثر ونتيجة

AICPA يتقاضاها التي الأتعاب قيمة تزيد لا أن أهمها من والتي ،بذلك الخاصة المعايير بعض بوضع 

 (1).لمكتبه الكلية الأتعاب مجموع من (10%) عن الواحد العميل من المدقق
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 الرقابة الداخلية :  المبحث الثالث

 و تداخل العلاقة بينهمامفهوم الرقابة الداخلية، التدقيق الخارجي  -1

 مفهوم الرقابة الداخلية 1-1

مجموعة المقاييس و الطرق التي : الداخلية بأنها  لقد أصدر مجمع المحاسبين الأمريكي تعريفا للرقابة

تتبناها المنشأة بقصد حماية أصولها من نقدية و غيرها، وضمان الدقة الحسابية لما هو مقيد بالدفاتر و 

حماية أصول المنشأة و التأكد من : ا الأساس لقد كان الهدف من هذا التعريف هو ذالسجلات و على ه

 .المسجلة بالدفاتر و السجلات اناتالدقة الحسابية للبي

الضبط الداخلي، و كان يهدف  لمصطلحرادف الداخلية يستخدم في ذلك الوقت كمالرقابة  مصطلحو كان 

 .سوء الإستخدام و السرقة و الضياعإلى التقليل من الأخطاء و الغش و حماية الأصول من 

للتطور الذي لحق بالمنشآت و أنظمتها و قد طرأ على مفهوم الرقابة الداخلية توسع كنتيجة طبيعية 

الداخلية، وقد أصدر مجمع المحاسبين الأمريكي نشرة خاصة بالرقابة الداخلية أشار فيها إلى أن الرقابة 

بقصد  الداخلية تتضمن خطة التنظيم وكل ما يرتبط بها من الوسائل و المقاييس التي تستخدم في المنشأة،

كما تهدف إلى  ، المحاسبية و مدى الإعتماد عليها ابية للبياناتحماية الأصول و ضمان الدقة الحس

 المرسومة  الإدارية  السياسات  الإنتاجية و تشجيع السير حسب  الإرتقاء بالكفاية

 )1(.و توفير المعلومات الملائمة للتخطيط و إتخاذ القرارت

هنية للتدقيق و الخبراء المحاسبين، و من تعريفات الرقابة الموثوقة بشكل كبير نجد تعريفات المنظمات الم

 : نذكر منها

 
                                                             

 070.، صالمصدر سبق ذكره .سامي محمد الوقاد و لؤي محمد وديان (1)
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 IFAC تعريف الإتحاد الدولي للمحاسبين  -أ

نظام الرقابة الداخلية يضم مخطط المنظمة و مجموع الطرق و الإجراءات المطبقة من طرف إدارة "

المنشأة من أجل تحقيق الأهداف المرجوة، في إطار إمكانياتها، كما أن القيادة المنظمة فعالة في أعمالها، 

 التعرف ، الأعمال، الحفاظ على الأصول  إدارة  سياسات  احترام تشمل   الأهداف  هذه 

تحضير معلومات إلى أو تقصي الغش و الأخطاء، مصداقية و شمولية السجلات المحاسبية بالإضافة 

 (.(IFAC 1981"مالية موثوقة في الوقت الملائم 

 (1771) تعريف الجمعية البريطانية -ب

المؤسسة، بهدف تسيير غيرها، التي تـضعها إدارة  المراقبة الداخلية تشمل كل من نظم المراقبة والمالية و" 

فعـالة؛ ضمان احترام سياسات التسيير وحـفـظ الأصول، وضمان أكـبر  مختلف العمليات بصفة مــنظمة و

 ". مقدار مـمكن من الدقة و الصحة للمعلومات المسجلة 

 تعريفات المنظمات الفرنسية -ج

  OECCAمجلس الخبراء المحاسبين و المحاسبين المعتمدين -

هدفها من جهة ضمان الحماية، الحفاظ  ،أنظمة الأمان للتحكم في المنشأة الداخلية هي مجموع الرقابة"

 ."على الذمة و جودة المعلومة، و من جهة أخرى، تطبيق توجيهات الإدارة و تفضيل تحسين الأداء

  CNCCالوطنية لمحافظي الحسابات المجلس -

الرقابة المحاسبية ورقابات أخرى التي تعرفها الإدارة، تطبقها و الرقابة الداخلية مكونة من مجموع قياسات "

 : تراقبها تحت مسؤوليتها لتحقيق

 حماية الذمة. 

 عدالة و صحة التسجيلات المحاسبية و الحسابات السنوية الناتجة. 
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 لفعالة لعمليات المنشأةالقيادة المنظمة و ا. 

 تماثل القرارات مع سياسات الإدارة. (CNCC 1984)  

وعموما، المراقبة  الداخلية هو إجـراء تضعه الإدارة العـامة، بالمشاركة مع المسؤولين وعمال المؤسسة 

 :فيما يخص تحقيق الأهداف المسطرة و التي  يمكن تصنيفها كالتـالي، بهـدف ضمان تأمين كافٍ ومعقول

  (.…الكفاءات، المردودية، حماية الأصول، الخ )تحقيق أمثـل للعمليات 

 (.لجداول و الحالة الـمالية، الجرد، النتائج الوسطية، الخا)و دقة المعلومات الـمالية  صحة... 

 الاحتياجات ، القوانين العامة و الخاصة)ؤسسة المفي لتزام و تطبيق القوانين و القواعد المعتمدة إ

  (.…القرارات، السياسات، الخ

 IFACIالمراجعين الداخليين /المعهد الفرنسي للمدققين -

 : لنظام الرقابة الداخلية هي تحقيقالأهداف الرئيسية 

 موثوقية و شمولية المعلومات. 

 إحترام السياسات، المخطط، الإجراءات، القوانين و الأنظمة. 

 حماية الموجودات. 

 الاستعمال الاقتصادي و الفعال للموارد. 

 (1).تحقيق الأهداف و الغايات المرجوة في نشاط أو برنامج 
 

 

 

 

                                                             
)1(

 Lionnel- C.   et   Gérard- V. op cit, p p.35- 36 
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   TREADWAYالمنبثقة عن لجنة COSOلجنة  -

تعرف الرقابة الداخلية بأنها عمليات تنفيذ بواسطة مجلس إدارة الوحدة أو الإدارة وكل الموظفين لتوفير 

 )1(.ضمان معقول عن تحقيق الأهداف

غاية للوصول إليها رغم أن التدقيق و الرقابة يهدف إلى حوكمة جيدة للمنظمات إلا أن كل منهما له 

فسير الرقابة الداخلية يهدف إلى إتقان سير المنظمة من طرف المسير بالإضافة إلى قدرة هذا الأخير 

على تطبيق القرارت الإستراتيجية المتخذة و لهذا فإن الرقابة الداخلية ترتكز أساسا على سير القرارات، 

 .رات المتخذة، تطبيقها و تأثيرهاعتبار القراو يأخذ بعين الإ يضمنبمعنى آخر تواجد نظام معلومات 

فالتدقيق الداخلي يهدف إلى ضمان ديمومية المعلومة المقدمة للإدارة و بالأخص إلى مجلس الإدارة _ 

للمنظمة لإتخاد القرارت اللازمة، و التدقيق الخارجي له نظرة للمساهمين و الأطراف ذات العلاقة للمنظمة 

 نشاطها   حول  المنظمة  من  مصداقية المعلومة المقدمةيهدف أيضا إلى ضمان 

 .و بالأخص حول القوائم المالية

ن ينوب عنه في حالة ما إذا أالرقابة الداخلية، إلا أنه يمكن إذن فالتدقيق لا يمكن أن يحل محل نظام 

و  العملياتكان نظام الرقابة الداخلية ضعيف جدا و من الضرورة عرض معلومة صادقة حول حقائق 

التدقيق يعتمد على نظام الرقابة الداخلية لتحديد نقاط القوة و نقاط الضعف لنظام الرقابة الداخلية و الذي 

 .بدوره يسمح بتحديد مواقع مخاطر التدقيق

 قابة الداخليةمراجعة نظام الر  الإطار العام للتدقيق و دورية -2

 : يفرق بين أربعة أنواع للمهمة( 2002لمنشورات ) IFAC ـالعام لمعايير التدقيق الدولية لل الإطار

                                                             
)1(

 Siruguet Jean-Luc,  Fernandez Emmanuelle et Koessler Lydia. (2006) – Le Contrôle Interne 

Bancaire et la Fraude - Edition Dunod, Paris, p p.95-96  
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التقرير يزود ضمان إيجابي حول دراسة فيها  مهمة تدقيق توفر ضمان حماية عالية، و ليس مطلقة و -

 . القوائم المالية

ضمان بدرجة متوسطة و فيها يكون التقرير يزود ضمان سلبي حول دراسة  مهمة فحص محدودة تزود -

 .القوائم المالية

مهمة الإجراءات المتفق عليها وفيها التقرير لا يوفر أي ضمان و لكن يوفر حوصلة حول الإجراءات  -

 .الموضوعة تحت التنفيذ

 (1) .معلومات المجمعةمهمة تجميع وفيها التقرير لا يوفر أي ضمان و لكن يوفر تحديد ال -

أما دورية مراجعة النظام مثلا في فرنسا، مهمة المحافظة على الحسابات لها وقت لستة سنوات مالية، 

و بالأخص  مجسدة في إطار متعدد السنوات يمكن أن تكون ، وحين تبدأ مهمة تقييم نظام الرقابة الداخلية

نظام الرقابة  الحد الأدنى لديمومية مكوناتمان إجبارية و ضع رأي في أول سنة مالية لإعطاء ض

 .الأولى للسنة عد في تحقيق استثمار هام بالنسبةو هذا ما يسا الداخلية للتدقيق و الذي يعتمد عليه

  :في هذه الحالة محافظ الحسابات عليه إحترام القواعد التالية

الداخلية  فاعلية نظام الرقابة الماضية حولعندما يعتمد على عناصر تم تجميعها في السنة المالية  -

تهدد ديمومية  التغييرات الممكن وقوعها و التي يضع تحت التنفيذ إجراءات تهدف إلى اكتشاف ،للوحدة

 .عناصر النظام

 .عندما يكتشف تغيير ما يقوم بفحص فعالية النظام في الفترة المختارة للقيام بالمهمة -

                                                             
)1  ( Pigé Benoit. (2008)- Gouvernance, contrôle et audit des organisations- Edition Economica, p 

p.8-9 (NEP 330,  paragraphe 14 à 17)    
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يقوم بفحص فاعلية النظام على الأقل مرة  في كل ثلاث  في حالة غياب التغيير في النظام، فإنه -

سنوات مالية، دون أن هذا الإحتمال لا يقوده إلى فحص مجموع عناصر الرقابة في السنة المالية ولا 

 .القيام بالفحص الرقابة في السنتين التي تليها

لمهمة فعالية النظام التي في حالة وجود خطر معتبر يقوم المحافظ بتقييم النظام في سنة التكليف با -

 )1(.سيعتمد عليها

قد أصدر المعهد الأمريكي : مسؤولية المدقق الخارجي تجاه الرقابة الداخلية   و في ما يخص

الرقابة الداخلية في هذا  للمحاسبين القانونيين رأيه عن مسؤولية مدقق الحسابات الخارجي بالنسبة لأنظمة

                                 : المجال على النحو التالي

 سائل  و  بالنسبة للرقابة الإدارية فإن مدقق الحسابات الخارجي لا يعتبر مسؤولا عن فحص و تقييم

و مقاييس هذا الفرع من فروع الرقابة الداخلية لأنه يهدف أساسا  إلى تحقيق أكبر كفاية إنتاجية ممكنة و 

للخطة المرسومة، و ذلك فإن وجود أنظمة هذه الرقابة الإدارية أو  ضمان تنفيذ السياسات الإدارية طبقا  

عدمه لا يؤثر تأثيرا  مباشرا  على برنامج التدقيق الذي يضعه المدقق و لا على كمية الاختبارات التي 

يحددها ليلتزم بها في عمله، و لكن إذا تبين للمدقق في ظروف معينة أن بعض وسائل الرقابة الإدارية 

قة أو تأثير على مدى دلالة الحسابات الختامية أو القوائم المالية موضوع التدقيق أو على نتيجة لها علا

 .الأعمال والمركز المالي يجب عندها دراسة تلك الوسائل والأنظمة وتقييمها

 أما بالنسبة للرقابة المحاسبية فإن مدقق الحسابات يعتبر مسؤولا مسؤولية كاملة عن فحص و تقييم وسائل

وثيق  و أنظمة هذا الفرع من فروع الرقابة الداخلية لما لهذه الأنظمة أو الوسائل من تأثير مباشر و ارتباط

                                   .بطبيعة عمل المدقق الخارجي

                                                             
(1)

 Mercier Antoine Et Merle Philipe. (2010)- Audit et commissariat aux comptes 2011-2012, p.534  
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وسائلها ومقاييسها من الرقابة المحاسبية على والأهداف الواجب تحقيقها من عملية التدقيق الخارجي 

تهدف إلى اختبار دقة البيانات المحاسبية المسجلة في الدفاتر والحسابات الختامية و درجة  ،متعددةال

ولا شك أن دقة هذه البيانات المحاسبية وخلوها من الأخطاء يؤثر تأثيرا  مباشرا  وواضحا  . الاعتماد عليها

تيجة الأعمال و المركز على درجة إفصاح الحسابات الختامية و القوائم المالية، و مدى دلالتها على ن

المالي، و التي تعتبر هدفا  أساسيا  ترمي لتحقيقه من وراء التدقيق الخارجي، و كذلك فإن عدم وجود 

المحاسبية، أو قصور المستخدم فيها عن تحقيق الأهداف المرجوة، سيؤدي بالتبعية إلى  وسائل هذه الرقابة

 .في نطاق تدقيقه للدفاتر و السجلات و أن يتوسع أن يزيد المدقق من كمية الاختبارات،

كذلك يعتبر المدقق مسؤولا عن فحص و تقييم أنظمة الضبط الداخلي و مقاييسه المستعملة في المشروع 

موضوع التدقيق، و يعود السبب في ذلك إلى أن هذا الفرع من فروع الرقابة الداخلية يهدف إلى حماية 

 استعمال،  سوء  أو  تلاعب  أو  اختلاس  أصول المشروع و موجوداته من أي

 التزامات  تحقيق  إليه  يطلب حيث  الهدف،   هذا  تحقيق  عن  و المدقق الخارجي يعتبر مسؤولا

 .و موجودات المشروع

عليه التقليل من احتمالات الغش و الاختلاس فيها و تدقيق تلك الوسائل الهادفة نحو  يجبو لهذا  

 )1(.تحقيق هذه الغاية أي تدقيق الضبط الداخلي

 إلى الإهتمام بالرقابة الداخلية سباب التي أدتالعوامل و الأ -3

 : اتساع نطاقها في ما يليجاز العوامل و الأسباب التي أدت إلى ظهور نظم الرقابة الداخلية و ييمكن إ

  كبر حجم المنشآت في الحياة الإقتصادية الحديثة إلى الحد الذي أصبح معه من المتعذر على

فبرزت أهمية  ،المنشأة التعرف على أوجه نشاطها المختلفة ونتائج أعمالها عن طريق الإتصال الشخصي
                                                             

(1)
 http://ascajordan.org/UploadFiles/Audit%20Book%202008%20P2.pdf consulté le 11/03/2012 à 

18h50. 
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و خلوها من  و أرقام،  بيانات  التقارير منلتأكد من صحة ما تحتويه الكشوف و الإحصائيات و لالرقابة 

 . أي خطأ أو تلاعب

  إهتمام الإدارة العليا و رغبتها في التأكد من قيام إدارات المنشأة بتنفيذ المخطط لهم لتحقيق الأهداف

 .العامة، و التأكد من حماية أموال المنشأة من فرص الغش و التلاعبات

 ساس بمصالح و مرافق الدولة العامة، وحاجة الجهات إشراف الدولة على المنشآت التي لها م

 .الحكومية التي لها حق الإشراف على البيانات و المعلومات و التقارير اللازمة للتخطيط القومي

  تحول عملية التدقيق من تدقيق تفصيلي إلى تدقيق اختياري على أساس العينات، الأمر الذي أدى

 .ه العينة التي يتولى فحصهائيحدد المدقق على ضو إلى إلزامية  وجود نظام رقابي فعال 

 و استخدام الحسابات الإلكترونية   التقنية التطورات   لمواكبة  الداخلية  الرقابة  بنظام  الإهتمام  زيادة 

  .و زيادة مهمة و مسؤولية الرقابة الداخلية

 حاجة الأطراف الخارجية للمعلومات الدقيقة عن المنشأة. 

  الازدياد الهائل في كمية البيانات و المعلومات المحاسبية بشكل أوجب توافر ضوابط تضمن جودة

 (1) .هذه المعلومات
 

 مكونات الرقابة الداخلية -4

 . إن مفهوم الرقابة الداخلية يتضمن أمورا أبعد بكثير من الأمور المرتبطة مباشرة في النظام المحاسبي

و تشمل الرقابة الداخلية خمسة عناصر تصممها و تنفذها الإدارة لتوفير تأكيد ملائم على تحقيق أهداف 

 .الرقابة

 : و يطلق عليها مكونات الرقابة و يمكن توضيح هذه المكونات من خلال الشكل التالي

 
                                                             

 062.ص ،المصدر سبق ذكره .محمد وديانسامي محمد الوقاد و لؤي  (1)
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 .مكونات الرقابة:  10شكل 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 282 .ص ،المصدر سبق ذكره .حسين أحمد دحدوح و حسين يوسف القاضي:  المصدر

 : و تاليا شرح موجز لهذه المكونات

 بيئة الرقابة -أ

ببيئة الرقابة الموقف العمومي للمديرين و الإدارة و إدراكهم و أفعالهم المتعلقة بنظام الرقابة الداخلية  يقصد

و لبيئة الرقابة تأثير في فعالية إجراءات الرقابة، حيث أنها تمثل المظلة للمكونات . و أهميته في المنشأة

ر الأخرى رقابة داخلية فعالة بغض النظر الأخرى، و بدون وجود بيئة رقابة فعالة، لن ينتج عن العناص

 . عن جودتها

ففي بيئة رقابة قوية مثلا كتلك التي تستخدم الموازنات التقديرية بشكل محكم و توظف التدقيق الداخلي 

بشكل فعال، سنجد ذلك يتم بدرجة مهمة لبعض إجراءات الرقابة، و مع ذلك، فالبيئة القوية لا تستطيع 

 .ظام الرقابة الداخليةوحدها ضمان فعالية ن

 بيئة الرقابة

أو  المراقبة
 القيادة 

المعلومات و   الرقابةأنشطة  تقيم المخاطر
 التوصيل
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إن موقف الإدارة العليا هو الذي سيحدد جوهر الرقابة الفعالة، فإذا كانت الإدارة العليا تعتقد أن الرقابة 

 .هامة سيشعر العاملون في الشركة بهذا و سيستجيبون لذلك من خلال مراعاتهم للضوابط الموضوعة

و أنها مجرد كلام  الإدارة  نظر  وجهة  من هامة   رو من جهة أخرى، إذا أدرك العاملون أن الرقابة غي

و بغرض . شفوي غير جدي فمن شبه المؤكد أن أهداف الرقابة الخاصة بالإدارة لن تتحقق بشكل فعال

 : لها و المتمثلة في  الفرعية  يفهم المكونات  فهم و تقويم بيئة الرقابة ينبغي على المدقق أن

 القيم الأخلاقية و الاستقامة. 

 الالتزام بالكفاءة. 

 وظائف مجلس الإدارة و اللجان المنبثقة عنه، خاصة لجنة التدقيق. 

 فلسفة الإدارة و أساليب التشغيل المنفذة لهذه الفلسفة. 

 ن وجدت، و أساليب تحديد السلطة و المسؤوليةإيكل التنظيمي للمشروع، و فروعه، اله. 

 نظام الرقابة الإدارية. 

 في المشروع و ممارساتها سياسات الموارد البشرية. 

 تقييم المخاطر -ب

تقويمية لفعالية النظام المحاسبي و نظام الرقابة الداخلية للمنشأة لمنع العملية ال في يمثل تقييم المخاطر

دائما إمكانية وجود بعض مخاطر  يتواجدوجود معلومات خاطئة أساسية، و اكتشافها و تصحيحها، حيث 

كما ينبغي على  (1) .للرقابة بسبب التقييدات اللازمة لأي نظام محاسبي أو لأي نظام للرقابة الداخلية

  التقارير  بإعداد المتعلقة   المخاطر تحديد   يهاعل  الإدارة تقدير مخاطر إعداد التقارير المالية أي يجب

نه و كما هو معروف أن جميع المشاريع، أحيث . المالية و تحليلها بشكل يتوافق مع المبادئ المحاسبية
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بغض النظر عن حجمها أو طبيعتها تواجه مجموعة متنوعة من المخاطر سواءا كانت منشأة داخليا أو 

 الاقتصادية   الظروف   مع ينسجم   بما  ذلك  و  معالجتها الإدارة  على   ينبغي  طراالمخ  خارجيا، هذه 

و التشغيلية لأن الرقابة الداخلية تختلف تبعا لاختلاف الظروف، فالرقابة الداخلية الفعالة في ظل ظروف 

 .معينة لن تكون فعالة في ظل ظروف أخرى

 . إن تحديد المخاطر و تحليلها هي عملية متواصلة و جزء أساسي من مكونات الرقابة الداخلية الفعالة

يجب على الإدارة أن تسلط الضوء على المخاطر على مستويات المنظمة كافة، و أن تتخذ الإجراءات و 

 .اللازمة لمعالجتها

فالفشل في تحقيق . و أول خطوة مهمة بالنسبة للإدارة تكمن في تحديد العوامل التي قد تزيد من المخاطر

 المشروع،  عمليات  المشروع، و تركيبة   ملياتالأهداف السابقة، و نوعية الأفراد، و التشتت الجغرافي لع

و إدخال تقنيات جديدة للمعلومات، و دخول منافسين جدد جميعها أمثلة على العوامل التي قد تؤدي إلى 

 .ازدياد المخاطر

 وقوعها    احتمالات   تقدير  المخاطر و   أهمية هذه بتقدير   الإدارة   تقوم   و حالما يتم تحديد المخاطر

اتخاذ الإجراءات الواجب إتباعها للتقليل من تأثيرات هذه المخاطر إلى حد مقبول و لا يوجد في الواقع  و

 عقلانيا  تقدير حجم المخاطر المقبول دارة على الإ يجب  لكن  المخاطر،   لإزالة  محددة  طريقة  العملي

عن تقدير  و يختلف تقدير الإدارة للمخاطر ،و تسعى جاهدة لإبقاء تلك المخاطر ضمن هذه الحدود

 داخلية   رقابة  تطبيق  عملية  كجزء من  المخاطر  ديرفالإدارة تقوم بتق ،المدقق لها، و لكنها ترتبط بها

 1) ) .و تطبيقها للتقليل من الأخطاء و التلاعب

                                                                                                                          أنشطة الرقابة -جـ

 ،منشأة و نذكر من أهمها تتمثل أنشطة الرقابة في سياسات و إجراءات الرقابة في أي
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 : الفصل الملائم بين الواجبات الذي بدوره يشمل 

 الفصل بين حيازة الأصول و المحاسبة عنها. 

  الترخيص بالعمليات المالية و حيازة ما يرتبط بها من أصولالفصل بين. 

 الفصل بين مسؤولية التشغيل و مسؤولية إمساك الدفاتر المحاسبية. 

 الفصل بين الواجبات في إطار تكنولوجيا المعلومات. 

 :كما تمثلت أنشطة الرقابة في  

 الترخيص الملائم للعمليات المالية و الأنشطة. 

 الكافية الوثائق و السجلات. 

 الرقابة المادية على الأصول و السجلات. 

 التحقق الداخلي المستقل على الأداء. 

 المعلومات و التوصيل -د

للشركة و    المالية  تحديد العمليات من يكمن   المحاسبي التوصيل  ومات ولإن الغرض من نظام المع

و يرتبط بنظام . تصنيفها و تحليلها و كتابة التقرير عنها، و تحديد المسؤولية عن الأصول المرتبطة بها

المعلومات و التوصيل العديد من المكونات الفرعية، التي يعتمد تشكلها على أصناف العمليات المالية 

 . إلخ...الإنتاجو دية، حيازة الاستثمار، حسومات المبيعات، المتحصلات النق ،مثل المبيعات، المردودات

و ينبغي أن يحقق النظام المحاسبي لكل مجموعة من العمليات المالية أهداف التدقيق الست المرتبطة 

الوجود، الكمال، الدقة، التبويب، التوقيت، الترحيل، التلخيص، فعلى :  بالعمليات المالية و المتمثلة في

المبيعات بما يؤدي إلى التحقق من أن جميع البضائع المشحونة من قبل سبيل المثال يتم تصميم دورة 

، و أن ذلك قد ظهر في (فيما يخص الكمال و الدقة) الشركة قد سجلت على النحو الصحيح كمبيعات 

، كما يجب على النظام أن يتحاشى التكرار في (فيما يخص التوقيت)القوائم المالية في الفترة المناسبة 
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، و لكي يتوصل (فيما يخص الوجود)لية، أو أن يتم تسجيل المبيعات التي لم يتم شحنها تسجيل العم

 :  المدقق إلى فهم تصميم نظام المعلومات المحاسبي يجب عليه أن يقوم بتحديد

 الأصناف الرئيسية لعمليات الشركة. 

 كيف بدأت تلك العمليات. 

 السجلات المحاسبية الموجودة و طبيعتها. 

  الحاسوب  استخدام  مدى   فيها  بما إتمامها   و حتى  معالجة العمليات من بدايتهاكيف تتم 

 .و طبيعته

 طبيعة العمليات المتبعة في وضع التقارير المالية و تفاصيلها    . 

  المراقبة -ه

تتعلق المراقبة بالتقويم الدائم أو الدوري لجودة أداء الرقابة الداخلية، و يتم ذلك من قبل الإدارة بهدف 

تحديد فيما إذا كانت الضوابط تؤدي الغرض من وضعها، و إنه يجري تعديلها بما يتناسب مع تغيير 

تشمل دراسة الرقابة ، ة مصادربالتقويم و التعديل من عدالظروف، و يتم التوصل إلى المعلومات المتعلقة 

الداخلية الحالية، تقارير المراجعة الداخلية، تقارير الهيئات التنظيمية، التغذية المرتدة من العاملين و 

شكاوي الزبائن بخصوص فواتيرهم و أهم الأشياء التي يحتاج المدقق معرفتها في المراقبة هي الأنواع 

دمها شركة ما، و كيف تستخدم هذه الفعاليات لتعديل الرقابة الداخلية الرئيسية لفعاليات المراقبة التي تستخ

و الحوار و النقاش مع الإدارة هو أفضل وسيلة ليحصل المدقق على هذه المعلومات إلى . عند الضرورة

جانب ذلك يفضل أن يكون في الشركة هيئة داخلية للتدقيق تتمثل وظيفتها في تحقيق متابعة فعالة لما 

الشركة، و أن ترفع تقريرها إلى أعلى مستوى من السلطة داخل الشركة مباشرة سواءا كان ذلك يدور في 

 (1).إلى الإدارة العليا أم إلى لجنة التدقيق
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 ناصر ع ستة  تمهيدية و   أمور  ثلاثة  في الرقابة الداخلية  نظام  Jacques Renard يحددكما 

 : و الملخصة في المخطط التالي

 .نظام الرقابة الداخلية:  13شكل 

 

 الأمور تمهيدية  

 

 

 

 

 

 عناصر الرقابة الداخلية 

 

 

 

Source : Siruguet Jean-Luc,  Fernandez Emmanuelle et Koessler Lydia. Op cit, 

p. 99 

 أهداف الرقابة الداخلية  -5
 : نذكر منهاهناك عدة أهداف لنظام الرقابة الداخلية 

 المهمة     

 عوامل النجاح  قوانين للإحترام 

 الأهداف      

 الوسائل     

 القيادة       

 التنظيم        

 الإجراءات

 الرقابة 
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 يعتبر التحكم في أهداف المنشأة التي تسعى لتحقيقها من أهم أهداف مجلس :  التحكم في المنشأة

المسؤولين التنفيذيين، و يحدث هذا عن طريق التنفيذ الصارم و الدقيق لمختلف التعليمات وعليه الإدارة و 

 .فإن تصميم و تطبيق نظام رقابي هو من مسؤولية الإدارة و المسيرين

 لهذا الهدف بعدين، الأول حماية مادية ويقصد به حماية الأصول من :  حماية أصول المنشأة

تتعرض لها من جراء العوامل الخارجية من سرقة أو تلف، أما الحماية الثانية الأخطار التي يمكن أن 

 .فهي محاسبية و يقصد بها ارتباط التسجيلات بالحركات الفعلية للأصول حتى يمكن متابعتها بدقة

 واضح   هدف تكون ذات   أن  يجب  ضمان تطبيق التعليمات المكتوبة و غير المكتوبة التي 

 .و موجهة لأشخاص محددة و مناسبة و بسيطة

 تخاذ قرارات صائبة فوجود إلأنه يضمن أهم الأهداف  من و يعتبر : ضمان الدقة و جودة المعلومات

 .ثغرات في نظام الرقابة يؤثر سلبا على المنشأة وعلى مستقبلها

 و رفع الأداء أي رفع الكفاءة الإنتاجية للمنشأة و قدرتها على الوصول إلى الهدف المحدد  تحسين

 .بأقل التكاليف مع المحافظة على نفس الجودة والنوعية

 :  IFACمما سبق نستخلص الأهداف التالية لنظام الرقابة الداخلية و الخاصة بالإتحاد الدولي للمحاسبين

 القيادة المنظمة و الفعالة. 

 حماية الأصول. 

 مصداقية و شمولية السجلات المحاسبية. 

 احترام سياسات إدارة الأعمال.  

 (1).استباق و اكتشاف الغش و التلاعب 

 
                                                             

)1(
 Lionnel- C.   et   Gérard- V. Op cit, p.39 
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 المقومات الأساسية لأنظمة  الرقابة الداخلية السليمة -6

 هيكل تنظيمي إداري  -أ

أجمعت التعاريف السابقة على ضرورة وجود خطة تنظيمية  ، إذراعى في وضعه تسلسسل الاختصاصاتي

 مصلحة   يخدم  بما  توجيهها  محاولة تستجيب في جميع الأحوال إلى القرارات التي تتخذ 

و أهداف المنشأة، إذ تبنى هذه الخطة على ضوء تحديد هذه الأهداف، و على الاستقلال التنظيمي الذي 

مل جميع المديريات أو الفروع أو الأقسام يجب أن ينسق بحيث يتطلب الفصل بين الوظائف إلا أن ع

 : يلي العناصر الأساسية للخطة التنظيمية يؤدي إلى تدفق منتظم للمعلومات وفي ما

 تحديد الأهداف الدائمة للمنشأة. 

 للمنشأة و مختلف أجزائه مع إبراز العلاقة التسلسلية و المهنية بين مختلف  تحديد الهيكل التنظيمي

 .الأنشطة

 تحديد المسؤوليات لكل نشاط. 

 تعيين حدود المسؤوليات لكل شخص . 

  الطرق و الإجراءات -ب

تعتبر الطرق و الإجراءات من بين أهم الوسائل التي تعمل على تحقيق الأهداف الموجودة في نظام  

الأصول بالإضافة إلى العمل بالكفاءة  يالرقابة الداخلية، فبإحكام و فهم و تطبيق هاتين الوسيلتين تحم

إذ تتمثل هذه الطرق في طريقة الاستغلال، الإنتاج و  ،اللازمة و الالتزام بالسياسات الإدارية المرسومة

المستعملة في مختلف هياكل  لطرقالتسويق، تأدية الخدمات و كل ما يخص إدارة المنشأة بالإضافة إلى ا

ستعمال الوثائق، كما قد تعمل المنشأة على سن إجراءات إن ناحية تنفيذ الأعمال أو طريقة ة سواء مأالمنش

من شأنها أن توضح بعض النقاط الغامضة أو تغيير إجراء معين بغية تحسين أداء المنشأة و تمكين 

 .سومنظام الرقابة الداخلية من تحقيق هدفها المر 
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 المقاييس المختلفة -جـ

ة لتمكين نظام الرقابة الداخلية من تحقيق أهدافه المرسومة في ظل إدارة أتستعمل هذه المقاييس في المنش

 : تعمل على إنجاحه من خلال قياس العناصر الآتية

 درجة مصداقية المعلومات . 

 مقدار النوعية المتحصل عليه من العمليات الفعلية . 

 حترام الوقت المخصص سواء لتحقيق مراحل الرقابة أو لعودة المعلومات المطابقةإ . 

كما ذكر سابقا نؤول  إلى تفصيلهما و  و بصفة عامة يشمل نظام الرقابة الداخلية صنفين من الرقابة

 : المتمثلة في

 الرقابة الإدارية -

و تشتمل على خطة التنظيم و الوسائل و الإجراءات المختصة بصفة أساسية لتحقيق أكبر كفاءة إنتاجية  

ممكنة و ضمان تحقيق السياسات الإدارية، إذ تشتمل هذه الرقابة على كل ما هو إداري سواء كانت برامج 

تقارير الأداء  أو ،لأزمنةتدريب العاملين، طرق التحليل الإحصائي و دراسة حركة المنشأة عبر مختلف ا

 .على الجودة و إلى غير ذلك من أشكال الرقابة

 الرقابة المحاسبية -

في الدفاتر و الحسابات و درجة هي كافة الإجراءات الهادفة إلى تحقيق اختبار دقة البيانات المثبتة 

و من جهة أخرى العمل على حماية  ،عليها و الوقوف على سلامة المعالجة المحاسبية من جهة عتمادالا

 (1)  .أصول المنشأة

 

                                                             
(1)

الطبعة الأولى، الدار العلمية الدولية  -الإجراءات تدقيق الحسابات- )2000 (  .حسين يوسف القاضي و  حسين أحمد دحدوح  
 19.ص، للنشر و التوزيع و دار الثقافة للنشر و التوزيع، عمان
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 ص وتقييم أنظمة الرقابة الداخليةطرق فح -7

فحصه  يقوم به منو على ضوء ما  تعتبر الرقابة الداخلية نقطة الإنطلاق التي عندها يبدأ المدقق عمله،

لأنظمتها المختلفة حيث يقوم برسم برنامج التدقيق المناسب مع تحديد كمية الاختبارات اللازمة وحجم 

 . العينات المناسب

و لا يقتصر فحص و تقييم أنظمة الرقابة الداخلية لأي مشروع على تلك الأنظمة كما وضعتها الإدارة في 

 .هي منفدة كتيبات أو منشورات، بل يتعداها إلى دراستها كما

حيث يستخدم المدققون أساليب متعددة لتوثيق الرقابة الداخلية في ظل الحاسوب وتقويمها بغرض التأكد 

من مدى فعاليتها و التزام العاملين بتنفيذها ومدى قدرتها على إنتاج معلومات محاسبية طبقا للمعايير 

درجة تعقيد النظام المستخدم من قبل عميل المهنية، حيث يتفاوت توثيق المدققين للرقابة الداخلية بحسب 

ا كانت الرقابة الداخلية بسيطة قد يكون السرد المكتوب كافيا، في حالة تواجد نظام ذالتدقيق، إ

فإن  الوسائل التي يستخدمها المدققون للتعرف على النظام المطبق في المشروع وتقييم مدى . (1)الحاسوب

 : ما يلي كفايته

ويضم إستفسارات كتابية تحتوي على الأسس السليمة لما يجب أن تكون عليه الرقابة :  الإستبيان -1

و تقدم هذه القائمة من الأسئلة إلى موظفي المشروع المختصين للإجابة عليها وردها إلى المدقق . الداخلية

جة متانة النظام على در  الذي يقوم بدوره بالتأكد من الإجابات عن طريق الإختبار و العينة و ذلك للحكم

يجب أن تصاغ بطريقة فنية  ويتوقف نجاح هذه الطريقة على كيفية صياغة الأسئلة حيث. المستعمل

                                                             
 19.ص ،المصدر سبق ذكره ،)2000 (  .حسين يوسف القاضي و  حسين أحمد دحدوح( 1)
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على أنظمة ضعيفة أو عدم وجود رقابة ( بلا)على أنظمة دقيقة و الإجابات ( بنعم)بحيث تدل الإجابات 

 (1).أصلا في تلك الناحية

 : و في مايلي قائمة استقصاء نموذجية

 .نموذج إستقصاء : 13جدول 

 لا نعم الأسئلة 

   القسم العام أ

   ؟ هل يوجد خريطة تنظيمية 1

   ؟ هل هناك تحديد واضح لمسؤوليات وواجبات المديرين و الموظفين 2

   ؟ هل يوجد خطة مكتوبة لنظام الرقابة الداخلية 3

   ؟ هل يوجد ادارة مستقلة للتدقيق الداخلي 4

   ؟ الحسابات مستقلة عن باقي الاداراتدارة إهل  5

   ؟ هل يوجد بالمنشأة مراقب مالي 6

   هل تقدم ادارة التدقيق الداخلي تقارير مكتوبة بنتائج الفحص الذي تقوم به ؟ 7

   ؟ هل يتم اعادة توزيع الواجبات بين الموظفين داخل ادارة الحسابات من فترة لأخرى 8

   ؟ على القيام باجازاتهمهل يتم اجبار الموظفين  9

   ؟ هل التأمين ضد خيانة الامانة كافيا 10

   هل تستخدم المنشأة دليلا للحسابات ؟ 11

   هل يتم مراجعة الخطأ التاميني دوريا بواسطة المسؤولين في المنشأة ؟ 12

   المقبوضات النقدية ب

   هل يتم حسابات بالبنوك باعتماد من مجلس الادارة ؟ 1

   هل يتم استلام و فتح البريد من قبل شخص الخزنة او ممن ليس له علاقة بحسابات المدينين ؟ 2

   هل ايداع النقدية بالبنك كل يوم بيومه؟ 3

   هل يتم الإيداع عن طريق شخص غير أمين الخزينة؟ 4

   النقدية ؟هل تتم مراجعة حوافظ الايداع بالبنك مع كشف الشيكات الواردة و مع دفتر  5

هل تتم مقارنة كشف الشيكات الواردة من قبل شخص مستقل بالقيود التي تتبت في جانب المقبوضات  6
 بدفتر النقدية ؟

  

                                                             
 072.، صالمصدر سبق ذكره .الله أمين عبد خالد( 1)
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 .(تابع)نموذج إستقصاء :13جدول 

   هل الشيكات و أوامر الدفع في حيازة شخص غير أمين الصندوق؟ 7

   المدفوعات النقدية ج

   جميعها بالشيكات ؟هل تتم المدفوعات  1

   هل يتم اعداد قائمة تسوية بتتبع ارقام الشيكات ؟ 2

   هل يتم الاحتفاظ بالشيكات الملغاة ؟ 3

   هل الحق في التوقيع على الشيكات ينحصر في اشخاص بموجب قرار من مجلس الادارة ؟ 4

   يتم استلام كشف البنك مباشرة من قبل الشخص الذي يقوم بإعداد مذكرة التسوية ؟ هل 5

   هل يتم تتبع الشيكات المعلقة و التي لم تقدم للصرف لمدة طويلة ؟ 6

   هل تتطلب التعليمات وجود توقيعين على الشيكات ؟ 7

   اعتماد المستندات للصرف ؟ هل يتم توقيع الشيكات بواسطة اشخاص غير الاشخاص الدين لهم حق 8

   هل هناك رقابة على دفاتر الشيكات غير المستعملة ؟ 9

   هل يتم تدقيق الشيكات قبل توقيعها ؟ 10

   هل ترفق المستندات المدعمة للصرف مع الشيكات عند تقديمها للتوقيع ؟ 11

 202-205.ص ، صالمصدر سبق ذكره .غسان فلاح المطارنة:  المصدر

يقوم المدقق هنا بوضع قواعد و أسس نظام رقابة داخلية سليم يوضح فيه : الملخص التذكيري -0

  هديها  يسير على  و لكن السليم،   الداخلية  الرقابة  نظام  المقومات الرئيسية الواجب توافرها في

  (1).و يسترشد بها مساعدي مدققو الحسابات عند قيامهم بفحص النظام

و يقوم المدقق هنا بوصف الإجراءات المتبعة في المشروع لكل عملية من :  الوصفيالتقرير -3

  للمشروعات الصغيرة  طريقة مناسبة  هي  و. المستندية  الدورة  و   الرقابة  نظام  مع وصف  العمليات

 المستعملة النظم  الضعف في    نقاط  تحديد  إلى   الوصفي  يهدف التقرير و ،و المتوسطة إلى حد ما

 .و محاسبتها

                                                             
 020.ص ،المصدر نفسه .سامي محمد الوقاد و لؤي محمد وديان (1)
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 تلفة المخ  النشاط   وجهأ  بين  تسلسل العلاقات لفهم   التدفق خرائط  استخدام  يتم :   خرائط التدفق-4

يا لجزء من خرى في نظام الرقابة الداخلية، و تأخذ خرائط التدفق شكلا بيانأو ما يتعلق بها من مستندات 

مكن خرائط التدفق مدقق الحسابات من الحصول على معلومات ذات دلالة حول نظام الرقابة، كذلك ت

يمكن  .خطاء الجوهرية الممكن حدوتهالى الأإبيان مواطن قوته و ضعفه استنادا تنظام الرقابة الداخلية و 

 : عداد خرائط التدفق وفقا للخطوات التاليةإ

 ،سلوب تدفقها خلال مراحل استخدامهاأبدراسة الواجبات و المستندات و  ن يقوم المدققأ -أ

 ،بعد الخطوة السابقة و استنادا عليها يقوم المدقق بوضع وصف مبدئي لنظام الرقابة الداخلية -ب

( تصاصاتاخ) لمعلومات الواردة في ملخص واجباتا علىيقوم بإعداد خريطة تدفق النظام استنادا  -جـ

جاباتهم على   .ستفسارات المدققإالعاملين وا 

 : نذكر منها ارف عليها في اعداد خرائط التدفقيتم استخدام عدد من الاشكال المتع

 .أشكال خرائط التدفق:  04شكل 

 عملية                          مستند                        ملف تخزين                     

 

 بطاقة مثقبة                   وظيفة يدوية                     وظيفة ثانوية                  

         

       خط إتصال عن بعد                                   حلقة وصل من صفحة لأخرى                 

     

 202 -205.ص ، صالمصدر سبق ذكره .غسان فلاح المطارنة : المصدر             
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 : ما يلي يق الحسابات بإعداد خرائط التدفق يراعمدقعند قيام 

 المنشأة   سمإ  به، كذلك  الخاصة  التدقيق وراق أ   اء عنوان لكل خريطة تدفق بأرقامعطإن يتم أ-أ

 .(الخ......ستلام نقدية، مخزونإ)و نوع النظام 

 .عمدة الخريطةأعلى كل عمود من أو الشخص المختص في أو القسم أسم الوظيفة إن يتم ذكر أ-ب

ؤولين في العمود ن توضح مسؤوليات كل وظيفة و المستندات المتداولة و المعدة بواسطة المسأ-جـ

 .و الفردأو القسم أالخاص بالوظيفة 

ن يقوم بعملية تقييم لنظام الرقابة الداخلية في أيمكن لمدقق الحسابات  : فحص النظام المحاسبي-5

المحاسبي المطبق عن طريق حصوله على كشف بالسجلات المحاسبية المنشأة من خلال فحص النظام 

و المسؤولين عن كل سجل و تدقيق تلك السجلات كذلك المستندات و الدورة المستندية من خلال 

 (1).و ضعف نظام الرقابةأتمكن المدقق الحكم على قوة إن  الكشوف

 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                             
(1)

 220-220.ص ، صالمصدر سبق ذكره .غسان فلاح المطارنة  
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  خلاصة
حيث نجد و أهمية و فعالية في شتى المجالات،  لها نجد أن مهنة التدقيقمن خلال التتبع التاريخي ل

بررت  حيث ،العديد من الدول التي تهتم و تعمل على تطوير هذه المهنة للرقي بها إلى أحسن المستويات

عملية إذ نجد أنها  ،لعديد من الأطراف ذات المصلحة داخل المنشأة و خارجهالدمتها خمهنة التدقيق 

عامة المنفعة الهدف إلى تحقيق ب تأكيدات معقولة لتوفير مهنيين من طرف مختصين تمارسمراقبة 

و توجيه مسؤولية  المخاطر  تقييم  في  كبرى  أهمية له فاعلية نظام الرقابة الداخلية  أن، كما للمجتمع

الرقي بهذه في تساهم  بشكل كبير   ، ولا شك أن معايير التدقيق الدوليةالمدقق الخارجي في تقييمها

 .المهنة من خلال تحسين تطوير مهنة المدقق الخارجي



 لثاني  االفصل     

      ظل   مهنة التدقيق الخارجي في الجزائر في   
 التوجه الجديد نحو معايير المحاسبة
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 تمهيد

خاصة في إنتاج معلومات مفيدة مل المحاسبة على تحقيق المنفعة العامة للمجتمع من خلال عت      

 ،المعلومات   هذه   مستخدموا   حاجات   بإشباع   منفعة المعلومات  ترتبط  عملية إتخاذ القرار، بحيث

 تحسين   الدولية دور كبير في  سبةالمحا  لمعايير  و كانت  المتبع،  تحدد نفعيتها بالنموذج المحاسبيو 

التي منها من تبنت المعايير و منها من  تطوير جودة المعلومات المحاسبية إذ نجد العديد من الدولو 

 المحاسبي،التوحيد    مجال  في  ى تجربة الجزائرإقتبست هذه المعايير، و من بين هذه الدول سنتطرق إل

 .ي ظل التطورات الحاصلة في مجال المحاسبةو خاصة مهنة التدقيق الخارجي ف

 التوجه الجديد نحو معايير المحاسبة الدولية:   الأولالمبحث 

 الدوليةالمعايير المحاسبية ماهية  -1

 وتشمل المالية، القوائم إعداد عند الأعمال شركات طرف من اعتمادها يتم قواعد هي المحاسبية المعايير

 بشكل الدولية المحاسبة تهم موضوعات بعدة تتعلق التي اللازمة والتوجيهات الوصفية والقواعد المعايير

 تشمل والتي عليها الاتفاق يتم التي القواعد هذه والإفصاح، والعرض والتقييم، القياس وبالأخص عام،

 على تؤثر التي والأحداث العمليات قياس في التجانس لتحقيق أساسي كمرشد تعتبر ،المحاسبية المعايير

يصال النقدية، والتدفقات المالية القوائم  (1).منها المستفيدة الأطراف إلى المعلومات تلك وا 

                                                                                            نشأة المعايير المحاسبية الدولية -أ

في الجهات  كذا  و الطبيعية في المبادئ و المعايير و القواعد و الإجراءات المحاسبية  نظرا للإختلافات

جموعة من الدول م تؤدي إلى نتائج مختلفة، أدركت التي تصدر هذه المبادئ و المعايير و التي كانت

                                                             
 ، مصر الإسكندرية، الجامعية، الدار -الجنسيات متعددة الشركات في الدولية المحاسبة-  (2004) .أمين السيد أحمد لطفي (1)
 3.ص
 



 معايير المحاسبةنحو التوجه الجديد في ظل  في الجزائر الخارجي مهنة التدقيق:  الفصل الثاني

 

27 

 

لمقارنة و وجوب التنسيق الدولي أو التنسيق المشترك من خلال إيجاد قاعدة مشتركة ل ىأهمية الحاجة إل

 .التماثل، ومن هنا نشأت فكرة المعايير المحاسبية الدولية

جاءت المعايير المحاسبية الدولية بقواعد و أسس تضبط الأعمال و التصرفات و الإجراءات حيث 

المحاسبية و تضع دليلا لكيفية تنفيذ المعالجات المحاسبية، و لبيان الحد الأدنى من المعلومات المحاسبية 

 .ب الإفصاح عنهاالتي يج

حيث تعمل هذه المعايير على تحقيق التوافق و التجانس بين مختلف الأنظمة المحاسبية الدولية، كما 

و بهذا فهي تجبر المؤسسات على تعديل الكشوفات المالية بما . تسمح بإقصاء الحواجز التجارية البينية

، (نيا و مكانيااالمصداقية و قابلية المقارنة للمعلومات زم الشفافية،) متطلبات المحيط الدولي  معيتلاءم 

 Scandale : Enron)،بإعطاء المصداقية للأسواق المالية خصوصا في ظل الفضائح المالية المتوالية

Worldcom, Parmalat )   التي تعصف بالوسط المحاسبي، مما جعل الحذر يسود في التعامل مع

 .المؤسسات المعلومات المالية المقدمة من

فالمؤسسات التي تعتمد على معايير محاسبية واحدة مقبولة على نطاق واسع يؤدي إلى زيادة قدرتها على 

المعايير المحاسبية  على في الوقت الحالي تدبير رأس المال في الأسواق المالية الدولية، كما أن الإعتماد 

  ،للظروف  تبعا  عنها الإستغناء   بها أو  الدولية ليست رفاهية يمكن الإستعانة

 ،رات الخاصة المحلية قبل الأجنبيةو أن ضرورتها تتبع بالدرجة الأولى من أهميتها في تشجيع الاستثما

فقد  هذه الأهمية تتعاظم أكثر في ضوء التنافس العالمي على إجتذاب رؤوس الأموال المحدودة نوعا ما،

أصبحت معايير المحاسبة الدولية تغزو كل الدول و حتى الدول التي لها معايير محاسبية محلية خاصة 

و هذا بهدف الوصول إلى عالم يطبق معايير محاسبية متماثلة في الأمور و الأنشطة المحاسبية  ،بها

 .كافة، و بالتالي توحيد قاعدة المقارنة بين المعلومات من قبل المستخدمين
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 الشركات المدرجة   كافة  و هذا ما دعا دول الإتحاد الأوروبي إلى التأكيد على ذلك من خلال إلزام

شركة بتطبيق المعايير المحاسبية الدولية عند إعداد القوائم المالية  0777عددها يزيد عن التي و 

 .الموحدة

إن إختيار أي دولة للمعايير المحاسبية الدولية هو أمر يخصها وحدها، و مع ذلك فإن المؤسسات التي 

في أسواق رأس المال تستخدم معايير محاسبية و معايير لإعداد التقارير ليست مقبولة على نطاق واسع 

 (1).تلك الأسواق العالمية ستواجه تكاليف أكثر إرتفاعا في الحصول على رأس المال و التمويل من

  المحاسبية المعايير مفهوم -ب

 قطعتين من مكونة قياس أداة تعني والتي  ( Norma )للاتينيةا الكلمة إلى معيار كلمة أصل يعود لغويا

 ،( Norme ) مفهوم فترادف اصطلاحا أما الهندسي، بالقياس وتسمح القائمة الزاوية تعطي متعامدتين

 بدقة، مميزاته وتحديد الشيء لمعرفة ومقياس الجميع بين عليها متفق كقاعدة اعتباره يمكن فالمعيار

 التطبيق لترشيد أداة عن عبارة المعيار أن يرى من فهناك المعيار تعريف إتجاه النظر وجهات وتعددت

 بيان أنه على المعيار يعرف  من وهناك للمحاسبة، النظري الأساس وبين بينه الفجوة تضييق تحاول

 من نوع أو المالية القوائم بعناصر البيان هذا يتعلق .مهنية أو رسمية محاسبية تنظيمية هيئة تصدره كتابي

 ويرى العرض، ،القياس أسلوب تحديد ل،الأعما نتائج، المالي بالمركز الخاصة الأحداث أو العمليات

 ويستخدم السليم المحاسبي التطبيق في عليه متفق أساس هو المحاسبي المعيار أن ( Littleton )ليتلتون

 (2).للمقارنة كأداة

 
                                                             

مجلة  -إصلاح النظام المحاسبي الجزائري للتوافق مع المعايير المحاسبية الدولية -)9772ديسمبر  ( .جودي محمد رمزي (1)
 09-07.ص ص، ، العدد السادسالأبحاث الإقتصادية والإدارية

الطبعة الأولى، مؤسسة الوراق  -المحاسبة الدولية مع التطبيق العملي لمعايير المحاسبة الدولية- (9772) .يوسف محمد جربوع (2)
 43.، صالتوزيع، الأردنللنشر و 
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 المحاسبية المعايير خصائص -جـ

  :  أهمها الخصائص، من بمجموعة المحاسبية المعايير تتميز

 المحاسبة معايير هيئة عرفتها التي الأخيرة الإصلاحات بعد خاصة الإجماع، تحقيق على قدرتها 

عداد الاستشارةمجال  توسيع عنها نتج التي ( IASC )الدولية   المهتمة الأطراف كل لتشمل المعايير، وا 

 ؛ المؤهلة الوطنية الهيئات نظر وجهات إهمال دون ،بها

 عالمواض حيال المحاسبية الممارسات ميز الذي التباين بين التوفيق خلال من إكتسبتها التي قوتها 

  ؛ ، و هو ما أكسبها نوعية عالية الجودةللمعايير مجالا تكون التي

 به تسمح ما ليس يميزها ما أهم أن إذ مستعمليها، مختلف ترضي حلول من تقدمه لما نتيجة مرونتها 

 ؛ تمنعه ما بل

 (1).التنظيمية أو القانونية الصفة تكتسب لا لأنها إجبارية، غير 

 موحدة دولية محاسبية معايير لاعتماد الداعية الأسباب -2

 والمفاهيم الفروض من متماسكا إطارا تمثل النظرية إن : للمحاسبة شاملة نظرية على الاتفاق عدم -أ

 والمفاهيم الفروض وهذه المعرفة، حقول من حقل لكل عاما مرجعا بمثابة تعتبر والتي الواقعية والمبادئ

 وحدة في الاقتصادية للأحداث المحاسبي القياس عمليات تحكم التي القواعد تشكل التي هي والمبادئ

 يوجد لا الحالي الوقت في لكن المالية، البيانات وقراء لمستخدمي القياس نتائج بإبلاغ و ،معينة محاسبية

 برز ولقد الزمن، مع وتطورت بدأت المحاسبي الفكر في مختلفة نظريات توجد بل للمحاسبة، شاملة نظرية

 ذلك عن نتج وقد موحدة، و شاملة بصورة الفكر هذا تشمل واحدة نظرية على الاتفاق دون منها الكثير

 تعدد ومنها الحاضر، الوقت في المحاسبة نظرية منها تعاني أصبحت لمشاكل أدت جوهرية اختلافات

                                                             
أهمية إصلاح النظام المحاسبي للمؤسسات في ظل أعمال التوحيد الدولية بالتطبيق على حالة -)  9773( .مداني بن بلغيث (1)

 241-243.ص ص،  أطروحة مقدمة لنيل شهادة الدكتوراه في العلوم الإقتصادية، جامعة الجزائر -الجزائر
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 جدي بشكل و التفكير بدأ والمختلفة المعقدة المشاكل هذه حول المحاسبي للجدل ونتيجة وتنوعها البدائل

 إمكانية فكرة جاءت الواقع هذا من وانطلاقا تخدمها، الأقل على أو الاختلافات هذه تلغي وسيلة إيجاد في

 .المتاحة الإمكانيات بين من المحاسبي التوحيد

 في (Globalisation) فالعولمة :  العالمي المستوى على التجارة وتحرير العولمة فكرة ظهور -ب

 النظام محل يحل جديد عالمي اقتصادي  نظام قيام إلى ويؤدي ،الثالثة المرحلة يمثل معاصر جديد اتجاه

 السياسات تحكم من فيه تتحرر حيث الدول، اقتصاديات بين الحدود فيه تختفي الذي الدولي الاقتصادي

 المنشورة المحاسبية البيانات أهمية تزايدت لذلك ونتيجة محايدة، قوى أو بقوانين مسيرة وتصبح القومية

 ويتم للمقارنة قابلية ذات المالية البيانات هذه تكون أن الضرورة كانت هنا ومن للمعلومات كمصدر

 .العالمي المستوى على موحدة وأساليب ومبادئ لمفاهيم وفقا إعدادها

 والحاجة الخاص القطاع لمصلحة العام القطاع حجم تقليص أي : الخصخصة سياسات ظهور -جـ

 محاسبي فكر نشوء وبالتالي الدولي، المستوى على السياسات هذه لتمويل الكبرى المال لأسواق الملحة

 المالية البيانات مستخدمي قاعدة اتساع وكذا الخصخصة عملية إتمام على الدول مساعدة في ساهم جديد

 مادية سواء الجديدة السياسة هذه استيعاب على القدرة لديه الذي الدولي المستوى إلى المحلي المستوى من

 .إدارية أو

 لتطبيق الرئيسية الأسباب من المحاسبة مجال في الدولية الهيئات لتدخل كان : الدولية الهيئات تدخل -د

 تحقيق جلأ من الهيئات هذه أسست التي المتقدمة الدول بين يختلف مرالأ كان نا  و  ،المعايير هذه

 (1).عدة لأسباب المعايير هذه لتطبيق تضطر الغالب في والتي المتخلفة والدول مصالحها

 
                                                             

 معايير تطبيق تجاه القانونين الحسابات ومراجعي المالية والمؤسسات الشركات مسؤولية مدى- (2003) . يوسف محمد جربوع (1)
 ،رةھالقا القانونين،  للمحاسبين العربي المجمع -فلسطين بدولة المالية القوائم ومراجعة اعداد عند الدولية والمراجعة المحاسبة

 7.ص رة،ھالقا
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 المالية التقارير لإعداد الدولية والمعايير الدولية المحاسبة معايير مجلس -3

  الدولية المحاسبة معايير مجلس هيكلة -أ

 اتفاقية بموجب وذلك م، 1973 سنة من جوان 29 في(IASC) المحاسبة  معايير لجنة تأسيس تم لقد

 المحاسبية المعايير وضع اللجنة وتولَّت لها، مقرا بريطانيا من واتخذت دول، لعشر المهنية المنظمات بين

 معايير في المعايير بعض دمج تم ثم م، 2000 عام لغاية نهاية معيارا 41 أصدرت حيث (IAS)الدولية

لغاء أخرى  .معيارا 30 إلى عددها فأنخفض منها البعض وا 

 بتداءإ العمل بها وبدأ هياكلها في تغيير عنها نتج هيكلية، مراجعة اللجنة لهذه الأساسي القانون عرف ولقد

  :التالية الهيئات الجديد التأسيسي القانون عن نتج وقد .م 2001 أفريل 01 من

IASC )مؤسسة لجنة معايير المحاسبة الدولية -2
_ 

Foundation)   : هي مؤسسة مستقلة ذات طابع

يعينون لمدة  ،(Trustees )عضوا من الأمناء  99، تتشكل من 9772غير ربحي تأسست في مارس 

 : ديد مرة واحدة و يتوزعون كما يليثلاث سنوات قابلة للتج

 70 ،أعضاء من أمريكا الشمالية 

 70 ،أعضاء من أوروبا 

 70  أعضاء من آسيا(Asie/Pacifique)، 

 73 أعضاء من أي منطقة مع إحترام قواعد التوازن الجغرافي الكلي. 

 : و تتمثل المهام الرئيسية للأمناء فيما يلي

 ،تعيين أعضاء مجلس معايير المحاسبة الدولية و صياغة عقود خدمتهم و معايير أدائهم 

 عيين أعضاء لجنة تفسيرات المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية و كذا أعضاء المجلس ت

 الإستشاري،
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  مدى المراجعة السنوية لإستراتيجية مؤسسة لجنة معايير المحاسبة الدولية و المجلس، و دراسة

 فعاليتها، 

 زم لسير أنشطة المؤسسة،لاالبحث عن التمويل ال 

 بالإضافة ، المؤسسة عمل مراجعة المسائل الإستراتيجية التي تؤثر على معايير المحاسبة، و تعزيز

  .إلى تعزيز التطبيق الدقيق لمعايير المحاسبة الدولية و المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية

هو هيئة خاصة للتوحيد المحاسبي الدولي، يقع مقره :  (IASB)مجلس معايير المحاسبة الدولية  - ب

IASC )في لندن، وهو يعمل تحت إشراف، 
_
Foundation)   بما فيها عضوا  21حيث نجد فيهم

معدي  ، مستثمرين،بصفتهم مدققي الحسابات يتم تعيينهم بناءا على خبراتهم و كفاءتهم ،الرئيس و نائبه

 (1).ولكن على معايير جغرافية، القوائم المالية

 : و هم موزعين حسب الشروط التالية  « à temps plein  »أي يكرسون كل وقتهم للعمل  

 71 ،أعضاء على الأقل مراجعين 

 74 ،أعضاء على الأقل معدو القوائم المالية 

 74 ،أعضاء على الأقل مستعملو القوائم المالية 

 72 (2).عضو على الأقل باحث جامعي 

 : و الشكل الموالي يوضح الهيكل التنظيمي للهيئة الدولية للمحاسبة

 

 

 

                                                             
)1(

 Lefebvre Francis. (avril 2011) - IFRS 2011- Edition Francis Lefebvre, Paris, p.20  
)2 ( 

Daucasse Eric. (2005) - Normes comptables internationales IAS/ IFRS. De Boeck, Paris, Juin 

(2005), p.10 
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 .للمحاسبة الهيكل التنظيمي للهيئة الدولية : 50شكل 

 

 

 

 

 

 

 

 

المؤتمر العلمي الدولي  -فاعلية الإصلاح المحاسبي في الجزائر- . (2011) صديقي مسعود: المصدر 
 72.ص، ورقلة، 2511نوفمبر  35و 22يومي  الإصلاح المحاسبي في الجزائر:  "حول 

 إصدار معايير المحاسبة الدولية سمقايي -4

 المحاسبية المعايير إعداد مسار -أ

بمعايير  تسمى وأصبحت الدولية، المحاسبة معايير مجلس عن (IAS) الدولية المحاسبة معايير تصدر

 المعايير إعداد عملية تتبع المجلس، هيكلة تاريخ 2001 سنة منذ IFRS)) الدولية المالي الإبلاغ

  : التالي المسار المحاسبية

 من عضو يترأسه عمل فوج تشكيل إثره على يتم معيار، إعداد يتطلب الذي المشكل طبيعة تحديد 

 ؛ الأقل على دول لثلاثة التوحيد هيئات عن ممثلين ويضم المجلس

 اللجنة المؤسسة للمعايير الدولية للمحاسبة

IASCF 

 

 مجلس معايير المحاسبة الدولية

IASB 

 

 الهئية الاستشارية

SAC 

 

للتقارير الماليةلجنة التفسيرات للمعايير الدولية   
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  التي الحلول أهم بتقديم العمل فوج يقوم المطروح، بالمشكل المرتبطة المسائل مختلف استعراض بعد 

 المجلس على يعرض ثم التصوري، ومن الإطار على بإسقاطها يقوم ثم التوحيد الوطنية هيئات تعتمدها

 ؛ يتناولها سوف التي النقاط

  يتضمن المقترح للمعيار أولي مشروع ونشر بإعداد يقوم قتراحاته،إ على رد العمل فوج تلقي بعد 

 ثم ومن لإثرائه، واسع بشكل المشروع يوزع المجلس موافقة وبعد تبريراتها، و المقترحة الحلول مختلف

 أشهر؛ ستة فترة خلال الردود على الحصول

 على ويعرضها المبادئ إعلان تتضمن التي النهائية الوثيقة بتحرير العمل فوج يقوم الردود تلقي بعد 

 ؛ للمصادقة المجلس

 لإثرائها نشرها يتم إيضاح، مذكرة شكل في المعيار مشروع بإعداد العمل فوج يقوم المصادقة بعد 

 المجلس أعضاء ثلثي بأغلبية عليها المصادقة تمت قد يكون أن بعد شهر فترة خلال عليها الردود وتلقي

 ؛

 للمعيار، النهائي المشروع بإعداد العمل فوج يقوم قتراحات،إ من تتضمنه وما الردود ودرس تلقي بعد 

 (1).الأقل على المجلس أعضاء أرباع ثلاثة بموافقة حظي إذا يعتمد عرضه وبعد

      دوليةالمحاسبة الر اييكيفية إصدار مع -ب

معايير المحاسبة الدولية معايير تؤكد على ضرورة تقديم معلومات شفافة ودقيقة حول الوضعية الحقيقية 

تمر عملية إصدار المعيار و  )2(.للمؤسسة، محيطها الاقتصادي وكذا المخاطر التي قد تتعرض لها

 : في الشكل المواليبمراحل يمكن تلخيصها 

 

                                                             
(1)

 Frydlender Alain et Pagezy  julien. (2004) - S’initier aux IFRS- Edition Francis Lefebvre, Paris, 

p.11 
 21.ص المصدر نفسه،. هدى كرماني و أحمد بوراس (2)
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 .كيفية إصدار معيار محاسبة دولي:   06شكل رقم

       ….   …. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
على الهياكل أثر المعايير المحاسبية الدولية - )  9770 (. هدى كرماني و أحمد بوراس: المصدر 

 : مستجدات الألفية الثالثةحول  الملتقى الوطني الأول -وعلى تسيير المؤسساتالمؤسساتية للمحاسبة 
 23.ص، جامعة عنابة، نوفمبر 21/22 المؤسسة على ضوء التحولات المحاسبية الدولية

 
 
 
 
 

 لجنة استشارية

SAC 

 

 

 فريق العمل 

 

 

 مجلس معايير للمحاسبة

 IASBالدولية 

ملخص للنقاط التي يتم  
 دراستها

 تشكيل فرق العمل 

 موافقة

 تعليق

 إعلان عن مبدأ

 موافقة

 عرض سبر للآراء

 موافقة بالأغلبية

 
 تعليق

 موافقة بالأغلبية

 IFRS معيار  

 مشروع المعيار



 معايير المحاسبةنحو التوجه الجديد في ظل  في الجزائر الخارجي مهنة التدقيق:  الفصل الثاني

 

77 

 

 مداخل إصدار المعايير المحاسبية -جـ

 المعلومات،   على ر المحاسبية من بلد إلى آخر و ذلك حسب درجة الطلب يتختلف عملية إصدار المعاي

و حسب عملية تنظيم مهنة المحاسبة في حد ذاتها، و من بين أهم مداخل إصدار المعايير المحاسبية ما 

 : يلي

 حسب هذا المدخل فإن عملية إصدار المعايير المحاسبية، يتم من طرف :  المدخل المهني

المهنيين، و يتميز هذا المدخل بالمرونة و سرعة مواكبة التطورات التي تحدث في عالم المال المحاسبين 

 .و الأعمال و يوجد هذا المدخل في الولايات المتحدة الأمريكية على وجه الخصوص

 و يتأثر التشريع  يعتمد هذا المدخل على التشريع في إصدار المعايير المحاسبية،:  المدخل السياسي

في هذه الحالة بالاعتبارات السياسية، و عادة ما يركز القانون على العموميات، و ليس على المفردات أو 

المكونات، كما يعتبر هذا المدخل في إصدار المعايير المحاسبية أقل إستجابة للاحتياجات المتغيرة لأنه 

  في  تحدث المحاسبية مواكبة لدرجة التغيرات التي يتسم بالبطء، في حين أنه ينبغي أن تكون المعايير 

 القوانين  تغيير   يتطلب  خلالها من  التي   الاقتصاد، و  عالم

 .و التشريعات بشكل دائم و مستمر، و يوجد هذا النوع من المداخل في أوروبا و أمريكا اللاتينية

 المعايير المحاسبية من طرف  صدارإيتم :  قطاع العام و القطاع الخاصالمدخل المختلط بين ال

 .جهات تابعة للقطاع الخاص، و هنا تلتزم الحكومة بتطبيق ما يصدر من توجيهات

 الخاص  القطاع  طرف   من  المحاسبية  حسب هذا المدخل يتم إصدار المعايير:  المدخل المزدوج 

ستشاري لمحاسبة إ يث تقوم الحكومة بإنشاء مجلسحعام أو مجموعة حكومية و غيرها، بو القطاع ال

 .الأعمال، يتكون من المحاسبين و القانونيين، و خبراء من الجامعات و ينتشر هذا المدخل في اليابان
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و حسب هذا المدخل، فإن إصدار المعايير يعني تطبيق معيار واحد و قاعدة واحدة، و في كل المجالات 

أما التوافق و التنسيق يعني تطبيق معايير  حيث ينطوي التوحيد على فرض مجموعة من القواعد الموحدة،

 .محاسبية مختلفة في بيئات معينة بدلا من معيار واحد للجميع

فالتوافق هو عملية زيادة إنسجام بين النظم المحاسبية الموجودة بين البلدان، و ذلك عن طريق التخلص 

ة في طريق المحاسبة الدولية، من العمليات غير الضرورية الموجودة بينهما، و هذه تعتبر خطوة جوهري

كما يمكن الإشارة إلى أن هناك فرقا بين التوحيد و التوافق، فالأول يعني أن الإجراءات المتبعة في بلد ما 

يجب تبنيها من قبل الآخرين، أما الثاني فيعني محاولة التوفيق بين وجهات النظر المختلفة، فالتوحيد 

بينما التوافق ما هو إلا عملية الابتعاد عن التطبيقات المختلفة  يعني الاتجاه نحو التماثل و التكامل

 (1).تماما

 أهمية و أهداف معايير المحاسبة الدولية  -0

 المحاسبية المعايير أهمية -أ

 تؤدي أو مناسبة غير تكون قد محاسبية طرق استخدام إلى يؤدي قد المحاسبية المعايير غياب أن شك لا

 ويصعب للمقارنة قابلة غير مالية قوائم إعداد إلى يؤدي مما موحدة، وغير متباينة طرق ستعمالإ إلى

 معالجة أسس اختلاف إلى المعايير غياب يؤدي كما الخارجيين، أو الداخليين مستخدميها قبل من فهمها

  : لخلا من المحاسبية المعايير أهمية تتجلى وعليه والأحداث العمليات

 للكيان المالية الأحداث وقياس تحديد، 

 المالية القوائم لمستعملي القياس نتائج إيصال، 

 للقياس، الملائمة الطرق تحديد 

                                                             
 BPالممارسة المحاسبية في الشركة متعددة الجنسيات و التوحيد المحاسبي العالمي حالة -  (9770) .شعيب شنوف (1)

Exploration Limited - 00-00.ص ص  ،أطروحة مقدمة لنيل شهادة الدكتوراه في العلوم الإقتصادية، جامعة الجزائر 
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 وفق أعدت التي المعلومات على الاعتماد عند المناسبة القرارات إتخاذ من القوائم مستخدمي تمكن 

 ؛ الملائمة لمعاييرل

 (1).دوليا أو محليا سواءا والمقارنة للفهم قابلة مالية قوائم إعداد 

 أهداف إصدار المعايير المحاسبية الدولية -ب

 : يلي من إصدار المعايير المحاسبية يتمثل في ماالمجلس  إنّ هدف

 عند إعداد وتجهيز القوائم والبيانات المالية  إعداد ونشر المعايير المحاسبية التي يتم الإسترشاد بها

 .بما يحقق المصلحة العامة على القبول الدولي لهذه المعايير وتطبيقها عالميا  

 تشجيع الإستعمال و التطبيق الجيد لهذه المعايير. 

  العمل على التحسين والتنسيق بين الأنظمة والقواعد و الإجراءات المحاسبية المرتبطة بإعداد وعرض

 (2).القوائم المالية

 موقع الجزائر و تجربتها في مجال التوحيد المحاسبي -6

 موقع الجزائر من المعايير المحاسبية الدولية -أ

المصف الوطني  -ويسمى هذا التنظيم المستقل ،2229أنشأت الجزائر أول تنظيم محاسبي مهني سنة 

المعتمدين، يضم هذا المصف كل المحاسبين المهنيين المحاسبين  و محافظي الحسابات ،لخبراء المحاسبة

الذين يعملون كخبراء في المحاسبة، أو في محافظة الحسابات أو في مجال المحاسبة، وهناك تنظيمات 

 الجمعية الوطنية للمحاسبين و:  محاسبية تعمل في مجال المحاسبة على شكل جمعيات من أهمها

هي الجهة الوحيدة المسؤولة على المحاسبة في الجزائر،  2229الماليين الجزائريين، وكانت قبل سنة 

  2200تأسست سنة   التي وتعمل تحت وصاية وزارة المالية 

                                                             
 .402ص ، المصدر سبق ذكره-  (2004) .أمين السيد أحمد لطفي (1)

)2(
 Obert Robert. (2006) - Pratique des normes IFRS : Comparaison avec les règles françaises et 

les US GAAP - Paris, Dunod, 3ème édition, p.8 
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أن هذه المنظمات لم تبادر بوضع القواعد والأصول  غير ،قا بالمجلس الأعلى للمحاسبةساب و سميت

ملاحظ فعلا أنها تستمد أفكارها من المنهج ما هو . الأخرى ما فعلت الهيئات المهنية الدوليةالمهنية، ك

على عن المنهج الجزائري إلا في بعض الخصوصيات، أما  حاسبي الفرنسي، الذي قد لا يختلفالم

عاصرة المتخصصة التي هدف إلى معالجة المشكلات المحاسبية الم مستوى نشر الأبحاث المحاسبية

  نشر خص يريين فإن المنظمات فقيرة جدا فيما يخدم المحاسبين الجزائ طور الفكر المحاسبي بشكلتو 

بالأخص  و، المنظمات  دور  فعالية  ولزيادة  المحاسبي  للفكر  منبرا تعد  متخصصة   دوريات

اسبين والمعتمدين المحاسبين، الذي أصبح في الاتحاد العام للمح المصف الوطني للخبراء، المحافظين

 ،مؤتمرات 27رعاية جامعة الدول العربية وبعقد الاتحاد دوريا، عقد الاتحاد  والمراجعين العرب وذلك تحت

عقد المؤتمر  2220كان آخرها المؤتمر العاشر حول آثار التضخم على التقارير المالية، وفي عام 

 .التطبيق الحادي عشر حول التعليم المحاسبي بين النظرية و

ار الخارجي ومحاولة منها استقطاب الشركات العملاقة ومع بداية فتح الجزائر الأبواب أمام الاستثم

يبرز دور هذه المنظمات في محاولة إقناع الدولة بتبني المعايير المحاسبية الدولية  للاستثمار في البلاد و

ومنه يمكن  ،لتسهيل العمل المحاسبي لهذه الشركات وجعله محفز لجلبها وتشجيعها للاستثمار في الجزائر

القول أن المرحلة المقبلة في بناء النظام المحاسبي الجزائري الجديد يتمثل في تبني المعايير المحاسبية 

الدولية وذلك لتلبية حاجات المحاسبين لمواجهتهم أي مشكلة تقتضيها الممارسة العملية داخل الشكل 

ارسات المحاسبية في الجزائر بالممارسات الجديد للمؤسسات الاقتصادية، ويدخل ذلك في إطار تقريب المم

 .بالتالي تبني المعايير المحاسبية الدولية الدولية، و

إن انتقال الكثير من الدول النامية إلى اقتصاد السوق أملى عليها إعداد برامج مرحلة الانتقال من أجل 

عادة هيكلة مؤسساتها، ونظرا لأن المحاسبة تعتبر وسيلة للاتصال فإ ن القواعد المحاسبية خوصصة وا 
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ة التي ير في الأنظمة المحاسبيتعكس الإطار الاقتصادي والقانوني للعمليات المحاسبية فإن حدث تغي

ستوجب التأقلم معها خاصة مع إلك ولذ .كانت مبنية على مبادئ اقتصاد المخطط وهو ما أثر عليها

ه الأساسية لهذا فإن مرور الجزائر نحو ويعتبر الجانب المحاسبي كأحد مقومات الاقتصاد وركائز  ،التطور

اقتصاد السوق يستلزم تعديل النظام المحاسبي وذلك في إطار استعمالات جديدة للعمليات الاستثمارية 

والمالية وهو يستلزم معلومات على الوضعية المالية للمؤسسات للقوانين المحاسبية التي تخص الجزائر 

لحكومة والمتعاملين معها وما ترتبت عنه من مشاكل عديدة والتي يجب عليها أن تعكس احتياجات ا

ختارت الجزائر القيام بإصلاحات اقتصادية شملت تعديل المخطط المحاسبي الوطني أو ما ا  ولمواجهتها

 (1).النظام المحاسبي المالي  للمؤسسة SCFيعرف بمشروع 

 المحاسبي التوحيد ميدان في الجزائرية التجربة -ب

 النظم ءمةلام إلى ترمي - المتقدمة الدول في الأقل على أو - الدولي المستوى على التوحيد جهود إن

 هذه وترجمة الاقتصادية، التغيرات مسايرة أي الاقتصاد، عالم في تحدث التي المستجدات مع المحاسبية

 بتطبيقات تقضي قد التي التغيرات هذه المهنة حيال أصحاب تساؤلات على إجابة محاسبيا، التغيرات

 العمليات لكل المالية القوائم احتواء ضمان بغية .جديد بطرح ولكن قديمة تطبيقات أو جديدة، محاسبية

 القوائم لهذه والملاءمة المصداقية ضمان وبالتالي المحاسبة، مجال في تحدث أن الممكن من التي

 التوحيد عمليات تمت إذ .المعلومات هذه مهاته التي الأطراف لمختلف خدمة تتضمنها، التي والمعلومات

 ومرجع عملهم، في الموحدون منها ينطلق نظرية كقاعدة التصورية، الأطر إلى بالرجوع الرائدة المحاسبي

 دستور بمثابة التصورية الأطر اعتبرت لهذا التوحيد عملية أطراف مختلف بين اختلافات ظهور عند

 المهنة؟ لمتطلبات استجابة المحاسبي بالتوحيد الجزائر قامت هل هو هنا نطرحه الذي السؤال و .محاسبي

                                                             
مستجدات  الملتقى الوطني الأول -الجزائري والمعايير المحاسبية الدولية SCFمشروع -) 9770( .زهوة فارح ريحان الشريف و (1)

 3-4.ص ص، جامعة عنابة، نوفمبر 21/22 المؤسسة على ضوء التحولات المحاسبية الدولية: الألفية الثالثة 
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 بداية مع إلا الجزائر في تناوله يتم لم التوحيد موضوع إن سبقت؟ التي تلك عدا أخرى لمتطلبات أم

 ، 1971/12/29)بتاريخ الصادرة التعليمة(للمحاسبة الأعلى لسلمجا إنشاء مع وبالضبط السبعينيات،

 : مهمة له أسندت بحيث

 ؛يالمحاسب والخبير المحاسب وظيفة إصلاح 

 جديد وطني محاسبي بمخطط الفرنسي العام المحاسبي المخطط إحلال. 

 بدخول إلا المحاسبية الممارسة تعرفها لم التي الجزائر في التوحيد لعملية الأولى الأفكار من انطلاقا

 بتاريخ الصادر 75/35بالأمر 1976 سنة التطبيق حيز(PCN) المحاسبي الوطني المخطط

 الاقتصادية، العمومية المؤسسات على المخطط لهذا الإجباري بالتطبيق يقضي الذي ،1975/04/29

 المخطط من مشتقا يعتبر والذي. الحقيقي النظام حسب الخاضعة والمؤسسات المختلطة الشركات

 الانشغالات من والمستوحى الاستقلال بعد ساريا به العمل كان الذي (PCG)الفرنسي العام المحاسبي

 هذه ظل في .الاستقلال بعد الجزائر تبنتها التي الاقتصادية التوجهات تطبع كانت التي الكلية الاقتصادية

 الحياة في العاملة الأطراف تخص أهداف، على الإجابة المحاسبة على بأنه مؤكدا كان المعطيات

 : ثنتينا فئتين على التركيز تم و .الاقتصادية

 من المسيرين تمكين خلال من للتسيير، الداخلية الاحتياجات أي المؤسسة في مثلةتم  :الداخلية الفئة -

 ؛ وكذلك متهاحتياجا على للإجابة مكيفة أدوات على الحصول

 الحق تعطيهم المؤسسة، مع مختلفة علاقات تربطهم اللذين الخارجيين الأطراف وهم  :الخارجية الفئة -

 طلب من متهاحتياجا مختلف على الإجابة تلقي في الحق وبالتالي المالية، القوائم على الإطلاع في

 .للمعلومات

 أداة المحاسبي التوحيد من جعل الجزائر، في الاقتصادية الحياة طبع الذي الاشتراكي التوجه طبيعة أن إلا

 خلال من .الوطنيين والتخطيط المحاسبة واحتياجات الكلية، الاقتصادية الانشغالات على للإجابة
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 حساب على طبيعتها، أساس على الحسابات تصنيف تفضيل فيه تم الذي الوطني المحاسبي المخطط

 من يمكن الذي و للمؤسسة الداخلي التسيير مسار إنجاح في يساهم الحسابات لهذه وظيفي تصنيف

 التسيير محاسبة أنظمة تنظيم المؤسسات، لمسيري الحرية الباب هذا في وتركت .التسيير محاسبة اعتماد

  الاستقرائية الطبيعة هو المشكلة حدة من زاد ما ولعل .على حدا مؤسسة كل لطبيعة تستجيب

(Inductive) المحاسبي، النموذج تواجه التي المحاسبية المشاكل حل في تتبع كانت التي التوحيد لعملية 

 مرجع أي غياب مع .حدا على تظهر مشكلة كل معالجة يتم أي (Coup par coup) طلقة بطلقة  منهج

 إذ، التي تنتجها والقوائم المحاسبة، ومفاهيم أهداف في التفكير خلاله يتم من إطارا حتى أو إليه، تستند

أصبح  الذي الفرنسي، التوحيد نموذج إلى المشاكل حل بعض فيوء اللج يتم كان ذلك من العكس على

 لتطوير المعرقل الدور ويحملونه في المحاسبة، والأخصائيين الباحثين بعض من مستمرة انتقادات يتلقى

 .والنظري الميدان العملي في المحاسبة

 ولا كانت المعايير إصدار وظيفة نلأ ذلك السياسية، الصبغة كذلك، الجزائر في التوحيد عملية ميز ما إن

 : لاعتبارين المهمة هذه عاتقها على أخذت التي ( المالية وزارة ) الوصية الإدارة اختصاص من تزال

 حفاظا جهة من عليه، والدفاع الاتجاه هذا تبني من المهنة لأصحاب تسمح محاسبية ثقافة غياب -2

 من التمكن أخرى جهة ومن .يالجبائ اللمجا في وخاصة الاتلمجا مختلف في التشريع هيمنة عدم على

 من يتمكنوا حتى المهنة أصحاب واستقلالية استقلاليتها الأخيرة لهذه يضمن للمحاسبة، مستقلا إطارا إنشاء

 (1).المهنة هذه يخدم ما بكل المساهمة

 رقابة أداة وبالتالي للضريبة، الخاضعة للمؤسسات الضريبي الوعاء لتحديد أداة المحاسبة عتبارإ -9

ن حتى .المؤسسات هذه من المتأتية الجبائية على الإيرادات بالوقوف للدولة تسمح  المتقدمة الدول كانت وا 

 .القرار واتخاذ للتسيير أداة باعتبارها اهتماما للمحاسبة تولي كانت انهأ إلا للمحاسبة المهمة ذهبه تعترف

                                                             
 10-11.ص ص، 72العدد، مجلة الباحث -"تجربة الجزائر"إشكالية التوحيد المحاسبي - )9779(. مداني بن بلغيث (1)
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 بالمعايير المؤسسات التزام من التأكد و جبائية، خلفية ذات الجزائر في التوحيد وظيفة أن يتبين مما سبق

 تقييم طرق لاك،تالإه حساب طرق لاك،تالإه معدلات) الضرائب إدارة عبر يتم كان الإدارة تصدرها التي

 وأوكلت ،(المالية وزارة) الإدارة طرف من ضبطها تم الاستثمارات تقييم إعادة عملية حتى ،(المخزونات

 المحاسبي، التوحيد في مهما دورا لعبت التي الضرائب، إدارة إلى ابه والالتزام منها والتأكد متابعتها مهمة

 .المعلومات وتقديم المالية القوائم عرض كيفية ضبط دفبه

 الذي المحاسبي المخطط على المحاسبية الممارسة ضبط في المعتمدة المحاسبي التوحيد استراتيجية إن

 والاقتصادية الاجتماعية للشروط ملائمين وغير يسايران لا أصبحا سابقة، فترة لاحتياجات يستجيب كان

، السوق اقتصاد نحو للتحول ترمي التي الاقتصادية الإصلاحات سلسلة بعد خاصة .الجزائر في المعاصرة

 والتي الدولية، الاقتصادية للمعاملات وتنميط الأموال لانتقال وحرية انفتاح من النمط هذا يحمله ما بكل

 الاتحاد مع الشراكة اتفاق بإبرام مؤخرا ثم المنقولة، القيم بورصة وبظهور المالية السوق بتفعيل توجت

 (1).العالمية التجارة  منظمةل الجزائر لانضمام الرامية والمفاوضات الأوروبي

 و المدققين لمحاسبة بمعايير التدقيق الدوليةعلاقة معايير ا -7

 علاقة معايير المحاسبة بمعايير التدقيق الدولية -أ

 المعلومات لمستخدمي المساعدة لتقديم كلاهما يهدف حيث المدّقق و المحاسب بين متينة علاقة هناك

 .المناسبة القرارات لاتخاذ " المالية القوائم و التقارير " المالية

  المالي المركز لبيان المالية القوائم في  يتمثل  النهائي  ناتجها  إنشائية  بطبيعة  تتميز  فالمحاسبة

 .ما لمؤسسة الأعمال نتائج و

 الثقة لزيادة المحاسبة أعدته ما قياس و فحص في تتمثل تحليلية انتقادية بطبيعة يتصف فإنه التدقيق أما

 .التدقيق محل للمؤسسة المالي المركز و الأعمال لنتائج الواقع تمثيل في تعبيرها ومدى المالية، القوائم في

                                                             
 10.ص ، المصدر سبق ذكره. مداني بن بلغيث (1)
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 متعددة الدولية الشركات بظهور الدولية التدقيق معاييرو  المحاسبة معايير بين العلاقة أهمية برزت وقد

 المحاسبة مهنة  أمام  مزدوجة  مشكلة  أوجد الذي  الدولية،  العلاقات  في  دورها  تزايد  و  الجنسيات،

  المالية،  القوائم  لمستخدمي  بالنسبة  تهامراجع نمت التي المالية المعلومات أهمية تزايدت مما التدقيق، و

 .القوائم هذه بإعداد المرتبطة المحاسبية المشاكل زادت الأخرى الناحية من و

 هذه بعض لمواجهة الاستجابة إلى المحاسبي الفكر ضوء في المحاسبية المهنية بالمنظمات دعى مما

 مجموعة هي و الدولية، التدقيق معايير إصدار بعدها ثم الدولية، المحاسبة معايير بإصدار المشاكل

 المهنية المنظمات معظم عضويته في يضم الذي للمحاسبيين الدولي الاتحاد من الصادرة المعايير

 (1). العالم في المحاسبية

 هذا أن المختصين أحد يرى حيث الدولية التدقيق معايير و الدولية المحاسبة معايير بين ترابط هناك كما

 : منها متعددة محاور في يتبلور الترابط

 الخاص  1 رقم الدولي المحاسبة بمعيار بالاستمرارية المتعلق 570 رقم الدولي التدقيق معيار رتباطإ 

 التي الأساسية الفروض حدأ هي الاستمرارية أن على ينص حيث المحاسبية، السياسات عن بالإفصاح

 مستمرة أنها على عادة المؤسسة إلى ينظر" المعيار هذا في الاستمرارية وتعرف المالية، القوائم عليها تبنى

 ،"أساسي بصورة عملياتها حجم تخفيض أو التصفية نية توفر عدم يفترض ثم ومن مستقبلا، نشاطها في

 والتي ،المالي القوائم تدقيق ونطاق هدف200  رقم الدولي التدقيق معيار من الثالثة بالفقرة هذا ويرتبط

 هذه مستخدمي على يتعين المالية، القوائم على الثقة المدقق رأي فيه يضفي الذي الوقت في " على تنص

 ."المؤسسة لاستمرارية تأكيد هو الرأي هذا أن يفترضوا ألا القوائم

  مستقلة فقرة في رأيه عن صراحة المدقق يعبر نأب يقضي والذي 700 الدولي التدقيق معيار يرتبط 

 نتائج للمؤسسة وكذلك المالي المركز عادلة بصورة تظهر ككل المالية القوائم إذا كانت ما فيها يبين
                                                             

 209-202.، ص صأطروحة دكتوراه، الجزائر -التوجه الجديد نحو معايير الإبلاغ المالي الدولية-) 9772( .صلاح حواس  ( (1
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 معايير بمعيارين من المعيار هذا يرتبط معينة، فترة خلال الأموال واستخدامات ومصادر أعمالها

 المتداولة، والمطلوبات الموجودات عرض بطريقة المتعلق عشر الثالث المعيار أولهما الدولية، المحاسبة

 الحد وبيان المالية القوائم في عنها الإفصاح الواجب بالمعلومات يرتبط الذي الخامس المعيار وثانيهما

 والمعلومات الأخرى والبيانات والملاحظات الدخل وبيان الميزانية، تتضمنها والتي منها اللازم الأدنى

 . المالية للقوائم مكملا جزءا تعتبر التي التفسيرية

 الميزانية  بتاريخ اللاحقة والأحداث المحتملة بالأحداث المتعلق 560 الدولي التدقيق معيار ارتباط

 الأحداث اللاحقة عن الإفصاح ضرورة على المعيار هذا ينص حيث ، 10رقم الدولي المحاسبة بمعيار

 إعداد يؤثر على إغفالها كان إذا التاريخ، ذلك بعد نشأت وأحوال بأوضاع تتعلق التي الميزانية لتاريخ

 كبيرة شراء مؤسسة بعملية القيام مثل المالية، القوائم مستخدمي قبل من سليم قرار اتخاذ أو تقويمال

 الميزانية بعد تاريخ تقع التي الأحداث تجاه المدقق مسؤوليات التدقيق معيار ويوضح أخرى، لمؤسسة

 . بها القيام عليه الواجب والإجراءات

 الظروف فيها بما  المعلومات على حصوله و  الإضافية  للإجراءات  تنفيذه  بعد  المراجع  تأكد  ما  إذا

 هذه في عليها يجب المستقبل، في في عملها الاستمرار على المؤسسة قدرة عدم تؤكد التي العوامل و 

 إذا و . صحيح ليس البيانات إعداد تم أساسه على الاستمرار الذي مبدأ افتراض بأن الاستنتاج الحالة

 كبير بشكل مادية آثار عليه ترتب المالية البيانات أعدت أساسه على الذي ةالافتراض خاطئ نتيجة كانت

 .متحفظا أو رأيا سلبيا رأيا يبدي أن المدقق على يتوجب فإنه لةلمظ البيانات تلك تجعل بحيث، و و شامل

 : يلي بما توضيحها يمكن المالية التقارير إعداد عملية و المدققين بين العلاقة أن وحيث

 التي المؤسسات و المالية، المؤسسات من الكثير ليخدم وجد عليها، الرقابة و الحسابات تدقيق علم إن

 .سياساتهم رسم و قراراتهم اتخاذ في المدققة المالية القوائم على بآخر أو بشكل تعتمد
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 حجم كبر و الصناعة، و التجارة مستوى على ملموسا تطورا يشهد العالم فإن الحاضر وقتنا في و

 القوائم دلالة مدى عن محايدا رأيا تعطي خارجية، فعالة أداة وجود من بد لا لذلك الشركات، و المؤسسات

 سياستها رسم في المدققة، المالية القوائم من المستفيدة الطوائف من الكثير لتخدم للمؤسسات المالية

 قد المالية القوائم عناصر ن، و أإلخ ..... المقرضين و الدائنين و كالمساهمين المستقبلية أهدافها ووضع

 (1).المحاسبة لمبادئ طبقا عنها الإفصاح و سليم بشكل ووصفها تبويبها تم

 (علاقة معايير المحاسبة بالمدققين) المدققينلتفعيل دور   IAS/IFRSمعايير المحاسبة الدولية  -ب

و هذا ما يجعل  أرست حرية كبيرة لمعدي القوائم المالية، IAS/IFRSإن معايير المحاسبة الدولية 

هم المسؤولين الأولين عن المصادقة  دققينفالم ،للمدققينمسؤولية الإدارة كبيرة و ستكون أكبر بالنسبة 

) من زمة حتى تلبي متطلبات مستخدميها لاعلى صحة القوائم المالية و التأكد من تمتعها بالخصائص ال

وجب على  الجديد لمعايير المحاسبة الدولية، ومع التوجه.....( قابلية المقارنةالملائمة، المصداقية، 

المدققين التأقلم مع المتغيرات الجديدة و القيام بأدوارهم على أحسن وجه لتلبية احتياجات مختلف الأطراف 

 (2).من المعلومات اللازمة

 

 

 

 

 

 

                                                             
 204. ص  ،المصدر سبق ذكره .صلاح حواس  (1)

)2(
 Gilbert B. (2005)- Information Comptable et Financière et Gouvernement d’Entreprise-  

France, p.13 
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 الدولية المحاسبة معايير من المقتبس المالي المحاسبي مالنظا تبني:  الثاني المبحث

 لنظام المحاسبي المالي الجديدالإطار العام ل -1

 :تعريفه - أ

 على أنه 9770-22-91بتاريخ  الصادر 22-07من القانون رقم  03 تم تعريف النظام في المادة  

:(1) 

  ،تقييمها ويتم تصنيفها، عددية قاعدية معطيات بتخزين يسمح المالية المعلومات لتنظيم نظام هو "

شخص طبيعي أو )الكيان  وممتلكات المالية الوضعية عن صادقة صورة تعكس كشوف وعرض تسجيلها،

 ."المالية السنة نهاية في خزينته ووضعية ،و نجاعته ،(معنوي

 حسابات ومدونة محاسبية ومعايير المالية للمحاسبة مرجعي ا إطار ا الجديد المالي المحاسبي النظام يتضمن

 (2).عامة المعترف بها المحاسبية المبادئ أساس على مالية كشوف تسمح بإنشاء

 تطبيقهمجال  - ب

 المحاسبي المالي النظام حدد يتم تطبيق المخطط المحاسبي الجديد إجباريا على كل نشاط اقتصادي و قد

 كل :تطبيقه كالتالي  مجالات 2007نوفمبر  25 في المؤرخ 22-07قانون من 71-73-79 للمواد وفقا

 الأحكام مراعاة مع، مالية محاسبة بمسك تنظيمي أو قانوني نص بموجب ملزم معنوي أو طبيعي شخص

 : مه المحاسبة بمسك والمعنيون بها، الخاصة

 التجاري القانون لأحكام الشركات الخاضعة.    

 التعاونيات . 

 المؤسسات غير الهادفة لتحقيق الربح والتي لها نشاط منتظم و ثابت.     

                                                             
 4.ص ،91/22/9770في  الصادرة، 03العددالجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، ، 74المادة  (1)
 3.، المصدر نفسه، ص67 المادة (2)
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 وغيرها التجارية الخدمات أو للسلع المنتجون المعنويون أو الطبيعيون الأشخاص. 

 لمسك محاسبة مالية بموجب نص قانوني أو  الخاضعين المعنويين أو الطبيعيين الأشخاص كل

 (1).تنظيمي

 ههدافأ -جـ

 : يمكن إبراز أهم الأهداف المنتظرة من تطبيق النظام المحاسبي المالي كما يلي

  ليتوافق و الأنظمة المحاسبية،ترقية النظام المحاسبي الجزائري 

 ،الاستفادة من تجربة الدول المتطورة في تطبيق هذا النظام 

 المعاملات المالية و المحاسبية  تسيير  ناحية   من  خاصة  النظام  مزايا هذا  من  الاستفادة 

 و المعالجات المختلفة،

 ر من خلال تجنيبه اختلاف تسهيل العمل المحاسبي للمستثمر الأجنبي أملا في جلبه إلى الجزائ

 الطرق المحاسبية،

 ،العمل على تحقيق العقلانية من خلال الوصول إلى الشفافية في عرض المعلومات 

 ،محاولة جعل القوائم المحاسبية و المالية وثائق دولية تتناسب مع مختلف الكيانات الأجنبية 

 العالمية، تعزيز مكانة و ثقة الجزائر لدى المنظمات المالية و التجارية 

  (حوكمة الشركات) العمل على ترسيخ أسس الحكم الراشد في المؤسسات، 

 ،إعطاء صورة صادقة عن الوضعية المالية و الأداء و تغيرات الوضعية المالية عن المؤسسة 

 من قابلية مقارنة المؤسسة نفسها عبر الزمن و بين المؤسسات على المستويين الوطني و ن التمك

 الدولي،

                                                             
النظام المحاسبي الدولي و ترشيد عملية اتخاذ القرار في سياق العولمة و تطور الأسواق - (9727)  .سفيان بن بلقاسم (1)

 931.ص ،أطروحة دكتوراه، كلية العلوم الإقتصادية و علوم التسيير، جامعة الجزائر -المالية
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  المساعدة على نمو مردودية المؤسسات من خلال تمكينها من معرفة أحسن الآليات الإقتصادية و

 (1).التسيير في  المحاسبية التي تشترط نوعية و كفاءة
 

  نجاز النظام المحاسبي الجديدمراحل إ -2

  بدأت عملية الإصلاحات حول المخطط المحاسبــي الوطني 1002الثاني لسنة   الثلاثي من   بداية

 الفرنسيـــين   الخــبراء من   العــديد  إلى  أوكلت العملية  ه الدولي، هذ  البنك  لتي مولت من قبلو ا

و بالتعاون مع المجلس الوطني للمحاسبة و تحت إشراف وزارة المالية، بحيث وضعت تحت عاتقهم 

إلى نظام جديد للمؤسسات يتوافق مع المعطيات  (2791)ؤولية تطوير المخطط المحاسبي الوطني مس

  : الاقتصادية الجديدة و المتعاملون الاقتصاديون الجدد، و قد مرت هده العملية بثلاثة مراحل هي

 بيـنه  مقارنـة  إجـراء  مع  تشخيص مجال تطبيق المخطط المحاسبي الوطني : المرحلة الأولى 

 .و بين معايير المحاسبة الدولية

 تطوير مشروع مخطط محاسبي جديد للمؤسسات : المرحلة الثانية. 

 وضع نظام محاسبي جديد : المرحلة الثالثة. 

 : و في نهاية المرحلة الأولى وضعت ثلاث خيارات ممكنة و هي

 الإبقاء على تركيبة المخطط المحاسبي الوطني و تحديد الإصلاحات تماشيا مع  : الخيار الأول

ند أن صدر قانون لتوجيه تغيرات المحيط القانوني ـ الاقتصادي في الجزائر و الذي بقي ثابتا م

المتضمن  2777أكتوبر  07، مثلا القانون الصادر في 2711الاستثمارات الوطنية الاقتصادية في 

 . الوطني المحاسبي لنشاط الشركات القابضة و إدماج حسابات المجمعات تكييف المخطط

                                                             
إقتصاديات شمال مجلة  -في الجزائر( IAS/IFRS) متطلبات تطبيق النظام المحاسبي الموحد-) 9770 ( .عاشور كتوش (1)

 923-929.ص ص،  جامعة الشلف، ، العدد السادسإفريقيا
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 و يتمثل في ضمان بعض المعالجات مع الحلول التقنية المطورة من طرف مجلس  : الخيار الثاني

الوقت سيتكون نظامين محاسبيين مختلفين يعطيان  و مع مرور ،IASBالمعايير المحاسبية الدولية 

  . و بالتالي يمكن له أن يكــــون مصدرا للتـناقض و الاختلاف نظاما مختلط و معقد،

 ا الخيار يتضمن انجازه نسخة جديدة للمخطط المحاسبي الوطني مع عصرنة شكله هذ : الخيار الثالث

و وضع إطاره التصوري المحاسبي، المبادئ و القواعد مع الأخذ بعين الاعتبار المعايير المحاسبية 

 .الدولية

 1002سبتمبر  01خيار تم تبنيه من قبل المجلس الوطني للمحاسبة في اجتماعه المنعقد في إن هدا ال

 أو معايير مجلس IAS/IFRSواختيار طبيعة المحاسبة المرجعية سواء المعايير المحاسبية الدولية 

 (1).أو التوجهات الأوروبية USGAAP  من خلال FASB المعايير المحاسبة المالية الأمريكية

 المالي المحاسبي النظام إلى للمحاسبة الوطني المخطط من الانتقال أسباب -3

 النقائص من جملة بسبب المحاسبي الوطني المخطط على جوهرية بتعديلات القيام الضروري من كان

 :  وأهمها تطبيقه، أثناء سجلت التي

 :  نجد المحاسبية الأسباب من : محاسبية أسباب -أ

 للبلاد، الاقتصادية الساحة على حدثت التي للتغيرات نتيجة جاء الجزائري المحاسبي النظام إصلاح 

 العالمية للمنظمة الانضمام أجل من المفاوضات و الأوروبية والشراكة السوق اقتصاد نحو كالتوجه

 .للتجارة

 للأحداث كالترجمة شاملة، جداول شكل في وتحليلها وتبويبها المعلومات بجمع تقنية تهتم المحاسبة 

 مستوى في الأداة هذه تكون أن فيجب دورية، وبصفة عددي شكل في المؤسسة مستوى على الاقتصادية

 .الترجمة هذه
                                                             

 217.، صالدار الجـامعية الإبراهيمية، الإسكندرية، مصر -المحاسـبة الدولية-) 9774 ( .ثناء القبـاني  (1)
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 ورأس الخارجية، الأسواق على الانفتاح ظل في الدولية للمعايير يستجيب محاسبي إطار إيجاد 

نشاء الأسعار وتحرير الأجنبي المال  .الجزائر بورصة وا 

 معطيات عدة الاعتبار بعين تأخذ محاسبية معلومات إلى الحاجة  :  

 .الجارية التكلفة التاريخية، التكلفة المحاسبي، التقييم طرق •

 نتائج وتحديد المؤسسة وعلاقات بالإنتاج الخاصة المعطيات مثل المالية غير المعلومات توفير •

 .الأرباح وتوزيع المؤسسة

 .المؤسسة لنشاط مستقبلي بعد لإعطاء التقديرية المعلومات توفير •

 مع مرتبطة أساسية مبادئ شكل في المهيكلة الأدوات من بمجموعة يتميز محاسبي إطار إيجاد 

 تأمين و ؛ الشفافية من عالية درجة ضمان  ؛ المحاسبي والتنسيق بالتوحيد يسمح حتى البعض، بعضها

 .المالية المعلومات مقارنة إمكانية

    : نجد المالية الأسباب من : المالية الأسباب -ب

 مع الجزائرية للشركات المؤشرات الاقتصادية مع جدد، متعاملين لحاجيات استجابة تأتي الإصلاحات-

  ؛ المالية القوائم مستعملي قائمة رأس على حاليا وهم الأجنبي، للاستثمار مجال فتح

 وتلبية الجديدة ارتباطاتها على للمحافظة الجزائرية للمؤسسة الجديد الواقع مع مكيفة أداة إيجاد 

  ؛ المالية للمعلومة الجدد المستخدمين احتياجات

 مستوى على الرشيدة القرارات اتخاذ على تساعد نوعية ذات مالية و محاسبية معلومات إلى الحاجة 

 ؛ معها المتعامل مستوى على و الاقتصادية المؤسسة

 ومختلف والمقرضين للمستثمرين لتقديمها إعدادها يتم أن يجب إذ ونوعيتها المالية القوائم توحيد 

  ؛ المتعاملين لهؤلاء التعامل في الثقة إعطاء أجل من لها، المستخدمة الأطراف

 مالية متجانسة تقارير إعداد الدولية بهدف المحاسبية المعايير من مستمدة محاسبية معايير إعداد. 
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 الجديد المالية المحاسبة نظام أحكام 3-1-

  2007 نوفمبر  25في  المؤرخ07- 11 رقم القانون في الجديد المالية المحاسبة نظام أحكام حددت

 ومحتوى والمنتوجات والأعباء والخصوم الأصول ومحاسبة تقييم قواعد المالي المحاسبي النظام المتضمن

 .سيرها وقواعد الحسابات مدونة وكذا عرضها وطريقة المالية الكشوف

 والمنتوجات والأعباء والخصوم الأصول محاسبة القرار هذا حسب الجديد المالي المحاسبي النظام ويقرر

 .للتقييم العامة القواعد وكذا

 والمعنوية العينية التثبيتات إلى النص تطرق فقد والمحاسبة بالتقييم الخاصة القواعد وبخصوص

 .المالية والمنتوجات الأعباء تقييم إلى بالإضافة والقروض والإعانات التنفيذ قيد والمنتوجات والمخزونات

 أو مشتركة بصفة منجزة عمليات إلى النص أشار فقد والمحاسبة بالتقييم الخاصة الكيفيات يخص وفيما

 .العمومي المرفق وامتيازات المساهمة وشركات الغير لحساب

 والامتيازات والتمويل الإيجار وعقود المؤجلة والضرائب الأجل طويلة العقود النص هذا في حددت كما

 الكشوف إلى وبالإضافة .الأجنبية بالعملات المنجزة العمليات إلى بالإضافة للمستخدمين الممنوحة

الخزينة  سيولة وجدول النتائج وحساب إلى الحصيلة الجديد المالية المحاسبة نظام تطرق فقد المالية،

 .الخاصة الأموال غيرت جدول إلى بالإضافة (المباشرة وغير المباشرة الطريقة)

 المبسطة والمحاسبة وسيرها الحسابات مدونة أخرى جهة من الجديد المالي المحاسبي النظام يجمعو  

 .الصغيرة الكيانات على المطبقة

 وعدد الأعمال رقم أسقف الرسمية الجريدة من العدد نفس في صدر ثان وزاري قرار يحدد الإطار هذا وفي

 .مبسطة مالية محاسبة مسك بغرض الصغيرة الكيانات على المطبقة والنشاط المستخدمين



 معايير المحاسبةنحو التوجه الجديد في ظل  في الجزائر الخارجي مهنة التدقيق:  الفصل الثاني

 

77 

 

 رقم يتعدى لا التي الصغيرة التجارية الكيانات على تطبق المبسطة المالية المحاسبة أن النص ويوضح

 خلال وهذا الكامل الوقت ضمن يعملون أجراء 9 المستخدمين وعدد جزائري دينار ملايين 10 أعمالها

 .متتاليتين سنتين

 المستخدمين   عدد و  دينار ملايين 6 ـمحدد ب الأعمال رقم فإن والحرفي الإنتاجي للنشاط وبالنسبة

 أعمالها رقم فإن أخرى ونشاطات الخدمات لنشاطات بالنسبة أما الكامل الوقت ضمن يعملون أجراء 9 ـب

 .الكامل الوقت ضمن يعملون أجراء 9 المستخدمين وعدد دينار ملايين 3 محدد ب

 .النص في جاء حسبما الثانوية أو/و الرئيسية النشاطات مجموع الأعمال رقم ويشمل

 جانفي1 من ابتداء التنفيذ حيز دخل الذي المالية للمحاسبة الدولية المعايير من الجديد النظام إقتبس وقد

 (1).1975 سنة منذ ساريا كان الذي لنظاما عوض 2010

  الجديد المالي المحاسبي النظام إلى الانتقال -4

 لتحسين الوطني، المحاسبة مجلس حسب خيار أفضل الجديد المالي المحاسبي النظام مشروع يعتبر

 الاقتصادي الإصلاح تصاحب التي الآليات تحديث إطار في يندرج والذي الجزائري المحاسبي النظام

 الدولية المالية والتقارير المحاسبة معايير من مهم جزء على تطبيقه في النظام هذا يحتوي حيث

IAS/IFRS المالية القوائم عرض إطار في عليها المنصوص. 

 الوضع تقييم جانب إلى الجزائرية، للمؤسسات المالية الوضعية عن معلومات بإنتاج يقر الجديد النظام إن

 جمع إلى يهدف كما الحسابات، مراقبة عملية وتسهيل والأخطاء المخاطر من الحد أجل من المالي

 ذات للمؤسسات الدقيقة المصرفية المعطيات وتقديم المالية الدولية القواعد مع متطابقة مالية معلومات

 مخطط في المدرجة غير الأجنبية بالعملات المتعلقة بالعمليات بالتكفل يسمح كما وللمستثمرين، الصلة

 .القديم الوطني المحاسبة
                                                             

 ظل في المعلومات المحاسبية وجودة تكلفة على  (SCF)المالي المحاسبي النظام تطبيق أثر-)  9729 (.قويدر حاج قورين( 1)
 904-909.ص ص، 27عدد ، الالباحث مجلة -المعلومات تكنولوجيا
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  26 في المؤرخ القرار حسب وذلك الجزائر، في المطبق النظام هو المحاسبي المالي النظام أصبح ولقد

 يبين القرار هذا أن نجد حيث ، 2009مارس 25 بتاريخ 19 رقم بالجريدة الرسمية الصادر 2008 جويلية

 وتشير سيرها، وقواعد الحسابات مدونة وكذلك وعرضها المالية الكشوف ومحتوى والمحاسبة التقييم قواعد

 لاسيما المالي، المحاسبي النظام المتضمن القانون بنود تطبيق كيفية تحديد إلى يهدف أنه إلى القرار مواد

 المالية للمعلومة والخصوصيات النوعية المالية الكشوف وعرض إعداد أساس تشكل التي المفاهيم تعريف

 إلى الحكومة، حسب أيضا النص ويهدف العمليات، فهم وطريقة المحاسبية المعايير وتفسير شفافية، بكل

 المالية، للمعلومة دورية مقارنة بإجراء والسماح المالية الكشوف تحضير على والمساعدة المعايير تطوير

 .القديم المحاسبي الوطني المخطط تطبيق خلال تحدث كانت التي التجاوزات كل على نهائيا والقضاء

  :منها نذكر رئيسية أهداف تحقيق إلى الجديد المالي النظام مشروع ويرمي

 ؛ الوطني المحاسبي المخطط يعالجها لم لعمليات محاسبية حلول إيجاد 

 الدولية الممارسات من المحاسبية ممارساتنا تقريب قصد المحاسبية والتقنيات المعايير تطور تبني 

 ؛ الدول أغلبية من قبل عليها المصادق

 تسهل شفافية، أكثر كاملة، نوعية، ذات مالية معلومات تقديم من الاقتصادية المؤسسات تمكين 

 ؛ المحاسبية القواعد

 محتملين أو حاليين مستثمرين مسيرين، المستعملين، لمختلف المالي الإعلام لاحتياجات الاستجابة 

 ؛ والدولة مدققينال جمهور،ال زبائن،ال دائنين،ال مقرضين،ال المستخدمين، الأعضاء

 ؛ السوق أساس على الممتلكات تقييم عملية تمكين 

 الشراكة عملية إطار في الأجانب للمستثمرين بالنسبة للحسابات أفضل مقروئية ضمان. 

 : نذكر الجديد المالي المحاسبي للنظام الرئيسية المزايا أهم من ولعل
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 والأصول للمحاسبة الأساسية والمبادئ الاتفاقيات بوضوح يحدد للمحاسبة تصوري إطار وجود 

 ؛ المنتجات وكذا والأعباء الخاصة الأموال ورؤوس والخصوم

 الوطني المحاسبي المخطط يعالجها لم التي تلك فيها بما العمليات، كل وحوسبة تقييم قواعد توضيح 

 ؛ بالاشتراك تتم التي والعمليات الامتيازات الإيجاري القرض مثل

 النتيجة، حساب الحصيلة، : المؤسسة تقدمها أن ينبغي التي المالية الوضعيات كل لمحتوى وصف 

 ؛ الدولية المعايير وفق وتقديمه المالية الخزينة تدفقات جدول

 القرار؛ سلطة لنفس الخاضعة المؤسسات لكل مشتركة وحسابات موحدة حسابات تقديم وجوب 

 الآلي الإعلام طريق عن المحاسبة مسك ولاسيما المحاسبة بتنظيم المتعلقة العصرية القواعد تبني 

 ؛ تنظيم بدون شائعة ظاهرة وهي

 التجار وصغار المصغرة بالمؤسسات خاص الخزينة محاسبة على يرتكز مبسط محاسبة نظام تأسيس 

 (1).الموالي الجزء في التفصيل من بشيء له التطرق سيتم ما وهذا الحرفيين و

 صلاح النظام المحاسبي الجزائري ضرورة إ -0

من خلال الممارسة المحاسبية للشركات متعددة الجنسيات العاملة في الجزائر ومع ظهور جملة من 

النقائص في المخطط المحاسبي الوطني، كان من الضروري القيام بتعديلات جوهرية عليه، ومحاولة 

، وقواعد تكييفه مع المعايير المحاسبية الدولية، وذلك من خلال إعداد إطار تصوري يتضمن الحسابات

ضافة القوائم المالية غير الموجودة فيه  عادة التقييم، وا  عملها، والطرائق المحاسبية المعتمدة في التقييم وا 

 .وتعديل الموجودة منها

                                                             
 الوطني الملتقى -الجزائرية المتوسطة و الصغيرة المؤسسات في المالي المحاسبي النظام واقع-) 9724  .محمد كويسي و آخرون (1)

 ، جامعة50/2513/ 56-50الجزائر، يومي  في والمتوسطة الصغيرة المؤسسات في المالي المحاسبي النظام وآفاق واقع :حول 
 72-70.ص صالوادي، 
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لتغيرات التي حدثت كالانتقال من النهج لإن إصلاح النظام المحاسبي الوطني الجزائري يأتي نتيجة 

كذلك الشراكة مع الاتحاد الأوروبي، والتغيرات التي سوف تحدث الاشتراكي إلى نهج اقتصاد السوق، و 

هذه المعطيات تفرض على  ،(OMC)خصوصا مع انضمام الجزائر إلى المنظمة العالمية للتجارة 

فرازات العولمة  . الجزائر جملة من التغيرات الحتمية التي تفرضها الظروف الحالية وا 

تعاملون جدد مع المؤشرات الاقتصادية للشركات الجزائرية، هذه الإصلاحات تأتي كاستجابة لحاجيات م

المستخدمين  نظرا لفتح الجزائر المجال للاستثمار الأجنبي، فالمستثمرين يأتون حاليا على رأس قائمة

 (1).م2201في نسخة  (PCN)والتي ليست من أولويات المخطط المحاسبي الوطني .للقوائم المالية

 صلاح الداخليالإ و الآثار المتوقعة في ظل الجزائريةواقع البيئة والمؤسسة  -6

سعت الجزائر منذ مدة إلى الانخراط في الاقتصاد العالمي عن طريق التحول التدريجي إلى اقتصاد       

السوق، فقد انضمت إلى الشراكة المتوسطية مع الاتحاد الأوروبي وتسعى إلى الانضمام إلى المنظمة 

، ومن جهة ثانية تعتمد الجزائر على معايير محاسبة وطنية -كما ذكر سابقا -جهةمن  العالمية للتجارة

 .مما يجعلها تنطلق من دائرة المتطلبات المحاسبية المحلية الضيقة إلى رحاب الساحة الدولية

وقد انعكس هذا الأمر على نوعية البيانات المالية التي تصدرها الشركات الجزائرية بما فيها البنوك     

وشركات التأمين والتي تعتبر بيانات متخلفة مقارنة مع البيانات التي تصدرها الدول المتقدمة، ولا جدال 

أن البيئة المحاسبية الجزائرية تحتاج إلى التطوير من حيث ترسيخ التحكم المؤسسي في الشركات ونوعية 

ايير الدولية للتدقيق وعن وتدريب المحاسبين وغير المحاسبين على معايير المحاسبة الدولية والمع

التطورات التقنية الجديدة، وكذلك العمل على تفصيل عدد من المواد في التشريعات المعمول بها 

                                                             
الملتقى  -التغيرات المحاسبية  بين المعايير المحاسبية الدولية و المخطط المحاسبي الجديد للمؤسسات- )9770( .شعيب شنوف( 1)

 جامعة عنابة، ،2557نوفمبر  21/22 المؤسسة على ضوء التحولات المحاسبية الدولية :مستجدات الألفية الثالثة  الوطني الأول
 92.ص
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والتعليمات الصادرة عنها سواء في قانون الشركات أو قانون ضريبة الدخل، من أجل تطوير البيئة 

 .المحاسبية وبيئة العمل في الجزائر

 والمؤسساتي في الجزائرالاقتصادي محيط النشاط  -1

إلا أن علاقة المحاسبة بالنشاط  9772بالرغم من انطلاق عملية الإصلاح المحاسبي منذ بداية 

القديم المطبق منذ  الاقتصادي والمؤسساتي لم تتغير بعد بسبب صعوبة الانفصال عن النظام المحاسبي

لتطبيقه من قبل المنضمات  للتحضيرن النظام المحاسبي المالي لم يحض بفترة كافية وكذلك لأ 2201

 .المهنية والمؤسسات الاقتصادية والمتعاملين الاقتصاديين

 فيه تنشط الذي للمحيط استنادا دراستها من لابد الجزائر، في المحاسبة بطبيعة الجيدة و للإحاطة

 من طالمحي هذا خصائص أهم تتناول سوف وعليه المحاسبة، بتطبيقات المعني المؤسسة باعتبارها

 : خلال

 المحاسبية الممارسة - أ

أشكال  مختلف بين تميزها عدم هو الجزائر، في المحاسبية التطبيقات أو الممارسة يميز ما أهم إن

يتميز  السابق  الوطني المحاسبي المخطط قواعد أن ذلك القانونية، والطبيعة الحجم حيث من المؤسسات

 والمؤسسات التجارية  الشركات على أخرى بعبارة أو طبيعي، أو معنوي شخص على كل التطبيق إلزاميةب

ستنادا إ المحاسبية الممارسة نبرز سوف عليه و الحقيقي نظاملل الخضوع اختار أصحابها التي الفردية

 :كما يلي   الملكية طبيعة على بالتركيز المؤسسات، لأشكال

 المؤسسات العمومية في المحاسبة تطبيقات ميز ما أهم إن  :للدولة المملوكة للمؤسسات بالنسبة 

الوطني  المحاسبي المخطط قواعد لتطبيق المؤسسات هذه تبديه الذي الاحترام رغم فعاليتها، عدم هو

 في كانت التي .المؤسسات هذه في المعلومات عن الإفصاح سياسة ميز الذي الكبير التذبذب نتيجة
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(PCN) في المتبناة الاقتصادية السياسات فشل انعكاس أهمها اعتبارات لعدة نتيجة مضللة غالبها 

 المؤسسة دور مع الأحيان غالب في تعارض والذي للمؤسسات به أوكل الدور الذي وطبيعة الجزائر،

 (1) .الطبيعي

هيكلية  تغيرات أدخلت التي الاقتصادية الإصلاحات بعد حتى المحاسبية، الممارسة تردي استمر لقد

 عليه هو ما على الوضع استمر ذلك التسيير، ومع في استقلاليتها الاقتصادية المؤسسات بموجبها منحت

 غالب في كانت التي المالية القوائم إعداد في التأخر المؤسسات، لهذه المميزة السلوكيات وأصبح من

 وكانت. بالإفصاح يتعلق فيما القانونية بالتزاماتها بالوفاء للمؤسسة يسمح الذي معدة بالشكل الأحيان

 المؤسسات هذه من بالعديد أدى الذي الحقيقي، الواقع عن معبرة غير القوائم هذه التي تتضمنها المعلومات

 وما للمؤسسات، الممارسة المحاسبية تردي بسبب الخصخصة، أو للتصفية إفلاسها وخضوعها بإعلان

ن  وحتى المالية للقوائم كلي وغياب المعلومات في فادح نقص من عنها ترتب  غير فإنها وجدتوا 

 لعمليات التقييم اللجوء إلى التصفية بعملية المكلفين بالمهنيين أدى ما الواقع، عن معبرة وغير صحيحة

 .التصفية عمليات لإتمام والتقدير

 بها  قام سواء المؤسسات هذه في المحاسبية الممارسة ميز ما أهم : الخاصة للمؤسسات بالنسبة

 المحاسبون خلالها من يبحث التي الجبائية، خلفيتها هو خارجها، من مهنيين أو المؤسسة من موظفين

 يمثل الذي الضريبة في الاقتصاد وبالتالي الجبائية الامتيازات بجلب الكفيلة الطرق المحاسبية عن

 وهمية عمليات وتسجيل بمعالجة القيام في يترددون لا إذ ؛ المؤسسات لأصحاب هذه الأول الانشغال

 التي الموازية السوق ظاهرة استفحال الأمر، هذا حدة من زاد الجبائية، وما التزاماتهم من التملص لأجل

                                                             
تأثير التوافق بين عملية الإصلاح المحاسبي وتطبيق مبادئ الحوكمة على -)  9722 ( .محمد قوجيل و بن مالك محمد حسان  ((1

نوفمبر  35و 22الإصلاح المحاسبي في الجزائر يومي  :المؤتمر العلمي الدولي حول -جودة الإفصاح في المؤسسات الجزائرية
 72-72 .ص ص، ورقلة، 2511
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 بالأوراق والتعامل الفوترة غياب نتيجة الجبائية الرقابة من من الإفلات المؤسسات هذه من العديد مكنت

 .والشيكات المالية

 في الدولي البعد عن تبحث مع تبني النظام المحاسبي الجديد في الجزائر أصبح على المؤسسات أن   

 من تمكن عالية، تسييرية مهارات وتطوير اكتساب المؤسسات على يفرض أصبح الذي البعد النشاط، هذا

 نظرا كبيرا، اهتماما والمحاسبية المالية للمعلومة يولي أصبح عالم في الاتصال في سياسة التحكم

 وهو الدولية، المحاسبية الممارسة على تفتحها يتطلب الذي الأمر بقرارات الاستثمار، الوثيق لارتباطها

 .الممارسة هذه تحسين في المساهمة أرادوا ما إذا الوطنيين مع المهنيين تتقاسمه أن يفترض الذي العبء

 المحاسبية المهنة  - ب

 عدة على ومختلفة عديدة عرفت مهنة المحاسبة في الجزائر العديد من التطورات كان لها انعكاسات  

  : أهمها في الجزائر المحاسبة بحقل مرتبطة نواحي

 أو المحاسبة بمهنة المتعلقة المصيرية القضايا حيال المحاسبية المهنة أصحاب فعالية ضعف 

 به؛ الإدارة انفراد أمام واسعا المجال ترك مما التوحيد، مسار عن  الكلي  الشبه  ابتعادهم و المرتبطة بها،

 الـ مثل العالم، عبر المهنة أصحاب تجمع التي الدولية والهيئات المنظمات عن كلي شبه غياب 

IFAC  ؛ 

 الدولية  المحاسبية المحاسبية المعايير للمعايير الدولية للهيئة الانضمام عدم  IASC عنه ترتب وما 

صدار المعايير المحاسبية الدولية، ومحاولة التوحيد مسار عن ابتعاد من  التي المزايا كل من الاستفادة وا 

 ؛ النامية الدول من لأعضائها خاصة تقنية مساعدة من الهيئة هذه تقدمها

 نتيجة الأخرى الفئات وباقي المتربصين للخبراء الاعتماد منح في كبير وتأخر التكوين وتيرة ضعف 

 ؛ التكوين لجنة) هياكلها تعطل في تسبب والذي المنظمة عاشته فراغ الذيال
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 الفعلية الاحتياجات مع يتماشى لا أصبح المحاسب، الخبير صفة لاكتساب المؤهل التكوين طبيعة 

 .للسوق

 الجباية تأثير - ج

النتيجة  تحديد يتوقف ما كثيرا إذ بإعدادها، المؤسسة تقوم التي الحسابات على كبير تأثير للجباية

 تتمثل مالية جبائية قوائم السنوية النتيجة عن الجبائي التصريح ويشمل جبائية، اعتبارات على الخاضعة

 :  في

 ؛ الجبائية الميزانية -

 ؛(TCR) النتائج  حسابات جدول -

 .الملحقة الجداول من مجموعة -

 الاقتصاد عن دائم بشكل تبحث التي الجزائر، في المحاسبية الممارسة على وكبير مباشر تأثير للجباية

 المزايا الضريبة   تجلب الني المحاسبية الحلول عن الدائم بالبحث المحاسب دور اقترن في لذلك

 المؤسسة بتشكيل قيام بإمكانية يتعلق فيما الجبائي التنظيم به يسمح ما خلال من كبير، بشكل للمؤسسات

ن حتى المؤونات  ثابتة حتى فترات على الاهتلاكات حساب قائم، وكذلك غير الخطر أو السبب يكن لم وا 

ن  .قيمتها في لنقص المعينة الاستثمارات عناصر تتعرض لم وا 

 مدة تعكس فعليا لا قد مثلا، سنوات 5 ب والمقدرة النقل معدات لإهلاك اعتمادها يتم التي المدة فإن لذلك

 تختلف بدورها الاستثمار، بحيث هذا لها يوجه التي الاستخدامات طبيعة على تتوقف التي الاستثمار حياة

الذي  الإخضاع نظام طبيعة على متوقف بالمحاسبة الجباية ارتباط أن والواقع أخرى، إلى مؤسسة من

 (1) .الجبائي التنظيم يحددها
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 التمويل نظام - د

البنوك  تؤديه الذي والأساسي المحوري الدور الجزائر، في للمؤسسات الاقتصادي المحيط ميز ما أهم إن

 المالي السوق يؤديه الذي الضعيف و المحدود الدور مقابل الاقتصادية، المؤسسات تمويل في التجارية

 حد إلى فيه تسعر ولم التسعينيات من القرن الماضي، نهاية في إلا الجزائر في العمل لم يدخل الذي

 بفتح قامت )الأوراسي فندق ؛ سطيف رياض ؛ صيدال (مؤسسات وطنية ثلاث أسهم إلا 2003 تاريخ

 20%.بنسبة  مالها رأس

 معدو اهتم المقرض الأساسي، كونها المؤسسات تمويل في البنوك لدور اعتبارا  :البنوك دور- 1

 بين كان من لذلك أموالهم،  لحماية المقرضين هؤلاء احتياجات بطبيعة الوطني المحاسبي المخطط

بما  للمؤسسة المالية الوضعية عن صادقا تمثيلا المالية القوائم تعطي أن هو للمحاسبةالأساسية  الأهداف

 هنا ومن للمؤسسة، منحوها التي بالقروض المرتبطة الأخطار تقدير من الدائنين أو للمقرضين يسمح

 تعد والتي الجزائر في المحاسبة لطبيعة المباشر الانعكاس باعتبارها المحاسبية الميزانية أهمية تظهر

 إلى الأعلى من الأصول عناصر بترتيب يقضي الذي  الذمة بمنظور أساسا تعهدات تأخذ محاسبة

 درجة استحقاقها حسب الخصوم عناصر وترتيب ،)السيولة (مبدأ سيولة إلى تحولها درجة حسب الأسفل

 . (الاستحقاق مبدأ)

 على تأثير له كان الوطني، المحاسبي المخطط معدو منه انطلق الذي المقرضين حماية مبدأ أن كما

 امتد بل فقط، الدورة ونواتج أعباء مجموع بين الفرق على يقتصر لا أصبح المحاسبية الذي مفهوم النتيجة

 زيادة (المال رأس تعديل عن ينتج لم والذي الدورة، خلال الصافية الأصول في التغير ذلك كذلك ليشمل

 .(نقصان أو

في  أهميته أن إلا التمويل، عمليات في المالي السوق دور من بالرغم : البورصة دور أو مكانة -2

 المالي للاستثمار وطنية وثقافة تقاليد لغياب نظرا جدا، محدودا مازال المؤسسات تمويل في ودوره الجزائر
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 أصبحت مساهمة شركة شكل في المتداولة القيم شركة تأسيس 1990 سنة تم السوق، حيث وحداثة هذا

 صدور بعد العمل، في رسميا لتنطلق المتداولة القيم بورصة 1992 سنة / 23 بتاريخ  10تعديل بعد

 هيئة إحداث أيضا تضمن والذي المنقولة القيم ببورصة والمتعلق 1993 ماي93  رقم التشريعي المرسوم

 والتحقيق التنظيم مجال في بها تضطلع التي السلطات خلال من عمليات البورصة، ومراقبة بتنظيم تتكفل

 .التداول عمليات الشفافية في لضمان والتحكيم، والضبط

 والمتعلق 03 /97 رقم البورصة عمليات ومراقبة تنظيم لجنة نظام و بصدور 1997 نوفمبر 18 بتاريخ

 باستعمال يتعلق فيما الحظوظ تساوي مبدأ تكرس المنقولة، القيم بورصة إدارة لشركة العام بالنظام

 غير مساهم، بقى إذا ما حالة في : " أنه على تنص التي  37 رقم المادة حسب المعلومات المحاسبية،

 مصالح تعارض عنها وينجم معها، خاصة رابطة على شركة رقابة في يتحكم قابضة عمومية أو الدولة

 الحالة هذه ففي فيها، المساهمين كل تجاه الشركة ومسؤوليات المساهم هذا الشركة حيال التزامات بين

 الأخرى الشروط من لجملة إضافة  ".البورصة في التداول في للقبول أهلا هذه الشركة تكون لا أن يمكن

 خدمة الإفصاح وشكل وقت المالية، القوائم تتضمنها التي المحاسبية عن المعلومات بالإفصاح المتعلقة

 .الشركات أسهم في للمستثمرين

 المحاسبي علي البيئة الجزائريةح الآثار المتوقعة للإصلا -2

 المؤسسات طرف من المطبقة المحاسبية القواعد تقريب المالي الجديد إلى المحاسبي النظام يهدف

، وهذا التقريب سيضمن للاقتصاد الجزائري عدة IFRS الدولية المالية التقارير نحو معايير الجزائرية

مواجهتها، تتمثل هذه الآثار الايجابية والسلبية في ما نه لا يخلو من صعوبات يتوقع أكما  محاسن،

 (1):يلي
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 الجديد محاسن النظام المحاسبي المالي - أ

المالية  القوائم وتقديم تحديد تجميع، لمسك، العامة القواعد  الجديد المحاسبي المالي النظام أنشأ

  : التالية الأهداف تحقيق أجل من المحاسبة، لمسك الخاضعة للهيئات و الجزائرية للمؤسسات

 الالتزامات  بمراعاة للمنشأة، المالية الوضعية وتغيرات وأداء المالية، للوضعية صادقة صورة إعطاء

 .نشاطها طبيعة و حجم تنظيمها، استثناء دون احترامها، الوحدات على يجب التي القانونية

 المستوى  على محدد، مكان وفي الوحدة داخل محدد، زمني ظرف في فيها موثوق بمقارنة السماح

 .الوحدات وبين والدولي الوطني

 الاقتصادية للميكانيزمات معرفة أفضل طريق عن  الوحدات  مردودية و  نمو  في  المساهمة  

 .تسييرها فعالية و نوعية التي تشترط المحاسبية و

 الدولة إلى الشركاء، و المساهمين للمسيرين الضمانات كل معطية الحسابات في بالتحكم السماح 

 .شفافيتهم و صدقهم انتظامهم يخص فيما والدائنين، كالمستخدمين بالأمر المعنيين الآخرين والمستعملين

 المستثمرين  تشجيع في تساهم لكي شفافية ذات فيها، موثوق عادلة، كاملة، أكيدة، معلومة نشر

 .لأموالهم مرضية متابعة لهم والضمان

 المستوى على (المؤسسات) للقطاع الاقتصادية الحسابات و الإحصائيات إعداد في المساهمة 

 .المرضية السرعة و الموثوقية شروط ضمن ومجمعة مراقبة معنوية، معلومات من الوطني انطلاقا

 المختصين،  المهنيين لتكوين كذلك و مشتركة أسس على يرتكز والتسيير المحاسبة وتعليم ترقية تخدم

 .المحاسبية الوظائف في الشغل لحركية كبير ضمان تحت الأجراء أو الأحرار

 حتى  للمؤسسة، الاقتصادية والعقود المعاملات لكل فيها وموثوق شاملة بطريقة بتسجيل السماح

الضرائب  المضافة، القيمة على الرسم) منتظمة  مضمونة، فيها، موثوق جبائية تصريحات بإعداد تسمح
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معايير  حسب إعدادها تم التي المالية القوائم من مقربة ستكون النتيجة هذه أن حيث ،(الأرباح على

 .IFRSالدولية  المالية التقرير

 الإجراءات  توحيد بفضل الداخلية للتقارير تناسق أحسن من الجنسيات المتعددة الشركات تستفيد

 .الدول لمختلف المحاسبية

 المعطيات بتسجيل تسمح التي الموجودة الآلي الإعلام أدوات مع تماما الجديد النظام يتأقلم 

 .متعدد ترقيمي نظام بفضل النشاط حسب التسيير مستندات تقديم و المالية القوائم المحاسبية إعداد

 بي المالي الجديدصعوبات تبني النظام المحاس - ب

إن اعتماد نظام المحاسبي المالي الجديد في الجزائر لا يمكن أن يتحقق دون مشاكل وصعوبات ينطلق 

 :   يلي  يمكن إيجاز هذه الصعوبات فيما  معظمها من الواقع الجزائري غير المهيأ لهذا التغيير،

 سببتطبيق النظام المحاسبي الجديد في المؤسسات الجزائرية يحتاج إلى عمل كبير وذلك ب : 

 .ضرورة  إجراء عدة تكوينات لصالح المؤسسات -

 .ضرورة التوافق مع الأنظمة المعلوماتية -

  تعقد النظام المالي الجديد مقارنة بالمخطط المحاسبي الوطنيPCN  يعتبر مصدر خلاف بين

التجار، مختلف المتعاملين الاقتصاديين ويفرض على المهنيين في المحاسبة ضرورة التقرب من الفنيين، 

 .وآخرين، من اجل تحليل معالجاتهم... التقنيين في الإعلام الآلي

  تطبيق النظام المالي الجديد في المؤسسات يؤدي حتما إلى تحول كبير في النتيجة يمكن أن يكون

لها تأثيرات جوهرية، التواصل مع المعلومة المالية يكون معقد بسبب صعوبة شرح النتائج وأهمية تقديم 

 (1) .مفصلةنتيجة 
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  مستوى التكوين في المحاسبة في الجزائر لا يسمح بالقيام بتغيير معتبر بدون تحمل تكاليف جد

، الذين يكونون بالنسبة للمؤسسات (التكوين، التوثيق، النظام، العلاقة مع جميع ذوي الحقوق)معتبرة 

 .من جهة أخرى التكلفة المرتبطة بجمع ونشر المعلومات غي مرتبطة بالمؤسسات تكاليف عامة،

 غياب سوق نشط، مفهوم القيمة العادلة في ظل مشكلة كبيرة  إلىيؤدي مفهوم القيمة العادلة  تطبيق

ية، المادية، غير الماد)بالنسبة للقيم الثابتة ( الخبرة)في معظم الحالات، يحدد بالرجوع على تقييم خارجي 

 المالي  من المفهوم  انطلاقا  فإن تحديد القيمة العادلة ىمن جهة أخر ...( الاهتلاك،

لا يخدم المؤسسات الجزائرية، لأن المحاسبين في الجزائر غير متكونين في ( تدفقات الخزينة المستحدثة) 

وكذلك لقلة المتخصصين الجزائريين في التسيير المالي الحديث كما هو  استعمال هذه التقنيات من جهة،

 . سكسون -لوكموجود في الدول المتطورة خاصة الان

  أخذ بعين الاعتبار صعوبة تطبيق بعض المفاهيم و القواعد وهذا نظرا لغياب سوق مالية، مثلما هو

 (1).الخ.....ستعمال، معدل الاستحداثستغلال، مدة الإلية إيجاد القيم العادلة ،قيم الإالحال لعم

 متطلبات نجاح تطبيق النظام المحاسبي المالي الجديد -7

سيواجه تطبيق النظام المحاسبي المالي العديد من العوائق نظرا لعدم توفر البيئة المواتية و عدم نضج 

 : ا النظام نجد على العمومذمن التحديات التي ستواجه تطبيق هالاقتصاد الوطني، و 

 الـخبراء   و  المحـاسبين و لـدى    الاقتصـادية   المؤسسـاتتجـدر في  و   تأصل  القديم  إن النظام 

 و الأكاديميين لأكثر من ثلاث عقود من الزمن، و بالتالي من الصعب التخلي عنه؛

 ،و هناك من عمل  تدرب المحاسبون و الخبراء على النظام المحاسبي الحالي لسنوات عديدة و أتقنوه

جديد و خاصة أنه  نظام  إلى   التحول  فمن الصعب جدا( 2200مند )به لمدة أكثر من  جيل كامل 
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و يتم إلغاء أحكام  9727من المفترض أن يتم تطبيق نظام المحاسبة المالية ابتدءا من الفاتح من جانفي 

في دهنيات و عادات المحاسبين مما  ، كما أن الأهداف المحاسبية للنظام الحالي راسخة41-01القانون 

 ؛ يحتاج إلى وقت كبير من أجل تغييرها

 ا النظام الجديد الشيء ذب و الأكاديميين لا يعرفون عن هالعديد من الخبراء و المحاسبين و الطلا

 ؛ الضروري للتكيف معه

 ا النظام في المراكز التدريبية لحد الآن مما يخلق العديد من المشاكل في تطبيق هدا ذلم يتم اعتماد ه

 ؛ النظام

 ة، و العمود الفقري إن أنظمة التسيير في المؤسسات الاقتصادية الجزائرية ضعيفة جدا و غير متنوع

 ؛ ه المؤسسات هو نظام المحاسبة العامةذللتسيير في ه

 المصداقية  تحقيق   إلى  إليه  الإشارة   سبق  كما  يهدف ام النظام المحاسبي الجديد هو نظ 

ات الحكم الراشد أو ما يصطلح و الشفافية في مختلف الكشوف و القوائم المالية و هو تطبيق من تطبيق

ا صعب تطبيقه في البيئة الاقتصادية و المؤسساتية الجزائرية بسبب عـدة ذبحكومة الشركات، و ه هعلي

 ؛ لوكيات متراكمةاعتـبارات و س

 ؛ عدم قدرة المؤسسات الجزائرية على تحمل نفقات التحول و الانتقال إلى النظام المحاسبي الجديد 

 المؤسسة   مراقبة  في  بالرغبة  يبرر  الاتصال ا ذفه  و الجباية، رابط بين المحاسبة غياب ال 

ا ذكما أن القوانين التكميلية الداعمة لتطبيق ه و تفادي التهرب الجبائي و أهمية الجباية كمصدر للتمويل،

 ؛ النظام مثل القوانين الجبائية غائبة

  الذي سوف غياب الرؤية الإستراتيجية و التخطيط السليم للدخول في تطبيق النظام المحاسبي المالي

 .التسيير فيينجم عنه مشاكل كبيرة 
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النظــام، يجــب علــى الدولــة القيــام بمجموعــة مــن ا ذهيــل المؤسســات الاقتصــادية لتبنــي هــو مــن أجــل تأ    

الإصــلاحات و الإجــراءات و التــي نراهــا فــي نظرنــا ضــرورية لنجــاح اعتمــاد المخطــط المحاســبي الجديــد، و 

 : التي نلخصها في النقاط التالية

 ؛ لإدخال التدريجي للنظام الجديدالمرور بمرحلة انتقالية تسمح بالسحب الجزئي للنظام الحالي و ا

  ؛ ا النظام من كل جوانبه من خلال العديد من المنتديات و الملتقياتذضيح معالم هتو 

  تحديد مختلف التشريعات و التنظيمات التي تتعلق بهذا القانون و إصلاح تنظيمات مختلف الهيئات

 ؛ المتعاملة معه لا سيما مصلحة الضرائب

 عيين و المتربصين أن يساهموا بشكل مد جسر التعاون بين المؤسسة و الجامعة لأنه من شأن الجام

كبير في إثراء البحث العلمي و المساهمة في بناء المؤسسات و عـدم استخـدام سيـاسة الانطـواء و الانعزال 

 ؛ على المحيط الخارجي و اعتبار المتربصين على أنهم دخلاء على المؤسسة

  ه المشاريع ذالمؤسسات على تبني مثل هيجب على الدولة دعم عمليات البحث و التطوير و تحفيز

لأن معظم المؤسسات الجزائرية تركز في عمليات بحثها على جانب المنتج و تهمل البحوث المتعلقة 

 (1).بأنظمة التسيير و تكنولوجيا المعلومات

 

 

 

 

                                                             
أهمية المعلومات المالية و المحاسبية و أثرها على كفاءة بورصة الجزائر - )9722(  .عبد القادر دبون و محمد الهاشمي حجاج (1)

ص  ،2511نوفمبر  35و 22الإصلاح المحاسبي في الجزائر يومي  :المؤتمر العلمي الدولي حول -في ظل الإصلاح المحاسبي
 27-2.ص
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 الدولية المحاسبة بمعايير تأثرها و بالجزائر الخارجي التدقيق مهنة : الثالث المبحث

 مهنة محافظ الحسابات في الجزائرو تنظيم التطور التاريخي  -1

 التطور التاريخي لمهنة محافظ الحسابات في الجزائر -أ

  1211مرحلة ما قبل 

من خلال ، 42/29/2202المؤرخ في  02-270لقد أسست المحافظة على الحسابات لأول مرة بالأمر 

يعين الوزير المكلف بالمالية : " ما يلي 42والذي تضمن في مادته  ،2207لسنة   قانون المالية

والتخطيط محافظي الحسابات في الشركات الوطنية، المؤسسات ذات الطابع الصناعي والتجاري 

التي تكون فيها الدولة أو أي تنظيم عمومي مالكا لجزء من رأس المال الاجتماعي بهدف التأكد  توالشركا

 (1)".ية حساباتها وتحليل وضعية أصولها وخصومهامن انتظام و مصداق

جاءت فيه توصيات  ، الذي20/22/2207الصادر في  204-07ويوافق هذا الأمر المرسوم التطبيقي  

 (2).وواجبات محافظ الحسابات امتتمحور حول مه

التي بدورها شهدت تغيرات جذرية على صعيد  ،2227نعرج الآن إلى عشرية الثمانينات وبداية من سنة 

تقسيم الشركات الكبيرة إلى وحدات "الاقتصاد الوطني، وتزايدا كبيرا في عدد الشركات الوطنية الاقتصادية 

 ".اقتصادية صغيرة

فالمنشآت الاقتصادية الكبيرة لم تعطي لمحافظة الحسابات مستوى راق من النجاعة، وبذلك ظهرت عدم 

سيلة للرقابة، و كان هذا سببا في إنشاء مجلس المحاسبة حيث كان صدور القرار في صلاحيتها كو 

 2227في  المؤرخ 71-27 القانونأما القرار التطبيقي، فلم تكن له فعالية إلا بعد صدور . 2200دستور 

الذي نص على مهام وواجبات محافظ  2207من قانون المالية  42لأحكام المادة  الاغي ىأت ذيال

                                                             
 2271.ص، 42/29/2202في ، الصادرة 227عدد الالجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، ، 42المادة  (1)
 2342.ص ،97/22/2207في  ة، الصادر 20الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، العدد ، 72المادة  (2)
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مجلس المحاسبة كجهة قانونية و الذي أقر بإنشاء هيئة مهنية لتنظيم هذه المهنة تمتلث في سابات، الح

 2227من قانون المالية لسنة  71 و تضمنت أحكام المادةللرقابة وبالتالي إلغاء مهام محافظة الحسابات 

على أن حاسبة المتعلقة بممارسة وظيفة الرقابة من طرف مجلس المو ، 72/74/2227المؤرخة في 

يراقب مجلس المحاسبة مختلف الحسابات التي تتضمن مجموع العمليات الحسابية والمالية ويتحقق من "

 (1)....".دقتها ونزاهتها وصحتها

 2207من قانون المالية لسنة  42التي أتت لاغية لأحكام المادة  71-27و يجب الإشارة إلى أن المادة 

كانت تنظم المؤسسة الإشتراكية نظرا لما شهدته هذه النصوص القانونية التي كافية لتعديل محتوى لم تكن 

 : المرحلة من شغور شبه كلي في إصدار القوانين المنظمة للمهنة فيما يتعلق بـ

 شروط تعيين مراجعي الحسابات. 

 مهام وواجبات هؤلاء المهنيين. 

، الذي جاء لتعديل 2221قانون المالية  التي تلاها إصدار 2223و قد استمر الفراغ القانوني حتى سنة 

 .220وضعية محافظي الحسابات من الناحية القانونية والموضوعية، وهذا ما نصت عليه المادة 

ذلك بإدماج  المرحلة هو تعديل الفراغ الذي عانته محافظة الحسابات في تلك الآونة و و كان هدف هذه

 (2).تطبيق ميداني فعليبيتبع ذلك  لكن لم. محافظ الحسابات المتمتع بالاستقلالية

  1211مرحلة ما بعد 

 خلال إعادة تنظيم مهامها   جديد، من  منحنى  المرحلة  هذه  خلال  الحسابات  محافظة اتخذت 

، المتضمن 2222-72-29المؤرخ في  72-22و المبادئ الأساسية لها، و ذلك بعد صدور قانون 

الاقتصادية، حيث حرر هذا القانون المؤسسات العمومية الاقتصادية لقانون توجيه المؤسسات العمومية 

                                                             
 444.ص، 73/74/2227،الصادرة في 27لعدد االجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، ، 71المادة  (1)

)2(
 Sadi Nacer-Eddine et Mazouz Ali. (1993) - La pratique du Commissariat aux Comptes en 

Algérie – Edition Société Nationale de Comptabilité, tome 1, p.48 
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  تنظيم  إعادة أن   من جميع العوائق الإدارية و البيروقراطية التي كانت تتخبط بها في الماضي، كما

نقله من المخطط القضائي لإعادة الاعتبار لمحافظة الحسابات و إنشاء التدقيق الداخلي في  تم  المهنة

 .المؤسسات العمومية

و تأطير  التنظيم في قانونية تدابير عدة أخذ في السبب كان الحسابات لمحافظة الاعتبار إعادة إن

 الحسابات، ومحافظي المعتمدين، المحاسبين الحاسبيين، للخبراء الوطني المصف إنشاء تم لذلك المهنة،

 (1).واحد نظام في الثلاث المهن الذي شمل

 : منها الحسابات محافظة مهنة ضبط تضمنت القانونية التي التشريعية النصوص من مجموعة صدرت

  الخبير مهنة ممارسة و كيفيات شروط و الذي حدد 1991-73-90المؤرخ في  72-22قانون 

 الأموال رؤوس شركات فيها بما التجارية، الشركات لدى المعتمد والمحاسب الحسابات المحاسب، محافظ

 (2).والنقابات الجمعيات ولدى التجاري القانون وفقا لأحكام

  الوطنية النقابة مجلس تشكيل الذي حدد 29-72-24المؤرخ في  97-29المرسوم التنفيذي رقم 

 (3).عمله وقواعد اختصاصه وبضبط المعتمدين والمحاسبين الحسابات محافظي للخبراء المحاسبيين،

 الذي يتضمن أخلاقيات مهنة الخبير  2220-73-21المؤرخ في  240-96رقم  تنفيذيال مرسومال

 المهنية الأخلاقية القواعد  المرسوم هذا حدد  وقد المعتمد، المحاسب الحسابات، محافظ المحاسب،

 ممارسة في المهنية وحقوقه الحسابات لمحافظ المهنية الواجبات الوطنية، النقابة أعضاء المطبقة على

 (4).مهامه

                                                             
 40.، ص24/72/2222، الصادرة في 79الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، العدد ، 39-42المادة  1))

 012.ص، 72/71/2222الصادرة في   ،97الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، العدد  ،72المادة  (2)
 24-29.ص ص ، 21/72/2229الصادرة في  ،74الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، العدد  ،70المادة -72المادة  (3)

 1.ص  ،20/73/2220الصادرة في  ،93الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، العدد ، 72المادة  (4)
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 محافظي تعيين بكيفية المتعلق و 2220-22-47المؤرخ في  342-20تنفيذي رقم  مرسوم 

 وهيئات والتنمية العلمي البحث ومراكز والتجاري الصناعي الطابع ذات العمومية الحسابات في المؤسسات

 بين من الحسابات محافظي تعيين ويتم المستقلة، غير العمومية والمؤسسات الضمان الاجتماعي

 (1).المعتمدين والمحاسبين الحسابات محافظي المحاسبيين، للخبراء الوطنية في المنظمة المسجلين

 تنظيم المهنة في الجزائر -ب

هجري  1431 رجب عام 20المؤرخ في  72-27لقانون رقم تم تجديد تنظيم المهنة في الجزائر وفقا ل

محافظ الحسابات و المحاسب  ميلادي المتعلق بمهن الخبير المحاسب و 9727جوان سنة  92الموافق 

                  .المعتمد، بتنظيم هذه المهن

الذي عرف تغييرا مهما  يجب على كل مهني معرفة الهيئة أو الهيئات التي يخضع لها، و هذا هو الجانب

هجري الموافق لـ  2322شوال عام  29المؤرخ في  72-22في القانون الجديد مقارنة بالقانون القديم رقم 

 .ميلادي و المتعلق بنفس المهن 2222أفريل لسنة  90

  المحاسب المعتمد في –محافظ الحسابات  –الهيئات المشرفة على مهن الخبير المحاسب 

                                         الجزائر

،والمتعلق بمهن 9727جوان  92الموافق لـ  2342رجب  20المؤرخ في  72-27ينص القانون رقم  

  : الخبير المحاسب و محافظ الحسابات و المحاسب المعتمد، على الهيئات التالية

 المجلس الوطني للمحاسبة - أ

طة الوزير منه تم إنشاء مجلس وطني للمحاسبة تحت سل 73بموجب القانون أعلاه لا سيما المادة 

 .المكلف بالمالية، يتولى مهام الاعتماد و التقييس المحاسبي، و تنظيم و متابعة المهن المحاسبية

                                                             
 23.ص، 72/29/2220، الصادرة في 03الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، العدد،  71المادة-72المادة (1)
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تنبثق عن هذا المجلس  و يضم المجلس ثلاث أعضاء منتخبين عن كل تنظيم مهني على الأقل، كما

 : خمس لجان متساوية الأعضاء، و هي كالآتي

  و الواجبات المهنيةلجنة تقييس الممارسات المحاسبية. 

 لجنة الاعتماد. 

 لجنة التكوين. 

 لجنة الانضباط و التحكيم. 

 (1).لجنة مراقبة النوعية 

 مجلس النقابة الوطنية لأعضاء المهنة - ب

المؤرخ في  29/97تم التأسيس لمجلس النقابة الوطنية لأعضاء المهنة بموجب المرسوم التنفيذي رقم 

و الذي  72/29/2220المؤرخ في  20/312المعدل و المتمم بالمرسوم التنفيذي رقم  ،24/72/2229

 (2) .يحدد تشكيل مجلس النقابة الوطنية لأعضاء المهنة و يضبط اختصاصه و فوائد عمله

 : وتتمثل اختصاصات المجلس في

 حماية المصالح المعنوية و المادية لأعضاء النقابة. 

  السلطات العمومية و تجاه الغير و المنظمات الأجنبية المماثلةتمثيل النقابة الوطنية لدى. 

 إعداد و مراجعة ونشر قائمة الخبراء المحاسبين و محافظي الحسابات و المحاسبين المعتمدين. 

 الوقاية من كل النزاعات المهنية بين أعضاء النقابة و تسويتها. 

 تحصيل الاشتراكات المهنية التي تقررها الجمعية العامة. 

  السهر على إحترام جميع أعضاء النقابة للأحكام التشريعية والتنظيمية المعمول بها و النظام

 .الداخلي
                                                             

 73.ص،  22/70/9727الصادرة في  ،39العدد  الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية،، 1 -3 مادةلا (1)
 29.، صفحة74العدد ، 21/72/2229الصادرة في  ،74الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، العدد ، 72 المادة (2)
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 تحديد المطالب العادية للتدقيق والرقابة. 

 المختصة في ميدان القياس المحاسبي  السلطات   عليها  تعرضها التي   المسائل في   الرأي  إبداء 

 .سةو المالي المرتبط بحياة المؤس

  المساعدة والنهوض بالتقويم المستمر للمستوى النظري والتقني لدى أعضاء النقابة ودعوة السلطات

المختصة للحضور للتدريبات والملتقيات المهنية، تنظيمها، الإشراف عليها و مراقبتها بالتنسيق مع 

 .السلطات المختصة

 المشاركة في مهام التعليم و التكوين والبحث. 

 (1).م نتائج الأشغال المتعلقة بالميدان الذي تغطيه المهنة وتوزيعها ونشرهاالقيام بتعمي 

 التنظيمات المهنية -ج

 المحاسبين  للخبراء  وطني  مصف   ينشأ"  9727من قانون المالية لسنة  23بموجب المادة رقم 

و غرفة وطنية لمحافظي الحسابات و منظمة وطنية للمحاسبين المعتمدين، يتمتع كل منها بالشخصية 

 أو المعنويين المعتمدين أو المؤهلين لممارسة   الطبيعيين الأشخاص  يضم  المعنوية و 

 (2)....".مهنة الخبير المحاسب و مهنة محافظ الحسابات و مهنة  المحاسب المعتمد 

    الوطني للخبراء المحاسبينالمصف  

هو تنظيم يتمتع بالشخصية المعنوية، ويضم الأشخاص الطبيعيين أو المعنويين، و المؤهلين لممارسة  

 .مهنة الخبير المحاسب

 الغرفة الوطنية لمحافظي الحسابات  

و المؤهلين لممارسة  هو تنظيم يتمتع بالشخصية المعنوية، ويضم الأشخاص الطبيعيين أو المعنويين، 

  .الحسابات مهنة محافظ
                                                             

 24.، صفحةالمصدر سبق ذكره، 72/2229/ 21الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، الصادرة في  ،72المادة  (1)
 0.، صالمصدر سبق ذكره ، 22/70/9727الصادرة في  ،الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية ،23المادة  (2)
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 المنظمة الوطنية للخبراء المحاسبين و محافظي الحسابات والمحاسبين المعتمدين  

هو تنظيم يتمتع بالشخصية المعنوية، و يضم أشخاص الطبيعيين أو المعنويين، و المؤهلين لممارسة  

 .مهنة المحاسب المعتمد

هنية مجلس وطني يتنخبه مهنيون بالإضافة إلى مجالس جهوية، وتسند و يسير كل من هذه الأجهزة الم

 :  إلى هذه الأجهزة المهام التالية

 السهر على تنظيم المهن و حسن ممارستها. 

 الدفاع عن كرامة أعضائها و استقلاليتهم. 

 السهر على احترام قواعد المهن و أعرافها. 

  الوزير المكلف بالمالية، و ينشرها في أجل شهرين من تاريخ إعداد أنظمتها الداخلية التي يوافق عليها

 .إعدادها

 إعداد مدونة لأخلاقيات المهنة. 

 إبداء الرأي في كل المسائل المرتبطة بهذه المهن و حسن سيرها. 

 إبداء الرأي في كل المسائل المرتبطة بهذه المهن و حسن سيرها. 

 (1).تمثيل مصالح المهنة إزاء الغير و المنظمات الأجنبية المماثلة  

نفهم من هذه المهام أن هذه الأجهز المهنية تعمل بالتنسيق مع وزير المالية الذي ينوب عنه ممثل له في 
 : كل المجالس الجهوية التي تسند إليها المهام التالية

  العمومية المختصة في مجال التقييس المحاسبي و المساهمة في الأعمال التي تبادر بها السلطات

 .عداد النصوص المتعلقة بهذه المهنإبات المهنية و تسعيرة الخدمات و الواج

 (2)  .9727من قانون المالية يوليو  20و هذا ما نصت عليه المادة 

                                                             
 0.، صالمصدر سبق ذكره، 70/9727/ 22الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، الصادرة في  ،21المادة  (1)

 0.، ص20، المادة المصدر نفسه ((2
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 محافظ الحساباتشروط  ممارسة مهنة  -2

محافظ الحسابات هو كل  72-27من القانون  99حسب المادة  : تعريف محافظ الحسابات 2-1 

شخص يمارس بصفة عادية باسمه الخاص و تحت مسؤوليته، مهمة المصادقة على صحة حسابات 

 .الشركات و الهيئات و انتظامها و مطابقتها لأحكام التشريع المعمول به

                                شروط و كيفيات تعيين وعمل محافظي الحسابات 2-2 

 شروط ممارسة مهنة محافظ الحسابات - أ

من بين المهنيين المعتمدين و المسجلين في الغرفة الوطنية لمحافظي  يتم تعيين محافظ الحسابات

و لا يعفي وجود  بالمداولات بعد موافقتها كتابيا، الحسابات، من طرف الجمعية العامة أو الجهاز المكلف

تحدد عهدة محافظ  .هياكل داخلية للتدقيق الشركة أو الهيئة من الإلزامية القانونية لتعيين محافظ حسابات

الحسابات بثلاث سنوات قابلة للتجديد مرة واحدة، و لا يمكن تعيين نفس المحافظ بعد عهدتين متتاليتين 

في حالة عدم المصادقة على حسابات الشركة أو الهيئة المراقبة خلال ، إلا بعد مضي ثلاث سنوات

سنتين متتاليتين، يتعين على محافظ الحسابات إعلام وكيل الجمهورية المختص إقليميا بذلك، وفي هذه 

  .ت يجرى تجديد عهدة محافظ الحساباالحالة لا

الأخيرة تعين من   سابات فإن هذهعندما تعين شركة أو هيئة، شركة محافظة الحسابات بصفة محافظ ح

يتصرف باسمها، و يتعين على محافظ   بين أعضائها المسجلين في الغرفة الوطنية محافظا للحسابات

حسابات إبلاغ لجنة مراقبة النوعية، بتعينه بصفة محافظ   الحسابات أو مسير شركة أو تجمع محافظي

كما يمكن لمحافظ الحسابات . سة عشر يوماحسابات عن طريق رسالة موصى عليها في أجل أقصاه خم

أن يستقيل دون التخلص من التزاماته القانونية، و يجب أن يلتزم بإشعار مسبق مدته ثلاث أشهر، و يقدم 

 .تقريرا عن المراقبات و الإثباتات الحاصلة
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                        كيفية ممارسة مهنة المحافظة على الحسابات -ب

  شخص طبيعي                                            

  :يمارس محافظ الحسابات مهامه بالطرق و الكيفيات الآتية

  يمكنه أن يطلب من الأجهزة المؤهلة الحصول في مقر الشركة على معلومات تتعلق بمؤسسات

 .مرتبطة بها أو مؤسسات أخرى لها علاقة مساهمة معها

 الحسابات كشفا محاسبيا، يعد  ركات كل ستة أشهر على الأقل لمحافظيقدم القائمون بالإدارة في الش

 .حسب مخطط الحصيلة و الوثائق المحاسبية التي ينص عليها القانون

  يعلم محافظ الحسابات كتابيا في حالة عرقلة ممارسة مهمته هيئات التسيير قصد تطبيق أحكام

 .القانون التجاري

  بات المهنية الموافق عليها من طرف الوزير المكلف بالمالية، مع مراعاة معايير التدقيق و الواج

الرقابة القانونية للحسابات و سيرورتها في إطار رسالة  يحدد محافظ الحسابات مدى و كيفيات أداء مهمة

 .مرجعية يحددها دفتر الشروط الذي تعهد بشأنه

  تقريره،  أساس  على  للتداول   تستدعى  كلما  العامة  الجمعيات  يحضر محافظ الحسابات 

 .و يحتفظ بحق التدخل في الجمعية المتعلقة بأداء مهمته

   يتعين على محافظ الحسابات الاحتفاظ بملفات زبائنه لمدة عشر سنوات ابتداء من أول يناير الموالي

 .لآخر سنة مالية للعهدة

  (و محافظة الحسابات والمحاسبة شركات الخبرة المحاسبية)شخص معنوي 

يمكن للخبراء المحاسبين و  منه، 30و   29لا سيما المادتين 72-27طبقا لأحكام القانون  : تعاريف -أ 

محافظي الحسابات و المحاسبين المعتمدين أن يشكلوا شركات أسهم أو شركات ذات مسؤولية محدودة، 
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  مهنهم  باستثناء الأشكال الأخرى للشركات، لممارسة منفعة مشتركة، أو شركات مدنية أو تجمعات ذات

 يحمل كل الشركاء الجنسية الجزائرية،  أن   شريطة  حدى،  على كل 

 :                                           و تكون هذه الشركات على الشكل التالي

هي شركات الأسهم و الشركات ذات المسؤولية المحدودة أو التجمعات  : شركات الخبرة المحاسبية -ب

  بصفة  المذكورة سابقا المؤهلة لممارسة مهنة الخبير المحاسب،عندما يشكل أعضاء المصف المسجلون

 الشركاء على الأقل، ( 9/4)ثلثي  محاسبين  خبراء  بصفة  الجدول  في  فردية

س المال، و يشترط في الثلث الشريك غير المعتمد و غير المسجل رأ( 9/4)و يمتلكون على الأقل ثلثي 

 .بالمهنة جزائري الجنسية، و حاملا لشهادة جامعية و له صلة مباشرة أو غير مباشرة في الجدول أن يكون

المحاسب المعتمد و المسؤوليات -محافظ الحسابات-شروط ممارسة مهن الخبير المحاسب -ج

                                                         الناجمة عنها

لضمان تحقيق الغاية من ممارسة مهن الخبرة المحاسبية و محافظة الحسابات و المحاسبة، و ضع 

الشخص الذي يرغب في ممارسة هذه  المشرع الجزائري مجموعة من الشروط التي يجب توافرها في

 .يتحملها كل مهني أثناء مزاولته لمهنتهالتي  المهن، بالإضافة إلى أنه حدد المسؤوليات

الشروط التي يجب توافرها لممارسة مهنة الخبير المحاسب و  72-27من القانون  72حددت المادة  

 : محافظ الحسابات و المحاسب المعتمد، وهي كالآتي

 أن يكون جزائري الجنسية. 

 أن يحوز شهادة لممارسة المهنة على النحو الآتي : 

 أن يكون حائزا على الشهادة الجزائرية للخبرة المحاسبية أو شهادة :  بالنسبة لمهنة الخبير المحاسب

 .معترفا بمعادلتها
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 أن يكون حائزا على الشهادة الجزائرية لمحافظ الحسابات أو :  بالنسبة لمهنة محافظ الحسابات

 .شهادة معترفا بمعادلتها

 يكون حائزا على الشهادة الجزائرية للمحاسب أو شهادة تسمح أن :  بالنسبة لمهنة المحاسب المعتمد

 .له بممارسة المهنة

  و السياسية أن يتمتع بجميع الحقوق المدنية. 

 أن لا يكون قد صدر في حقه حكم بارتكاب جناية أو جنحة مخلة بشرف المهنة. 

 ني للخبراء أن يكون معتمدا من الوزير المكلف بالمالية و أن يكون مسجلا في المصف الوط

المنظمة الوطنية للمحاسبين المعتمدين، وفق  المحاسبين أو في الغرفة الوطنية لمحافظي الحسابات أو في

 (1).الشروط المنصوص عليها في القانون

   أن يؤدي اليمين بعد الاعتماد و قبل التسجيل في المصف الوطني أو الغرفة الوطنية أو المنظمة

أقسم بالله : "  ي المختص إقليليميا لمحل تواجد مكاتبهم، بالعبارات الآتيةالوطنية أمام المجلس القضائ

العلي العظيم أن أقوم بعملي أحسن قيام وأتعهد أن أخلص في تأدية وظيفتي و أن أكتم السر المهني و 

 (2)."في كل الأمور سلوك المتصرف المحترف الشريف، و الله على ما أقول شهيد أسلك

 محافظ الحسابات ومسؤوليات مهام -3

                                             مهام محافظ الحسابات     -أ

منه، وتتمثل هذه المهام  91، 93، 94القانون بين مهام و وظائف محافظي الحسابات لا سيما في المواد 

                                    :  في النقاط التالية

السنة المنصرمة، و كذا  السنوية منتظمة و صحيحة و مطابقة تماما لنتائج عملياتيشهد بأن الحسابات 

 ؛ الهيئات الأمر بالنسبة للوضعية المالية و ممتلكات الشركات و
                                                             

 1.، صالمصدر سبق ذكره ،70/9727/ 22في  ةالجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، الصادر  ،72لمادة ا (1)
 1.، صالمصدر سبق ذكره ،70/9727/ 22في  ةالجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، الصادر  ،70المادة  (2)
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 التسيير الذي يقدمه  يفحص صحة الحسابات السنوية و مطابقتها للمعلومات المبينة في تقرير

 .الحصصالمسيرون للمساهمين أو الشركاء أو حاملي 

  يبدي رأيه في شكل تقرير خاص حول إجراءات الرقابة الداخلية المصادق عليها من طرف مجلس

 .الإدارة و مجلس المديرين أو المسير

 الهيئات التابعة لها، أو بين  يقدر شروط إبرام الاتفاقيات بين الشركة التي يراقبها و المؤسسات أو

بالإدارة أو المسيرين للشركة المعنية مصالح مباشرة أو غير  مينالمؤسسات و الهيئات التي تكون فيها للقائ

 .مباشرة

 يكتشفه أو اطلع عليه، ومن  يعلم المسيرين و الجمعية العامة أو هيئة المداولة المؤهلة بكل نقص قد

 .طبيعته أن يعرقل استمرار استغلال المؤسسة أو الهيأة

ئة حسابات مدمجة أو حسابات مدعمة، يصادق محافظ بالإضافة إلى ما سبق فعندما تعد الشركة أو الهي

 الحسابات على صحة و انتظام الحسابات المدمجة و المدعمة و صورتها الصحيحة، 

و ذلك على أساس الوثائق المحاسبية و تقرير محافظي الحسابات لدى الفروع أو الكيانات التابعة لنفس 

 (1).مركز القرار

 : و يترتب عن مهمة محافظ الحسابات إعداد التقارير التالية 

  ،تقرير المصادقة بتحفظ أو بدون تحفظ على انتظام و صحة الوثائق السنوية و صورتها الصحيحة

 .أو عند الاقتضاء رفض المصادقة المبرر

 تقرير المصادقة على الحسابات المدعمة أو الحسابات المدمجة عند الاقتضاء. 

  خاص حول الاتفاقيات المنظمةتقرير. 

 تقرير خاص حول تفاصيل أعلى خمس تعويضات. 

                                                             
 0.، صالمصدر سبق ذكره، 70/9727/ 22في  ةالجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، الصادر  ،91-94المادة  (1)
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 تقرير خاص حول الامتيازات الخاصة الممنوحة للمستخدمين. 

  تقرير خاص حول تطور نتيجة السنوات الخمس الأخيرة، و النتيجة حسب الأسهم أو حسب لحصة

 .الاجتماعية

 تقرير خاص حول إجراءات الرقابة الداخلية. 

  (1).ير خاص في حالة ملاحظة تهديد محتمل على استمرار الاستغلالتقر 

 مسؤوليات محافظ الحسابات  - ب

  :حدد مسؤوليات محافظ الحسابات في الفصل الثامن منه كالآتي 72-27القانون 

 .يتحمل محافظ الحسابات المسؤولية العامة عن العناية بمهمته و يلتزم بتوفير الوسائل دون النتائج 

 و المحاسب المعتمد أثناء ممارسة مهامهما مسؤولين مدنيا تجاه زبائنهما في  بير المحاسبيعد الخ

 .الحدود التعاقدية

  الكيان المراقب عن الأخطاء التي يرتكبها أثناء تأدية مهامه،   تجاه  مسؤولا  الحسابات محافظ  يعد 

 .مخالفة أحكام هذا القانونو يعد متضامنا تجاه الكيان أو تجاه الغير عن كل ضرر ينتج عن 

  فيها، إلا إذا أثبت أنه  لا يتبرأ محافظ الحسابات من مسؤوليته فيما يخص المخالفات التي لم يشترك

قام بالمتطلبات العادية لوظيفته و انه بلغ مجلس الإدارة بالمخالفات، و إن لم تتم معالجتها بصفة ملائمة 

و في حالة أية مخالفة يثبت أنه أطلع وكيل الجمهورية لدى  خلال أقرب جمعية عامة بعد إطلاعه عليها،

 .المحكمة المختصة

   يتحمل الخبير المحاسب و محافظ الحسابات و المحاسب المعتمد المسؤولية الجزائية  كل تقصير

 .في القيام بالتزام قانوني

                                                             
 0.، صالمصدر سبق ذكره، 70/9727/ 22في  ةالجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، الصادر  ،91المادة   (1)
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  يبيــة أمــام اللجنــة التأد يتحمــل الخبيــر المحاســب و محــافظ الحســابات و المحاســب المعتمــد المســؤولية

التأديبيـة للمجلــس الــوطني للمحاســبة، حتـى بعــد اســتقالتهم مــن مهــامهم عـن كــل مخالفــة أو تقصــير تقنــي أو 

 .المهنية عند ممارسة وظائفهم أخلاقي في القواعد

 تتمثل العقوبات التأديبية التي يمكن اتخاذها وفق ترتيبها التصاعدي و حسب خطورتها في : 

 .الإنذار -

 .يخالتوب -

 .أشهر 70التوقيف المؤقت لمدة أقصاها ستة  -

 (1).الشطب من الجدول -

من القانون المتعلق بمهن الخبير المحاسب و محافظ الحسابات و المحاسب المعتمد،  04و نصت المادة 

بطريقة  على أنه يعاقب كل من يمارس مهنة الخبير المحاسب و محافظ الحسابات و المحاسب المعتمد،

العود يعاقب   دج، و في حالة 9777.777دج إلى  177.777 مالية تتراوح بين غير شرعية بغرامة

 أشهر إلى سنة واحدة،  70ستة   من مرتكب هذه المخالفة بالحبس تتراوح مدته 

 (2).و بضعف الغرامة

                                     المفروضة على محافظ الحسابات حالات التنافي و الموانع -4

حدد القانون حالات التنافي و الموانع، و ذلك لتحقيق ممارسة مهنة الخبير المحاسب و مهنة محافظ 

 72-27من القانون  03الحسابات و مهنة المحاسب المعتمد بكل استقلالية فكرية و أخلاقية، ففي المادة 

  :هذه المهن، وهي مع تم تحديد الحالات التي تعتبر متنافية

 كل نشاط تجاري لا سيما في شكل وسيط أو وكيل مكلف بالمعاملات التجارية و المهنية؛ 

 كل عمل مأجور يقتضي قيام صلة خضوع قانوني. 
                                                             

 27.، صالمصدر سبق ذكره، 70/9727/ 22الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، الصادرة في  ،04-12المادة  (1)
 29.، صالمصدر سبق ذكره، 70/9727/ 22الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، الصادرة في  ،04المادة  (2)
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  كل عهدة إدارية أو العضوية في مجلس مراقبة المؤسسات التجارية المنصوص عليها في القانون

 .القانون من هذا 03ي المادة التجاري، غير تلك المنصوص عليها ف

  الجمع بين ممارسة مهنة الخبير المحاسب و محافظ الحسابات و المحاسب المعتمد لدى نفس

 .الشركة أو الهيئة

 كل عهدة برلمانية. 

 كل عهدة انتخابية في الهيئة التنفيذية للمجالس المحلية المنتخبة. 

 ة الهيئة التنفيذية لمجلس محلي منتخب، يتعين على المهني المنتخب لعضوية البرلمان أو لعضوي

تاريخ مباشرة عهدته، و يتم تعيين مهني  إبلاغ التنظيم الذي ينتمي إليه في أجل أقصاه شهر من

                                           .لمهنته لاستخلافه يتولى تصريف الأمور الجارية

افظ الحسابات أو المحاسب المعتمد، مهام التعليم و لا تتنافى مع ممارسة مهنة الخبير المحاسب أو مح

 (1).البحث في مجال المحاسبة بصفة تعاقدية أو تكميلية

 : على منع محافظ الحسابات من 01نصت المادة 

 القيام مهنيا بمراقبة حسابات الشركة التي يمتلك فيها مساهمات بصفة مباشرة أو غير مباشرة. 

 بصفة مباشرة أو بالمساهمة أو بالإنابة عن المسيرين القيام بأعمال تسيير سواء. 

  قبول و لو بصفة مؤقتة مهام المراقبة القبلية على أعمال التسيير. 

  قبول مهام التنظيم في محاسبة المؤسسة أو الهيئة المراقبة أو الإشراف عليها. 

  اتهاممارسة وظيفة مستشار جبائي أو خبير قضائي لدى شركة أو هيئة يراقب حساب. 

                                                             
 22-27.صص  ،المصدر سبق ذكره، 70/9727/ 22في  ةالجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، الصادر  ،03المادة  (2)
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   سنوات من انتهاء ( 74)شغل منصب مأجور في الشركة أو الهيئة التي راقبها بعد أقل من ثلاث

  (1).عهدته

 : إضافة إلى ذلك

 تنص على أنه لا  التي من القانون التجاري و 0مكرر  021الموانع في المادة  حالات التنافي و

 ،يجوز أن يعين مندوبا للحسابات في شركة المساهمة

  الدرجة الرابعة، بما في ذلك القائمين بالإدارة وأعضاء مجلس المديرين  لغاية   الأصهار و  الأقرباء 

 .و مجلس مراقبة الشركة

 بالإدارة  القائمين  أزواج   و  المراقبة  مجلس   أو  المديرين  مجلس  و أعضاء  القائمون بالإدارة 

  إذا رأس مال الشركة، أو 2/27و أعضاء مجلس المديرين أو مجلس المراقبة للشركات التي تملك عشر 

                      .رأسمال هذه الشركات 1/10 كانت الشركة نفسها تمتلك عشر

 ،إما من القائمين بالإدارة أو   أزواج الأشخاص الذين يتحصلون على أجرة أو مرتبا بحكم نشاط دائم

                                .ن أعضاء مجلس المديرين أو من مجلس المراقبةم

  الأشخاص الذين منحتهم الشركة بحكم وظائف غير وظائف مندوب الحسابات في أجل خمس

                            .سنوات ابتداء من تاريخ إنهاء وظائفهم

 في مجلس المراقبة أو مجلس المديرين في أجل  ءالأشخاص الذين كانوا قائمين بالإدارة أو أعضا

 (2).ت ابتداء من تاريخ إنهاء وظائفهمخمس سنوا
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 معايير إعداد تقرير محافظ الحسابات  -0

في الجزائر يلتزم محافظي الحسابات بتقديم نتائج أعمالهم في  وفقا لأحكام التشريع المعمول بها     

تقرير ناجع ومقبول ذلك حسب المهمة الموكلة إليهم، وتتعلق معايير إعداد تقارير محافظي الحسابات 

 (1) : على الخصوص

 المصادقة بتحفظ أو بدون تحفظ على انتظام وصحة الوثائق السنوية أو عند الاقتضاء رفض  معيار

 .المصادقة المبرر

 معيار المصادقة على الحسابات المدعمة أو المدمجة. 

 معيار حول الاتفاقيات المنظمة. 

  تعويضات( 71)معيار حول تفاصيل أعلى خمس. 

 ستخدمينمعيار حول الالتزامات الخاصة الممنوحة للم. 

  الأخيرة والنتيجة حسب السهم أو الحصة الاجتماعية( 71)معيار حول تطور نتيجة السنوات الخمس. 

 معيار حول إجراءات الرقابة الداخلية. 

 معيار حول استمرارية الاستغلال. 

 معيار يتعلق بحيازة أسهم كضمان. 

 معيار يتعلق بعملية رفع رأس المال. 

 م منقولة أخرىمعيار يتعلق بعملية إصدار قي. 

 معيار يتعلق بتوزيع التسبيقات على أرباح الأسهم. 

 معيار يتعلق بتحويل الشركات ذات الأسهم. 

                                                             
 22.ص، 47 ، العدد72/70/9722الجريدة الرسمية الجمهورية الجزائرية، الصادرة في ، 79المادة  (1)
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 1( .معيار يتعلق بالفروع والمساهمات والشركات المراقبة( 

 المقدمة - أ

 :ـ في مقدمة التقرير يقوم محافظ الحسابات ب

 التذكير بطريقة وتاريخ تعيينه. 

  المعنيالتعريف بالكيان. 

 ذكر تاريخ إقفال السنة المالية المعنية. 

 الإشارة إلى أن القوائم المالية قد تم وقفها من طرف الجهاز المؤهل في الكيان. 

 التذكير بمسؤوليته في التعبير عن رأيه حول القوائم المالية. 

  الخزينة وجدول تغيرات تحديد إذا تم إرفاق التقرير بالميزانية و جدول حساب النتائج وجدول تدفقات

 .رأس المال و كذا الملحق عند الإقتضاء

 ةالرأي حول القوائم المالي -ب

 :ـ يقوم محافظ الحسابات ب

  الإشارة إلى أهداف و طبيعة مهمة المراقبة مع توضيح أن الأشغال التي أنجزها قد تمت طبقا

 .الحسابات السنويةلمعايير المهنة و أنها تشكل قاعدة منطقية للتعبير عن رأيه حول 

 يعبر عن رأيه حول الحسابات السنوية، و ذلك حسب الحالة. 

 اتفقرة الملاحظ -ج

 (2).العام للتعبير عن الرأي في فقرة منفصلة، يتم إدراجها بعد التعبير عن الرأي تقريراليتضمن 

                                                             
قرار يحدد محتوى معايير تقارير محافظ )، ، الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية9724جوان  93القرار الصادر في   (1)

 99.،  ص(الحسابات
 91-93.ص ص، نفسه المصدر (2)
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في إطار  للتدقيقائر مع المعايير الدولية ضرورة تكييف قواعد ممارسة مهنة التدقيق في الجز  -6

 إعادة تنظيم مهنة المحاسبة

من خلال النظر لواقع مهنة المحاسبة و التدقيق و تنظيمها ودراسة النصوص القانونية التي تنظمها و ما 

مدى توافقها مع المعايير الدولية للتدقيق، نلاحظ أنه يوجد مجموعة من القوانين والمراسيم التي تسعى إلى 

ى المستوى المطلوب من الثقة و المصداقية و الإفصاح التي يأملها كل مستعمل من الرقي بهذه المهنة إل

مستعملي مخرجات هذه المهنة، إلا أنها لم تنزل للواقع أو الميدان من أجل تطبيقها وبقيت مجرد نصوص 

 : قانونية موجودة في الجرائد الرسمية، و هذا لعدة أسباب منها

  ذه النصوص و تداخل الصلاحيات بين المجلس الوطني عدم وجود هيآت لمتابعة تطبيق ه

للمحاسبة و مجلس المصف الوطني للخبراء المحاسبين و مجلس الغرفة الوطنية لمحافظي الحسابات و 

 .بالتالي إفراغ هذه الأخيرة من محتواها وضرب استقلالية المهنة

 كالمذكرة المنهجية )ن أو المراسيم التأخر في إصدار التعليمات أو المذكرات المنهجية المفسرة للقواني

المتعلقة بالتثبيثات و المخزونات الصادرة عن المجلس الوطني للمحاسبة سنة بعد بداية تطبيق النظام 

 (.المحاسبي المالي

  غياب التكوين و التطوير حيث أصبح المتربصون يكلفون بإعداد التقارير فقط دون الممارسة

تدريب المتواصل و الإستفادة من الخبرات الوطنية و الأجنبية في مجال الميدانية، فضلا عن عدم وجود ال

 .المحاسبة و المراجعة

  تجاه ( الحقوق و الواجبات) عدم وجود الثقة الكافية لدى المؤسسات الجزائرية فيما لها و ما عليها

 .الخبير المحاسبي أو محافظ الحسابات
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 وجود الشفافية و غياب المنافسة بين مكاتب الخبرة الوطنية و الأجنبية و هو ما انعكس على  عدم

 (1).التقارير التي أصبحت شكلية لا تعبر على واقع المؤسسات

التدقيق الخارجي  للقوانين و النصوص التشريعية المنظمة لمهنة الإتفاق و الإختلافأبرز نقاط  -7

 الجزائر مع معايير التدقيق الدولية في

مهنة التدقيق بالجزائر تخضع لقوانين تميزها إجبارية التطبيق ومعايير التدقيق الدولية تعتبر كدليل كتابي 

 الجزائرية ةلكن أهم ما صدر في النصوص التشريعي ،يحتوي على نصوص و تتميز بإختارية التطبيق

وي على جوانب لا تتعارض مع معايير التدقيق الدولية و جوانب أخرى لم تذكر و عليه الجدول تيح

 : الإتفاق و الإختلافالموالي يشمل أبرز نقاط 

 الجزائر  التدقيق الخارجي في لقوانين المنظمة لمهنةبين ا أوجه الإتفاق و الإختلاف : 54جدول
 .معايير التدقيق الدولية و

 معيار التدقيق الدولي النصوص والقوانين الإتفاقنقاط 
من حيث تعيين 

 المدقق
ينص  49-22المرسوم التنفيذي رقم 

على أن عملية التعيين تتم وفقا لدفتر 
شروط يوضح جميع الحقوق و 
الواجبات للطرفين وكذلك ما يخص 

 .عملية التكليف

الأهداف العامة " 977المعيار الدولي للتدقيق رقم 
مدقق الحسابات المستقل وتنفيذ عملية  لعمل

 " التدقيق وفقا للمعايير الدولية للتدقيق
الإتفاق على " 927المعيار الدولي للتدقيق رقم 

 "شروط التعيين
من حيث رقابة 

 الجودة 
نصت على إنشاء لدى  71المادة 

المجلس الوطني للمحاسبة لجنة 
 مراقبة النوعية 

مراقبة الجودة لتدقيق " 997المعيار الدولي للتدقيق 
 "البيانات المالية

من حيث تحديد مهام 
المدقق الأساسي و 

 المدقق الثانوي 

، 30، 30، 47نصت عليه المادة 
   72-27، من القانون 32، 32

اعتبارات خاصة " 077المعيار الدولي للتدقيق 
بما فيها )عند تدقيق البيانات المالية للمجموعات 

 (البيانات أعمال مدققي عناصر تلك

                                                             
 -(ISA)ضرورة إصلاح مهنة مراجعة الحسابات في الجزائر و تكييفها مع المعايير الدولية للمراجعة-) 9722. (جمال عمورة( 1)

 النظام المحاسبي المالي في مواجهة  المعايير  الدولية للمحاسبة  و المعايير  الدولية للمراجعة: الملتقى العلمي الدولي حول 
 24. ص كلية العلوم الإقتصادية وعلوم التسيير جامعة سعد دحلب، البليدة، ،ديسمبر 14و  13يومي 
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 الجزائر  التدقيق الخارجي في لقوانين المنظمة لمهنةبين ا أوجه الإتفاق و الإختلاف : 54جدول

 (تابع).معايير التدقيق الدولية و

من حيث التقرير و 
 أنواعه 

نصت  72-27من القانون  91المادة 
على التقرير الخاص بالتهديد المحتمل 

 لاستمرارية نشاط المؤسسة
و التقرير المتعلق بإجراءات المراقبة 

 الداخلية 

 "استمرارية المنشأة " 107المعيار الدولي للتدقيق 
الاتصال مع  "901المعيار الدولي للتدقيق 

القائمين على الحاكمية والإدارة في حالة ضعف 
 "الرقابة الداخلية

من حيث التوثيق 

 وحفظ الملفات

نصت  72-27من القانون  37المادة 

على ضرورة الاحتفاظ بملفات الزبائن 

سنوات ابتداءا من آخر سنة  27لمدة 

 لانتهاء العهدة 

 "توثيق التدقيق" 947المعيار الدولي للتدقيق 

 الإختلافنقاط 

 

 تقييم المخاطر

 أدلة الإثبات و مدى كفايتها و ملاءمتها

 (حجم العينة وحدودها ومدى تعبيرها) الاختبارات الانتقائيةعينات التدقيق و إجراءات 

 الأطراف ذات العلاقة

 الأحداث اللاحقة لتاريخ إقفال الميزانية و أثرها على تقرير المدقق

 مراعاة عمل التدقيق الداخلي

 الإستفادة من عمل خبير

 29.، صالمصدر سبق ذكره .جمال عمورة:  مصدرال

 

 

 

 



 معايير المحاسبةنحو التوجه الجديد في ظل  في الجزائر الخارجي مهنة التدقيق:  الفصل الثاني

 

877 

 

 خلاصة

نحو معايير المحاسبة الدولية من خلال تبني مشروع النظام المحاسبي المالي  ائر توجهتز نجد أن الج

 أن هذا التوجه تبعه تغيرات في مهنة التدقيق خاصة فيما يخص مهنة المحافظة  كما لاحظناالجديد، 

 ، نحو التوجه لمعايير التدقيق الدولية جديد  منحى  سلوكها  ريبر   مما  الحسابات على 

متزامنة مع أول تطبيق للنظام المحاسبي المالي الجديد، خاصة في السنة التجديدات ال جلى ذلك فيو يت

 .وى معايير تقارير محافظ الحساباتفي محت اتالماضية في ما يخص التطور 

 

 



  لثلثااالفصل     

  التدقيق الخارجي تحت منظور معايير التدقيق

 الدولية                      
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 تمهيد 

يمر التأسيس للإطار النظري لمعايير التدقيق بعد تحديد معالمها النظرية و مرجعية الحدود        

بعد دراسة معمقة من طرف اللجان المختصة التي يشرف يتم هذا  و ،من طرف عدة لجان  التطبيقية لها

على تحديد الزوايا التي يعتمد عليها المدقق هذه المعايير عليها الإتحاد الدولي للمحاسبين، حيث تعمل 

 . أثناء أداء مهامه

، إذ دليل السلوك الأخلاقي قام مجلس المعايير الدولية لسلوك وآداب المهنة المحاسبية بإصدار كما       

التي يجب أن يعتمد عليها العميل في إضافة المنفعة له، فالعمـلاء يعتمدون  يعد نقطة الارتكاز الأساسية

 تقديم الخدمات لهم وبدرجة عالية من الدقة والمعايير الأخلاقية، ويمكن القول بشكل على المحاسبين في

 المستثمرين  ثقة  لية تعتمد بشكل كبير علىالما  الأسواق   فيها  بما و  الحرة  الأسواق  نظم  بأن أوسع 

المالية، والتي تتحقق من  القوائم  المجتمع، وهؤلاء بدورهم يبنون ثقتهم بشكل عام على دقة  وعدالة و

 .السوي  خلال استقلالية مدقق الحسابات وسلوكه المهني والأخلاقي

 الهيآت الأكاديمية والمهنية المصدرة لمعايير التدقيق الدولية والميثاق :  الأولالمبحث 

 الأخلاقي للمهنة

    IFAC (International Federation of Accountants)الإتحاد الدولي للمحاسبين  -1

 نشأتـه  1-1

لمهنة المحاسبة سنة وفي صورة لجنة التنسيق الدولي  4091بدأ بروز الإتحاد الدولي للمحاسبين في سنة 

لجنة الأصول المحاسبية "نفس السنة  بأستراليا قرر الأعضاء إنشاء لجنة أطلق عليها   ، وفي4091

و . "الإتحاد الدولي للمحاسبين" قرر الأعضاء ضم هذه اللجان تحت  مسمى 4099، ثم في سنة  "الدولية

و الذي تفرعت منه عدة  ،بية مهنيةهو منظمة مسجلة بدولة سويسرا و تتكون عضويته من هيئات محاس
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 4090لجنة الأصول المحاسبية الدولية، لجنة معايير التدقيق الدولية، و تم إنشاء لجنة سنة : لجان منها

 .  تهتم بإعداد الميثاق الأخلاقي" لجنة الأخلاقيات"تحت مسمى 

 . هو المنظمة التي ترعى مهنة المحاسبة على نطاق العالم IFAC الإتحاد الدولي للمحاسبينف

دولة لحماية المصلحة  440المنتشرين في  459و يعمل الإتحاد مع أعضائه و منتسبيه البالغ عددهم،

 . )1( العامة من خلال تشجيع المحاسبين بكافة أنحاء العالم على استخدام ممارسات مهنية عالية الجودة

مليون محاسب يعملون في مزاولة المهنة و في  1,5محاسبية مهنية وطنية تتكون من و أغلبهم هيئات 

 .القطاع العام و في مجالات الصناعة و التجارة والمجالات الحكومية والأكاديمية

 مهامـه   1-2

 : تبرز مهام الإتحاد الدولي للمحاسبين في النقاط التالية

 من خلال مجالسه المستقلة المختصة بوضع المعايير، بتطوير معايير دولية في مجالات  القيام

كما أنه يصدر . سلوك وآداب المهنة والمراجعة والتأكيدات و التعليم و المعايير المحاسبية للقطاع العام

 الصغيرة   العاملين، بالمكاتب  الموظفين  المحاسبين المهنيين  وثائق إرشادية لدعم

 . المتوسطة والمحاسبين العاملين في القطاعات التجارية، و الدول الناميةو 

 إصدار وضعيات تتعلق بالمصلحة العامة. 

 و لذلك فإن هيكله و نظام الحوكمة الخاص به قد راعى . على تحقيق مصلحة الجميع الحرص

تمثيله لجهات متنوعة و مرتبطة به كما راعى حاجته للتعامل مع مجموعات خارجية تعتمد على أو تؤثر 

 .في عمل المحاسبين المهنييِن
                                                             

)1(
 Hamzaoui Mohamed. (2005) -  Audit,  Gestion des risques d’entreprise et contrôle interne- 

Villade Mondial, p.34   
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  تطوير اقتصاديات دولية الاستمرار في تعزيز مهنة المحاسبة على نطاق العالم و المساهمة في

قوية من أجل خدمة المصلحة العامة، وذلك من خلال التأكيد على الالتزام بمعايير مهنية عالية الجودة 

وزيادة التقارب الدولي حول هذه المعايير، والتعبير بوضوح عن المواضيع المرتبطة بالمصلحة العامة 

 .حيث تكون الخبرة المهنية أكثر الأمور صلة بذلك

  يقدم الإتحاد الدولي للمحاسبين في تقريره السنوي تفاصيل عن النشاطات التي قام بها خلال العام

 .الماضي لاستيفاء مهمته كما أنه يحدد المدى الذي وصل إليه في تحقيق أهدافه الإستراتيجية

يمكنه من الكيفية التي  1949إلى  1999تحدد الخطة الإستراتيجية للإتحاد الدولي للمحاسبين لسنة 

خلالها تنفيذ مهمته و توصيل الفائدة المرجوة لمختلف الجهات المرتبطة به كالجمهور، الأعضاء 

 .المنتسبين، الشركات،  الهيئات المحاسبية الإقليمية، و المحاسبين المهنيين بكافة أنحاء العالم

 أعضاؤه 1-3

هذه الأخيرة معترف . هم مؤسسات مهنية تعمل في مجال المحاسبة IFACكما ذكر سابقا أن أعضاء 

فالمؤسسات القومية يجوز لها أن تتقدم . بها بموجب القانون أو الإجماع العام في بلدانها كمؤسسات قومية

 IFACويتألف . حيث تسعى المؤسسة نحو الحصول على العضوية IFACبطلب لكي تصبح زميلةً لـ 

 .زميل 19عضو و 439في الوقت الحالي من 

  برنامج التزام الهيئات المنتمية له 1-4

يجب على الأعضاء و المنتسبين الاشتراك في برنامج التزام الهيئات المنتمية لعضوية الإتحاد، لإثبات 

تقديم : تتضمن نشاطات البرنامج. محافظتهم على حسن سيرتهم واستيفائهم لمتطلبات عضوية الإتحاد
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الذاتي، و عند الحاجة، تطوير خطط العمل تمكنهم من تلبية متطلبات عضوية الإتحاد بيانات التقويم 

           .الدولي للمحاسبين بشكل أفضل

                                                    شروط العضوية و إجراءاتها    1-5

المحاسبية المهنية التي تستوفي الشروط المذكورة العضوية في الإتحاد الدولي للمحاسبين مفتوحة للهيئات 

كما يجب على الأعضاء دعم رسالة وبرامج الإتحاد، و إثبات التزامهم . في النظام الداخلي للإتحاد

 ، "IFAC"للمحاسبين   الدولي الإتحاد   عن الصادرة   العضوية  بالمتطلبات المذكورة في بيانات التزامات

 .لية طبقًا لمتطلبات الدستورو تقديم مساهماتهم الما

في طلب العضوية خلال  سنة " IFAC Council"لكي تنظر الجمعية العامة للإتحاد الدولي للمحاسبين 

معينة، يجب على مقدم الطلب أن يقدم البيانات المطلوبة، و أن يحصل على تأييد أحد أعضاء الإتحاد 

بالنسبة لمقدم طلب الانتساب . ماي 34المطلوبة قبل  الدولي للمحاسبين الحاليين، و أن يقدم كل البيانات

                                                .فعليه إتباع نفس الإجراءات

  هيئات المحاسبة الإقليمية 1-6

يعمل الإتحاد الدولي للمحاسبين أيضًا مع هيئات و جمعيات المحاسبة الإقليمية لدعم تطوير المهنة على 

  . المستوى الإقليمي و لدعم أعضائه العاملين داخل الإقليم

  هيكله و نظام الحوكمة 1-7 

تم تصميم هيكل ونظام حوكمة الإتحاد الدولي للمحاسبين لزيادة الشفافية، و تسهيل التعاون مع الأعضاء 

 (1). و التشاور مع أصحاب المصلحة، وللتأكد من فعالية عمل هذه المنظمة

                                                             

)1( www.ifac.org consulté le 11/03/2012 à 10h50. 

http://www.ifac.org/
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                                                      نظام الداخليالو  الدستور8 -1

، وهما يحددان 1999على دستور الإتحاد الدولي للمحاسبين ونظامه الداخلي في نوفمبر  تمت الموافقة

            .بشكل مفصل مسؤوليات الجمعية العامة، مجلس الإدارة ولجان الإتحاد الدولي

  الجمعية العامة 1-8-1

الدولي للمحاسبين، وهي تتكون إن المسؤولية النهائية التي تتعلق بالإدارة تقوم بها الجمعية العامة للإتحاد 

تجتمع الجمعية العامة مرة واحدة في السنة و تكون مسؤولة عن اتخاذ . من ممثل واحد عن كل عضو

             .القرارات الدستورية و الإستراتيجية بالإضافة إلى انتخاب مجلس الإدارة

  مجلس الإدارة 1-8-2

من أعضاء من كافة أنحاء العالم و هم كممثلين " IFAC" يتشكل مجلس إدارة الإتحاد الدولي للمحاسبين

لمهنة المحاسبة على النطاق الدولي، قد أقسموا اليمين على العمل بأمانة و في اتجاه تحقيق المصلحة 

يتم انتخاب هؤلاء الأعضاء لدورات تصل . دولة 49فرداً من  14يتكون المجلس من رئيس و . العامة

 وضع سياسة الإتحاد الدولي، الإشراف على عملياته : ولين عنؤ و يكونون مس  سنوات  ثلاثة  إلى  مدتها

وهناك ثلاث لجان تقوم . و عمل لجانه و مجالسه، تنفيذ برامجه، يجتمع المجلس أربع مرات في السنة

   .التخطيط و التمويل  الترشيح، لجنة  لجنة المراجعة، لجنة : بدعم المجلس

                                                                                                                                                                                العمليات 1-9

. نيويورك ي مدينةتقوم أمانة الإتحاد الدولي للمحاسبين بإدارة وتوجيه عمليات الإتحاد من مقرها الرئيسي ف

 (1).يعمل لدى الإتحاد الدولي كموظفين مجموعة من الخبراء المحاسبين المهنيين من كافة أنحاء العالم

 
                                                             

)1(
  www.ifac.org, op cit. 

http://www.ifac.org/
http://www.ifac.org/
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 مجالس الإتحاد الدولي للمحاسبين -2

 PIOBمجلس مراقبة المصلحة العامة  2-1

إلى زيادة ثقة المستثمرين و غيرهم في إدراك أن نشاطات " PIOB"يهدف مجلس مراقبة المصلحة العامة 

 .  الإتحاد الدولي للمحاسبين الهادفة لتحقيق المصلحة العامة تستجيب بشكل إيجابي لتحقيق تلك المصلحة

 الخلفية-2-1-1

 الدولي المجتمع بذلها التي التعاونية للجهود نتيجة  1995 فيفري في رسمي بشكل المجلس هذا إنشاء تم

 محاسبية دولية معايير وضع لضمان للمحاسبين الدولي الإتحاد مع للعمل المالية بالقضايا المختص

 .العامة المصلحة يعكس شفاف بشكل التعليم و المهنة آداب و وسلوك التأكيد، و بالتدقيق خاصة

 المسؤوليات2-1-2

 المعايير مجلس: هي و العامة المصلحة برعاية المختصة الدولي الإتحاد لجان على المجلس هذا يشرف

 ومجلس" IAESB" المحاسبي للتعليم الدولية المعايير ومجلس ، "IAASB" والتأكيدات للتدقيق الدولية

 كما. للالتزام الاستشارية والهيئة ،"IESBA" بالمحاسبين الخاصة المهنة وآداب لسلوك الدولية المعايير

 (1).المذكورة الثلاثة المجالس هذه من مجلس لكل التابعة الاستشارية المجموعات على المجلس يشرف

 

 

 

                                                             

)1(
 http/www.ipiob.org consulté le 28/12/2013 à 11h15. 
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 IAASB  (International Auditing and والتأكيدات للتدقيق الدولية مجلس المعايير 2-2

Assurance Standards Board) 

 International Auditing قام الاتحاد الدولي للمحاسبين بتكوين لجنة دائمة هي لجنة التدقيق الدولية

and Assurance Standards Board (IAASB) ولية محدودة ؤ أعطيت للَجنة صلاحية ومس، حيث

 (1).تتمثل في إصدار مسودات ومعايير التدقيق الدولية بالنيابة عن مجلس الاتحاد

اختيار أعضاء اللجنة لمدة خمس سنوات من ممثلين تعينهم منظمات الدول الأعضاء التي يختارها  يتم

 . مجلس الاتحاد لعضوية اللجنة

ضمت في عضويتها ممثلين عن استراليا، كندا، فرنسا، جمهورية ألمانيا الاتحادية، الهند، اليابان، 

يفترض كلما و  .ة ايرلندا والولايات المتحدة الأمريكيةالمكسيك، هولندا، الفلبين، المملكة المتحدة، جمهوري

أمكن ذلك، أن تضم اللجان الفرعية المنبثقة عن اللجنة ممثلين عن الدول غير الأعضاء حتى يتم 

 (2).الحصول على أكبر قدر ممكن لوجهات النظر المختلفة

     

 : المصلحة العامة من خلال IAASB يخدم مجلس المعايير الدولية للتدقيق و التأكيدات

  القيام، بشكل مستقل و بموجب الصلاحية المناطة به بوضع معايير أداء عالية الجودة تعالج عمليات

 .التدقيق، الفحص، عمليات التأكيد الأخرى، الرقابة النوعية والخدمات ذات العلاقة

 هيل التقارب بين المعايير الوطنية و المعايير الدوليةالقيام بتس. 

                                                             

)1( Obert Robert. (2006) - Pratique des normes IFRS : Comparaison avec les règles françaises et 

les US GAAP - Paris, Dunod, 3ème édition, p.8 
(2) Internet : http://ar.dev.ifac.org/IAASB consulté le 15/10/2012 à 18h50.   

 

http://www.ifac.org/IAASB/About.php
http://ar.dev.ifac.org/IAASB/
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و يساهم ذلك في تعزيز جودة الممارسة و توحيدها على نطاق العالم، كما يساهم في زيادة ثقة الجمهور 

 .في التقارير المالية

 : مما سلف يمكن استخلاص مهام مجلس المعايير الدولية للتدقيق والتأكيد في النقاط التالية

 إصدار معايير دولية للتدقيق. 

 إصدار إرشادات على تطبيق المعايير الدولية للتدقيق. 

  تعزيز الأخذ ببيانات اللجنة كسلطة أولى لوضع المعايير و الإرشادات الوطنية و استعمالها على

 .مستوى عالمي كعروض تتخطى الحدود

 الدولية للمراجعة من المشرعين و أسواق الأوراق المالية تنمية دعم المعايير. 

  تنمية الحوار بين الممارسين و المستعملين و الهيئات التنظيمية في العالم باستكشاف احتياجات

 .المستعملين لمعايير و إرشادات جديدة

أولية أو بيان و لكل بلد عضو في اللجنة صوت واحد، و يتطلب المصادقة على البيان المقترح لمسودة 

ي البيانات لا يتم إدراج الآراء المخالفة للمسودات الأولية أو ف. توكيلي للإصدار إلى التصويت الايجابي

 (1).الصادرة من اللجنة

يتم تنفيذ برنامج عمل المجلس بصورة رئيسية بواسطة مجموعات عمل أصغر أو بواسطة اللجان الفنية 

 : التالية

                                                             

(1)  
http://mouhasaba.3oloum.org/t89-topic consulté le 18/04/2013 à 21h01. 

 

http://mouhasaba.3oloum.org/t89-topic
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، بالإضافة إلى تدقيقو تضع معايير التعليم و التدريب التأهيلي اللازم لمزاولة مهنة ال : لجنة التعليم -4

 .التعليم المهني المستمر لأعضاء المهنة على أن تخضع بيانات اللجنة لموافقة المجلس

وتضع معايير آداب السلوك المهني و تعزيز قيمتها و قبولها من قبل :  لجنة السلوك المهني -1

 .عضاء بموافقة مجلس الإتحادالمنظمات الأ

و تعمل على تطوير المحاسبة المالية و الإدارية لإيجاد البيئة :  لجنة المحاسبة المالية و الإدارية -3

التي تزيد من مستوى كفاءة المحاسبين الإداريين في المجتمع بصورة عامة و لها أن تصدر البيانات 

 .اللازمة مباشرة نيابة عن مجلس الإتحاد

 المعايير و البرامج الهادفة لتحسين الإدارة المالية للقطاع العام   و تضع :  لقطاع العاملجنة ا -1

و قدرته المحاسبية، و لقد أعطيت للجنة صلاحية إصدار معايير المحاسبة و المراجعة و إعداد التقارير 

 (1).في القطاع العام نيابة عن مجلس الإتحاد

 : والتأكيدات يصدر عدد من المعايير أهمهاالمجلس الدولي لمعايير التدقيق 

 معايير التدقيق الدولية. 

 معايير المراجعة الدولية. 

 معايير أعمال التأكيد. 

 معايير الدولية للأعمال ذات العلاقة. 

 معايير مراقبة الجودة. 

 : الموالي شكلالخدمات التي تغطيها إصدارات مجلس معايير التدقيق و التأكيد في الويمكن تلخيص    

                                                             

النظام المحاسبي المالي : الملتقى العلمي الدولي حول  -معايير المراجعة الدولية-) 1944(  .منصور بن عمارة و محمد حولي (1)
، كلية العلوم الإقتصادية وعلوم ديسمبر 11و   13 المعايير الدولية للمحاسبة و المعايير الدولية للمراجعة يوميفي مواجهة  

 0-9.صالتسيير، جامعة سعد دحلب، البليدة، 
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 .خدمات إصدارات مجلس معايير التدقيق و التأكيد الدولي : 07شكل 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
الكتاب  -تطور معايير التدقيق و التأكيد الدولية وقواعد أخلاقيات المهنة-( 1990) .أحمد حلمي جمعة:  المصدر

 7.ص ،للنشر، عمانالطبعة الأولى، دار الصفاء  الرابع،

المعايير الدولية لعمليات 
0933-0333التأكيد   

للتدقيق المعايير الدولية 
033-0333  

بيانات ممارسة التدقيق 
0333-0333الدولية   

المراجعة  المعايير الدولية لعمليات
0333-0933  

 بيانات ممارسة مراجعة العمليات الدولية
 0033-0333  

لبيانات مراجعة العمليات الدولية مخصصة  

بيانات ممارسة عمليات التأكيد 

  0333- 0033  الدولية

مخصصة لبيانات التأكيد الدولية   

 الخدمات ذات العلاقة

ات المعايير الدولية للخدمات ذ
0933-0333العلاقة   

 قواعد الأخلاق للمحاسبين المهنيين

 الخدمات التي تغطيها إصدارات مجلس معايير التدقيق و التأكيد

33-0المعايير الدولية للرقابة المهنية   

 الإطار الدولي لعمليات التأكيد

عمليات تدقيق و مراجعة 

المعلومات المالية 

 التاريخية

عمليات التأكيد باستثناء 
 عمليات التدقيق أو المراجعة
 للمعلومات المالية التاريخية
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 IAPC ( International Auditing Practices تدقيقاللجنة الدولية لممارسة ال 3- 2

Committee ) 
 صلاحيات لإصدار مسودات معايير التدقيق والخدمات التابعة بالنيابة عن مجلس لقد أعطيت هذه اللجنة

IFAC،  أعضاء  ويتم تعيين. البيانات وتعزيزهاعلى أن تسعى لتحقيق القبول الطوعي لتلك المعايير أو

الاتحاد، وقد تضم  لجنة ممارسة التدقيق الدولية من قبل منظمات أعضاء يمثلون دولا يختارها مجلس

من غير الممثلة في اللجنة، وذلك  اللجان الفرعية التي تشكلها لجنة ممارسة التدقيق الدولية ممثلين

 حيث يتمتع كل بلد ممثل في هذه اللجنة ظر المختلفة،للحصول على أكبر عدد ممكن من وجهات الن

  ،دولة 43أعضاء من  4001الدولية ابتداء من سنة  بصوت واحد فقط، وتتضمن لجنة ممارسة التدقيق

ممارسة التدقيق الدولية باختيارها مواضيع من أجل الدراسة التفصيلية، بعد  وتبدأ إجراءات العمل في لجنة 

الفرعية،  عية لهذا الغرض حيث تقوم اللجنة بتفويض المسؤولية الأولية لهذه اللجنةتأسيس لجنة فر  أن يتم

معايير صادرة عن  وصيات أو دراسات أوتبدراسة المعلومات الأساسية التي تكون على شكل بيانات و 

مسودة العرض كنتيجة لهذه  المنظمات الأعضاء أو الهيئات الإقليمية أو هيئات أخرى ومن ثم تعد

المنظمات الأعضاء أرائهم ومن ثم تعدل اللجنة  اسة، وبعدها تقوم اللجنة بتوزيع المسودات لإبداءالدر 

 .مسودة العرض بالشكل المناسب

صياغة وتعميم المعايير الدولية للتدقيق بموجب آلية  وتقوم اللجنة الدولية لممارسة التدقيق بدورها في

إلى تحقيق سمتي الملائمة والقبول العام من قبل الدول الهادفة  تتضمن مجموعة معقدة من الإجراءات

 .بعضوية اللجنة والمنظمات التي تتمتع
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 : ويمكن تمثيل تلك الآلية بالشكل الموالي 

 .آلية إصدار معايير التدقيق الدولية : 08شكل 

 4تفويض الصلاحية                                              

                                         1                           1         5 

 

 

                                                                     3         6 

 من  الأصوات¾ الحصول على                                                        

 توزيع المسودة

 إصدار                                                     

 

                                                            .ةمن إعداد الباحث: المصدر

 IESBAمجلس المعايير الدولية لسلوك وآداب المهنة المحاسبية  -1- 2

بتطوير معايير ونصائح لصالح  IESBA  يقوم مجلس المعايير الدولية لسلوك وآداب المهنة المحاسبية

لعضوية الإتحاد على أن تتبنى معايير عالية الجودة  كما أنه يشجع الهيئات المنتمية. المحاسبين المهنيين

بتطبيق الممارسات التي  لسلوك وآداب المهنة لأعضائها وأن تشجع على الالتزام، على النطاق العالمي،

  اللجنة الدائمة

 

 فرعية لجنةا

 

دراسة الموضوع والاطلاع 
البيانات والتوصيات  على

والمعايير الصادرة عن 
 المهنية المنظمات

 

 إصدار مسودة       

 أعضاء الإتحاد

 

المنظمات الدولية 
 المختارة

 

 معيار التدقيق الدولي

 

http://www.ifac.org/Ethics/Members.php
http://www.ifac.org/Ethics/Members.php
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كما يقوم المجلس بتشجيع ورعاية الحوار الدولي بشأن قضايا السلوك . تنطوي على السلوك المهني السليم

 (1).محاسبينالمهني التي تواجه ال

 لجان التدقيق  -3

 النشأة 3-1

                                                          نشأة لجان التدقيق في أمريكا  -أ

في السبعينيات من القرن الماضي والكشف عن العديد " Penn Central Company"إن انهيار شركة 

من حالات الرشاوي التي تقدمها الشركات المساهمة العامة العاملة في مجال التجارة الخارجية للمسؤولين 

الأجانب والتي على إثرها تم سن قانون مكافحة الممارسات الأجنبية الفاسدة عملا على حث كل من هيئة 

مريكية وبورصة نيويورك بأن توصي بتشكيل لجان تدقيق في الشركات العامة وذلك الأوراق المالية الأ

ومنذ ذلك التاريخ فإن معظم الشركات الأمريكية . لضمان التحكم وتوجيه إدارة الشركات التي يديرونها

 .قامت بتشكيل لجان تدقيق

   نشأة لجان التدقيق في بريطانيا -ب

ثة في بريطانيا، حيث وجدت لجنة تدقيق في شركة سكة الحديد لا تعتبر لجان التدقيق ظاهرة حدي

 .4991البريطانية منذ عام 

                                                                نشأة لجان التدقيق في أستراليا  -ج

 Working Group on Corporate Practice) أوصت مجموعة العمل المسمية 4009 في عام 

                                                             

)1(
  http://ar.dev.ifac.org/Ethics consulté le 17/02/2012 à 11h50. 

 

http://ar.dev.ifac.org/Ethics
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and Conduct ) بتشكيل لجان تدقيق في الشركات المساهمة العامة الأسترالية من أعضاء مجلس الإدارة

 .غير التنفيذيين وأنه على لجان التدقيق أن تضع دليلًا مكتوبً لعملها

 مهام ومسؤوليات لجان التدقيق 3-2

 المدقق الداخلي حول كفاية برنامج التدقيق، فحص مدى الالتزام بسياسات الشركة ومدى  مناقشة

 .كفاية العاملين في التدقيق الداخلي، وتقصي الحقائق عن الغش والتلاعب

 مناقشة المدقق الداخلي حول مدى فعالية نظام الرقابة الداخلي. 

  المدققين الداخليينالتأكد من اتخاذ الإجراءات المناسبة لتنفيذ توصيات. 

  مناقشة المدقق الخارجي حول نطاق التدقيق قبل بدايته، وحول العوامل التي قد تضعف من

 .استقلاليتهم، والمشكلات التي صادفتهم في عملهم

 تسمية المدقق الخارجي ومراجعة أجوره المقترحة. 

 ات الطارئة، التقديرات مناقشة المدقق الخارجي حول أية قضايا قد تظهر، مثل الدعاوى، المطلوب

 .المحاسبية

  مراجعة نتائج التدقيق على المدقق الخارجي المسمى"Peer Review." 

 ستفسار حول القضايا الهامة التي ترفع ضد المدقق من قبل هيئة الأوراق الماليةالا. 

 مراجعة وفحص التقارير المالية السنوية والمرحلية. 

 ستخدمة والتغيرات الهامة التي حدثت فيها خلال السنة فحص المبادئ والسياسات المحاسبية الم

 (1).المالية

                                                             

)1(
 http://infotechaccountants.com/forums/showthread.php/5832 consulté le 17/02/2012 à 21h31. 
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 المجهودات العملية لوضع معايير الأداء  -1

 الحسابات  تدقيق   مهنة التي عرفت   الدول تعتبر الولايات المتحدة الأمريكية و بريطانيا من أعرق

أكثرها تقدما في هذا المجال و لكل منهما تقاليدها المهنية و طابعها الخاص و تجربتها المتميزة في  و من

 .مجال محاولات وضع معايير لأداء مهنة تدقيق الحسابات

 الولايات المتحدة الأمريكية 1-1

تدقيق ، و قد تميزت هذه المرحلة من مراحل تطور مهنة 4019و استمرت حتى عام  4049منذ عام 

 .الحسابات بالتركز على إجراءات تدقيق الحسابات التفصيلية المكتوبة

 4019و قد أصدرت لجنة إجراءات تدقيق الحسابات بمجمع المحاسبين القانونيين الأمريكي في عام 

و اعتمد أعضاء المجتمع هذه " توصية مقترحة لمعايير أداء مهنة تدقيق الحسابات" كتاب بعنوان 

معايير الأداء المتعارف عليها لمهنة " و التي حل محلها كتيب آخر بعنوان 4051عام  المقترحات في

ثم أصدر المجمع الأمريكي للمحاسبين القانونيين مجموعة من التوصيات في كتيب " تدقيق الحسابات 

 ".مجموعة معايير تدقيق الحسابات و إجراءاتها" بعنوان 4093عام 

 بريطانيا 1-2

مخالفا للولايات المتحدة الأمريكية في قياس الأداء المهني للتدقيق، و لم تستخدم لفظ قد اتجهت اتجاها 

معايير و لكنها استندت في قياس الأداء المهني على مجموع كبير من الأحكام القضائية التي صدرت في 

ل لقانون المنازعات المهنية و بصفة خاصة في تطبيق قوانين الشركات المتعاقبة بها منذ الصدور الأو 

 .4019و حتى عام  4961الشركات عام 

و رغم أن المشروع البريطاني قد قطع مرحلة كبيرة في سبيل استكمال المعايير الشخصية للأداء المهني، 

من حيث التأهيل العلمي و العملي و الحياد، ووضع الإطار العام لتقرير مدقق الحسابات، إلا أنه لم يحدد  
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ي أو مدى مسؤولية المدقق عن عمله الذي يؤديه، و ما يستحق الذكر في هذا أسس أداء العمل الميدان

المجال أن السوابق القضائية و الأحكام التي أصدرها القضاء البريطاني لها الفضل الأسبق في إرساء 

، لا تقاليد و قواعد و أحكام، لها أثرها و فضلها الذي لا يمكن إنكاره على المهنة و الأداء المهني للتدقيق

في بريطانيا فحسب و لكن في سائر أنحاء العالم إلا أنه و بالرغم من ذلك لا يمكن اعتبارها معايير 

 .للأداء المهني للتدقيق

و ما يمكن قوله أن اعتماد مهنة تدقيق الحسابات و قياس الأداء المهني في بريطانيا على أساس 

هداف التي ينبغي على معايير الأداء تحقيقها مجموعات من الأحكام و السوابق القضائية، لا يحقق الأ

 : للأسباب التالية

 4961أول قانون للشركات في بريطانيا عام   صدور  منذ المتناثرة  الأحكام   صعوبة حصر  

 .و حتى الآن

 وحدة واحدة يمكن الرجوع إليها و الاستناد عليها   في  تتكامل بحيث   تنسيقها و   تنظيمها  صعوبة 

 .الإلمام بهاو 

  عدم وجود ضمان بأن هذه الأحكام قد غطت جميع جوانب تدقيق الحسابات المالية الخارجية. 

   اختلاف الحالات و الظروف و الملابسات التي صدرت بشأنها الأحكام لا يمكن اعتبارها معيارا

 .نقيس على أساسه الأداء المهني للتدقيق إلا بتطابق نفس الظروف

 أن تنبع معايير الأداء من داخل مهنة تدقيق الحسابات نفسها و من أبناء المهنة أنفسهم،  المفروض

 (1).كأساس يسترشد به القضاء، و ليس العكس يتم وضع المعايير بواسطة أحكام و سوابق قضائية

 
                                                             

)1(
 www.kantakji.com/fiqh/Files/Accountancy/803.pdf consulté le 18/04/2013 à 20h39.
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  إعتبارات إصدار المعايير -5

 إعتبارات إصدار المعايير 5-1

 :الاعتبارات الآتية راعت اللجنة عند وضع المعايير 

 وفقا  اختلاف المعلومات المالية التي يتم تدقيقها سواء في شكلها أو في مضمونها من دولة لأخرى

 .لتباين أنظمتها ولوائحها المتحكمة في إعدادها، باختلاف الممارسات المهنية المتبعة

 وائم المالية في دولة معينة استبعدت اللجنة هيمنة تلك المعايير على الأنظمة المتحكمة في تدقيق الق

مكان الحصول على قبول اختياري على نطاق واسع لتلك  ،وذلك لإضفاء صفة المرونة عليها من جهة وا 

 . المعايير من جهة أخرى

 لزام المنظمات الأعضاء في الإتحاد بتطبيق معايير  وجوب العمل بدستور إتحاد المحاسبين الدولي، وا 

 .التدقيق الدولية عند وجود تعارض أو اختلاف بين الأنظمة المحلية فيها حول مشكلة معينة

  تطبيق تلك المعايير على التدقيق المستقل الذي يهدف إلى الفحص الفني المحايد للقوائم المالية

 .للمنشأة، أيا كان شكلها القانوني و سواء تهدف إلى الربح أو غير ذلك

 ق تلك المعايير على الخدمات الأخرى للمدققين،متى كان ذلك ملائماإجازة اللجنة تطبي. 

 عدم إصدار أي معيار إلا إذا تم إقراره من قبل ثلاث أرباع عدد أعضاء اللجنة. 

 (1).إصدار المعايير بعد إقرارها باللغة الإنجليزية 

 

 

                                                             

(1)
 www.kantakji.com/fiqh/Files/Accountancy/803,  op cit. 

http://www.kantakji.com/fiqh/Files/Accountancy/803,%20%20op
http://www.kantakji.com/fiqh/Files/Accountancy/803,%20%20op
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 إجراءات إصدار المسودات والمعايير 5-2

  الدولية اختيار المواضيع لدراستها بصورة تفصيلية من قبل لجنة تتضمن إجراءات عمل لجنة التدقيق

 .فرعية تخصص لذلك الغرض

 تقوم اللجنة بتفويض مسؤوليتها للجنة الفرعية لدراسة وتجهيز وكتابة معيار التدقيق تحت الدراسة. 

  والدراسات تتولى اللجنة الفرعية بعد ذلك دراسة خلفية الموضوع والإطلاع على البيانات والتوصيات

والمعايير الصادرة عن المنظمات المحلية أو الإقليمية للدول الأعضاء أو أية منظمات أخرى، ومن ثم 

 .تقدمها لأعضاء اللجنة للتصويت عليها“ مسودة حول المعايير”تقوم بإعداد ذلك بإعداد 

 التدقيق الدولية إذا تمت الموافقة على المسودة من قبل ثلاثة أرباع من يحق لهم التصويت في لجنة 

يتم توزيع المسودة على كافة أعضاء الاتحاد والمنظمات الدولية التي يختارها الاتحاد بعد أن يخصص 

 . لكل مسودة وقت كاف تتمكن فيه هذه المنظمات المختلفة من إبداء وجهات النظر والتعليق عليها

 اللجنة بعد ذلك دراسة الاقتراحات والتوصيات ووجهات النظر التي ترد إليها من المنظمات  تتولى

 .ومن ثم يتم التصويت على المسودة المعدلة". المسودة"المختلفة، ويتم في ضوء ذلك إعادة صياغة

  إذا حظيت المسودة المعدلة بالموافقة من ثلاثة أرباع ممن لهم حق التصويت في اللجنة، يتم

صدارها ا  .اعتبارا من تاريخ يتم ذكره ضمن الدليل الدولي" كمعيار تدقيق دولي"عتمادها وا 

 (1).يتمتع كل بلد في اللجنة بصوت واحد عند التصويت في كافة الأمور المشار إليها أعلاه 

 صلاحية تطبيق المعايير الدولية للتدقيق -6

  عندما  التطبيق يالدولية لا تعطي الأولوية فإن معايير التدقيق الدولية الصادرة عن لجنة التدقيق

 .بلد يتتعارض هذه المعايير مع الأنظمة المحلية والخاصة بتدقيق القوائم المالية لأ
                                                             

 11.، صالمصدر سبق ذكره .سهام محمد السويدي (1)
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  هذا ويؤدي الالتزام بالأنظمة المحلية المتعلقة بتدقيق القوائم المالية إلى الالتزام التلقائي بمعايير

 .فيها هذه الأنظمة مع المعايير الدوليةالتدقيق الدولية فى الحالات التى تتفق 

  أما في حالة اختلاف أو تعارض الأنظمة المحلية مع أدلة التدقيق الدولية، فعلى المنظمات الأعضاء

  (1).أن تعمل بموجب دستور الاتحاد لتنفيذ معايير اللجنة كلما أمكن ذلك

 IFAC دليل السلوك الأخلاقي الصادر عن الإتحاد الدولي للمحاسبين- 7

وعدل عدة مرات كان آخرها في  4009وضع الإتحاد الدولي للمحاسبين دليلا للسلوك الأخلاقي في عام  

وبالرغم من أن مسألة السلوك الأخلاقي ترتبط بالنظام المطبق في كل مجتمع من . 4009عام 

حاد الدولي وقد انطلق الات.المجتمعات، فإن ذلك يجعل التباين في المواقف الأخلاقية بين مجتمع وآخر 

للمحاسبين عند إعداد الدليل الأخلاقي من عمومية المبادئ الأخلاقية، وقوة نظام الإعلام المعاصر، 

وتشابك المصالح الاقتصادية على الصعيد الدولي ويهدف إلى تعزيز الوجود للمهنة وزيادة مصداقيتها 

 .سألة التباين أقل أهميةجعل م ،على الصعيد الدولي ولعل المرونة التي اتسم بها هذا الدليل

 :ويحتوي هذا الدليل على ما يلي 

 .الأهداف  -أ

 .المبادئ  -ب

 .قواعد السلوك  -جـ

وتهدف هذه القواعد الدولية إلى أن تكون نموذجا لدليل أخلاقي وطني وهي تضع معايير للمحاسبين 

. حقيق الأهداف المشتركةالمهنيين كما تضع المبادئ الأساسية التي يجب على المحاسبين مراعاتها لت

إن الهدف الأساسي لقواعد . وتعمل المراجعة عبر العالم في بيئات مختلفة الثقافات والمتطلبات التنظيمية

                                                             

)1)
  www.infotechaccountants.com.  Op cit. 

http://www.infotechaccountants.com.reference/
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السلوك الأخلاقي ينبغي احترامه، وتعترف معايير السلوك الأخلاقي بأن أهداف مهنة المراجعة، يجب أن 

ل إلى أعلى مستويات الأداء، وبشكل عام تلبية تسعى نحو تحقيق أعلى المعايير المهنية، للوصو 

 :متطلبات الرأي العام المذكورة سابقا، وتتطلب الأهداف أربعة احتياجات أساسية هي 

 .هناك حاجة في المجتمع لمصداقية المعلومات ونظم المعلومات:  المصداقية  -أ

وأصحاب العمل والفئات  هناك حاجة لأفراد يمكن تحديدهم بوضوح من قبل العملاء : المهنية -ب

 .المهتمة الأخرى كأفراد مهنيين في مجال المراجعة

هناك حاجة للتأكيد على أن الخدمات التي يقدمها المراجعون المهنيون تتم على  : جودة الخدمات -ج

 .أعلى مستويات الأداء

خلاق المهنية التي يجب أن يتمكن مستعملو هذه الخدمة من الشعور بالثقة بوجود إطار من الأ : الثقة -د

 )1(.تحكم شروط هذا العمل

المبادئ على المدققين أن يأخذوا في الاعتبار عددا من المتطلبات أو  ،ولتحقيق أهداف التدقيق

المقدمة و المبادئ الأساسية للإشارة إلى أن ما يميز مهنة : الموسوم  499، ولقد تضمن القسم الأساسية

العمل بما يصب في المصلحة العامة، لذلك فإن مسؤولية المحاسب المهني المحاسبة هو قبولها لمسؤولية 

لا تنحصر فقط في تلبية احتياجات العميل أو صاحب العمل، إنما يجب على المحاسب المهني أثناء 

عمله في سبيل المصلحة العامة أن يراعي ويمتثل للمتطلبات الأخلاقية لهذه المبادئ و التي تشمل النقاط 

 : التالية

 .ويقصد بها أن يكون المراجع أمينا في أداء خدمته:  النزاهة -أ

                                                             

 96-95.، ص صالمصدر سبق ذكره- )1990 (  .حسين يوسف القاضي و حسين أحمد دحدوح (1)
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ينبغي على المراجع أن يكون عادلا لا يسمح بالتحيز والإجحاف وتعارض المصالح أو :  الموضوعية -ب

 .تأثير الآخرين لتجاوز الموضوعية

ومن ,بكل عناية وكفاءة  ينبغي على المراجع أن يؤدي الخدمات: الكفاءة المهنية والعناية اللازمة  -جـ

واجبه الاستمرار في المحافظة على معرفته المهنية ومهارته بمستوى يثبت أن العميل يستفيد من خدماته 

 .القائمة على أحدث تطورات هذه الممارسة وتشريعاتها وأساليبها المهنية الكفأة

عليها أثناء أداء واجباته  ينبغي على المراجع أن يحترم السرية المعلومات التي يحصل :السرية  -د

المهنية، ويجب ألا يستعمل أو يفصح عن أي من هذه المعلومات التي بدون تفويض صحيح ومحدد أو 

 .أن يكون لديه تشريع أو حق مهني أو واجب بالإعلان عنها

يجب على المراجع أن يتصرف بطريقة تتوافق مع سمعة المهنة و يمتنع عن أي :  السلوك المهني -هـ

ولتحقيق ذلك ينبغي على المراجع أن يلتزم بالقواعد الصادرة عن المنظمة . ك يسئ إلى سمعة المهنةسلو 

 )1(.المهنية 

 : فتنقسم إلى ثلاثة أجزاء قواعد السلوك الأخلاقيأما 

وهو الشخص الموظف في الصناعة أو التجارة أو : ينطبق على المحاسبين المهنيين : الجزء الأول

 .القطاع الخاص أو التعليم

خدمات فهو الشخص الذي يقدم :ينطبق على المحاسبين العاملين في الممارسة العامة  :الجزء الثاني 

لضرائب أو تقديم مهنية للعميل بغض النظر عن تصنيفه الوظيفي، كخدمة التدقيق، المحاسبة، ا

 .الاستشارات  أو أية خدمة مهنية أخرى مشابهة

                                                             

الطبعة  الكتاب الخامس، -تطور معايير التدقيق و التأكيد الدولية وقواعد أخلاقيات المهنة-( 1990) .أحمد حلمي جمعة (1)
 499-00.ص ص ،الأولى، دار الصفاء للنشر، عمان
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 .ينطبق على المحاسبين المهنيين الموظفين :الجزء الثالث 

 :وتنحصر الدراسة على قواعد السلوك الأخلاقي التي تنطبق على المحاسبين المهنيين و التي تحتوي على

لتعامل العادل و الثقة، بينما مبدأ الموضوعية النزاهة تعني الأمانة و ا : النزاهة و الموضوعية - 1

يقصد به التزام العضو بالعدالة و الأمانة العقلية و التحرر من تعارض المصالح، وعند اختيار الحالات 

 : التي تخص الموضوعية، يجب أن نولي اهتماما للعوامل التالية

 قد تمارس ضغوط قد تحد من موضوعيته. 

 تسمح بالتحيز أو التحيز أو التأثر بالآخرين لتجاوز الموضوعية يجب تجنب العلاقات التي. 

 يجب أن يتعهد العضو بالالتزام بمبادئ الموضوعية. 

  يجب ألا يقبل العضو أية هدية أو دعوة يمكن أن يعتقد أن لها تأثيرا كبيرا ة غير مناسب على حكمه

 .المهني

يواجه المحاسب المهني أوضاعا تثير تعارضا بطرق مختلفة، تتراوح بين  : حل الصراعات الأخلاقية -2

 .معضلة تافهة نسبيا إلى الحالة القصوى من الغش و الاحتيال و النشاطات غير المشروعة

 الفنية   المعايير  بعكس العمل  لذا يجب إضعاف العلاقات التي يمكن أن تهدد استقامة المحاسب 

لا يتم التوجه للمستوى الإداري  وهنا .و المهنية لابد من مراجعة مشكلة الخلاف مع المشرف المباشر وا 

و البحث عن استشارة أو نصيحة من مستشار مستقل أو .الأعلى و إعلام المشرف المباشر بهذا القرار

 .  العرض على مجلس المهنة

 ن يقدم كتابا أو تقريرا حول المشكلة التي يعمل فيها و أ  المنظمة من   الاستقالة المحاسب   على إلا  و

 . و أسبابها و ما يتعلق بها من معلومات إلى ممثلي المنشأة

 مقدرته   ضمن  ليست  يجب على المحاسب المهني أن يتجنب القيام بأعمال : الكفاءة المهنية-3

 المهنيين   الاستشاريين  إلى  المهني المحاسب  و كفاءته المهنية يستثنى من دلك الحالات التي يلجا بها 
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الحصول على المساعدة اللازمة لتنفيذ المهمات الموكلة إليه و يمكن تقسيم   من  بدورها  تمكنه التي   و

 :الكفاءات المهنية إلى مرحلتين منفصلتين 

 متخصصا    لك تعليماذبعد  و   العامة  الثقافة ا يتطلب مستوى عاليا من ذالمهنية و ه  الكفاءة  بلوغ-ا

 . و تدريبا و امتحانا في الموضوعات المتعلقة بالمهنة

المحافظة على الكفاءة المهنية حيت يتم دلك من خلال الاطلاع المستمر على التطورات الحاصلة في -ب

المهنة بما في دلك الإصدارات الوطنية و الدولية و أية أنظمة و متطلبات قانونية أخرى بالإضافة إلى 

برنامج خاص مصمم لضمان الرقابة المهنية على أداء الخدمة بما يتفق مع القرارات الوطنية ضرورة تبني 

 .و الدولية المناسبة

ينبغي على المحاسب عدم كشف المعلومات و البيانات المهمة الخاصة بالعميل التي حصل  : السرية-1

العلاقة بين المحاسب المهني و العميل عليها أتناء تنفيذ المهمة و يستمر واجب السرية حتى بعد انتهاء 

إلا انه يمكن للمحاسب المهني الكشف عن هده المعلومات أو البيانات إذا كان هناك واجب قانوني أو 

 .مهني يبرر دلك و يسري مبدأ السرية على الجميع العاملين بالإضافة للمحاسب المهني

 :    تحديد إمكانية الإفصاح عن المعلومات السريةو يوجد بعض النقاط التي ينبغي أن تأخذ بالاعتبار عند 

  عندما يقدم تفويضا بالإفصاح من العميل :يكون الإفصاح مسموحا به . 

 من الأمثلة التي يطلب فيها من المحاسب المهني بموجب  : يكون الإفصاح مطلوبا بموجب القانون

 : القانون أن يكشف معلومات سرية هي

 لاستخراج وثائق أو تقديم دليل أتناء الإجراءات القانونية -4

 أن يقدم للسلطات العامة المختصة المخالفات القانونية التي يتم اكتشافها -1

 :أن يقدم يكون هناك واجب مهني أو حق الإفصاح-3

 .استجابة للمعايير الفنية و المتطلبات الأخلاقية-ا
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 .لمهني أتناء الإجراءات القانونيةب الحماية المصالح المهنية للمحاس -ب

 .من قبل العضو أو الهيئة المهنية( أو مراجعة الزملاء)استجابة لمراجعة ضمان الجودة  -ج

 .ظيمية، و إذا قرر المحاسب المهنياستجابة لأي تحقيق أو استفسار يقدمه عضو أو هيئة تن-د

 :نشر بعض المعلومات ينبغي عليه أن يراعي ما يلي و عند 

 .لتحديد نوع المعلومات التي تنشر يجب استعمال الحكم المهني-ا

 .ع الاتصال المتوقع خاصة لمن يوجهما هو نو -ب

 على المراجع أن يعرف إن كان يتعرض للمسؤولية القانونية أم لا و ما هي النتائج المترتبة عليه-ج

ستشار القانوني أو المؤسسة و في تلك الحالات على المحاسب المهني أن يدرك الحاجة لاستشارة الم

 .المهنية

يجب أن يلتزم المحاسب المهني بالقوانين والأنظمة ذات الصلة، وينبغي ان يتجنب : السلوك المهني -5

 .أي عمل يسيء إلى سمعة المهنة

 تطورات الدليل الأخلاقي للإتحاد الدولي للمحاسبين 

و حتى  1995لقد حدث تطور في إطار الدليل الأخلاقي للمحاسبين المهنيين، و لقد بدأ التطور في سنة 

الآن، و لقد شمل التطور المبادئ و الأجزاء الثلاث من الدليل، و يتضح ذلك جليا من العرض المقارن 

 : التالي، كما يلي
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 التطور في المبادئ  -أ

  .أخلاقيات مهنة التدقيقالتطور في مبادئ  : 05جدول 

 قبل التعديل بعد التعديل
 النزاهة 4 النزاهة 4
 الموضوعية 1 الموضوعية 1
 الكفاءة و العناية المهنية 3 الكفاءة و العناية المهنية 3
 السرية 1 السرية 1
 السلوك المهني 5 السلوك المهني 5
 المعاير الفنية 6  

 494.، صالمصدر سبق ذكرهالخامس،  الكتاب .أحمد حلمي جمعة :المصدر 

 "أ"التطورات في الجزء  -ب

 .من أخلاقيات مهنة التدقيق" أ"التطورات في الجزء :  00جدول 

الجزء 
 "أ"

الجزء  التطبيق العام للدليل
 "أ"

 التطبيق لكل المحاسبين المهنيين

 -المصلحة العامة -مقدمة-تعريفات * تقديم *
 .الدليل -المبادئ الأساسية -الأهداف

 النزاهة و الموضوعية 4 المقدمة و المبادئ الأساسية 499
 حل الصراعات الأخلاقية 1 النزاهة 449
 الكفاءة المهنية 3 الموضوعية 419
 السرية 1 الكفاءة و العناية المهنية 439
 الممارسة الضريبية 5 السرية 419
 الأنشطة عبر الحدود 6 السلوك المهني  459

 الدعاية 9  
 491.، صالمصدر سبق ذكرهالكتاب الخامس،  .أحمد حلمي جمعة :المصدر 
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 "ب" التطورات في جزء -ج

 من أخلاقيات مهنة التدقيق" ب"جزء الالتطورات في :  07جدول 

 قبل التعديل بعد التعديل
"الجزء
 "ب

ب"الجزء المحاسبون المهنيون في الممارسة العامة
" 

المهنيين في الممارسة التطبيق للمحاسبين 
 .العامة

 الاستقلال 9 مقدمة 199
الكفاءة المهنية و المسؤوليات الخاصة  0 الاستخدام المهني 149

 .باستخدام غير المحاسبين
 .الأتعاب و العمولات 49 صراع المصالح 119
الأنشطة التي لا تتفق مع ممارسة المحاسبة  44 الآراء الثانوية 139

 .العامة
 أموال العميل 41 الأتعاب و الأنواع الأخرى من المكافآت 119
العلاقات مع المحاسبين المهنيين في  43 تسويق الخدمات المهنية 159

 الممارسة العامة
 الإعلان و الترويج 41 الهدايا و الإكراميات 169
   المحافظة على أصول العميل 199
   كل الخدمات-الموضوعية 199
   مهمات التأكيد-الاستقلال 109

 493.، صالمصدر سبق ذكرهالكتاب الخامس،  .أحمد حلمي جمعة :المصدر 

 "ج"الجزء التطور في  -د

.من أخلاقيات مهنة التدقيق" ج"التطورات في الجزء :  08جدول   

 قبل التعديل بعد التعديل
 التطبيق للمهنيين الموظفين "ج"الجزء  مقدمة 399
 التعارض في الولاء 45 المحتملةالصراعات  349
 دعم الزملاء المهنيين 46 الإعداد و التقرير عن المعلومات 319
 الكفاءة المهنية 49 التمثيل بالخبرة الكافية 339
 عرض المعلومات 49 المصالح العامة 319
   الإغراءات 359
   تاريخ التطبيق -التعريفات **

 493.، صالمصدر سبق ذكرهالخامس،  الكتاب .أحمد حلمي جمعة :المصدر 
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 التأصيل العلمي و العملي لمعايير التدقيق الدولية :  انيالثالمبحث 

 التعريف بمعايير التدقيق الدولية -1

 مفهوم معايير التدقيق الدولية   - أ

يعتبر هدف المدققين الخارجيين متماثل في جميع البلدان، و يتمثل في إعداد تقرير عما إذا كانت القوائم 

بحيث أن مبادئ المحاسبة المتعارف . المالية قد تم إعدادها بإتباع معايير التدقيق المتعارف عليها أم لا

التدقيق غير موحدة أو متماثلة من بلد عليها أو معايير التدقيق المتعارف عليها المتبعة في أداء عملية 

 .إلى آخر

فعملية التدقيق التي يتم إجراؤها طبقا لمعايير بلد أجنبي قد لا تتضمن معايير التدقيق المتعارف عليها في 

فمعظم البلدان تعتبر عملية التدقيق الخارجية عملية قانونية إجبارية تتطلب . الولايات المتحدة الأمريكية

 )1(.باع إجراءات مقررة عن طريق القانون كأساس للتعبير عن رأي معين على القوائم الماليةمن المدقق إت

إن درجة تزايد أنشطة الأعمال اليدوية و مدى حاجة الشركات إلى زيادة رأس مالها وانتشاره خارج حدودها 

ايير مختلفة تؤثر فوجود مع. قد خلق ضغوطا متزايدة نحو العمل على توحيد معايير للمحاسبة و التدقيق

على قرارات مختلف الأطراف إما في فهم أو الثقة في الرسائل التي يتم توصيلها عن طريق القوائم 

 )2(.المالية

 

 

                                                             

 431.ص القاهرة، -المراجعة في عالم متغير –( 1991) .أمين السيد أحمد لطفي  (1)
 191.ص الدار الجامعية، الإسكندرية، -المراجعة الدولية وعولمة أسواق رأس المال-) 1995(. أمين السيد أحمد لطفي  (2)
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 تعريف معايير التدقيق - ب

المعيار هو بيان كتابي تصدره هيئة تنظيمية رسمية مهنية وهو عبارة عن مسطرة لقياس السلوك المهني 

عبارة عن الأنماط التي يجب أن يحتذي بها المدقق أثناء أداءه لمهمته، والتي تستنتج منطقياً  للمدقق لأنه

 .من الفروض والمفاهيم التي تدعمها

فالتدقيق مهنة حرة تحكمها قوانين وقواعد ومعايير، و المدقق شخص محترف متخصص مهمته تزداد 

اليوم وتعقد المحاسبة والمشاكل المالية و القانونية تعقيداً من فترة إلى أخرى نتيجة لتعقد عالم الأعمال 

والضريبية على وجه الخصوص، وعليه، ينبغي على المدقق مراعاة المعايير أثناء قيامه بمهمته  حتى لا 

 .يكون مقصراً وما يتبع ذلك من عواقب

المحاسبة حيث  وضعت جمعية المحاسبين الأمريكيين تعريفا للتدقيق يتفق والتطورات المعاصرة في مجال

        :                         رأت اللجنة أن التدقيق عبارة عن

عملية منظمة ومنهجية للحصول على قرائن وأدلة الإثبات المتعلقة بنتائج الأنشطة والأحداث _ 

الاقتصادية بطريقة موضوعية للتحقق من درجة التطابق بين هذه الحقائق بين المعايير المحددة مقدما 

وتوصيل النتائج إلى الأطراف المعينة أي مستخدمي المعلومات،  والمعيار عموما هو كل ما يمكن 

استخدامه في القياس أما في المجال المهني يمكن تسميته معيار أداء وهو نموذج لأداء عملية محددة تم 

و يمكن عرض  جالتحديده من قبل السلطات المهنية المختصة أو نشأ كنتيجة للعرف المهني في نفس الم

النموذج أو النمط الذي "معايير التدقيق هي  : بعض التعاريف التي تسلط الضوء على هذه المعايير

 (1)."يستخدم للحكم على نوعية العمل الذي يقوم به مراجع الحسابات

                                                             

  41.ص الدار الجامعية، بيروت، -مراجعة الحسابات من الناحيتين النظرية و العملية- ) 4091( .أحمد نور (1)
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مصطلح عام يطلق على المعايير التي تطبق في مراجعة البيانات المالية و "الدولية للتدقيق  المعايير

(1).المعايير التي ستطبق فيما يتعلق بالخدمات ذات العلاقة و التقارير على مصداقية البيانات
 

 : كما يمكن عرض بعض التعاريف التي تسلط الضوء على هذه المعايير

بأنها عبارة عن الأنماط التي يحتذي بها المدقق  تدقيقامرسون هنكي معايير العرّف ويليام توماس و 

 (2).أثناء أدائه لمهنته و التي تستنتج منطقيا من الفروض و المفاهيم التي تدعمها

النموذج أو النمط الذي يستخدم للحكم على نوعية العمل الذي يقوم به " عرف أحمد نور المعايير بأنها 

         (3)".ت مراجع الحسابا

   American Institute of Certified Public ) المجمع الأمريكي للمحاسبين القانونيين سبح
Accountants ) AICPA   تعبير عن الصفات الشخصية المهنية التي يجب أن تتوافر " المعايير هي

على القدر الكافي من في المراجع و كذلك عن الخطوات الرئيسية لعملية المراجعة اللازمة للحصول 

الأدلة و البراهين التي تمكنه من إبداء الرأي في عدالة القوائم المالية بالإضافة إلى بيان محتويات إبداء 

 (4)."الرأي

 بوادر ظهور المعايير الدولية للتدقيق -2

و قد بقيت تلك القواعد و أصول  ،الأخرى لها قواعدها و أصول ممارستها مهنة التدقيق كغيرها من المهن

بين ممارسي هذه المهنة، و نظرا لأهمية  "GAAS"وقت قريب في حكم المتعارف عليه  الممارسة إلى

                                                             

)1(
 http://mouhasaba.3oloum.org/t89-topic consulté le 11/03/2012 à 18h55. 

أحمد حجاج، سعيد كمال الدين، الطبعة : تعريب  -المراجعة بين النظرية والتطبيق- ) 4090( .توماس ويليام  و أمرسون هنكي  (2)
 51.ص، الأولى، دار المريخ، السعودية

 41.، صمصدر سبق ذكرهال .نور أحمد  (3)
عمان،  -الدولية أساسيات التدقيق في ظل المعايير الأمريكية و- )  4000(  .حسين أحمد دحدوح و حسين يوسف القاضي  (4)

 15.، صالأردن

http://mouhasaba.3oloum.org/t89-topic%20consulté%20le%2011/03/2012%20à%2018h55
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التفكير  مهنة تدقيق الحسابات و بالأخص في إضفاء المزيد من المصداقية على البيانات الحسابية فقد بدأ

إليها و الاحتكام إلى  ذه المهنة بحيث يسهل الرجوعجديا في توفير قواعد و أصول ممارسة مكتوبة له

الدول الصناعية بوضع قواعد و أصول  و قد نجحت بعض. قواعدها و أصول ممارستها حيثما لزم الأمر

إليها و الالتزام بأحكامها حلت محل ما كان متعارفا  ممارسة مكتوبة لمهنة تدقيق الحسابات يمكن الرجوع

 .المجال اعليه من الاجتهادات في هذ

قواعد و أصول ممارسة لمهنة  و مع ظهور فكرة العولمة و تحرير التجارة بدأ التفكير جديا في إيجاد

   .أصول الممارسة المهنية المعمول بها إقليميا تدقيق الحسابات متعارف عليها دوليا لتحل محل قواعد و

طرحت تساؤلات حول مهنة تدقيق الستينات و لأسباب كثيرة  و حيال هذا الموضوع، و منذ أوائل

 المالية   الشؤون  في  المهتمون  طرح فقد   المجتمعات  في   الاقتصادي و دورها الحسابات في النشاط

 في الدول الصناعية تساؤلات عدة عن ذلك الدور و كان لتلك التساؤلات آثار بليغة على و الاقتصادية

المجتمع و نشطت  دور المهنة و دور مدقق الحسابات في فقد صاحبها إعادة تقييم. المهنة و ممارسيها

لجان خاصة لذوي الخبرة لتحديد  الجمعيات و المعاهد المحاسبية المهنية في البلدان الصناعية و شكلت

المهنية المتفرقة، فقد قام علماء و خبراء في  ذلك الدور الذي فرضه المجتمع بحيث تكون أساسا للأحكام

البلدان الصناعية محاولين الاستفادة من الخبرات المتوفرة في البلدان  ية مقارنة بينالمهنة بدراسات مهن

 يكن وضع قواعد عامة تحكم المهنة أمرا سهلا و بقي التوفيق صعبا بين ما سبق من الأخرى و لم

يق التي لمهنة التدق المعالجات الموجودة المتباينة و المتضاربة إلى أن خرجت إلى الوجود اللجنة الدولية

 (1).وحدة ممارسة المهنة في العالم  تعد إحدى لجان الإتحاد الدولي للمحاسبين غرضها تحسين جودة و

                                                             

)1(
 web.ifac.org/media/publications/8/establishing-and-developing-2.pdf  consulté le 14/06/2013 à 

10h15. 
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 أهمية معايير التدقيق  -3

 :تكمن أهمية المعايير في النقاط التالية 

 تساعد المعايير في تنظيم مهنة التدقيق.  

 به وجود المعايير يساعد في تحسين أداء المدققين والارتقاء. 

  الحكم على أداء المدققين حيث تمثل هذه المعايير مستويات أداء يمكن الاحتكام إليها سواء في

 .عمليات الرقابة على الجودة أو في المحاكم

 وجود المعايير يساعد في تلبية توقعات مستخدمي القوائم المالية عن دور المدقق  ومسؤولياته. 

 هذه المعايير للتطبيق على جميع القوائم المالية بغض النظر عن حجم الشركة أو طبيعة النشاط  قابلية

 (1).أو غير ذلك

ترجع الأهمية التي أوليت لمعايير التدقيق الدولية إلى الحاجة الملحة المستمرة من قبل أعضاء المهنة 

المراجعة وتبرز أهمية معايير التدقيق  لمعايير التي تغطي كافة الجوانب المختلفة للعمل المهني في حقل

الدولية بظهور الشركات الدولية متعددة الجنسيات وتزايد دورها في العلاقات الدولية في الوقت الحاضر، 

الذي أدى إلى وجود مشكلة مزدوجة أمام مهنة المحاسبة والتدقيق فمن جهة تزايدت أهمية المعلومات 

 (2) .لمستخدمي التقارير والقوائم المالية المالية التي تمت مراجعتها بالنسبة

 ، ومتعارف عليها ومقبولة مناسبة المعايير هذه تكون أن شرط على عديدة فوائد الدولية التدقيق لمعايير

 إعادة من أذهانهم، ويلزم غموض أي لإزالة المهنة أعضاء لكل ومبلغة تحريري بشكل موثقة تكون وان

                                                             

(1)
 http://www.ibr-ire.be/fra/download.aspx?type=2&id=4235&file=1757 consulté le 14/06/2013 à 

11h20.  

 39-10.، ص صالطبعة الأولى -معايير المراجعة الدولية- ) 4001 (  .عيد حامد معيوف الشمرى (2)

http://www.ibr-ire.be/fra/download.aspx?type=2&id=4235&file=1757
http://www.ibr-ire.be/fra/download.aspx?type=2&id=4235&file=1757
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خضاعها منها المرجوة الفوائد تحقق حتى لآخر حين من فيها النظر  مسايرتها لغرض للتحسين والتطوير وا 

 جهة من تطبيقها خلال تظهر التي والثغرات القصور لأوجه ومعالجتها جهة من المستجدة للظروف

(1).أخرى
 

  : التالية الاعتبارات إلى الأهمية هذه سبب نرد أن يمكن

 .الوطنية للمعايير المكمل بمثابة تعتبر -1

 .والدولية المحلية التدقيق مكاتب بين التعاون تشجع -2

 الحاجة  لتوحيد ستفرض المعلومات وتكنولوجيا الدولية، التجارة تحرير العولمة، مثل تغيرات أن -3

 .التوحيد هذا في الأساس هي الدولية التدقيق معايير وستكون التدقيق، معايير

 .كثيرة لدول الوطنية المعايير من بغيرها بالمقارنة الدول بين تجانسا أكثر الدولية التدقيق معايير أن -4

 .تدقيق في الدولية التدقيق معايير على الاعتماد يوجب الجنسيات متعددة الشركات انتشار أن -5

 (2).حساباتها

 أهداف المعايير الدولية للتدقيق -1

 :تكون معايير تدقيق الحسابات أكثر فعالية، ينبغي أن تمكن من تحقيق الأهداف التالية لكي

 أن تكون مرشدا ومعينا يوضح أسلوب العمل وأهدافه. 

 أن تمد الممتهنين بمعايير التقييم الذاتي للأداء، بحيث تمكنه من أن يدقق نفسه بنفسه. 

 التقصير إلى أحد المدققين أن تكون مرشدا للقضاء في الحالات التي ينسب فيها. 

 أن تكون مرشدا معينا للقائمين بالتدريب والراغبين في دراسة المهنة. 
                                                             

، المفتوحة طرابلس، الجامعة ،94الطبعة ،94 الجزء -والتدقيق المراجعة علم الى الطريق. (2003) -هاشم الألوسي حازم( 1)
  00.ص

 499 -460. ص ص ،المصدر سبق ذكره -) 1991( .و عبد الوهاب نصر علي  الصبانمحمد سمير  (2)
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     (1).أن تعمل على رفع مستوى العمل المهني وتطويره

 شروط و خصائص المعايير التدقيق الدولية -5

 شروط معايير التدقيق الدولية  -‌أ

عندما تتعارض  لتدقيق الدولية لا تعطي الأولوية في التطبيقإن معايير التدقيق الدولية الصادرة عن لجنة ا

 .هذه المعايير مع الأنظمة المحلية والخاصة بتدقيق القوائم المالية لأي بلد

ويؤدى الالتزام بالأنظمة المحلية المتعلقة بتدقيق القوائم المالية إلى الالتزام التلقائي بمعايير التدقيق الدولية 

 .تتفق فيها هذه الأنظمة مع المعايير الدوليةفي الحالات التي 

أما في حالة اختلاف أو تعارض الأنظمة المحلية مع أدلة التدقيق الدولية، فعلى المنظمات الأعضاء أن 

 (2).تعمل بموجب دستور الاتحاد لتنفيذ معايير اللجنة كلما أمكن ذلك

كذلك يتم تطبيقها بعد تكييفها . لمالية الأخرىالبيانات ا يتم تطبيق المعايير الدولية للتدقيق عند تدقيق

وتحتوي المعايير الدولية للتدقيق على . المعلومات والخدمات ذات العلاقة حسب الضرورة عند تدقيق

يضاحات المبادئ  الأساسية والإجراءات الجوهرية، وعلى الإرشادات ذات العلاقة على شكل شروح وا 

حسب سياق  اسية والإجراءات الجوهرية يجب أن تفسّر وتؤولومعلومات أخرى ، كما أن المبادئ الأس

في الظروف الاستثنائية، قد يرتئي  تطبيقها في الشرح والتفسير والتي توفر إرشادات لغرض الكلام الوارد 

بأنه من الضروري أن يتخلى عن المعيار الدولي للتدقيق لكي يتمكن من تحقيق الهدف  مدقق الحسابات

                                                             

بعة الأولى، دار المعرفة، الط -دراسة متعمقة في تدقيق الحسابات-) 1990(  .محمد فضل مسعد و خالد راغب الخطيب (1)
 621.ص، الأردن

)2(
  www.infotechaccountants.com . Op cit. 

http://www.infotechaccountants.com/
http://www.infotechaccountants.com/
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لتبرير هذا  أكثر فاعلية، وفي مثل هذه الحالات، فإن على المدقق أن يكون مستعدًاالتدقيق بشكل  من

 (1).والأساسية فقط التخلي، ويفضل أن يتم تطبيق المعايير الدولية للتدقيق في الأمور الهامة

 الكلمة باستخدام عنها ومعبّر منفصل قسم في مشمولة الدولية التدقيق معايير من معيار كل شروط إن

 .المعيار ذلك في المشمولة الأخرى المواد سياق في الشروط هذه المدقق ويطبق."ينبغي"

 في صلة ذات الشروط هذه تكون حيث الحالات جميع في الدولي التدقيق معيار بشروط المدقق يلتزم

 ذي شرط عن الضروري الحياد من بأنه الاستثنائية الحالات في يقدر قد المدقق أن غير .التدقيق ظروف

 .الشرط ذلك من الهدف لتحقيق بديلة تدقيق إجراءات أداء خلال من علاقة

 خاصًا بإجراء الشرط يكون عندما فقط علاقة ذي شرط عن للحياد المدقق حاجة تنشأ أن المتوقع ومن

 .فعّال غير للتدقيق المحددة الظروف في الإجراء ذلك يكون وحيث أداؤه ينبغي محدد

  غير ملائم؛ الدولي التدقيق   معيار يكون عندما :فقط التالية الحالات في علاقة ذي غير الشرط يكون

 على ينبغي ولا .قائم غير وذلك آخر شرط على متوقف الشرط لأن المتوقعة الظروف تنطبق لا أو عندما

 (2).الشرط عن حيادًا هذا يشكل لا إذ التدقيق؛ ظروف في علاقة ذي غير بشرط الالتزام المدقق

   معايير التدقيق الدوليةخصائص  -ب

   لمعايير التدقيق الدوليةالصفات العامة  1-ب

 : تتمثل الصفات العامة المشتركة للمعايير فيما يلي

 تعتبر المعايير أدلة على مصداقية البيانات بالإضافة إلى كونها وسيلة للقياس والحكم.  
                                                             

(1)
  http://www.acc4arab.com/acc//showthread.php?t=3594 consulté le 05/07/2013 à 10h30. 

(2)
   http://ascajordan.org. Op cit. 

http://ascajordan.org/
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 بها المدقق أثناء أدائه لمهنته تعتبر المعايير مؤشرات يحتذي.  

 تعتبر المعايير وسيلة لتحديد المراجعة الرسمية.  

 تعتبر المعايير وسيلة للتعبير عن الصفات الشخصية والمهنية الواجب توفرها في التدقيق. 

  إن المعايير تُستنتج منطقيا من الفروض والمفاهيم التي تدعم وجود هذه المعايير بالإضافة إلى

  .ها على مرحلة طويلة من التفكير والبحث والدراسةاعتماد

 لغة المعايير  2-ب

 تعتبر اللغة الإنجليزية هي اللغة المعتمدة من قبل الإتحاد الدولي للمحاسبين لإصدار المعايير. 

 المنظمات الأعضاء في الاتحاد بإعداد الترجمات المناسبة بلغتها وعلى تكلفتها الخاصة لكل  تُخول

من مسودات والمعايير الدولية للتدقيق على أن يذكر في هذه الترجمة اسم المنظمة المحاسبية التي تتولى 

 . الترجمة عن النص الموافق عليه باللغة الإنجليزية المعتمدة في الاتحاد

 طاق المعاييرن  3-ب

إن إصدار معايير التدقيق الدولية يمثل خطوة متقدمة نحو تدويل مهنة التدقيق ، الأمر الذي يتعين معه 

السعي نحو توفير نوع من التوافق و الملاءمة بين معايير التدقيق الدولية و المعايير المحلية للدول التي 

تتمكن من صياغة معايير خاصة بها بعد إلى الإلتزام توجد فيها معايير، وأن تسعى الدول الأخرى التي لم 

بمعايير التدقيق الدولية كمرحلة انتقالية لحين صياغة معايير خاصة بها، مع ضرورة أن تتمشى مع 

 .ظروفها البيئية
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فإصدار معايير التدقيق الدولية و الالتزام بها يؤدي إلى مصداقية المعلومات المالية على المستوى الدولي، 

 (1).جعل منها أداة فعالة لترشيد قرارات الاستثمار سواء على المستوى المحلي أو الدوليو ي

 درة عن الإتحاد الدولي للمحاسبينالصاالخصائص الإلزامية لمعايير التدقيق الدولية  1- ب

ية في كل تبني المجلس و البرلمان الأوربي التعليمة الثامنة الراجعة لمعايير التدقيق الدولية خاصية إجبار 

 للإتحاد  الأعضاء الجمعيات   طرف دول الإتحاد الأوروبي، بموجب الإلتزام المأخوذ من 

ستكون معايير التدقيق الدولية و  نقابة الخبراء المحاسبين و المجلس الوطني لمحافظي الحسابات،) 

محافظي الحسابات التوجيهات العملية المناظرة منشورة من طرف الجمعيات لدى الخبراء المحاسبين و 

 .لأجل تطبيقها

 : فأعضاء الإتحاد الدولي للمحاسبين يتوجب عليهم

  عرض أحسن مجهود لتشجيع المسؤولين عن هذه المهنة لتطبيق بيان العضوية الإلزامي بوضعه

 .تحت التنفيذ

 مساعدتهم على هذا التطبيق. 

يستلزم عليهم إعلام الأعضاء المميزين بكل المعايير   IFACـحسب بيان العضوية الإلزامي، أعضاء ال

 .IAASB ـالدولية، لأحسن التطبيقات المنشورة و المناظرة للمعايير و كذلك كل المنشورات الأخرى لل

من القانون الأخلاقي تحدد بأن محافظ الحسابات يحقق مهنته مع إحترام معايير  41في فرنسا المادة 

من طرف حافظ الأختام، وزير العدل، و يأخذ بعين الإعتبار التطبيقات الجيدة الأداء المهني المعتمدة 

فحاليا أساس المعايير .المهنية المحددة و المنشورة من طرف المجلس الأعلى لمحافظي الحسابات

                                                             

 33.، صدار النهضة العربية، القاهرة -المصرية موسوعة معايير المراجعة-) 1994 ( .أمين السيد أحمد لطفي( 1)
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المعتمدة في تنفيذ مهنة التدقيق تكون مرتبطة بالتوافق مع معايير التدقيق الدولية في نطاق قانوني 

 .فرنسي

، قامت اللجنة IAASB، نظرا لتبني جميع دول الإتحاد الأوروبي لجميع معايير 1999في جوان 

بإنشاء المجموعة الأوروبية للأعضاء المراقبين للتدقيق  1995ديسمبر  41الأوروبية بقرار صدر في 

EGAOB ( European Group of Auditors' Oversight Bodies ). 

هذه المجموعة تضمن التنسيق و تطابق أنظمة الرقابة الحكومية للمراقبين الشرعيين، و مكاتب التدقيق في 

الإتحاد الأوروبي يضمن دعم تقني للجنة في الإعداد الإحتمالي لمقاييس التطبيق للتوجيهة الثامنة 

إطار إتفاق معايير التدقيق الدولية أو تقييم المراجعة لحقوق الشركات حول الرقابة الشرعية، مثل في 

 (1).أنظمة الرقابة الحكومية في مختلف الدول

 ( GAAS – ISA) معايير التدقيق الدولية  -6

  AICPAالصادرة عن GAAS  متعارف عليهامعايير التدقيق ال  6-1

 المعيار، وتشمل متعارف عليها وكل المدققين والمحاسبين يعملون حسب ما يرد في توجد معايير تدقيق

معايير التدقيق المقبولة حيث ظهرت هذه الأخيرة في الولايات المتحدة في أوائل الخمسينات حيث شكل 

، و ذلك بهدف وضع و "لجنة إجراءات التدقيق" مجمع المحاسبين القانونيين الأمريكي لجنة سميت

تمييزا لها عن  -و ترتبط معايير التدقيق ،4051صياغة تلك المعايير و قد نشرت اللجنة تقريرها في سنة 

                                                             

(1)
  Hamzaoui Mohamed. (2005) – Audit-  Villade Mondial, p.4-5 

https://www.google.dz/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=5&cad=rja&uact=8&sqi=2&ved=0CDQQFjAE&url=http%3A%2F%2Fwww.acronymfinder.com%2FEuropean-Group-of-Auditors%27-Oversight-Bodies-(EGAOB).html&ei=HPCnU_jiF6nnywPzlYDoAw&usg=AFQjCNFu1N8x4lyGqkG9xc6vrwiJO9QBGQ&bvm=bv.69411363,d.bGQ
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ليس فقط بالصفات المهنية للمدقق و لكن أيضا بكيفية أدائه لفحصه و إعداد  -إجراءات التدقيق 

 (1).تقريره

والتي تنقسم إلى ثلاث عليها -المتعارف-التدقيق-ظهرت هذه المعايير في كتيب تحت عنوان معايير

 : مجموعات

 معايير عامة. 

 عمل الميدانيمعايير ال. 

 معايير إعداد التقارير. 

 المعايير العامة 3-1

المعايير العامة بالتأهيل والصفات الشخصية للمدقق وعلاقـتها بجودة ونوعية الأداء المطلوب، ومن  تهتم

ثم فإنه يجب على المدقق قبل الالتزام بمهمة التدقيق أن يقرر ما إذا كانت هذه المعايير يمكن تحقيقها، 

 (2).واستيفاؤها عند أداء هذه المهمة

 :  اسبين القانونيين الأمريكي ثلاثة معايير عامةوعلى أية حال فقد تبنى مجلس المح 

  يجب أن يتم الفحص بواسطة شخص أو أشخاص لديهم قدر كافي من التأهيل العملي والعملي

 .كمدقـقـين

 يجب أن يكون لدى المدقـق اتجاه فكري وعقلي محايد ومستقل في كل الأمور المتعلقة بمهمته. 

  عداد  يجب أن يبذل المدقـق العناية المهنية الواجبة والمعـقـولة عند أدائه لمهمة الفحص وا 

 

 
                                                             

 55.، صالمصدر سبق ذكره، ( 1949) .الله أمين عبد خالد(  1)
 11 .ص الدار الجامعية،  بيروت -المراجعة بين التنظير و التطبيق-) 4009 ( .محمد فيومي محمد و محمد سمير الصبان(  2)
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 (1).التقرير

 : وتالياً شرح موجز لهذه المعايير

 التأهيل العلمي والعملي  -أ

والخبرة، لكي يتم الفحص والتدقـيق بدرجة مقبولة و ملائمة فإن المدقـق يجب أن يتوفر لديه كل من التعـليم 

و أنه قد نال تعليمه من خلال برامج جيدة ورسمية منظمة في المحاسبة والتدقـيق، ولكون المبادئ 

المحاسبية المتعارف عليها تمثل المعيار الذي يطبقه ويستخدمه المدقـق في تقرير ما إذا كانت القوائم 

ا الشخص مدقـقا ماهراً وبارعاً المالية للعميل قد عرضت بشكل صادق وعادل، فإنه لا يمكن أن يكون هذ

مثلا في مجال التدقيق المالية يخضع المدقق لمتطلبات معينة للدخول . قبل أن يكون محاسباً ماهراً وبارعاً 

فالمدقق المالي يجب أن يحصل على ترخيص بمزاولة المهنة من التنظيمات ." إلى ممارسة المهنة 

 (2)".المهنية المختصة 

افة إجراءات التدقيق تتطلب قدراً من الحكم الشخصي، ومن ثم فإنه بغض النظر ومما لا شك فيه أن ك

عن قدر التعلم الرسمي الذي حصل عليه المدقق، فإنه لن يكون كافياً وحده كأساس لإبداء رأيه، ولهذا فإن 

يلزم  التعليم الرسمي المنهجي يجب أن يدعمه خبره كافية، وذلك بالشكل الذي يمكن المدقق من إجراء ما

من تقديرات حكمية وشخصية عند أداء مهمة التدقيق، ومن ثم فإن المدققين عند كافة المستويات يجب أن 

ينالوا قدراً من التدريب كافياً ومناسباً للمستوى الذي يعملون عنده، وبحيث يزيد هذا التدريب كلما زاد هذا 

، فضلًا عن "فرض التزامات المهنة"عتمد على المستوى، وأن هذه الضرورة الملحة للتعليم والتدريب إنما ت

ومعنى ذلك أنه إذا لم يتوفر لدى المدقق الخبرة العلمية والفنية في . مسؤولية المدقق تجاه المجتمع والعميل
                                                             

الإطار ) دراسات في المراجعة الخارجية للقوائم المالية  -( 1999. )سمير كامل عيسى و السيد رجب ،كمال خليفة أبو زيد(   1)
 14.صالإسكندرية، دار المطبوعات الجامعية،  -(النظري لمعايير المراجعة، مراجعة الأنظمة الإلكترونية، التطبيقات الحديثة

، للنشر الطبعة الأولى، الجمعية السعودية -المراجعة الداخلية الجوانب المالية والتشغيلية- ) 4009 ( .السيد أحمد السقا(  2)
 135.ص
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معالجة أو التعامل مع مشكلة معينة من مشاكل التدقيق فإنه يجب عليه الحصول على الخبرة والمهارة 

 .ت يسمح أو إحالة المهمة إلى مدقق أكثر خبرة ودراية أو يرفض المهمةاللازمة إذا ما كان الوق

 الإتجاه العقلي المحايد -ب

هذا المعيار يتطلب من المدقق التمسك باستقلاله وحياده، وذلك حتى يتمكن من أداء مهمته بموضوعية 

 .جر الزاوية بالنسبة لمهنة التدقيقحودون تحيز، فهذا الاستقلال يمثل 

فإنه يجب تأكيد هذا المعيار في برامج تدريب المدققين فضلًا عن تأكيده عند الإشراف ومتابعة ومن ثم "

أداء مهمة التدقيق، فتبرير المنفعة الاقتصادية والاجتماعية لتقرير التدقيق إنما يعتمد على كونه يتضمن 

اجتماعياً أو اقتصادياً إذا رأي غير متحيز عن المعلومات المحاسبية، أي أن رأي المدقق يكون لا قيمة له 

 (1).كان المدقق غير مستقلًا عن عميله

تعتمد عليها نظرية التدقيق، كما أنه ينتج من  ولهذا فإن استقلال المدقق يكون كمفهوم من المفاهيم التي

  :هماتدقيق فرضين من فروض ال

 لا يوجد بالضرورة تعارض في المصالح بين المدقق والعميل . 

 إن المدقق يمارس مهمته كمدقق فقط، وعليه فإن: 

يعني أنه لكون هناك احتمال وجود تعارض في المصالح بين الإدارة والقوائم المالية المعدة : الفرض الأول

بشكل صادق وعادل والتي تمثل موضع اهتمام المدقق، فإنه من الضروري أن يتوافر للشخص الذي 

لقدر من الاستقلال والحيادية، وبحيث لا يكون له علاقة بالإدارة أو يفحص هذه القوائم ويراجعها هذا ا

                                                             

أحمد حجاج، سعيد كمال الدين، الطبعة : تعريب  -المراجعة بين النظرية والتطبيق- ) 4090( .توماس ويليام  و أمرسون هنكي(  1)
 55.، صالأولى، دار المريخ، السعودية
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الوحدة الاقتصادية موضع التدقيق يمكن أن تسبب له مكاسب من تلك القوائم المالية المعدة بشكل غير 

 . عادل وصادق

ارات خدمات الاستش)فإنه يعني أنه عند تأدية المدقق للخدمات الأخرى بخلاف التدقيق : الفرض الثاني

فإنها يجب أن تأخذ دوراً ثانوياً في الأهمية بالنسبة لمسؤولية التدقيق، ( الخ... الإدارية والخدمات الضريبية

الذي يمارس مسؤولية التدقيق وكذلك يجب  -في سلوكه ومظهره –فالمدقق يجب أن يكون ذلك الشخص 

 : أن يمارس مسؤوليات وأحكام مستقلة من خلال الخطوات التالية

 بة برنامج التدقيقكتا. 

 جمع أدلة إثبات التدقيق. 

 كتابة تقرير التدقيق. 

واستقلال المدققين يجب أن يكون إستقلالًا في الحقيقة والمظهر أي أنه يجب أن يكون مستقلًا شكلًا 

يجب أن يكون المدقق الداخلي مستقلًا  ،  وموضوعاً، والاستقلال في الحقيقة في الأمانة الفكرية أو العقلية

، والمدقق هو الشخص الوحيد الذي يتوافر له هذه الاستقلال الفكري أو الذهني "عن الأنشطة التي يدقـقها

أي أن يبدو للآخرين مستقلًا كذلك، ولهذا فإنه يجب أن يكون متحرراً من أية التزامات أو مصالح مع 

من أن المدقق قد يكون غير  العميل أو إدارته أو ملاك المنشأة، فعلى سبيل المثال نجد أنه على الرغم

متحيز ذهنياً وفكرياً في علاقته بالعميل، إلا أن الطرف الثالث قد يعتقد عكس هذا إذا ما كان المدقق 

يملك بعض الأسهم بشركة العميل، ومن هنا فإن الاستقلال يكون من الأهمية بمكان للاحتفاظ بثقة 

 .الجمهور في مهنة التدقيق
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 المهنية الواجبة العناية -ج

يتطلب المعيار الثالث من المعايير العامة للتدقيق من المدقق بذل العناية المهنية الواجبة عند ممارسة 

ويتعلق مفهوم العناية المهنية الواجبة، الذي يعتمد على فرض التزامات المهنة  .عملية الفحص والتدقيق

بماذا يجب أن يعمله المدقق وكيفية أداء هذا العمل، فكل فرد يقدم خدمات للمجتمع  -قبل الطرف الثالث

غيره يتحمل مسؤولية أداء مهمته كمهني وبنفس درجة المهارة العادية المتوافرة بشكل عام لدى  يجب أن

زاء ذلك فإن مفهوم بذل العناية المهنية الواجبة إنما يفرض مستوى من مسئولية الأداء  في نفس المجال، وا 

عداد التقرير، فالمدقق  يجب تحقيقه بواسطة كل الأشخاص المعنيين بتحقيق معايير العمل الميداني وا 

ت كاف ومناسب لتدعيم وتأييد تقرير يجب أن يبذل العناية المهنية الواجبة في التحقق من أن دليل الإثبا

 –هذا من ناحية أما من الناحية ألأخرى فإن مفهوم العناية المهنية الواجبة يعترف أن المدقق . التدقيق

خطاء تحدث في كل المهن، لامعرض للخطأ في التقدير والحكم، وهذه الأنواع من ا -وكأي إنسان آخر

نه قطعاً ليس معصوماً من الخطأ، فهو مسئول أمام العميل فالمدقق يؤدي خدمته بكل إخلاص وأمانة ولك

وأمام الطرف الثالث عن الإهمال وعدم الإخلاص والأمانة، وهذا ما أكدته العديد من القضايا التي طرحت 

 .أمام القضاء

 معايير العمل الميداني 3-2

ما تبرز لنا هذه المعايير أهمية ، و الإجراءات الفنية ،كايير بخطوات تنفيذ عملية التدقيقوترتبط هذه المع

 (1) .و من ثم تحديد حجم الاختبارات دراسة وتقييم نظام الرقابة الداخلية،

                                                             

   19.صالمصدر سبق ذكره، -) 1995 (.جمعة أحمد حلمي  (1)
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وتتمثل معايير العمل الميداني في الإرشادات اللازمة لعملية جمع أدلة الإثبات الفعلية، وتنحصر هذه 

 : المعايير التي تحكم العمل الميداني في ثلاثة معايير هي

 تخطيط مهمة التدقيق بشكل مناسب وكاف، فضلًا عن توافر إشراف دقيق على أعمال  يجب

 .المساعدين

  يجب دراسة وتقييم نظام الرقابة الداخلية الموجودة بدقة، وذلك لتقرير مدى الاعتماد عليه، ومن ثم

 .تحديد المدى المناسب للاختبارات اللازمة، والتي ستتقيد بها إجراءات التدقيق

 الحصول على قدر كاف من أدلة الإثبات من خلال الفحص والملاحظة والاستفسارات  ضرورة

والمصادقات وغير ذلك، وذلك كله لتوفير أساس قياس معقول لإبداء الرأي فيما سيتعلق بالقوائم المالية 

 : تفصيل هذه المعايير في النقاط التاليةو يمكن  .موضع الفحص والتدقيق

 والتخطيط المناسب الإشراف -أ

يعتمد معيار الإشراف والتخطيط المناسب على مفهوم العناية المهنية الواجبة، فالغرض بذل عناية مهنية 

لتدقيق والتعاقد عليها في امعقولة ومناسبة في أداء مهمة التدقيق فإن الأمر يتطلب ضرورة قبول مهمة 

ءات التدقيق الفعلية، والتعيين والإشراف المناسب وقت ملائم، فضلًا عن التخطيط المناسب والكافي لإجرا

المدقق في وقت مبكر  على مساعدي المدقق وفيما يتعلق بقبول المهمة فإنه من المفضل أن يتم تعيين

قبل نهاية السنة المالية للعميل، ذلك لأن عناصر هامة من العمل الميداني يجب أدائها قبل تاريخ إعداد 

وبالشكل الذي يمكن المدقق من أن يكون أكثر كفاءة، فالتخطيط ، (لمالية للعميلخلال السنة ا)الميزانية 

يجب أن يشمل إجراءات الفحص التحليلي التمهيدي اللازم للمساعدة على تحديد وتشخيص المشاكل 

الإجراءات تمكن المحتملة ، كما أن الدراسة والتقييم المبدئي للرقابة الداخلية يمثل أمراً هاماً ومفيداً، فهذه 

من تحديد مناطق الضعف في نظام الرقابة الداخلية، والتي تتطلب مزيداً من الاختبارات وتوسيع نطاق 

 .الفحص للأرصدة الناتجة عن النظام في هذه الحالة
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 تقييم نظام الرقابة الداخلية -ب

التدقيق و تحديد طبيعة  حسب هذا المعيار على المدقق أن يتوصل إلى فهم كاف للرقابة الداخلية لتخطيط

و يمكنه من دراسة و تقييم نظام الرقابة الداخلية من . و توقيت و مدى الاختبارات التي يجب القيام بها

 :خلال تجميع المعلومات عن المنشأة بالوسائل التالية 
-

 الوصف الكتابي لنظام الرقابة الداخلية  

-
 استخدام خرائط التدفق لوصف نظام الرقابة الداخلية 

-
 اعداد قوائم استقصاء عن نظام الرقابة الداخلية  

 :و بعد الدراسة السابقة يقوم المدقق بإعداد ورقة عمل تتضمن 
-

 نقاط ضعف نظام الرقابة الداخلية 

-
 نقاط قوة نظام الرقابة الداخلية 

-
  (1).التوصيات المقترحة للمنشأة محل التدقيق 

أن أهم هذه المراحل هي تقييمه لنظام الرقابة الداخلية، المتمثل في مجموعة الضمانات التي تساهم  غير

وتتمثل أهمية هذه المرحلة في أنها تساعد المدقق على تحديد طبيعة وتوقيت  العميل، في التحكم في

 .ونطاق اختبارات التدقيق لأرصدة القوائم المالية

بة الداخلية الجيد ينتج عنه معلومات مالية يمكن الاعتماد عليها، فلكون وهذا يتمثل في أن نظام الرقا

المالية، فإنه يكون من  تكون نتيجة لآلاف العمليات -لعملاء التدقيق الكبار–معظم أرصدة القوائم المالية 

ن ، ومن ثم فإن المدقق يجب أ%499غير الممكن أو غير الاقتصادي تدقيق كافة هذه العمليات المالية 

                                                             

 19.صالمصدر سبق ذكره، -) 1995 (.جمعة أحمد حلمي (1)
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أسلوب العينات الإحصائية، وبالطبع فإن استخدام أسلوب العينات الإحصائية يجعل هناك   يعتمد على

 .دائماً مخاطرة أو احتمال عدم اكتشاف التحريف والتغير في القوائم المالية

منها  يعتبر بحق نقطة البداية التي ينطلق منشأةإن دراسة وتقييم نظام لرقابة الداخلية المستعمل لدى ال" 

عمل المدقق وهي أيضاً المرتكز الذي يعتمد عليه عند إعداد برنامج التدقيق وفي تحديد نسب الاختبارات 

والعينات، فكلما كان نظام الرقابة الداخلية قوياً ومتماسكاً، كلما زاد اعتماد المدقق على أسلوب العينة في 

 ". لجأ المدقق إلى زيادة حجم العينة المختارة الحصول على أدله وقرائن الإثبات وكلما كان ضعيفاً، كلما

وحيث أن هناك نوعين من الأخطاء تواجه المدقق والذين يعتمدون على رأيه بشكل مناسب، ويتمثل الأول 

في الأخطاء الجوهرية التي يمكن أن تحدث أثناء وخلال العملية المحاسبية التي تنتج عنها القوائم المالية، 

من خلال فحص المدقق، وبالطبع  أما الخطر الثاني فإنه يتمثل في أية أخطاء جوهرية لا يمكن اكتشافها

فإن المدقق يمكنه الاعتماد على نظام الرقابة الداخلية في تخفيض النوع الأول من الخطرين الموضحين 

أعلاه، وذلك لأنه يمكن القول بأن هناك علاقة عكسية بين جوده نظام الرقابة الداخلية وحجم الخطأ 

 . الجوهري الذي يمكن أن ينتج عن النظام

 الإثبات( قرائن)اية وصلاحية أدلة كف -ج

لقد تعددت التعاريف التي تناولت الأدلة أو القرائن، ولكنها تشترك جميعها في أنها تمثل كل ما يعتمد 

فهي تقدم البرهان وبالتالي المساهمة في . الفرد للوصول إلى حكم معين عن موضوع متنازع عليه" عليه

صدار الحكم ا لمطلوب القائم على أسباب موضوعية، بعكس الأحكام التي تعتمد تكوين الاعتقاد السليم وا 

على الميول والنزعات والآمال والعادات وتنبؤات من يتخذ القرار، وكلها عناصر شخصية تختلف من 

تمثل جميع الحقائق التي تقدم لعقل الإنسان لتمكينه من "شخص إلى آخر، ومن هذه التعاريف أن الفردية 
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وكذلك فالقرينة اصطلاح يدل على نسبة، فهو يبلور علاقة بين . ي موضوع جدلياتخاذ قرار معين ف

 .عنصرين، الأول يراد برهنته، والثاني يستخدم لبرهنة العنصر الأول

 (1)".ويجب أن يتضمن التدقيق أيضاً التوصيات اللازمة لمعالجة المشاكل والطرق لزيادة الكفاءة والربحية

المدقق ضرورة جمع أدلة الإثبات الكافية والتي تمثل أساساً معقولًا لإبداء رأيه وهذا المعيار يتطلب من 

فيما يتعلق بالقوائم المالية، ويمثل مفهوم دليل الإثبات مجرد الأساس لعملية التدقيق كما أنه يساند ويدعم 

إذا ما كان يدعمها  كافة معايير العمل الميداني، فكافة القرارات التي يصل إليها المدقق تكون مبررة فقط

دليل إثبات معقول وملائم، أي أن أدلة الإثبات توفر الأساس المنطقي والرشيد لأحكام وتقديرات المدقق 

حول عدالة وصدق عرض المعلومات المالية، كما أن المدقق يستخدم نتائج دراسته لنظام الرقابة الداخلية 

 .لتدعيم وتأكيد أرصدة القوائم المالية في تحديد مقدار أدلة الإثبات الواجب الحصول عليها

فما لم تكن البيانات المالية قابلة للتحقق " ويعتمد مفهوم أدلة الإثبات على فرض القابلية للتدقيق والتحقق، 

 .والتدقيق فإن عملية التدقيق لا يكون لوجودها معنى أو سبب

 (2)".بكفاية أدلة الإثبات"هايفحص أو يختبر يجب أن يدعم ومن ثم فإن فرض أن المدقق يحاول أن

هذا وتأخذ أدلة الإثبات عدة أشكال أو صور، كالملاحظة المادية، والعمليات الحسابية والمعلومات التي 

جراءات الرقابة الداخلية الجيدة، وعلى ضوء  يقدمها الطرف الثالث، والمستندات، وقرارات مجلس الإدارة، وا 

ما تقدم فإن الاقتناع بأدلة الإثبات إنما يعتمد على كميتها فضلًا عن نوعيتها وجودتها، فالأدلة أولًا يجب 

أن تكون كافية ويقصد بالكفاية هنا أن تكون كمية الأدلة المعقولة متاحة لتدعيم وتأكيد رأي المدقق، ولأن 

                                                             

، الطبعة الثانية، دار وائل للنشر، الأردن -النظرية والعملية علم تدقيق الحسابات الناحية-) 1995. (خالد أمين عبد الله  (1)
 116.ص

الدار الجامعية،   -الأسس العلمية والعملية لمراجعة الحسابات- )  1995(  .سليمان محمد مصطفى و محمد سمير الصبان  (2)
 466.ص ،مصر
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غالباً لتحديد حجم الأدلة، فإن العينة يجب أن تكون كبيرة بدرجة تكفي لتقديم أساليب العينات تستخدم 

أساس معقول لتكوين رأي المدقق، لكننا يجب أن نلاحظ أن مفهوم التحقق والتأكيد المعقول إنما ينص 

 على أن تكاليف التدقيق يجب أن لا تتجاوز المنافع المتوقعة منها ومن جهة أخرى فإن كون حجم العينة

أصغر من أن يكفي لتدعيم وتأكيد رأي المدقق له أيضاً مخاطره المتمثلة في احتمال إبداء رأي غير 

 .صحيح أو مبرر، مما يحمله تكاليف تقاضي محتملة نتيجة إهمال كان في غنى عنه

ولأدلة الإثبات خاصية النوعية أو الصلاحية، بمعنى أن دليل الإثبات يجب أن يكون ذو جودة وصلاحية 

لائمة، وحتى يتوافر لدليل الإثبات هذه الخاصية فإنه يجب أن يكون مناسب وفعال، وفعالية الدليل إنما م

تعتمد على موضوعيته فضلًا عن خلوه من التحيز الشخصي وقابليته للقياس الكمي، وهكذا فإن اتصاف 

وتقديراته فيما يتعلق بعدالة الدليل بكل هذه الخصائص إنما يوفر للمدقق كثيراً مما يحتاجه لإجراء أحكامه 

ولهذا فإن كمية صغيرة من الأدلة ذات الجودة والصلاحية العالية تكون أكثر . وصدق المعلومات المالية

إقناعاً من كمية أكبر من الأدلة تكون ذات حدث في الماضي سوف يحدث في المستقبل، ما لم يتضح لنا 

أثناء مراجعته لها، وهذا الفرض  منشأةمن خبرته مع ال العكس، وهذا معناه أن المدقق يمكنه أن يستفيد

 منشأةيعتمد إلى حد كبير على ما يعرف باسم استمرارية الوحدة، ولهذا فإن المدقق سيستخدم خبرته مع ال

في تقييم إفصاحها عن مخصصات الحسابات المشكوك فيها والمخزون المتقادم وتقدير الأعمار الإنتاجية 

ذا فلو كان نظام الرقابة الداخلية في الأعوام السابقة خالياً من نقاط الضعف، كما للأصول، فضلًا عن ه

أنه لا يوجد ما يدل على أن هذا النظام أو الأفراد قد تغيروا في الفترة الحالية، فيصح للمدقق أن يفترض 

إذا  –الحال  بطبيعة –سلامة وجوده نظام الرقابة تحت الفحص، لكن هذا التوقع أو الافتراض قد يتغير 

 .ما بدأ اختباراته خلال الفترة الحالية
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 معايير إعداد التقرير 3-3

تمت الإشارة سابقاً إلى أن تقرير التدقيق يمثل المنتج المادي الأساسي للتدقيق، فهو يمثل المعلومات 

اللازمة بهذا ومن ثم فإنه يكون من المهم توفير كافة المعلومات " المبلغة من المدقق لأغلب المستخدمين

التقرير بقدر الإمكان، كما أنه يجب أيضاً أن يكون واضحاً ومختصراً بالإضافة إلى كونه متطابقاً مع 

 ".النموذج الذي يتبع عادة بمهنة التدقيق

 :وتحقيقاً لذلك فقد حدد مجمع المحاسبين القانونيين الأمريكي أربعة معايير تحكم إعداد تقرير التدقيق وهي

 ح التقرير ما إذا كانت القوائم المالية قد أعدت طبقاً لمبادئ المحاسبة المتعارف عليهايجب أن يوض. 

  يجب أن يوضح التقرير ما إذا كانت هذه المبادئ قد طبقت خلال الفترة الحالية بنفس طريقة تطبيقها

 .خلال الفترة السابقة

 ما لم يشير التقرير إلى خلاف  تعبر القوائم المالية بشكل كاف ومناسب عن ما تتضمنه من معلومات

 .ذلك

  ،يجب أن يتضمن التقرير رأي المدقق عن القوائم المالية كوحدة واحدة، أو قد يمتنع عن إبداء الرأي

وفي كل الأحوال التي يرتبط اسم المدقق . وفي هذه الحالة فإن التقرير يجب أن يتضمن أسباب ذلك

 (1).صائص فحص المدقق ودرجة المسؤولية التي يتحملهابالقوائم المالية فإن التقرير يجب أن يوضح خ

العرض الصادق والعادل للقوائم المالية إنما يعني ضمنياً استخدام "وتعتمد هذه المعايير على فرض أن 

مفاهيم أخرى "العرض الصادق والعادل"، كما يتجسد في مفهوم "مبادئ المحاسبة المتعارف عليها

ويعني الإفصاح المناسب صدق وأمانة القوائم المالية في تصوير ". التدقيقكالإفصاح المناسب، التزامات "

 .حقيقة الموارد المالية للمنشأة

                                                             

 91 -93.، ص صذكرهالمصدر سبق -) 1991(  .و عبد الوهاب نصر علي  محمد سمير الصبان(  1)
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خلاص أو  في تحمل مسئولية الحكم على ( العناية المهنية الواجبة)وأما التزامات التدقيق فتعني أمانة وا 

التقرير النهائي للفحص الدليل المتجمع والنتائج وتجدر الإشارة إلى أن . الإفصاح المناسب للبيانات المالية

كما أن إعداد القوائم المالية كما يزود الإدارة بالعمل المنجز ويستخدم أساساً للقرارات،  المتوصل إليها،

طبقاً للمبادئ المحاسبية المتعارف عليها يتطلب أول معايير إعداد التقرير ضرورة تبيان التقرير ما إذا 

المالية قد عرضت طبقاً للمبادئ المحاسبية المتعارف عليها وهي تمثل معيار يقاس عليه أو كانت القوائم 

يحكم به على صدق وعدالة عرض هذه القوائم المالية، والثبات في تطبيق المبادئ المحاسبية المتعارف 

ل ثابت ومنسق، عليها فإنه يتطلب ضرورة تبيان تقرير التدقيق ما إذا كانت المبادئ المحاسبية تطبق بشك

وهو يهدف إلى التأكيد على أن المقدرة على المقارنة بين القوائم المالية للفترات المتتالية لا تتأثر بشكل 

جوهري بالتغيرات في تطبيق المبادئ أو الطرق المحاسبية، أو لوحدث وتأثرت هذه المقدرة على المقارنة 

 (1).يل ملائم في تقرير التدقيقبشكل جوهري بمثل هذه التغيرات فإن هذا سيتطلب تعد

والإفصاح المناسب في تقرير المراجعة عن أية معلومات مالية تعد ضرورية لصدق وعدالة العرض، وذلك 

إذا ما كانت هذه المعلومات أغفلت أو حذفت من صلب القوائم أو الملاحظات الملحقة بها بواسطة 

تقرير مراجعة غير متحفظ، فإن هذا معناه أن المراجع  معديها، ومن ثم فعندما يرى القارئ للقوائم المالية

 .قد وصل إلى قناعة بأنه لا حاجة إلى إفصاح أكثر لصدق وعدالة عرض القوائم المالية

وأخيراً فإن معيار التعبير عن الرأي يعد أكثر المعايير تعقيداً وأصعبها منالًا وهو يتضمن ثلاث عبارات 

يجب أن يوضح المراجع أسباب امتناعه، ومن ضمن : إبداء الرأيالامتناع عن  : هامة هي كما يلي

 : عن إبداء الرأي لامتناعأسباب ا

 تحديد وتقييد النطاق بشكل يؤثر جوهرياً على مدى فحص المراجع. 

                                                             

 556.ص، الدار الجامعية، الإسكندرية، مصر -مراجعة وتدقيق نظم المعلومات) -1995(  .أحمد أمين (1)
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 عدم التأكد الذي يمكن أن يؤثر بشكل جوهري على القوائم المالية كوحدة واحدة. 

 الاستقلال من العميل، وفي كل هذه الحالات يجب على المراجع أن يوضح سبب امتناعه عن  عدم

 .إبداء الرأي

 عايير التدقيق الدوليةم  0-2

لقد أصدر مجلس المعايير الدولية للتدقيق و التأكيدات عدة معايير نخص بالذكر منها معايير التدقيق 

 :  الدولية و التي تمثلت في

   .التدقيق الدوليةمعايير :   09 جدول

 اسم المعيار المعيار

 الأهداف العامة لعمل مدقق الحسابات المستقل وتنفيذ عملية التدقيق وفقا للمعايير الدولية للتدقيق 199

 الاتفاق على شروط التعيين 210

 مراقبة الجودة لتدقيق البيانات المالية 119

 توثيق التدقيق 139

 المتعلقة بالاحتيال عند تدقيق البيانات الماليةمسؤولية مدقق الحسابات  119

 النظر في القوانين والأنظمة في تدقيق البيانات المالية 250

 الاتصال مع القائمين على الحاكمية 169

 الاتصال مع القائمين على الحاكمية والإدارة في حالة ضعف الرقابة الداخلية 165

 التخطيط لتدقيق البيانات المالية 300

 .تحديد وتقييم مخاطر الأخطاء الجوهرية من خلال فهم المنشأة وبيئتها 315

 الأهمية النسبية في تخطيط وتنفيذ التدقيق 319

 إجراءات المدقق لمواجهة المخاطر المقيمة 330

 الاعتبارات في التدقيق المتعلقة بمنشأة تستخدم خدمات من منشآت أخرى 191

 المكتشفة خلال التدقيقتقييم الأخطاء الجوهرية  450

 أدلة التدقيق 500
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   (.تابع)معايير التدقيق الدولية:   09 جدول

 اسم المعيار المعيار

 اعتبارات محددة لبنود مختارة –أدلة التدقيق  594

 المصادقات الخارجية  595

 الأرصدة الافتتاحية -التدقيق لأول مرة 549

 الإجراءات التحليلية 519

 العينات الإحصائية في التدقيق 539

 التقديرات المحاسبية بما فيها تقديرات القيمة العادلة والإفصاحات ذات العلاقة 519

 الأطراف ذات العلاقة 559

 الأحداث اللاحقة 569

 استمرارية المنشأة 599

 التأكيدات الكتابية 580

 (بما فيها أعمال مدققي عناصر تلك البيانات)للمجموعات اعتبارات خاصة عند تدقيق البيانات المالية  600

 استخدام عمل المدقق الداخلي 610

 استخدام عمل الخبير 620

 تكوين الرأي وتقديم تقرير مدقق الحسابات 700

 تعديلات الرأي في تقرير مدقق الحسابات المستقل 705

 الفقرة الإيضاحية المركزة وفقرات الأمور الأخرى في تقرير مدقق الحسابات المستقل  706

 مقارنة الأرقام والبيانات المالية المتقابلة  –المعلومات المقارنة  710

 مسؤولية مدقق الحسابات عن المعلومات الأخرى في الوثائق الموجودة في البيانات المالية المدققة 720

 .خاصة في تدقيق البيانات المالية التي تعد وفقا لأطر عمل للأغراض الخاصة اعتبارات 800

 .اعتبارات خاصة تدقيق حسابات البيانات المالية المفردة وعناصر محددة، أو الحسابات من بنود القوائم المالية 995

 تقرير مدقق الحسابات عن ملخص البيانات المالية 810

Source : Obert Robert et  Mairesse Marie-Pierre. (2010) - DSCG 4 

Comptabilité et Audit. Manuel et applications - Dunod, Paris 3 ème
 
édition, p 

p.409-410 
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 طرق تبني معايير التدقيق الدولية -7

 % 100 بنسبة كلياً  الدولية التدقيق معايير بتبني المؤسسات بعض تقوم : للمعايير الكامل التبني -4

ضافة  جهات وجود لعدم نتيجة الأسلوب هذا الدول بعض له،  وتنتهج وطنية أو تشريعية متطلبات أي وا 

 الأسواق دخول في ترغب والتي النامية الدول من كثير على وهذا ينطبق المعايير بوضع تقوم مختصة

 المثال سبيل على منها كاملة بصفة الدولية التدقيق معايير بتبني قامت دولة70من  أكثر وهناك العالمي،

 .ولبنان الأردن

 إن: هامة اختلافات عدم وجود ظل في وطنية معايير تطوير في الدولية التدقيق معايير استخدام -2

 الوطنية المعايير بين ما للاختلافات دقيقة مراجعة دون للتدقيق الدولية المعايير تبني تقبل لا الدول بعض

 إن الاختلافات لتحديد ومقارنة مراجعة بعمليات تقوم الدول فإن الحالة هذه وفي .الدولية التدقيق ومعايير

 من معيار نهاية كل في ملاحظة بوضع الدول تقوم مهمة اختلافات وجود عدم حالة وفي وجدت،

 الدولية التدقيق التزاماً بمعايير بمثابة وطنية ليكون لأغراض المعيار بهذا الالتزام يوضح الوطنية معاييرها

  .الدولي التدقيق لمعايير وفقاً  تم قد التدقيق أن إلى يشير تقرير إعداد عند أخرى تدقيق لإجراءات تلجأ ولا

 حالة في : هامة اختلافات وجود ظل في وطنية معايير تطوير في الدولية التدقيق معايير استخدام -3

 نهاية في بوضع ملاحظات تقوم الدول الدولية التدقيق ومعايير الوطنية المعايير بين هامة اختلافات وجود

 الهدف إن .التفسير لهذا الاختلاف مع والدولي الوطني المعيار بين الاختلافات مدى فيه تحدد معيار كل

 يوضح والذي تقريره الاعتبار عند إعداد بعين أخذه يجب الذي الاختلاف إلى المدقق تنبيه هو ذلك من

  إجراءات الدولي المعيار تطلب حالة ففي الدولية التدقيق وفقاِ لمعايير تم قد به قام الذي التدقيق أن فيه
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 كان إذا الإجراءات بهذه يقوم أن المدقق على يجب فإنه المحلي، المعيار في مطلوبة غير تدقيق إضافية

 (1).الدولية التدقيق بمعايير الالتزام يريد

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                             

 0، العدد مجلة دورية مهنية متخصصة تصدر عن جمعية المحاسبين القانونيين اليمنيين-)  1949 ( .مجلة المحاسب القانوني (1)
 www.yacpa.org   مارس،على الرابط 

http://www.yacpa.org/
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 منظور معايير التدقيق الدوليةمهنة التدقيق الخارجي تحث تحقيق :  المبحث الثالث

 التكليف بالتدقيق -1

 (200المعيار الدولي رقم )تدقيق البيانات المالية نطاق  1-1

يشير مجلس معايير التدقيق و التأكيد الدولي إلى أن الهدف من تدقيق البيانات المالية هو تمكين المدقق "

كافة النواحي الأساسية وفقا لإطار تقارير مالية  من إبداء رأيه فيما إذا كانت البيانات المالية قد أعدت من

محددة، كما يحث المعيار على ضرورة تقيد محافظ الحسابات بمعايير التدقيق الدولية   و قواعد السلوك 

 (1) .(الاستقلالية ،الأمانة،الموضوعية)المهني 

مبدأ أساسي أو إجراء هام ذو و يمكن أن يقدر المدقق في حالات استثنائية بأنه من الضروري الحياد عن 

علاقة في ظروف التدقيق و في هذه الحالة لا يمنع  المدقق من الالتزام كما يقتضي معيار التدقيق 

 : مع ضرورة أن يراعي المدقق ما يلي" وثائق التدقيق " 139الدولي رقم 

أي التخطيط لعملية التدقيق و أداؤها بأسلوب الشك المهني مدركا أنه من الممكن  : التشكيك المهني - أ

أن توجد بيانات مالية غير صحيحة بشكل جوهري، و يعني أسلوب الشك المهني القيام بإجراء تقييم ناقد 

 للتساؤل بشأن موثوقية المستندات   تدعو  أو  تناقض التي  التدقيق  لصحة أدلة 

 .و الاستجابة للاستفسارات و المعلومات الأخرى التي تم الحصول عليها من الإدارة و المكلفين بالرقابة

فعلى سبيل المثال يعتبر موقف الشك المهني ضروري طيلة عملية التدقيق من أجل أن يقلل المدقق من 

ت من ملاحظات مخاطر إغفال حالات غير عادية، أو المبالغة في التعميم عند تلخيص استنتاجا

 .التدقيق

                                                             

 -المعايير الدولية لممارسة أعمال التدقيق و التأكيد و قواعد أخلاقيات المهنة إصدارات-( 1996. (الإتحاد الدولي للمحاسبين (1)
 49.، صترجمة المجمع العربي للمحاسبين القانونيين، شركة طلال أبو غزالة، عمان
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من غير الممكن أن يحصل المدقق على تأكيد مطلق بسبب وجود تحديدات ذاتية :  التأكيد المعقول -ب

 : تؤثر على قدرة المدقق على اكتشاف الأخطاء الجوهرية، و هذه التحديدات تنجم عن عوامل مثل ما يلي

 .(العينات)استخدام الاختبارات  -أ

 .(مثل إمكانية تجاوز الإدارة أو تواطؤها)الذاتية للرقابة الداخلية التحديدات  -ب

 .حقيقة أن معظم أدلة التدقيق تكون مقنعة و ليشت قاطعة -ج

  .اعتماد المدقق على الحكم الشخصي -د

 (210المعيار الدولي رقم )شروط التكليف بالتدقيق  1-2

أي سوء  قبل مباشرة عمله لتجنب بتنفيذ المهمةمن الضروري أن يقوم المدقق بإرسال الشروط المتعلقة 

فهم، فعلى المدقق و العميل الإتفاق على  شروط التكليف و تثبيت هذه الشروط  في شكل قانوني و نجد 

في بعض البلدان هدف التدقيق و نطاقه و إلتزامات المدققين محددة مسبقا لكن من الواجب على المدقق 

 .نونياأن يعطي لشروط التكليف شكلا قا

 : ويختلف شكل كتاب التكليف من عميل إلى آخر و يشار فية عموما إلى

 الهدف من تدقيق البيانات المالية 

 مسؤولية الإدارة عن البيانات المالية 

 نطاق التدقيق مع الإشارة إلى التعليمات الصادرة عن الهيئات المهنية التي يلتزم بها المدقق. 

  لإيصال نتائج التدقيقشكل التقرير أو أي وسيلة أخرى. 

 الإطلاع غير المشروط على كافة السجلات و الوثائق و المستندات. 

 طبيعة الإختبارات و المحددات الملازمة  للحسابات و نظام الرقابة الداخلية. 

 الترتيبات المتعلقة بترتيب عملية التدقيق. 

 إمكانية توضيح  عملية التدقيق للإدارة إن طلبت ذلك. 
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  إستلام شروط التكليف من طرف العميلطلب تأكيد. 

 وصف لأية رسائل او تقارير أخرى يتوقع المدقق إصدارها للعميل. 

 (1).أسس إحتساب الاتعاب المهنية  و ترتيبات تسديدها 

 ( :230المعيار الدولي للتدقيق رقم )التوثيق  1-3

 خلال تطرأ هامة تغيرات التدقيق، أي الشاملة، خطة التدقيق إستراتيجية( أوراق العمل)على المدقق توثيق 

 التغيرات   هذه أسباب  و خطة التدقيق، أو  الشاملة  التدقيق  إستراتيجية على التدقيق عملية

ويتم الاحتفاظ .و التي توفر له قرائن لدعم رأيه وأن عملية التدقيق قد تمت وفقا للمعايير الدولية للتدقيق

بأوراق العمل في شكل معلومات مخزنة في الأوراق أو الأفلام أو الوسائل الإلكترونية أو أية وسائل 

 : حيث تساعد هذه الأخيرة في. أخرى

 تخطيط وتنفيذ عملية التدقيق. 

 الإشراف و المتابعة على أعمال التدقيق. 

 (2).تثبيت أدلة الإثبات الناتجة عن تنفيذ عملية التدقيق لدعم رأي المدقق 

 

 تخطيط مهنة التدقيق -2

المقصود بالتخطيط هو وضع إستراتيجية عامة وطرق تفصيلية لطبيعة : خطة التدقيق الشاملة -أ

وتوقيت ونطاق عملية التدقيق المتوقعة، ويخطط المدقق لإجراء عملية التدقيق بطريقة كفئة وبالتوقيت 

 .ويكون التخطيط واسعا في حالة ما إذا كان التدقيق يتم لأول مرة. المطلوب
                                                             

 314.، صالمصدر سبق ذكرهالإتحاد الدولي للمحاسبين،  (1)

 359.، صالمصدر نفسه (2)
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. ق الشاملة واصفا المدى المتوقع من عملية التدقيق وكيفية تنفيذهافعلى المدقق وضع وتوثيق خطة التدقي

و في الوقت الذي يجب أن تحتوي مذكرة خطة التدقيق الشاملة على تفاصيل كافية للاسترشاد بها عند 

ة، وتعقيدات أوضع برنامج التدقيق، فان التحديد الدقيق لشكل ومضمون الخطة استنادا إلى حجم المنش

 .، والمنهجية والتقنية الخاصة المستعملة من قبل المدقققعملية التدقي

 : الأمور التي تؤخذ بعين الاعتبار عند قيام المدقق بوضع خطة التدقيق الشاملة

كالعوامل الإقتصادية التي تؤثر في أعمال المنشأة، الصفات المميزة  :المعرفة بطبيعة العمل  -أ

 .للمنشأة، و المستوى العام لكفاءة الإدارة

الإقرارات الجديدة في السياسات المحاسبية، : فهم النظام المحاسبي و نظام الرقابة الداخلية خاصة  -ب

التأكيدات ،المعرفة المكتسبة للمدقق للنظام المحاسبي ولنظام الضبط الداخلي، ، مجالي المحاسبة والتدقيق

 المخاطر  و الجوهرية  الإجراءات  و  الرقابة اختبارات   على المناسبة المتوقع وضعها 

 .(المادية)و الأهمية النسبية 

نية تأثير تق تأكيدات على مجالات خاصة للتدقيق،إمكانية تغيير ال : طبيعة الإجراءات وتوقيتها ومداها -د

 عمل التدقيق الداخلي و تأثيره على إجراءات التدقيق الخارجي المعلومات على عملية التدقيق، 

مشاركة مدققين آخرين في تدقيق الأقسام التابعة مثلا  : والإشراف و المتابعة التنسيق و التوجيه -هـ

 .متطلبات التوظيفات التابعة أو الفروع أو الأقسام، إشراك الخبراء، عدد المواقع، الشرك

ام خاص مثل ظروف تتطلب اهتمة الشك في فرضية استمرار المنشأة، إمكاني :الأمور الأخرى -و

طبيعة وتوقيت التقارير أو مسؤوليات قانونية، شروط التكليف بالتدقيق و أية وجود أطراف ذات علاقة، 

 .وسائل الإبلاغ الأخرى في المنشاة و المتوقعة بموجب التكليف

على المدقق وضع وتوثيق برنامج تدقيق يتضمن طبيعة وتوقيت ومدى إجراءات :  برنامج التدقيق -ب

و يستخدم برنامج التدقيق على أنه مجموعة . المخططة و المطلوبة لتنفيذ خطة التدقيق الشاملة التدقيق
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من التعليمات إلى المساعدين المشاركين في عملية التدقيق وكذلك كأداة للرقابة وتوثيق التنفيذ الملائم 

زنة الوقت التي يتم فيها كذلك قد يحتوي برنامج التدقيق على أهداف التدقيق لكل مجال، وعلى موا. للعمل

 .تخصيص الساعات لمختلف مجالات التدقيق و إجراءاته

 التدقيق على المدقق مراعاة التقديرات الخاصة بالمخاطر الملازمة والمخاطر الرقابة   برنامج  إعدادا  عند

ذلك يجب عليه النظر لتوقيت اختبارات الضوابط .و لمستوى الثقة المطلوبة توفيره بإجراءات جوهرية 

والإجراءات الجوهرية والتنسيق بين أية مساعدات متوقعة من قبل المنشأة، وعدد المساعدين المتوفر 

 . ومشاركة المدققين الآخرين أو الخبراء

يجب إعادة النظر في خطة  التدقيق  : وبرنامج التدقيق التغيرات على خطة  التدقيق الشاملة -ج

ويكون التخطيط مستمرا خلال مدة التكليف بالتدقيق . الشاملة وبرنامج التدقيق كلما دعت الضرورة لذلك

بسبب التغييرات في الشروط أو النتائج الغير متوقعة لإجراءات التدقيق، كما يجب تسجيل أسباب 

 (1).التغييرات الهامة

 (310المعيار الدولي للتدقيق رقم ) معرفة طبيعة عمل المنشأة -3

 المعرفة - أ

 التكليف بالتدقيق، على المدقق الحصول على معرفة أولية للقطاع الاقتصادي   على  الموافقة  قبل

و الإدارة وعلى كيفية عمل المنشأة المكلف بتدقيقها والنظر بإمكانية الحصول على مستوى  و المالكين

و بعد قبول التكليف، يتم الحصول على معلومات أخرى أكثر . المعرفة الملائم لإجراء عملية التدقيق

ل على و كلما تقدمت عملية التدقيق فإن تلك المعلومات سوف يتم تحديثها ومحاولة الحصو . تفصيلا

 .معلومات أكثر
                                                             

 02.ص ،المصدر سبق ذكره الكتاب الخامس،-( 1990) .أحمد حلمي جمعة (1)
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إن الحصول على المعرفة المطلوبة لطبيعة العمل هي عملية مستمرة وتراكمية من تجميع المعلومات 

فعلى الرغم من أن . وتقييمها وربط نتائج المعرفة بأدلة الإثبات وبالمعلومات المتعلقة بكافة مراحل التدقيق

ا تنقح ويتم الإضافة إليها في مراحل التدقيق التالية، المعلومات يتم تجميعها في مرحلة التخطيط، إلا أنه

 .  وبالنظر لكون المدقق ومساعديه قد ازدادوا علما بطبيعة العمل

عادة تقييم المعلومات التي تم تجميعها سابقا،  بالنسبة لتكليفات التدقيق المستمرة، فعلى المدقق تحديث وا 

كما أن على المدقق عمل إجراءات . للسنة السابقةومن ضمنها المعلومات المستقاة من أوراق العمل 

 .مصممة لتحديد التغييرات الهامة التي حدثت منذ عملية التدقيق الأخيرة

يمكن للمدقق الحصول على المعرفة الخاصة بالمنشأة و القطاع الاقتصادي التابعة له من عدة مصادر، 

 : نذكر على سبيل المثال

 طاع الاقتصادي التابع لهالخبرة السابقة مع المنشأة والق. 

  (.مثلا المدراء ورؤوس الأقسام )المناقشة مع أشخاص من المنشأة 

 المناقشة مع موظفي التدقيق الداخلي ومتابعة تقارير التدقيق الداخلي. 

  المناقشة مع مدققي الحسابات الآخرين ومع المستشار القانوني والمستشارين الآخرين الذين قدموا

 .القطاع الاقتصادي خدمات للمنشأة أو

  مثلا اقتصاديو القطاع، منظمو القطاع )المناقشة مع أشخاص ذوي إطلاع من خارج المنشأة

 (.الزبائن، الزبائن، الموردون، المنافسون

  مثلا الإحصائيات الحكومية، المسوحات، مصادر المعلومات الجرائد )منشورات ذات علاقة بالقطاع

 (. ر المعدة من المصارف ووسطاء الأسهم، الصحف المالية، التقاري(الاقتصادية)التجارية 

 التشريعات و الأنظمة التي لها تأثير هام على المنشأة. 

 الزيارات إلى مباني المنشأة ومرافقها. 



 التدقيق الخارجي تحت منظور معايير التدقيق الدولية: الفصل الثالث 

196 
 

  مثلا محاضر الاجتماعات، النشرات المرسلة إلى المساهمين أو المودعة )وثائق صادرة عن المنشأة

ونشرات الترويج، التقارير السنوية و المالية للسنوات السابقة، الموازنات لدى السلطات المنظمة ووثائق 

التقديرية و التقارير الإدارية الداخلية و التقارير المالية المرحلية، دليل سياسة الإدارة وأدلة النظام 

المحاسبي، نظام الضبط الداخلي، فهرس الحسابات، الوصف الوظيفي للعاملين وخطط التسويق 

 (.يعاتوالمب

 استعمال المعرفة - ب

ففهم طبيعة العمل . المعرفة بطبيعة العمل هي إطار مرجعي يستند إليه المدقق في إصدار آرائه المهنية

 : واستخدام هذه المعلومات بشكل مناسب سيساعد المدقق على

 تقدير المخاطر وتشخيص المشاكل 

 تخطيط وأداء عملية التدقيق بفعالية وكفاءة 

 أدلة الإثبات تقييم 

 توفير خدمات أفضل إلى العملاء. 

يقوم المدقق بإصدار أحكام حول عدة أمور خلال سير عملية التدقيق، حيث تكون المعرفة بطبيعة العمل 

 : هامة ومن أمثلتها

 تحديد المخاطر الملازمة ومخاطر الرقابة. 

 دراسة مخاطر العمل وردود فعل الإدارة اتجاهها. 

 (1) .لشاملة وبرنامج التدقيقوضع خطة التدقيق ا 

                                                             

 -و قواعد أخلاقيات المهنة إصدارات المعايير الدولية لممارسة أعمال التدقيق و التأكيد -(1993). الإتحاد الدولي للمحاسبين  (1)
 151.، صبدون ناشر
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  وتقييم في ما إذا كان هذا المستوى لازال ملائما( المادية)تقرير مستوى الأهمية النسبية. 

 تقييم أدلة الإثبات للبرهنة على ملائمتها وصحة التأكيدات المتعلقة بالبيانات المالية. 

 تقييم التأكيدات المحاسبية وتأكيدات الإدارة. 

 التي تحتاج إلى مهارات واعتبارات تدقيق خاصة( الأمور)المجالات  تحديد. 

 تحديد الأطراف ذات العلاقة ومعاملاتها. 

  مثلا الاحتيال وعدم الالتزام بالقوانين و الأنظمة، و العلاقة الغير )تحديد الظروف الغير الاعتيادية

 (.لتقارير الماليةمتوقعة بين المعلومات الإحصائية الخاصة بالتشغيل وبين نتائج ا

 القيام باستفسارات معينة وتقييم معقولية الإجابة. 

 دراسة ملائمة السياسات المحاسبية و الإفصاح في البيانات المالية. 

على المدقق التأكد من أن المساعدين المشاركين في عملية التدقيق قد حصلوا على معرفة كافية بطبيعة 

وكذلك عليه التأكد من أن . عمل المنشأة، لغرض مساعدتهم في إنجاز أعمال التدقيق التي أنيطت بهم

شأة بشكل فعال، فعليه لكي يتم استخدام المعرفة بطبيعة المن. المساعدين منتبهين للمعلومات الإضافية

النظر بتأثيراتها على البيانات ككل، وفيما إذا كانت التأكيدات في البيانات المالية متفقة مع معرفة المدقق 

 (1) .بطبيعة عمل المنشأة

 تدقيق نظام الرقابة الداخلية -1

 :متابعة عناصر الرقابة  -أ

  إلى أنه يجب على المدقق الحصول على فهم لبيئة الرقابة، " 345"لقد أشار المعيار الدولي للتدقيق

 :خاصة في النقاط التالية 
                                                             

 151.، صالمصدر سبق ذكره. الإتحاد الدولي للمحاسبين (1)
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 الرقابة  و مهام الإدارة. 

  بالرقابة و الإدارة فيما يتعلق بالرقابة الداخلية  المكلفين  أولئك  إجراءات  و  معرفة و  مواقف 

 .و أهميتها في المنشأة

  أسلوب المنظمة الذي يؤثر على وعي الأفراد للرقابة و هو أساس الرقابة الداخلية الفعالة. 

 النظام و الهيكل. 

  حيث أنه عند تقييم تصميم بيئة الرقابة و تحديد ما إذا تم تنفيذها على المدقق أن يتأكد من جهة أن

السلوك الأخلاقي و من جهة أخرى أن  المكلفين بالرقابة قاموا بمهامهم و حافظوا على ثقافة الأمانة و

 .عناصر الرقابة مناسبة

 :  ة على المدقق الأخذ بعين الاعتبار العناصر التاليةأو عليه فعند تقييم تصميم بيئة الرقابة للمنش

 إيصال و فرض النزاهة و القيم الأخلاقية. 

 عينة، و كيف تترجم هذه لمستويات الكفاءة لوظائف م  المنشأة  اعتبار  أي : الالتزام بالكفاءة

 .و معرفة أساسية المستويات إلى مهارات

 الاستقلال عن الإدارة، خبرتهم و مكانتهم و مدى مشاركتهم في فحص  : مشاركة المكلفين بالرقابة

و تفاعـلهم   الإدارة  مع   الصعبة  للمسائل  مناقشتهم  درجة و   الأنشطة و المعلومات التي يستلمونها

 .مع المدققين الداخليين و الخارجيين

 أي أسلوب الإدارة في تقبل و إدارة مخاطر العمل، و مواقف  : التشغيلي  أسلوبها  و  الإدارة  فلسفة 

 .و إجراءات الإدارة بشان إعداد التقارير المالية و معالجة المعلومات و المهام المحاسبية و الموظفين

 لإطار الذي يتضمنه تخطيط و تنفيذ و مراقبة و مراجعة أنشطة المنشأة لتحقيق ا : الهيكل التنظيمي

 .أهدافها
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 المسؤولية الخاصة بالأنشطة التشغيلية و  و السلطة  يتم توزيع  كيف : توزيع السلطة و المسؤولية

 .كيف يتم وضع هرم العلاقات و التفويض

 يه و التدريب و التقييم و تقديم المشورة و التعيين و التوج : سياسات و ممارسات الموارد البشرية

 . الترقية و التعويض و الإجراءات التصحيحية

مناسبة من خلال الجمع بين الاستفسارات و الإجراءات الأخرى وعادة يحصل المدقق على أدلة تدقيق  

تعزيز ملاحظة أو فحص المستندات من خلال الاستفسارات من : لتقييم المخاطر على سبيل المثال 

الإدارة و الموظفين حيث يمكن للمدقق بهذه الاستفسارات فهم كيف تبلغ الإدارة للموظفين آراءها حول 

ك الأخلاقي، و في ما إذا وضعت الإدارة قواعد رئيسية للسلوك و ما إذا كانت ممارسات العمل و السلو 

 : تتصرف بطريقة تدعم القواعد أو تصرح بالاستثناءات لها مع مراعاة ما يلي 

قد لا تتوفر أدلة التدقيق لعناصر بيئة الرقابة في شكل وثائقي و بشكل خاص للمنشآت الصغيرة حيث  -

قد تكون الاتصالات بين الإدارة و الموظفين غير رسمية و مع ذلك تكون فعالة فعلى سبيل المثال كثيرا 

و الموقف الذي تظهره في إدارة  ما يتم تنفيذ التزامات الإدارة بالقيم الأخلاقية و الكفاءة من خلال السلوك

 .عمل المنشأة بدلا من قواعد سلوك مكتوبة

 و الأنظمة  الممارسات   قواعد   في بها  معترف  بالرقابة  للمكلفين  العامة    المسؤوليات  إن -

و الإرشادات و أحد هذه الأدوار هو تحقيق التوازن بين المصالح المتعارضة التي تضغط على الإدارة 

ك عند إعداد القوائم المالية، فهنا على المدقق قياس استقلالية المدراء و قدرتهم على تقييم إجراءات وذل

الإدارة، و كذلك معرفة ما إذا كان هناك لجنة تدقيق تفهم المعاملات التجارية للمنشأة و تقيم عـدالة و 

 (1) .صحة القوائم المالية
                                                             

 434.ص، المصدر سبق ذكره .خلف عبد الله الوردات  (1)
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 أن طبيعة بيئة الرقابة للمنشأة لها تأثير شائع على تقييم مخاطر الأخطاء الجوهرية  فعلى سبيل المثال  -

 الصغيرة قد تخفف رقابة المالك أو المدير من تأثير عدم وجود فصل للمهام، المنشآت   في

 .الأكبرأو قد يؤثر مجلس إدارة نشط و مستقل على فلسفة و عمل الإدارة العليا في المنشآت 

 إيجابي على طبيعة   بشكل  تؤثر  لأنها  إيجابيا  وبالتالي يمكن أن يكون وجود بيئة رقابة مرضية عاملا

 . و مدى إجراءات التدقيق الإضافية و لكنها لا تعتبر رادعا مطلقا للاحتيال

 العمل  إلى أنه يجب فهم أسلوب المنشأة في تحديد مخاطر" 345"أشار معيار التدقيق الدولي  كما

 المخاطر  هذه   لمعالجة  الإجراءات القرارات بشأن  اتخاذ  و  المالية  التقارير  إعداد  بأهداف  المتعلقة

 .و نتائج ذلك

وعليه يقوم المدقق بالاستفسار عن المخاطر التي حددتها الإدارة واعتبار ما إذا كان من الممكن أن تؤدي 

الصغيرة قد لا تقوم الإدارة بعملية تقييم المخاطر رسميا لذا على  إلى أخطاء جوهرية، أما بالنسبة للمنشأة

المدقق أن يناقش مع الإدارة كيفية تناولها و تحديدها للمخاطر و تقييم احتمال حدوثها لأن هذا النقاش 

يساعد المدقق كثيرا في تحديد مخاطر الأخطاء الجوهرية التي لم تستطع الإدارة تحديدها، كما على 

 .عند اكتشافه لمثل هذه الأخطاء أن يبلغ المكلفين بالرقابةالمدقق 

 تحديد عناصر الرقابة التي من المحتمل أن تمنع أو تكتشف   للمخاطر  تقييم  إجراء  عند  المدقق  على

و تصحح الأخطاء الجوهرية، و كلما كانت الرقابة غير مباشرة كانت المخاطرة أكثر و الشكوك حول 

ة إلى الحد الذي يجعل المدقق ينسحب من المهمة كما من الممكن أن يعطي رأيا متحفظا نزاهة الإدارة جاد

 .أو أن لا يبدي رأيه

و بصفة عامة يعتمد المدقق على الحكم المهني لتحديد أهمية المخاطر بمعنى أي المخاطر يستلزم 

 .اعتبارات تدقيق خاصة نظرا لحجم الأخطاء الممكن أن تحدث جراء هذه المخاطر
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و كثيرا ما تتعلق المخاطر الهامة بمعاملات هامة غير روتينية أي عير عادية و ذلك لأن المعاملات 

الروتينية غير معقدة و تخضع لمعالجة منهجية أي أقل احتمالا في أن تتسبب في نشوء مخاطر هامة، 

المثال توجد أحداث كما تعتبر استجابة المنشاة للمخاطر عنصر يمكن للمدقق الاعتماد عليه، فعلى سبيل 

تتم مرة واحدة مثل استلام بلاغ بقضية هامة فإن اعتبار استجابة المنشأة سيشمل أمورا مثل ما إذا تم 

و ما إذا تم إجراء تقييم الأثر المحتمل ( مثل المستشار القانوني الداخلي أو الخارجي)الرجوع إلى الخبراء 

 .املاتو كيف يقترح الإفصاح عن مثل هذا النوع من المع

 التي تساعد في ، يجب على المدقق الحصول على فهم كاف لأنشطة الرقابة لتقييم الأخطاء الجوهرية

ضمان تنفيذ تعليمات الإدارة، كما أن لهذه الأنشطة سواءا كانت ضمن تقنية المعلومات أو يدوية أهدافا 

مثلة على أنشطة الرقابة ما يلي متنوعة و تطبق عند مختلف المستويات التنظيمية أو الوظيفية و تشمل الأ

  .التفويض، عمليات مراجعة الأداء، معالجة المعلومات، عناصر الرقابة الفعلية، فصل المهام :

عتبار الرئيسي للمدقق هو ما إذا كان نشاط رقابي سواءا و الحصول على فهم لأنشطة الرقابة يكون الإ

 .حح الأخطاء الجوهريةفردي أو مجتمعا مع أنشطة أخرى يمنع أو يكتشف و يص

  تقييم نوعية أداء الرقابة الداخلية على مدى الوقت، أي اعتبار ما إذا كانت ب يقوم المدققكما

 (1).تعمل كما هو مقصود منها و أنه يتم تعديلها حسب التغيرات في الظروف

التي تتم على العينة  ،الحديثةالأولى في عملية التدقيق تقييم ومراقبة نظام الرقابة الداخلية يعتبر الخطوة ف

 : إلى أن الرقابة الداخلية تعني" 345"يشير معيار التدقيق الدولي و 

                                                             

 434.ص، المصدر سبق ذكره .خلف عبد الله الوردات (1)
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العملية المصممة و المنفذة من قبل أولئك المكلفين بالرقابة و الإدارة و الموظفين الآخرين، لتوفير تأكيد "

تقديم التقارير المالية، فاعلية و كفاءة موثوقية :  معقول بشان تحقيق أهداف المنشأة فيما يتعلق بما يلي

 .العمليات، الامتثال للقوانين و الأنظمة المطبقة

حيث أن الرقابة الداخلية يتم تصميمها و تنفيذها لتناول مخاطر العمل المحددة التي تهدد تحقيق أي من 

 .هذه الأهداف السابقة

طلب وجود تصميم عنصر رقابة قادر على لذلك فإن حصول المدقق على فهم لنظام الرقابة الداخلية يت

 .منع و اكتشاف الأخطاء و تحديد ما إذا كان قد تم تنفيذه

إن عنصر الرقابة المصمم بطريقة غير مناسبة قد يمثل ضعفا جوهريا في الرقابة الداخلية للمنشاة و على 

شمل إجراءات الحصول على و قد ت. المدقق النظر فيما إذا كان عليه إبلاغ المكلفين بالرقابة و الإدارة

أدلة تدقيق بشأن تصميم و تنفيذ عناصر رقابة مناسبة، الاستفسارات من موظفي المنشأة و ملاحظة 

تطبيق عناصر رقابة معينة، و فحص المستندات و التقارير و تتبع المعاملات من خلال نظام المعلومات 

س كافيا لتقييم تصميم عنصر رقابة و تحديد ما الخاص بإعداد التقارير المالية،  لكن الاستفسار وحده لي

لم يكن هناك شيء من الأتمتة التي تساعد على التطبيق الثابت لعنصر الرقابة، على ماإذا تم تنفيذه 

الحصول على أدلة تنفيذ عنصر رقابة يعمل يدويا في نقطة زمنية لا يوفر أدلة تدقيق : سبيل المثال

 (1).ات أخرىلفاعلية عمل عنصر الرقابة في أوق

أن الرقابة الداخلية تتكون من خمسة عناصر، و إن تقسيمها إلى خمسة " 345"و لقد أكد معيار التدقيق 

عناصر يوفر إطارا مفيدا للمدققين، حيث أن الاعتبار الرئيسي للمدقق هو ما إذا كان عنصر الرقابة يمنع 

رصدة الحسابات أو الإفصاحات و أو يكتشف و يصحح الأخطاء الجوهرية في فئات المعاملات أو أ
                                                             

الأولى، الطبعة  الكتاب الأول، -الدولية وقواعد أخلاقيات المهنةتطور معايير التدقيق و التأكيد -( 1999. )أحمد حلمي جمعة (1)
 00-09. دار الصفاء للنشر، عمان، ص ص
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الإثباتات الخاصة بها، و كيف يتم ذلك  و ليس الاعتبار في تسمية عنصر الرقابة، لذلك يمكن للمدققين 

استخدام مصطلحات أو إطارات مختلفة عن التي جاء بها المعيار لبيان مختلف نواحي الرقابة الداخلية  

 .في هذا المعيارشريطة أن يتم تناول جميع العناصر المبينة 

كما أكد مجلس معايير التدقيق و التأكيد أن الطريقة التي يتم تصميم و تنفيذ الرقابة الداخلية تختلف 

حسب حجم و تعقيد المنشأة، و بالتحديد يمكن للمنشآت الأصغر استخدام وسائل رسمية بشكل أقل و 

 (1).أساليب و إجراءات أبسط لتحقيق أهدافها

 ختبارات تنفيذ الرقابة الداخلية إ -ب

الهدف من هذه الاختبارات هو التأكد بطريقة معقولة من أن الإجراءات الموصوفة تستخدم بشكل فعلي 

فالإجراءات التي تحتوي عليها اللوائح المالية والمحاسبية أو التعليمات الأخرى التي تصدرها الإدارة قد لا 

أن الهدف من اختبارات " 345"وجاء في المعيار الدولي للتدقيق . يتم تنفيذها فعلا من جانب الموظفين

 :الرقابة يكمن في الحصول على أدلة تخص فعالية كل من 

 ،وذلك لبيان فيما إذا كانت هذه الأنظمة مصممة  تصميم النظام المحاسبي و نظام الرقابة الداخلية

 .بشكل ملائم لمنع المعلومات الخاطئة أو اكتشافها و تصحيحها

 كيفية عمل الضوابط خلال الفترة. 

 

 

                                                             

 491-494.، ص صالمصدر نفسهأحمد حلمي جمعة،  (1)
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 (500المعيار الدولي للتدقيق رقم ) :أدلة الإثبات -5

الإثبات التي يتم الحصول بوضع معايير و توفير إرشادات لكمية و نوعية أدلة " 599"لقد اختص المعيار

 .عليها عند القيام بعملية التدقيق و إجراءات الحصول على هذه الأدلة

و ينص على أنه على المدقق أن يحصل على أدلة إثبات كافية و ملائمة لكي يستطيع أن يتوصل إلى 

لة الإثبات من استنتاجات معقولة لتكوين الأساس الذي يبني عليه رأيه المهني، حيث يتم الحصول على أد

 اختبارات الرقابة و من الإجراءات الجوهرية و تشمل أدلة الإثبات مصادر المستندات  من  مناسب  مزيج 

 .المعلومات المؤيدة من المصادر الأخرى و السجلات المحاسبية المتضمنة للبيانات المالية و

 الإثبات المتعلقة بملائمة التصميم   أدلة  على للحصول   المنجزة الاختبارات   الرقابة و نعني باختبارات 

و التشغيل الفعال للنظام المحاسبي و لنظام الضبط الداخلي كما تعني الإجراءات الجوهرية الاختبارات 

التي تنجز للحصول على أدلة الإثبات التي تكشف الأخطاء الجوهرية في البيانات المالية و هي على 

 .ت و الأرصدة، إجراءات تحليلية جوهريةاختبارات تفصيلية للمعاملا: نوعين

  كفاية و ملاءمة أدلة الإثبات -أ

الكفاية و الملائمة ترتبطان بعلاقة متبادلة، حيث أن الكفاية هي قياس لكمية أدلة الإثبات، أما الملائمة 

و في العادة يجد المدقق من . فهي قياس لأدلة الإثبات و مدى صلتها بتأكيد خاص و موثوقيتها

و غالبا ما يسعى للحصول عليها من مصادر . ضروري الاعتماد على أدلة إثبات مقنعة و ليست قاطعةال

 .مختلفة لدعم نفس التأكيد

لا يقوم المدقق عادة عند تكوين رأيه المهني باختبار كافة المعلومات، و ذلك بالنظر لإمكانية الوصول 

أو الضوابط عن طريق استعمال الإجراءات  إلى استنتاج حول رصيد معين أو مجموعة من المعاملات

 .الاجتهادية أو المعاينة الإحصائية

 :  ويتأثر رأي المدقق حول كفاية و ملائمة أدلة الإثبات بما يلي
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تقدير المدقق حول طيعة المخاطر الملازمة على مستوى البيانات المالية و على مستوى الحسابات، أو  -

 .مجموعة من الحسابات

  . طبيعة النظام المحاسبي و نظام الضبط الداخلي و تقدير مخاطر الرقابة -

 .الأهمية النسبية للبند الذي يتم اختباره -

 .الخبرة التي تم الحصول عليها من عمليات التدقيق السابقة -

 .نتائج إجراءات التدقيق، و من ضمنها الاحتيال و الخطأ اللذان قد يتم اكتشافهما -

 .موثوقية المعلومات المتوفرةمصدر و  -

إن أدلة الإثبات التي يحاول المدقق الحصول عليها من أجل النظام المحاسبي و نظام الضبط الداخلي 

 : هي

أو /إن النظام المحاسبي و نظام الضبط الداخلي قد تم تصميمه بشكل مناسب لمنع و:  التصميم -

 .اكتشاف و تصحيح الأخطاء الجوهرية

 . ن الأنظمة موجودة و يتم العمل بها بشكل فعال خلال الفترة المالية المعنيةإ:  التشغيل -

كما  ،مرئية، موثقة أو شفهية: داخلية أو خارجية ، و بطبيعتها: إن موثوقية أدلة الإثبات تتأثر بمصادرها

 :تساعد العوامل التالية على تقدير مدى موثوقية أدلة الإثبات

أكثر موثوقية من تلك التي ( مثلا المصادقات المستلمة من طرف ثالث)ية تعتبر أدلة الإثبات الخارج -

 .يتم الحصول عليها داخليا

تكون أدلة الإثبات الداخلية أكثر موثوقية عندما يكون النظام المحاسبي و نظام الرقابة الداخلية  -

 (1).فعالين
                                                             

 101.، صالمصدر سبق ذكره، (1993. )الإتحاد الدولي للمحاسبين  (1)
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 .تلك التي يحصل عليها من المنشأةأدلة الإثبات التي يحصل عليها المدقق مباشرة أكثر موثوقية من  -

 .أدلة الإثبات على شكل وثائق أو مكتوبة أكثر موثوقية من تلك الشفهية -

تكون أدلة الإثبات أكثر إقناعا إذا كانت ذات طبيعة مختلفة أو إذا تم الحصول عليها من مصادر مختلفة 

ى درجة متراكمة من الثقة أعلى من فإذا كانت هذه الأدلة المتحصل عليها متوافقة، قد يحصل المدقق عل

أما إذا تم لم تكن الأدلة متوافقة فعلى المدقق أن يقرر ماهية . تلك التي يحصل عليها بشكل انفرادي

كما أنه يجب على المدقق أن يراعي العلاقة بين . الإجراءات الإضافية الضرورية لحل مشكلة عدم التوافق

 ة المعلومات التي يتحصل عليها، لكن مع ذلك فإن مسألة تكلفة تكلفة الحصول على أدلة الإثبات و فائد

و في هذا السياق على المدقق . و صعوبة الحصول على أدلة لا تعتبر أساسا لإلغاء الإجراء الضروري

عند توفر شك كبير لديه في التأكيدات الأساسية للبيانات المالية أن يتحصل على أدلة إثبات تزيل هذا 

ة عم التمكن من الحصول عليه على المدقق أن يبدي رأيا متحفظا أو أن يمتنع عن و في حال. الشك

 .إبدائه

 إجراءات الحصول على أدلة الإثبات  -ب

 : يحصل المدقق على أدلة الإثبات بواسطة واحدة أو أكثر من الإجراءات التالية

إن توقيت هذه .التحليليةالفحص أو الملاحظة أو الاستفسار و المصادقة أو الاحتساب و الإجراءات 

 .الإجراءات يعتمد جزئيا على الفترات الزمنية التي تتوفر خلالها أدلة الإثبات

يتضمن الفحص اختبار السجلات و المستندات أو الموجودات الملموسة، و يوفر فحص : الفحص -

مصدرها،  طبيعتها و على  من الموثوقية تعتمد   السجلات و المستندات أدلة إثبات ذات درجات مختلفة

و هناك ثلاث أصناف رئيسية لتوثيق أدلة الإثبات و التي . و على فعالية الضوابط الداخلية لإجراءاتها

 : توفر درجات مختلفة من الموثوقية للمدقق و هي

 .أدلة إثبات موثقة صادرة عن طرف ثالث و محفوظة لديه -
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 .صادرة عن طرف ثالث و محفوظة لدى المنشأة أدلة إثبات موثقة -

 . أدلة إثبات موثقة صادرة عن المنشأة و محفوظة لديها -

أما فحص الموجودات الملموسة فيوفر أدلة إثبات موثوقة بوجودها لكن ليس بالضرورة بملكيتها أو 

 .بقيمتها

وم به آخرون، مثلا ملاحظة تتضمن الملاحظة النظر إلى المعالجة أو الإجراء الذي يق:  الملاحظة -

المدقق لعملية التعداد في الجرد الذي يقوم به موظفو المنشأة، أو ملاحظة أداء إجراءات الضبط الداخلي 

 .التي لا تترك أثرا تدقيقيا

يتضمن الاستفسار البحث على معلومات من أشخاص ذوي إطلاع و معرفة :  الاستفسار و المصادقة -

 .المنشاةمن داخل أو خارج 

و تتفاوت الاستفسارات من الاستفسارات الرسمية المكتوبة الموجهة إلى طرف ثالث، إلى الاستفسارات 

و قد توفر الإجابة على الاستفسارات . الشفهية غير الرسمية الموجهة إلى أشخاص من داخل المنشأة

 .معلومات للمدقق لم يكن يملكها سابقا، أو توفر أدلة إثبات معززة له

ا المصادقة فتتضمن الإجابة على استفسار لتعزيز المعلومات التي تحتويها السجلات المحاسبية، مثلا، أم

 .من المعتاد أن يطلب المدقق مصادقة مباشرة لحسابات تحت التحصيل بواسطة الاتصال بالمدينين

لات المحاسبية، يتضمن الاحتساب التحقق من الدقة الحسابية للمستندات الأصلية و للسج:  الاحتساب -

                                                                         . أو إجراء احتسابات مستقلة
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تتألف الإجراءات التحليلية من النسب و المؤشرات الهامة، و من ضمنها نتائج :  الإجراءات التحليلية -

ومات الأخرى ذات العلاقة، أو التي تنحرف عن البحث للتغييرات و العلاقات التي تتعارض مع المعل

 (1).المبالغ المتنبأ بها

هو إضافة " 599"و المعيار " 594"بالإضافة إلى المعلومات السالفة الذكر نجد أن الغرض من المعيار 

 ".599"إرشادات لتلك التي تضمنها المعيار 

فيوفر إرشادات حول بعض المبالغ و الإفصاحات الأخرى الخاصة بالبيانات " 594"بالنسبة للمعيار 

 :حيث يعطي طرقا تساعد المدقق للحصول على أدلة الإثبات و التي تنقسم إلى الأقسام التالية. المالية

 .حضور الجرد الفعلي للمخزون -أ-القسم 

 .مصادقة حسابات تحت التحصيل -ب-القسم 

 .الاستفسارات المتعلقة بالدعاوي و المطالبات -جـ-القسم 

 .التقييم و الإفصاح عن الاستثمارات طويلة الأجل -د-القسم 

 (2).المعلومات القطاعية -و-القسم 

 أدلة الإثبات المتعلقة بفرض استمرارية المنشأة 

الإثبات و ذلك بتطبيق عندما يثار شك يتعلق بفرض الاستمرارية، يجب على المدقق أن يجمع أدلة 

إجراءات تدقيق معينة للحصول على الأدلة المناسبة أو تحديث المعلومات المتوفرة لديه سابقا و قد تأخذ 

 : بعض الإجراءات أهمية أكبر من غيرها حسب الضرورة، و تتضمن هذه الإجراءات ما يلي

 لأخرى مع الإدارةتحليل و مناقشة التدفق النقدي و الربحية، و التوقعات المناسبة ا. 

                                                             

 101.، صذكرهالمصدر سبق ، (1993. )الإتحاد الدولي للمحاسبين (1)
 109.، صالمصدر نفسه (2)



 التدقيق الخارجي تحت منظور معايير التدقيق الدولية: الفصل الثالث 

209 
 

  مراجعة الأحداث الحاصلة بعد نهاية الفترة للبنود التي تؤثر على قابلية المنشأة للتواصل كمؤسسة

 .مستمرة

 تحليل و مناقشة آخر بيانات مالية مرحلية متوفرة. 

 مراجعة شروط السندات و اتفاقيات القروض، و تحديد في ما إذا كان هناك أي إخلال في تطبيقها. 

 محاضر اجتماعات المساهمين، و مجلس الإدارة و اللجان المهمة، و التي تشير إلى وجود  قراءة

 .صعوبات في التمويل

 الاستفسار من محامي المنشأة حول الدعاوي القضائية و المطالبات. 

  التأكد من وجود ترتيبات قانونية و ملزمة لتوفير الدعم المالي أو الإبقاء عليه، مع أطراف ذات علاقة

 .و أطراف ثالثة، و تقدير قدرة الأطراف على توفير أموال إضافيةأ

 مراعاة موقف المنشأة فيما يتعلق بطلبات الذمم المدينة، غير المنفذة. 

في ما يخص تحليل التدفق النقدي و الربحية و لكونها أمرا مهمة، يجب على المدقق النظر في موثوقية 

كون الفرضيات التي ارتكزت عليها التوقعات تبدوا مناسبة في نظام المنشأة في إعداد هذه المعلومات و 

مثل هذه الظروف، إضافة إلى ذلك على المدقق مقارنة المعلومات المتوقعة للفترات السابقة القريبة و 

 .للفترة الحالية مع النتائج الفعلية

الغ و إعادة جدولة كما عليه مناقشة خطط المنشأة المستقبلية مثل خطط تصفية الأصول، افتراض المب

الديون، أو ترشيد أو تأخير الإتفاق، أو زيادة رأس المال، و بصفة عامة فإن صلة المدقق بهذه الخطط 

تتضائل كلما طالت الفترة الزمنية للأعمال المخططة و للأحداث المتوقعة، و في العادة يتم إعطاء تركيز 

أة لتسديد كافة إلتزاماتها، و على المدقق خاص على الخطط اتلي لها تأثير مهم على قابلية المنش

الحصول على أدلة إثبات كافية و ملائمة بأن هذه الخطط عملية و من المرجح تطبيقها و أن تنائج هذه 
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الخطط ستؤدي إلى تحسين الوضع، و يقوم المدقق عادة بالسعي إلى الحصول على إقرارات خطية 

 .بخصوص هذه الخطط

تعتبر ضرورية و الحصول على كافة المعلومات المطلوبة يقرر المدقق في ما  بعد تنفيذ الإجراءات التي

 :إذا كان الشك المثار حول فرض الإستمرارية قد أزيل أم لا و يصادف هنا الحالات التالية

 و ذلك عندما يكون راضيا على النتائج التي توصل إليها: عدم تعديل تقريره. 

  وذلك عند اعتقاده أن فرض الاستمرارية ملائم بسبب : مناسباتقديم رأي متحفظ أو رأي يراه

الظروف المخففة، مثل خطط الإدارة للأعمال المستقبلية،  و التي لم يتم الإفصاح عنها، و إذا تم 

 .الإفصاح عنه من الممكن عدم إبداء الرأي المتحفظ

 ف في البيانات في حالة وجود إفصاح كا: إبداء رأي غير متحفظ مع إضافة فقرة توضيحية

 : و الفقرة التالية يوضح نموذجا عن الفقرة التوضيحية.المالية

في البيانات المالية المتممة، لقد تكبدت الشركة × بدون أي تحفظ نود أن نلفت الإنتباه إلى الإيضاح " 

وفي ذلك التاريخ فإن المطلوبات . ن/ ديسمبر/34خلال السنة المنتهية في ×× صافي خسارة قدرها 

و أن مجموع مطلوباتها تجاوز مجموع موجوداتها ×× المتداولة للشركة تجاوزت موجوداتها المتداولة بمبلغ 

من شأنها إثارة شك × إن هذه العوامل، مضافا إليها الأمور الأخرى المشار إليها في الإيضاح ×× بمبلغ 

 ".كبير حول مقدرة مواصلة الشركة لنشاطها كمؤسسة مستمرة 

 (1).ا يمنع المدقق من إبداء رأيه في حالة وجود شك في استمرارية المنشأةو لا يوجد م

 و ذلك إذا لم يكن هناك إفصاح كاف و الفقرة التالية توضح كيفية : إبداء رأي متحفظ أو سلبي- 

لم تسمط الشركة إعادة التفاوض حول قروضها مع المصارف، و بدون مثل هذا ":  إبداء الرأي المتحفظ
                                                             

 393.، صالمصدر سبق ذكره، (1993. )الإتحاد الدولي للمحاسبين  (1)
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وبناءا على ذلك قد يتطلب الوضع إجراء . المالي فإن هناك شكا كبيرا حول إمكانية استمرارهاالدعم 

تسويات لمبالغ الموجودات المسجلة و لتصنيف المطلوبات، علما بأن البيانات المالية و الإيضاحات 

 .المرفقة لها لا تفصح عن هذه الحقيقة

  تها الفقرة السابقة فإن البيانات المالية تعبر بصورةو في رأينا، و ماعدى إغفال المعلومات التي تضمن

 ن ، و عن تنائج نشاطها / ديسمبر/ 34عن المركز المالي للشركة في   عادلة و   حقيقية

 .... ".و تدفقاتها النقدية للسنة المنتهية بذات التاريخ

وذلك إذا اقنع المدقق استنادا للإجراءات التي قام بها ، و من ضمنها تأثير :  (عكسي)إبداء رأي سلبي  -

  (1). الظروف المخففة،بأن المنشأة لا تستطيع الاستمرار بنشاطها في المستقبل

 (: 530المعيار الدولي للتدقيق رقم )عينات التدقيق و إجراءات التدقيق الإختيارية  -0

ناتجة عن عمليات مالية كثيرة، مدعمة بالعديد من المستندات و التي يواجه المدقق عند فحصه لأرصدة 

يكون لها نفس الصفات و الخصائص إلى حد ما، صعوبة في إتمام عملية التدقيق في الوقت المحدد كما 

أن فعالية التكلفة لن تتحقق إذا فحص المدقق كل العمليات و المستندات، بالإضافة إلى ذلك نجد أنه 

مجتمع التدقيق متجانسا إلى حد ما، فإن مثل هذا الفحص بالمعاينة يكون ضروريا بمعنى أن عندما يكون 

المدقق يمكن أن يستنتج بشكل معقول باستخدام العينات إذا كانت الحسابات قد عولجت بشكل مناسب 

 (2).كما لو كانت كافة المستندات قد فحصت

من البنود في  %499ملية التدقيق على أقل من المعاينة على أنها اجراء ع" 539"وقد عرف المعيار 

حدود رصيد حساب أو صنف أو صنف عمليات تكون فيه كافة وحدات المعاينة تتمتع بفرصة الاختيار 

                                                             

 393.، صالمصدر سبق ذكره، (1993. )الإتحاد الدولي للمحاسبين (1)
الطبعة الأولى،  الوراق  -التدقيق بين النظرية و التطبيق وفقا لمعايير التدقيق الدولية-) 1996(  .خلف عبد الله الوردات (2)

 140.، صللنشر
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عليها و هذا سيمكن المدقق من الحصول على أدلة إثبات وتقييمها على خواص بعض البنود المنتقاة 

                                          .م على مجتمع المعاينةلتكوين أو المساعدة على تكوين استنتاج يعم

 سببب اختيار المدقق للمعاينة الإحصائية أو غير الإحصائية:  

قرار استعمال فيمكن تطبيق المعينة باستعمال إما طريقة المعاينة الإحصائية أو غير الإحصائية -

أكفأ للحصول على أدلة إثبات كافية و ملائمة في  المعاينة الإحصائية متروك لما يراه المدقق أحسن و

و سبب الأخطاء سيكون عادة  فمثلا في حالة اختبارات الرقابة، فإن تحليل المدقق لطبيعة. ظروف معينة

مهما أكثر من التحليل الإحصائي، لمجرد وجود أو عدم وجود تلك الأخطاء، أي عدها، في هذه الحالة 

 .هي الأكثر ملائمةفإن المعاينة غير الاحصائية 

عند تطبيق المعاينة الإحصائية يمكن تحديد حجم العينة باستعمال إما نظرية الاحتمال أو الحنكة -

 ليس معيارا صالحا للتمييز بين طريقتي المعاينة الإحصائية   العينة  ن حجمأ  على  علاوة  هذا  .المهنية

وسيكون نفس الحجم سواءا تم انتقاء الطريقة و غير الإحصائية لأن حجم العينة هو محصلة عوامل 

 (1) .الإحصائية أم غير الإحصائية

 معايير التدقيق الدولية لإعداد تقرير المراجع الخارجي-7

المراجعة اهتم مجلس معايير التدقيق والتأكيد الدولي  حصيلة مهمة التدقيق الخارجيالتقرير هو 

(IAASB ) الدولية بصياغة جملة من معايير التدقيق(ISA )تهتم بهذا السياق نوجزها فيما يلي : 

 (700)تقرير المراجع عن القوائم المالية معيار  -أ

يشير المعيار إلى أنه يجب أن يحتوي تقرير المراجع على إبداء واضح لرأيه حول البيانات المالية، ويبين 

معروضة بعدالة من جميع النواحي فيما إذا كانت البيانات المالية تعطي رأيا صحيحا وعادلا أو أنها 

                                                             

 316.، صالمصدر سبق ذكره، (1993. )الإتحاد الدولي للمحاسبين  (1)
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الجوهرية أي أن البيانات المالية أعدت وعرضت حسب المتطلبات المحددة لإطار إعداد التقارير المالية 

 (1): لذا يتوجب على المراجع عند إعداد التقرير النهائي للمراجعة تحديد

 اختيارها وتطبيقها متفقة مع إطار إعداد التقارير المالية  ما إذا كانت السياسات المحاسبية التي تم

 .ومناسبة في هذه الظروف

 ما إذا كانت المعلومات المعروضة في البيانات المالية مناسبة وموثوقة وقابلة للمقارنة. 

  ما إذا كانت البيانات المالية تقدم إفصاحات كافية لتمكين المستخدمين من فهم أثر الأحداث الهامة

 .ى المعلومات التي أوصلتها البيانات الماليةعل

إلى المحتوى الضروري في تقرير المراجع الخارجي ليضمن ( 999)كما يشير معيار التدقيق الدولي 

 : المتطلبات الخاصة بالعناصر التالية

 عنوان التقرير. 

 الجهة الموجه إليها التقرير. 

 الفقرة التمهيدية. 

 انات الماليةمسؤولية الإدارة عن إعداد البي. 

 جراء عملية المراجعة وفقا للمعايير الدولية  .مسؤولية المراجع والمتمثلة في إبداء الرأي وا 

 رأي المراجع. 

  مسؤوليات إعداد التقارير المالية الأخرى إذ قد يكون على عاتق المراجع مسؤوليات إضافية لإعداد

 .القوائم الماليةتقارير حول أمور أخرى تعزز مسؤوليته عن إبداء رأيه حول 

 توقيع المراجع و يكون التوقيع إما باسمه الشخصي أو شركة التدقيق حسب الحالة. 

                                                             

 191-194.ص ص ،المصدر سبق ذكره الكتاب الرابع،-( 1990) .أحمد حلمي جمعة (1)
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  تاريخ تقرير المراجع والذي يجب أن يؤرخ التقرير حول البيانات المالية في تاريخ ليس أبكر من

 .تاريخ حصوله على أدلة التدقيق التي بنى عليها رأيه

 عنوان المدقق. 

مسؤولية المراجع عن المعلومات الأخرى في المستندات التي تحتوي على بيانات تمت مراجعتها  -ب

 (720)المعيار رقم 

أصدر مجلس معايير التدقيق والتأكيد الدولي المعيار بغرض وضع إرشادات حول ضرورة قيام         

ائم مالية تمت مراجعتها والتي لا المراجع بمراعاة المعلومات الأخرى الواردة في مستندات تحتوي على قو 

يوجد إلتزام على المراجع بتقديم تقارير عنها لتحديد أية تناقضات هامة مع البيانات المالية المدققة، ويكون 

في حالة وجود تعارض يثير الشك حول نتائج المراجعة المستخلصة من أدلة الإثبات  (1).التناقض هام

 .ل أساس رأيه عن القوائم الماليةالتي حصل عليها المراجع سابقا وحو 

بشأن المعلومات الأخرى المرفقة مع البيانات المالية محل ( 919)أكد المعيار الدولي للتدقيق          

 :المراجعة مراعاة

 الحصول على المعلومات الأخرى في الوقت المناسب وقبل تاريخ التقرير. 

 عن البيانات الموضحة في التقرير لا عن  مراعاة المعلومات الأخرى كون أن مسؤولية المراجع

 .المعلومات الأخرى

  مراعاة التناقضات الهامة من حيث شرحها والتقرير فيما إذا كانت البيانات المالية المدققة أو

 .المعلومات الأخلرى بحاجة إلى تعديل

                                                             

330.الجامعية، الإسكندرية، ص الجزء الثاني، الدار موسوعة معايير المراجعة -(1991) .طارق عبد العال حماد ( 1( 
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 ومات قبل تاريخ مراعاة توفر المعلومات الأخرى بعد تاريخ تقرير المراجع، ففي حالة توفر تلك المعل

 التقرير يجب على المراجع قراءة المعلومات بأسرع وقت، في حالة إكتشاف أخطاء جوهرية بالمعلومات 

 ورفض الإدارة القيام بإعادة النظر فيها على المراجع إتخاذ إجراءات الإتصال   الأخرى

 . و إخطار المسؤولين في أعلى المستويات الإدارية

 (800)تقرير المراجع عن مهام المراجعة ذات الأغراض الخاصة المعيار رقم  -جـ

يهدف هذا المعيار إلى توفير الإرشادات اللازمة فيما يتعلق بمهام المراجعة ذات الأغراض        

 (1):الخاصة والتي تتضمن

  ليةمراجعة القوائم المالية المعدة وفقا لإطار محاسبي بخلاف معايير المحاسبة الدو. 

  مراجعة حسابات معينة أو عناصر من تلك البنود المدونة بالقوائم المالية. 

 أعمال المراجعة المتعلقة بالالتزام بالشروط التعاقدية. 

 مراجعة القوائم المالية المختصرة. 

 (810)تقرير المراجع عن المعلومات المالية المستقبلية المعيار رقم  -د

يهدف المعيار إلى توفير الإرشادات فيما يتعلق بالمهام الخاصة بإبداء الرأي عن المعلومات المالية       

 .المستقبلية متضمنة أفضل التقديرات والافتراضات النظرية

يقصد بالمعلومات المالية المستقبلية، المعلومات المبنية على افتراضات عن الأحداث التي قد تقع        

ستقبل ورد في المنشأة المحتمل تجاهها وهي تخضع بطبيعتها للحكم الشخصي بدرجة عالية، حيث في الم

تقع مسؤولية إعداد هذه المعلومات على الإدارة وقد يطلب من المراجع الخارجي اختبارها لزيادة 

 .مصداقيتها سواء كان غرض استخدامها داخليا أو خارجيا
                                                             

 194.، صالمصدر سبق ذكره .حماد طارق عبد العال( 1)
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 : على المراجع قبل قبول المهمة أن يراعي  : بليةقبول مهمة مراجعة الأحداث المستق -

 الغرض الذي تستخدم فيه هذه المعلومات. 

 طبيعة تلك المعلومات والعناصر المكونة لها. 

 الفترة التي تغطيها المعلومات. 

غير واقعية بدرجة  للمراجع الحق في عدم قبول المهمة والانسحاب في حال ما إذا كانت الافتراضات

 .حالة قبول المهمة على المراجع الاتفاق مع الإدارة على شروط المهمةواضحة، وفي 

 (500)التقرير عن الأحداث اللاحقة لتاريخ الميزانية المعيار رقم  -هـ

تعرف الأحداث اللاحقة بأنها الأحداث التي تظهر بين نهاية الفترة المالية وتاريخ تقرير المراجع      

( 569)قرير المراجع، لذا أكد مجلس معايير التدقيق والتأكيد الدولي رقم والحقائق المكتشفة بعد تاريخ ت

على ضرورة أخذ المراجع الخارجي بعين الاعتبار تأثير هذه الأحداث على البيانات المالية وبالتالي عليه 

 .عمل الإجراءات اللازمة للحصول على أدلة كافية ولغاية تاريخ التقرير

عدم تحمل المراجع المسؤولية عن القيام بإجراءات لمعرفة الأحداث اللاحقة  كما أكد المعيار على      

 (1) .لتاريخ تقريره فالإدارة هي المسؤولة عن إعلامه عن أية أحداث من شأنها التأثير على البيانات المالية

 

 

 

                                                             

الطبعة الأولى،  الكتاب العاشر، -تطور معايير التدقيق و التأكيد الدولية وقواعد أخلاقيات المهنة-( 1990) .أحمد حلمي جمعة (1)
 496.صدار الصفاء للنشر، عمان، 
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 خلاصة 

مهنة التدقيق تعتمد على منهجية و مجموعة من الإجراءات التي يتبعها المدقق الخارجي حيث تمر بعدة 

المدقق الخارجي حيث تمر بعدة مراحل، مراحل، و نجد أن معايير التدقيق الدولية أفضل دليل بعتمد عليه 

ي أدائه لمهنته، حيث يعمل و نجد أن معايير التدقيق الدولية أفضل دليل يعتمد عليه المدقق الخارجي ف

الإتحاد الدولي للمحاسبين من خلال مجالسه على إصدار معايير تدقيق دولية تكون قابلة للتطبيق أو 

للإقتباسن و كما أنها تمثل المرشد الأساسي لكونها تحتوي على جميع الخطوات و المهام التي يقوم بها أو 

 .حول عدالة المركز المالي للمؤسسة المدققةقد يقوم بها المدقق الخارجي في إعداد تقريره 

 



  رابعلاالفصل     

 (إلتف اتة لواقع الجزائر) دراسة ميدانية      
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 الميدانية الدراسة منهجية  :الأول المبحث

بالتدقيق الخارجي تحت  والمتعلق دراسته بصدد نحن الذي الموضوع طبيعة مع تسايرا              

 التي التغيرات ضوء في ،الدوليةمنظور معايير التدقيق الدولية في ظل التوجه نحو معايير المحاسبة 

  ،المالي المحاسبي  النظام    مشروع  تبني  دبع   خاصة  الجزائر في  المحاسبية الممارسة  على ستطرأ

جديدة  وقوانين تشريعات من التطور هذا يرافق ما، و الجزائرية المؤسسات علىو التغيرات التي ستحدث 

 لتوحيد المنهج المحاسبي سعيا وذلك ،ومدى تأثيرها على مهنة التدقيق بتغيير التشريعات المنظمة للمهنة

 تشرف التي الدولية الهيئات احتياجات و لمتطلبات وتلبية، العالمية التطورات مع يتوافق بما الجزائر، في

، غير أن مهنة التدقيق تبقى خاضعة لقوانين دون أن تخضع المحاسبي والتوحيد التوافق عملية على

 الميدان، في الموضوع هذا معالجة لمتطلبات واستنادا لالمجا هذا في ارتأينالمعايير دولية، و بهذا الصدد 

 إلى للوصول للموضوع، معالجة أفضل تكفل التي الجوانب على للوقوف الأدوات من جملة على الاعتماد

 : التالية المستخدمة الأدوات خلال من تحقيقها المراد النتائج

 ؛ البيانات و الوثائق -

 ؛ الشخصية المقابلات -

 ؛ الملاحظات جمع -

  .الاستبانة -

 على بالاعتماد يتعلق فيما خصوصا بينها، التكامل إيجاد خلال من الأدوات هذه استغلال حاولنا حيث

 الميداني العمل أدوات ميزت التي الحدود أو القصور أوجه تدارك خلاله من حاولنا الذي الاستبيان

 كذلك يؤكد ومما .الأولية البيانات لجمع الباحثين قبل من استخداما الأكثر الأخير هذا باعتبار الأخرى،
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  لذلك و الاستبانة،  لأداة مكملة كأدوات عادة تستخدم الذكر السابقة الأدوات معظم أن الأداة، هذه أهمية

 .النتائج أهم استخلاص و التحليل التحضير، خلال من الاستبانة على هذه دراستنا في التركيز سيتم

 الدراسة أدوات  -1

 : الأدوات التالية و بشيء من التفصيل دراستنالقد تم استخدام في مجمل 
 

 والمعلومات الوثائق جمع: 

التدقيق  بميدان أساسا تمته والتي المتاحة، والوثائق المعلومات مصادر إلى الوصول الصدد هذا في حاولنا

 حيث معه، واستمرت البحث انطلاق قبل بدأت رئيسية الخطوة هذه باعتبار الجزائر، في المحاسبةو 

 : من كل لتشمل الوثائق هذه تعددت

 ؛ الرسمية الجرائد في المتضمنة والتشريعات النصوص -

 ؛ المهنية المنظمات و الهيئات عن الصادرة التقارير -

  الجزائر؛ في أنجزت علمية بحوث -

 مقدمتها في يأتي المعلومات، على الحصول أجل من أخرى قنوات على كذلك اعتمدنا فقد هذا إلى إضافة

 المواقع من العديد وتصفح والزيارات المستمر التواصل خلال من ،"الانترنيت" العنكبوتية الشبكة

 دراستنا، توجيه في ساعدتنا والتي الدولي، المستوى على خصوصا المحاسبة التدقيق و في المتخصصة

 .إليه نصبوا كنا ما لتحقيق السعي خلال من الميداني العمل منهجية وتصور

 المقابلات 

 على للحصول ورئيسي هام كمصدر بالغة أهمية يكتسي الميدانية الدراسة في المقابلات عنصر إن

تنظيم مهنة  حول فيها الحوار تمحور المقابلات من سلسلة بإجراء الصدد هذا في قمنا حيث ،المعلومات

 وكيفية ،الخارجيعلى مهنة التدقيق  المالي المحاسبي النظام التدقيق في الجزائر و تأثير التوجه نحو
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 حاولنا حيث ،المالي المحاسبي النظام نحو الوطني المحاسبي المخطط من والفعال السليم الانتقال ضمان

 الميدان، في الفاعلة الأطراف مختلف نظر ووجهات آراء واستخلاص استقصاء الصدد هذا في جاهدين

 : في عموما يتمثلون حيث .منها بعضا بمحاورة الصدد هذا في وقمنا

 ،خبراء محاسبة -

  المحاسبين، للخبراء الوطني المصف في أعضاء المعتمدين؛ والمحاسبين الحسابات محافظي -

 ،مدققي الحسابات الداخليين في مؤسسات متعددة الجنسيات -

طارات موظفي -  ،اقتصادية مؤسسات في المراجعة و المحاسبة في وا 

و التي دامت فترتها مع  الرسمية غير المقابلات نحو منصبا كان تركيزنا أن إلى نشير اللمجا هذا وفي

 بعض من الرسمية المقابلات يعتري لما وذلك ،المستجوب الواحد من مقابلة واحدة إلى أربعة مقابلات

 المراد الشخص أمانة لدى يودع مسبق طلب أو الجامعة من بحث إفادة كاستصدار الرسمية الإجراءات

خاصة على   إعتمدنا  لهذا  ، والمعلومات على الحصول بسرعة ويمس ذلك كل يؤثر مما مقابلته،

مراسلة محافظي الحسابات عن طريق البريد الإلكتروني و التي تحقق ميزة سرعة الحصول على 

 .المعلومات دون قيود

 الملاحظات جمع 

 في الخارجي و المحاسبةمجال التدقيق  في الفاعلة للهيئات الميدانية الزيارات ببعض قيامنا خلال من

 بحثنا منهجية توجيه في ساعدتنا التي الملاحظات بعض العموم على تسجيل استطعناحيث  الجزائر،

 : أن لمجالا هذا في إليه نشير ما وأبرز أخرى، مصادر من المعلومات واستسقاء

 من كثير في تبقى إذ عليها، الاطلاع عملية ويسهل يسمح بشكل منظمة غير والوثائق المعلومات -

 ؛ مختلفة جهات من بتوصيات أو معينة أطراف على حكرا الأحيان
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 باعتبارهم إليهم قادتنا التي الزيارات معظم أثناء لبعض محافظي الحسابات المتكرر و المستمر لغيابا-

حيث قدرت مدة الغياب للأقلية بشهرين و ذلك بسبب  وانشغالاتنا أسئلتنا على للإجابة والمخولين المؤهلين

 ؛ انشغالاتهم بالعمل

 أبرزها ومن الدولية، الهيئات لدى لها تمثيل وجود عدم هو المحاسبية هيئاتنا في يلاحظ ما وأكثر -

 .IFAC للمحاسب الدولي والاتحاد IASB  الدولية المحاسبة معايير مجلس

 الاستبانة 

 مختلف على للحصول عليها والاعتماد استعمالها تم شتى ووسائل أدوات من ذكره سبق ما رغم

 جوانبها، مختلف من المقصودة للظاهرة الصحيح والفهم الجيد الإدراك على الوقوف ولأجل، المعلومات

 إعداد أثناء مختلفة مراحل في واجهتنا التي والمصاعب والعراقيل والمشاكل السابقة الأدوات حدود وأمام

 أداة على الاعتماد إلى اتجهنا مثلا، كالمقابلة الذكر السالفة الأدوات بعض استعمال في البحث هذا

 قبل من الاستعمال واسعة أداة باعتبارها وذلك السابقة، الأدوات اعترت التي النقائص لتجاوز الاستبانة

 الموجه العينة أفراد مع نظرنا وجهات تطابق قياس مجال في مزايا من الأداة، هذه به تتميز لما الباحثين،

 تمهيدا المطروحة التساؤلات عن رأي وتكوين نتائجه تحليل خلال من وذلك الاستبيان، هذا لها

 .بالتفصيل يأتي فيما الأداة لهذه التطرق سيتم حيث النهائية، النتائج لاستخلاص

 البيانات  مراجعة    تمت    : لالتحلي في المستخدمة الإحصائية والأساليب البيانات مراجعة 

 : ، حيث تم حساب ما يلي(SPSS V 20)و تحليلها إحصائيا باستخدام البرنامج الإحصائي 

 الشخصية المعلومات على بناء العينة، فئات بين قةالتفر  بغية : و النسبة المئوية التكرار المطلق 

حيث يتم  المؤشرين هذين على عتمادالا تم العينة، إجمالي إلى العينة أفراد إجابات توجه ومعرفة لأفرادها

 .في الاجابةدققي الحسابات يتفق فيها مي تالعدد و النسبة البهما تحديد 

 و الذي يحسب من العلاقة  لتحديد الرأي العام لمدققي الحسابات:  المتوسط الحسابي: 
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 البسيط المتوسط 
  

 
 
 
 

 و المرجح أ 
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 مقياس تشتت يتم التعرف به على مدى الفروقات في الاجابات لتحليل نتائج :  الانحراف المعياري

 : والذي يحسب من العلاقة الدراسة الميدانية

 

𝛿 =                   
     2 

 

 الإعتماد على سبعة مستويات في الإستبيان لمعرفة ميول المستجوبين  تم مقياس ليكارت الخماسي
 : الموضح في الجدول المواليبدقة، و لكنه في التحليل تم الإعتماد على مقياس ليكارت الخماسي 
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 .مقياس ليكارت الخماسي:  11جدول 
 مطلقاغير موافق  غير موافق محايد موافق  تماماموافق  جابةالإ

 1 2 3 4 5 الوزن النسبي

 -النجار، فايز جمعة، و النجار، نبيل جمعة، و الزعبي، ماجد راضي، أساليب البحث العلمي: المصدر
 .2212 التوزيع،منظور تطبيقي، عمان، الأردن، دار الحامد للنشر و 

 ) بشدة موافق غير موافق، غير محايد، موافق، ،تماما موافق( الخيارات عن يعبر الذي المتغير أن بما

 ،=4 موافق ، =5  بشدة موافق(الأوزان عن تعبر البرنامج في تدخل التي والأرقام ،ترتيبي مقياس

 وهي الفئة طول حساب خلال من يتم  )المرجح المتوسط( الحسابي المتوسط حساب فإن (=3 ..محايد

 3 إلى 2 ومن أولى، فئة 2 إلى 1 من( الفئات عدد تمثل 4 حيث  5 على 4 قسمة حاصل عن عبارة

 وعند )الدرجات( الاختيارات عدد تمثل 5 ،)رابعة فئة 5 إلى 4 ومن ثالثة، فئة 4 إلى 3 ومن ثانية، فئة

 الجدول حسب يكون التوزيع فإن بالتالي و 0,80 يساوي الذي الفئة طول على نحصل 5 على 4 قسمة

 : التالي

 .دير مستويات الموافقة حسب المتوسط الحسابيتق:  11جدول 

 المستوى المتوسط الحسابيمجال  

 غير موافق بشدة 1,80-1,00
 غير موافق 2,60-1,81
 محايد 3,40-2,61
 موافق 4,20-3,41
 موافق بشدة 5,00-4,21

 .الباحثةمن إعداد : المصدر 
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 الثبات معامل استخدمنا ورائه، من الهدف تحقيق على وقدرته الاستبيان صدق من للتأكد ALPHA 

CRONBACH أداة ثبات من عال مستوى على يدل ما 0,89 هو للدراسة المقابل المعامل فكان 

 لصفرا بين عادة ينحصر ALPHA CRONBACH  فمعامل الواحد، من تقترب كونها القياس

 .الدراسة أداة صدق على يطمئن عال ثبات وجود على ذلك دل الواحد من اقترب وكلما والواحد،

 الاستبيان تحضير-2

 فيها، صياغته تمت التي والظروف الاستبيان إعداد مراحل مختلف إلى بالتعرضقمنا في هذه المرحلة 

 الاستمارات، وتوزيع نشر بكيفية مرورا الأسئلة، قائمة تصميم وكيفية الاستمارة، إعداد مرحلة من بدءا

 .الاستمارات معالجة إلى وصولا لها الأولي للاختبار المعتمدة والطريقة

 الاستمارة تصميم 

 للفهم قابلة تكون حتى التعقيد، و التصنع عن لابتعادل بسيطة بصفة الأسئلة إعدادب قمنا المرحلة هذه في

 الأسئلة هذه تمحورت حيث ا،له أخرى متعددة تفسيرات إعطاء يمكن لا وحتى المستجوبين الأفراد قبل من

بالقوانين المنظمة  يتعلق ما كل ئر والجزا في المحاسبي الإصلاحمهمة التدقيق الخارجي و ضرورة  حول

و معرفة مدى  قمنا بإختبار كما المالي، المحاسبي النظام و تأثرها بالإنتقال إلى لمهنة التدقيق الخارجي

رأي المستجوبين حول فكرة تبني معايير التدقيق الدولية في الجزائر و مدى ملاءمة الوضع البيئي للتوجه 

 إعداد كيفية في وجهونا الذين الزملاء و الأساتذة بعض بآراء ذلك في استعنا د، و قنحو هذه الأخيرة

 .الاستبيان استمارة

 المستقصى، الفرد وتركيز اهتمام نجلب حتى ومترابط متسلسل بشكل الأسئلة من مجموعة طرحب كما قمنا

 .والموضوعية الجادة الإجابات من قدر أكبر على الحصول أجل من ذلك وكل

 والتي ،(الفرنسية النسخة أو العربية النسخة سواء)الاستبيان استمارتي تتصدر التي الديباجة عن فضلا هذا

 القيام لتبرير وذلك عليها، الحصول المراد للشهادة وجيز تقديم مع الدراسة محل الموضوع عنوان تتضمن
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حاطتهم .وموضوعية عناية بكل الإجابة لهم رجائنا مع الاستبانة، ذههب  ابه المدلى المعلومات بأن علما وا 

تنتمي  التي الأكاديمية الجهة إلى كذلك أشرنا كما فقط، العلمي البحث لأغراض إلا تستخدم لن سوف

 منهتعاو  على الأخير في تشكرهم مع العينة أفراد طرف من فيها والثقة قبولها لزيادة وذلك ،الباحثةإليها 

 .معنا

 الاستبيان استمارة هيكل 

 الإجابة إلى الوصول أجل ومن رئيسية، محاور أربعة على موزعة سؤالا (42)أربعون  الاستمارة تضمنت

للتوضيح أكثر  إجابة وسؤال مفتوح يحتمل مغلقة أسئلة على اعتمدنا فقد للمستجوبين والدقيقة الواضحة

 تناولها التي المواضيع أهم حول العينة أفراد أراء معرفة لنا يتسنى حتىو  حول الظاهرة المدروسة

 .الاستبيان

 : و شملت الإستبانة على قسمين

 د العينة للإلمام بمختلف مرتبطة بالمعلومات الشخصية لأفرا تضمن أسئلة عامة:  القسم الأول

 .خصائصها الديمغرافية

 الأسئلة المرتبطة بالدراسة حيث تضمن محاوره ما يلييتضمن :  القسم الثاني : 

 و النظام المحاسبي المالي الجديد تمحورت حول ( 12 -21) تناول الأسئلة من :  المحور الأول

 .على مهنة التدقيق في الجزائرتأثيره 

  التوافق مع معايير المحاسبة تمحورت حول (  22-11) تناول الأسئلة من  : المحور الثاني

 .نحو معايير التدقيق الدولية في مواجهة التوجهالدولية 

  مساهمة الوضع البيئي الجزائري تمحورت حول (  32-21) تناول الأسئلة من :  المحور الثالث

 .عايير التدقيق الدوليةمفي تحفيز التوجه نحو 
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  في  معايير التدقيق الدوليةمساهمة تمحورت حول (  42-31) تناول الأسئلة من :  الرابعالمحور

 .في الجزائر تحسين مهنة التدقيق الخارجي

  الاستمارة وتوزيع نشر 3-

 بالشكل تم إختباره من قبل بعض محافظي الحسابات و بعد ذلك تم إعداده  الاستبيان إعداد تم أن بعد

 على وأكاديميين مهنيين من المستدفة العينة على توزيعهب قمنا بعدها تم ،لاحقالم في الموضح النهائي

 المقصودة، العينة إلى الوصول قصد قنوات عدة على بالاعتماد تمت العملية وهذه ،المستوى الجزائري

 على اعتمدنا عامة وبصفة ،عليها الإجابة تمت التي الاستمارات من عدد أكبر على الحصول وضمان

  : الاستمارات توزيع في التالية الطرق

 ؛ باليد الاستبيان استمارة وتسليمهم العينة بأفراد المباشر الاتصال -

 ؛ الالكتروني البريد طريق عن الاستمارات إرسال -

 ؛ مكاتبهم في المهنيين الممارسين زيارة -

 .الاستمارات توزيع في نائزملا وببعض الكرام الأساتذة ببعض الاستعانة -

 الوقت، وحتى الردود وطرق أساليب كذلك تنوعت الإجابات، استسقاء في عليها المعتمد القنوات وبتعدد

 الأحيان، بعض في معدودة دقائق إلى ساعات أيام، بين ما الإجابة على الحصول مدة تراوحت حيث

 : طريق عن الإجابة على الحصول تم حيث

 ؛ المستقصى الفرد من مباشر بشكل الإجابة على الحصول -

 ؛ الاستمارات لاستلام سابقا مبه استعنا الذين والزملاء بالأساتذة الاتصال -

 ؛ الأخير هذا طريق عن مراسلتهم تم الذين من الالكتروني البريد طريق عن الإجابات لىع الحصول -

 .ستماراتالإ استرداد و اتهزيار  تم التي بالمكاتب الاتصال -
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 الميدانية الدراسة منهجية -4

  الميدانية للدراسة منهجية وضع من بد لا الدراسة خلال من مرضية نتائج إلى الوصول من نتمكن حتى

 : التالية النقاط تحديد أساس و ذلك تم على

 ؛ الدراسة فرضيات -

 ؛ وحدودها الدراسة مجتمع -

 .الدراسة عينة -

 الميدانية الدراسة فرضيات 1-

 : التالية الفرضيات اختبار على الدراسة تقوم

 على مهنة التدقيق في الجزائر لا يؤثرالنظام المحاسبي المالي الجديد :  الأولى الفرضية. 

 يوافقه التوجه نحو معايير التدقيق الدولية لا التوافق مع معايير المحاسبة الدولية : الثانية الفرضية. 

 يحفز التوجه نحو معايير التدقيق الدوليةالوضع البيئي في الجزائر لا :  الثالثة الفرضية. 

 معايير التدقيق الدولية لا تحسن مهنة التدقيق الخارجي في الجزائر : الرابعة الفرضية. 

 وحدودها الدراسة مجتمع 2-

 : في تحديدها تم والتي وحدودها الدراسة مجتمع بتقديم أساسا البند هذا يهتم

 الدراسة مجتمع إطار-

 جزء لارتباط نظرا مهنية، شهادة الأقل على حيازة معيار على الدراسة مجتمعأجوبة  اختيار في عتمدناإ

 استمارة مضمون مع بالتعامل للمستجوب يسمح الذي العلمي التأهيل بمستوى الاستبيان استمارة أسئلة من

 : هي تينرئيسي تينفئ ضمن الدراسة مجتمع حصر تم فقد وعليه جيد، بشكل الاستبيان

 المحاسبين للخبراء الوطني المصف جدول في المسجلين المعتمدين المهنيين  :الأولى الفئة 

 ؛ المعتمدين والمحاسبين الحسابات ومحافظي
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 العام  القطاعين  في  الاقتصادية  بالمؤسسات  التدقيق  مجال في العاملين  :الثانية الفئة  

 .الخاص و

 الدراسة عينة 

 والالكتروني، العادي الاستبيان استمارة نشر أو توزيع قبل مسبق بشكل الدراسة عينة حجم تحديد يتم لم

 من مهنيين على شتملتإ عشوائية عينة على ستمارةإ 1222 بتوزيع قمناهاتين الطريقتين ل فبالنسبة

 والاستلام التسليم طريقة أحيانا عتمدناإ ولقد و المدققين، محافظي الحسابات و خبراء في المحاسبة

 .الزملاء بعض مساعدة طريق عن بذلك قمنا أخرى وأحيانا المباشر،

 : الاستبيانأفراد العينة للإجابة على الجدول الموالي يبين مدى استجابة و 

 .الاستبيانأفراد العينة للإجابة على  استجابةيوضح مدى  :  12جدول 

قوائم الإستبيان  

 المسترجعة

قوائم الإستبيان 

 المستبعدة

 المئوية النسبة حجم العينة

1222 155 1245 155 12 % 

 .ستبيانالإ ستماراتإ على عتمادبالإ الباحثة و إعداد من  :المصدر
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 الاستبيان نتائج وتحليل وعرض الإحصائية المعالجة  :الثاني المبحث

 الإحصائية الحزم برنامج باستخدام وتبويبها البيانات جمع تم الاستبيان، نتائج وتحليل دراسة أجل من

 قاعدة وضع بغية  ذلك و  ،EXCEL))الـ    و برنامج كما ذكر سابقا،   (SPSS V 20)الجاهزة 

 ،إليها الوصول المراد النتائج مع تماشيا وذلك التحليل عملية في عليها الاعتماد يمكن جداول و بيانات

 .نسبيةال دوائرال بواسطةالتمثيل البياني  على الاعتماد تم كما

 العينة لأفراد الخصائص الديمغرافية -1

 : يوضح توزيع أفراد عينة الدراسة حسب الجنسالجدول الموالي  : الجنس - أ

  .توزيع عينة الدراسة حسب الجنس:  13جدول 

 النسبة المئوية التكرار الجنس
 87% 135 ذكر
 13% 22 أنثى

 %111 111 المجموع

 .الإستبيانو إعتمادا على  ةمن إعداد الباحث:  المصدر

 : كما يمكن توضيح ذلك في الشكل الموالي

 تمثيل توزيع عينة الدراسة حسب الجنس بدائرة نسبية : 10شكل 

 
 .و إعتمادا على الإستبيان ةمن إعداد الباحث : المصدر

87% 

13% 

 الجنس

 ذكر

 أنثى
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 في الذكور نسبة أن فنلاحظ الجنس، حسب الدراسة عينة أفراد توزيع 13 رقم الجدول لنا يوضح  :الجنس

 بلغت بينما ذكرا 135 يعادل ما وهو 87 % الذكور نسبة تبلغ حيث الإناث، نسبة تفوق الدراسة عينة

 .أنثى 22 أي % 13 الإناث نسبة

 صعوبات إلى ربما إيعازه يمكن ما الذكور، هم المحاسبة مهنة ممتهني غالبية أن على النسب هذه تؤكد

 . المجتمعية العادات لىا  و  المهنة هذه أداء

 : العمر -ب

 .توزيع عينة الدراسة حسب العمر : 14جدول 

 النسبة المئوية التكرار العمر
سنة 32أقل من   22 %14 

 20% 31 سنة 33إلى  32من 
 02% 03 سنة 43إلى  42من 
 64% 99 سنة فما فوق 52من 

 %111 111 المجموع 

 .و إعتمادا على الإستبيان ةمن إعداد الباحث : المصدر

 : كما يمكن توضيح ذلك في الشكل الموالي

 .تمثيل توزيع عينة الدراسة حسب العمر بدائرة نسبية : 11شكل 

 
 .و إعتمادا على الإستبيان ةمن إعداد الباحث : المصدر

14% 

20% 

2% 

64% 

 العمر

 سنة 30أقل من 

 سنة 39إلى  30من 

 سنة 49إلى  40من 

 سنة فما فوق 50من 
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 قمنا وقد سنة، 50 أكثر منو  30 بين عموما تراوحت و المستجوبة العينة أفراد أعمار تباينت  :العمر

 الثانية الفئة حددت فيما ،سنة 32أقل من  لهم لمن الأولى الفئة خصصت عمرية، فئات أربعة بتشكيل

سنة في حين الفئة الأخيرة  43إلى   سنة 40 بين خصصت فقد الثالثة الفئة أما سنة 33 و 32 بين

 الرابعة الفئة عند المشاركين من الكبيرة النسبة كانت وقدسنة  52خصت بالأفراد الذي تفوق أعمارهم 

الثالثة بلغت  في حين الفئة  % 14 بنسبة الأولى الفئة ثم % 22 بنسبة الثانية الفئة تليها % 44 بنسبة

 ذوي الأفراد على وتركيزنا بميلنا العينة لأفراد العمرية الفئات بين التوزيع هذا يفسر و % 22نسبتها 

 ما وهو الكبيرة، الميدانية والخبرة العالي المستوى التعليمي بين تجمع لكونها وذلك نسبيا المتقدمة الأعمار

  .ومفيد ايجابي بشكل الاستبيان استمارة مع التعامل في ويساعدها يؤهلها

 الشهادة العلمية -جـ

 .الشهادة العلميةتوزيع عينة الدراسة حسب  : 15جدول 

 النسبة المئوية التكرار الشهادة العلمية
 10% 15 شهادة مهنية
 63% 39 ليسانس

 27% 42 ماستر/ ماجستير
 %111 111 المجموع 

 .و إعتمادا على الإستبيان ةمن إعداد الباحث : المصدر
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 : كما يمكن توضيح ذلك في الشكل الموالي

.تمثيل توزيع عينة الدراسة حسب الشهادة العلمية بدائرة نسبية : 11شكل 

 
 .و إعتمادا على الإستبيان ةمن إعداد الباحث : المصدر

مستويات،خصص المستوى الأول لحاملي شهادة مهنية،  ثلاثةتم تقسيم الشهادات إلى   :الشهادة العلمية

المستوى الثالث يخص  في حين خصصالمستوى الثاني تم تخصيصه للحاصلين على شهادة الليسانس 

 من المستلمة الاستبيان استمارات  تصفح  خلال  من لنا  تبين ،الأفراد ذوي شهادة الماجستير و الماستر

 حاصلين %  43 حاصلين على شهادات مهنية و نسبة منهم % 12 نسبة أن المستجوبين العينة أفراد

 و الماستر الماجستير شهادة على الحاصلين من هم % 22 نسبة أن حين في الليسانس، شهادة على

 شهادة على الحاصلين الجامعيين فئة على الدراسة عينة حصر في الطالب رغبة التوزيع هذا ويعكس

  .البحوث من النوع هذا في عليها الاعتماد يمكن والتي الأقل، على مهنية

 

 

 

 

10% 

63% 

27% 

 الشهادة العلمية 

 شهادة مهنية

 ليسانس

 ماستر/ ماجستير
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 الوظيفة الحالية -د

 .الوظيفة الحاليةتوزيع عينة الدراسة حسب  : 16جدول 

 النسبة المئوية التكرار الوظيفة الحالية
 33% 51 خبير محاسبي 
 51% 23 محافظ حسابات

 %23 14 داخلي مدقق
  %22 11 محاسب
 %111 111 المجموع

 .و إعتمادا على الإستبيان ةمن إعداد الباحث : المصدر

 : كما يمكن توضيح ذلك في الشكل الموالي

 تمثيل توزيع عينة الدراسة حسب الوظيفة الحالية بدائرة نسبية : 12شكل 

 
 .و إعتمادا على الإستبيان ةمن إعداد الباحث : المصدر

 فكانت المشغولة، للوظيفة وفقا الدراسة عينة أفراد توزيع 14 رقم الجدول لنا يوضح : الوظيفة الحالية

 في حين المدققين  %51 بلغت نسبتهم الحسابات محافظيل وبالنسبة ،%33 الخبراء المحاسبين نسبة

 %.22 و المحاسبين بلغت نسبتهم  23%

 

33% 

51% 

9% 
7% 

 الوظيفة الحالية

 خبير محاسبي 

 محافظ حسابات 

 مدقق  

 محاسب 



 (إلتفاتة لواقع الجزائر) دراسة ميدانية: الفصل الرابع 

235 
 

 الخبرة المهنية  -هـ

 .الخبرة المهنيةتوزيع عينة الدراسة حسب  : 17جدول 

 النسبة المئوية التكرار الخبرة المهنية
 00% 00 سنوات 25أقل من 

 37% 52 سنوات 23سنوات إلى  25من 
 06% 12 سنة 14سنوات إلى  12من 

 57% 99 سنة فما فوق 15من 
 %111 111 المجموع

 .الإستبيانو إعتمادا على  ةمن إعداد الباحث : المصدر

 : كما يمكن توضيح ذلك في الشكل الموالي

 .تمثيل توزيع عينة الدراسة حسب الخبرة المهنية بدائرة نسبية : 11شكل 

 
 .و إعتمادا على الإستبيان ةمن إعداد الباحث : المصدر

للأشخاص  الأولى الفئة حددت حيث عمرية، فئات أربعة على الخبرة سنوات بتوزيع قمنا :المهنية  الخبرة

 ،سنوات 23 و 25 بين فتتراوح الثانية  الفئة  أما ،سنوات 25   خبرتهم عن التي تقل 

أما الفئة الأخيرة تضم  ،سنة 14و  12تنحصر بين  خبرة لديهم الذين الأشخاص فتضم الثالثة الفئة و 

 25نسبة الأفراد الذين تقل خبرتهم المهنية عن :  سنة فوجدنا أن 15الأفراد التي تفوق خبرتهم عن 

0% 

37% 

6% 

57% 

 الخبرة المهنية

 سنوات 05أقل من 

 سنوات 09سنوات إلى  05من 

 سنة 14سنوات إلى  10من 

 سنة فما فوق 15من 
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سنوات منعدمة و هذا من ناتج من جراء الإختيار العشوائي للأفراد و الإجابات المحصلة عليها، في حين 

و نسبة العينة التي تتراوح  % 52سنوات  23إلى  25المستجوبين الذين بلغت خبرتهم المهنية من 

سنة فتمثلت  15، أما في ما يخص الأفراد الذين تفوق % 12هي  سنة 14إلى  12خبرتهم المهنية من 

نلاحظ أن الخبرة المهنية و هي أكبر نسبة مما يدل على الخبرة الجيدة للأفراد المستجوبين،  %99في 

 52تتوزع طبيعيا مع الفئة العمرية لمفردات العينة، حيث نجد أن أغلبية المستجوبين الذين أعمارهم تفوق 

 .سنة 15رة أكبر من سنة ذوي خب

 الاستبيان نتائج تحليل  -2 

 التحليل، بعد إليها المتوصل للنتائج واستنادا سابقا المذكورة الاستبيان أقسام لمختلف التعرض خلال من

 مدى ملاءمة الدراسة، محل العينة أفراد في الممثلين المستجوبين أراء من انطلاقا رأينا تكوين نستطيع

 .الوضع البيئي الجزائري لتطبيق معايير التدقيق الدولية في ظل التوجه نحو معايير المحاسبة الدولية

عرض  تمفي هذه المرحلة تحليل البيانات التي تم الحصول على إجاباتها من عينة الدراسة  حيث تم 

حيث تم  الدراسة الميدانيةالنتائج و تحليلها تبعا لتسلسل أسئلة الاستبيان للوصول إلى مدى تحقيق هدف 

و باستخدام إختبار   Anova One Wayإختبار تحليل التباين الأحادياختبار فرضيات الدراسة بواسطة 

 khi-carré اي مربع ك
2

X  و معامل الإرتباطr. 

 المستجوبين  نتائج عرض-1

كل سؤال رئيسي تم تجزئته إلى  ة ورئيس سئلةأ أربعةحول تمحورت  الميدانيةالدراسة كما ذكر سالفا أن 

  : من عينة الدراسة  قتناؤهاإالجداول التالية تعبر عن نتائج تحليل البيانات التي تم أسئلة فرعية و 
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 ؟على مهنة التدقيق في الجزائر يؤثرالنظام المحاسبي المالي الجديد هل : السؤال الأول

 
 .من إعداد الباحثة: المصدر 

 

 العبارة الرقم

 يعتبر أحسن بديل للمخطط الوطني المحاسبي النظام المحاسبي المالي الجديد 1

 يحقق النظام المحاسبي المالي الجديد الشفافية وقابلية مقارنة القوائم المالية 2

 للنظام المحاسبي المالي الجديد أثر إيجابي على المخرجات 1

4 
 

 تبني النظام المحاسبي المالي الجديد يقلل من الفروقات الدولية 

 من الضروري تكييف مهنة التدقيق بالجزائر مع التطورات الحاصلة في مجال المحاسبة  1

 شبه كاملة حول المعلومة الماليةتبني معايير المحاسبة الدولية تحقق مصداقية  6

 يسهل تبني معايير المحاسبة الدولية استقطاب المستثمر الأجنبي 7

المبذولة من طرف المجلس الوطني للمحاسبة تعد كافية لضمان تطبيق جيد  الجهود 8

 للنظام المحاسبي الجديد

تطبيق النظام المحاسبي المالي الجديد أدى إلى تغيير القوانين و النصوص المنظمة  0

 لمهنة التدقيق

من الضروري تكوين المدققين حول النظام المحاسبي المالي الجديد لإتقان و التحكم في  11

 مخاطر النتائج التي قد تطرأ  في القوائم 
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 .حول السؤال الأولالجدول الموالي يتضمن التكرارات و النسب المئوية لأراء أفراد عينة الدراسة     

 .للسؤال الأول للدراسةالتكرارات المطلقة و النسب المئوية  :18 جدول 

رقم 

 العبارة 

 النسب المئوية التكرارات المطلقة

 المجموع 5 4 3 2 1 المجموع 5 4 3 2 1

1   1   84 71 111 
0,00 0,65 0,00 54,19 45,16 100,00 

2       18 07 111 
0,00 0,00 0,00 37,42 62,58 100,00 

3   1   81 74 111 
0,00 0,65 0,00 51,61 47,74 100,00 

4   2 8 48 07 111 
0,00 1,29 5,16 30,97 62,58 100,00 

5   1 11 11 111 111 
0,00 0,65 6,45 7,10 85,81 100,00 

6   1 17 81 16 111 
0,00 0,65 10,97 52,26 36,13 100,00 

7 11 1   128 11 111 
9,68 0,65 0,00 82,58 7,10 100,00 

8 22 11 11 111   111 
14,19 8,39 9,68 67,74 0,00 100,00 

9 21 28 11 41 16 111 
13,55 18,06 6,45 25,81 36,13 100,00 

10   10   61 76 111 
0,00 12,26 0,00 38,71 49,03 100,00 

 .و إعتمادا على الإستبيان ةمن إعداد الباحث : المصدر
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 : مختلف المقاييس الإحصائية المتعلقة بعبارات السؤال الأولو الجدول الموالي يوضح 

 .للسؤال الأول للدراسةالمقاييس الإحصائية  مختلف : 19جدول 

 رقم العبارة                 
 المقاييس الإحصائية

1 2 1 4 1 6 7 8 0 11 

 4,25 3,53 3,31 3,77 4,24 4,78 4,55 4,46 4,63 4,44 المتوسط الحسابي

 0,963 1,470 1,114 0,959 0,665 0,584 0,657 0,538 0,485 0,536 الإنحراف المعياري

 6 9 10 8 7 1 3 4 2 5 الترتيب

درجة الموافقة حسب 
 المتوسطالمتوسط 

موافق 

 بشدة

موافق 
 بشدة

موافق 
 بشدة

موافق 
 بشدة

موافق 
 بشدة

موافق 
 بشدة

موافق 
 بشدة

موافق  موافق محايد 

 بشدة

 .و إعتمادا على الإستبيان ةمن إعداد الباحث : المصدر

من الضروري تكييف مهنة التدقيق " يتضح من الجدول أعلاه أن العبارة الخامسة و التي تنص على

تحصلت على المرتبة الأولى و هذا ما يفسر ميول " بالجزائر مع التطورات الحاصلة في مجال المحاسبة

  وو ه 2,5842و إنحراف معياري  4,78لغ متوسطها الحسابي مستجوبين نحو العبارة الواردة حيث بال

 م بشدة إضافة إلى تركز إجاباتهم هموافقت  يؤكد  وهذا ما  ضعيف  تشتت

 4,46،  4,55،  4,63)بمتوسط حسابي  الأولىو  ةالثانية، الرابعة، الثالثو تليها العبارة  و عدم تشتتها،

عبارة على الترتيب حيث نصت كل  (5362,، 5382, ، 6572,، 4852,)و إنحراف معياري  (4,44، 

 يحقق النظام المحاسبي المالي الجديد الشفافية وقابلية مقارنة القوائم المالية،  :على

تبني النظام المحاسبي المالي الجديد يقلل من الفروقات الدولية، للنظام المحاسبي المالي الجديد أثر 

 النظام المحاسبي المالي الجديد يعتبر أحسن بديل للمخطط الوطني المحاسبي،إيجابي على المخرجات، 

 وتوافق لتجانس ترجع صغيرةو إنحراف معياري بقيمة في فئة موافق بشدة، حيث وقعت هذه العبارات 

 . العينة أفراد غالبية رضا على يدل ماات الإجاب حول وتمركزها الإجابات
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تبني معايير المحاسبة الدولية تحقق "الموافق بشدة حيث كانت العبارة و العبارة السادسة وقعت في فئة 

 6652,، و إنحراف معياري   4,24بمتوسط حسابي " شبه كاملة حول المعلومة الماليةمصداقية 

من الضروري تكوين المدققين حول النظام المحاسبي "و التي طرحت فكرة ، والسابعة و العبارة العاشرة

و يسهل تبني معايير  لإتقان و التحكم في مخاطر النتائج التي قد تطرأ  في القوائمالمالي الجديد 

بإنحراف معياري   3,77،  4,25الحسابي  مبلغ متوسطه " المحاسبة الدولية استقطاب المستثمر الأجنبي

 بشدةالموافق رغم أنه إنحراف معتبر إلا أن العبارة وقعت في فئة على الترتيب   2 959,،  9632,

إلا أنه هناك تشتت كبير في إجابات  3,53العبارة التاسعة وقعت في فئة الموافق بمتوسط حسابي  أن رغم

، في حين العبارة الثامنة وقعت في فئة محايد و ما يثبث ذلك الإنحراف المعياري بقيمة المستجوبين

1,114. 
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التوافق مع معايير المحاسبة الدولية يوافقه التوجه نحو معايير التدقيق  هل: ثانيالسؤال ال
 الدولية؟ 

 العبارة الرقم

ن الأفضل أن يتبعه الإعتماد على معايير التدقيق معايير المحاسبة معند الإعتماد على  11

 الدولية

 توجد علاقة بين معايير التدقيق الدولية و معايير المحاسبة الدولية 12

 تبني معايير التدقيق الدولية يزيد من موثوقية المعلومة المالية   11

 تبني معايير المحاسبة يزيد من موثوقية المعلومة المالية  14

يتم استقطاب المستثمر الأجنبي من خلال تقديم الصورة الصادقة حول عدالة القوائم المالية  11

 يق الدوليةو الوضعية الحقيقية للمؤسسة بتبني معايير التدق

التوجه لمعايير المحاسبة الدولية مع تبني معايير التدقيق الدولية يعزز من جودة المعلومة  16

 المالية 

في ضوء تطبيق النظام المحاسبي المالي الجديد، من الضروري تبني معايير التدقيق  17

 الدولية

حتما للتوجه نحو معايير التدقيق  توجه الجزائر نحو معايير المحاسبة الدولية سيقودها 18

 الدولية

تطبيق النظام المحاسبي المالي الجديد غير كافي لإعطاء مصداقية كاملة حول المعلومة  10

 المالية المعدة من طرف المؤسسة

 معايير التدقيق الدولية تعتبر مكمل لمعايير المحاسبة الدولية 21

 .من إعداد الباحثة :المصدر 
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 : الموالي يتضمن التكرارات و النسب المئوية لأراء أفراد عينة الدراسة حول السؤال الثانيالجدول 

 .للسؤال الثاني للدراسةالتكرارات المطلقة و النسب المئوية  : 20جدول 

رقم 

 العبارة 

 النسب المئوية التكرارات المطلقة

 المجموع 5 4 3 2 1 المجموع 5 4 3 2 1

11 8   1 78 68 111 
5,16 0,00 0,65 50,32 43,87 100,00 

12 7   1 17 111 111 
4,52 0,00 0,65 23,87 70,97 100,00 

13       21 111 111 
0,00 0,00 0,00 12,90 87,10 100,00 

14       11 122 111 
0,00 0,00 0,00 21,29 78,71 100,00 

15 11 21 1 16 81 111 
9,68 14,84 0,65 23,23 51,61 100,00 

16   11 1 22 122 111 
0,00 6,45 0,65 14,19 78,71 100,00 

17   1   12 122 111 
0,00 0,65 0,00 20,65 78,71 100,00 

18   1   16 118 111 
0,00 0,65 0,00 10,32 89,03 100,00 

19   1   84 71 111 
0,00 0,65 0,00 54,19 45,16 100,00 

20 2     10 04 111 
1,29 0,00 0,00 38,06 60,65 100,00 

 .و إعتمادا على الإستبيان ةمن إعداد الباحث : المصدر

 

 

 

 



 (إلتفاتة لواقع الجزائر) دراسة ميدانية: الفصل الرابع 

243 
 

 :و الجدول الموالي يوضح مختلف المقاييس الإحصائية المتعلقة بعبارات السؤال الثاني

 .للسؤال الثاني للدراسةالمقاييس الإحصائية مختلف  : 21 جدول

 رقم العبارة                 
 الإحصائيةالمقاييس 

11 12 11 14 11 16 17 18 10 21 

 4,57 4,44 4,88 4,77 4,65 3,92 4,79 4,87 4,57 4,28 المتوسط الحسابي

 0,635 0,536 0,384 0,464 0,794 1,412 0,411 0,336 0,897 0,915 الإنحراف المعياري

 6 8 1 4 5 10 3 2 7 9 الترتيب 

درجة الموافقة حسب 
 المتوسط المتوسط

موافق 

 بشدة

موافق 
 بشدة

موافق 
 بشدة

موافق 
 بشدة

موافق  موافق
 بشدة

موافق 
 بشدة

موافق 

 بشدة

 موافق

 بشدة

موافق 

 بشدة

 .و إعتمادا على الإستبيان ةمن إعداد الباحث : المصدر

من  كل على بشدة  الموافق حول يتمركز الدراسة لعينة العام الاتجاه أن نلاحظ  ،22 رقم الجدول من

و التي تمحورت حول علاقة معايير المحاسبة  22، 13، 19، 12، 14، 14، 13، 12، 11 العبارات

 4,88كحد أدنى و   4,28و الذي تراوح ما بين  متوسط حسابي مرتفعبالدولية و معايير التدقيق الدولية 

 19كانت العبارة الـو ما قيمته معتبرة، حيث  صغيرةكحد أقصى و بإنحراف معياري تراوح مابين ما قيمته 

توجه الجزائر نحو معايير المحاسبة الدولية سيقودها حتما للتوجه نحو معايير التدقيق على 'و التي نصت 

و ذلك يرجع لميول المستجوبين نحو العبارة الواردة و يفسر ذلك ( 4,88)ذات المتوسط المرتفع 'الدولية

 حول وتمركزها الإجابات وتوافق لتجانس ترجع صغيرة قيمة وهي( 3842,)إنحرافها المعياري الذي بلغ 

 . العينة أفراد غالبية رضا على يدل ما الثانية الإجابة

يتم استقطاب المستثمر الأجنبي من خلال تقديم الصورة " و التي نصت على  15و رغم أن العبارة 

وقعت في " للمؤسسة بتبني معايير التدقيق الدولية  الصادقة حول عدالة القوائم المالية و الوضعية الحقيقية

أن هذه  و هذا يبين تشتت في عبارات المستجوبين حيث 1,412فئة الموافق إلا أن إنحرافها المعياري 

 .واردة لدى البعضالعبارة 
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 الوضع البيئي في الجزائر يحفز التوجه نحو معايير التدقيق الدولية ؟ هل :السؤال الثالث

 العبارة الرقم

 الوضع البيئي في الجزائر يلائم التوجه لمعايير التدقيق الدولية 21

 مدققو الحسابات في الجزائر يلتزمون ببعض معايير التدقيق الدولية 22

 تساعد معايير التدقيق الدولية في توحيد لغة التدقيق على الصعيد الدولي 23

يؤدي إلى الطلب على مكاتب التدقيق المحلية  التوجه لمعايير التدقيق الدولية في الجزائر 24

 دوليا

تساعد معايير التدقيق الدولية على فتح مجال لمنافسة مكاتب التدقيق بالجزائر مع مكاتب  25

 في ضوء تبادل العلاقات التدقيق على المستوى الدولي

معايير  وتبين رغبة التوجه نحالقوانين و النصوص التشريعية التي تخص تقرير المدقق  26

 التدقيق الدولية 

لا توجد اختلافات كبيرة بين القوانين المنظمة لمهنة التدقيق في الجزائر و معايير التدقيق  27

 الدولية

 محاولة الجزائر الانضمام لمنظمة التجارة العالية يعتبر دافع للتوجه لمعايير التدقيق الدولية  28

 الجديد محرض قوي لتبني معايير التدقيق الدولية في الجزائريعتبر النظام المحاسبي المالي  29

 التوجه لمعايير التدقيق الدولية يحسن من جودة خدمة مهمة التدقيق الخارجي 30

 .من إعداد الباحثة :المصدر 
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 : الجدول الموالي يتضمن التكرارات و النسب المئوية لأراء أفراد عينة الدراسة حول السؤال الثالث

 .للسؤال الثالث للدراسةالتكرارات المطلقة و النسب المئوية :  22جدول 

رقم 

 العبارة 

 النسب المئوية التكرارات المطلقة

 المجموع 5 4 3 2 1 المجموع 5 4 3 2 1

21 1 68 8 12 26 111 
0,65 43,87 5,16 33,55 16,77 100,00 

22     7 64 84 111 
0,00 0,00 4,52 41,29 54,19 100,00 

23       12 121 111 
0,00 0,00 0,00 20,65 79,35 100,00 

24 8 1 1 40 06 111 
5,16 0,65 0,65 31,61 61,94 100,00 

25       21 111 111 
0,00 0,00 0,00 12,90 87,10 100,00 

26   11 1 01 48 111 
0,00 7,10 0,65 61,29 30,97 100,00 

27 24   21 71 41 111 
15,48 0,00 13,55 45,16 25,81 100,00 

28   1 10 68 67 111 
0,00 0,65 12,26 43,87 43,23 100,00 

29 1 1 1 62 01 111 
0,65 0,65 0,65 40,00 58,06 100,00 

30 1     26 128 111 
0,65 0,00 0,00 16,77 82,58 100,00 

 .و إعتمادا على الإستبيان ةمن إعداد الباحث : المصدر
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 :الجدول الموالي يوضح مختلف المقاييس الإحصائية المتعلقة بعبارات السؤال الثالثو 

 .للسؤال الثالث للدراسة مختلف المقاييس الإحصائية:  23 جدول

 

 .و إعتمادا على الإستبيان ةمن إعداد الباحث : المصدر

تساعد معايير التدقيق الدولية على  " 25 من خلال الجدول السابق نلاحظ موافقة أفراد العينة على العبارة

فتح مجال لمنافسة مكاتب التدقيق بالجزائر مع مكاتب التدقيق على المستوى الدولي في ضوء تبادل 

و إنحراف معياري صغير قدر  4,87و يثبث ذلك متوسطها الحسابي المرتفع و الذي قدر ب  "العلاقات

 إجاباتهم  تجانس  على حيث وقعت في فئة الموافق بشدة مما يدل  2 336,ب

تساعد معايير التدقيق الدولية في توحيد " و التي نصت على 23و تم تأييدها بالعبارة رقم  و عدم تشتتها

 406,، (4,79و التي بلغ متوسطها الحسابي و انحرافها المعياري ب " لغة التدقيق على الصعيد الدولي

 .على الترتيب مما يدل على تمركز إجابات أفراد العينة)2

  4,49،  4,81بلغتفي فئة الموافق بشدة بمتوسطات حسابية  29و   24، 22،  32كما وقعت العبارة 

  2 961,،   7222,،    4852,و إنحراف معياري   الترتيب   على4,30 و   4,45، 

 4,54و قعت في فئة الموافقة بمتوسطات حسابية تراوحت بين  23، 22، 24في حين العبارة  7042, و

دلت هذه المتوسطات على ميول المستجوبين نحو العبارات الواردة و التي تمحورت حول حيث  3,66و 

 رقم العبارة                 
 المقاييس الإحصائية

21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

 4,81 4,54 4,30 3,66 4,16 4,87 4,45 4,79 4,49 3,22 المتوسط الحسابي

 0,485 0,616 0,704 1,297 0,760 0,336 0,961 0,406 0,722 1,197 الإنحراف المعياري

 2 4 7 9 8 1 6 3 5 10 الترتيب

درجة الموافقة حسب 
 المتوسط المتوسط

موافق  محايد
 بشدة

موافق 
 بشدة

موافق 
 بشدة

موافق 
 بشدة

موافق  موافق  موافق 

 بشدة

 موافق موافق

 بشدة
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تقارب بعض النصوص و القوانين الجزائرية المنظمة لمهنة التدقيق الخارجي مع معايير التدقيق الدولية و 

 .مدى مساهمة التوجه نحو هذه الأخيرة في تحسين جودة خدمات المدقق الخارجي

" الدوليةالوضع البيئي في الجزائر يلائم التوجه لمعايير التدقيق " و التي نصت على  21 بينما العبارة

وقعت في فئة المحايد، ما يتبث ذلك وجود تشتت في إجابات المستجوبين لإنحراف معياري قدر ب 

و غياب ، ما يبرز وجود بعض المعايير التي يعتمد عليها في التوجه نحو معايير التدقيق الدولية  1,197

 .البعض الآخر
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هل يمكن لمعايير التدقيق الدولية  تحسين مهنة التدقيق الخارجي في :  السؤال الرابع
 الجزائر ؟

 العبارة الرقم

 تبني معايير التدقيق الدولية يقلل من الفروقات في التقارير المعدة من طرف مدققي الحسابات 31

تبني معايير التدقيق الدولية في الجزائر يؤدي إلى إعداد تقرير موحد من طرف مدققي  32
 الحسابات

 التوجه لمعايير التدقيق الدولية في الجزائر يشجع على إستقطاب المستثمر الأجنبي 33

 المستثمر الأجنبي من إمكانية فهم و مقارنة تقارير القوائم المالية تساعد معايير التدقيق الدولية 34

 معايير التدقيق الدولية تعمل على تحسين  أداء المدقق 35

 التوجه لمعايير التدقيق الدولية يساعد في خلق إطار مرجعي لمهنة التدقيق بالجزائر 36

القوائم التقرير عن عدالة إعداد التقرير وفقا لمعايير التدقيق الدولية تؤدي إلى تعزيز الثقة في  37
 المالية

في أداء ( المدقق الخارجي)تعتبر معايير التدقيق الدولية أفضل دليل يتبعه محافظ الحسابات 38
 مهمته

للنظام المحاسبي الجديد في حالة تزيد ثقة مستعملو القوائم المالية حول التقارير المعدة وفقا  39
 تدقيقها وفقا لمعايير التدقيق الدولية

 تبني معايير التدقيق الدولية يحسن من مخرجات مهمة التدقيق الخارجي 40

 .من إعداد الباحثة :المصدر 
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 : الجدول الموالي يتضمن التكرارات و النسب المئوية لأراء أفراد عينة الدراسة حول السؤال الرابع

 .للسؤال الرابع للدراسةالتكرارات المطلقة و النسب المئوية  : 24جدول 

رقم 

 العبارة 

 النسب المئوية التكرارات المطلقة

 المجموع 5 4 3 2 1 المجموع 5 4 3 2 1

31     1 10 111 111 
0,00 0,00 0,65 25,16 74,19 100,00 

32   8   28 110 111 
0,00 5,16 0,00 18,06 76,77 100,00 

33 16 2   18 10 111 
23,23 1,29 0,00 37,42 38,06 100,00 

34 7 1 11 46 88 111 
4,52 0,65 8,39 29,68 56,77 100,00 

35 1 1   11 142 111 
0,65 0,65 0,00 7,10 91,61 100,00 

36   2   41 111 111 
0,00 1,29 0,00 27,74 70,97 100,00 

37 1 1   16 117 111 
0,65 0,65 0,00 10,32 88,39 100,00 

38   1   21 120 111 
0,00 0,65 0,00 16,13 83,23 100,00 

39   1 1 16 117 111 
0,00 0,65 0,65 10,32 88,39 100,00 

40     1 11 141 111 
0,00 0,00 0,65 7,10 92,26 100,00 

 .و إعتمادا على الإستبيان ةمن إعداد الباحث : المصدر
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 :الموالي يوضح مختلف المقاييس الإحصائية المتعلقة بعبارات السؤال الرابع  و الجدول

 .للسؤال الرابع للدراسةمختلف المقاييس الإحصائية  : 25 جدول

 رقم العبارة                 
 المقاييس الإحصائية

31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 

 4,92 4,86 4,82 4,85 4,68 4,88 4,34 3,66 4,66 4,74 المتوسط الحسابي

 0,301 0,412 0,434 0,494 0,544 0,469 0,989 1,556 0,732 0,457 الإنحراف المعياري

درجة الموافقة حسب 
 المتوسط المتوسط

موافق 
 بشدة

موافق 
 بشدة

موافق  موافق 
 بشدة

موافق 
 بشدة

موافق 
 بشدة

موافق 
 بشدة

موافق 
 بشدة

 موافق
 بشدة

موافق 
 بشدة

 

 .و إعتمادا على الإستبيان ةمن إعداد الباحث : المصدر

من الجدول السابق يتضح أنه توجد عدة مزايا لتبني معايير التدقيق الدولية حيث وقعت معظم العبارات 

في فئة الموافق بشدة و إنحراف معياري صغير و إن كان في القليل من العبارات معتبر، حيث نجد كل 

و التي تتمحور حول فكرة التوجه نحو معايير التدقيق الدولية يؤدي إلى توحيد   32 ،31من العبارة 

على الترتيب  4,66،  4,74التقرير المعدة من طرف مدققي الحسابات حيث قدر المتوسط الحسابي ب 

 .إجابات المستجوبين و عدم تشتتها يبين تركز على الترتيب ما 0,732،  0,457و إنحراف معياري 

معايير التدقيق الدولية في خلق  ، و التي تمحورت حول أهمية42 و 33 ، 39 ،32، 34، 35بارة و الع

و تعزيز الثقة في التقارير  حول عدالة القوائم المالية، بلغ للمدقق و تحسين أدائه  و دليل طار مرجعيإ

مما يبرز تجانس إجابات أفراد   4,92،  4,86،  4,82،  4,85،  4,68،  4,88متوسطهم الحسابي 

،  0,494،  0,544،  0,469العينة حول الفكرة المطروحة و يؤيد ذلك الإنحراف المعياري و الذي بلغ 

 .غير و يدل على عدم تشتت إجاباتهمص   هو  و  الترتيب  على  0,301و   0,412،   0,434

 تباينت بين الموافق و الموافق بشدة و التي تمحورت حول أهمية معايير التدقيق  34و  33و العبارة 

،  3,66بلغ الدولية في إستقطاب المستثمر و تمكينه من فهم و مقارنة القوائم المالية بمتوسط حسابي 

 إلا أنه هناك تشتت كبير  أفراد العينة على الترتيب مما يدل على تمركز إجابات  4,34



 (إلتفاتة لواقع الجزائر) دراسة ميدانية: الفصل الرابع 

251 
 

 . 0,989،  1,556في إجاباتهم لبلوغ الإنحراف المعياري  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 أفراأاااالرالؤال

 الفرضيات و تحليل النتائج اختبار:  المبحث الثالث
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 جئاتنلا ليلحت و تايضر فلا رابتخا : ثلاثلا ثحبملا

 الفرضيات  اختبار -1

 : الفرضية الأولى اختبار -أ

 : الفرضية الأولى و التي شملت عبارة أن ختباراتم 

 "على مهنة التدقيق في الجزائر لا يؤثرالنظام المحاسبي المالي الجديد  "

حيث تعتمد فكرة تحليل التباين على تجزئة  OVA ONE WAYباستخدام تحليل التباين الأحادي 

و إستنادا إلى قوانين تحليل التباين . التباين الكلي بين المشاهدات الكلية في العينات جميعها إلى مكوناتها

 : ادي و المتمثلة في العلاقات التاليةالأح

 SSB=     
  
   

 
   ij

2-n  2) 

 SST=    
   j

2/nj-n  2) 

  لتكنITEM  وافقةمهي تمثل نتيجة درجة الموافقة و الغير ال. 

  لتكن∑Ai:Gi تمثل المجاميع الأفقية. 

  لتكن∑T1:T10 تمثل المجاميع العمودية. 

  لتكن(∑T1:T10)^2 تمثل المجاميع العمودية مربعة. 

  لتكن((∑T1:T10)^2)/n تمثل المجاميع العمودية مربعة مقسومة على عدد مشاهدات العمود. 

 : و الجدول الموالي يبين هذه النتائج
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 حساب مختلف معالم إختبار تحليل التباين الأحادي : 26 جدول

A B C D E F

ITEM 1 ITEM 2 ITEM 3 ITEM 4 ITEM 5 ∑Ai:Gi

1 1 84 70 155

2 58 97 155

3 1 80 74 155

4 2 8 48 97 155

5 1 10 11 133 155

6 1 17 81 56 155

7 15 1 128 11 155

8 22 13 15 105 155

9 21 28 10 40 56 155

10 19 60 76 155

∑T1:T10 11 58 67 60 695 670 1550

(∑T1:T10)^2 12 3364 4489 3600 483025 448900

((∑T1:T10)^2)/n 13 1121,33 498,78 720,00 48302,50 49877,78 100520,39
 

 .و إعتمادا على برنامج الإكسيل ةالباحثمن إعداد :  المصدر 

 : المتوسط الحسابي للجدولو علية يمكن حساب 

 .الكلية و المتمثلة في عدد مشاهدات الجدول nهي  34حيث  43,05 =36/(1550) =  

        2(=43,05)2= 18113781:              إذن

      n   2  = 36 ) 19533291(=  66736,11    :              و
 

 : فيكون

  طريقة المعالجةSST  بدرجات حريةk-1)) 

  الخطأSSE (n-k) 

  المجموعSS. 
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 .الخطأ و المجموع ،و الجدول الموالي يوضح نتائج طريق المعالجة

 .نتائج طريق المعالجة، الخطأ و المجموع : 27جدول 

120718,00 مربع جميع المشاهدات

33784,28    SST  الـ

53981,89 SS الـ

20197,61 SSE الـ 
 .على برنامج الإكسيل و إعتمادا ةمن إعداد الباحث : المصدر

 : و عليه تكون نتيجة إختبار التباين الأحادي على النحو التالي

 .نتيجة إختبار التباين الأحادي : 28 جدول

مجموع المربعاتمصدر التباين درجات الحرية معدل المربعات F قيمة

SST طريقة المعالجة 33784,2778 4 8446,06944 12,9633228

SSE الخطأ 20197,6111 31 651,535842

SS المجموع 53981,8889 35 
 .و إعتمادا على برنامج الإكسيل ةمن إعداد الباحث : المصدر

نجد أن قمية   α =0,01و عند مستوى معنوية   (4,31)و بدرجات حرية  Fمن جدول توزيع 

F12,96= المحسوبة 

، حيث أظهر النتائج spssم الإعتماد على برنامج الـ ت r2و لمعرفة معامل تحديد نسبة التباين المفسرة 

 : التالية
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 .معامل تحديد نسبة التباين المفسرة : 29 جدول

 

Tests of Between-Subjects Effects 

Dependent Variable: VAR00001 

Source Type III Sum of 

Squares 

Df Mean Square F Sig. 

Corrected Model 33784,278
a
 4 8446,069 12,963 ,000 

Intercept 39024,246 1 39024,246 59,896 ,000 

VAR00002 33784,278 4 8446,069 12,963 ,000 

Error 20197,611 31 651,536   

Total 120718,000 36    

Corrected Total 53981,889 35    

a. R Squared = ,626 (Adjusted R Squared = ,578) 

 .spssـ و إعتمادا على نتائج ال ةمن إعداد الباحث : المصدر

 للمحاور دلالة وجود أثبتث والنتيجة“ F “ اختبار طريق عن المتوسطات مقارنة السابق الجدول يوضح

 ، 0,01 من أقل ةقيم هي و 0,000 القيم أخذ المعنوية احتمال أن حيث الترتيب على

بين النظام المحاسبي المالي  r الإرتباطو عليه فإن معامل   r2 =,6262 الجدول أن قيمة كما يوضح

وتؤكد معنوية هذه العلاقة قيمة ، و هي قيمة عالية جدا  0,79  الجديد و مهنة التدقيق في الجزائر قد بلغ

F  عند مستوى المعنوية  وهي قيمة دالة إحصائيا12,96 التي بلغت(Sig=0) 0,01قل من أ أنها إذ. 

 الجدولية  Fالمحسوبة مع  Fمقارنة  -

  FISHER SNEDECORلـ  Fتوزيع    من خلال جدول
  (31 ,4)حرية   درجات  و عند (1)

 f  =4,03من توزيع Fنجد أن قيمة  α  =0,01و عند مستوى معنوية 

 و عليه فإننا نرفض الفرضية المبدئية و القائلة بأن الجدولية F <المحسوبة  Fو منه تكون 

                                                             
(1) Salvator Dominick. (1986) - Economie et Statistiques Appliquées – Trad. française Loudiere 

Georges, 2 ème tirage. Groupe McGraw hill, Paris, p.287 
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النظام "أي و قبول الفرضية البديلة  على مهنة التدقيق في الجزائر لا يؤثرالنظام المحاسبي المالي الجديد 

 ".على مهنة التدقيق في الجزائر يؤثرالجديد المحاسبي المالي 
 

 : الثانيةإختبار الفرضية  - ب

  : و التي شملت عبارة أن الثانيةتم إختبار الفرضية 

 "يوافقه التوجه نحو معايير التدقيق الدولية لا التوافق مع معايير المحاسبة الدولية" 

حيث تعتمد هذه الفكرة على توزيع بيانات عينة  ( للتجانس)   khi-carréإختبار كاي مربع باستخدام 

معطاة لتوزيع احتمالي مقترح على مقارنة عدد المشاهدات و التي نحصل عليها من خلال العينة بعدد 

باستخدام المعادلة  المشاهدات المتوقعة إذا كان النموذج الإحتمالي الوارد في الفرضية المبدئية صحيحا

 : التالية

Khi-carré=( Σ (fo - fe)²( /
 
fe

 

 : نأحيث 

fo (fréquences observées) 

fe (fréquences attendues ou théoriques)  

 عدد الأعمدة Kعدد الأسطر و  N: حيث أن          V= (N-1)(K-1): و درجات الحرية 

 ≤ npi0 5 ق الشرطتحق ومع  بعد التعديل

 : دول الموالي يوضح القيم المشاهدة بعد التعديلالج
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 .القيم المشاهدة للفرضية الثانية : 30جدول 

Obs 1 2 ∑

A 78 68 146

B 37 110 147

C 20 135 155

D 33 122 155

E 36 80 116

F 22 122 144

G 33 122 155

H 17 138 155

I 85 70 155

J 61 94 155

∑ 422 1061 1483 
 .و إعتمادا على برنامج الإكسيل ةمن إعداد الباحث : المصدر

 : و عليه تكون القيم النظرية كما يلي

 .القيم النظرية للفرضية الثانية : 31 جدول

Thr 1 2 ∑

A 41,55 104,45 146

B 41,83 105,17 147

C 44,11 110,89 155

D 44,11 110,89 155

E 33,01 82,99 116

F 40,98 103,02 144

G 44,11 110,89 155

H 44,11 110,89 155

I 44,11 110,89 155

J 44,11 110,89 155

∑ 422 1061 1483 
 .و إعتمادا على برنامج الإكسيل ةمن إعداد الباحث : المصدر
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 : و بتطبيق علاقة كاي مربع نجد

 .ية الثانيةنتيجة إختبار كاي مربع للفرض : 32 جدول
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 .و إعتمادا على برنامج الإكسيل ةمن إعداد الباحث : المصدر

و  0,01و عند مستوى معنوية  169,71 =يتضح من خلال هذا الجدول أن قيمة كاي مربع المحسوبة 

  3=   (k-1)(n-1)بدرجات حرية 

أن تطبيق النظام المحاسبي المالي الجديد غير نلاحظ أنه يوجد تباين بين أراء المستجوبين فيما يخص 

، كما لأفراد عينة الدراسة كافي لإعطاء مصداقية كاملة حول المعلومة المالية المعدة من طرف المؤسسة

يتبعه الإعتماد على  الإعتماد على معايير المحاسبة من الأفضل أن يوجد تباين نسبي حول فكرة أن

معايير التدقيق الدولية و توجه الجزائر نحو معايير المحاسبة الدولية سيقودها حتما للتوجه نحو معايير 

موثوقية المعلومة المالية، و باقي العبارات التدقيق الدولية و أن تبني معايير التدقيق الدولية يزيد من 

              ∑ (fo-fe)^2/fe ∑ %

31,99 12,72 44,71 26,34

0,56 0,22 0,78 0,46

13,18 5,24 18,42 10,85

2,80 1,11 3,91 2,30

0,27 0,11 0,38 0,22

8,79 3,50 12,28 7,24

2,80 1,11 3,91 2,30

16,66 6,63 23,28 13,72

37,91 15,08 52,99 31,23

6,47 2,57 9,04 5,33

∑ 121,42 48,29 169,71 100,00

% 71,54 28,46 100,00
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التدقيق الدولية و معايير المحاسبة الدولية و تبني معايير  توجد علاقة بين معايير:  المتعلقة بـ  أنه

المحاسبة يزيد من موثوقية المعلومة المالية و يتم استقطاب المستثمر الأجنبي من خلال تقديم الصورة 

الصادقة حول عدالة القوائم المالية و الوضعية الحقيقية للمؤسسة بتبني معايير التدقيق الدولية و التوجه 

ر المحاسبة الدولية مع تبني معايير التدقيق الدولية يعزز من جودة المعلومة المالية و في ضوء لمعايي

معايير التدقيق من الضروري تبني معايير التدقيق الدولية و  ،الجديدتطبيق النظام المحاسبي المالي 

و أنه يؤول وارد بين أراء المستجوبين  نلاحظ أن الإتفاق الدولية تعتبر مكمل لمعايير المحاسبة الدولية

 .نحو الرأي الإيجابي

 الجدولية  X²المحسوبة مع  X²مقارنة -

نجد أن قيمة  α  =0,01و عند مستوى معنوية  v =3و عند درجات حرية X²  من خلال جدول توزيع 

X²  توزيعجدول من X²  =21,67 

التوافق مع  نرفض الفرضية المبدئية و القائلة بأنو عليه فإننا  الجدولية X² <المحسوبة  X²و منه تكون 

التوافق  "و قبول الفرضية البديلة أي  يوافقه التوجه نحو معايير التدقيق الدولية لا معايير المحاسبة الدولية

 ". يوافقه التوجه نحو معايير التدقيق الدولية مع معايير المحاسبة الدولية

  إختبار الفرضية الثالثة -جـ

  : و التي شملت عبارة أن الثالثةتم إختبار الفرضية كما 

 "الوضع البيئي في الجزائر لا يحفز التوجه نحو معايير التدقيق الدولية" 

   khi-carréإختبار كاي مربع باستخدام 

 : و الجداول التالية تبين نتائج الإختبار

 : فالجدول الموالي يبين نتائج القيم المشاهدة
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 .المشاهدة  للفرضية الثالثةالقيم  : 33 جدول

Obs 1 2 ∑

A 52 26 78

B 64 84 148

C 32 123 155

D 49 96 145

E 20 135 155

F 95 48 143

G 70 40 110

H 68 67 135

I 65 90 155

J 27 128 155

∑ 542 837 1379 
 .و إعتمادا على برنامج الإكسيل ةمن إعداد الباحث : المصدر

 : فتكون القيم النظرية على النحو التالي

 .للفرضية الثالثة القيم النظرية  : 34 جدول

 

 

 .و إعتمادا على برنامج الإكسيل ةمن إعداد الباحث : المصدر

 

Thr 1 2 ∑

A 30,66 47,34 78

B 58,17 89,83 148

C 60,92 94,08 155

D 56,99 88,01 145

E 60,92 94,08 155

F 56,20 86,80 143

G 43,23 66,77 110

H 53,06 81,94 135

I 60,92 94,08 155

J 60,92 94,08 155

∑ 542 837 1379
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 : ة كاي مربع كانت النتائج كما يليمو عند حساب قي

 .للفرضية الثالثة نتيجة إختبار كاي مربع  : 35 جدول

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 .و إعتمادا على برنامج الإكسيل ةمن إعداد الباحث:  المصدر

  0,01عند مستوى معنوية  205,11يتضح من الجدول أعلاه أن قيمة كاي مربع تساوي          

 .3و بدرجات حرية 

نلاحظ من الجدول أعلاه أنه يوجد إختلاف فيما يخص الدوافع المحفزة لتبني معايير التدقيق الدولية بين 

هؤلاء فيما يخص مختلف العبارات التي تكون هذا البعد، فيما المستجوبين، غير أنه يمكن التمييز بين 

ب التدقيق بالجزائر مع مكاتب معايير التدقيق الدولية تساعد على فتح مجال لمنافسة مكاتيخص عبارة أن 

التدقيق على المستوى الدولي في ضوء تبادل العلاقات و القوانين و النصوص التشريعية التي تخص 

              ∑ (fo-fe)^2/fe ∑ %

14,86 9,62 24,48 11,94

0,58 0,38 0,96 0,47

13,73 8,89 22,62 11,03

1,12 0,73 1,85 0,90

27,49 17,80 45,29 22,08

26,78 17,34 44,12 21,51

16,57 10,73 27,30 13,31

4,21 2,72 6,93 3,38

0,27 0,18 0,45 0,22

18,89 12,23 31,12 15,17

∑ 124,50 80,62 205,11 100,00

% 60,70 39,30 100,00
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تقرير المدقق تبين رغبة التوجه نحو معايير التدقيق الدولية و لا توجد اختلافات كبيرة بين القوانين 

دقيق الدولية، و كذلك فكرة أن الوضع البيئي في الجزائر المنظمة لمهنة التدقيق في الجزائر و معايير الت

يلائم التوجه لمعايير التدقيق الدولية و تساعد معايير التدقيق الدولية في توحيد لغة التدقيق على الصعيد 

الدولي و التوجه لمعايير التدقيق الدولية يحسن من جودة خدمة مهمة التدقيق الخارجي، مما يبرر و جود 

ين وجهات النظر حول دوافع التوجه نحو معايير التدقيق الدولية أي ما يفسر وجود و تنوع هذه إختلاف ب

الحوافز، و عدم وجود إختلاف بالنسبة للعبارات الأخرى، و بالتحديد فيما يخص أن مدققو الحسابات في 

في الجزائر يؤدي إلى الجزائر يلتزمون ببعض معايير التدقيق الدولية و التوجه لمعايير التدقيق الدولية 

الطلب على مكاتب التدقيق المحلية دوليا و محاولة الجزائر الانضمام لمنظمة التجارة العالية يعتبر دافع 

للتوجه لمعايير التدقيق الدولية و يعتبر النظام المحاسبي المالي الجديد محرض قوي لتبني معايير التدقيق 

 .فاق بين أراء المستجوبين حول العبارات المطروحة، و هذا ما يدل على إتالدولية في الجزائر

 الجدولية  X²المحسوبة مع  X²مقارنة -

نجد أن قيمة  α  =0,01و عند مستوى معنوية  v =3و عند درجات حرية X² من خلال جدول توزيع 

X² من جدول توزيع X²  =21,67  

  و منه تكونX²  المحسوبة> X² الوضع  المبدئية و القائلة بأن و عليه فإننا نرفض الفرضية الجدولية

الوضع  "و قبول الفرضية البديلة أي البيئي في الجزائر لا يحفز التوجه نحو معايير التدقيق الدولية، 

 ".البيئي في الجزائر يحفز التوجه نحو معايير التدقيق الدولية

 إختبار الفرضية الرابعة -د

  : و التي شملت عبارة أن الرابعةتم إختبار الفرضية كما 

 "معايير التدقيق الدولية لا تحسن مهنة التدقيق الخارجي في الجزائر  "

 : و الجداول التالية تبين نتائج الإختبار  khi-carréإختبار كاي مربع باستخدام 
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 :فالجدول الموالي يبين نتائج القيم المشاهدة

 .القيم المشاهدة  للفرضية الرابعة : 36 جدول

Obs 1 2 ∑

A 40 115 155

B 28 119 147

C 58 59 117

D 46 88 134

E 13 142 155

F 45 110 155

G 18 137 155

H 26 129 155

I 18 137 155

J 12 143 155

∑ 304 1179 1483 
 .و إعتمادا على برنامج الإكسيل ةمن إعداد الباحث : المصدر

 : و كانت القيم النظرية كما يلي

 .للفرضية الرابعة القيم النظرية  : 37 جدول
 

 

 

 

 

 

 

 .و إعتمادا على برنامج الإكسيل ةمن إعداد الباحث : المصدر

Thr 1 2 ∑

A 31,77 123,23 155

B 30,13 116,87 147

C 23,98 93,02 117

D 27,47 106,53 134

E 31,77 123,23 155

F 31,77 123,23 155

G 31,77 123,23 155

H 31,77 123,23 155

I 31,77 123,23 155

J 31,77 123,23 155

∑ 304 1179 1483
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 :و بتطبيق علاقة كاي مربع نجد

 .للفرضية الرابعة نتيجة إختبار كاي مربع  : 38 جدول

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 .و إعتمادا على برنامج الإكسيل ةمن إعداد الباحث : المصدر

  0,01عند مستوى معنوية  131,98يتضح من الجدول أعلاه أن قيمة كاي مربع تساوي          

 .9و بدرجات حرية 

توجه  الجزائر نحو معايير التدقيق الدولية المستثمر الأجنبي في ضوء  يوجد إتفاق كبير حول إستقطاب

حيث تمكنه من إمكانية فهم و مقارنة تقارير القوائم المالية لأن تبني معايير التدقيق الدولية يحسن من 

العبارات الأخرى ، و الإختلاف وارد بين تعمل على تحسين  أدائهكما مخرجات مهمة التدقيق الخارجي و 

تبني معايير التدقيق الدولية يقلل من الفروقات في التقارير المعدة من طرف أي يوجد تباين بين عبارة 

              ∑ (fo-fe)^2/fe ∑ %

2,13 0,55 2,68 2,03

0,15 0,04 0,19 0,14

48,25 12,44 60,68 45,98

12,50 3,22 15,73 11,92

11,09 2,86 13,95 10,57

5,51 1,42 6,93 5,25

5,97 1,54 7,51 5,69

1,05 0,27 1,32 1,00

5,97 1,54 7,51 5,69

12,31 3,17 15,48 11,73

∑ 104,92 27,05 131,98 100,00

% 79,50 20,50 100,00
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مدققي الحسابات و تبني معايير التدقيق الدولية في الجزائر يؤدي إلى إعداد تقرير موحد من طرف مدققي 

خلق إطار مرجعي لمهنة التدقيق بالجزائر و إعداد  الحسابات و التوجه لمعايير التدقيق الدولية يساعد في

القوائم المالية و تعتبر التقرير عن عدالة التقرير وفقا لمعايير التدقيق الدولية تؤدي إلى تعزيز الثقة في 

في أداء مهمته و تزيد ثقة ( المدقق الخارجي)معايير التدقيق الدولية أفضل دليل يتبعه محافظ الحسابات

ائم المالية حول التقارير المعدة وفقا للنظام المحاسبي الجديد في حالة تدقيقها وفقا لمعايير مستعملو القو 

 .مما يفسر و جود إختلاف حول مزايا تبني معايير التدقيق الدولية التدقيق الدولية

 الجدولية  X²المحسوبة مع  X²مقارنة -

نجد أن قيمة  α  =0,01و عند مستوى معنوية  v =9و عند درجات حرية X² من خلال جدول توزيع 

X² من جدول توزيع X²  =21,67 

معايير  و عليه فإننا نرفض الفرضية المبدئية و القائلة بأن الجدولية X² <المحسوبة  X²و منه تكون 

التدقيق معايير  "و قبول الفرضية البديلة أي  التدقيق الدولية لا تحسن مهنة التدقيق الخارجي في الجزائر

 ." الدولية تحسن مهنة التدقيق الخارجي في الجزائر

 ات المستقلة و المتغيرات التابعةدراسة العلاقة بين المتغير  -2

 : بناءا على النموذج التالي

 النظام المحاسبي المالي الجديد -: المتغيرات المستقلة

 معايير المحاسبة الدولية -                    

 معايير التدقيق الدولية -:      المتغير التابع 

باستخدام  rتم دراسة العلاقة بين كل من المتغيرات المستقلة و المتغيرات التابعة بإستخدام معامل الإرتباط 

  spssـ برنامج ال
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 بالنسبة للمحور الأول - أ

 :ما يلي  spssأثبتت النتائج المتحصل عليها من برنامج ال

 .بين النظام المحاسبي المالي الجديد و معايير التدقيق الدولية معامل الإرتباط : 39 جدول

  النظام المحاسبي المالي الجديد معايير التدقيق الدولية

 

,414**2 

2,000    

 

1 

 

155 

 النظام المحاسبي المالي الجديد

 معامل الإرتباط بيرسون

 Sig. (2-tailed)مستوى المعنوية 

N 

 

1 

 

,414**2 

2,000  

155   

 معايير التدقيق الدولية

 معامل الإرتباط بيرسون

 Sig. (2-tailed)مستوى المعنوية 

N 

 .spssـ و إعتمادا على ال ةمن إعداد الباحث : المصدر

 .نسبة التباين المفسرة بواسطة النموذج r2معامل تحديد  : 40جدول 

 النتيجة R  r2 B Df F Sig المتغير المستقل
المحاسبي  النظام

 المالي الجديد
 رفض الفرضية العدمية 0.00 31,65 1 0,41 0,17 0,41

 .spssـ و إعتمادا على ال ةمن إعداد الباحث : المصدر

تأثير النظام  ول أعلاه وجود علاقة قوية بين المتغير التابع و المستقل و هذا ما يتبثايوضح الجد

   0,000المحاسبي المالي الجديد على مهنة التدقيق الخارجي بالجزائر و ذلك عند مستوى معنوية 
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   r2 0,17بمعامل تحديد  r 0,41النتائج الواردة أن قيمة   توضح  حيث 0,01   من أقل   هو  و

 .31,64المحسوبة و التي قدرت ب   fو يؤكد معنوية هذا التأثير قيمة 

 : حيث يمكن تمثيلها بيانيا كما يلي

 .مهنة التدقيق الخارجي بالجزائر والنظام المحاسبي المالي الجديد العلاقة بين  : 14شكل 

 
 .و إعتمادا على برنامج الإكسيل ةمن إعداد الباحث : المصدر

يير التدقيق الدولية علاقة يوضح الشكل أعلاه أن العلاقة بين النظام المحاسبي المالي الجديد و معا

المتغير التابع و المتمثل في معايير التدقيق الدولية طردية حيث تبين المعطيات المتعلقة حيث يبين توجه 

 . في نفس إتجاه المتغير المستقل

 بالنسبة للمحور الثاني - ب

 : كانت النتائج كما يلي
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 .بين معايير المحاسبة الدولية و معايير التدقيق الدولية معامل الإرتباط : 41 جدول

  معايير المحاسبة الدولية معايير التدقيق الدولية

 

2,535** 

2,000    

 

1 

 

155 

 معايير المحاسبة الدولية 

 معامل الإرتباط بيرسون

 Sig. (2-tailed)مستوى المعنوية 

N 

 

1 

 

2,535** 

2,000  

155   

 التدقيق الدولية معايير

 معامل الإرتباط بيرسون

 Sig. (2-tailed)مستوى المعنوية 

N 

 .spssـ و إعتمادا على ال ةمن إعداد الباحث : المصدر

 

 .نسبة التباين المفسرة بواسطة النموذج r2معامل تحديد  : 42جدول 

 النتيجة R r2 B df F Sig المتغير المستقل
معايير المحاسبة 

 الدولية
 رفض الفرضية العدمية 0.00 61,35 1 0,53 0,28 0,53

 .spssـ و إعتمادا على ال ةمن إعداد الباحث : المصدر

ول أعلاه وجود إرتباط قوي بين المتغير التابع و المستقل وهذا ما يفسر و جود علاقة اجدوضح الكما ت

و هو أقل من  0,000بين معايير المحاسبة الدولية ومعايير التدقيق الدولية عند مستوى معنوية طردية 

 fو يؤكد معنوية هذا التأثير قيمة r2   0,28، و معامل التحديد 0,53ب   rحيث قدرت قيمة   0,01

 .61,34 التي بلغت
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و الشكل الموالي يوضح العلاقة بين معايير المحاسبة الدولية و معايير التدقيق الدولية إذ أتبث المنحنى 

 .أنه توجد علاقة طردية بين كل من المتغيرن

 .معايير المحاسبة الدولية و معايير التدقيق الدوليةالعلاقة بين  : 11شكل 

 
 .على برنامج الإكسيل و إعتمادا ةمن إعداد الباحث : المصدر

، و يتبث الشكل أعلاه أن العلاقة بين معايير المحاسبة الدولية و معايير التدقيق الدولية علاقة طردية

المتغير  المتغير المستقل و المتمثل في معايير المحاسبة الدولية يقابله إتجاهحيث في كل قيمة من قيم 

 .التابع و المتمثل في معايير التدقيق الدولية في نفس الإتجاه
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 الخاتمة

التدقيق الخارجي تحت منظور معايير التدقيق الدولية في ظل التوجه "من خلال تناول موضوع  قمنا      

معالجة الإشكالية المطروحة التي كان السؤال  ،"(إلتفاتة لواقع الجزائر) نحو معايير المحاسبة الدولية

في ظل  مهنة التدقيق الخارجيتحسين  الدوليةإلى أي مدى يمكن لمعايير التدقيق : "فيها هو الرئيسي 

 ".؟ في البيئة الجزائرية التوجه نحو معايير المحاسبة الدولية

 الوسائل   بإستخدام  تم صياغتها، و التي  الفرضيات   للأطروحة و و من خلال الفصول الأربعة 

 لاحظتالتي  الإقتراحاتالمتوصل إليها مع بعض   النتائج  عرض و الأدوات المشار إليها سابقا، يمكن 

و خاصة في تفعيل دور مهنة التدقيق الخارجي في الجزائر، مع إقتراح دراسات بأنها مناسبة،  الباحثة

 : لغرض إستمرار البحث العلمي، حيث جاءت كما يلي

 النتائج

 : على ضوء هذه الدراسة تم التوصل إلى

  يعتبر النظام المحاسبي المالي الجديد أحسن بديل للمخطط المحاسبي الوطني بحيث يعمل على

 .تحقيق الشفافية وقابلية المقارنة و له أثر إيجابي على المخرجات إذ يقلل من الفروقات الدولية

  التدقيق دى إلى تغيير القوانين و الأنظمة المنظمة لمهنة أتطبيق النظام المحاسبي المالي الجديد

 .الخارجي

 التوجه نحو معايير المحاسبة الدولية يحقق مصداقية شبه كاملة حول المعلومات المالية. 

  تعمل معايير التدقيق الدولية بعد تطبيق النظام المحاسبي المالي الجديد على تعزيز مصداقية

 .المعلومات المالية المعدة من طرف المؤسسة

 معايير التدقيق الدوليةنحو لى التوجه معايير المحاسبة الدولية تساعد ع. 
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 توجه الجزائر نحو معايير المحاسبة الدولية سيقودها حتما إلى التوجه نحو معايير التدقيق الدولية. 

 تعتبر معايير التدقيق الدولية مكمل لمعايير المحاسبة الدولية. 

 توجد علاقة بين معايير المحاسبة الدولية ومعايير التدقيق الدولية. 

  جعي أمثل لمهنة التدقيق بالجزائر حيث التوجه لمعايير التدقيق الدولية يساعد في خلق إطار مر

 .يحسن من جودة خدمة المدقق الخارجي

  القوائم المالية التقرير عن عدالة إعداد التقرير وفقا لمعايير التدقيق الدولية يؤدي إلى تعزيز الثقة في

 في أداء مهمته لكونها قواعد إرشادية( المدقق الخارجي)ساباتباعتبارها أفضل دليل يتبعه محافظ الح

 .لمدقق عند أداءه لمهمتهل وجيهاتت تعطي

  التقارير المعدة من طرف محافظي  و توحيدتبني معايير التدقيق الدولية يقلل من الفروقات

وهذا يبرز جليا في هدف الإتحاد الدولي للمحاسبين من خلال المجالس و ( المدققين الخارجيين)الحسابات

المستقلة في إشراك الدول غير الأعضاء في إعداد مسودة المعايير لتقليص الإختلافات على المستوى 

 .الدولي

 مدققي ) الوضع البيئي للجزائر يلائم التوجه إلى معايير الدقيق الدولية لأن محافظي الحسابات

 .في الجزائر يلتزمون ببعض هذه المعايير( الحسابات

 تساعد معايير التدقيق الدولية في توحيد لغة التدقيق على الصعيد الدولي. 

 تساعد معايير التدقيق الخارجي في إستقطاب المستثمر الأجنبي. 

  القوانين و النصوص التشريعية الخاصة بتقرير مدقق الحسابات تبين رغبة التوجه نحو معايير

 .يق الدوليةالتدق
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 الجديد و   المحاســبي  النظام ا ذله  و الأكاديميين الإطارات و المختصين   رسكلة  و  تكوين

الانطلاق في تكوين و تأطير الطلبة و المتربصين حول المعايير الجديدة و حث السلطات العمومية على 

 ؛ تنظيم دوري لامتحانات مهنية

 التوصيات

 :النتائج المتحصل عليها من خلال الدراسة الميدانية لوحظ أنه  نظرا لما سبق التوصل إليه و

  ي تكييف مهنة التدقيق الخارجي بالجزائر مع التطورات الحاصلة في مجال المحاسبةمن الضرور. 

  من الضروري تكوين المدققين حول النظام المحاسبي المالي الجديد لإتقان و التحكم في المخاطر

 .القوائم الماليةالنتائج التي قد تطرأ في 

 بعد التوجه نحو معايير المحاسبة الدولية من الأفضل التوجه نحو معايير التدقيق الدولية. 

 في ضوء تطبيق النظام المحاسبي المالي الجديد من الضروري تبني معايير التدقيق الدولية. 

 آفاق الدراسة

إجراء دراسات أخرى  لباحثين آخرين للمزيد من الإجتهاد و كما يساهم هذا البحث في وضع خطوة إنطلاق

 : ، و على سبيل المثال حول هذا الموضوع الحديث
 معايير التدقيق الدولية معايير المحاسبة الدولية مع علاقة. 

 تكييف الوضع البيئي الجزائري مع متطلبات معايير التدقيق الدولية. 

 وليةدراسة معوقات تطبيق معايير التدقيق الد. 

 الجزائر بين التوافق و تبني معايير التدقيق الدولية. 



       مراجعلا      
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 المراجع

 مراجع باللغة العربية 

 الكتب  

 . الدار الجامعية، الإسكندرية، مصر -مراجعة وتدقيق نظم المعلومات) -5002(  .أحمد أمين -

 للنشر   صفاء الطبعة الثانية، دار  -مدخل إلى التدقيق الحديث-) 5002 (.جمعة أحمد حلمي -

 .و التوزيع، عمان

 -معايير التدقيق و التأكيد الدولية وقواعد أخلاقيات المهنةتطور -( 5002) .أحمد حلمي جمعة -

 .الطبعة الأولى، دار الصفاء للنشر، عمان  الكتاب الأول،

 -تطور معايير التدقيق و التأكيد الدولية وقواعد أخلاقيات المهنة-( 5002) .أحمد حلمي جمعة -

  .الطبعة الأولى، دار الصفاء للنشر، عمان الكتاب الرابع،

 -تطور معايير التدقيق و التأكيد الدولية وقواعد أخلاقيات المهنة-( 5002) .أحمد حلمي جمعة -

 .الطبعة الأولى، دار الصفاء للنشر، عمان الكتاب الخامس،

 -تطور معايير التدقيق و التأكيد الدولية وقواعد أخلاقيات المهنة-( 5002) .أحمد حلمي جمعة -

 .ى، دار الصفاء للنشر، عمانالطبعة الأول الكتاب التاسع،

 -تطور معايير التدقيق و التأكيد الدولية وقواعد أخلاقيات المهنة-( 5002) .أحمد حلمي جمعة -

 .الطبعة الأولى، دار الصفاء للنشر، عمان الكتاب العاشر،

 .بيروت الدار الجامعية، -مراجعة الحسابات من الناحيتين النظرية و العملية- ) 4221( .أحمد نور -

إصدارات المعايير الدولية لممارسة أعمال التدقيق و التأكيد و  -(5002). الإتحاد الدولي للمحاسبين -

 .بدون ناشر -قواعد أخلاقيات المهنة
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المعايير الدولية لممارسة أعمال التدقيق و التأكيد و  إصدارات-( 5002. (الإتحاد الدولي للمحاسبين -

 .ترجمة المجمع العربي للمحاسبين القانونيين، شركة طلال أبو غزالة، عمان -قواعد أخلاقيات المهنة

الطبعة الأولى، الجمعية  -المراجعة الداخلية الجوانب المالية والتشغيلية- ) 4221 ( .السيد أحمد السقا -

 .للنشر السعودية

ترجمة محمد محمد عبد القادر   -المراجعة مدخل متكامل -)  5005( . جيمس لوبك و أرينز ألفين -

 .الديسطي،  دار المريخ للنشر

دار النهضة العربية،  -موسوعة معايير المراجعة المصرية-) 5004 ( .أمين السيد أحمد لطفي -

 .القاهرة

 .القاهرة -المراجعة في عالم متغير –( 5005) .أمين السيد أحمد لطفي -

 الدار -الجنسيات متعددة الشركات في الدولية المحاسبة-  (2004) .أمين السيد أحمد لطفي -

 .مصر الإسكندرية، الجامعية،

الدار الجامعية،  -المراجعة الدولية وعولمة أسواق رأس المال-) 5002(. أمين السيد أحمد لطفي -

 . الإسكندرية

مسؤوليات و إجراءات المراجع في التقرير عن الغش و الممارسات - )5002 (.أمين السيد أحمد لطفي -

 .الدار الجامعية، الإسكندرية -المحاسبية الخاطئة

 .دار نشر الثقافة، الإسكندرية -التطورات الحديثة في المراجعة- )5001(  .أمين السيد أحمد لطفي -

أحمد حجاج، : تعريب  -المراجعة بين النظرية والتطبيق- ) 4222( .توماس ويليام  و أمرسون هنكي -

 .سعيد كمال الدين، الطبعة الأولى، دار المريخ، السعودية

دار المريخ  -نظم المعلومات المحاسبية لاتخاذ القرارات- ) 4224( .ويليام و أمرسون هنكي توماس -

 .للنشر، الرياض
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 .الدار الجـامعية الإبراهيمية، الإسكندرية، مصر -المحاسـبة الدولية-) 5002 ( .ثناء القبـاني -

طرابلس،  ،04الطبعة ،04 الجزء -والتدقيق المراجعة علم الى الطريق. (2003) -هاشم الألوسي حازم -

 .المفتوحة الجامعة

أساسيات التدقيق في ظل المعايير - )  4222(  .حسين أحمد دحدوح و حسين يوسف القاضي -

 .عمان، الأردن -الدولية الأمريكية و

الطبعة  -الإجراءات تدقيق الحسابات- )5000 (  .حسين يوسف القاضي و  حسين أحمد دحدوح -

  .الأولى، الدار العلمية الدولية للنشر و التوزيع و دار الثقافة للنشر و التوزيع، عمان

الإطار النظري "مراجعة الحسابات المتقدمة - )5002 (  .حسين يوسف القاضي و حسين أحمد دحدوح -

 .، الجزء الأول، الطبعة الأولى، دار الثقافة -"و الإجراءات العملية

النظري و العملي، الطبعة الأولى،  -علم تدقيق الحسابات- )5002 ( .الخطيب و خليل الرفاعي خالد -

 .دار المستقبل للنشر و التوزيع

 .دار وائل للنشر -"الناحية النظرية"علم تدقيق الحسابات- )5000 . (الله أمين عبد خالد -

الطبعة الثانية، دار  -علم تدقيق الحسابات الناحية النظرية والعملية-) 5002. (خالد أمين عبد الله -

 .وائل للنشر، الأردن

 دار الخامسة، الطبعة -والعملية النظرية ، الناحيةالحسابات تدقيق علم-( 5040) .الله أمين عبد خالد -

   .الأردن للنشر، وائل

الطبعة  -دراسة متعمقة في تدقيق الحسابات- ) 5002( .راغب الخطيب و محمد فضل مسعد خالد -

 .الأولى، دار كنوز المعرفة العلمية للنشر و التوزيع

 -التدقيق بين النظرية و التطبيق وفقا لمعايير التدقيق الدولية-) 5002(  .خلف عبد الله الوردات -

 .الأولى،  الوراق للنشرالطبعة 
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 .دار الراية للنشر و التوزيع -مراجعة الحسابات و التدقيق- (5002)  .زاهرة توفيق سواد -

مكتبة  الطبعة الأولى، -(1)تدقيق الحسابات -  (5040(. سامي محمد الوقاد و لؤي محمد وديان -

   .المجتمع العربي للنشر و التوزيع

دراسة تحليلية لمستقبل تطبيق معايير المراجعة الدولية في مهنة -) 5040 ( .سهام محمد السويدي -

 .الطبعة الأولى،  الدار الجامعية -المراجعة بالجزائر

الجزء الثاني، الدار الجامعية،  -موسوعة معايير المراجعة-( 5001) .حماد طارق عبد العال -

 .الإسكندرية

الإطار النظري و  -المراجعة و تدقيق الحسابات- )5002 (. التهامي و مسعود صديقي طواهر محمد -

 .الممارسة التطبيقية، ديوان المطبوعات الجامعية

 .الطبعة الأولى -معايير المراجعة الدولية- ) 4221 (  .عيد حامد معيوف الشمرى -

دار   الطبعة الثانية، -"الناحية النظرية"تدقيق الحسابات المعاصر - (5002) .غسان فلاح المطارنة -

 .المسيرة للنشر و التوزيع

أساليب البحث العلمي -( 5040) .فايز جمعة النجار، نبيل جمعة النجار و ماجد راضي الزعبي -

 .دار الحامد للنشر و التوزيع، عمان، الأردن  -"منظور تطبيقي"

في المراجعة الخارجية  دراسات -( 5002. )سمير كامل عيسى و السيد رجب ،كمال خليفة أبو زيد -

 -(الإطار النظري لمعايير المراجعة، مراجعة الأنظمة الإلكترونية، التطبيقات الحديثة) للقوائم المالية 

 .الإسكندرية، دار المطبوعات الجامعية

الطبعة الأولى، المكتب  -صول وقواعد المراجعة و التدقيق الشاملأ-)  5001 ( .محمد السيد سرايا -

 .الحديث، الإسكندريةالجامعي 

الطبعة الثانية،  - المراجعة و مراقبة الحسابات من النظرية إلى التطبيق-( 5002)  .محمد بوتين -
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 .ديوان المطبوعات الجامعية

الدار  -المراجعة بين التنظير و التطبيق-) 4220 ( .محمد فيومي محمد و محمد سمير الصبان -

 .الجامعية،  بيروت

المراجعة الخارجية المفاهيم الأساسية و -) 5005(  .و عبد الوهاب نصر علي  الصبانمحمد سمير  -

     .الدار الجامعية، الإسكندرية -آليات التطبيق وفقا للمعايير المتعارف عليها و المعايير الدولية

الأسس العلمية والعملية لمراجعة - )  5002(  .سليمان محمد مصطفى و محمد سمير الصبان -

 . الدار الجامعية،  مصر -الحسابات

الطبعة  -دراسة متعمقة في تدقيق الحسابات-) 5002(  .محمد فضل مسعد و خالد راغب الخطيب -

   .الأولى، دار المعرفة، الأردن

 -المحاسبة الدولية مع التطبيق العملي لمعايير المحاسبة الدولية- (5004) .يوسف محمد جربوع -

 .الوراق للنشر و التوزيع، الأردن الطبعة الأولى، مؤسسة

 الحسابات ومراجعي المالية والمؤسسات الشركات مسؤولية مدى- (2003) . يوسف محمد جربوع -

 بدولة المالية القوائم ومراجعة اعداد عند الدولية والمراجعة المحاسبة معايير تطبيق تجاه القانونين

 .رةھالقا القانونين،  للمحاسبين العربي المجمع -فلسطين

 الدوريات 

 الأردنية الحسابات تدقيق شركات التزام أثر-) 5044(. أحمد يوسف عريقات و  محمد نديم دباغية -

 الدراسات ، سلسلةالإسلامية الجامعة مجلة -التسويقية خططها الاستراتيجية على الدولية التدقيق بمعايير

 .42المجلد   ،5044، يناير 04الإنسانية، العدد 

إصلاح النظام المحاسبي الجزائري للتوافق مع المعايير  -)5002ديسمبر  ( .محمد رمزيجودي  -

 .15-10، ص ص ، العدد السادسمجلة الأبحاث الإقتصادية والإدارية -المحاسبية الدولية
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 ،(ميدانية دراسة)المحاسبة الإبداعية  ممارسات من الحد في المراجعة لجان دور- )5040 (.حمادة رشا -

 .26المجلد ، 5العدد  ،والقانونية الاقتصادية للعلوم دمشق جامعة مجلة

دراسة مقارنة لمعايير التدقيق و المراجعة الإسلامية مع المعايير -) 5044 (.رحاحلة محمد ياسين -

، المجلة الأردنية في الدراسات الإسلامية -القانونيين عن الاتحاد الدولي للمحاسبين  الدولية الصادرة 

 .1المجلد  ،4العدد 

 -في الجزائر( IAS/IFRS) متطلبات تطبيق النظام المحاسبي الموحد-) 5001  (  .عاشور كتوش -

 .521-525،  جامعة الشلف، ص ص ، العدد السادسمجلة إقتصاديات شمال إفريقيا
 وجودة تكلفة على  (SCF)المالي المحاسبي النظام تطبيق أثر-)  5045 (.قويدر حاج قورين  -

 .512-515، ص ص 40عدد ، الالباحث مجلة -المعلومات تكنولوجيا ظل في المعلومات المحاسبية

مجلة دورية مهنية متخصصة تصدر عن جمعية المحاسبين -)  5040 ( .مجلة المحاسب القانوني -

 www.yacpa.org   على الرابط  مارس، 2، العدد القانونيين اليمنيين

، ص 04، العددمجلة الباحث -"تجربة الجزائر"إشكالية التوحيد المحاسبي - )5005(. مداني بن بلغيث -

 .21-22ص 

 

 الملتقيات العلمية 

على الهياكل المؤسساتية أثر المعايير المحاسبية الدولية - )  5001 (. كرماني هدى و بوراس أحمد -

المؤسسة على : مستجدات الألفية الثالثةحول  الملتقى الوطني الأول -وعلى تسيير المؤسساتللمحاسبة 

 .42، جامعة عنابة، ص  نوفمبر 11/11 ضوء التحولات المحاسبية الدولية

ضرورة إصلاح مهنة مراجعة الحسابات في الجزائر و تكييفها مع المعايير -) 5044.  (جمال عمورة -

النظام المحاسبي المالي في مواجهة  المعايير  : الملتقى العلمي الدولي حول  -(ISA)الدولية للمراجعة

http://www.yacpa.org/
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كلية العلوم الإقتصادية وعلوم  ،ديسمبر 11و  11يومي  الدولية للمحاسبة  و المعايير  الدولية للمراجعة

 .45التسيير جامعة سعد دحلب، البليدة، ص 
الملتقى  -الجزائري والمعايير المحاسبية الدولية SCFمشروع -)  5001( .زهوة فارح ريحان الشريف و -

 11/11 المؤسسة على ضوء التحولات المحاسبية الدولية: مستجدات الألفية الثالثة  الوطني الأول

 .1-2، جامعة عنابة، ص ص نوفمبر
التغيرات المحاسبية  بين المعايير المحاسبية الدولية و المخطط المحاسبي - ) 5001 ( .شعيب شنوف   -

المؤسسة على ضوء التحولات : مستجدات الألفية الثالثة  الملتقى الوطني الأول -الجديد للمؤسسات

 . 54جامعة عنابة، ص  ،1002نوفمبر  11/11 المحاسبية الدولية

:  المؤتمر العلمي الدولي حول  -محاسبي في الجزائرفاعلية الإصلاح ال- . (2011) صديقي مسعود -

 .02، ورقلة، ص 1011نوفمبر  10و 12يومي  الإصلاح المحاسبي في الجزائر"

أهمية المعلومات المالية و المحاسبية و أثرها - )5044(   .عبد القادر دبون و محمد الهاشمي حجاج -

الإصلاح : المؤتمر العلمي الدولي حول -على كفاءة بورصة الجزائر في ظل الإصلاح المحاسبي

 .40-2، ص ص 1011نوفمبر  10و 12المحاسبي في الجزائر يومي 
تأثير التوافق بين عملية الإصلاح المحاسبي -)  5044 (  .محمد قوجيل و بن مالك محمد حسان -

: لي حولالمؤتمر العلمي الدو  -وتطبيق مبادئ الحوكمة على جودة الإفصاح في المؤسسات الجزائرية

 .41-2، ورقلة، ص ص1011نوفمبر  10و 12الإصلاح المحاسبي في الجزائر يومي 
 المتوسطة و الصغيرة المؤسسات في المالي المحاسبي النظام واقع-) 5042 ( .محمد كويسي و آخرون  -

 الصغيرة المؤسسات في المالي المحاسبي النظام وآفاق واقع :حول  الوطني الملتقى -الجزائرية

 .02-01الوادي، ص ص  ، جامعة00/1011/ 00-00الجزائر، يومي  في والمتوسطة
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: الملتقى العلمي الدولي حول  -معايير المراجعة الدولية-) 5044(  .حولي محمد و بن عمارة منصور -

  11 النظام المحاسبي المالي في مواجهة  المعايير الدولية للمحاسبة و المعايير الدولية للمراجعة يومي

 .2-2 ص ، كلية العلوم الإقتصادية وعلوم التسيير، جامعة سعد دحلب، البليدة، صديسمبر 11و 

 الرسائل الجامعية  

النظام المحاسبي الدولي و ترشيد عملية اتخاذ القرار في سياق - (5040)  .سفيان بن بلقاسم  -

الإقتصادية و علوم التسيير، جامعة أطروحة دكتوراه، كلية العلوم  -العولمة و تطور الأسواق المالية

 .الجزائر

الممارسة المحاسبية في الشركة متعددة الجنسيات و التوحيد المحاسبي -  (5001) .شعيب شنوف  -

أطروحة مقدمة لنيل شهادة الدكتوراه في العلوم  - BP Exploration Limitedالعالمي حالة 

 .الإقتصادية، جامعة الجزائر

أطروحة دكتوراه،  -التوجه الجديد نحو معايير الإبلاغ المالي الدولية- ) 5002( .صلاح حواس  -

  .الجزائر

أهمية إصلاح النظام المحاسبي للمؤسسات في ظل أعمال التوحيد -)  5001( .بن بلغيث مداني  -

الإقتصادية، جامعة أطروحة مقدمة لنيل شهادة الدكتوراه في العلوم  -الدولية بالتطبيق على حالة الجزائر

 .الجزائر

 القوانين و المراسيم  

 .24/45/4222، الصادرة في 440العدد ، الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية -

 .50/44/4210في  ةالصادر   ،21العدد  الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، -

 .01/02/4220في  ةالصادر   ،40لعدد ا الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، -
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 .42/04/4222الصادرة في ، 05العدد الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية،  -

 .04/02/4224الصادرة في  ،50العدد  الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، -

  .42/04/4225الصادرة في  ،02العدد الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية،  -

 .42/04/4225الصادرة في  ،02الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، العدد  -

  .41/01/4222الصادرة في  ،51العدد الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية،  -

 .04/45/4222الصادرة في  ،11العدد الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، -

 .52/44/5001في  الصادرة ،11العددالجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية،  -

 .5001الصادر في  القانون التجاري الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية، -
 .44/01/5040الصادرة في  ،15العدد  الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، -

 .04/02/5044الصادرة في ، 20 العدد الجريدة الرسمية الجمهورية الجزائرية، -

 .الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية، 5042جوان  51القرار الصادر في  -
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 ملاحقال       

   

 

 



 وزارة التعليم العالي و البحث العلمي
 جامعة باجي مختار عنابة

 كلية العلوم الإقتصادية و علوم التسيير
 
  
 عليكم، سلامال
:بعد و  

 :بعنوان  لنيل شهادة الدكتوراه أكاديمية الإستبانة المرفقة عبارة عن أداة لجمع البيانات اللازمة لإجراء دراسة
 

معايير التدقيق الدولية في ظل التوجه نحو معايير المحاسبة  التدقيق الخارجي تحت منظور
 (إلتفاتة لواقع الجزائر ) الدولية

 
في ضوء تبني الجزائر للنظام المحاسبي المالي الجديد و فتح الشراكة و محاولة إستقطاب المستثمر الأجنبي من 

دراسة تأثير التوافق مع معايير المحاسبة في  نادوليا، فكر  المنهج المحاسبيخلال تحقيق الشفافية في القوائم المالية و توحيد 

من خلال إبراز أهمية تحقيق مهمة التدقيق الخارجي في ظل التوجه لمعايير التدقيق الدولية على مهنة التدقيق بالجزائر 

 . الدولي ستوىالدولية و مدى مساهمة هذه المعايير في التقليل من الفروقات الدولية و توحيد المهنة على الم

 

بانة في هذا المجال، فإن الباحث يأمل منكم التكرم بالإجابة عن جميع فقرات هذه الإست مهمية رأيكو نظرا لأ          

 علما أن المعلومات الواردة في هذه الإستبانة. رأيكمتكون الإجابات معبرة عن  نبدقة و عناية و موضوعية و أ

 .ستعامل بسرية تامة و ستستخدم لأغراض البحث العلمي فقط

 
 .شاكراً لكم حسن تعاونكمو                                           

 
 
 



 .لإجابة المختارة من طرفكما خانة في( X)لرجاء وضع علامة ا

 الأسئلة العامة -1

 : الجنس  .1

 أنثى                                                  ذكر      

 :العمر  .2

 فأكثر    03من          سنة 03 – 03من          سنة 03 – 03من             سنة 03أقل من  

 :  الشهادة العلمية .0

 دكتوراه                                                ماجستر                        ماستر                  ليسانس    

 :............................أخرى حددها

 :  الشهادة المهنية .0

      شهادة خبير محاسبي     مدقق داخلي معتمد    شهادة           معتمد محافظ حسابات شهادة 

                           : .................................أخرى حددها               لا يوجد                 شهادة محاسب

 : هنة احااليةالم .0

 محافظ حسابات          مدقق حسابات 

 ..........:أخرى حددها                 محاسب                   خبير محاسبي

 : سنوات الخبرة  .6

      سنة 10 إلى  13من     سنوات       3 إلى 0من                 واتسن 0أقل من

 سنة      10أكثر من 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

  

 

 



 قائمة المختصرات  -2
 

 غير موافق تماما                                                                                                                  موافق تماما   

1 2 3 4 5 6 7 

موافق بنسبة 
011% 

موافق بنسبة 
أكثر من 

01% 

موافق بنسبة 
أقل من 

01% 

غير موافق  محايد
بنسبة أقل 

 %01من 

غير موافق 
بنسبة أكثر 

 %01من 

غير موافق 
بنسبة 

011% 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 مغلقةأسئلة  -3

 ؟على مهنة التدقيق في الجزائر ثريؤ ام المحاسبي المالي الجديد النظهل :  السؤال الأول

 
 

 غير موافق تماما                          موافق تماما    

 7 6 5 4 3 2 1 العبارة الرقم

        النظام المحاسبي المالي الجديد يعتبر أحسن بديل للمخطط الوطني المحاسبي 1

        النظام المحاسبي المالي الجديد الشفافية وقابلية مقارنة القوائم المالية يحقق 2

        المخرجات سبي المالي الجديد أثر إيجابي علىللنظام المحا 3

4 
 

        تبني النظام المحاسبي المالي الجديد يقلل من الفروقات الدولية 

من الضروري تكييف مهنة التدقيق بالجزائر مع التطورات الحاصلة في  5

 مجال المحاسبة 

       

شبه كاملة حول المعلومة تبني معايير المحاسبة الدولية تحقق مصداقية  6

 المالية

       

        تبني معايير المحاسبة الدولية استقطاب المستثمر الأجنبي يسهل 7

المجلس الوطني للمحاسبة تعد كافية لضمان  طرف المبذولة من الجهود 8

 تطبيق جيد للنظام المحاسبي الجديد

       

تطبيق النظام المحاسبي المالي الجديد أدى إلى تغيير القوانين و  9

 النصوص المنظمة لمهنة التدقيق

       

من الضروري تكوين المدققين حول النظام المحاسبي المالي الجديد لإتقان  11

 و التحكم في مخاطر النتائج التي قد تطرأ  في القوائم 

       



التوافق مع معايير المحاسبة الدولية يوافقه التوجه نحو معايير التدقيق  هل:  ثانيال السؤال
 ؟  الدولية

 

 غير موافق تماما                          موافق تماما    

 7 6 5 4 3 2 1 العبارة الرقم

عند الإعتماد على معايير المحاسبة من الأفضل أن يتبعه الإعتماد على  11

 معايير التدقيق الدولية

       

        توجد علاقة بين معايير التدقيق الدولية و معايير المحاسبة الدولية 12

        تبني معايير التدقيق الدولية يزيد من موثوقية المعلومة المالية   13

        تبني معايير المحاسبة يزيد من موثوقية المعلومة المالية  14

يتم استقطاب المستثمر الأجنبي من خلال تقديم الصورة الصادقة حول  15

للمؤسسة بتبني معايير التدقيق  عدالة القوائم المالية و الوضعية الحقيقية

 الدولية

       

التوجه لمعايير المحاسبة الدولية مع تبني معايير التدقيق الدولية يعزز من  16

 جودة المعلومة المالية 

       

في ضوء تطبيق النظام المحاسبي المالي الجديد، من الضروري تبني  17

 معايير التدقيق الدولية

       

توجه الجزائر نحو معايير المحاسبة الدولية سيقودها حتما للتوجه نحو  18

 معايير التدقيق الدولية

       

تطبيق النظام المحاسبي المالي الجديد غير كافي لإعطاء مصداقية كاملة  19

 حول المعلومة المالية المعدة من طرف المؤسسة

       

        لمعايير المحاسبة الدولية معايير التدقيق الدولية تعتبر مكمل 21



 الوضع البيئي في الجزائر يحفز التوجه نحو معايير التدقيق الدولية ؟ هل:  لثالسؤال الثا

 غير موافق تماما                          موافق تماما    

 7 6 5 4 3 2 1 العبارة الرقم

        التدقيق الدوليةالوضع البيئي في الجزائر يلائم التوجه لمعايير  21

        مدققو الحسابات في الجزائر يلتزمون ببعض معايير التدقيق الدولية 22

        تساعد معايير التدقيق الدولية في توحيد لغة التدقيق على الصعيد الدولي 23

التوجه لمعايير التدقيق الدولية في الجزائر يؤدي إلى الطلب على مكاتب  24

 المحلية دولياالتدقيق 

       

على فتح مجال لمنافسة مكاتب التدقيق  تساعد معايير التدقيق الدولية 25

في ضوء تبادل  بالجزائر مع مكاتب التدقيق على المستوى الدولي

 العلاقات

       

رغبة التوجه  القوانين و النصوص التشريعية التي تخص تقرير المدقق تبين 26

 نحو معايير التدقيق الدولية 

       

لا توجد اختلافات كبيرة بين القوانين المنظمة لمهنة التدقيق في الجزائر و  27

 معايير التدقيق الدولية

       

محاولة الجزائر الانضمام لمنظمة التجارة العالية يعتبر دافع للتوجه  28

 لمعايير التدقيق الدولية 

       

يعتبر النظام المحاسبي المالي الجديد محرض قوي لتبني معايير التدقيق  29

 الدولية في الجزائر

       

التوجه لمعايير التدقيق الدولية يحسن من جودة خدمة مهمة التدقيق  30

 الخارجي

       



 هل يمكن لمعايير التدقيق الدولية  تحسين مهنة التدقيق الخارجي في الجزائر ؟:  رابعالسؤال ال

 

 غير موافق تماما                          موافق تماما    

 7 6 5 4 3 2 1 العبارة الرقم

تبني معايير التدقيق الدولية يقلل من الفروقات في التقارير المعدة من  31
 طرف مدققي الحسابات

       

تبني معايير التدقيق الدولية في الجزائر يؤدي إلى إعداد تقرير موحد من  32
 طرف مدققي الحسابات

       

التوجه لمعايير التدقيق الدولية في الجزائر يشجع على إستقطاب المستثمر  33
 الأجنبي

       

المستثمر الأجنبي من إمكانية فهم و مقارنة  تساعد معايير التدقيق الدولية 34
 تقارير القوائم المالية

       

        أداء المدقق  معايير التدقيق الدولية تعمل على تحسين 35

التوجه لمعايير التدقيق الدولية يساعد في خلق إطار مرجعي لمهنة  36
 التدقيق بالجزائر

       

إعداد التقرير وفقا لمعايير التدقيق الدولية تؤدي إلى تعزيز الثقة في  37
 القوائم الماليةالتقرير عن عدالة 

       

المدقق )تعتبر معايير التدقيق الدولية أفضل دليل يتبعه محافظ الحسابات 38
 في أداء مهمته( الخارجي

       

ثقة مستعملو القوائم المالية حول التقارير المعدة وفقا للنظام المحاسبي  تزيد 39
 الجديد في حالة تدقيقها وفقا لمعايير التدقيق الدولية

       

        تبني معايير التدقيق الدولية يحسن من مخرجات مهمة التدقيق الخارجي 40



 أسئلة مفتوحة -4

 الجواب السؤال
يمكن للجزائر أن تتبني أو تتوافق مع معايير  كيف

 التدقيق الدولية ؟
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ةالباحث 



 وزارة التعليم العالي و البحث العلمي
 جامعة باجي مختار عنابة

 كلية العلوم الإقتصادية و علوم التسيير
 
  

 عليكم، السلام
:بعد و  

 :بعنوان  أكاديمية لنيل شهادة الدكتوراه الإستبانة المرفقة عبارة عن أداة لجمع البيانات اللازمة لإجراء دراسة
 

معايير التدقيق الدولية في ظل التوجه نحو معايير  التدقيق الخارجي تحت منظور
 (إلتفاتة لواقع الجزائر)المحاسبة الدولية

 
في ضوء تبني الجزائر للنظام المحاسبي المالي الجديد و فتح الشراكة و محاولة إستقطاب المستثمر الأجنبي من 

في دراسة تأثير التوافق مع معايير  نايا، فكر دول المنهج المحاسبيخلال تحقيق الشفافية في القوائم المالية و توحيد 

المحاسبة الدولية على مهنة التدقيق بالجزائر من خلال إبراز أهمية تحقيق مهمة التدقيق الخارجي في ظل التوجه لمعايير 

 . دوليستوى الالتدقيق الدولية و مدى مساهمة هذه المعايير في التقليل من الفروقات الدولية و توحيد المهنة على الم

 

في هذا المجال، فإن الباحث يأمل منكم التكرم بالإجابة عن جميع فقرات هذه  مهمية رأيكو نظرا لأ          

علما أن المعلومات الواردة في هذه . رأيكمتكون الإجابات معبرة عن  نالإستبانة بدقة و عناية و موضوعية و أ

 .ستعامل بسرية تامة و ستستخدم لأغراض البحث العلمي فقط الإستبانة

 
 .شاكراً لكم حسن تعاونكمو                                           

 
 



 .لإجابة المختارة من طرفكما خانة في( X)لرجاء وضع علامة ا

 الأسئلة العامة -1

 : الجنس  .1

 أنثى                                                ذكر      

 :العمر  .2

 فأكثر    03من          سنة 03 – 03من          سنة 03 – 03من             سنة 03أقل من  

 :  الشهادة العلمية .0

 دكتوراه                                                ماجستر                       ماستر                   ليسانس    

 :............................أخرى حددها

 :  الشهادة المهنية .0

      شهادة خبير محاسبي     مدقق داخلي معتمد    شهادة           معتمد محافظ حسابات شهادة 

                               .............................: .أخرى حددها               لا يوجد                 شهادة محاسب

 : هنة احااليةالم .0

 محافظ حسابات          مدقق حسابات 

 ..........:أخرى حددها                 محاسب                   خبير محاسبي

 : سنوات الخبرة  .6

 سنة      10أكثر من      سنة 10 إلى  13من     سنوات       3 إلى 0من        واتسن 0أقل من

  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

  

 

 



2- Abréviations utilisées: 

 

Abréviation  

SCF                                      Système comptable financier   

IDE                                         Investissement Directe Etranger 

OMC                                      Organisation Mondiale de Commerce  

 

 

Totalement en accord                                                               Totalement en désaccord 

1 2 3 4 5 6 7 

En accord 

à 100 % 

En 

accord 

plus de 

50 % 

En 

accord 

moins de 

50% 

neutre En 

désaccord 

moins de 

50% 

En 

désaccord 

plus de 

50%  

En désaccord 

à 100% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3- Question fermée : 

Premièrement : le nouveau système comptable et son impact sur la mission 

d’audit en Algérie 

Voici un certain nombre d’éléments relatifs aux sujets étudiés, Veuillez indiquer votre choix. 

Questions Totalement en accord          Totalement en désaccord 

1 2 3 4 5 6 7 

Le système comptable financier est 

le meilleur remplaçant du plan 

comptable national  

       

le SCF permet la transparence et la 

comparabilité des états financiers  

       

Le SCF a un impact positif sur les 

outputs du système 

       

L’adoption du SCF permet une 

meilleure communication entre les 

états   

       

Il est nécessaire d’ajuster la mission 

d’audit en Algérie aux évolutions 

récentes dans la comptabilité 

       

L’application des normes d’audit 

assure une fiabilité quasi-totale à 

l’information financière 

       

Les normes comptables facilitent les 

IDE  

       

Les efforts  réalisés par le Conseil 

National de la Comptabilité  

suffisent à une bonne application du 

SCF 

       

L’application des SCF a mené aux 

changements des lois et législations 

qui régissent la profession d’audit  

       

Il est nécessaire d’initier les 

auditeurs au système comptable 

pour la bonne maitrise des risques 

prévisibles  dans les états  

       

 

 

 

 

 

 

 



Deuxièmement : les normes d’audit internationales faces à l’application des 

normes comptables internationales 

 
 

Question  Totalement en accord          Totalement en désaccord 

1 2 3 4 5 6 7 

L’adoption des normes comptables 

n’améliore pas la qualité des états 

financiers sans l’adoption des 

normes d’audit internationales  

 

       

Y a-t-il une relation entre les 

normes d’audit internationales et les 

normes comptables internationales  

       

L’application des normes d’audit 

internationales accentue la 

confiance dans l’information 

financière établie  

       

L’application des normes 

comptables internationales accentue 

la confiance dans l’information 

financière établie 

       

On peut attirer Les IDE en publiant 

régulièrement des informations 

fiables et sincères concernant 

l’entreprise algérienne   

       

Le rapprochement des normes 

comptables internationales et 

l’adoption des normes d’audit 

internationales renforcent la qualité 

de l’information financière  

       

Dans le cadre de l’application du 

SCF, il est nécessaire d’adopter les 

normes d’audit internationales  

       

L’inspiration par l’Algérie des 

normes comptables internationales, 

oblige celle-ci à adopter les normes 

d’audit internationales  

       

L’application du SCF n’est pas 

suffisante pour donner une image 

fidèle sur l’information financière 

élaborée par l’entreprise  

       

Les normes d’audit sont considérées 

comme un complément aux normes 

comptables internationales 

       

 



Troisièmement : l’environnement en Algérie motive  l’adoption des normes 

d’audit internationales 

 

 
Question  Totalement en accord          Totalement en désaccord 

1 2 3 4 5 6 7 

L’environnement en Algérie permet 

l’adoption des normes d’audit 

internationales  

       

Les commissaires aux comptes en 

Algérie n’appliquent que quelques 

normes d’audit international   

       

Les normes d’audit internationales 

aident à unifier le langage entre les 

différents acteurs 

       

L’application par l’Algérie des 

normes d’audit incitera les 

entreprises étrangères à faire appel 

aux compétences nationales  

       

L’application des normes d’audit 

internationales créé un 

environnement concurrentiel entre 

les bureaux d’audit algériens et 

étrangers 

       

Certaines lois et textes législatifs 

sont en adéquation avec le contenu 

des normes d’audit internationales  

       

Il n y a pas une grande différence 

entre les textes qui régissent la 

mission d’audit en Algérie et les 

normes d’audit internationales  

       

L’adhésion future de l’Algérie à 

l’OMC pourrait constituer une 

raison importante à adopter les 

normes d’audit 

       

Le SCF est considéré comme une 

raison valable afin d’adopter les 

normes d’audit internationales 

       

L’application des normes d’audit 

internationales améliore la qualité 

du service de la mission d’audit 

externe 

       

 

 

 

 



Quatrièmement : les normes d’audit améliore la mission d’audit externe en 

Algérie 

 
 

Question  Totalement en accord          Totalement en désaccord 

1 2 3 4 5 6 7 

L’adoption des normes d’audit 

augmente l’uniformisation des 

rapports établis par les 

commissaires aux comptes  

       

L’adoption des normes d’audit en 

Algérie permet de rapprocher les 

différentes missions d’audit   

       

L’application des normes d’audit 

permet de mieux cerner les IDE 

       

Les normes d’audit internationales 

aident l’investisseur étranger à 

comprendre et comparer les 

rapports des états financiers   

       

Les normes d’audit internationales 

améliorent le déroulement de la 

mission d’audit 

       

L’application des normes d’audit 

crée un cadre référentiel pour la 

mission d’audit externe  

       

L’élaboration des rapports 

conformes aux normes d’audit 

internationales accentue la 

confiance dans la fiabilité des états 

financiers  

       

Les normes d’audit sont considérées 

comme un meilleur guide que le 

commissaire aux comptes suit  

       

La mission d’audit menée 

conformément aux normes inspire 

plus de confiance aux utilisateurs 

des états financiers       

  

       

L’adoption des normes d’audit 

internationales améliore la qualité 

des rapports des missions d’audit 

externe  

       

 

 

 

 



4- Question ouverte :  

 

Question  Réponse  

Comment adapter/adopter les normes 

d’audit internationales en Algérie ?  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La chercheuse  



 SPSS مخرجات الـ

 معامل الصدق و الثباث ألفاكرونباخ -1
 

Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

,895 40 

 

 عياريمالمتوسط الحسابي و الإنحراف ال -2
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 A1 A2 A3 A4 A5 A6 A7 A8 A9 A10 

Mean 4,44 4,63 4,46 4,55 4,78 4,24 3,77 3,31 3,53 4,25 

N 155 155 155 155 155 155 155 155 155 155 

Std. Deviation ,536 ,485 ,538 ,657 ,584 ,665 ,959 1,114 1,470 ,963 

           

Report 

 B1 B2 B3 B4 B5 B6 B7 B8 B9 B10 

Mean 4,28 4,57 4,87 4,79 3,92 4,65 4,77 4,88 4,44 4,57 

N 155 155 155 155 155 155 155 155 155 155 

Std. Deviation ,915 ,897 ,336 ,411 1,412 ,794 ,464 ,384 ,536 ,635 

           

Report 

 D1 D2 D3 D4 D5 D6 D7 D8 D9 D10 

           

Mean 4,74 4,66 3,66 4,34 4,88 4,68 4,85 4,82 4,86 4,92 

N 155 155 155 155 155 155 155 155 155 155 

Std. Deviation ,457 ,732 1,556 ,989 ,469 ,544 ,494 ,434 ,412 ,301 

           

Report 

 C1 C2 C3 C4 C5 C6 C7 C8 C9 C10 

Mean 3,22 4,49 4,79 4,45 4,87 4,16 3,66 4,30 4,54 4,81 

N 155 155 155 155 155 155 155 155 155 155 

Std. Deviation 1,197 ,722 ,406 ,961 ,336 ,760 1,297 ,704 ,616 ,485 

           



 SPSSنتيجة تحليل التباين بالـ -3
 

ANOVA 

VAR00001 

 Sum of Squares df Mean Square F Sig. 

Between Groups 33784,278 4 8446,069 12,963 ,000 

Within Groups 20197,611 31 651,536   

Total 53981,889 35    

 

 
 

 



 

 0.ص ،52/11/5334في  الصادرة، 47العددالجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، ، 30المادة 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 7.، المصدر نفسه، ص63 المادة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 1032.ص، 01/15/1393في ، الصادرة 113عدد الالجزائرية، الجريدة الرسمية للجمهورية ، 03المادة 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 1703.ص ،53/11/1343في  ة، الصادر 34الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، العدد ، 31المادة 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 000.ص، 37/30/1303،الصادرة في 13لعدد االجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، ، 32المادة 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 09.، ص10/31/1300، الصادرة في 35الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، العدد ، 75-03المادة 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 921.ص، 31/32/1331الصادرة في   ،53الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، العدد  ،31المادة 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 00-05.ص ص ، 12/31/1335الصادرة في  ،30الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، العدد  ،34المادة -31المادة 

 
 



 

 
 

 



 

 2.ص  ،14/37/1339الصادرة في  ،57الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، العدد ، 31المادة 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 17.ص، 31/15/1339الصادرة في  ،47الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، العدد،  32المادة-31المادة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 37.ص،  11/34/5313الصادرة في  ،75العدد  الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية،، 2 -7 المادة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 2.المصدر سبق ذكره، ص ،34/5313/ 11الرسمية للجمهورية الجزائرية، الصادر في  ،الجريدة30-39 المادة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 9.المصدر سبق ذكره، ص ، 11/34/5313الصادرة في  ،الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية 17،14،12المادة رقم 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 4.، المصدر سبق ذكره، ص34/5313/ 11في  ة،الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، الصادر 52-50المادة 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 13.، المصدر سبق ذكره، ص34/5313/ 11،الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، الصادرة في 90-23المادة 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 11-13.صص  ، المصدر سبق ذكره،34/5313/ 11في  ة، الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، الصادر 92-97المادة 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 15.، المصدر سبق ذكره، ص34/5313/ 11،الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية، الصادرة في 40المادة 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 133.ص .5334القانون التجاري الصادر في  الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية، ،9مكرر 412المادة 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 13.ص، 03 ، العدد31/39/5311الجزائرية، الصادرة في الجريدة الرسمية الجمهورية ، 35المادة 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 52-57.،  ص ص(قرار يحدد محتوى معايير تقارير محافظ الحسابات)، ، الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية5310جوان  57القرار الصادر في    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 


