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ن  تاع ن جواة الما و   اور جواة ال دق ق الخارج  ن ما إذا كاع ل تب اع هوهدف هذه الدراس  

، نالما و ات كوس ط حوكم  الفركات آل اتركائز و ابراز الالاق  ال هاع    ب نةا ب نو  المااسب   

نظام  إلىأحد أهم الموارا لضماع اس دا   الفركات، لذا نة  تا اج ه  ، الاال  المااسب   ذات الجواة 

تم  ،المطروح  الإشكال  ع ى  جاب الإوالدراس   أهدافول اق ق  حوكم  الفركاتنظام ي ملب ن       كا ب

ع ى ع ن   ن  زاول   ةن  ال دق ق ن  الجزائر  ن خبراء  ااسب ن  ح ث وزعالاس ب اع، ع ى  الاع ماا

اس ب اع صالح  178 رجاع تم اسو ،بولاي  عناب  ن  الفركات الاق صااي  و اانظ  حعابات، وكذا إطارات

ل ا وم الاج ماع    حصائ  الإ الاز  تم تا  ب ن ائج إجابات ع ن  الدراس  بواسط  برنا ج  وقد ل  ا  ب

SPSS 27 ،   لمجموع   دراس وتوص ت ال ،شرك  سو  اس عناب  ن ول ازيز ن ائج الباث أجريت  قاب

قوي    إيجاب    أن  توجد علاق  ، Spearman اخ بار باس خدام حصائ  نقد أظةرت الن ائج الإ ن الن ائج 

ب ن جواة ال دق ق الخارج  وتاع ن جواة الما و   المااسب   أي توجد علاق  ل خصائص الم ا ق  بالمدقق 

كما توجد علاق   اع ن جواة الما و   المااسب  ، بوالخصائص الم ا ق  بمةم  ال دق ق وب ئ  ال دق ق  و ك ب 

ب ن  إيجاب   اة الما و   المااسب  ، أي توجد علاق جوتاع ن  حوكم  الفركات و آل اتقوي  ب ن ركائز و

حوكم  الفركات الداخ    والم مل   ن   ج س الإاارة  آل اتوكذا  ،الإنصابورك زة  ،رك زة الرقاب  الداخ   

علاق  ضا ه  ب ن جواة  دن  ح ن توج وال دق ق الداخ   ب اع ن جواة الما و   المااسب   ،لجن  ال دق ق

ب ن جواة ال دق ق وركائز  قوي حوكم  الفركات إذ توجد علاق   آل اتوتاع ن ركائز والخارج ، ال دق ق 

 آل ات(، ب نما توجد علاق  ضا ه  ب ن جواة ال دق ق الخارج  والإنصابالاوكم  ) الرقاب  الداخ    ورك زة 

 Process Macroباس خدام اخ بار تا  ب الوساط أظةرت ن ائج   ن ناح   أخرى ،حوكم  الفركات

for SPSS by Andrew F. Hayes.    ،حوكم  الفركات لا تاقق الوسط   بالنعب  ل  أث ر الغ ر  أع

ن  شرك  سو  اس  إثبات وهذا  ا تم ، المباشر لجواة ال دق ق الخارج  ن  تاع ن جواة الما و   المااسب  

جواة الما و   تاع ن أن  ل س هناك اور لجواة ال دق ق الخارج  ن   إلىتوص ت الدراس  ، وقد عناب 

جواة  آل   ضرورة تازيزنق رب  وبناء ع ى هذه الن ائجحوكم  الفركات،  آل اتالمااسب   ن  ظب ركائز و

وكذا تها ب   لاق الاكم الراشد ن  الجزائر، حوكم  الفركات  آل ات أهمال دق ق الخارج  باع بارها أحد 

 .والنةوض بجواة الما و   المااسب   تماثب الما و ات المااسب    ن عدم الادالهعاا  ع ى  ل اد

حوكم   آل ات: جواة ال دق ق الخارج ، جواة الما و   المااسب ، ركائز حوكم  الفركات، لكلمات المفتاحيةا

 .الفركات
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III 

L'objectif de cette étude est de déterminer si la qualité de l'audit externe joue un rôle dans 

l'amélioration de la qualité de l'information comptable tout en mettant en évidence la relation 

interactive entre cette qualité et les piliers et des mécanismes de gouvernance d'entreprise, en effet 

une information comptable de haute qualité constitue l'une des principales ressources pour assurer la 

pérennité des entreprises, par conséquent, elle nécessite un système intégré représenté par la 

gouvernance d'entreprise, pour atteindre les objectifs de l'étude et répondre à la problématique 

soulevée, un questionnaire a été utilisé et distribué à un échantillon de professionnels de l'audit en 

Algérie, y compris des experts-comptables, des commissaires aux comptes ainsi que des cadres 

d'entreprises économiques, au total, 178 questionnaires exploitables ont été récupérés et analysés à 

l'aide du logiciel SPSS 27 pour les sciences sociales, de plus, un entretien a été mené au sein de 

l'entreprise SOMIAS Annaba afin d'enrichir les résultats de la recherche. 

 

L'étude a conduit à plusieurs résultats, les analyses statistiques ont montré  en utilisant le test de 

Spearman qu'il existe une relation positive forte entre la qualité de l'audit externe et l'amélioration de 

la qualité de l'information comptable, cela signifie qu'il existe un lien entre les caractéristiques liées 

à l'auditeur et à son cabinet les caractéristiques de la mission d'audit ainsi que l'environnement d'audit 

dans l'amélioration de la qualité de l'information comptable, de plus, une forte relation a été observée 

entre les piliers et mécanismes de la gouvernance d'entreprise et l'amélioration de la qualité de 

l'information comptable. En particulier, il existe une relation positive entre le pilier du contrôle 

interne, le pilier de la divulgation ainsi que les mécanismes internes de gouvernance d'entreprise, 

représentés par le conseil d'administration, le comité d'audit et l'audit interne, dans l'amélioration de 

la qualité de l'information comptable, en revanche, une relation faible a été constatée entre la qualité 

de l'audit externe et l'amélioration des piliers et mécanismes de gouvernance d'entreprise, tandis 

qu'une relation forte a été identifiée entre la qualité de l'audit et les piliers de la gouvernance (contrôle 

interne et divulgation), la relation entre la qualité de l'audit externe et les mécanismes de gouvernance 

d'entreprise reste faible, par ailleurs les résultats du test d'analyse de médiation, utilisant Process 

Macro for SPSS by Andrew F. Hayes, ont révélé que la gouvernance d'entreprise ne joue pas un 

rôle de médiateur dans l'effet indirect de la qualité de l'audit externe sur l'amélioration de la qualité 

de l'information comptable, ce constat a été confirmé au sein de l'entreprise SOMIAS Annaba. 

 

L'étude a conclu qu'il n'existe pas de rôle direct de la qualité de l'audit externe sur la qualité de 

l'information comptable dans le cadre des piliers et des mécanismes de gouvernance d'entreprise. Sur 

la base de ces résultats, nous recommandons de renforcer le mécanisme de qualité de l'audit externe, 

en tant que l'un des principaux leviers de la gouvernance d'entreprise, ainsi que d'activer la Charte de 

bonne gouvernance en Algérie, afin d'éradiquer la corruption, de réduire l'asymétrie d'information 

comptable et d'améliorer la qualité de l'information comptable. 

 

Mots-clés : Qualité de l'audit externe, qualité de l'information comptable, piliers de la gouvernance 

d'entreprise, mécanismes de gouvernance d'entreprise. 

 

 

 

 

 



Abstract 
 

 
 

 

IV 

The objective of this study is to determine whether the quality of external auditing plays a role in 

improving the quality of accounting information, while highlighting the relationship between audit 

and the pillars and mechanisms of corporate governance,  high-quality accounting information is one 

of the most important resources for ensuring the sustainability of companies, therefore, it requires an 

integrated system represented by corporate governance, to achieve the study’s objectives and answer 

the raised problem, a questionnaire was used and distributed to a sample of auditing professionals in 

Algeria, including chartered accountants, statutory auditors, and executives in economic enterprises. 

A total of 178 valid questionnaires were retrieved and analyzed using SPSS 27, the Statistical Package 

for Social Sciences, additionally, an interview was conducted at SOMIAS Annaba to reinforce the 

research findings. 

The study reached several conclusions, statistical analyses using the spearman test showed a strong 

positive relationship between the quality of external auditing and the improvement of accounting 

information quality, this means that characteristics related to the auditor and their firm, the audit 

assignment, and the audit environment contribute to enhancing the quality of accounting information, 

moreover, a strong relationship was found between corporate governance pillars and mechanisms and 

the improvement of accounting information quality, specifically, there is a positive relationship 

between the internal control pillar, the disclosure pillar, and corporate governance mechanisms, 

including the board of directors, the audit committee, and internal auditing, in enhancing the quality 

of accounting information, however, a weak relationship was observed between the quality of external 

auditing and the improvement of corporate governance pillars and mechanisms. While there is a 

strong relationship between audit quality and governance pillars (internal control and disclosure), the 

relationship between external audit quality and corporate governance mechanisms remains weak, 

Furthermore, the mediation analysis test using Process Macro for SPSS by Andrew F. Hayes 

revealed that corporate governance does not mediate the indirect effect of external audit quality on 

the improvement of accounting information quality, this finding was confirmed in SOMIAS Annaba. 

The study concluded that external audit quality does not play a direct role in improving accounting 

information quality within the framework of corporate governance pillars and mechanisms, based on 

these findings, we recommend strengthening the external audit quality mechanism as one of the key 

elements of corporate governance, as well as activating the Good Governance Charter in Algeria to 

combat corruption, reduce accounting information asymmetry, and enhance the quality of accounting 

information. 

Keywords: External audit quality, accounting information quality, corporate governance pillars, 

corporate governance mechanisms. 
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  الخطوة في مسيرتنا الدراسيةلله الذي وفقنا لتثمين هذه  الحمد

  .هذا العمل ثمرة جهدناب

 والذي أهديه

 جنانهالله عليها واسكنها فسيح  الغالية، رحمة أميروح  إلى

 في عمره الغالي أطال اللهأبي  إلى 

 ىتعال الله حهظةملادي أووزوجي  إلى 

 إلى إخوتي وأخواتي وأبنائهم 

 الحبيبة فراد عائلتيأكل  إلى

 بجامعة باجي مختار عنابة الأجلاء جميع أساتذتي إلى

 خص بالذكر صديقة دربي هيباء أو ،أصدقائيكل  إلى

 جميع زملائي إلى

 كل طالب علم إلى

 أهدي هذا العمل المتواضع                  

 

 بلخيري عايدة                                                              
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 تعالىقال الله "

عْنِّي أَنْ أشْكرَُ نِّعمَْتكََ التي أنْعمَْتَ عليَّ وَعَلى وَالِّدَيَّ وَانْ أَعْمَلَ صَالِّحًا ترَْضَاهُ وَادْخِّ  لْنِّي بِّرَحْمَتِّكَ "وقل رَبِّّ أوْزِّ

كَ  باَدِّ ينَ "سورفِّي عِّ الِّحِّ  19النمل الآية رقم  ةالصَّ

كما ينبغي لجلال وجهه وعظيم سلطانه، لما أفاض علّىّ من نِّعمَ، ومن  طيبا مباركا فيه كثيراحمدا  ،أحمد الله

 .توفيق في إتمام هذه الاطروحة، وأسأل الله أن يكون هذا الّعمل خالّّصاً لّوجهه الّكريم

 أتقدم بالشكر الجزيل وأسمى عبارات التقدير 

 ة، وعلى كل توجيهاتها السديدة.الأستاذة الفاضلة هوام جمعة على قبولها الإشراف على هذه الأطروح إلى

 إلى والعرفانكما أتقدم بالشكر 

 أستاذتي بن قارة إيمان، وأستاذي الفاضل سلامي منير

 كل من ساهم في اثراء عملنا ولو بحرف شكرا جزيلا 

 الموقرة.أعضاء لجنة المناقشة  إلى

 جاء وحدو رضا الفاضلسهم الأستاذ رأوعلى 

 جامعة باجي مختار عنابة  أساتذةكل  إلى

  التسييركلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم 

 خص بالذكروأ

تخصص محاسبة وتدقيق ،ساتذتيأ
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 مقدمة

  

 

 أ

الما و ات المااسب    ن اجلإتزايد الاه مام ن  الوقت الاال  بالمااسب  والنظام المااسب  المال  

 اورا  ةما ت اب وال   ،المال   وال قارير القوائم ن  الخصوص وج  ع ى والم مل   الفركات عن الصاارة

 ضماع  عأل  يجاب  ا وهو ،الاديد  ن الأطراف ااخب الفرك  وخارجةا قبب  ن القرارات اتخاذ عم    ن 

 لجم ع ضروريا أ را تا ويةا ال  ب انات وال الما و ات والموثوق   ن  الدق  وتون ر ال قارير هذه  صداق  

 المع لمريناه مام كب ر  ن قبب  ،، وقد لقى  وضوع جواة الما و   المااسب  المص ا  ذات الأطراف

، عن الإاارة والذي ن ج عن  الاديد  ن المفاكب الان ةازي  الم ك  والباحل ن والة ئات المةن   خاص   ع انهصال 

المخ  ه   ال   شةدها  المال   الأز اتس ع   صوصا باد ، خنقداع اللق  بالما و ات المااسب   إلى أاىا وهذا  

عديد  ن الفركات وال    ن أبرزها  انة اروكذا  ،1997الاالم  لب أز   اول شرق أس ا وأ ريكا اللات ن   سن  

بعبب سوء   ،ع ى ال وال  2002و 2001سن  الأ ريك  وورلدكوم "  ن  الولايات الم ادة  إنروعشرك  "

 إلى أاىنقص الفهان  ، كب هذا  إلىوكلرة الهعاا المال  والمااسب  والغش والاح  ال بالإضان   الإاارة       

 .نااح  ال  و تكبد المعاهم ن خعائر  ااي  

الدول  والمنظمات  الأعمال ما جاب  وضوع حوكم  الفركات ع ى قم  اه ما ات كب  ن  ج مع   

ق م الادل المعاءل  والمعؤول  ، وتضمن نزاه  الماا لات لةذا نقد بذلت الاديد  ن  الاوكم  الاالم  ، إذ ترس 

 (Sarbanes Oxley)قانوع  الأ ريك  ، كما أصدرت  الاكو   حوكم  الفركات نظامل ها ب الدول جةواا 

ن   (LSF) المال  والذي يا بر  ن أهم القوان ن الرااع  ل مع رين الع ئ ن، وكذا قانوع الاماي   ،2002سن  

 الإنصابك ،وخارج   ااخ    آل اتع ى ركائز وويا مد نظام حوكم  الفركات ، والاديد  ن الإصلاحاتنرنعا 

ع ى  والإشرافي م  ن خلالةا الرقاب   الرقاب  الداخ   ،  ج س الإاارة، لجن  ال دق ق، وال دق ق الداخ  ، وال  

ن   ااول  لاس رجاع اللق   المال   الأز ات، وتق  ص المخاطر ول اع ن أاائةا المال  والإااري  الفرك 

الرقاب   الخارج   ال    ل اتالخارج  أحد أهم الآ ، وتاد جواة ال دق قالمهقواة ن  جواة الما و   المااسب  

 الإنصابوتها ب أنظم  الرقاب  وحوكم  الفركات ل اد  ن الاح  ال وعدم تماثب الما و ات تا مد ع  ةا 

 .والفهان   ن  الما و ات المااسب  ، والاد  ن  فك   الوكال 

  ن ب نةا انلاس بنك الخ  ه  والإنلاسات الأز ات ع ةا الاديد  ن  ال   الدول ب ن  ن الجزائر و    

 إلىك تعاى الجزائر كغ رها  ن اول الاالم لذل،  2010نض ا  الهعاا المال  سن  ونضا   سوناطراك، 

 الاه مام والاديد  ن الإصلاحات  ن خلال  الاالم  واكب  ال طورات الاق صااي  والاند اج ن  الاق صاا 

  سن الراشد الاكم   لاق إصدارب قا ت الوطن  ح ث الاق صاا ال   شةدها ل  طورات نظرا الاوكم  بمهةوم

 المااسب  المخطط  ن الان قال ثم ح ث  الدول  وتك  ف النظم المااسب   الما    بما ي وانق والمااي ر  ،2009

والذي ي وانق  2007جوي     26المؤرخ ن   07-11 القانوعالمال  الجديد بوضع  النظام المااسب  إلى الوطن 

  ط بات   واكب وهذا  ن أجب  ، 2010 سن  ال نه ذ ح ز وقد وضع   IAS/IFRS ع  ااي ر المااسب  الدول   

 المنفورة لكان  الأطراف المع ه دة  نةا. الما و ات المااسب   وناال  العوق وزيااة نها   

 29المؤرخ ن   01-10 القانوعخلال  ال دق ق  ن ةن   وتاع ن تطوير جةواا ن  كما بذلت الجزائر 

 ال دق ق  مارسات الم ا ق بمةن الخب ر المااسب و اانظ الاعابات والمااسب الما مد وتقريب 2010جوي    

 أكلر و رجا   كرك زة ل  دق ق جزائري   ااي ر إصدار خلال  ن ال دق ق الدول    مارسات  نالجزائر ن  

 إعداا  نالاعابات الوطن   تامب ع ى تاع ن جواة  ةن  ال دق ق وتمك ن  اانظ  الاق صااي  الب ئ   ع  لاء  

 .الاق صااي  ل فركات المال  الوضا    عن المابرة الاق ق   الصورة صدق وبكب بفهان   تاكس تقارير

 الدراسة: إشكالية 



 مقدمة

 

 ب

وال   تامب ع ى الاد الرقاب   الخارج   لاوكم  الفركات  آل ات أهم ن تاد جواة ال دق ق نوبناء ع ى  ا سبق، 

 الدراس  ن  العؤال ال ال : إشكال  تنصب و،  ن عدم تماثب الما و ات المااسب   وتازيز حوكم  الفركات

 آلياتو ظل ركائزهل هناك دور لجودة التدقيق الخارجي في تحسين جودة المعلومة المحاسبية في  -        

 ؟في البيئة الجزائرية الشركاتحوكمة 

 المطروح  تم طرب جم    ن الأسئ   الهرع   كال ال : الإشكال  ع ى  جاب وللإ

 :الأسئلة الفرعية 

الما و   جواة  وتاع نالخارج   ب ن جواة ال دق ق إحصائ  الال   علاق  ذاتهب توجد   -1

 (؟=0,05α) انوي  المااسب   عند  ع وى 

حوكم   آل اتوركائز  وتازيزب ن جواة ال دق ق الخارج   إحصائ  الال   علاق  ذاتهب توجد   -2

 (؟=0,05α) انوي  عند  ع وى الداخ     الفركات

 وتاع نالداخ    الفركات  حوكم  آل اتركائز وب ن  إحصائ  توجد علاق  ذات الال  هب  -3

 (؟=0,05α) انوي  عند  ع وى  المااسب  جواة الما و   

ل م غ رات الفخص    تأث ر إلى ن  إجابات المباوث ن تازى إحصائ  هب هناك نروق ذات الال  -4

 ؟ع ى جواة ال دق ق الخارج 

ل م غ رات تأث ر  إلىن  إجابات المباوث ن تازى  إحصائ  هب هناك نروق ذات الال   -5

 حوكم  الفركات؟ آل اتركائز والفخص   ع ى 

ل م غ رات  تأث ر إلىن  إجابات المباوث ن تازى  إحصائ  هب هناك نروق ذات الال   -6

 الما و   المااسب  ؟الفخص   ع ى جواة 

 آل اتجواة ال دق ق الخارج  ن  تاع ن جواة الما و   المااسب   ن  ظب ركائز وهب تعاهم  -7

 ؟SOMIAS ANNBAبفرك   الداخ   ، حوكم  الفركات

 الدراسة: فرضيات 

 :ال ال  الدراس  وال عاؤلات الهرع   يمكننا الانطلاق  ن الهرض ات  إشكال  ع ى  جاب للإ 

 الرئيسية الفرضية: 

حوكمة  آلياتركائز وجودة التدقيق الخارجي في تحسين جودة المعلومة المحاسبية في ظل لدور يوجد  

 (.=0,05α)معنوية عند مستوى  الشركات

 لى:والفرضية الأ-

عند  ع وى  الما و   المااسب  جواة  وتاع نال دق ق الخارج   جواةب ن  إحصائ  الال   علاق  ذاتتوجد  

 (.=0,05α) انوي  

 قق الخارج  و ك ب لخصائص الم ا ق  بالمدب ن ا إحصائ  توجد علاق  ذات الال   لى:والفرضية الفرعية الأ

 (.=0,05α) انوي  عند  ع وى  جواة الما و   المااسب   وتاع ن

 الخارج  الم ا ق  بمةم  ال دق ق الخصائص ب ن إحصائ  توجد علاق  ذات الال   الثانية:الفرضية الفرعية 

 (.=0,05α) انوي  عند  ع وى  المااسب   تاع ن جواة الما و  و

 وتاع ن الخارج  ال دق ق الم ا ق  بب ئ  الخصائص ب ن إحصائ  علاق  ذات الال   توجدالثالثة: الفرضية الفرعية 

 (.=0,05α) انوي  عند  ع وى  المااسب   جواة الما و  

 :ةالثانية يالفرض-
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الداخ    حوكم  الفركات  آل اتو وتازيز ركائزالخارج   جواة ال دق قب ن  إحصائ  الال   علاق  ذاتتوجد       

 (.=0,05α) انوي  عند  ع وى 

 الرقاب  وتازيز رك زةال دق ق الخارج   جواةب ن  إحصائ  جد علاق  ذات الال  تو لى:ولفرضية الفرعية الأا

 (.=0,05α) انوي  عند  ع وى  الداخ   

 الإنصابرك زة  وتازيزال دق ق الخارج   جواة ب ن إحصائ  علاق  ذات الال   توجدالثانية: الفرضية الفرعية 

 (.=0,05α) انوي  عند  ع وى 

الداخ     ل اتالآ وتازيزال دق ق الخارج   جواةب ن  إحصائ  توجد علاق  ذات الال   الفرضية الفرعية الثالثة:

 (.=0,05α) انوي  عند  ع وى  لاوكم  الفركات

 لفرضية الثالثة:ا-

جواة الما و    وتاع نحوكم  الفركات الداخ     ل اتالآو ركائزالب ن  إحصائ  توجد علاق  ذات الال   

 (.=0,05α) انوي  عند  ع وى  المااسب  

جواة الما و    وتاع ن  الرقاب  الداخ  رك زة ب ن  إحصائ  توجد علاق  ذات الال   لى:والفرعية الأالفرضية 

 (.=0,05α) انوي  عند  ع وى  المااسب  

  تاع ن جواة الما و   المااسبو الإنصابب ن رك زة  إحصائ  علاق  ذات الال   توجد الثانية:الفرضية الفرعية 

 (.=0,05α) انوي  عند  ع وى 

وتاع ن جواة الداخ     حوكم  الفركات آل اتب ن  إحصائ  وجد علاق  ذات الال  ت الفرضية الفرعية الثالثة:

 (.=0,05α) انوي  عند  ع وى  الما و   المااسب  

  الفرضية الرابعة:-

 الفخص   الم غ رات تأث ر إلىن  إجابات المباوث ن تازى  ذات الال  إحصائ  توجد نروق لا 

 .(α=0,05)عند   دق ق الخارج ع ى جواة ال

 الفرضية الخامسة:-

 الفخص   الم غ رات تأث ر إلىن  إجابات المباوث ن تازى  ذات الال  إحصائ  توجد نروق لا 

 .(α=0,05)ع ى جواة الما و   المااسب   عند 

 الفرضية السادسة:-

 الفخص   الم غ راتتأث ر  إلىن  إجابات المباوث ن تازى  ذات الال  إحصائ  توجد نروق لا 

 .(α=0,05)عند  حوكم  الفركات آل اتركائز وع ى 

تعاهم جواة ال دق ق الخارج  ن  تاع ن جواة الما و   المااسب   ن  ظب ركائز وآل ات الفرضية السابعة: -

 .SOMIAS ANNBAحوكم  الفركات بفرك  

 هذه الدراس  ن ما ي  :ت ملب حدوا  :الدراسة حدود 

 :الموضوعية الحدود -

توضح هذه الدراس  اور جواة ال دق ق الخارج  ن  تاع ن جواة الما و   المااسب   ن  ظب 

، ح ث تناولت الدراس  الإطار النظري لجواة ال دق ق الخارج ، وجواة الما و   الفركاتحوكم  

، والالاق  ب ن هذه اوكم  الفركاتالداخ    ل ل اتركائز والآ إلىال طرق  إلىالمااسب   بالإضان  

 الم غ رات.

 :يةكانالحدود الم-

 ااسب ن  ن  اانظ حعابات وخبراء شم ت الدراس  ع ن   ن  زاول   ةن  ال دق ق الخارج   

والم مل    لولاي  عناب ، الاق صااي المؤسعات الإطارات ب عبر ال راب الوطن ، وكذلك ع ن   ن ناشط ن

 .سو  اساسم دال، ن رون ال   ناء عناب ، شرك  س دار الاجار،  ن ،
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 :الزمانيةالحدود -

 .09/08/2024غاي   إلى 30/10/2023ن  اله رة  ن  الم دان  أجرت الدراس   

  :البشريةالحدود  -

 ن  شم ت هذه الدراس  ع ن   ن  زاول   ةن  ال دق ق الخارج  الناشط ن عبر ال راب الوطن 

 لولاي  عناب . الاق صااي  الإطارات ن  الفركات، وكذلك ع ن   ن  ااسب ن و اانظ حعابات خبراء

 الدراسة هميةأ: 

أهم   الموضوع باد ذات ، وهذا ن  ج  الاديد  ن الهضائح ال     ن أهم  ةاتع مد هذه الدراس  

يكمن ن   المال   الأز ات العبب الرئ ع  وراء حدوث أعح ث اك فف الخبراء  الأعمالب ئ   شةدتةا

نالمدقق الخارج  هو الاكم حول جواة الما و ات ن  القوائم  ،ال دق ق الخارج  أعمالغ اب جواة 

ا ل اق ق شهان   وعدال  حوكم  الفركات ال   ترتكز ع  ة آل ات ن  آل  كما ياد ال دق ق الخارج  ، المال  

حوكم  الفركات  ن الموضوعات ال   تع قطب الفركات ن   اع  إلىبالإضان  ، الما و   المااسب  

تاع ن  ن    عاهم ةا، نضلا عن الأز اتالاد  ن هذه  الذي ت اب  ن  ل دورالب ئ  الجزائري ، وهذا نظرا 

يخدم  وهو  ا ،والاد  ن عدم تماثب الما و ات جواة الأااء وتاع ن الفهان   ل ق  ص الغش والاح  ال

، أصااب المصالح، وصناع القرار، لةذا تة م هذه الدراس  بدراس   كالمع لمرينعدة نئات  ن المج مع  

  ااسب نوهذا حعب رأي  زاول   ةن  ال دق ق  ن  اانظ حعابات وخبراء  ،الالاق  ب ن هذه الم غ رات

 .وكذا ع ن   ن إطارات ن  المؤسعات الاق صااي 

 الدراسة أهداف: 

 :أهمةا هدافتاق ق  جموع   ن الأ إلىتر   هذه الدراس  

 ؛قديم إطار نظري يارف بم غ رات الدراس  بكان  اباااهات -1

أهم   جواة ال دق ق الخارج  وأهم  اداتةا والاوا ب ال   تؤثر ن   تع  ط الضوء ع ى -2

 ؛ق اسةا ووسائب تاع نةا نماذج، خصائص هذه الجواة

  ااي ر ق اس هذه الجواة، واس اراض أهم   جواة الما و ات المااسب   لمع خد  ةا إبراز -3

 ؛(SCF)وكذلك ونقاً ل نظام المااسب  المال   ، المهاه م حعب الأطر ةا تب اع خصائصو

ن  تازيز وتاع ن الهاال  ، والالاق    غ رات الدراس ،  الدور المةم الذي ت اب توض ح  -4

 ؛ب نةا، بةدف اس اااة ثق  المع خد  ن وتجنب الأز ات المال   المع قب    الم باال 

 ؛اراس  الالاق  ب ن الاوا ب المرتبط  بجواة ال دق ق الخارج  وجواة الما و ات المااسب   -5

جواة  ن  الداخ   والرقاب   الإنصابتب اع الالاق  ب ن ركائز حوكم  الفركات والم مل   ن   -6

 ؛الما و   المااسب  

حوكم  الفركات والم مل   ن   ج س الإاارة ولجن  ال دق ق وال دق ق  آل اتتب اع الالاق  ب ن  -7

 ؛الداخ   ن  تاع ن جواة الما و   المااسب  

 تب اع الالاق  ب ن جواة ال دق ق الخارج  وتازيز ركائز وآل ات حوكم  الفركات. -8

 أسباب اختيار الموضوع: 

ال دق ق والاوكم ، وجواة الما و   المااسب   كون  ضمن   جالبالباث ن   الفخص الرغب  والم ول  -1

 ؛الأكاايم ال خصص 

 لأهم  ةاالخارج  للارتقاء بةذه المةن  نظرا  خصائص جواة ال دق قالباث ن   اه   الاوا ب المؤثرة ع ى  -2

 ؛ن  الاد  ن عدم تماثب الما و ات ب ن المع رين والمعاهم ن وأصااب المصالح

 والإااري؛ل اد  ن الهعاا المال  أهم   تطب ق حوكم  الفركات ن  الفركات  -3
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 المااسب  .المك ب  الجزائري  ن   جال ال دق ق وحوكم  الفركات وجواة الما و ات  إثراء -4

 

 

 الدراسة منهج: 

ةا واخ بار جوانببجم ع  والإلمام الإشكال   المطروح ، ع ى جاب الإ أجبالدراس  و ن  لأهدافتاق قا 

 ا  ب الالاق  ب ن   غ رات ل، ال ا    صا  الهرض ات المذكورة سابقا تم الاع ماا ع ى المنةج الوصه  

 .الدراس  الم دان    ن خلال اس ن اجات إلىأهم  ةا وتأث رها والوصول  عاوتب الدراس  

 إع الصاوبات ال   واجة نا أثناء الدراس : صعوبات الدراسة   

 ؛المع مر ع الالااب  جاب الاس ب اع، رغم  ناةم الوقت الكان  للإ ع ى جاب للإ صاوب  اس جاب  المباوث ن-1

 )الذكاء الاديل بال قن ات  بال طورات الم ا ق عدم اه مام المباوث ن خاص   زاول   ةن  ال دق ق -2

  ؛الاصطناع (

تزواينا بباض الوثائق باج  سري   ا و ات  أو قابلات  جراءالفركات لإعدم اس جاب  باض الإطارات ن  -3

 تقرير  ج س الإاارة.  أو الإنصابتزويدنا بالما و ات الخاص  ب أو المال  ن ما ي ا ق بالقوائم  الفرك ، خاص 

  السابقةالدراسات 

 الدراسات باللغة العربية 

، دور جودة التدقيق في تقييم مدى تبني مبادئ الحوكمة وأثرها على جودة 2021دراسة خيثري الخادم، -1

 )أطروح  اك وراه( ،الماليةالمعلومة 

ع ى تطب ق  باائ الاوكم  ن  المؤسعات  أثركاع لجواة ال دق ق  إذاتاديد  ا  إلىهدنت هذه الدراس   

وتوزيا  ع ى  جموع   ن  اانظ الاعابات والمدقق ن  اس ب اع إعداا ن خلال  المال  ، الما و  والرنع  ن جواة 

 أع جواة ال دق ق تعاهم ن  إرساء  باائ حوكم  المؤسعات إلىوكذا الخبراء المااسب ن، وقد خ صت الدراس  

   .المالوتأك د أثرها ن  الرنع  ن جواة الما و   

حوكمة الشركات على تحسين جودة المعلومات المحاسبية أثر تطبيق ، 2022دراسة عمر سعد العجيل، -2

 ، )مقال(.الكويتية( الماليةراق ووترشيد القرارات في ظل الرقمة، )دراسة تطبيقية على سوق الأ

راق وال ارف ع ى طب ا  الالاق  ب ن حوكم  الفركات وترش د القرارات ن  بورص  الأ إلىهدنت هذه الدراس  

ال   تامب بةا  ن خلال  ج س  ل اتاوكم  الفركات والآل تأث رأن  يوجد  إلىوتوص ت الدراس   ،الكوي    المال  

المراجا  والمراجا  الداخ    ع ى قرارات المع لمرين، كذلك ح م   وجوا اورا ناالا لمج س  لجاعالإاارة و

المراجا  ل  تأث ر  لجاعوا الااارة ن  الممارسات الع  م  ل طب ق الاوكم  ووضع الع اسات لممارساتةا، وج

، المال  تق  ب ال لاعب ن  الما و ات  إلىرقاب  هام ل ها ب  باائ الاوكم ، تؤاي المراجا  الداخ    بفكب س  م 

ي وقف ع ى  صداق  ةا وسةول   المال  راق وقرارات الاس لمار ن  سوق الأ تخاذتون ر الما و ات اللاز   لا

 . دى تأث رها ع ى قرارات الاس لمار جانب إلى اس خدا ةا

حعن اس غلالةا ل رش د قرارات وحوكم  الفركات  آل اتصت الدراس  بضرورة نفر الوع  بأهم   تطب ق أوو

جواة الما و ات  اع نت الفركات ح ث تقوم بدور ن  المعاعدة ع ى حوكم  الاس لمار، ال ارف ع ى اور

لمرين، الامب ع ى تدريب وزيااة كهاءة الما   ن المال  ن والمراجا ن ن ما المااسب   وبال ال  ترش د قرارات المع 

 .المع لمرينعن الأرباب الم وقا  ل رش د    تا   يقد ون   ن  فورة وك اب  تقارير 
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، التدقيق الخارجي ودوره في تعزيز حوكمة الشركات في ظل معايير التدقيق 2023، نقاز نور الهدى -3

 ، )أطروحة دكتوراه(.والدوليةالجزائرية 

سب ب تازيز حوكم  الفركات، و دى الخارج  ن  ال دق ق  ب الدور الذي يقوم  إبراز إلىالدراس  هذه  هدنت

 NAA) الما اريظب إطار  رجا    كا ب  ن  ن ، الجزائري إرساء  باائةا ااخب الفركات  ن   عاهم  

,ISA) 

تطب ق الع اسات لةا الكهاءة ن  يضمن  ناال، ا ط رقاب   إلى  الم ا الجزائري الفركات  لااج وذلك 

و ع خد   القوائم  المصالح لأصااب  و عاعدت لةا،ع ى أصو والماانظ ، ةاأهدانل اق ق  اللاز   اتجراءوالإ

الما و ات يضمن  صداق    الخارج نال دق ق  ،وبكب شهان   يا اجونةا ال   الما و اتل اصول ع ى كب  المال  

 .الفركات لاوكم  الخارج  الرقاب    الأاوات هم، باع باره  ن أتا ويةا ال   المال   ا يزيد  ن جواة القوائم  المال  

ع  ةا  ن أااة  الم اصبالن ائج  وتهع رل ا  ب  "الاس قرائ  المنةجاس خدام " تم الم دان  الدراس   أهدافول اق ق 

  اانظ 27 كون   ن  -الجزائري ن الخارج ن المدقق ن ن  -، الذي ووزع ع ى ع ن  الاس ب اع ن  الم مل  الدراس  

أع ال دق ق  إلى ، وتوص ت الدراس  SPSSج باس خدام برنا   ب انات  االج  تمت، والذي اء  ااسب نحعابات وخبر

الذي يعاى  ن  الماوري الرقاب تازيز حوكم  الفركات، عن طريق اوره  ن  كب روبفكب  يعاهم  الخارج 

طراي    وسط  تربط  علاق  هناكالرقاب  ، كما  أع  ةاآل ات ن  آل  باع باره  لمباائةالضماع ال طب ق الع  م  خلال 

 0,453لماا ب الارتباط ب رسوع وال   قدرت بـ  الإيجاب  الق م   ب ن   ا  هذاالفركات،  باوكم  الخارج ال دق ق 

أن  ك ما ، ح ث وال   توضح الالاق  ب ن ال دق ق الخارج  وحوكم  الفركات  0,641،ب  ا البالغ  و ا أكدت  ق م  

وحدة واحدة ك ما زاا ذلك  ن تطب ق الفركات الجزائري   ذن  الفرك    الخارجتاعنت جواة  ةم  ال دق ق 

 وحدة. 0,641لمباائ حوكم  الفركات بمقدار 

 

 

دراسة مجمع -المالية، أثر تطبيق حوكمة الشركات على تحقيق جودة المعلومة 2023داسة نميديلي بشرى، -4

 )أطروحة دكتوراه(. -صيدال

 ص دال شرك ، الم داول  ن  المال  الباث عن أثر حوكم  الفركات ن  تاع ن جواة الما و    إلىالدراس   هدنت

أع وجوا أثر  إلىع ى المااسب ن والمدقق ن بمجمع ص دال، وتوص ت الدراس   اس ب اع 112عن طريق توزيع 

 الانادارأع ن ائج  إلا ،ص دال شرك ن   المال  ل طب ق حوكم  الفركات ) باائ ركائز( ع ى تاق ق جواة الما و   

ص دال،  ن خلال ال أث ر الذي  شرك ن   المال  الم ادا أكدت أع المباائ ه  الأكلر تأث را ع ى جواة الما و   

، وقد 0.001عند  ع وى  انوي  1.288ن  ح ن ب غ تأث ر الركائز  ا ق م    0.000عند  ع وى الال   2.605ب غ 

صت الدراس  أن   ن الضروري وجوا ال ب لاوكم  الفركات خاص بالمجمع  ةم   ضبط الأااء، ويادا نمط أو

لإاارة بأصااب المصالح، لابد كذلك  ن اس اداث قعم خاص بمباائ توزيع المعؤول ات والع طات، وعلاق  ا

عن  الإنصاب ةا ن  القانوع ال جاري الجزائري، وتضمن ك ه    مارس  الاوكم  وطرائقآل اتتطب ق الاوكم  و

 تطب قةا، ح ث يكوع بملاب  المرجع الأساس  ل فركات ن   مارس ةا ل اوكم .  دى

(، أثر خصائص 2024السيد محمد صابر حمودة، عزام محسن عبيد عبد الغفار، الخولي محمد جمال محمد، )-5

 )مقال(المراجعة على جودة المراجعة الخارجية، دراسة تطبيقية،  لجان

( 27المراجا  الخارج  ، وقد أجريت الدراس  ع ى ع ن   كون   ن ) لجاعاس ةدنت الدراس  اخ بار أثر خصائص 

 تسبا  قطاعاالمصري  وزع  ع ى  المال  راق و   ن الفركات المق دة والم داول أسةمةا ن  سوق الأشرك

 .2021 إلى 2018(  فاهدة خلال اله رة 340بإجمال   فاهدات ب غت )

المراجا  وحجم  لجاعوجوا علاق  ارتباط ب ن جواة المراجا  الخارج   وكب  ن حجم  إلىوقد خ صت الدراس  

وربا   الفرك ، كما كفهت الن ائج عن وجوا أثر س ب  لكب  ن حجم لجن  المراجا ،  المال  الفرك  والرانا  
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، وأخ را أشارت وعمر الفرك  ع ى جواة المراجا  الخارج   ،المال  المراجا ، الرانا   لجن اج ماعات  عدا

المصري ن ما ي ا ق بجواة المراجا  الخارج  ،  المال  راق وقطاعات سوق الأ اخ لاف ب ن وجوا إلىالن ائج 

 .المراجا  لجاعوخصائص 

 الدراسات باللغة الاجنبية 

6-Nashat Ali Almasria, 2022, Corporate Governance and the Quality of  

Audit Process: An Exploratory Analysis Considering Internal Audit, Audit 

Committee and Board of Directors. مقال()   

، حوكمة الشركات وجودة عملية التدقيق: تحليل استكشافي مع الأخذ في الاعتبار 2022شأت علي المصري، ن-

 )مقال(التدقيق الداخلي ولجنة التدقيق ومجلس الإدارة. 

حوكم  الفركات الداخ    وجواة  آل اتتقديم نةم أنضب ن ما ي ا ق بالالاقات ب ن  إلىهذه الدراس  هدنت 

جواة عم    ال دق ق  جوانبتؤثر ع ى باض  أعالاوكم  ال   يمكن  آل اتعم    ال دق ق الخارج  و ا ه  

 الأراع. قابلات  ع ع ن   ن  اانظ الاعابات ن   إجراءالخارج ،  ن خلال 

الاوكم  الداخ    ع ى  آل اتتؤثر بةا  أعهناك طرقاً و راحب  خ  ه  يمكن  أع إلىوقد توص ت الدراس  

 جواة ال دق ق الخارج   خ  ه   ن جوانبن  تاع ن  ل اتتعاعد هذه الآ أعجواة ال دق ق الخارج ، كما يمكن 

 مارس  ال دق ق ن  الأراع تواج   أعالمدقق الخارج ، كفهت الن ائج  إلىوال وج ةات الق م   ال  لب جواة الأ

 .المدقق، خاص  ل فركات الما    الصغ رة اس قلال  باض الصاوبات  ن ح ث 

7-LAMBE Isaac, (2022), Effect of Audit Tenure on Financial Reporting Quality 

of Listed Industrial Goods Firms in Nigeria. )مقال( 

(، تأثير مدة التدقيق على جودة التقارير المالية لشركات السلع الصناعية المدرجة في 2022لامبي إسحاق، )-

 نيجيريا. )مقال(

لفرك  الع ع الصناع   المدرج  ن   المال  تأث ر ن رة المراجا  ع ى جواة ال قارير  اخ بار إلى الدراس هدنت هذه 

، ح ث اع مدت الدراس  تصم م الباث 2020-2011( سنوات ت راوب  ن 10ن ج ريا وال   تغط  ن رة عفر )

 الباث.ب انات ل ا  ب  الاناداربأثر رجا  وتم اس خدام تقن   تا  ب 

وتق ب بفكب كب ر  المال  ن رة المراجا  لةا تأث ر إيجاب  كب ر ع ى جواة ال قارير  أع إلىتوص ت الدراس  و

  ن المع اقات ال قديري  لفركات الع ع الصناع   المدرج  ن  ن ج ريا.

أصااب المص ا  وصناع القرار المة م ن بخد ات المراجا ن الخارج  ن ن   أعلذلك توص  الدراس  ب 

والكهاءة والمخرجات  الهاال  ياكموا وياداوا  دة عمب المدقق ن ع ى أساس  أعريا يجب الفركات المدرج  ن  ن ج 

 .ول س نقط ع ى اع بارات أخرى

8-Salma Hisham, Maha Ramadan, (2022): The Effect of Audit Quality on Financial 

Reporting Quality, Alexandria Journal of Accounting Research. مقال()   

(: أثر جودة المراجعة على جودة التقارير المالية، مجلة الإسكندرية لبحوث 2022ى هشام، مها رمضان، )سلم-

 المحاسبة. )مقال(

وتعاهم ن  الأاب ات المااسب   وال دق ق    ،تباث هذه الدراس  ن  تأث ر جواة ال دق ق ع ى جواة ال قارير المال  

تجريب   حول تأث ر  خ  ف  ؤشرات جواة ال دق ق ع ى جواة ال قارير المال  ، تم اس خدام  أال  ن خلال تقديم 

رسوم شرك  ال دق ق، و دة ال ااقد  ع شرك  ال دق ق، وحجم شرك  ال دق ق كمؤشرات لجواة ال دق ق،  ن ناح   

 .المال  أخرى، تم اس خدام إاارة الأرباب والماانظ  المااسب   كمؤشرات لجواة ال قارير 



 مقدمة

 

 ا

شرك   درج  ن  البورص   152تم ق اس هذه الم غ رات باس خدام ب انات ثانوي   أخوذة  ن القوائم المال   لـ 

 لاحظ  سنوي  ل فركات،  ع اس بااا الفركات غ ر  608،  مل   بـ 2020 إلى 2016المصري  خلال اله رة  ن 

 .المال   بعبب طب ا ةا الخاص 

ق  إيجاب   ب ن كب  ن حجم شرك  ال دق ق ورسوم ال دق ق  ن جة ، وجواة ال قارير أظةرت الن ائج وجوا علا

ذلك، كفهت الن ائج عن علاق  س ب   ب ن  دة ال ااقد  ع شرك  ال دق ق وجواة ال قارير  أخرى و عالمال    ن جة  

 .المال  

ير المال   ال   تقوم ب دق قةا شركات ال دق ق تدل هذه الن ائج ع ى أع  ع خد   القوائم المال   يمكنةم الوثوق بال قار

أكلر  ن ت ك ال   تدققةا شركات ال دق ق غ ر الكبرى، كما تونر الدراس  الالات لمُاديّ المااي ر  (Big 4) الكبرى

 بضرورة ال رك ز أكلر ع ى جواة ال دق ق ال   تقد ةا شركات ال دق ق غ ر الكبرى. 

ُ اديّ المااي ر بال اكم ن   دة ال ااقد  ع شرك  ال دق ق با ث لا ت جاوز ثلاث  ذلك، توص  الن ائج إلىبالإضان  

 .سنوات، ل اهاظ ع ى جواة ال قارير المال   عند  ع وى عال  

9- Isaac Bawuah, (2024), Audit committee effectiveness, audit quality and earnings 

management: evidence from Ghana )مقال). 

 .(، فعالية لجنة المراجعة وجودة المراجعة وإدارة الأرباح: أدلة من غانا2024إسحاق بواه )-

ن  تأث ر ناال   لجن  ال دق ق ع ى إاارة الأرباب وبال ال  تباث ن ما إذا كانت جواة ال دق ق  الدراس تباث هذه 

(Big 4 قاارة ع ى تاديب الارتباط ب ن ناال   لجن  ال دق ق وإاارة )ع ن  الدراس  ت كوع لاً، أو ،الأرباب ن  غانا

( وطريق  المرباات الصغرى FEشرك  غ ر  ال   ن  غانا، وتع خدم أسال ب الانادار ذات ال أث ر اللابت ) 25 ن 

أع ناال   لجن  ال دق ق )اس قلال   لجن  ال دق ق وحجم لجن  ال دق ق  ال (. ثان اً، تظُةر الأ2SLSثنائ   المرح   )

  ماعاتةا( تق د إاارة الأرباب ح ث يكوع ال أث ر أقوى بالنعب  لاس قلال   لجن  ال دق ق.واج

الإبلاغ عن إاارة أرباب أقب. ثاللاً، يكفف ال ا  ب  إلىوبال ال ، تم ب الفركات ال   ت م ع بهاال   لجن  ال دق ق  

الإضان  أع ال أث رات المجما  لهاال   لجن  ال دق ق )اس قلال   لجن  ال دق ق واج ماعاتةا( ع ى إاارة الأرباب أقوى 

جن  ال دق ق أع جواة ال دق ق تا دل س باً  ن الارتباط ب ن ناال   ل إلى ن ناال   لجن  ال دق ق وحدها. وهذا يف ر 

 وإاارة الأرباب.

 تؤثر الرانا  المال   والأرباب وال دنقات النقدي  وحجم الفرك  ع ى إاارة الأرباب. أخ رًا 

10- Randenigala, C.J. Wijesinghe, M.R.P, (2024), Audit Quality and Earnings 

Management: Evidence from Sri Lanka: Food & Beverage and Hotel Sector. مقال()   

(، جودة التدقيق وإدارة الأرباح: أدلة من سريلانكا: 2024راندينجالا، سي. جيه. ويجيسينغه، إم. آر. بي، )-

 قطاع الأغذية والمشروبات والفنادق. )مقال(

وشركات الهنااق  تأث ر جواة ال دق ق ع ى إاارة الأرباب ن  قطاع الأغذي  والمفروبات هذه الدراس  تباث

الاق ق   اس خدام نةج إاارة الأربابب، 2019عام  إلى 2013راق المال    ن عام وبورص  كولو بو للأن  

  لق اس جواة الأرباب، ن  ح ن أع حجم شرك  ال دق ق، وحضور لجن  ال دق ق، وتكرار الإجمال والمع اقات 

 جواة ال دق ق. عوا ب لاج ماعات لجن  ال دق ق، وتوق ت ال دق ق ه  

ت الدراس  تا  ب الانادار كأااة تا  ب رئ ع  ، وتكفف الن ائج عن وجوا إاارة للأرباب ن  قطاع  اس خد 

و ن المل ر للاه مام أع جواة ال دق ق لا تؤثر بفكب كب ر ع ى إاارة الأرباب ن   ،الأغذي  والمفروبات والهنااق

ذلك، نإع حجم  إلى بالإضان ، ع الهنااقن  قطا يوجد تأث ر لجواة ال دق ققطاع الأغذي  والمفروبات، ب نما 

 .الفركات ونهوذها يؤثراع بفكب كب ر ع ى إاارة الأرباب ن  كلا القطاع ن
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 القطاع ن وخاص أع ال نظ م والمراقب  الهاال ن ضرورياع ل اع ن جواة ال دق ق لكلا  إلىوتف ر هذه الن ائج  

ن  شركات قطاع الهنااق ن  سريلانكا وبال ال ، نإع تاع ن جواة ال دق ق  ن شأن  أع يق ب  ن إاارة الأرباب 

 .وياعن جواة الأرباب، وهو أ ر  ه د لصناع القرار، وخاص  المع لمرين والدائن ن

تاع ن جواة ال دق ق ن  قطاع  الأغذي  والمفروبات والهنااق وتازيز   ط بات واق رحت الدراس   

  لب نهقات الباث وال طوير ووقت ال دق ق والخد ات غ ر الم ا ق  بال دق ق. الإنصاب

 ما يميز دراستنا عن الدراسات السابقة 

 المااسب  وجواة الما و    الخارج ن   جال جواة ال دق ق  ،ل دراسات العابق ا ا  داا الاال  تا بر الدراس  

خ ه    إعطاءح ث ساهمت الدراسات العابق  ن   ،وتوص ات اس ن اجات ن  إل  و ا توص ت  ،وحوكم  الفركات

إاارة اور جواة ال دق ق الخارج  ن  تاع ن  بدراس  إ ا ،أع  اظم الدراسات اه مت إذ ، نظري  لم غ رات الدراس

أحد خصائص جواة ال دق ق الخارج  ن  تاع ن ال قارير  أو( Randenigal , Wijesinghe) لب اراس  الأرباب، 

حوكم   دوربدراس  ل أو Salma Hisham, Maha Ramadan))واراس  ، LAMBE Isaac)) لب اراس   المال  

 أو( بشرى نميديلي عمر سعد العجيل،)  لب اراس   المال   والمااسب   الفركات ن  تاع ن جواة الما و   

حوكم  الفركات ن  تازيز  آل اتاور بدراس   أو ، (Amarasekara,  Hewage) لب اراس   المال  ال قارير 

 لب  الخارج الاوكم  ن  تازيز جواة ال دق ق  آل اتأحد  أو (Nashat Ali Almasria)  لب اراس ، جواة ال دق ق

 حوكم وح ى الدراسات ال   جمات ب ن الم غ رات اللالث ارست  باائ  ،(السيد محمد صابر واخرون)  اراس 

حوكم  الفركات  ع جواة ال دق ق الخارج   آل اتبدراس  أحد  أو، (الخادم خيثري) لب اراس    الفركات كوس ط

 .(  (Isaac, Bawuah ن  تاع ن إاارة الأرباب  لب اراس 

ن  تاع ن جواة الما و   جواة ال دق ق الخارج  هناك اور لتاديد  ا إذا كاع  إلىإلا أع اراس نا تعاى     

ع م ع ى حد الالاق  ب ن الم غ رات الللاث، وكوس ط واراس   حوكم  الفركات آل اتركائز و المااسب   ن  اطار

ركائز   اراس  اور جواة ال دق ق بجواة الما و   المااسب   ن  ظب إلىاراس  سابق  تطرقت  توجدلا  الباحل 

الاوا ب الم ا ق  بخصائص جواة ال دق ق الخارج   إلىح ث تطرقنا ن  هذه الدراس  ،  حوكم  الفركات آل اتو

والكهاءة وحجم  ك ب ال دق ق وارتباط  بمكاتب  الاس قلال  والم مل   ن  الخصائص الم ا ق  بالمدقق و ك ب  ك

ا ةالاالم   وكذا الاوا ب الم ا ق  بمةم  ال دق ق والاوا ب الم ا ق  بب ئ  ال دق ق ن  تازيز المةن  والارتقاء بال دق ق 

 اتآل الالاق  ب ن جواة ال دق ق الخارج  وتازيز ركائز و إلىوتاع ن جواة الما و   المااسب  ، كما تطرقنا 

الداخ    ل اوكم  والم مل   ن  حجم  ل ات، والآالإنصابوالم مل   ن  رك زة الرقاب  الداخ    وحوكم  الفركات 

حوكم  الفركات  آل اتالالاق  ب ن ركائز و إلىأيضا واس قلال    ج س الإاارة، لجن  ال دق ق، وال دق ق الداخ  ، 

حوكم   آل اتن  تا  ب الب انات واراس   دى تاق ق ركائز و  واع مدنا،    ن  تاع ن جواة الما و   المااسب  

    .PROCESS Macro for SPSS by Andrew F. Hayes باستخدام اختبار تحليل الوساطةع ى الفركات 

ح ث قمنا ب وزيع اس ب اع ع ى  زاول   ةن  ال دق ق  ن  اانظ الاعابات والخبراء المااسب ن ع ى كا ب ال راب 

 الاجار س داراسم دال، شرك   )شرك ع ن   ن إطارات ن  الفركات الاق صااي  بولاي  عناب ، وكذا  الوطن 

 ع  زاول   أجريت  قاب  و ن أجب تازيز ن ائج الدراس   شرك  سو  اس(، ،شرك  ن رون الشرك    ناء عناب ، 

 .حول  وضوع الدراس  إجاباتةموذلك بةدف تا  ب  ةن  ال دق ق و دير المال   والمااسب  بفرك  سو  اس عناب ، 

 

 الدراسة: هيكل 

، وذلك بم غ رات الموضوع وال اريف  جوانبب والإلمام ،واخ بار نرض اتةا ،الدراس  إشكال  ع ى  جاب للإ

أربا  نصول، ثلاث نصول نظري  ونصب  إلىتم تقع م هذه الدراس  المرجوة  ن الدراس ، نقد  هدافبناء ع ى الأ

 تطب ق ، كما ي  :
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 تناولثلاث  باحث،  إلىالنظري لجواة ال دق ق الخارج ، وقد تم تقع م   الإطار عنواعتات  ل:والفصل الأ

 الخارج  نقد تناول أساس ات جواة ال دق ق اللان ، أ ا المباث النظري ل  دق ق الخارج  الإطارل والمباث الأ

 .تاع ن جواة ال دق ق الخارج  اللالث  بااراتتناول المباث ب نما 

  باحث، ح ثثلاث  إلىتم تقع م   المااسب  ، وقدالنظري لجواة الما و    الإطار انواعب :الثانيالفصل 

نقد تناول  اه   جواة  اللان أ ا ن  المباث  المااسب  ،الما و ات  أساس ات إلىل وتم ال طرق ن  المباث الأ

 .النوع   ل ما و ات المااسب   حعب الأطر المهاه م  الخصائص الما و ات المااسب  ، وتناول المباث اللالث 

 ظبن  تاع ن جواة الما و   المااسب   ن   الخارج  عاهم  جواة ال دق ق  عنواعويامب  الفصل الثالث:

أ ا    وكم  الفركاتالنظري لا الإطارثلاث  باحث، ح ث تناول المباث الأول  إلىحوكم  الفركات، وتم تقع م  

حوكم  الفركات، أ ا المباث اللالث تطب ق الجزائر ن   اول   وتجرب نقد تناول نماذج وتجارب  اللان المباث 

حوكم   آل اتظب ركائز ون  تاع ن جواة الما و   المااسب   ن   الخارج جواة ال دق ق  علاق نقد تناول 

 .الفركات

لا ن   ن  زاول   ةن  ال دق ق وباض  اراس  اس قصائ   و قاب  (الم دان   )الدراس   بانواع :الرابعالفصل 

ات المنةج   ل دراس  جراءح ث تناول المباث الأول الإ أقعامثلاث  إلىح ث تم تقع م  ، المؤسعات الاق صااي 

نرض ات واخ بار ب انات أااة الدراس ، أ ا المباث اللالث نقد تناول تا  ب ال اللان الم دان  ، وتناول المباث 

 الدراس .
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 يد:تمه

الط ب ع ى جواة ال دق ق  زيااة إلى أاىنطاق واسع،  ما  وع ى المال  الأخ رة الاديد  ن الهضائح  الآون شةدت 

الآل ات الرقاب   الخارج   ال   تامب  أهمويا بر ال دق ق الخارج  أحد  ل فركات، الوضا   المال  الخارج  ل ق  م 

   ن خلال إبداء المدقق رأي  حول  دى عدال  وصدق هذه الما و ات ،ع ى إضهاء اللق  ن  الما و ات المااسب  

الاديد  ن أطراف المج مع المال  عن  إثارة ال عاؤلات  ن قبب إلىقضايا الاح  ال والهعاا المال   تهف  أاىوقد 

ضد  دقق  الاعابات، و دى  صداق   المرنوع   والدعاوي القضائ   لاق بةم ن  ج  لذلك، سبب الضرر الذي 

الاوا ب وال دق ق الخارج   كهاءةحول ارج   جوهري  تعاؤلات  طرحتكما  ،المال  ال قرير الذي ياده عن القوائم 

 .الجواة المط وب  إلىل وصول  أاائ ال   تعةم ن  تاع ن 

 ثلاث   باحث كما ي  : إلىجواة ال دق ق الخارج ، تم تقع م هذا الهصب  ه  ول  ارف ع ى  ا  

 ؛: الإطار النظري ل  دق ق الخارج الأول المبحث - 

 ؛: أساس ات جواة ال دق ق الخارج الثاني المبحث - 

 ؛:  باارات تاع ن جواة ال دق ق الخارج الثالث المبحث - 
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 : الإطار النظري للتدقيق الخارجيالأوللمبحث ا

الأسال ب  إلىن   دى ال زام المدقق الخارج  بالمااي ر المةن   والأخلاق  ، بالإضا جواة ال دق ق تاكس     

هذا المباث  وسن طرق ن  نظم الما و ات المااسب   ناال  ال   يع خد ةا المدقق ل الور ع ى ال اريهات وتاع ن 

  هذه المةن . لممارس المنةج   الا م    ااي ر ال دق ق، و ال دق ق،عمو  ات حول  إلى

 ق : عموميات حول التدقيالأولالمطلب 

  ومفهومه: للتدقيق: التطور التاريخي الأولالفرع 

  وتطوره:أولا: نشأة التدقيق 

 ل  دق ق ال طورات الم لاحق  أع الااج  الماس  ل ، ح ى دى  الم  بع ل  طور ال اريخ  ل  دق ق يدرك إع

  (1).ة  ن الم وخا هدافالأ ن  ج  تكان

 إلىظةور ال دق ق  الاصور القديم ، وياوافأت  ةن  ال دق ق  نذ ن م:1500الفترة من العصر القديم حتى سنة -1

 مارس   إلىتف ر و اا لات تجاري   ا ن   و صر، ح ث أظةرت الاك فانات الأثري  وجوا أوراقالاضارات القديم   لب بابب 

ي اققوع  ن صا  الاعابات الاا   عن  عا براطوريات ن  رو ا وال ونن   صر والإ الهراعن  كاع نقد  (2)ال دق ق، نوع  ن

 المواطنوع، وكاع ل وقوف ع ى  دى صا ةا الق وا الملب   بالدناتر والعجلات إلىالمدقق وق ةا يع مع  كاعو ،طريق الاس ماع

الع ط  المعؤول  ) دقق  إلى قديم شرب شهاه  لإاارتةم ل  ك الأ وال  طالب ن ب  وصرف الأ وال الاا   المك هوع بجمع

قبب ن (3)يع مع وال   تان ( Auditالك م  اللات ن   ) إلى( Auditing)  أصب ك م  تدق ق وياواحعابات( ن  الأ اكن الاا  ، 

المصريوع ي ام وع  عؤول   الإشراف ع ى جمع النهقات الاا   والإيرااات وتقديم ال قارير  كاع ثلاث  آلاف عام قبب الم لاا

ال ب  ااسب   وضعريع حموراب  الفة ر ع ى تف نقد نص ، قبب الم لاا 1800باوال   الاضارة الباب   ن   أ ا  ، عج  

الما و ات وتزويد أصااب  تاق ق جواة  إلىيةدف  وكاعات  نظم  ل ماا لاتإجراءتونر تهاص ب اق ق  وخط   ااسب  ، و

ب ن  وظف المقبوضات و وظف  ع الرو اع يهص وكما كاع ل ماا لات،المصالح بما و ات  وثوق  تاكس الصورة الصااق  

 .ل  دق ق وآخر ل  عج ب  وظف ي م تا  ن كاعن ال وناع أ ا ن  المصرونات ل  اقق  ن صا  ال عج لات المال  ،
                                                        

(1) Lionel. C &Gérard. V, (1992): Audit et control Interne Aspects Financiers, Opération et Stratégiques, 4éme 

Edition, Dalloz, Paris, France, P17. 
(2) Tahir Desta, (2023): The Effects of Information Asymmetry and Documentation on Audit Quality: Evidence 

from Public Institutions in Ethiopia, Journal Agri Horti Res, vol 6, N°1, P 151. 
(3) A.G. Deepal & A. Jayamaha, (2023): Audit Expectation Gap: A Comparative Literature Analysis of Private Sector 

and Public Sector, Wayamba Journal of Management, vol 14, N°1, P 68. 
 Reda khellassi, (2013) :  précis d’audit fiscal de l’entreprise, édition BERTI, Alger, P 45. 
 Chekroun M, (2013) : le rôle de l’audit interne dans le pilotage et la performance du système de contrôle interne 

cas d’un échantillon d’entreprises algériennes, thèse de doctorat LMD, Tlemcen, P 16. 
  J. Renard, (2006) : “ théorie et pratique d’audit interne” Edition d’organisation, 6ème édition, P 49. 
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أهم   بالغ  ب عةد الخلان  الإسلا    ال دق ق ن  حظ وقد  ، ياكس  دى الاه مام بالرقاب  والمال   ما 

عم  ات ب ت المال و ن ب ن أهم خاص  ن  عةد الخ  ه  عمر بن الخطاب رض  الله عن  نقد كاع ي م تدوين وتدق ق 

ال جارة ن   ان فار ع و ،الذي أنفأه الخ  ه  الاباس  ،الدواوين المان   بالرقاب  ن  الاةد الإسلا   ايواع الأز  

  ااسب نظام تبن   أهم   إلىوازااات الااج  ضرورة وجوا  ةن  ال دق ق،  إلىبرزت الااج  أوروبا وإيطال ا 

 (LUKA PACIOLI)   عالم الرياض ات الراهب الإيطال   قبب ن  باد اك فاف نظري  الق د المزاوج ولاس ما

 الما و اتع ى الدق  والفهان   والمعاءل  ن  والذي أكد   1494ن  عم   الرائد '' خلاص  الاعاب'' سن  

 عبارة عن ناص ن   بداي   كاعالمااسب  و ظةور باد إلا ال دق ق يظةر لم وع ى وج  الاموم ،المااسب  

 ش وال لاعب.الغ  ااولات لكفف وذلكالمال     الام  ات لكب تهص   

العابق    قارن  باله راتال دق ق  أهدافهذه اله رة لم يكن هناك تغ  ر يذكر ن   خلال م: 1850حتى  1500الفترة -2  

 تهص     ت م بطريق ، عم    ال دق قكانت كما ، وال لاعب وال زوير ن  الاعابات اك فاف الغش ق صرة ع ى   أهداننلا تزال 

 إلىبالإضان   1581سن   بمدين  ن ن عا إيطال ا نظم   ةن    أولظةور  أهمةاتطورات  ةم ،  شةدت هذه اله رة وشا    وقد

 أصبحلةذه ال غ رات  ن  ج  ،ثال دق ق الاديأسس ي ضمن  والذي 1844سن   البريطان شركات المعاهم   قانوع رصدو

 .هناك نوع  ن الرقاب  ع ى الام  ات والماا لات

تم زت هذه اله رة بظةور شركات المعاهم  الكبرى تزا نا  ع اللورة  م:1905حتى  1850الفترة -3

زاا إلااب  وهذا  ا والإاارة،ال ام ب ن الملاك  الانهصال إلى أاى ما ، الأ ريك  والولايات الم ادة الصناع   ن  

وع الفركات ناصدور ق إلى أاى،  ما أ والةم خد ات ال دق ق لضماع الاهاظ ع ىالمعاهم ن ن  الط ب ع ى 

لزا    رة واحدة ن  العن   ن قبب إتدق ق  إجراءبشركات المعاهم   ألزمالذي بريطان ا ن   1862سن   البريطان 

 الغرض كاعح ث ، 1896عام  وألمان ا 1882عام  الأ ريك  الم ادة  م تبا ةا الولاياتث  ن،خ ص   دقق ن 

، وقد المااسب   وثوق   الما و ات هو كفف الاح  ال والخطأ والاكم ع ى ن  ت ك الاقب    ال دق ق ن  الأساس 

زيااة تك ه  عم  ات  إلى أاى  اال   تم تدق قةا  الفركاتتم نرض هذا ال طور  ن خلال النمو الكب ر ن  حجم 

.ال دق ق
                                                        

  Lionnel C& Gerard V, Op. cit. P 4. 
  Temitayo Oluwaseun Jejeniwa  & al. (2024): The role of ethical practices in accounting: a review of corporate 

governance and compliance trends,  Finance & Accounting Research Journal, Vol 6, N° 4, P 709. 
  David N Ricchiuto, Auditing South western publishing CO US, op3rd Ed, P 8. 
  Tatiana Cherga, (2023): International audit standards: essence, objectives and, N°s of application in rm, 

Международная научно-практическ, Vol1, N°157, P 100. 
  Guy, Dan M C, (1987): Wayne Alderman, and Alan J. Winters, Auditing, Harcourt Brace Jovanovich, New 

York, USA, P 7. 
 Jean R & al. (1989) : audit opérationnel, QUE SAIS-JE ? Presse universitaire de France, P 29. 
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 1929لعن   الاالم   الاق صااي  الأز  : أهم  ا   ز هذه اله رة ه  1990حتى  1905الفترة من -4    

الذي تط ب تفديد   رالأالاديد  ن الفركات  إنلاسص  باد خا ،ت بملاب  اانع   اوظ ل طوير ال دق قكانال   

 1931 سن   ألمان اتم اع ماا  رسوم حكو   ن  والمدقق ن،  اس قلال   ضماعوالارص ع ى ات ال دق ق، إجراء

 1934سن   نقد تم الولايات الم ادة  ن  أ ا ،ل قارير المااسب   ع تنظ م عم    ال دق ق ذاتةا الإلزا  ال دق ق  أعفب

 ل فركات المال   تنظ م المااسب  والإبلاغ تول  ، وال  (SEC) والبورص  المال  لجن  الأوراق  إنفاء

، ل نةوض بجواة  ةن  )IAASB(  ن قبب  ) ISA(المااي ر الدول   ل  دق ق  إصدارتم  1978سن   ،الأ ريك  

أي  ،ظةور ال دق ق الاخ باري إلى أاىالمعاهم  الكبرى  ما  ظةور شركاتهذه اله رة ب تم زتال دق ق، كما 

وكذا الاع ماا ع ى نظام  ونق أسس ع م   حصائ  الاع ماا بدرج  كب رة ن  عم    ال دق ق ع ى أس وب الا نات الإ

 الما و اتت كانإذا  ا يرتكز ع ى تقرير المدقق المع قب الماايد  ذاكآنالةدف  ن ال دق ق  كاعو ، الرقاب  الداخ  

 عدال  المركز المال .عن  تابر نالاالمااسب   

برز  ح ث، سريا  ن   مارس  ال دق ق تغ رات شةدت هذه اله رة: حتى الوقت الحاضر 1990الفترة من-5

الاديد  الاقب هذه  عرنت كما ،المخاطرتطب ق ال دق ق المبن  ع ى   إلىبالإضان   ال دق ق الاس فاري بفكب كب ر،

 (Enron) ، إنروع (XEROX) كزيروكسكات الاملاق ،  لب الاديد  ن الفر وانة ار المال   ن الهضائح 

ال فك ك ن   صداق    إلى أاى ما  ،((WorldCom وورلدكومManagement Waste) ) ويعتجم نت نا 

ت المااسب  شركا  اظم ع وى ال قاض  ونصب  اللق  ن  عمب المدقق ن، ارتهاع تراجعالما و ات المااسب  ، 

قواعد حوكم   ظةرت الدول الم قد   ن  الاديد  ن الاق صااي  الانة اراتهذه  أعقابون  ،الكبرىوال دق ق 

نظام الرقاب   وتها ببةدف تازيز   القوان نوالاديد  ن المااي ر  إصدارالفركات، وتزا ن  ع ظةور ت ك القواعد تم 

( Sarbanes-Oxley) أوكع   ناز وع ساربناق نةا ل ازيز جواة الما و   المااسب  ، والنظام المااسب  الداخ    

والذي وصف ح ن صدوره  ،2003ن  نرنعا عام  (LSF) وقانوع ،الأ ريك  الم ادة  والولاياتن   2002 عام 

نظام الرقاب  الداخ     ةن  ال دق ق واور  المال  و مارسات الإنصابن   وتأث راأكلر ال فرياات أهم    ن   أنب

 وال ا  ب المال  حصائ  الا م    لب اس خدام الأسال ب الرياض  ، والإ بالأسال بكما زاا الاه مام  لفركاتاب

،..حصائ  والا نات الإ

                                                        
  Tatiana Cherga, Op. cit. P101 
 Owolabi, S. A & Olagunju, A O, (2020): Historical Evolution of Audit Theory and Practice, International Journal 

of Management Excellence, Vol 16, N° 1, P 2256. 
  Abir Ben Abdennebi, (2020): Contribution à l’étude des faiblesses du système de contrôle interne : Déterminants 

de divulgation et de correction dans le contexte tunisien, Thèse de doctorat, Université de Reims Champagne-Ardenne, 

P 2. 
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 :جدول الموال  ي خص ال طور ال اريخ  ل  دق قالو

 (: التطور التاريخي للتدقيق01-1الجدول رقم )

بعملية  القائم الأمر بالتدقيق الفترة

 التدقيق

 التدقيق الغرض من

الا براطور، الكن عيييييييي   الم ييك، 1700-قبب

 الاكو  

 حماي ةا الأ وال، و ااقب  العارق ع ى اخ لاس  رجب الدين، الكاتب

1700-

1850 

 الأصول نع الغش و ااقب  ناع   ، حماي   المااسب المعاهم ن الااكم،الاكو  ، 

1850-

1890 

 الم زان  تجنب الغش وتأك د  صداق     ةن  ن  المااسب  الاكو  ، المعاهم ن

1890-

1940 

 ةن  ن  المااسب   الاكو  ، المعاهم ن

وال دق ق 

 والاس فارة

تجنب الغش والاخطاء، والفةااة ع ى  صداق   القوائم 

 المال   ال اريخ  

1940-

1970 

 ةن  ن  المااسب   الاكو  ، المعاهم ن، البنوك

وال دق ق 

 والاس فارة

 القوائم المال   وان ظامالفةااة ع ى  صداق   

1970-

1990 

هيي ييئييييات أخييرى، ، اليياييكييو يييي 

 المعاهم ن

 ةن  ن  المااسب  

وال دق ق 

 والاس فارة

ااي ر الفةااة ع ى نوع   نظام الرقاب  الداخ    واح رام  

 المااسب  وال دق ق

 ن  اب داء

1990 

هيي ييئييييات أخييرى، ، اليياييكييو يييي 

 المعاهم ن

المااسب   ةن  ن  

وال دق ق 

 والاس فارة

تدق ق صدق الاعابات وجواة نظام الرقاب  الداخ    

 ال  عمال ال دل س ن  القوائم المأتطب ق المااي ر، تجنب 

Source : C. Lionel & V. Gérard, (1992) : Audit et Contrôle Interne : Aspects Financiers 

Opérationnels et Stratégique, 4éme Edition, Dalloz, Paris, p17. 

 ن  زاعم  ال اققالدق  والإ ااع ن  الف ء، وهو عم     إلىال دق ق  يف ر  صط ح مفهوم التدقيق:انيا: ث

القوائم الما و ات المااسب   ال   ت ضمنةا وتا  ب ص نةو عم    نا تدق ق الفركاتأ ا شخص  ا بالاج  والدل ب، 

ال دق ق  وي اب ،بممارس  المةن المصرب لةم و  ا مدين )شركات ال دق ق(  دقق ن، وي م ذلك  ن قبب المال  

. ةع ى عم  ات الإاار رقاب    اايدة بملاب  أااة ياد ح ث ،اورا  ةما ن   راقب  الأعمال

                                                        
 Urakova M H &Tairova Ma’suma M, (2022): Audit and Marketing Audit in Small Business and Private 

Entrepreneurship: The Order and Process of Inspection, Journal of Ethics and Diversity in International 
Communication| Vol 2, N°3, P84. 
 Ebenezer N Yeboah, Zhou & al. (2023): Effect of audit firm industry specialization on cost of debt financing: 

Evidence from Ghana, Cogent Business & Management, vol 10, N°1, P 2. 
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و ن أبرز هذه  ن  هذا المجال والباحل نالة ئات  واخ  هت باخ لافلمصط ح ال دق ق، ال اريهات قد تادات و

 :  ا ي  ال اريهات

إثبات  أال ل اصول ع ى  و منةج " عم     نظم  هأنب: (AAA) للمحاسبة الأمريكيةالجمعية عرفته 

والمااي ر المامول  الاق صااي  الأحداثو ال طابق ب ن الاقائق  دى ن  ل  اقق، وذلك بفكب  وضوع  وتقويمةا

 .الأطراف المان   إلىبةا، وإيصال الن ائج 

 وال ق  م  دق قال يفمب ع ىو، المال   القوائمالواراة ن  ل ما و ات المااسب    ناص كذلك أن  ويارف

 ن  ت خ ص المع خد   ال للأ ان قاايات الرقاب  ،  ع تا  ب جراءوالإل دناتر والعجلات المااسب    ا     ال

نن   اايد عن  دى الال  ل مركز المال  ون ائج الام  ات خلال ن رة ز ن    إلى رأي ل وصولالام  ات  خ  ف 

  ا ن  وتفمب  ا ي  :

 ؛ةاال أكد  ن صا  ق اس الام  ات المال   ال   تم تعج  ةا وتا   ةا وتبويب(Examination) :الهاص- 

لال ن رة صدق القوائم المال   ك اب ر اق ق عن ن ائج الأعمال خالاكم ع ى  دى  :(Verification)ال اقق - 

 ؛ ا ن 

 .لمال  ن ائج الهاص وال اقق ن  تقرير  ك وب يقُدَّم لمع خد   القوائم ا : توث ق (Report) ال قرير  -

 ال دق ق: أعخلال ال ااريف العابق  نجد   ن

 ةج ؛ ن بأس وب وال نه ذ ال خط ط ع ى وتقوم والمنطق، الموضوع   ع ى تا مد  نظم  عم    -1

 عم  ؛ أااء ن  المدقق يا مد ع    الذي الأساس وهو ال دق ق عم    جوهر تا بر ال   ال الأ وتق  م تجم ع -2

 حدثت ال   الاق صااي  الأنفط  والأحداث عم  ات ن ائج ب ن ال طابق  دى  ن ل  اقق ال الأ اس خدام -3

 الفرك ؛ عم  ات ن ائج ع ى وأثرت اله رة خلال

  ن إلى المال   وايصال  القوائم وعدال  صا  رأي حول تقديم إلى يةدف نال دق ق الأطراف المان   تب  غ -4

 الماايد،  ن قبب شخص  خ ص  ؤهب و ع قب. الهن  رأي  خلال   ن يبرز تقرير شكب ن  الأ ر يةم 

                                                        
 Khalid A F & Bushra I K, )2023(:  Accounting audit profession in digital transformation environment between 

theoretical framework and practical reality, world economics & finance bulletin, Vol. 22, P122. 
 

 21المج مع الارب  ل نفر وال وزيع، عماع، الاراع، ص تدقيق حسابات، مكتبة (:2010نوري  امد واياع، )و سا    امد الوقاا. 
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 وفروضه : تطور أهداف التدقيقالثانيلفرع ا

المال    المااسب   بالقوائم تالما و ا كانتإذا  ن مايةدف ال دق ق إلى ال أكد أولا: تطور أهداف التدقيق: 

أس هنا الذكر ن  إطار ال طور ال اريخ  ل  دق ق نقد صاحب هذا  وكما وعاال حق ق    بصورةل فرك  تظةر 

ع ى نظام الرقاب  الداخ   ، ويمكن توض ح  ارج  الاع مااالى  ع وى ال اقق والهاص إضان  ، ال طور الأهداف

 ذلك  ن خلال الجدول ال ال :

 (: التطور التاريخي لأهداف التدقيق2-1جدول رقم )

أهمية الرقابة 

 الداخلية

 الفترة الهدف من التدقيق مستوى التحقق أو الفحص

 غ ر  ةم  –

 غ ر  ةم  –

 ارج  اه مام بع ط - -

 

 بدي  اه مام-

 

 وجوهري اه مام قوي-

 

أهم   جوهري  ل بدء  -

 بام    ال دق ق

 تهص    -

 باض الاخ بارات تهص    -

 ناص اخ بار تهص     -

 

 اخ باري-

 

 اخ باري -

 

 اك فاف الغش والاخ لاس -

 اك فاف الغش والاخ لاس والخطأ -

تاديد عدال  المركز المال  واك فاف الغش  -

 والخطأ

المال  واك فاف الغش تاديد عدال  المركز  -

 والخطأ

تاديد عدال  المركز المال  واك فاف الغش  -

 والخطأ

  راقب  الخطط -

 *تق  م ن ائج الأعمال

 * تاق ق الرناه   الاج ماع   وغ رها.

 1850قبب 

1850-1905 

1905-1933 

 

1933-1940 

 

1960-1940 

 

 لآعاح ى -1960

  18ع، ص ل نفر، الأرا اار الم عرة الحسابات المعاصرة )الناحية النظرية(،(: تدقيق 2006المطارن  ) غعاع: المصدر

الهروض ه  عبارة عن  ا قدات  عبق ، تبنى ع ى أساسةا الأنكار ن  إطار عم    فروض التدقيق:  ثانيا:

 جموع   ن الان راضات  وت ط ب هذه الهروضحب  فك   ال دق ق،  بةدفال ا  ب ح ى تكوع  منةج  و بعط  

 : ، و ن أبرز هذه الهروض  ا ي  لإيجاا نظري  شا    لةا

، نام    ال دق ق قائم  ع ى هذه المال  ال أكد  ما تا وي  القوائم  إ كان   تان : صالبيانات للفحقابلية -1

الهرض   وي بع هذا الهرض  جموع   ن المااي ر ت ملب ن : 

                                                        
 Ehiedu, V. C & Toria, G. (2022): Audit indicators and financial performance of manufacturing firms in Nigeria, 

and Linguistics and Culture Revie, .v6nS1.1887, p 16. 

     26الدار الجا ا  ، الإسكندري ،  صر، ص أصول التدقيق، (: 2000، )وآخروععبد الهاتح الصان. 

 

https://doi.org/10.21744/%20lingcure.v6nS1.1887
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 المع خد  ن؛لاح  اجات  الما و ات المااسب    لاء  : يان  ضرورة الملائمة-

 إلى يصلا أعلابد  ةمانإننهعةا  الما و ات المااسب  بهاص  شخصاع:  انى ذلك إذا قام قابلية الفحص-

                                                                                                               ؛المقاي س والن ائج نهعةا

 ؛و وضوع   عاال : بمانى تعج ب الاقائق بطريق  البعد عن التحيز- 

 أكلر، وتاد وحدة النقد ت ا ى بةا الما و ات المااسب   أع: ه  خاص   يجب القابلية للقياس الكمي- 

 .عن الما و ات المااسب   المقاي س الكم   ناع    ل  اب ر

م وجوا تاارض وهذا يان  ان راض عدعدم وجود تعارض حتمي بين مصلحة كل من المدقق والإدارة: - 2 

وجوا قدر  ن ال ااوع ب ن الطرن ن  ضماع ن جة  أخرى، وهو  ا يان   وشرك  الام بب ن المدقق  ن جة  

 ؛عم    ال دق ق بعرع  وسةول  إنجازيعاعد ع ى 

ن  حال  حدوث تواطأ أي أخطاء غير عادية:  أخرى تقدم للفحص منوأي معلومات  الماليةخلو القوائم -3

المدقق اك فاف الأخطاء، وبال ال  ع ى المدقق أع ياانظ ع ى نزع  الفك المةن  لا   يك فف  بإ كاعقد لا يكوع 

 ؛ت ك ال لاعبات  ن خلال اخ بارات أخرى  وسا 

 يعاهم وجوا نظام رقاب  ااخ    ناال الداخلية يقلل من احتمال حدوث أخطاء:وجود نظام سليم للرقابة -4

 ، وتازيز اق  و وثوق   الما و ات المااسب  ؛نةائ ا الاد  نةاأو وال لاعبات  تق  ب حدوث الأخطاء ن 

يقوم هذا الهرض سليمة:  مالية إلى قوائمالمناسب لمبادئ المحاسبة المتعارف عليها يؤدي  التطبيق-5

 المباائبةذه إذ يا بر الال زام  ،تم إعدااها ونقا ل مباائ المااسب   الم اارف ع  ةا الما و ات المااسب  ع ى أع 

 المال  ؛حق ق ا ل اكم ع ى صلاح   القوائم   ؤشرا

يان  أع الام  ات ال   العناصر والمفردات التي كانت صحيحة في الماضي ستكون كذلك في المستقبل: -6 

ات س  م  وضمن نظام س  م ل رقاب  الداخ    س كوع كذلك ن  إجراء ونققا ت بةا الفرك  ن  الماض  تمت 

 ؛المع قبب

ناص وتق  م  ال دق ق الخارج  هو أع الهرض هذا يف رمراقب الحسابات يزاول عمله كمدقق فقط: -7 

المدقق ن الما مدين، أ ا خلاف  الامب،أعمال الفرك  والذي ي م تنه ذه  ن قبب  دقق ن  ع ق  ن  رخص لةم بةذا 
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الجزائري ع ى المدقق ن الق ام  المفرع وياظر، (1)عم    ال دق ق بفكب  باشر اس قلال   بدأ  ان ةاكذلك ن  م 

ال دق ق ع ى  ت أخرى غ رب  ن الآثار الع ب   ل قديم خد ابمةام أخرى خارج  ةم  تدق ق الاعابات، بةدف ال ق  

 (2)؛المدقق ن اس قلال  

إلا أع ذلك  ، ةا  نةاأنواع عديدة ل  دق ق، تخ  ف والزاوي  ال   ينظر إل التدقيق: هناكالفرع الثالث: أنواع      

 ل دق ق وسنقوم بدراس  أنواع ال دق ق ع ى الناو ال ال :الا يغ ر  ن جوهر عم    

 ولا: من حيث مجال ونطاق التدقيقأ  

اوع  ، جم ع الما و ات والام  ات ااخب الفرك ناص ل مدقق يخول الذي دق ق هو ال: الكامل التدقيق-1

 ؛اس لناء واوع ق وا أو شروط  اداة ل 

لفرك  ع ى باض الام  ات أو جزء  ادا  ن النفاط ااخب ا يق صر الذي هو ال دق ق: الجزئي التدقيق-2

 ؛وغ رها...، ك دق ق النقدي  أو المخزونات، أو الاقوقلغرض  ا ن

 : من حيث التوقيت ثانيا  

، وذلك لأع ل منفآت الصغ رة والم وسط  الاجم يا بر هذا النوع  ن ال دق ق  ناسبا: والنهائي التدقيق-1

باد و ات ل ما لادم حدوث أي تاديب  ضماعوهذا  ،المدقق يبدأ عم   باد إقهال الدناتر وترص د الاعابات

 ؛تدق قةا

 وقت لأخر  بال راا ع ى الفرك   ن المدققن ةا يقوم  ال  ال دق ق  ويقصد ب  عم   : المستمر التدقيق-2

ي م أولا بأول خلال  وال أكد  ن صا ةا، والذي أو ع ى ن رات ل ق ام بهاص الام  ات المااسب   ال   تمت

 (3)؛العن 

 ثالثا: من حيث الفحص    

   اال  ناس خدوبال : وي ط ب هذا النوع  ن ال دق ق جةدا ووق ا كب ر يك ف نهقات باهظ  الشامل التدقيق-1  

   ؛يق صر ع ى الفركات الصغ رة

 حجم: ظةر  ع ظةور الفركات الكبرى، يرتكز ع ى ناص ع ن   ن قاة ويا مد الاختباري التدقيق-2  

؛الا ن  ع ى قوة و لاء   نظام الرقاب  الداخ   

                                                        
(1) Vidović N, & al. (2023): Comparative differentiation in audit: case study – republic of Serbia and European 

countries, knowledge – International Journal, Vol 57, N°1, P 92. 
(2) Mansour Halima (2023) : L’indépendance de l’auditeur externe en Algérie The Independence of the Eternal 

Auditor in Algeria, Recherches économiques et managériales, Vol 17, N° 1, P 36. 
 15-14، الطبا  اللان  ، اار الصهاء ل نفر وال وزيع، عماع، الأراع، ص ص المدخل الى التدقيق الحديث(: 2005أحمد ح م  جما ، )   (3)
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 القانونيبعا: من حيث الإلزام را    

 دق ق لأي أع القانوع يجبر وي زم الفركات بضرورة تا  ن  دقق خارج   :(القانوني) الإلزامي التدقيق-1 

       ؛و راجا  حعاباتةا والمصااق  ع  ةا

ريق  ال دخب ي م الق ام بةا  ن قبب  ك ب ال دق ق بط ب صريح  ن الزبوع ط (:التعاقدي) الاختياري التدقيق-2 

 ؛ اداة  ن قبب المك ب  ع الزبوع حعب اح  اجات 

 :التالية امسا: حسب طبيعة التدقيق: وينقسم الى الأنواعخ    

ال   المااسب   هذا النوع ل  اقق ن ما اذا كانت الما و ات  إجراء(: ي م المالية وائمالقالتدقيق المالي ) تدقيق -1

 (1)؛ت ضمنةا القوائم المال   ت هق  ع  ااي ر و  باائ المااسب  الم اارف ع  ةا

أسال ب ووطرق  الموضوع  بما تاقق   ن أهداف ل خططبناءة  بطريق  ناص هو ) التشغيلي(: التدقيق الإداري-2

 ؛وناال  أااء  عؤول  ةا بكهاءة   ىعلمعاعدتةا  ترش د قرارات الإاارةتنه ذ الام  ات، وذلك بقصد 

 (2) ؛ راقب  ال طب ق الع  م ل قواعد الضريب   ب  ويقصد: التدقيق الجبائي -3

الاج ماع  هو وس    ل ق ااة وال ع  ر وأس وب  ال دق ق ").Vatier R ,1980 (  عرن لتدقيق الاجتماعي:ا-4

ن  المفاكب  ل  اكم الخاص  بالفرك المال  والمااسب ، ويةدف إلى تق  م القدرة  ال دق ق الملاحظ   ل    لب

 (3)؛ " البفري والاج ماع  الذي يهرض  الما ط الخارج بالجانبالم ا ق  

  ال ع  ريق البرا ج تدق   مي ح ث،  ري  ل عال قن  ل ام  ات ا ل جانبي م  ذيالال دق ق  ووه تدقيق الإعلام الآلي:-5

 ؛اعم القرار    والبرا ج الخب رة، وبرا جدالمع خ

قصد  ز  وال اديلات اللاالنوع الاس رات ج   الم با   ن طرف الفرك   ذاويدرس ه لتدقيق الاستراتيجي:ا-6

 ن خلال تق  م وتا  ب المنةج ، بةدف تاديد  دى توانقةا  ع أهدانةا  الما ط الماقد والمع طر والغا ض، واجة  

؛رغب  ن  ال طور أو البقاء طوي   الأ د،

                                                        
(1) Neelam Maurya, (2021): Environmental Audit and Its Significance, International Journal of Multidisciplinary 

Research in Science, Engineering and Technology (IJMRSET), Vol4, N° 5, p896. 
(2) Robert OBERT & Marie-Pierre Mairesse, (2009): Comptabilité et audit DSCG 4 manuel et applications, Dunod, 

paris, P 422. 
(3) R mchich, & al.(2023): L’audit de la responsabilité sociale : portail pour la modernisation managériale des 

administrations publiques marocaines pour un développement durable, revue économie, gestion et société vol 1, 

N°37, P 6. 
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الا  لال  دى يةدف إلى تاديد  للأنفط  والام  ات ال فغ    ، ال ق  مالهاص وهو نوع  ن  :التدقيق البيئي-7  

 ؛ل قوان ن الب ئ   وتاع ن الا  لال الب ئ  ل فرك 

 ادسا: من حيث الجهة التي تقوم بالتدقيقس   

 ك  المدقق ناص لأنظم  الرقاب  الداخ    والب انات والمع ندات والاعابات الخاص بالفر :التدقيق الخارجي-1

 ؛ناصا ان قااي  ن أجب ابداء رأي  حول  دى عدال  القوائم المال  

 ال دق ق الداخ  : أن  "نفاط  وضوع  (IIA) الداخ   ن: عرف الماةد الأ ريك  ل مدقق ن التدقيق الداخلي-2 

ويعاعد ع ى تاق ق أهداف ، واس فاري  صمم لإضان  الق م  إلى المنظم  وتاع ن عم  اتةا" تأك دي  ع قب

  .(1)"  المنظم   ن خلال "تق  م وتاع ن أااء عم  ات إاارة المخاطر والرقاب  الداخ 

 ما ي  :الاديد  ن أوج  الاخ لانات ب ن ال دق ق الداخ   والخارج  وال   يمكن ت خ صةا ك وهناك -

 بين التدقيق الداخلي والخارجي أوجه الاختلاف(: 3-1جدول رقم )
  البيان التدقيق الداخلي التدقيق الخارجي

 ن ةا الممارس اس ن اجا عم    يبدي-

شخص طب ا  أو  انوي  ةن   ن خارج  -

 الفرك ) ع قب(

ي ادا نطاق وحدوا الامب ونقا ل اقد الموقع ب ن  -

 القوان نالفرك  و ااي ر ال دق ق، و ا تنص ع    

رج  المنظم  لمةن  ال دق ق غالبا  ا يكوع ال دق ق الخا

ونقا لطب ا  وحجم عم  ات الفرك   واخ باريتهص    

  اب ال دق ق.

 ل ن رة اوري ي م الهاص  رة واحدة )نةائ  ( أو خلا -

 أو غ ر اوري  قد تكوع كا ب أو جزئ 

 المع خد  ن المقصواين -

 خ.. الرف ع  ةا ااخب الفرك اتقويم الأنفط  الم ا -

 )تابع(  وظف ااخب الفرك  -

 

تادا الإاارة نطاق عمب المدقق كما أع طب ا  عمب  -

المدقق الداخ   يعمح ل  ب وس ع عم  ات الهاص 

تعاعده ع ى  وإ كان اتوالاخ بارات لما لدي   ن وقت 

 ام  ات التدق ق جم ع 

 

 ي م الهاص بصورة  ع مرة طوال العن  المال   -

 اخ  اري  ونقا لاجم الفرك 

 إاارة الفرك  -

 الةدف -

 الالاق  بالفرك  -

 

نيييييطييييياق حيييييدوا -

 ال دق ق

 

 

 

 ال وق ت لمناسب-

 

 المع خد  ن -

1 

2 

 

3 

 

 

 

 

4 

 

5 

 

 الطبا  الأولى "الإثبات ونتائج التدقيق أدلةمدخل التدقيق والتأكيد الحديث الإطار الدولي "(: 2009)جما  ح م   أحمد: المصدر

  راجع . 48وال وزيع، عماع، الأراع، صاار الصهاء ل نفر 

 

 

                                                        
(1) Kareem Jaber &Khalef, )2023(: The impact of information technology on pre-disbursement audits, a field study 

at wasit university, scientific culture, vol. 9, n° 1, p 215. 
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 التدقيق الخارجي ماهية: الرابعلفرع ا

ل اديد  المال   ب اناتبالالم ا ق   ال المدقق الخارج  بجمع وتق  م الأ يقومالخارجي: أولا: تعريف التدقيق     

الخارج   ال دق ق كما ي اب (1)،ال دق قعن ن ائج والإبلاغ  المااسب   الما مدة رالمااي  ع  تطابقةاارج   وتق  م

  .(2)الفرك  ااخب المال  وغ ر  المال  الاخ لاسات الكفف عن اورا  ةما ن  تاع ن الأااء المال  ويعاعد ن  

 ي  : ويمكن تاريف ال دق ق الخارج  كما

عن ارج   تقريروتقديم  المااسب  ، حول الما و ات ال الأ موتق  ب انات الهو عم    جمع  ال دق ق الخارج  -

 (3).ي م ال دق ق  ن قبب شخص  خ ص و ع قب أعويجب الما و ات والمااي ر المامول بةا، ال طابق ب ن 

ل اقق  ن أع عم  ات الفرك  ت رجم بصدق وإخلاص الاعابات يةدف إلى ا ان قااي"ناص كما يعرف أنه 

 (4)."الإاارة تع ركهاءة  دى  العنوي  ونقا ل وائح المامول بةا والاكم ع ى

نإع ال دق ق الخارج  ياُد أحد الأاوات الأساس   : IAASB) 2019) الاتحاد الدولي للمحاسبين سبفح-

    (5). لضماع جواة الما و ات المااسب   ع ى المع وى الاالم 

القوائم  وعدال  صا  ناص وي ضمن القانون ، وال دق ق المال  ال دق ق باسم أيضًا الخارج  ال دق ق ويارف-

 (6)ال قارير المال   الما مد. إعداا لإطار ونقاً المنظم  عن  ع قب خارج   دقق قبب  ن ل فرك  المال  

لأخرى ي صف ال دق ق بمجموع   ن الخصائص تم زه عن بق   الأنواع ا: خصائص التدقيق الخارجي: ثانيا

 ل  دق ق نوجزها ن ما ي  :

؛ال دق ق الخارج  عم    هاان  -1

                                                        
(1) Tahir Desta, Op. cit. P 152. 
(2) Nawaz, M. H. & al. (2023): The Dynamics of Audit Committee Characteristics, External Audit Quality, And 

Firm Performance. Evidence From Firms Listed in Pakistan Stock Exchange, Journal of Positive School Psychology 

Vol 6, No 12, P 2379. 
(3) Aviany s, Dicky & Windy D, (2023): Review of audit quality indicators, sinomics journal, vol 1, N° 6, p737. 
(4) Khelassi Reda, (2010) : les applications de l’audit interne, Houma Edition, p 23. 
(5) Hasan Mansur. & al.  (2022): The perceptions of external auditors on the relationship between audit fees and 

audit quality, Cogent Business & Management, VOL 9, N° 1, P2. 
(6) Ali Abdulkadhim. & al. (2024): The Role of External Audit in Verifying the Credibility of The Financial Statement 

Items of Al-Mansour Investment Bank Ali, Vol 21, N°4, P 76. 



 التدقيق الخارجيالفصل الأول: الإطار النظري لجودة 

 

 

13 

 ؛ال دق ق الخارج  عم     نظم  -2

 ؛ال دق ق الخارج  يمارس  شخص  ع قب -3

 .ال دق ق الخارج  عم    اتصال   كا    -4

 المال  لقوائم ال ما و ات المااسب   ال   ت ضمنةا  ان قاايناص   أنويمكن تاريف ال دق ق الخارج  ب      

ئم   ن  شكب تقرير ع ى  دى عدال  وصدق هذه القوارأي إبداء أجب ع قب،  ن  ؤهب ويقوم ب  شخص 

ول بةا، عن ال   حدثت نالا، و دى  طابق ةا ل مباائ المام الاق صااي  الأحداثن  ال اب ر عن  المال  

الجةات  إلى اس ن اج  اقول، وتب  غ  إلىوتق  مةا ل وصول  ال طريق الهاص وال ا  ب وال ق  م، وجمع الأ

 المان  .

 التدقيق الخارجي: وأهمية أهدافا: ثالث    

 التدقيق الخارجي: أهداف-1

نن   اايد  رأي إلىي وصب المدقق الخارج   أعالرئ ع   ن عم    ال دق ق هو  الةدف إع: الهدف الرئيسي-

، وإبلاغ وناال  تنه ذ جم ع  راحب ال دق ق بكهاءة  ن خلال المااسب    توصدق الما و احول  دى عدال  

 اقول  ضماعهو تزويد المع خد  ن ب ال دق ق الخارج الةدف الرئ ع   ن  أعأي  ،(1)المة م ن إلىالن ائج 

 (2) ن الأخطاء الجوهري  خال   الما و ات المااسب   أعب

 المااسب  ت الما و ا أع ن إعطاء تأك د  اقول ب المدقق الخارج ح ى ي مكن  :الفرعية للتدقيق هدافالأ- 

ب   تأك دات و زاعم ل  دق ق لمقا ثانوي  أهدافع    وضع  نإع ن ال اريهات الجوهري   خال  ال   قام ب دق قةا 

  ا ي  : اللانوي  هدافالإاارة وتفمب الأ

 الأصول  ن الم زان   بنوا جم ع أع وال اقق  ن ل  أكد : يعاى المدققوالتحقق الوجود-أ

 ؛نالا قد حدثت والمصاريف بنوا الإيرااات جم ع أعو نالا  وجواة والال زا ات

 أعجم ع الأصول والمم  كات  م وك  نالا ل فرك ، و أع: ال اقق  ن التحقق من الملكية-ب

 ا ات تملب ال زا ا حق ق ا ل فرك ؛الال ز

تم  قد والإيرااات،جم ع الأصول والخصوم والمصرونات  أع: ال اقق  ن والكمالالشمولية -ت

؛كا   ، أي لا يوجد ش ء  هقوا غ ر  عجب وه  تعج  ةا بالهاب ن  الدناتر والعجلات

                                                        
(1) Yasser Abd Elaziz Samra, (2023): The impact of planning the audit process in the light of big data environment 

in the Egyptian environment (field study), SJDAL, vol 1, N°1, p 2. 
(2) Agbi, A & al. (2023): Audit quality disclosures of public non-financial firms in Nigeria: A focus on predictive 

factors, Journal of Global Accounting, vol9, N°2, P 306. 
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 ؛تم تق  م الأصول والخصوم بق م ةا المناسب أي أن  والتخصيص:  التقييم-ج      

 . اروض  بفكب عاال وصااق الما و ات المااسب  أع: ال اقق  ن العرض العادل-د      

الوسائب ال   تقوم بخد   الكل ر  أحدأهم   ال دق ق الخارج  ن  كون   ت ج  الخارجي: أهمية التدقيق -2

  المعاهم ن المع لمرين،) ن  والم مل  مع خد   الما و ات المااسب   ل ال دق ق يعمح ن الجةات، ح ث 

 لدى المع رين الم ونرة ت ك تااال،  وثوق   ا و   ع ى الاصول ن  (الأخرى الأطرافوالدائن ن الامال 

 (1).عدم تماثب الما و ات المااسب   الاد  نع ى  ما يعاعد 

 (2)وه : أنواع ثلاث  إلى الجزائر ن  الخارج  ال دق ق وينقعمالخارجي:  التدقيق عرابعا: أنوا

 وي جعد ،القانوع يهرض  الذي ال دق ق ، وهو أو ال دق ق الإلزا : (Audit légal) القانوني التدقيق-1

 هذا أع نجد ح ث ،الخارج  ) اانظ الاعابات( المدققبةا  يقوم ال   العنوي  الإجباري  أعمال الرقاب  ن 

 عاباتالا ع ى ل مصااق  وذلك ب  المامول ياداها ال فريع ال   الفركات ب  ت زم ال دق ق  ن النوع

 ؛لةا العنوي 

 خ ص ا رف   ب  يقوم الذي أو ال دق ق الاخ  اري وهو (Audit contractuel): التعاقدي التدقيق-2

عقد   ن خلال ا ن  هدف ول اق ق الفرك  رغب بناء ع ى  ي م الخارج  ال دق ق  ن النوع هذا أع ح ث

 ؛سنويا تجديده يمكنوالذي 

 ى أ ر  دقق خارج ، بناء ع ب  يقوم ال دق ق الذيوهو  (Expertise juridique): القضائية الخبرة-3

  ىع تكوع ال  ال جاري   المنازعاتض القضايا القانون   وبا ن  لهصب ن الماكم ، وهذا  ن أجب ا

ء ع ى ، ل قديم تقرير يعاعد القضاالمجال ن  خب ر القضايا هذه خصوص   تهرض وال   المااكم  ع وى

 والمااسب   الماقدة.الهصب ن  القضايا المال   

 

 

 

                                                        

(1)  Robert OBERT &Marie-Pierre MAIRESSE, (2009): Comptabilité et audit DSCG 4 manuel et applications,  

dunod, paris,  p 403  

 .27، الجزائر، ايواع المطبوعات الجما  ، صومراقبة الحسابات بين النظري والتطبيقالمدقق (: 2003 امد بوت ن، )  (2)
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 والجدول الموال  يوضح أوج  ال فاب  والاخ لاف ب ن الأنواع الللاث  كما ي  :

 (: مقارنة بين أنواع التدقيق في الجزائر4-1جدول رقم )

 خبرة قضائية تدقيق تعاقدي تدقيق قانوني المميزات

تادا بدق   ن طرف  تااقدي  القوائم المال  إبداء رأي حول  طبيعة المهمة

 الماكم 

 ن طرف الجما   الاا    التعيين

 ل معاهم ن

الاا   أو    ن طرف المديري

  ج س الااارة

  ن طرف الماكم 

المصااق  ع ى شرع    الهدف

 وصدق الاعابات

المصااق  ع ى شرع   

 وصدق الاعابات

 وإرشااهاإعلام الادال  

حول أوضاع  ال   

 و ااسب  

 ةم  اائم  تغط   دة ال ا  ن  التدخل

 الفرع  

 ةم  ظرن   يادا القاض    ةم   اداة حعب الاتهاق  

  دتةا

تا   تجاه  ج س الإاارة  الاستقلالية

 والمعاهم ن

 تا   تجاه الاطراف تا    ن ح ث المبدأ

مبدأ عدم التدخل في 

 التسيير

ن  يمكن تقديم إرشااات  يجب اح را   تما ا

 ال ع  ر

 ينبغ  اح را  

ال عج ب ن  الجما   الوطن    شروط ممارسة المهنة

لخبراء المااسب ،  اانظ  

 الاعابات

ال عج ب  بدئ ا ن  الجما   

 الوطن  

ال عج ب ن  قائم  خبراء  

المااسب  لدى المج س 

 القضائ 

 ج س الإاارة، الجما    إلىالتقارير  إرسال

 الاا  

المديري  الاا  ،  ج س 

 الإاارة

 القاض  المك ف بالقض  

وكيل الجمهورية  إخبار

 بالأعمال غير الشرعية

 غ ر  ان  لا نام

  دن  ، جنائ  ، تأايب    دن  ، جنائ  ، تأايب    دن  ، جنائ  ، تأايب   المسؤولية

اق راب  ن الخب ر يادا  ن   اداة ن  الاقد  اداة ن  الاقد الأتعاب

 طرف القاض 

، ايواع المطبوعات الجا ا  ، الجزائر، ص المراجعة ومراقبة الحسابات من النظرية الى التطبيق(: 2003:  امد بوت ن، )المصدر

28. 

 الخارجي: معايير التدقيق الثاني بلالمط

ترش د عم    تامب ع ى  ال   ،الضروري ات جراءيقصد بمااي ر ال دق ق ت ك المباائ الأساس   والإ   

تازيز جواة أااء عم    ال دق ق وضماع  ع وى عال  ن  إلى هذه المااي ر تةدفو، المال  القوائم تدق ق 

القرارات. المااسب   ل رش دلمع خد   الما و ات الكهاءة والموثوق   ن  ال قارير ال   يقد ةا المدقق 
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 :(Generally Accepted Auditing Standards) عموما المقبولة التدقيق: معايير الأولالفرع        

ةا ي  زم المدقق باتباع، ه   جموع   ن المباائ ال وجة  ،   GAAS) ااي ر ال دق ق المقبول  عمو ا )

 دى حول  رأييقوم ب كوين  أع ن  وال   ت ط ب  لضماع جواة و وثوق   الامب، ،المال   القوائمتدق ق  عند

المامول  المال  ال قارير  إعداابما ي وانق  ع إطار  ،  ن جم ع النواح  الجوهري عدال  وصدق هذه القوائم

ن    1954سن   )AICPA(ن  القانونالمااي ر  ن قبب الماةد الأ ريك  ل مااسب ن  وضع هذه، ولقد تم (1)ب 

 (2) :كال ال وه    جموعات رئ ع   ثلاث

المااي ر الفخص   أحد  اداات جواة ال دق ق ال   ي ا ن تنه ذها  تعتبر (:)الشخصيةأولا: المعايير العامة 

، وتوصف هذه المجموع   ن (3)ات  ةم  ال دق ق إجراء تاديدالمدقق ع ى  تعاعد شخص ةا عا ب نلأ

ةا أنةا توصف بأنو ااي ر ال قرير، كما  الم دان ةا عا   لكونةا تاد لمقاب    ااي ر الامب أنالمااي ر ب

وت كوع المااي ر الاا   أو الفخص    ن ثلاث   ااي ر  ل مدقق لأنةا تا وي ع ى الصهات الفخص   شخص  ،

 ه :

الكهاءة ه  المارن  والخبرة القائم  ع ى التدريب الفني والكفاءة )التأهيل العلمي والعملي(: -1

 ، ناك عابو ؤهلات كان   و ةارة نريدة عال  أي يجب أع ي م ع المدقق بموصهات نن    ،ال دريب المع مر

المارن  المرتبط  بالا وم الأخرى، تمكن   ن جوانب بالمااسب  وال دق ق، بالإضان  إلى  ج دةالمدقق  ارن  

 (4) ن  ن  ج  عم  . تاع ن أااءه  ما يؤاي إلى زيااة اللق ، وتامب ع ى ال   قد تادث الاناراناتاك فاف 

ح ى  الاس قلال والا اا أثناء أااء عم  المدقق ب ي م عي ط ب هذا الما ار أع الاستقلال )الحياد(: -2

 أي  صالح وتجنب، وي جنب أي تضارب ي مكن  ن إبداء رأي  كما هو اوع أي تأث ر  ن الأطراف المان  

نالاس قلال   ه  عا ب ااخ   يؤثر ع ى س وك  (5)،وأع يكوع  وضوع اأو ضغوطات  نزاعات

                                                        
(1) Nicole Wald, (2023): FTX—The Plausibility of an Unmodified Audit Opinion on an Organization That Lacks 

Internal Control; A Deep Dive into the Standards, Open Journal of Accounting, vol 12, N°2, P 28. 
(2) Abbas m a  & yahya k, (2023): The impact of auditor experience and competence on audit quality with moderating 

role of auditors, Russian law jour, vol xi, N°11,  P 112. 
(3) Ni Nengah Seri E, & al. (2023): The Role of Time Budget Pressure in Moderating the Influence of Independence 

and Competence on Audit Quality in Bali Regional Public Accounting Firms, International Journal of Social Science 

and Human Research, Vol 6, N°1, P 504 
(4) Abbas M A A & Yahya K, Ibid, P112. 
(5) Ya’atulo w, & al, (2023):  The influence of auditor independence, the quality of village human resources on the 

audit quality of village funds with the role of community as a moderation variable, international students conference 
on accounting and business, Vol 2, N°1, P 361. 



 التدقيق الخارجيالفصل الأول: الإطار النظري لجودة 

 

 

17 

عم    ال دق ق با ث ي م الوصول إلى ن ائج  تنه ذالمدقق لذلك يجب أع ي م ع المدقق بالاس قلال   أثناء 

، بب يجب أع ي جنب المواقف الذهن  ناعبولا ي  زم المدقق بالاهاظ ع ى الاس قلال عال   ال دق ق بجواة 

أربا   وهناك(1)تربط   ع الام ب أي  صالح  ااي  أو  صالح أخرى، كأعال   تؤثر ن  هذه الاس قلال  ، 

 المنانع  طول ءالمدقق وه ، تقديم خد ات اس فاري  إضان  ل  دق ق ل املا اس قلال  عوا ب تؤثر ع ى 

 (2) أتااب المدقق.وعلاق  المدقق  ع الام ب، 

والال زام بقواعد  الكان  الاناي  المةن    بذلالمدقق  ن هذا الما ار  وي ط بالعناية المهنية اللازمة: -3

وت ط ب الاناي  المةن   أع يؤاي المدقق الخارج   (3)ال دق ق وإعداا ال قرير،  ةم  أااءالع وك المةن  عند 

 وأع يبذل أقصى  ا عنده اوع تقص ر. و ةارة،عم   بكب كهاءة 

  ن ثلاث  ااي ر وه  كال ال : الم دان وت كوع  ااي ر الامب : الميدانيعايير العمل : مثانيا

وم المدقق ي ط ب هذا الما ار أع يقمعايير تخطيط عملية التدقيق والاشرف التام على المساعدين: -1

عمال بوضع خط  تهص     لضماع الكهاءة والدق ، ول اديد نطاق ال دق ق، وتوزيع المةام، وجدول  الأ

 .ةم  ال دق ق الاموا الهقري لأااء عم    تدق ق إذ يا بر ال خط ط الع  م لأي و راجا  أعمال المعاعدين، 

ل فرك    م نظام الرقاب  الداخ    ي ا ق هذا الما ار بدراس  وتقمعايير تقييم نظام الرقابة الداخلية: -2

الاصول ع ى  ا و ات عا   حول ن  المرح   الأولى لمدقق المدقق ، و ن أجب تاق ق ذلك يع  زم ع ى ا

ويقوم المدقق  (4)، ق  م نظام الرقاب  الداخ    وناص الاعاباتأ ا ن  المرح   اللان   ن قوم المدقق ب ،الفرك 

هذا النظام وتاديد  دى اع مااي   ع    ل قدير حجم الا ن   ناال  ب ق  م نظام الرقاب  الداخ    ل اديد  دى 

 و دى وطب ا  الهاص.

                                                        
(1) Ni Nengah Seri E, & al, Ibid, P 504. 
(2) Agbi, A, & al. (2023): Determinants of audit quality disclosures of non-financial firms listed on the Nigerian 

Exchange Group, Journal of Global Accounting, Vol 9, N°2, P269. 
(3) Barzan H A & Ghazi O M N, (2023):  The Role of Applying the International Auditing Standard (620) To Benefit 

from The Work of An Expert in Improving Audit Quality: An Analytical Study of The Opinions of a Sample of 

Academics and Auditors in The Kurdistan Region – Iraq. QALAAI ZANIST JOURNAL, Vol 8, N° 3, P 518. 
 .40الإسكندري ، ص-، الدار الجا ا  أصول المراجعة(: 1999الع د راشد واخروع، ) رجب   (4)
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ي ط ب هذا الما ار ضرورة حصول  :والملائمةالكافية  الإثبات أدلةعلى معيار الحصول -3

ولذلك الما و ات المااسب     جواة ن  رأي ، با ث تعاعده ن  إبداء و لائم إثبات كان    أال المدقق ع ى 

 ن ااخب الفرك   أال والقرائن الموثوق  عن طريق وسائب  خ  ه   لب  ال ال وصب إلى الأالمدقق  ع ى 

 ن خارج الفرك   لب المصااقات  أال دات وغ رها، أو مع نوالدناتر الاعابات ك اب ال دق ق 

  ق اسنة   الملائم أ ا  الإثبات، أال ه   ق اس كم    ال نكهاي  الأ والاس هعارات الخارج   وغ رها،

 و وثوق  ةا ن  تاق ق الدعم للاس ن اجات ال   يبن  ع  ةا المدقق رأي  المةن .  ال الألجواة أو نوع   

 وي ضمن أربا   ااي ر وه : إعداد التقرير:لثا: معيار ثا

 نيب  أع يجب الما ار هذا ونقعموما:  المقبولة المحاسبية المبادئ مع التوافق معيار-1

 ؛عمو ا المقبول  المااسب   ونقا ل مباائ قد أعدت المال   القوائم كانت إذا  ا ال قرير

 ن  يف ر أع المدقق ع ى يجبمعيار ثبات تطبيق المبادئ المحاسبية المتعارف عليها: -2

 هذا ويةدف أخرى، إلى ن رة المااسب    ن المباائ تطب ق ن  وال جانس اللبات  دى إلى تقريره

 طرأت ال   طب ا  ال غ رات وتب اع ،ل مقارن  الما و ات المااسب   قاب    ضماع خاص   إلى الما ار

 (1)؛المال   القوائمع ى  وتأث رها المااسب   المباائ ع ى

 اي كه  ن أع ي أكد المدقق ع ى يجب المالية: القوائم في الإفصاح وملاءمة كفايةمعيار -3

 وائمالق ن  الما و ات نوع الكان  يقصد بالإنصاب لاون  الما و ات المااسب  ،   ع وى الإنصاب

 ؛هذه الما و ات عرض أس وب أيضا ي ضمننما يجب أع إوناعب المال   

إبداء الرأي هو الن  ج  النةائ   لام    ال دق ق  :المالية القوائم عن المحايد الفني الرأي إبداء-4

القوائم المال  ، أو قد يم نع  عاال  دى  تقرير المدقق الخارج  رأي نن   اايد عن ي ضمن أع بلذلك يج

هذا عااة عند ا يجد المدقق الخارج  عدة عراق ب تؤثر ع ى اس قلال    ، ويكوع المدقق عن إبداء رأي 

الاالات، جم ع الأسباب ال   أات إلى ذلك ون   أع يذكرهذه الاال  ع     وتارق   عن أااء  ةم  ، ون 

 .يق رع اسم المدقق بالقوائم المال  

                                                        
الطبا  اللان  ، الدار  ومصارف( )المفاهيم، المبادئ، التجارب، المتطلبات،حوكمة الشركات )قطاع عام وخاص (: 2007طارق عبد الاال حمااة، ) (1)

 41 .صالجا ا  ، الإسكندري ،  صر، 
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 (ISA - International Standards on Auditing)الفرع الثاني: معايير التدقيق الدولية 

تم تطوير  ااي ر ه   جموع   ن الارشااات والمباائ الدول  ، و (ISA)  ااي ر ال دق ق الدول     

للاتااا الدول   ال ابع (IAASB) مجلس معايير التدقيق والتأكيد الدوليال دق ق الدول    ن قبب 

 ، وذلك لضماع تطب ق(IFAC - International Federation of Accountants)ل مااسب ن 

 (1) . وحدة ن   راجا  القوائم المال   ل فركات ن   خ  ف الدول  نةج ات

 (: عرض مختصر لمعايير التدقيق الدولية5-1الجدول رقم ) 

 المجموعة

 

 المعيار اسم رقم المعيار

200- 265 

والمسيييييييؤولييييات  المبيييادئ

 العامة

ي ر ال دق ق ات عم    ال دق ق ونقا لمااإجراءالأهداف الاا   ل مدقق المع قب و 200

 الدول  

 قبول شروط  ةم  ال دق ق 210

 رقاب  الجواة ع ى تدق ق القوائم المال   220

 ال وث ق 230

 القوائم المال   عؤول ات المدقق الم ا ق  بالغش ن  إعداا  240

  راعاة القوان ن والنصوص ال نظ م   عند تدق ق القوائم المال   250

 الاتصال بالمك ه ن بالاوكم  260

 إبلاغ المك ه ن بالاوكم  والإاارة عن الضاف أو القصور ن  الرقاب  265

 الداخ   

300- 399 

 

التخطيط وتقييم المخاطر 

 والاستجابة لها

 تدق ق القوائم المال  تخط ط  300

 تاديد وتق  م  خاطر الأخطاء الجوهري   ن خلال نةم الفرك  وب ئ ةا 315

 الأهم   النعب   ن  تخط ط وتنه ذ ال دق ق 320

 اس جاب  المدقق ل مخاطر المق م  330

400-490 

 الرقابة الداخلية

   نفآت خد   الاع بارات ن  ال دق ق الم ا ق  بفرك  تع خدم خد ات  ن 402

 تق  م ال اريهات المك فه  خلال ال دق ق 450

 

 

 

500-580 

 التدقيق أدلة

 ال دق ق أال  500

 -اع بارات خاص  حول بنوا  اداة–ال دق ق  أال  501

 المصااقات )ال أك دات الخارج  ( 505

 -الأرصدة الان  اح  –عم  ات ال دق ق الأول    510

 ال ا     ات جراءالإ 520

 الا نات ن  ال دق ق 530

 الم ا ق  بةاات نصاحوالإتدق ق ال قديرات المااسب    540

 الأطراف ذات الالاق  550

 الأحداث اللاحق  560

 اس مراري  الفرك  570

 ال صرياات الك اب   580

600-620 

اعتبارات خاصة في تدقيق 

المجموعيييات واسيييييييتخيييدام 

 عمل الآخرين

دقق   اع بارات خاص  عند تدق ق القوائم المال   ل مجماات بما ن ةا عمب  600

 الهروع

 اس خدام عمب المدقق الداخ   610

 اس خدام عمب خب ر 620

 

700-720 

 تكوين الرأي وتقديم تقرير عن القوائم المال   700

 تقرير المدققالإبلاغ عن الأ ور الرئ ع   ل  دق ق ن   701

                                                        
Adoption of the ISA 500 and its Impact on Audit Quality and Fraud Reduction: Amna I Obaid, & al.(2023):   )1(

Evidence from Iraq, Technium Social Sciences Journal Vol. 45, N°1, P 32. 
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 تاديلات الرأي الوارا ن  تقرير المدقق المع قب 705 نتائج وتقارير التدقيق

 نقرات ال أك د والهقرات الأخرى ن  تقرير المدقق المع قب 706

 - قارن  الأرقام والقوائم المال   المقاب  –الما و ات المقارن   710

 ل  الما  عؤول ات المدقق عن الما و ات الأخرى المهصح عنةا ن  القوائم 720

800-810 

 مجالات متخصصة 

 )اعتبارات خاصة(

غراض اع بارات خاص  ن  تدق ق القوائم المال   المادة ونقا لأطر عمب للأ 800

 الخاص 

اع بارات خاص  ن  تدق ق حعابات القوائم المال   المهراة وعناصر  اداة،  805

 أو عنصر  هرا  ن بنوا القوائم المال  

 المدقق عن القوائم المال   الم خص تقرير  810

 المصدر: من إعداد الباحثة بالاعتماد على 

IAASB, (2020): Handbook of International Quality Control, Auditing, Review, Other 

Assurance, and Related Services Pronouncements, volume 1, New York, USA, IAASB, PP 

80- 1001. Publication for web site: 

https://www.ifac.org/system/files/publications/files/IAASB -2020-  Handbook-Volume-1 

et 2 et 3.pdf  

 1، الادا8ل دارسات الاق صااي ، المج د :  ااي ر ال دق ق الدول   والب ئ  الجزائري ،  ج   الاناق 2023وصالح حم دات، 

 60-53ص

https://www.ifac.org/system/files/publications/files/IAASB%20-2020-
https://www.ifac.org/system/files/publications/files/IAASB%20-2020-
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اه م المفرع الجزائري ب نظ م وإرساء الأسس والقواعد الاا   ال   : معايير التدقيق الجزائرية: الثالثلفرع ا

والمااي ر ال   تنظم  والأوا ر القوان نتامب ع ى تنظ م  ةن  ال دق ق الخارج ، وهذا  ن خلال سن  لجم    ن 

المةن  واس اداث تنظ مات للإشراف ع  ةا، ح ث عرنت هذه المةن  الاديل  ن  الجزائر تطورات كب رة بةدف 

 ل  دق ق. الجزائريةمااي ر الع ى  ع وى البلاا وأهمةا إصدار  الاق صااي  عايرة ال طورات 

 NAAوالجدول الموال  يضح  ااي ر ال دق ق الما    الجزائري  

 NAA(: المعايير الجزائرية للتدقيق 6-1جدول رقم )

 تاريخ الإصدار

 ورقم المقرر

رقم 

 المعيار 

 شرح مختصر للمعيار المعيار اسم

  الإصدار الأول

الييمييقييرر رقييم 

02  

فيييي اليييميييؤر  

04 

 2016فيفري

 

اتهاق حول  ةام  210

 ال دق ق أحكام

 الأشخاص  ع الاق ضاء وعند الإاارة  ع للاتهاق المدقق واجبات الما ار ياالج

 قبول إلى المدقق ال دق ق ويةدف  ةم  أحكام حول ن  الفرك ، الاكم ع ى القائم ن

ال دق ق  س جرى ال   الفروط تكوع ال   الاالات ن  نقط ال دق ق  ةم  و  ابا 

 المعبق  الفروط أع ضماع خلال  ن وذلك ع  ةا، الاتهاق تم قد أساسةا ع ى

  ج ما . ل  دق ق

 ب صم م وذلك الخارج  ات ال أك دجراءلإ المدقق اس امال ك ه   الما ار هذا ياالج ال أك دات الخارج   505

  لاء    قنا  عناصر ع ى الاصول ات بغ  جراءهذه الإ ال نه ذ ح ز ووضع

 رأي . المدقق يبن  أساسةا ع ى وال   و وثوق 

أحداث تقع باد أقهال  560

والأحداث  الاعابات

 اللاحق 

 لإقهال بةا ال ق د الواجب اللاحق  الأحداث تجاه المدقق ال زا ات الما ار هذا ياالج

 إل  . الموك   ال دق ق إطار  ةم  ن  الاعابات

 طرف  ن الك اب   ال صرياات ع ى المدقق حصول إلزا    الما ار هذا ياالج ال صرياات الك اب   580

 المال  . الكفوف  ةم  تدق ق إطار ن  الفرك  إاارة

الإصيييييييييييييييييدار 

 : الثاني

رقييم  الييمييقييرر

150  

 المؤر  في

 أكيييتيييوبييير 11

2016 

تيييخيييطييي يييط تييييدقييي يييق  300

 الكفوف المال  

 وذلك، المال   الكفوف ل دق ق ال خط ط عند المدقق ال زا ات الما ار هذا ي ناول

 إطار ن   راعاتةا الواجب الإضان   المعائب أ ا ال دق ق الم كرر، يخص ن ما

 وضع تدق ق لام    وي ضمن ال خط ط،  نهصب بفكب ن االج الأول   ال دق ق  ةم 

 عمب. برنا ج ووضع المةم   ع ت وانق شا    تدق ق اس رات ج  

 الاصول قصد المدقق الإثبات، ويادا ال زا ات أال   هةوم الما ار هذا يفرب الاناصر المقنا  500

 الوصول الى اس ن اجات لإبداء رأي . ن  تعاعده و ناسب  كان   إثبات أال  ع ى

 - ةام ال دق ق الأول   510

 الأرصدة الان  اح  

  ةم  إطار ن  الان  اح   الأرصدة يخص ن ما المدقق واجبات الما ار هذا ياالج

 هذا يكن لم حال  ن  ال دق ق وتقرير لن ائج الما ار كما تطرق الأول  ، ال دق ق

 الأرصدة حول الملائم و الكان   المقنا  الاناصر جمع ع ى قاارا الأخ ر

 عرض عدم أو الان  اح   الأرصدة ن ائج ن  اخ لال وجوا حال  ون  الان  اح  

 .الجاري  ل ه رة المال   الكفوف ع ى  ا بر لةا تأث ر  ةم   ا و ات

تأس س الرأي وتقرير  700

ال دق ق ع ى الكفوف 

 المال   

 شكب ي ناول كما المال  ، الكفوف حول ب أس س المدقق ال زام الما ار هذا ياالج

 ل  دق ق الجزائري  ل مااي ر ونقا ال دق ق إجراء ي م المدقق عند ا تقرير و ضموع

  ادل. غ ر رأي إبداء عن وأسهرت

الإصيييييييييييييييييدار 

 الثالث:  

الييمييقييرر رقييم 

23  

 

 المؤر  في

ميييييارس  15 

2017 

 ن   ااي  رقاب  باع بارها ال ا      اتجراءللإ المدقق اس خدام الما ار هذا ياالج ات ال ا     جراءالإ 520

 وضع خلال  ن الكان   المقنا  الاناصر جمع ع ى المدقق يجب ح ث جوهرها،

 ال ناسق ناص أثناء  لب   تا      اتإجراء المااي ، وتنه ذ ال ا      اتجراءالإ

 .ال دق ق نةاي  عند ت م الذي ل اعابات الاام

 ب طب ق الم ا ق  المال   الكفوف تدق ق خلال المدقق ال زا ات الما ار هذا ي ناول اس مراري  الاس غلال 570

 .الكفوف هذه إعداا عند اس مراري  الاس غلال لهرض   الإاارة

عمييييال اسيييييييي خييييدام 610  أ

 الداخ   ن المدقق ن

 الخارج  لأعمال المدقق) الاس اان  (اس خدام وإ كان   شروط الما ار هذا ي ناول

  ةم  ل نه ذ  لاء   تكوع قد الداخ   ال دق ق وظ ه  أعإذا  الداخ  ، ال دق ق

 الداخ   ال دق ق أعضاء ن ةا يقدم ال   الاالات هذا الما ار ولي نا ولا ،ال دق ق

 .تنه ذ إجراءات ال دق ق ن  الخارج  ل مدقق المباشرة المعاعدة
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 خب ر أعمال اس خدام 620

 طرف  ن  ا ن

 المدقق

 برقاب  مل ق ا يخ اره خب ر بأعمال يع ا ن عند ا المدقق واجبات الما ار هذا ي ناول

 تك ه ا إلى بالإضان  وال دق ق، المااسب  غ ر آخر   داعن   خبرة تا اج خاص 

 :دتادي إلى الما ار هذا  ن خلال المدقق ويةدف، الخب ر هذا باس ن اجات الأخذ

 خب ر؛ بأعمال لاس خدام ضروري  أنةا المدقق يقدر ال   الاالات -

 الاس اان  قرار اتخاذ حال  ن  ال دق ق لاح  اجات الخب ر هذا أعمال  لاء    دى -

 .ب 

 

الإصيييييييييييييييييدار 

 : المقررالرابع

 77رقييييييييييم 

 المؤرخ ن  

سيييييييب مبر  24 

2018 

 ويةدف، المال   الكفوف تدق ق وثائق لإعداا المدقق  عؤول   الما ار هذا ياالج وثائق ال دق ق 230

 والكان   اللاز   ال دق ق وثائق وتاض ر جمع إلى هذا الما ار خلال  ن المدقق

  (إلك رون تقرير ورق، شريط، (تالب انات والماط ا لاهظ شكب أي تأخذ وال  

 اقول،  وقت ن  النةائ  ال دق ق   ف ل فك ب ل مةم  أااءه  ع تدريج  بفكب وهذا

 ال   تفكب الوثائق هذه كان  ، له رة وحهظةا عم     هات وحماي  سري  وضماع

 تقريره؛ تدعم ال   المقنا  الاناصر  ن و لائما كان ا   ها

– المقنا  الاناصر 501

 اع بارات خاص 

 الكان   المقنا  الاناصر ع ى حصول  عند المدقق الما ار  راعاة هذا ي ناول 

الم ا ق   الماداة الجوانب بباض ي ا ق ن ماالجوانب الأخرى  ،الملائم و

 ن ةا طرناالفرك   تكوع القضائ  ( ال   الدعاوي) القضايا بالمخزونات،

 خلال  ن المدقق ويةدف المال  ؛ الكفوف إطار تدق ق ن  القطاع   والما و ات

 و لاء  .  قنا  كان   عناصر ع ى الاصول إلى الما ار هذا ال زا   بم ط بات

 ل اديد الإحصائ  والغ ر الإحصائ  العبر اس خدام طريق  الما ار هذا ياالج  ال دق ق ن  العبر 530

 ع ى الاصول إلى الما ارحعب هذا  العبر، يةدف المدقق ن ائج تق  م ع ن  اخ  ارو

  ن  اخ ار الذي الإحصائ  المج مع حول الاس ن اجات  نةا يع خرج  اقول  قاعدة

 ذلك تاق ق سب ب ن  المدققوي  زم  ال دق ق ن  العبر ع ى اع مااه حال  ن  الا ن 

 وتام مةا ع ى المج مع. العبر ن ائج وتق  م    الا ن لأخذ المناسب  الطريق  باخ  ار

 اليي ييقييييديييرات تييييدقيي ييق 540

 ن ةا بما المااسيييييييب  

المااسيييييب    ال قديرات

 اليياييقيي ييقيي يييي  ليي ييقيي ييميييي 

 الواراة والما و يييات

 الم ا ق  ب 

 ن ةا بما المااسب  ، بال قديرات الم ا ق  المدقق واجبات الما ار هذا ياالج

 إطار ن  بةا الم ا ق  الواراة الاق ق   والما و ات ل ق م  المااسب   ال قديرات

 الاخ لالات الم ا ق  تخص ال   المط وب  الواجبات وت ضمن المال  ، القوائم تدق ق

  .الإاارة أاخ     ا م   تا ز  ؤشرات وتقديم الهراي  المااسب   بال قديرات

 المصدر: من إعداد الباحثة بالاعتماد على

 :الرابط ع ى   ونر ل  دق ق الجزائري   ااي ر الم ضمن 2016 ن هري 04 ب اريخ الصاار 002 رقم المقرر

http://www.cnc.dz/fichier_regle/202.pdf 

 :الرابط ع ى   ونر ل  دق ق الجزائري   ااي ر الم ضمن 2016 أك وبر 11 ب اريخ الصاار 150 رقم المقرر

http://www.cnc.dz/fichier_regle/1211..pd 

 :الرابط ع ى   ونر ل  دق ق الجزائري   ااي ر الم ضمن 2017  ارس 15 ب اريخ الصاار 23 رقم المقرر

http://www.cnc.dz/fichier_regle/1230.pdf 

 :الرابط ع ى   ونر ل  دق ق الجزائري   ااي ر الم ضمن 2018 سب مبر 24 ب اريخ الصاار 77 رقم المقرر

http://www.cnc.dz/fichier_regle/1275.pdf

http://www.cnc.dz/fichier_regle/1211..pd
http://www.cnc.dz/fichier_regle/1275.pdf
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 التدقيق مهنة لممارسة العملية المنهجية: الثالثطلب الم

 الخطوات  ن الاديد اتباع المدقق ي وجب ع ى ق،المرجوة  ن عم    ال دق  هدافالأ تاق ق أجب  ن

يعاعده  ذا  ا، وهتدق قةا ع ى يامب ال   الفرك  بهةم  طالب نةو الصدا هذا ون  ب نةا، ن ما الم رابط  والم كا   

وتق  مةا  ال بجمع الأتم يقوم  تاديد وتق  م المخاطر إلىبالإضان  ع ى شرك  الام ب،  عا    ارن ع ى اك عاب 

وعااة  ا يع خدم النموذج الما اري  (1) ن خلال تقرير ال دق ق،توث ق  والذي ي م  اس ن اجات ،ع ى  بناء رأيوتكوين 

 ن  عم    ال دق ق وهو ي كوع  ن أربا   راحب وه :

 :التحضير والتخطيط: مرحلة الأولالفرع 

 لضماعلةا ج دا  ياضرالأساس   ال   يجب ع ى المدقق أع  المراحب ن ،  رح   تخط ط عم    ال دق قتا بر  

 (3)أ ا بالنعب  ل خطوات اللاز   ل  خط ط لام    ال دق ق نة  كما ي  :(2) منةج ، بطريق  ناال ، و عم    ال دق ق تنه ذ

 ؛ال دق ق ع ى الموانق  حال  ن  الارتباط خطاب ع ى الاصول -1

 ؛الام ب وصناع  أعمال نةم -2

 ؛الأول   ال ا      اتجراءبالإ الق ام -3

 ؛ال دق ق  خاطر وتقدير النعب   الأهم   حدوا وضع -4

 ؛الرقاب   خاطر وتق  م الداخ    الرقاب  وتق  م اراس  -5

 .ال دق ق وبرنا ج الاا   ال دق ق خط  إعداا -6

ممنوع  تا  ن  وأن  لم يقع ن  حالات الم اارض  وال صا ع ى المدقق ال أكد  ن قبول العميل:  ولا:أ

     ر  بالغاغكاع س اوض ز  لا  ازولا ع    ال أكد  ن أع الازل  وإذاالمنصوص ع  ةا ن  القانوع وال نظ مات، 

رنض  وال أكد  ن  أسباب ارن  كاع س اوض ز  لا رنض تجديد  ةا   ع     إذا أون   و ارن  أسباب عزل ، 

ويجب أع ي هق المدقق والام ب  (4)،وج  أحعنلأااء المةم  المعندة ال   ع ى  اللاز   الإ كان اتكب    يم  كأن

 (5)أي نوع  ناسب  ن الاقوا. أوالمةم  وي م تعج ب الفروط الم هق ع  ةا ن  خطاب ال ك  ف  وأحكامع ى شروط 

 

خلال هذه المرح   ي اصب المدقق ع ى نظرة عا   حول  للشركة: عامة معرفة على الحصول ثانيا:   

ح ث    وتا بر هذه المرح    ةم  جدا خاص  بالنعب  ل مدقق الذي يقوم ب دق ق حعابات الفرك  ل مرة الأولى الفرك 

و ات ذات الطابع يعاى إلى جمع كب الما و ات الخاص  بالفرك  المدقق  بما ن  ذلك الما و ات المال   والما 

ال ارف ع ى شرك   إع (6)تعاعده ن  أااء  ةا  ، رؤي  واضا والضريب  وال جاري وال   تونر ل   القانون 

الام ب يعمح ل مدقق بوضع اطار  رجا  يمكن   ن خلال  ال خط ط لمةم   ال دق ق   و مارس  حكم  المةن  ل ق  م 

 (7)طوال عم    ال دق ق.الأخطار  لةذه  خاطر الأخطاء الجوهري  ن  الاعابات والاس جاب  

                                                        
(1) Prince Dacosta Anaman, (2023): External auditor’s Impact on Corporate of Unlisted Firms: An enveloping 

Country Perspective, SEISENSE Business Review Vol 3, N° 1, P 26. 
(2) Robert OBERT& Marie-Pierre MAIRESSE, Op. cit. P 435 
(3)  Yasser Abd Elaziz Sama, , Op. cit. P P 3-4. 

 .42 امد بوت ن،  رجع سبق ذكره، ص  (4)
(5) Robert OBERT & Marie-Pierre MAIRESSE, Ibid, P 435. 
(6)  Lionel Collins & Genard Valin, Op. cit. P 51. 
(7) Robert OBERT & Marie-Pierre MAIRESSE, Op. cit. P .438 
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   ً  ب ا  و جالط نةم ن  ات ال ا     جراءتنه ذ الإ  ن الغرض ويكمن :التحليلية اتجراءالإ تنفيذ: ثالثا

 أال لجمع  ات اللاز  جراء ا ، وتق  م المخاطر الما م  ، وتاديد الإ الاس مرار وتقدير إ كان   الام ب عمب

 الإثبات.

 ً  يأخذ عأ ضرورة ع ى 320 رقم الدول  ال دق ق  ا ار يركز :والمخاطر النسبية الأهمية تقدير: رابعا

دى عدال  القوائم  تنه ذها، وتق  م  وعند ال دق ق لام    ال خط ط عند النعب   الأهم    هةوم الاع بار ن  المدقق

 الاق صااي  راتالقرا ع ى تاريهةا أو حذنةا يؤثر عند ا نعب   ذات أهم  المااسب   تاد الما و ات  المال  ، ح ث

 بناء ع ى هذه الما و ات. الم خذة

 ً  المقبول  دق قال  لمااي ر اللان  الما ار ينص ح ث :الرقابة مخاطر وتقييم الداخلية الرقابة فهم: خامسا

 ً ، بةدف الوصول بفكب الداخ    الرقاب  نةم ضرورة ع ى عمو ا   دىو طب ا  وتاديد ال دق ق خط  إلى كاف 

 .تنه ذها س  م ال   الاخ بارات وتوق ت

 ً   خدمالمع ال دق ق يكوع برنا ج يجب أع التدقيق: حيث وبرنامج للتدقيق العامة الخطة وضع: سادسا

 هو ق قال د  ن الأساس  الةدف لأع  ك وب ،  منةج ، و نظم ، خط  شكب ن  ات عم    ال دق ق،إجراء ل نه ذ

 س  م . الخط  تاديد وبال ال  س  م، ناص إجراء

 

    تقييم نظام الرقابة الداخلية:  مرحلة :الثانيالفرع 

ن  هذه المرح   يقوم المدقق الخارج  ب ق  م نظام الرقاب  الداخ    لضماع جواة وناال   وكهاءة الأنظم    

وتاديد نطاق تدخ   ن   الما و ات المااسب    وأنفط  الرقاب ، وغرض المدقق الخارج   ن هذا ال ق  م هو  راقب

، زاا اع ماا المدقق الخارج  ع    ن  تاديد حجم الا ن  ناص الب انات المال  ، نك ما كاع هذا النظام أكلر ناال  

 (1)ات وال رك ز ع ى الجوانب الأكلر أهم  .جراءوتق  ص باض الإ

     الاثبات:  أدلةجمع  مرحلة الفرع الثالث:

الهاص  عم   و لاء   خلال  كان   إثبات أال يجب أع ياصب  دقق الاعابات الخارج  المع قب ع ى   

وذلك ل ون ر الأساس الملائم لإبداء الرأي الهن  الماايد ع ى عدال   ،والملاحظات، والمصااقات ،الاس هعاراتك

 أال اله رة المال    ن الضروري أع تكوع  نةاي عرض القوائم المال   لن ائج أعمال الفرك  و ركزه المال  ن  

 (2)ج دة يمكن الاع ماا ع  ةا بدرج   قبول . ال  ك الأال دق ق كان    ن ح ث الكم   وال نوع كما يجب أع تكوع ت

 (3)وه : أشكال ثلاث ال قرير المن ج النةائ  لام    ال دق ق ويأخذ  يادالتقرير: إعداد  مرحلة الفرع الرابع:

                                                        
(1) Jean-Charles Bé cour, Henri Bouquin, (2008) : Audit Opérationnel, Entrepreneuriat, Gouvernance et 

Performance, 3éme édition, édition Economica, paris, P 52. 
(2)  Robert OBERT& Marie-Pierre MAIRESSE , Op. cit. P453. 

 
 33 امد بوت ن،  رجع سبق ذكره، ص  (3)
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تمت  وتان  أع القوائم المال   ال   : (certification sans réserve)أولا: المصادقة بدون تحفظ

ظات ، ويمكن أع يرنق هذا النوع  ن المصااق  بملاحوالمصداق   راجا ةا ت صف بمع وى عال  ن الفرع   

 ؛بةدف الفرب أكلر ل معاهم ن

الوقوف  (: يان  أع الأخطاء والنقائص ال   تم(certification avec réserve: المصادقة بتحفظ ثانيا

 رهاأثواق راب الا ول ح ى ي لاشى  ،ع ى أع يذكر بوضوب كب تاهظ ،مس بفرع   وصدق الاعاباتع  ةا لا ت

 ؛ع ى حعابات الدورة ون  ج ةا

انةا : وتان  أع الأخطاء والنقائص ال   تم اك ف(Refus de certification)ثالثا: رفض المصادقة 

جوا وع ى الاعابات ن  ج   المصااق رنض ب يقوم المدققخط رة  ما يهقد الاعابات شرع  ةا وصدقةا، وقد 

 المق رح   ن قب  . بال اديلات الق امرنض المعؤول ن ك أااء  ةا  ،  نعراق ب تمنع المدقق 

 جودة التدقيق الخارجي أساسيات: الثانيمبحث ال

غم  ن عدم ع ى الروع ى خ ق اللق  ن   ةن  ال دق ق،  الخارج  يعاعد تاق ق  ع وى عال  ن جواة ال دق ق     

الجواة، ذه ه ن إلا أع هناك الاديد  ن الاوا ب ال   تؤثر الخارج ،  لجواة ال دق ق عالم اوجوا تاريف  قبول 

تاق ق هذه  ال طرق ن  هذا المباث إلى  اه   جواة ال دق ق، أهم    أنواع ، والمخاطر الناجم  عن عدم وس  م

 .ل دق قق اس جواة ا وسائب ونماذجالجواة، وكذا 

 جودة التدقيق الخارجي ماهيةالمطلب الأول: 

 الفرع الأول: مدخل إلى الجودة 

 ل طرق إلى  هةوم الجواة لغ  واصطلاحا كما ي  :ا : يمكنمفهوم الجودة :أولا

أي القول جاا الف ء  ناند ج دا، الف ء كوع عن وتابر جاا ك م   ن الجواة صه  : تف قلغةالجودة -1

 (1)أن  حعن . ويقصد ب ج دا، وأجوا وجاا أتى بالج د  ن القول نةو  جواا، أصبح 

أو  صلاح   الف ء ل غرض الذي أعد  ن أج   إلىبفكب عام  ، صط ح الجواة يف ر :اصطلاحا الجودة-2

ه  ل اق قةا أع  طابق  الع ا  أو الخد   ل مواصهات المط وب ، وبذلك نالجواة ه   عأل  نعب  ، ولكن يكإلى  دى 

 ت ب  هذه الع ا  أو الخد   اح  اجات  ع خد  ةا. 

لخد   الجواة بأنةا " جموع  الصهات والخصائص ل من ج أو الام    أو ا (ISOمنظمة الأيزو ) فحسب تعريف

 القدرة ع ى ت ب   الاح  اجات الضمن   والصريا ". تمنا ال   

أع "جواة المن ج ه  الجواة ال   ت ضمن الجةوا المبذول  ل  ب   توقاات الاملاء أو  (2016) لكوسبريونو فقاو   

  (2)تجاوزها، وتفمب الجواة المن جات والخد ات والأشخاص والام  ات ".

القاارة  الخد   أو المن ج وخصائص المزايا  ن  جموع  بأنةا :الجودة لضبط الأمريكية عرفتها الجمعية كما-

 (3) المع ة ك ن. حاجات ت ب   ع ى

 

                                                        
 13(، ع م الك ب الاديل  ل نفر وال وزيع، الأراع، ص9001ادارة الجودة الشاملة ومتطلبات التأهيل للأيزو )(: 2008ال م م  وأحمد الخط ب، )  (1)

(2) Evi Lutfiyana, & d Rilla Gantino, (2023): Implementation Audit Internal of Quality Management System Iso 

9001:2015 in the Purchasing Activities Technical Department at Pt Sango Indonesia, Journal of Economics, Finance 

and Accounting Studies, Vol5, N°2. P78. 
(3) Fetra, R, & al, (2023): The Influence of Price, Facilities, and Service Quality on Re-Staying Interest, ADI Journal 

on Recent Innovation, 4. DOI: https://doi.org/10.34306/ajri.v4i2.867, P 185. 

https://doi.org/10.34306/ajri.v4i2.867


 التدقيق الخارجيالفصل الأول: الإطار النظري لجودة 

 

 

26 

   : نماذج قياس جودة الخدمة:ثانيا

 المقاي سالاديد  ن  اق رابعمب الاديد  ن الا ماء ع ى ق اس جواة الخد   وتم  الماض  ،ع ى  دى الاقوا الللاث  

 (1) ولكن تم قبول باضةا نقط واس خدم الا ماء ثلاث   قاي س رئ ع   لجواة الخد   وه :

لذين ن اأوائب الباحل  ياد  ن :,Grönroos)1982 (نموذجالوظيفية  والجودة التقنية لجودةانموذج -1

الفرك  صورة لالذي ي ا ق برؤي  الاملاء  النموذج هذا اق راب تم، لجواة الخد    المهاه م اس خد وا النماذج 

 :ي   كما الخد   لجواة أبااا ثلاث خلال  ن ل خد    المقد  

  ا أي الخد   وتأاي  إن اج عم    بن  ج  الهن  أو ال قن  الباد يرتبط : (Technical Quality)التقنية الجودة-

 خد  المم زة ل  الخصائص  ن س ع   بهضب  وضوع ا ق اسةا ويمكن   ،الخد ان ةاء عند الام ب ع    ي اصب

 ؛لاس خدامان  الأااء، الاع مااي ، قاب    الص ان ، قاب    ال طوير، الأ اع، وسةول   المقد  ، والم مل  

 لعرع ا الاح رام، (الخد   تأاي  بةا ال   تمت لطريق ا تملب : (Functional Quality)الجودة الوظيفية -

 ع ى تا مد كونةا ىإل بالنظر بطريق  ذات   تق  مةا وي م والع وك  ، النهع   جوانببال ي ا ق الباد نةذا) والمةن  

 ؛الاملاء إاراكات

كةا يدر كما ل خد  لمقد   ا الفرك  بصورة الأ ر ي ا ق :(Corporate Image)الذهنية للشركة الصورة  -

 .ل خد   الوظ ه   والجواة ال قن   الجواة  ن تنفأ الصورة وهذه الام ب

 هذا ( وياد1985-1988)  Zeithamlو  Berry و Parasuramanنموذج جودة الخدمة: نموذج -2

ونقصد بةا المقارن  ب ن توقاات الاملاء   صط ح "جواة الخد   الم وقا "،، ويا مد ع ى النموذج الأكلر اس خدا ا

كأااة تع خدم  1985نموذج جواة الخد   ن  عام لجواة الخد   وتجرب ةم الها     ع الخد   )المدرك ( وقد تأسس 

سؤالاً  22ي كوع النموذج  ن  ،ااراكات المع خدم وتوقاات  ع ى طول أبااا  ا ن  ل ق  م جواة الخد   بناءً ع ى

الأش اء ال ااطف، الاس جاب  ، سؤالاً ل  وقع،  وزع  ع ى خمع  أبااا أساس   وت ملب ن   ال أك د 22للإاراك و 

ي م ال اب ر عن النموذج بواسط  و النموذج الأكلر شةرة ن   جال ق اس جواة الخد     والموثوق  ، ويادالم موس

 (2):ال ال   بالمااال وال   يمكن تمل  ةا "الإاراك ناقص ال وقع"، 

𝑆𝑄𝑖 = ∑𝑊𝑗 (𝑃𝑒𝑟𝑐𝑒𝑝𝑡𝑖𝑜𝑛 - 𝐸𝑥𝑝𝑒𝑐𝑡𝑎𝑡𝑖𝑜𝑛)

                                                        
(1) EL IDRISSI, & CHEGRI, B, (2023) : Revue sur les modèles de mesure de la qualité de service : le modèle nordique, 

le modèle SERVQUAL et le modèle SERVPERF, Revue ame, Vol 5, N° 1, p26. 
(2) A. Jusufbašić & Z. Stević, (2023): “Measuring logistics service quality using the SERVQUAL model,” J. Intel 

Manag. Decis, Vol 2, N° 1, P2. 
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 (1) :اللغرات ال   تؤثر ن  جواة الخد   ع ى الناو ال ال  Parasuraman و Berry ، Zeithamlكب  ن وقد حدا 

 الرؤى ال نظ م   لما قدات الفرك ؛ب ن توقاات الام ب و فالاخ لا :1الهجوة •

 ؛الخد   حول توقاات الام ب و ؤهلات جواة الإاارة تصوراتب ن  فالاخ لا :2الهجوة •

 ؛جواة الخد   والخد   المقد   بالهاب  ااي ر ب ن الاخ لاف :3الهجوة •

 وجواة الخد   المقد  ؛ب ن اح  اجات الاملاء  الاخ لاف :4الهجوة •

 المن جات.ال باين ب ن توقع الام ب حول المن ج وواقع  :5الهجوة • 

والخد ات والأشخاص والام  ات او الب ئات  كما تاد جواة الخد   حال  اينا  ك   ترتبط ارتباطا وث قا بالمن جات

 ق اس جواة الخد   ي م  أع Barata (2006) ال   ت ب  ع ى الأقب جواة الخد   الم وقا  أو ت جاوزها، ناعب

جواة ت  ؤشرا أع( Bitner ،Zeithaml) ن قبب الطرف الذي ي  قى الخد  ، حعب  الأح اعتاديده ن  كل ر  ن 

 :(2)ت كوع  ن  )SERQUAL(باسم الخد   المارون 

 ؛ل االم الخارج ها أي قدرة الفرك  ع ى إثبات وجوا (Tangibles):المااي  الدل ب-

  ؛بدق  و وثوق   ونقا لما وعدت ب ه  قدرة الفرك  ع ى تقديم الخد ات  (Reliability):  الموثوق -

 تون ره  الرغب  ن   عاعدة وخد   الاملاء بعرع  وبدق   ن خلال  (Responsiveness):  الاس جاب -

 ؛ ا و ات واضا 

 ؛ثق  الاملاء ن  الفرك  تاززال   وكهاءة الموظه ن مارن  وه  ال  (Assurance): لاع مااي ا -

 .إظةار الاه مام المخ ص بالاملاء  ن خلال  ااول  نةم اح  اجاتةمأي   (Empathy): ال ااطف -

الاه مام  إلىيرجع اسمةا : Cronin y Taylor 1992وفقا لـ  (SERVPREF)الاتجاه نموذج -3

 ن نهس  وي ألفوهو  ، لق اس جواة الخد  (Performance Service) الاصري الذي تول   ل ق  م الأااء

ال وقاات أي  إلى  ي غ  الجزء الذي يف ر أنالاخ لاف الوح د هو (Servqual)    لب نموذج الاناصر والأبااا 

 : (3)جواة الخد   ه  أع

 

.داءالجودة = الأ                                        

                                                        
(1) Bayad J A, & al. (2021): Impact of Service Quality on the Customer Satisfaction: Case study at Online Meeting 

Platforms, International journal of Engineering, Business and Management (IJEBM), Vol 5, N°2, P66. 
(2) Fetra, R. & al , Op. cit. P 188. 
(3) Santiago Domingo & al. (2023): Literature Review and Example: Quality of University Services using Servperf 

and Statistical Techniques to Reduce Variables in Latent Variables, International Journal of Engineering Trends a d 
Technology, Vol 71, N° 4, P 285. 
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 :جودة التدقيق الخارجي مفهوم: الثانيرع فلا

لطب ا   نظرا ياوا أساسا لصاوب  ق اس  ،إع صاوب  تاديد تاريف و هةوم  ادا و رجا  لجواة ال دق ق       

لب هذه تاريف جواة ال دق ق الخارج  يجب  ارن  ن ما ت م إلىلةذا قبب ال طرق  عم    ال دق ق وتاق دها،

 .الصاوبات

 : الخارجي التدقيق جودة قياس صعوبات أولا:

 (1) : ا ي   ال دق ق جواة ق اس  ن ب ن أسباب صاوب 

  أنب ع    الاكم ويمكن نن   و واصهات لق اس يخضع س،  مو  ااي  ن ج ول س خد   ال دق ق إع-1

 ؛، وبال ال   ن الصاب  قارن ةا وق اسةا طابق غ ر أو ل مواصهات  طابق

 يمكن لاو، بأخلاق  ت أثر أيضا  ا الغالب ون  ونكره المدقق بفخص   ت أثر و راح ةا ال دق ق عم   -2

 ؛الجواة ق اس عم    ع ى القائم ن باخ لاف الام  ات ع ى وأيضا الاكم رأيال لاخ لاف تق  م 

  دق قال عم    ع ى الاكم الفخص  ن  وأيضا ق،ل مدق الفخص  الاكم ع ى كل را تا مد الق اس عم   -3

 الاكم، صابأ نقد الن ائج لنهس توصب نإع أخر شخص بواسط  إعااة الهاص أو ق،ال دق  ع ى ال دق ق أي نهعةا

 الع وك  المدخب  نةا باض المداخب إلى واس نااهم المدقق ن واتجاهات الخبرة  نةا كل رة لأش اء ذلك ويرجع

 ؛خال ..المةن  الفك أس وب  نةا

 ؛تقديرياغالبا  ا يكوع ال دق ق  رأيالدل ب الذي يدعم -4

ل دق ق ب ن ا ن اول  لأخرى،  ما يخ ق تهاوتاً ن  ق اس جواة  المةن  وال ه  ش الرقاب  أسال بتخ  ف  -5

 ..الأسواق المخ  ه 

  التدقيق: جودة : تعريفثانيا

وقد  ع    بالإجماع   هقتاريف  الآعال دق ق و ع ذلك، لا يوجد ح ى   جالن   الم تاد جواة ال دق ق  هةوً ا جديد

 كما  هةوم جواة ال دق ق عن الة ئات ال نظ م   المااصرة الصاارةوالوثائق البال    ،المجلاتتناولت الاديد  ن 

   (2)ي  :

 المال  ب انات الت كانإذا ن ما ال دق ق ه  اح مال تق  م العوق : جواة DE ANGELO  (1981)لـوفقا ف   

ع ى  ، ويا مد ذلكعنةاالإبلاغ و الاناراناتاك فاف هذه ع ى  المدقق ، وقدرةجوهري  اناراناتتا وي ع ى 

وال دق ق تمكنةم  ن تنه ذ  ةام ال دق ق  ، المااسبت المارن  الكان   ل مدقق ن ن   جالا إعل مدقق،  القدرة الهن  

بفكب 

                                                        
(1) Martin Mailänder, (2023): Audit and the Media, Negative Publicity and its Influence on Audit Quality, theses of 

doctorate, University of St. Gallen, School of Management, Economics, Law, Social Sciences, Zurich, P8. 
(2) Agbi, A, & al, Op. cit. P271. 
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ن  نظام  انارانات وخروقاتيجد المدقق  أعترتهع جواة ال دق ق ك ما زاا اح مال و ،( 1)ناال ونوع 

   (2).عنةا ويب غالمااسب  ل ام ب 

 ةا عم     ع وى ال أك د وارج  اللق  ال   تقد ن خلال جواة ال دق ق  نقد عرف،  Palmrose (1988)أ ا 

 .لا تا وي ع ى أخطاء أو تاريف جوهري المال  ب انات ال أع اح مال  أي  ،ال دق ق

 ن خلال  ع وى اق   جواة ال دق ق أن  ي م تق  م Titman et Truman (1986) لـ يرى كذلك 

 ، ح ث Knappكذل أيّد ، وقد  ما يعاعدهم ع ى تق  م بدق  ق م  الفرك  ، مع لمرينلالمقد    المال  الما و ات 

  "دق قال   عم   تنه ذ أثناء وال لاعب والغش الخطأ ع ى اك فاف المدقق قدرة  دى" ا ةأنب ال دق ق جواة عرّف

الخد ات  أع اع برا وجة  نظر أخرى لجواة ال دق ق ح ث  نقد قد ا، DE Fond et Zhang (2014)أما 

ط ب و عرض المدقق ي م تاديد جواة ال دق ق الخارج   ن خلالو ن ج اق صااي  بملاب المدققوع ه   يقد ةاال   

 ((IAASB ,2014 والتأكيد التدقيق لمعايير الدولي للمجلس ونقاكما يمكن تاق ق جواة ال دق ق الخارج  ، الزبوع

 والخبرة المارن ا  لاكةم  إلىبالإضان   والمواقف المةن   المناسب  والأخلاق الق منريق ال دق ق ب ي ا ى عند ا

ات ال دق ق الصار   إجراءتطب ق المااي ر المااسب  وو تخص ص الوقت الكان  لإنجاز  ةم  ال دق ق،و، الكان  

 (3).المان  ن المص ا  أصااب  ع وال هاعب بةا، المامول وال وائحونقا ل قوان ن 

اة  ن خلال جو جواة ال دق قأوائب المقاربات لق اس   ن ،De Angelo وخاص  تاريفت هذه ال اريهات كان

الخارج  ل دق ق وبال ال  يمكن اس ن اج تاريف لجواة ا، الاس قلال  الكهاءة و أساس  ن ن خلال بادين  المدقق أي

 كما ي  :

الما و ات  الجوهري  ن ن  قدرة المدقق ع ى اك فاف الأخطاء وال اريهات جواة ال دق ق الخارج  ت ملب 

 بالمااي روكذا  دى ال زا    المال   القوائم، وقدرت  ع ى الإبلاغ عنةا لأصااب المص ا  و ع خد   المااسب  

يبذل كب الاناي  المةن    والنزاه ، وأعوالكهاءة  الاس قلال  الأخلاق   ن  أااء  ةم  ال دق ق أي أع ي  زم بوالمةن   

وارج  اللق  ال  يمناةا المدقق الخارج  لمع خد    ،اللاز   والفك المةن  ن  كب  راحب عم    ال دق ق

. ن عدم تماث ةا الما و ات والادالما و ات  ن خلال اق  هذه 
                                                        

(1) Isaac Bawuah (2024): Audit committee effectiveness, audit quality and earnings management: evidence from 

Ghana, Cogent Business & Management, VOL 11, N°1, P 2.  
(2) Abdulmalek Marwan M. Saeed &al. (2023): Does Gender Affect Audit Quality: A Literature Review, International 

Journal Management Science and Business, Vol 5, N°1, P31. 
(3) Isaac Bawuah, Ibid, P2. 
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  أنالجواة  ط وب  ن  ش ى  جالات الامب المةن  إلا  أصباتالخارجي: فرع الثالث: مقاربات جودة التدقيق لا

 ون ما الجواة، هذه إلى النظر زوايا تادا إلىلم يظةر  هةوم واضح وشا ب و  هق ع    لجواة ال دق ق ويرجع ذلك 

 .همةالأ اس اراض ي  

 المدقق واستقلالية كفاءة زاوية من التدقيق جودة مقاربةأولا: 

 خبرة الكان  الوالمارن  اللاز  ،  ويم  كيكوع المدقق  ؤهلاً  أعال دق ق بفكب صا ح، يجب عم     ل نه ذ 

  ن المدقق ع ى  ةم  عم   طابعلإضهاء   ااول  أول، Watts et Zimmerman  (1979) قارب   وتا بر

 تق  م مكنوي ا،الموجو الاناراف عن نصابلإل لقدرة المدقق '' الفرط  الاح مال''ـب عرناها ح ث الزاوي  هذه

 الفرك ،  حعابات ن  جوهري اناراف وجوا هو الأول لاح مالا ،اح مالات لللاث كماص   المنها  هذه

 أ ا لمدقق، ا كهاءة عن يابر  ا وهو،  وجوا  أن الا م  ع الاناراف هذا المدقق يك فف أع هو اللان  والاح مال

 وضوع  و  بنزاه  والمك فف الموجواهذا الاس ن اج  إيصال ع ى قدرة المدقق عن يابر نةو اللالث الاح مال

 .  اس قلال  عن يابر  ا وهو

ن  ااب ات ال دق ق  أكبر بان فارضمن نهس الرؤي  حظ   ،De Angelo (1981) قد   لكن ال اريف الذي و

ن  النظام المااسب   ان ةاكةا اح مال   أع يك فف المدقق الخارج  بأن جواة ال دق ق عرنت نقد،  رجا   وأصبح

 أساس  اع رك زتاعهناك أي   ، دى اس قلال    إلىالإبلاغ عن  ن اوا  أ ا ،يا مد ع ى القدرة الهن   ل مدققوهذا 

وأيضًا ال م ع  )الكهاءة(، قدرة المدقق ع ى اك فاف الأخطاء المااي  وال اريهات ،ال دق قترتكز ع  ةما جواة 

 .(1)الإبلاغ عن  لب هذه الأخطاء وال اريهات(، والاس قلال  ب)

يم  ك المدقق المخ ص "المارن  وال دريب والمؤهلات والخبرة الكان    أعيجب Flint (1988) لـ،ونقا و 

المةن   والاناي  ةا "المةارة أنالكهاءة ع ى (IFAC) ل مااسب ن الدول   االاتاا يارّفو، عم    ال دق ق جراءلإ

   (2)بمةارة ورعاي  لأسباب  ةن   تبرر ال وقاات ل ام ب  ع ى المدقق الما رف تقديم خد ات '، ويجب'والاج ةاا

ل اريهات الجوهري ، اك فاف اكما أشارت عدة اراسات سابق  إلى أع جواة ال دق ق ت رجم ن  قدرة المدقق ع ى 

أن   وهذا يان ، ال دق قجواة وهام ع ى  إيجاب ا تأث راوال   لةا  (3)المدقق، اس قلال  والإبلاغ عن الأخطاء، أي 

 .(4) نذلك يزيد  ن جواة ال دق ق المدقق اس قلال  ك ما زاات 

 المحاسبية: المعلومات جودة زاوية من التدقيق جودة مقاربة ثانيا:

 الما مب الغش أو الانارانات اك فاف زاوي   ن ال دق ق جواة ع ى ركزت ال   العابق  ل مقارب  ا  دااا 

 المال   القوائم خ و زاوي   ن ال دق ق جواة  قارب  يمكن المال  ، القوائمالما و ات المااسب   ال   ت ضمنةا  ن 

                                                        
(1)   Isaac Selasi Awuye, (2022): The impact of audit quality on earnings management: Evidence from France, Journal 

of Accounting and Taxation, Vol 14, P 53. 
(2) Kalache M, & Ihaddaden A, (2023) : Les Facteurs Influençant la Compétence et l’Indépendance de l’Auditeur 

Légal : Une étude exploratoire auprès des préparateurs de l’information financière algériens, Revue TOBNA 

Etudes Scientifiques et Académiques, Vol 6, N° 1, P 2038. 
(3) Shemelis Z M, & al. (2022): Determinants of Tax Audit Quality with Audit Process as the Mediator in Ethiopia: 

The Case of The Ministry of Revenues, management and accounting review, Vol 21 N°1, p182. 
(4) Ni Nengah Seri E, & al, Op. cit. P 504. 
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 Leeوحعب (1)،الجوهري ، نجواة ال دق ق ه  اق  الما و ات ال   أب غ عنةا المدقق والمخالهات الأخطاء  ن

 ."جوهري  أخطاء بةا  ال   قوائم ن  نظ ها تقريرا المدقق يصدر ألا اح مال" تان  جواة ال دق ق (1999)

 القوائمس الما و ات المااسب   بتاك أع اح مال  ن تزيدجواة ال دق ق  ، أع (Schauer, 2002) يرى كما

يمكن ق اس جواة ال دق ق  ن اق  الما و ات والفرك ،  بةا قا ت ال   الام  ات ون ائج المال   الوضا   بدق  المال  

ال دق ق  قدرة( جواة ال دق ق ه  Trueman & Titman، 1986اراس  ) نونقا ال قرير،ال   أب غ عنةا المدقق ن  

يكفف بفكب أنضب  ويمكن ل  دق ق عال  الجواة أع ، (2)ل ق  ب الاح  ال وال ا ز وزيااة اق  الما و ات المااسب  

 وثوق   الما و ات المااسب  ،  ن  ولضماع (3)الامب ع ى الاد  نةا،ة أرباب الفرك ، وبال ال  عن س وك إاار

 جواة  ن جزء ه  ال دق ق جواة نإع المانى بةذا ( 4)الضروري وجوا  دقق خارج   ا رف و خ ص،

 ل مع لمرين المدقق يقد ةا ال   الما و ات اق  ارج  تابر عن نة  عنةا، المهصح المااسب   الما و ات

 ا و ات  ااسب    س ن ج الاال  لأع جواة ال دق ق ل غاي  المال  ، لةذا تاد جواة ال دق ق  ةم   القوائم ولمع خد  

 .(5)كأساس لاتخاذ القرار  وثوق 

                                                        
(1) Aviany Santi,& al. Op. cit. p737. 
(2) Ya’atulo Warae, & al. Op. cit. p 361. 
(3) Auli Figa, & al. (2023): The impact of the implementation of key audit matters in the 2022 independent auditors 

report of BT Bank Amar Indonesia Tbk, SINOMIC, Journal, Vol 1, N°6, p835. 
(4) Fossung, M. F., &  al. (2022): External Audit Quality and Value Creation: What Relationship in the Cameroonian 

Context, Open Journal of Accounting, Vol 11, P 22. 
(5) Ni Nengah Seri E, & al. Op.Cit, P 504. 
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 جودة التدقيق من زاوية الالتزام بمعايير التدقيق: ةثالثا: مقارب

تقوم هذه المقارب  ع ى تق  م جواة ال دق ق  ن خلال  دى ال زام المدقق بالمااي ر المةن   الما مدة، لذلك   

تدق ق الجواة والذي  إجراءيجب ع ى المدقق، بصه   الطرف المعؤول عن تنه ذ عم    ال دق ق  ن أجب إبداء رأي ، 

الأ ريك   القانون  نوقد أوضح  جمع المااسب ن  ( 1)ع ى  ااي ر ال دق ق و راقب  الجواة، بناءي م تنه ذه 

(AICPA) أع جواة ال دق ق ت اقق  ن خلال الال زام بمااي ر ال دق ق و ن خلال تطب ق  جموع  1974 عام ،

  ن الاع بارات الم ا ق  بالرقاب  ع ى الجواة ن   كاتب ال دق ق، والال زام بقواعد أخلاق ات وس وك ات  ةن  ال دق ق

 ع ى أعمالالجواة  )رقاب  220 مااسب ن إلى  هةوم جواة ال دق ق ن  الما ار رقم لأيضا الاتااا الدول   أشاركما 

ونقا لمااي ر ال دق ق المامول بةا و دون   ال دق ق ، يجب أع ي معال  ال دق ق(، ل  م أااء أعمال ال دق ق بجواة 

تون ر الجواة المط وب  ي ط ب الال زام بالمباائ  لنجاب المدقق ن  ISQCوحعب الما ار ،المةن  أخلاق ات

 راقب  و ااي ر ال دق ق  إذا تم اس  هاء  ااي ر إلا عال  ولا يا بر ال دق ق ذو جواة  (2)،عا اوالمااي ر المقبول  قبولا 

 .(3)الجواة

 التدقيق: فشل زاوية من التدقيق جودة ابعا مقاربةر

  ن يكوع  نإن ،"  حق ق ه " بما ال دق ق جواة تاريف  لال ا كاع إذا أن  نكرة ع ى المقارب  هذه تأسعت

يزااا  Fuentes ,Porcuna)) وونقا لـأي نفب ال دق ق أو رااءة ال دق ق،  "ع    هو عكس  ا  "  بـتاريه الواقا 

ب ن جواة  نفب ال دق ق عند ا تكوع هناك نرص  أكبر لادوث أز   واحدة، بالنظر إلى الارتباط الكب ر اح مال

  هض ، كما أعال دق ق الرايئ  ونفب ال دق ق، نمن المه د عرض نفب ال دق ق  ن خلال زاوي  جواة ال دق ق المنخ

تنخهض جواة ال دق ق ، (4)الهفب حالات  اظم ن  العببهو اهم ن تضارب المصالح ب ن المدقق ن والمع

 .، أي نقص الكهاءة والاس قلال   لدى المدقق(5)نفب المدقق ن  اك فاف الأخطاء الجوهري  أو الإبلاغ عنةا كذلك إذا

 : أهمية وأنواع جودة التدقيق الخارجي والمخاطر الناجمة عن عدم تحقيق هذه الجودةالثانيلب المط

 الفرع الأول: أهمية جودة التدقيق الخارجي: 

ويمكن   واة ال دق ق الخارج   ص ا   ف رك  ب ن كب الأطراف ال   لةا علاق  بال دق ق الخارجتملب ج 

 أهم   جواة ال دق ق الخارج  لةذه الأطراف ن ما ي  : تب اع

                                                        
(1) Melan Sinaga & Linawati, (2023): Factors Affecting the Accuracy of Providing an Audit Opinion, ProBisnis: 
Journal Management, Vol 14, N° 3, p15. 
(2)  Mohammad Esmaeil Molael &  Abbas Ali PourAghajan,)2022(: Explanation and validation of the audit quality 

improvement model with the approach of focusing on internal and external components in IRAN, International 

Journal of Finance and Managerial Accounting, Vol.7, N°.25, P 30. 
(3) Titik Sulistyo W N, & Suyatmin Waskita A, (2023): The Influence of Work Experience, Independence, Professional 

Skeptisis, Due Professional Care and Accountability on Audit Quality (Empirical Study of Public Accounting 

Firms in Central Java and Yogyakarta in 2022, American Journal of Sciences and Engineering Research, Vol 6, N°2, 

P 127. 
(4) Amira Awadh A & Essia Ries A, (2023): Impact of audit failures and internal control on performance of public 

companies in Oman, BOHR International Journal of Business Ethics and Corporate Governance, Vol 2, N°1, P 2. 
( 5 ) Alsughayer S, (2021): Impact of Auditor Competence, Integrity, and Ethics on Audit Quality in Saudi 

Arabia. Open Journal of Accounting, Vol 10, N°4, P 126. 
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ااء عم   بجواة ال دق ق الخارج  أهم   كب رة بالنعب  ل معاهم ن نق ام المدقق بأ لجواة  :المساهمون لا:أو

تملب أنةا   المصااق ع  ةا  ن قبب المدقق الخارجو يضمن لةم عند اطلاعةم ع ى القوائم المال   ل فرك  عال  

لاتخاذ  لمال   ى القوائم ابصدق المركز المال  ل فرك  والأااء الاق ق  لةا،  ما يزيد  ن ثق ةم ن  الاع ماا ع

 قرارات اس لماري   بن   ع ى  ا و ات اق ق ؛

المدقق الخارج  بأع ت م عم    ال دق ق بأع ى جواة  مكن  وهذا بةدف تاع ن  ية م  :الخارجي ثانيا: المدقق

سما   وشةرت  ووضا  ال نانع  ن   جال عم  ، وياد المدقق أحد الأطراف ال   ت اب اورا ن  تاع ن جواة 

ائم المال   ال   وتقديم تق  م ل ما و ات ن  القو ال ال دق ق نةو طرف ثالث ت ملب  ةم   ن  ال ق  م الموضوع  للأ

 (1) ؛أعدتةا الإاارة وال   تع ةدف المع خد  ن ن  اتخاذ القرارات

أااء عم    ال دق ق  عؤول   إعداا القوائم المال   ع ى إاارة الفرك ، ولةذا نة  تة م ب تقع  :الإدارة :ثالثا

و ارن  ، ال  سلا   المركز المال  لفرك  و صداق   قوائمةا الم لضماع عال  الخارج  لقوائمةا المال   بجواة 

ن خلال زيااة   ما يؤثر بالضرورة ع ى الق م  العوق   ل فرك  ويزيد ن  ق م  أسةمةا  لديةا والضافلقوة ا نقاط

 ؛ثق   ع خد   قوائمةا المال   ن   صداق  ةا

  ن   نح تا مد البنوك وشركات ال مويب بفكب كب ر ع ى القوائم المال   المدقق ، خاص : البنوك:ابعار

ويب القرارات جواة ال دق ق الخارج  أثر ع ى اتخاذ البنوك وشركات ال منالالقروض وال عة لات البنك  ، وبذلك 

 الع  م  ن ما يخص إ داا الفرك  بالموارا المال   المط وب ؛ 

 ن الخارج   ية م الدائنوع بالقوائم المال   المدقق  والمصااق ع  ةا  ن طرف المدقق  :: الدائنونخامسا

ع جواة عم    ال دق ق بناء ع ى الما و ات الواراة ن  القوائم المال  ، و ما لا شك ن   أ ،ائ مان  تعة لات  أجب  نح

 ع ى قراراتةم؛  االخارج  سوف يكوع لةا تأث ر

 لأغراض كل رة تا مد الأجةزة الاكو    ع ى القوائم المال   المدقق   :ة الحكوميةالهيئات والأجهز :سادسا

لى أع إلباض الصناعات، ن عاى الأجةزة الاكو     الإعان وتقرير   نةا ال خط ط والرقاب ، ونرض الضرائب

ف ذات ت م عم    ال دق ق الخارج  بمع وى عال  ن الجواة  ن أجب حماي  النفاط الاق صااي وجم ع الأطرا

  ؛المص ا 

 إلىال دق ق  كل ر  ن الجما ات والة ئات المنظم  لمةن  : تعاىللمهنةالجمعيات والهيئات المنظمة  :بعاسا

وتاع ن  ةاتطوير المةن  وتدع م اللق  ن  أجب ن  ،ال زام  كاتب ال دق ق ب اق ق  ع وى عال  ن الجواةضماع 

 .مةن  ال دق ق والخد ات ال   تقد ةابنظرة المج مع والمة م ن 

 (2) ةا تامب ع ى:أن ح ث ن لجواة ال دق ق أهم    أعما ك

ال دق ق  م   عتاع ن أااء  إلى: ح ث يؤاي الال زام بالمااي ر على الالتزام بالمعايير المهنية التأكيد -1

 ؛مااي ر المةن  أااء عم    ال دق ق بمع وى عال   ن الجواة يؤكد ع ى الال زام بال أع، كما عال  بجواة 

                                                        
(1) Ni Nengah Seri E, & al, Op. cit.P 504 

جودة المراجعة في المشروعات الصغيرة والمتوسطة، مجلة استخدام المراجعة الالكترونية وأثرها على (: 2024 امد الع د أحمد، )و ناطم  الزهراء  (2)

 .2078-2077، ص ص، 6، الادا4،  ج د المعهد العالي للدراسات النوعية
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أسال ب  : ياد تاع ن أااء جواة خد ات ال دق ق أحدالتدقيق في المساهمة في تضييق فجوة التوقعات  -2

 ؛نجوة ال وقااتتض  ق 

مات  ةن   أكدت عدة  نظالموجودة في القوائم المالية:  والأخطاءتعزيز إمكانية اكتشاف المخالفات   -3

لاد ع ى أع تاع ن جواة ال دق ق يزيد  ن اك فاف الأخطاء وا treadwayو ن ب نةا لجن  ترااوي 

 ؛ ن ال اريف ن  الكفونات المال  

عال    ك ما كانت خد ات ال دق ق ذات جواة تعزيز أداء الحوكمة من خلال تخفيض صراعات الوكالة:  -4

 ؛لوكال وك ما ق ص كذلك  ن صراعات ا ،ك ما ق ص ذلك  ن عدم تماثب الما و ات ب ن الموكب والوك ب

جواة ن ن ثم و ،ق قتا بر المنانع  ع ى الأتااب أحد المخاطر ال   تةدا  ةن  ال د أداة تنفسية جيدة:  -5

 ؛ال دق ق المقد  خد    ن تأث ر المنانع  ع ى نطاق جواة  تادال دق ق 

اة عال   ك ما تم ك ما تمت عم    ال دق ق بجو زيادة الثقة في تقرير التدقيق ومصداقية القوائم المالية:  -6

 إن اج تقرير بجواة عال   عن  دى  صداق   الما و ات ال   ت ضمنةا القوائم المال  .

 (1) :ثلاثة أنواع إلىتقسيم جودة التدقيق  يمكن: أنواع جودة التدقيق: الثانيالفرع 

 :أولا: جـودة قبلية  

هات الجوهري  الأخطاء والمخال ، وت ملب ن  اح مال اك فاف المدققوالمدقق الام بوال   ت م عند ال ااقد ب ن  

 ؛المال  الموجواة بالقوائم 

 : : جودة بعديةثانيا

 ؛ل قرير عنةااتارف بأنةا اح مال خ و القوائم المال    ن الأخطاء ال   تم و ،إصدار تقرير المدقق وت اقق باد

 : ثالثا: جودة تقييمية 

 .ل دق قاجواة تقديم خد ات ال دق ق لزيااة ثق  الجمةور ن  ن ائج تقارير المدقق لتاع ن تف ر إلى ضرورة 

 ـن  رئ ع  نوع ن تنه ـذ عم  ـ  ال ـدق ق نـ يواجـ : التدقيق: المخاطر الناجمة عن عدم تحقيق جودة الثالثلفرع ا

  المخـاطر وهـ  ع ـى الناـو ال ال :

 الخاصة بمكتب التدقيق:المخاطر  أولا:

 تدن  سما   ك ب ال دق ق لدى عملائ  ونقد باضةم؛ -1

 ؛قل مك ب أو شرك  ال دق  الإيراااتالاص  العوق   أو  انخهاض2- 

  و طالب ةم تجاه الغ ر وه  ال كال ف الناجم  عن إقا   الاملاء اعـاوى قـضائ  القانون  المعؤول    3-

 ب اويضات  ن المك ب؛

 ؛الاناراناتوبفري  ن   ااول  تدارك القصور وتصا ح   ال  إهدار  وارا  -4

                                                        
(1) Fatima Salih Mahdia & al, (2020):  Using SERVQUAL Method for Testing the Quality of Audit Company: An 

Empirical Study, International Journal of Innovation, Creativity and Change, Vol 14, N°7, P 263. 
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 المدقق الخارج  أو  ك ب ال دق ق اس قلال   . نقداع اح مال  -5

 : المخاطر الخاصة بالعملاء والمستخدمين للقوائم الماليةثانيا

والمـع لمروع والمع خد وع الآخروع ل قوائم وت ملب ن  المخاطر أو الخعائر ال ـ  قـد ي اـرض لةـا الامـلاء 

، لذلك يجب ع ى المدقق الاصول ع ى ن  ج  اتخاذهم لقرارات اع مـاااً ع ـى تقـارير ال دق ق   دن   الجواة، المال  

وت ملب ، الما و ات الكان   عن الام ب وطب ا  نفاط ، ل اديد إ كان   قبول الام ب وطب ا  و دى اخ بارات ال دق ق

 ذه المخاطر ن :ه

 غ ر اق ق  وبال ال  اتخاا قرارات غ ر صائب ،  تقديم  ا و ات  ااسب  -1

 زيااة نرص الاح  الات وال لاعبات والهعاا المال ؛ -2

 نقداع ثق  المع لمرين والمعاهم ن؛ -3

 ؛ضاف حوكم  الفركات -4

 ال أث ر الع ب  ع ى الاق صاا الك  . -5

 

 

 

 

 

 

 قياس جودة التدقيق الثالث: نماذجلب لمطا

، وسنوضح شةدت نماذج جواة ال دق ق تطورًا   اوظًا ع ى  ر الاقوا: تطور نماذج جودة التدقيق: الأوللفرع ا

 ذلك ن  الجدول ال ال :

 (: تطور نماذج جودة التدقيق7-1جدول رقم )

 المؤشرات العوامل لباحث والسنةا

, , 1981bDe Angelo
Watts & 

Zimmerman, 1981 

 حجم شرك  ال دق ق

 والكهاءة الاس قلال  

 الاس قلال  ، الخبرة الهن   ن  ال دق ق، كب رة كاتب ال 8

Chung & Lindsay, 
1988 

عدا الفركات ال ابا ،  ع وى  والمب ااتالاصول  إجمال  ال دق ق أتااب

 المخزوع

Beth et al., 2008 كاتب الكب رة 5 حجم  ك ب ال دق ق  

Elommal, Manita & 
2010 

 رأي دقق الاعابات ن  ال اس قلال   ع وى  جواة تقرير ال دق ق
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2011 ,Francis, 2004 المال  ب انات والتقارير ال دق ق  ن ائج ال دق ق 

Martin, 2013 شركات ال دق ق، لجن  ال دق ق، الدائنوع، والمع لمروع  ؤشرات جواة ال دق ق 

 والإاارةو نظمو ال دق ق، 

Knechel et al., 2013  العملية  -المدخلات- 
 السياق - المخرجات

 معرفة العميل، وخبرة الصناعة، وإشراف لجنة التدقيق
 والامتثال لمعايير التدقيق، وأخلاقيات شركة التدقيق

، وتناوب شركاء التدقيق، والتفتيش على ستقلالية المدققوا
 التدقيق.

and  De Fond
Zhang, 2014 

جودة التدقيق نماذج 
 المستخدمة بشكل شائع

 حجم مكتب التدقيق التدقيق، أتعاب

Qi et al., 2015 التدقيق )مستوى  إنتاج
 (التأكيد

التأثيرات الخاصة بشركة التدقيق، والعميل، والمدقق على 
 جودة التدقيق

Brown et al., 2016  وحجم العمل، وتعدد المعرفة الفنية، والثقة، وظروف العمل  عوا ب جواة ال دق ق
، واتصالات التدقيقالمهام، ومراقبة الجودة في الشركة و

 الإدارة، والاعتماد على عمل المتخصصين الخارجيين
 والمتخصص في التدقيق، وعملية التدقيق، والجنس، والخبرة

 وحجم الشركة

Sarhan et al., 2019  النهج على مستوى
 الشركة والبلد

  التدقيق الكبار، رسومالأربعة 

  الباحل  بالاع ماا ع ى  إعدااالمصدر:  ن 
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 قياس جودة التدقيق حسب الأطر التصورية:: نماذج الثانيلفرع ا

 :IAASB 2014حسب التصوري لجودة التدقيق الخارجي  الإطارأولا: 

الدول   ضماعوال ج س  ااي ر ال دق ق  قد ةا  ن ب ن أطر جواة ال دق ق الأكلر شمولا ت ك ال  

(IAASB,2014)   (International Auditing and Assurance Standards Board) ، وه  تا وي

وبال ال  تاديد الاوا ب ال   تؤثر ع ى جواة  ،تدق ق ناال جراءلإ والإرشاااتع ى الاديد  ن المباائ والمهاه م 

عم  ات  إجراء اح مال  جواة ال دق ق تفمب الاناصر الرئ ع   ال   تخ ق ب ئ  تزيد  ن  أعع ى  وينصال دق ق، 

 ال صوري لجواة ال دق ق: الإطاروالفكب الموال  يوضح  (1)تدق ق ذات جواة ع ى أساس ثابت:

 IAASB 2014التصوري لجودة التدقيق الخارجي حسب  الإطار(: 3-1الشكل رقم )

SOURCE: Martin Mailänder, (2023): Audit and the Media, Negative Publicity and its Influence on 

Audit Quality, theses of doctorate, University of St. Gallen, School of §Management, Economics 

Law, Social Sciences, Zurich, p56.

                                                        
(1) Martin Mailänder, OP. CIT. P16. 
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لجواة ال دق ق  ع خمع   إطاره (IAASB,2014) الدول  والضماعنفر  ج س  ااي ر ال دق ق وقد 

 (1) :كما ي   تهاعلات رئ ع   وعوا ب س اق  ،  خرجات، عم   ، ةا  دخلاتأنعناصر رئ ع    صنه  ع ى 

والم مل     المص ا  الاا  أجبإظةار الق م والمواقف الأخلاق  ، والامب  ن ه  :  (Inputs)المدخلات -1

موارا البفري  ، كما ت ضمن الوالخبرة والقدرة، والأحكام الماقول ، الواجب  الاناي ، الكهاءة الاس قلال،ن  

 والموارا ال قن   والب ئ  ال نظ م  ؛

اس خدام والا  لال لإطار ال دق ق والمنةج   وس اسات  راقب  الجواة،  وتان  : (Process)العملية -2

 ؛تكنولوج ا الما و ات

 :لبال دق ق،    ةم الن ائج ال   ي م الاصول ع  ةا باد تنه ذ  وت ضمن:  (Outputs) المخرجات-3

 ؛ م تقديمةا ل ام ب أو الجةات المان  يقارير النةائ   ال   ال -  

 ؛ال اع ن أو أي اس ن اجات قد تم الوصول إل ةاتوص ات  - 

  ن طرف كب إع: (Key Interactions) المالية التقارير إمداد سلسلة داخل الأساسية التفاعلات -4

 ل قاريرلةذه ا الاال   الجواة اعم ن   ةما اورا ي اب المال   ال قارير إ داا س ع   ن  المص ا  أصااب

 هذه، ال دق ق جواة ع ى خاص أثر لةا يكوع أع يمكن ب نةا ن ما الأطراف هذه بةا ت هاعب ال   والطريق 

 يعمح ما  ن ةا ال دق ق انجازي م  ال   بالب ئ  ت أثر رسم  ، وغ ر رسم   اتصالات ت ضمن ال   تال هاعلا

 إاارة ن  المدقق وكب ب ن ال هاعب ذلك أ ل   و ن ،و خرجات  ال دق ق  دخلات ب ن اينا  ك   علاق  بوجوا

 ب ن  هاعبال وأخ را ،الجةات الرقاب   وال نظ م   ، المال  القوائم  ع خد  ، بالاوكم  والمك ه ن فرك ال

 ؛ والجةات الرقاب   وال نظ م   المال   القوائم  ع خد  

ن ةا  رستماتفمب الظروف والب ئ  ال    (Contextual Factors):ة السياقي أو البيئية العوامل -5

 الامبادا إطار تالب ئ  القانون   وال نظ م   ال    ال دق ق، وال   قد تكوع خارج   أو ااخ   ،  لب:  ةم 

الاوا ب الاج ماع   والع اس   ، اللقان  المؤسع   والاوكم  ااخب الفرك ، الظروف الاق صااي  والعوق  

 (2) ؛ال   قد تؤثر ع ى عم    ال دق ق

  ,PCAOB)2013 (مجلس الرقابة على المحاسبة العامة التصوري لجودة التدقيق حسب الإطار: انياث

ح  اجات الفركات الاا   جواة ال دق ق بأنةا القدرة ع ى ت ب   ايارّف  ج س الرقاب  ع ى  ااسب  

ل دق ق االمع لمرين  ن خلال تقديم خد ات تدق ق  ع ق   و وثوق ،  ع ضماع ال واصب الهااّل ب ن لجن  

نات الرقاب  عن الما و ات المااسب  ، ضما نصابوالمدقق ن الخارج  ن بفأع القوائم المال  ، بما يفمب الإ

ألف  ن ثلاث  وبناءً ع ى هذا ال اريف، وضع المج س إطارًا لجواة ال دق ق ي  ،الداخ   ، واس مراري  الامب

 أقعام رئ ع  :

                                                        
(1) Mulati, S. P, (2023): Unveiling the SAI Uganda Audit Quality Indicator Framework: Qualitative Analysis of 

Auditors’ and Auditees’ Perspectives, P 70.  
https://doi.org/10.4236/ojacct.2023.124006 
(2) Martin Mailänder, OP. CIT. P16. 
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نريق ت ضمن  جموع   ن الاوا ب البفري  والموارا،  لب عبء عمب الموظه ن و مدخلات التدقيق:-1

بكهاءة المدقق  وترتبط هذه الاناصر ،المةن  ، ال ا  م المع مر، الإشراف، وعبء عمب الفريكال دق ق، الخبرة 

 وتاد أساس   ل اق ق جواة ال دق ق.

تق  مات   ،يغط  هذا القطاع  ااي ر الرقاب  ع ى جواة ال دق ق، والضوابط الداخ   عملية التدقيق:-2

 موضوع  ، والاس قلال  . خاطر ال دق ق ال   تا مد ع ى الفك المةن ، وال

انات الرقاب  ات وضمنصاحيفمب هذا الجانب ال قارير المال   الموثوق  ال   ت ضمن الإ :التدقيق نتائج-3

 الداخ   ، تاذيرات اس مراري  الامب، واتصالات لجن  ال دق ق.

تادث ع ى  ون ائج فط  ال دق ق أنجواة  أعأيضًا  طوره المج س،يوضح إطار عمب جواة ال دق ق الذي 

ذلك،  إلى بالإضان ، عدة  ع ويات، ع ى  ع وى الفركات الاالم  ، والفركات ال ابا ، والفركات الما   

الب ئ  الم غ رة بعرع ،  هناك ضغوطًا خارج   تؤثر ع ى جواة ال دق ق،  لب أع يظةر إطار جواة ال دق ق أيضًا

 (1)ل مااي ر. ا ، والا  لال والط ب الاام ع ى الجواة، وتوقاات أصااب المص

 إطار جواة ال دق ق 2008ن  عام  FRCأصدرت : FRC 2008حسب التصوري لجودة التدقيق  الإطارثالثا: 

 نإعق  وونقا لادة اراسات ساب ،جواة ال دق ق ب ن أصااب المص ا  أعال واصب الهاال بف ضماعلالخاص بةا 

غ عنةا ن   ؤشرات جواة ال دق ق الخمع  الرئ ع   ال   ي ا ن ع ى شركات ال دق ق ن  المم ك  الم ادة الإبلا

 تقارير الفهان   العنوي  الخاص  بةا تفمب:

  جواة نظم  ال ق  م الموضوع  والمكانآت، والاس لمارات أن، والفرك اللقان  ااخب الفرك  )ق م  -1

 را الكان  ، واس فارات الهريق(؛ال دق ق، والوقت والموا

الخبرة  المةارات والصهات الفخص   لفركاء ال دق ق والموظه ن )نةم أعمال الام ب، الفك المةن ، -2

 والمارن (؛

 لمناسب(؛الهن  ل هريق، وال وث ق الكان  وا ال دق ق، الدعمال دق ق )نةم  نةج    س رورة ناال   -3

ع الإاارة والمك ه ن  ونائدة تقارير ال دق ق )تقارير ال دق ق الدق ق  والموثوق ، وال واصب الهاال   وثوق   -4

 بالاوكم (؛ 

 واعم المعاهم ن ل مراجا ن وجوا لجاع ال دق ق، الع اق   )وجوا حوكم  الفركات المناسب ، الاوا ب-5

(.ل  دق ق دق ق وب ئ  ال نظ م والوقت الماقول لخد ات ال

                                                        
(1) Nurna Aziza & Andi Agu, (2019): Drivers of Audit Quality for the Development of the Audit Quality Framework 

based on the International Standard, International Journal of Recent Technology and Engineering (IJRTE) ISSN: 2277-

3878, Vol 8, N°4, P 12821. 
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 مبادرات تحسين جودة التدقيقالثالث:  بحثالم

   عت  كاتب والهضائح ال بةا ه ئات و نظمات عالم   خاص  باد الاز ات هناك الاديد  ن المباارات ال   قا ت 

 رقاب  لالنظري  الإطاروسائب تاع ن جواة ال دق ق الخارج ،  إلىوسن طرق ن  هذا المباث  ،الكبرىال دق ق 

  ن  اور الإصلاحات والرقاب  ع ى الجواة ن  تاع ن جواة ال دق ق الخارجو ،الخارج ع ى جواة ال دق ق 

  .الجزائر

 الخارجي التدقيق جودة تحسين وسائل: الأولالمطلب 

المال   لأع  لدى  ع خد   ال قاريرالأهم   ل ازيز اللق   بالغ أ را ع   ،ياد تاع ن جواة ال دق ق والاهاظ 

 جواة  هةوم كما أع (1)،بإبداء رأي غ ر   ا ز حول إعداا وعرض الاعابات المال   المدقق الخارج   طالب

 ع ى تعاعد ال   الوسائب  ن  جموع  وجوا لابد  ن كاع لذا  ط ق ، بصه  تاق ق  يمكن لا نعب ا  هةو ا ال دق ق

 المااسب  الأبااث  توص ت وقد ، ن الجواة  مكن  ع وى أقصى إلى الوصول بةدف ال دق ق جواة تاع ن

 (2):وه  كما ي   ذلك ل اق ق  ن الوسائب  جموع  إلى المةن   والمنظمات

 :الخارجي للمدقق والعملي العلمي التأهيل تطوير :الأول الفرع

 ن  ااي ر  الخاص بال أه ب الا م  والام  ، الذي هو  ا ار الأولي ط ب  ن المدقق الخارج  تاق ق الما ار  

 ل اصول ع ى:   ال دق ق الاا   الم ا ق  بفخص 

  ةما  أنب  ارالما هذا الحسابات: يقر تدقيق في اللازمة والكفاءة المطلوب المهني والتدريب أولا: التأهيل    

 بدوع ال دق ق لممارس   ةن ، نةذا لا يكه  الأعمالو المال   لب  مجالات   خ  ف الن وكهاءت  المدقق تأه ب كاع

 يرة عا أجب ن  ال دق ق جال ال دق ق، أي ال دريب المع مر ن   جال  ن  وال دريب ال أه بع ى  الاصول

 ؛ رأي اعطاءال طورات وك ه   تطب ق ةا ح ى ي مكن  ن 

 الفخص حال “: بأن  لاروس الاس قلال قا وس ويارّف :الظاهرية الذهنية، الاستقلالية على : الحفاظثانيا    

ً  أحد ع ى يا مد لا الذي ً   اايا ً  و انويا  نا  ا الب انات  ع قلا حول عدال  المدقق رأي يكن لم إذا  ،(3)ونكريا

ن   الفك  حال ون ، ال دق ق لمةن  الهقري تاُ بر الاموا الاس قلال   أع ذلك ق م ، بلا يكوع نإن  وظاهريا،

 لذلك؛ ن  ج  س نخهض ثق  الجمةور نإع المدقق اس قلال  

 المةن   لاناي ا تع  زم التقرير: إعدادو التدقيق ةوتنفيذ عملي تخطيط في الكافية المهنية العناية : بذلثالثا   

 خد ات  قديمب  يقوم ذيال فخصع ى ال أع المةن   الاناي  وتان  المنجز، كان   ع ويات الامبل ان قااي  اراس 

المااي ر المةن   ب ن خلال الال زام   ةا   لأااءالكان    المةن   الم ط بات ويم  ك ؤهلا  يكوع أع ع    للآخرين

ما و ات اس ن اج  وضوع  حول عدال  و صداق   ال إلى، ل وصول الملائم الكان   و ال والأخلاق  ، جمع الأ

 ؛المااسب   ال   ت ضمنةا القوائم المال  

                                                        
(1) Yusoff, Y. H.& al. (2023): Transnational Audit: The Differences of National Environments Have Challenged the 

Auditors in Providing Quality Auditing. International Journal of Academic Research in Business and Social Sciences, 

Vol 13, N°2, P 2500. 
(2) Barzan Hasan Ahmed, & Ghazi Othman Mahmod Noghariny, Op. cit.P P,524-525. 
(3) Mansour Halima, Op. cit. p37. 
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يا مد اك فاف الأخطاء ات التدقيق المطبقة عليها: إجراءرابعا: استخدام التكنولوجيا في عملية التدقيق وأهمية    

ال   تع خد ةا شركات ال دق ق حال ا، نلا  والاديل  تقن ات ال كنولوج ا الم طورة ع ىة الأخ روالغش ن  العنوات 

 نظام يزال هناك عدا  ن شركات ال دق ق ال   تمارس تدق ق الاعابات بناءا ع ى تا  ب نقاط القوة والضاف ن 

 الفركات الفرك و ن ب ن هذه  ،وذلك باس خدام أحدث ال قن ات ال كنولوج ا كبر ج ات ال دق ق ،الرقاب  الداخ   

 ع ال طور العريع ن  ال كنولوج ا الرقم  ، أصبات أاوات ال كنولوج ا جزءًا أساس ًا  KPMG.(1)ق الدول   ل  دق 

  ن عم    ال دق ق، ح ث تعاهم ن  تاع ن الكهاءة، تق  ب الأخطاء، وتازيز جواة ال ا  ب المال .

 :أخرى ووسائل التدقيق جودة على للرقابة معايير اعتمادالثاني:  الفرع

 ل ون ر  دق قال و كاتب أجةزة تا مدهاال    ت،والع اسا اتجراءالإ ت ك ه   ال دق ق جواة ع ى الرقاب   ااي ر 

 جواة ع ى اب الرق  ااي ر وتا بر ل مباائ الأساس  ، ونقا قد تمت ال دق ق  ةام ع ى أع كان  الماقول  القناع 

 لذلك ه الجواة،ذوالخطوة الأولى والاساس   ل اق ق هأحد الوسائب الةا   ل اع ن جواة ال دق ق الخارج ،  ال دق ق

 هذه و ن ،بةا الال زام ال   يجب المااي ر  ن الاديد بإصدار عدة اول ن  المةن   المنظمات  ن الاديد قا ت

 ااسب نل م المصري الماةد ل مااسب ن، الدول  الاتااا ،القانون  نل مااسب ن  الأ ريك  الماةد المنظمات

 يمكن س وب نأ نقد وجدت ،ه المااي رذبة الال زام القانون  ن، ولضماع ل مااسب ن الة ئ  العاواي  ،القانون  ن

 :الرقاب  ع ى جواة ال دق ق وهما ل نه ذ إتباعةما

 غرضب آخر أعمال  ك ب بمراجا  ال دق ق  ك ب بموجبةا ويقوم النظ ر، تدق ق :الأول الأسلوبأولا: 

 .ن المة لرقاب  الأس وب هذا ويخضع  لاء  ةا ل مك ب،  دى وتق  م الرقاب  باناصر ال زا    ن ال أكد

الرقاب  وهو ه ئ  بمكاتب ال دق ق، إا يقوم هذا المج س له   راجا  المج س الاشران  : الثاني الأسلوب: ثانيا     

اي ر المةن   تنظ م   أو  ج س  ةن  بالإشراف والرقاب  ع ى  كاتب ال دق ق بةدف ال أكد  ن  دى ا  لالةا ل ما

 .ممارس  المةن لوالأخلاق   

 : المدقق استقلال تدعيم: الثالث الفرع

المدقق  اس قلالتدع م عوا ب تامب ع ى  وهناك عدةو وضوع  ،  بنزاه الامب  ع ى القدرة بالاس قلال ويقُصد

 (2) :وه الخارج  

 مدقق الخارج ال اس قلال   تدعمال دق ق  لجاع أع إلى سابق عدة اراسات وص ت التدقيق:  لجنة تشكيل: أولا     

وضاةم  أع ىإلوهذا قد يف ر  ال نه ذي نال دق ق  كون   ن أغ ب   أعضاء المع ق  ن وغ ر  لجاعت كانإذا  خاص 

  : دخلاع جديو الفركات ن  تدق ق لجن  نكرة ول طب ق المدقق الخارج  اس قلال  ن   يعاهم أع  أنالمع قب  ن ش

 رك ش لكب الأ ر ي رك ال دق ق، ح ث لجن  ب كوين نظا    ط ب وجوا عدم ويان : الاختياري المدخل-1

 ؛وطب ا  نفاطةا وحجمةا وظرونةا اح  اجاتةا حعب

  ن كب  ب أخذت وقد ،قانون  لم ط بات  تنه ذا ال دق ق لجن  تكوين ي م ل ، وونقا: الإلزامي المدخل-2

 .والعاواي  وكندا أ ريكا

                                                        
،  ج   220متطلبات تحسين جودة التدقيق وتفعيل الرقابة عليها في شركات ومكاتب التدقيق وفق المعيار الدولي للتدقيق  (:2020 امري واخروع ، )  (1)

 .46، ص 2، الادا3اراسات   قد   ن  المآل   والمااسب ، المج د 
(2) Barzan Hasan Ahmed, & Ghazi Othman Mahmod Noghariny, Op. cit. P P,526-527 



 الفصل الأول: الإطار النظري لجودة التدقيق الخارجي

 

 

42 

ال   قا ت ن ةا شرك   الم  ال  تاريف  دة ال دق ق ع ى أنةا "عدا العنوات  : وي مللمدقق الإلزامي التغيير-ثانيا    

القوائم وال قارير  ن ناح   يمكن أع تؤاي الأله  إلى خنق الفكوك المط وب  لهاص ، الام ب المدقق( ب دق قال دق ق )

 ن ناح   أخرى أع طول  دة ال دق ق تزيد المارن  المك عب  عن الام ب والصناع   ن خلال عم  ات  ل ام ب المال  

المدقق  ارتباط  دة طول أع الباحل ن أحد وأوضحال دق ق، وبال ال  تاع ن جواة  رةال دق ق الم كر
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 ناص عند الاح هاظ بموضوع    ع ى المدقق قدرة عدم إلى يؤاي قد  ما المدقق، اس قلال ع ى يؤثر بالام ب

 (1): ال ال   للأسباب يرجع ذلك وأع المال  ، القوائم

 ؛المةن  خاص   الفك يهقدهم  ما الإاارة عن كمدانا ن يبدوع الوقت  رور  ع المدقق ن أع -1

  وقف  ن تغ رات أي  ن   لاحظ  ويهف وع الاب كار، وعدم بال راخ  الوقت  رور  ع المدققوعيصاب -2      

  .جديدة إثبات أال  الاصول ع ى ن  يهف وع كما ال دق ق،  اب الفرك 

 النظري للرقابة على جودة التدقيق الخارجي  الإطار: الثانيطلب الم

ة أساس   إع  وضوع رقاب  جواة ال دق ق ياد رك ز: على جودة التدقيق الخارجي ماهية الرقابةالفرع الأول: 

 ل دق ق  .لممارس   ةن  ال دق ق، إذ تا بر  ن أهم الأ ور الواجب اتباعةا ل  أكد  ن اق  وجواة الام    ا

ات ال   جراءلإالع اسات وا ت ك تارف رقاب  الجواة لأعمال ال دق ق بأنةا: رقابة على الجودةمفهوم ال أولا:   

ل دق ق بخد   ا شرك  أو  ك بق ام  سواء الاا   او الخاص  الال زام والامب بةا، لضماع ال دق ق شركات يجب ع ى

 (IFAC)ااسب ن ، كما أوضح الاتااا الدول  ل موبما ي هـق  ـع  ااي ر ال دق ق  لائمالأطراف ذات الالاق  بفكب 

بب صدور أع رقاب  جواة ال دق ق ه : "عبارة عن عم    ت ضمن تق  م  وضوع  ق ISA220ونقا ل ما ار الدول  

 تقرير ال دق ق والاس ن اجات ال   تؤاي إلى وضع تقرير ال دق ق".

 (2) ال ال  : الاناصر وتفمبثانيا: عناصر رقابة الجودة:    

ل دق ق ا بام    يقو وع الذين الأنراا جم ع لدى ت وانر أع يجب: والموضوعية والأمانة الاستقلالية-1

وضوع   طرف، والق ام بمعؤول اتةم بكب   وعدم ال ا ز لأي ال دق ق إجراء عند وظاهري  حق ق   اس قلال  

 ؛ونزاه 

تأك د  ل قديم وضاةا يجب ال   اتجراءوالإ الع اسات ونقصد بةا )الموظفين(:إدارة شؤون الأفراد -2

 للأنراا الامب وتخص ص  ةم  ال دق ق بكهاءة، لأااء  دقق لكب المناسب  المؤهلات والكهاءات تونر ع ى  اقول

                                                        
(1) Elly S, & al,  (2023): Does Audit Firm Size and Audit Tenure Influence Fraudulent Final Statements? AABFJ 

Vol 17, N° 2, p 30. 
( 2 ) Jalil I S & H H Flayyihb, (2020): Impact of Audit Quality in Reducing External Audit Profession Risks, 

International Journal of Innovation, Creativity and Change. www.ijicc.net ,Vol 13, N° 7, P P 183-184 
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 جم ع إشراك ال دريب، كما يجب  ن  ناسب قدر وت ق  الملائم الهن    القدرات، والمةارات لديةم الذين

 الامب إنجاز ع ى ل كونوا  ؤه  ن وقاارين المةن  ن تطوير وأنفط  المع مر ال ا  م وال دريب برا ج ن  الأنراا

بما ي ماشى  ع المااي ر المةن   وآااب الع وك المةن   والكهاءة المؤهلات أساس ع ى وان قاء الأنراا لةم، المادا

 ؛تدق ق  ةم  ن  كب الخاص ال ق  م تقرير خلال  ن المدقق ن تق  م ي م ح ث عم ةم، لإتمام

ع ى شركات و كاتب ال دق ق الخارج  أع تضع س اسات العملاء:  مع العلاقات واستمرار قبول-3

تق  م عدة  ات واضا  لقبول أو اس مرار الالاقات  ع الاملاء ح ث قبب قبول الام ب يع  زم ع ى المدققإجراءو

الاع بار  دى  المال ،  دى ا  لال  ل مااي ر القانون   وال نظ م  ،  ع الأخذ با نعوا ب كعما  الام ب وسج   

 واة المط وب نزاه  المدقق ن المعاعدين و دى توانر الكهاءات والمؤهلات ن   ك ب ال دق ق لأااء المةمات بالج

  وسما  هويعن طريق ال أكد  ن وت أكد  كاتب ال دق ق  ن نزاه  الاملاء نزاه  الاملاء،   نوال اقق كذلك 

جوا ق وا ع ى و إلى،  دى وجوا الائب تف ر الفرك  نفاططب ا   الاوكم ،الإاارة الا  ا والمعؤول ن عن  الملاك،

 ؛نطاق عم    ال دق ق

 بةدف ، وهذالذلك اللاز   اتجراءوالإ الع اسات وضع :التدقيق مكاتب على المراجعة بعملية القيام-4

 ن  الجواة ااي رو  ال نظ م   والم ط بات المةن   المااي ر  ع ي وانق المدققوع ب  قام الذي الامب أع  ن ال أكد

 ؛ال دق ق  كاتب

ام رقاب  ات الم ا ق  بنظجراءالإ أع ن   أكدال إلىتةدف  س اسات  ن خلال وضع :المتابعة والمراقبة-5

ظام  ك ب ال دق ق نتفمب اراس  وتق  م اس مراري   أعو   زم بةا عم  ا، ويجب  بهاال  الجواة  ناسب  وكان   وتامب 

 ؛الجواة، كما تفمب الم ابا  والمراقب   راعاة قدرات أعضاء نريق الامب وكهاءاتةم

 الذين يم  كوع الأشخاص قبب  ن ال دق ق  كاتب خارج أو ااخب المفاورات تكوع أع يجب: التشاورات-6

 (1).الاس فارة بموضوع الم ا ق  الام    الخبرة

                                                        
 -"المالية، "رقابة الجودة لتدقيق القوام ISA220جودة التدقيق الخارجي للقوام المالية على ضوء معيار التدقيق الدولي (: 2023واخروع، ) غالم، نااي   (1)

 .391-390  ، ص ص3، الادا11،  ج   ال كا ب الاق صااي، المج د حالة عينة من المهنين والأكاديميين دراسة
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 : تجارب بعض المنظمات المهنية الأجنبية والعربية في تحقيق جودة التدقيق:الثانيلفرع ا

الأااء ن  الاالم بموضوع جواة عم    ال دق ق ن   كاتب المااسب   ب اع ن ةن    نظمات  عدة اه متلقد 

بضرورة وألز ت المدقق ن   جموع   ن المااي ر المةن   ل رقاب  ع ى جواة الأااء إصدار خلالوذلك  ن  وال دق ق،

 : ا ي   هذه المنظماتو ن ب ن  ال دق ق  ةم  راعاتةا وال ق د بةا عند أااء 

  :(AICPA) يينالقانونأولا: المعهد الأمريكي للمحاسبين 

ة ال   الأخ ر، هذه ب فك ب لجن   ااي ر رقاب  الجواة 1978سن   ن  القانونقام الماةد الأ ريك  ل مااسب ن 

  (SQCS1)ىالأوللمااي ر الرقاب  ع ى الأااء المةن ،  ن خلال نفرة  ااي ر رقاب  الجواة  برنا جعنةا أول صدر 

 الا ريك  ات س اسات نظام رقاب  الجواة، بادها أصدر الماةدجراءتعا  عناصر لإ ت ضمن، والذي 1979

ت ع ى  ااي ر رقاب  الجواة  ن ح ث   ط بات ال طب ق حعب  نفرة  ااي ر رقاب  ل مااسب ن جم    ن ال اديلا

 تاويض نفرة  ااي ر الرقاب  العابا  بنفرة  ااي ر رقاب  الجواة اللا ن  ، وتم2010سن   ن ، (SQCS7)الجواة 

(SQCS8)ونقا لةذا الما ار تاق ق الجواةأهم   وق م  اللقان  الداخ    الموجة  ناو  إاراكأكدت ع ى  ، ح ث ،

ال دق ق تامب المعؤول   النةائ   عن نظام رقاب  الجواة الخاص  شرك  ط ب  ن ق ااة   ينإنت  إصداروحعب أخر 

 بةا.

 : (IFAC) للمحاسبين: الاتحاد الدولي ثانيا

ضمن المااي ر الدول    الأولتم اع ماا  ا ار رقاب  الجواة : 1المعيار الدولي لرقابة الجودة رقم-1    

ر يع تطووكما شم    فر (ISQC1) 2005أعمال ال دق ق وال أك د وقواعد أخلاق ات المةن  الصاار سن   لممارس 

، ياالج هذا الما ار  عؤول ات الفرك  الم ا ق  بنظام رقاب  2009 ااي ر ال دق ق وتاديلةا وأع ن عن  ن   ارس 

وعم  ات ال أك د الأخرى والخد ات ذات الالاق  ن   المال   ل قوائم وال قاريرالجواة لديةا ع ى عم  ات ال دق ق 

 كونات نظام رقاب  الجواة  ن س اسات  صمم  ل اق ق  (ISQC1)كما أوضح الما ار الدول  ،  كاتب ال دق ق

 .ات اللاز   ل طب ق و راقب  الا  لال لةذه الع اساتجراءالةدف  ن نظام رقاب  الجواة والإ

ل مااسب ن  الاتااا الدول قام (: الماليةبيانات ال)رقابة الجودة لتدقيق  220المعيار الدولي رقم -2  

(IFAC)   ا ار ال دق ق الدول  لرقاب  الجواة  إصدارب 1994سن ISA220  ع ى جواة أعمال ، الخاص بالرقاب

الما ار  أع إلى"، وتجدر الإشارة المال  تون ر إرشااات ل رقاب  ع ى جواة تدق ق القوائم  إلى"الذي يةدف  ال دق ق

، ن  ح ن الما ار الدول  المال  ات رقاب  الجواة ع ى عم  ات تدق ق القوائم إجراءي ا ق ب 220الدول  ل  دق ق رقم 

وضع نظام  إلىى الأول، يةدف بالدرج  2009سن   ال نه ذالذي اخب ح ز   ISQC1 ل رقاب  ع ى الجواة الأول

ا  لال قناع   اقول  تخص  إلىالجواة ااخب شركات و كاتب ال دق ق با ث يمكنةا  ن الوصول ع ى الرقاب  

  وظهوها ل مااي ر المةن  .

 :  (ICAEW)وويلز إنجلترافي  يينالقانونثالثا: مجمع المحاسبين 

المجمع ب نظ م المةن  وبذل جةوا كب رة  اه م، و1880سن   إنج  ران   ن  القانون جمع المااسب ن  إنفاءتم 

قواعد ت ا ق  م1975المجمع ن  سن  بالمم ك  الم ادة، وقد أصدر  وال دق قالنةوض بمةن  المااسب   أجب ن 

 ااي ر  أصدرت هذه ال جن   م1980ون  سن  ،   ز   للأعضاء جم اةم أخلاق  بالع وك المةن ، وه   ااي ر 

ال اهظات ن  ه   ا ار أااء الام  ات،  ا ار تقرير المدقق،  ا ار رئ ع     ااي ر ثلاث  الأااء ال   اش م ت ع ى 
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بأس وب    نالقانونحماي  سما  المااسب ن  إلىووي ز  إنج  راويةدف برنا ج رقاب  الجواة ن   ،تقارير ال دق ق

 إصدارقا ت لجن  الهاص ال ابا  ل مجمع ب م1985ون  عام ،   الخد ات المةن   ال   يقد ونةايراع  حعاس 

 ااي ر الرقاب  ع ى جواة الأااء المةن  بمكاتب المااسب  وال دق ق، وقد حدات عفرة  ااي ر ل رقاب  ع ى جواة 

الكهاي  المةن    ،المفورة ،تطوير وتدريب الموظه ن ،الال زام بالفروط ،ال ا  ن ،الأااء المةن  تمل ت ن  الاس قلال

 تجنب الأ ور ال   ،ال ا  م المع مر ،دا والاس مرار  اةمقبول عملاء ج ،الهاص الداخ   الدوري ،والإشراف

 .تؤثر ع ى  وضوع   الأااء المةن 

 (: (SOCPA يينالقانونالسعودية للمحاسبين  رابعا: الهيئة

ل مااسب ن  المةن برنا ج لمراقب  جواة الأااء  إصدارتولت أول جما    ةن   ع ى المع وى الارب   

ال أكد  هوالبرنا ج  والغرض  ن هذا، ن  القانون كاتب المااسب ن لجن   راقب  جواة أااء  لذلك ، وأعدتن  القانون

 المةن   الصاارة وكذا القواعدو ااي ر ال دق ق والمااسب     القانونال زام المدقق ن بأحكام نظام المااسب    دى  ن

 لمخ ص  بغرض:عن الة ئ  المةن   وال ا  مات المةن   الأخرى الصاارة عن الجةات ا

 تاع ن  ع وى الأااء المةن  ل مدقق؛-

 ؛الج د المةن اس مراري  الأااء -

الخد ات المةن  ؛ ناال  زيااة -
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 زيااة اللق  ن  الخد ات المةن  .-

الإاارة رناةا لمج س و، النوع  تم الموانق  ع ى  فروع  ا ار الرقاب   01/07/1998وب اريخ 

 :باع مااه وتفمب هذه المااي ر قعم ن والذي قضى للاع ماا

 ؛قاب  ع ى النوع   وهدنةا ونطاقةار نةا تاريها ل  الأولي ضمن القعم  -

و عؤول   وعناصرها وال   ت كوع  ن الاس قلال، تخص ص المعاعدين  أهدافع ى  اللان وي ضمن القعم  -

 الالاق  بةم واس مراري وترق  ةم، قبول الاملاء  الموظه نظ ف، تق  م أااء ال و ع ى لاشراففورة، االم ل ام  ات،

 الهاص الداخ   الدوري.والنظام ولوائا   بأحكامالال زام 

 ن خلال هذه ال جارب الدول   والارب   ن  تاع ن جواة ال دق ق الخارج  يمكن الاس هااة  ن هذه 

 :اع مدت بالأساس ع ى وال  النماذج الرائدة 

 الرقاب  وال ه  ش المع مر ع ى  كاتب ال دق ق لضماع الا  لال ل مااي ر المةن   والأخلاق  ؛ -1

 ال دريب وال طوير المةن  لمواكب  ال غ رات والمع جدات ن   جال  ةن  ال دق ق؛ -2

وتاع ن جواة أااء الاع ماا ع ى ال كنولوج ات الاديل  ل ا  ب الب انات واس كفاف أي انارانات  -3

 .ال دق ق الخارج 

 الجزائرب التدقيق الخارجيفي تحسين جودة جودة اللرقابة على الإصلاحات وا دورالثالث: لمطلب ا

 في الجزائر : دور الإصلاحات في تحسين جودة التدقيق الخارجيالأولالفرع 

 إصدارقا ت الع طات الجزائري  بالاديد  ن الإصلاحات ن   ةن  ال دق ق الخارج ، و ن ب ن هذه الإصلاحات 

وإعااة    المةن  ن تملب، وتهك ك الة ئ  الوح دة ال   كانت 08-91والذي جاء ل اب  اب القانوع  ،01-10القانوع 

 لقانوع  ا ي  :وزارة المال  ، وأهم  ا صدر عن ا إلىالاديد  ن الصلاح ات 

 ثلاث هذا المج س  ح ث يضمالوزير المك ف بالمال  ،  إشرافل مااسب  تات  الوطن  المج س إنفاء -1

 أعضاء  ن خب ن عن كب تنظ م  ةن ، ي ولوع المةام الرئ ع   ال ال  : 

 ةام الاع ماا؛-
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  ةام ال ق  س المااسب ؛-

  ةم  تنظ م و  ابا  المةن المااسب  .  -

 وه :ل مج س الوطن  ل مااسب ،  تابا لجاع   عاوي  الأعضاء  إنفاء-2

 لجن  تق  س الممارسات المااسب   والواجبات المةن  ؛-

 الاع ماا؛ لجن -

 لجن  ال كوين؛-

 الانضباط وال اك م؛ لجن -

 .لجن   راقب  النوع  -

والم مل    ،نظم  ع تاديد  ةام كب   ، نظمات  ةن    ع ق   إنفاءبوهذا  الللاثاسب   الهصب ب ن المةام الما -3

 ن :

 المصف الوطن  ل خبراء المااسب ن؛ -

 الغرن  الوطن   لماانظ  الاعابات؛ -

 المنظم  الوطن   ل مااسب ن الما مدين. -

 ال قرير وأنواع  وطرق إبداء الرأي: إعدااك ه   -4

 أو بدوع تاهظ ع ى ان ظام وصا  الوثائق العنوي ؛تقرير المصااق  ب اهظ -

 تقرير خاص حول اتهاق ات المنظم ؛-

 تاويضات؛ خمستقرير خاص حول تهاص ب أع ى -

 تقرير خاص حول الا   ازات الخاص  المه وح  ل مع خد  ن؛-

 ع  ؛الاج ماتقرير خاص حول تطور ن  ج  العنوات الخمس الأخ رة، والن  ج  حعب الأسةم أو الاص  -

 ؛ات الرقاب  الداخ   إجراءتقرير خاص حول -

 .تقرير خاص ن  حال   لاحظ  تةديد  ا مب ع ى اس مرار الاس غلال-

 لفرع الثاني: الرقابة على جودة التدقيق بالجزائرا

ن  إطار تازيز  كان   ةن  ال دق ق وتاع ن جواة خد اتةا، قام المفرع الجزائري بادة  باارات،  ن 

، ح ث تم 01-10ال ابا  ل مج س الوطن  ل مااسب ، وذلك بموجب القانوع  لجنة مراقبة الجودةأبرزها اس اداث 

 (1)ن :ت ملب هذه المةام و ,2011/01/ 27المؤرخ ن   24-11 ونقاً المرسومس   تاديد  ةا ةا الأسا

 ؛الخد اتأااء ر أسال ب الامب  ن ح ث جواة يتطو-

 ؛الجواة أعاق راب  فاريع النصوص ال نظ م   بف-

 ؛المااسب ن   جال   زاول  المةن  إلىتدق ق الاعابات الموك    اتإجراءجواة  ضماع-

  كاتب ال دق ق الخارج ؛واِاارة وضع  ااي ر ل نظ م -

  كاتب ال دق ق الخارج ؛ضوابط جواة خد ات  ضماعلات إجراءوضع -

  ؛وأخلاق ات المةن الاس قلال    ابا  الا  لال لقواعد  ضماع-

 ؛الجواة ةام  راقب   ضماعوضع قائم  ل مدقق ن المخ ارين  ن ب ن المةن  ن بغرض -      

ضان  ةن وع اِ المي ا ى ب   أعذي ينبغ  الأخلاق  ال والع وكتنظ م ندوات اراس   عن الجواة الهن   ل امب -

 .نوع  وذات   قاب  ر الرقاب اع ماا نوع ن  ن  وقد تم الجواة،ال ب رقاب   إصدار إلى

 (:: الرقابة الذاتية لمكاتب التدقيق )الرقابة الداخليةأولا

                                                        
، 1، الادا 13:  راجا  أول  ،  ج   اناتر اق صااي  المج د متطلبات الرقابة على جودة التدقيق في الجزائر(: 2022نجوى عبد الصمد، بن أزوالوا ل  ى، )  (1)

 347-340ص ص 
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الوطن  ن  قا ت لجن   راقب  النوع   ال ابا  ل مج س  لرقاب  ع ى جواة  كاتب المةن  نن  اِطار ا 

ال   تا بر أس وب  ن أسال ب الرقاب  الداخ    ع ى جواة المك ب الذي  ال ب ل رقاب  الذات   إصدارب 22/03/2021

 يبدي .الذي  رأيهاء اللق  ن  الخد ات المدقق ولإض جواة لضماع الم قد  تا مد ع    أغ ب الدول 

 عم  الممارس نهع  ع ى المةن   قببالرقاب   ن  ضماعه  القدرة ع ى و بها: والمكلفمفهوم الرقابة الذاتية -1

ة ل مةن  ق اس جواة عم   لاك عاب الخبرة  ن الأخ روتعمح هذه  ،ت با  وتوانق   ع هدف المةم    كانإ  ضماعل

 .والمةارة  بمزيد  ن المصداق   ال اا ب  ع المةام المقب  أجب

  ن :وت  خص هذه الم ط بات : متطلبات الرقابة الذاتية-2

المادات الكان    ن اثاث المكاتب  المك ب،) عاح   والبفري ه ك   المك ب  ن ح ث الموارا المااي   -

 ؛و ا ذلك( والأ ان الأكهاء  والموظه نالما و ات  وتكنولوج ا

 (؛.. الِخات وتخط ط المةمات ...جراءالِإ  )ال بالم اح  ن  المك ب  والمع نداتالوثائق  -

 ؛الاتصال  اس رات ج  -

 ؛الخارج  ال دق قالم ضمن  ن   ةم   المةامالمارن  وال اكم ن   -

 ؛تطور أااة ووسائب تكنولوج ا الما و ات -

 ؛المؤهلات المةن   الموجواةوالصهات  -

.خبرة المك ب -
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  كاتب ال دق ق الاع ماا ع ى: ح ث ت زم الاستعداد والتنظيم للرقابة الذاتية: -3

لمخ  ف  نصابالإ ضماعلالمامول ب ، خاص  المااي ر الجزائري  ل دق ق   القانون الإطارالال زام ب -

 ؛الأطراف

عن طريق أخذ الا نات وتاديد  ع وى المخاطر ال   قد يكوع لةا تأث ر ع ى  اللاز   المةن   الاناي ل ذب -

 .رأيال إبداء

الذات   بال وازي  ع تنه ذ  ةم   الرقاب تنه ذ عم    المفرع الجزائري  ألزمح ث  الرقابة الذاتية:الزامية ودورية -4

وحرصا ع ى تنه ذ الرقاب  الذات   ، المةم  ان ةاء عندس وب ال ق  دي ل هاص الذي ي م بدلا  ن الأبأول  أولال دق ق 

باع بار  اوري  الرقاب  الذات  ، لجن   راقب  النوع   الاري  لمك ب ال دق ق ن  تاديد ،  نات ن  الوقت المناسب

وكذا تاديد عدا اوري ةا وتجدر الإشارة  الرقاب   جراءلإبأعمالةم وبالوقت اللازم  أارىالمدقق وأعضاء نريق   أع

كب ر  أعمالالمكاتب ال   يكوع لديةا حجم تخط ط ل رقاب  الذات   ن  حال   إجراء   كانإ أكد ع ى  قد الدل ب أع إلى

 .الجواة المط وب   ضماعلوحعاس 

تضمن ال ب الرقاب  الذات   نموذج الاس مارة أي ي م اس خد ةا ن  الرقاب  الذات   ل جواة تغط  هذه  التقييم:-5

  بررات المصااق .هاص وجوا الوثائق، الم ف الدائم، الم ف العنوي، نوع المصااق ، كالاس مارة المااور 

 الركائز أهملانصر ال وث ق باع باره  ن  أهم   راقب  النوع    لجن  أولت توثيق اعمال الرقابة والتقرير عنها:-6

  ى المع نداتعالاهاظ  ضماع كاتب ال دق ق ع ى  إجبار ن خلال  الدول  ، وذلكالجواة  رقاب ال   تناول ةا  ااي ر 

 .ن  عم  ات ال دق ق المع ام   والوثائق الأساس  

 (:رقابة لجنة مراقبة النوعية )الرقابة الخارجية :ثانيا

-03-22ب اريخ عن لجن   راقب  النوع    الذي صدر الخارج   ضمن ال ب رقاب  الجواةرقاب  ال  تندرج 

ات إجراءأسال ب و ، ويادا هذا البرنا جع ى  م ةن  المااسب  وال دق ق ، ي م تطب ق وذلك ن  شكب برنا ج  2021

  ع ى الرقاب ، نمن ح ث ال ع عب الةر   يا بر المج س نهذا الدل ب ب اديد الع ط  المفر قامم    الرقاب  ولقد ع

سنويا ع ى  ويصااقون  هذا الع اق يا مد  ،  ابا  رقاب  الجواة ضماعوالوطن  ل مااسب  المخول الوح د ل وج   

 إعدااغاي   إلىلجن   راقب  النوع   ، وياكس هذا البرنا ج   ابا   راحب الرقاب   قبببرنا ج ل رقاب  المقدم  ن 

  راقب ةا.ال   ي ا ن اِخطارها ل مكاتب ال   تمت  والنةائ     الأول ال قارير
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 لخلاصة:ا

تازيز سما    إلىلجم ع الأطراف المة م  بمةن  ال دق ق، إذ يعاى المدقق  أساس ا  ط باتاد جواة ال دق ق الخارج  

ن  العوق  ن خلال أااء  ةا   بكهاءة وناال  ،  ما يازز  صداق   وشهان   الما و ات المااسب   الواراة ن  

  باع باره  ن انطلاقاً  ن هذا الأساس، تناولنا ن  هذا الهصب  هةوم جواة ال دق ق الخارج  ، القوائم المال

الموضوعات ال   تاظى باه مام واسع لدى الباحل ن، خاص  ن ما ي ا ق بأساس ات جواة ال دق ق وطرق ونماذج 

ة ما اس ارضنا تطور نماذج ق اس جوا، كال دق ق جواة الأطر ال صوري  ال   تادا  ااي ر  إلىق اسةا، بالإضان  

ن  تاق ق ع نةا،  ع ال رك ز ع ى اور الرقاب  ع ى جواة ال دق ق ال دق ق، والمباارات والأسال ب المع خد   ل ا

 .سواء ع ى المع وى الدول  أو الما    ن الموثوق   والمةن   أع ى ع ويات 
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  هيد:تم

  ظب خاص  ن اق صااي،  فروع أي أو شرك ،أي  لإاارة الأساس  تا بر الما و ات المااسب   الرك زة 

 جواة ع ى مديا  هاتخاذ ي م قرار أي جواة إع إذ ال وم، انفةدهال    ثورة الما و ات   وتكنولوج ا الما و ات

وال     مال ال القوائم  ن خلال المقد   المااسب   الما و ات خرجات نظام الما و ات المااسب  والم مل   ن  

 أع كماةا، وي ملب اورها ن  تون ر  زايا تنانع   لمع خد  ، ل فرك  المال عاكع  ل مركز   رآةيجب أع تكوع 

  ع وى كنل القرارات، ترش د  جال وصلاح   ن  نائدة الأكلر الما و ات ت ك ه  الج دة المااسب   الما و ات

يد  ن قا ت الاد لذا، الخصائص النوع   ل ما و   المااسب   ع ى يا مد  نةا والاس هااة الما و ات جواة

 المال    ، و ج س  ااي ر المااسب(IASB)المنظمات والة ئات المااسب   كمج س المااي ر المااسب   الدول   

ع ى ، ب اديد الخصائص ال   يجب أع ت عم بةا الما و ات المااسب   ح ى تكوع  ه دة و(FASB)الأ ريك  

دت ال ةا عدة  ااي ر  ااسب   ل اع ن هذه الجواة، وال   اس ن إصدارلمع خد  ةا، وها   ن المن عال  ارج  

 . (SCF)الجزائر ن  إصلاحةا المااسب  ب بن  النظام المااسب  المال  الجديد 

واتةا النظري ل ما و   المااسب   وخصائص ج الإطار  س اق اراس نا لةذا الهصب سنامب ع ى توض ح ن 

 ن  ثلاث  باحث كما ي  :

 المااسب   الما و   أساس ات: الأولالمبحث 

 :  اه   جواة الما و   المااسب  الثانيالمبحث 

 الأطر المهاه م  الخصائص النوع   ل ما و ات المااسب   حعب : المبحث الثالث

 

 

 

 

 

 

 

 المحاسبية  المعلومة أساسيات: الأوللمبحث ا

ظام نث بدوع ولا يمكن تصور اق صاا حدي ى أهم   الما و ات المااسب   ن  كونةا ال غ  المف رك  للأعمال، جت 

 امنظ ع ى  اه  س ط الضوء ن  هذا المباث  وندات جواة، ، ين ج  ا و ات  ااسب   ذ ااسب   ال   وثوق

 الما و ات المااسب ،  هةوم وأهم   الما و ات المااسب  ، و ع خد   الما و ات المااسب  .

 : ماهية نظام المعلومات المحاسبيالأولالمطلب 

يع خدم أصااب المص ا  و تملب الما و ات المااسب   ال   تنفرها الفركات أحد المقاي س الرئ ع   لأااء الفرك ،

تا مد جواة الما و ات المااسب   ع ى جواة نظام الما و ات و(1)الإاارة،  ناال  المخ  هوع هذه الما و ات ل ق  م 

                                                        
(1)Mehar Louiza, (2022) : L'impact du passage au système comptable et financier SCF sur la qualité de l'information 

comptable, Revue Cahiers Economiques, Vol 13, N°01, P P, 811-815. 
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والم مل   تمت اراس  المؤشرات المخ  ه  المع خد   لق اس جواة النظام  ن قبب الاديد  ن الباحل ن،  وقد ،المااسب 

وياد تكا ب  كونات النظام المخ  ه  ال لا ع ى  ،ال كا ب، ب اناتالجواة المرون  الموثوق    م،سةول  الاس خدان  

 (1) .جواة نظام الما و ات المااسب 

 ام المعلومات المحاسبي ومكوناته:نظ مفهوم: الأولالفرع 

حداث لأب ن اساس   أصب وح ق  نةو  ن الب ئ  الما ط  ب ،  ي جزألا  جزء نظام الما و ات المااسب  كأي نظام إع 

 عناصر تةدفعدة   ن النظام وي كوع ،المااسب   تخد   الما و ات عو ل فرك ، ي اق صاالإلب ئ  ال   تادث ن  ا

 (2). المااسب  الما و ات  إن اج إلى

 نظام المعلومات المحاسبي: مفهومأولا: 

فط  نااء الأ، لغرض أب نةا ن ما ت هاعب ال   الم رابط  الأجزاء  نن ظم    جموع   هو النظام:تعريف  -1

 (3) اداة." أهداف ول اق ق

تكوع  الالاقات  ن وبمجموع  الباض باضةاب المرتبط  الاناصر ن  " جموع   أنب تاريه  يمكن كما-

  (4) ا ن . بوظ ه  تقوم واحدة وحدة ل فكب ب نةا ن ما و  هاع     داخ  

الفبكات وال كنولوج ا ال   ، الام  ات، ب اناتالات، جراء، الإترت ب  ن الأشخاصعبارة عن النظام أيضا -

  (5).اعم حب المفكلات واح  اجات   خذي القرار إلىبالإضان   ال و   ،اعم وتاع ن الام  ات  تعاعد ن 

س  ن ات  الأ ريك   ن  ( ن  الولايات الم ادةIS هةوم نظام الما و ات ) ظةرتعريف نظام المعلومات: - 2 

نظام الما و ات  أعAlter (1996 ")القرع الماض ، ويمكن طرب عدة تاريهات لهةم هذا المصط ح، بداي  يذكر 

أو نقب أو تخزين أو اس رجاع أو  االج  أو عرض الما و ات المع خد    لجمعهو نظام يع خدم تقن ات الما و ات 

 ن  هو  جموع نظام الما و ات  أعDumoulin (1986 )ويذكر ن  واحدة أو أكلر  ن عم  ات الإاارة"، 

 (6) الوسائب والأاوات ال   تمكن  ن جمع الما و ات و االج ةا وتخزينةا ونفرها.

..( تاإجراءب انات و أنراا، برا ج،  ن )الموارا المااي ،  نظم   جموع  " Robert Reixكما يارن   -

أصوات( ااخب وب ن  صور، ،)نصوصشكب الما و ات ن   ونفر تخزين،  االج ، وال   تعمح بجمع،

المال   ظم  ال قارير،  االج  الماا لات، النظم أنظم  الما و ات  لب أنواع  خ  ه   ن أنوهناك  (7)،"الفركات

ظم  المب اات وال عويق ونظم الما و ات الإااري  أن، ونظام ال وريد، وفرك اعم القرار، تخط ط  وارا ال نظم

 (8) والما و ات المااسب  .

                                                        
(1)SOUAMES. & BENIKHELEF. F, (2020) : L’impact du Système d’Information Comptable sur la  performance 

financière des entreprises algériennes. Revue d'économie et de développement humain, Vol 11, N° 2, P10. 
(2)Jacques Kambale Kavutirwa, (2024) : Qualité perçue du système d’information comptable dans les Petites et 

moyennes entreprises de la province du Nord -Kivu en République Démocratique du Congo, International Journal 

of Accounting, Finance, Auditing, Management and Economics, Vol 5, N° 4, P 23. 
 11اار الب دي : عماع، الأراع، ص  الأولى،مقدمة في تحليل وتصميم علم المعلومات، الطبعة (: 2010أيمن الفنط  وآخروع، )  (3)

(4) Jean Gerbier, (1998) : Organisation & Fonctionnement de l’Entreprise, Edition Tec Doc-Lavoisier:  paris,P199. 
(5)Raghad M F, & al, (2023): Measuring the quality of financial reports of banks listed on the Iraq Stock Exchange, 

International Journal of Recent Research in Commerce Economics and Management, Vol. 10, N° 1, P 48. 
(6)M. BOUDRIBILA & A ELOUIDANI, (2023) : L’interconnexion entre les facteurs de contingence structurelle, le 

système d’information comptable et le contrôle de gestion : Revue de littérature, International Journal of Accounting, 

Finance, Auditing, Management and Economics, Vol 4, N° 3, P 346. 
(7) Robert Rex, (2002) : System d’information et management d’organisation ,4 éme édition : paris, p78. 
(8)SOUAMES. C/ BENIKHELEF.  Op. cit. p 4. 
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ت خ ص ، تبويب، نن تعج ب" بأنةا : (AAA) ل مااسب  الأ ريك  الجما    ةاعرن تعريف المحاسبة: -3

 (1)."الأحداثوتهع ر الن ائج ال   تن ج عن هذه الام  ات و  ال  ال   لةا طب ا   الأحداثالام  ات و

هذه صناع القرار، ولكن لك  تكوع ل ه دة   ااسب   وتجم ع  ا و ات إعداا ن  هةوم المااسب   ي ملب

تكوع  أعوت ط ب  باائ المااسب  المقبول  عمو اً  تكوع  هةو   أعالما و ات  ه دة ن  عم    صنع القرار، يجب 

 (2) .لدي  خبرة  اقول   هةو   لفخص المااسب  الما و ات 

نالمااسب  كنظام ل ما و ات تقوم ع ى  جموع   ن الان راضات والمباائ ال   تاكم عم    تاويب  -

، ل خدم  جموع  كب رة  ن الملائم ، وأهم  م زاتةا الوضوب وو ال   ااسب    ا و ات  إلى الاق صااي  الأحداث

 م  ن خلال تعج ب وتبويب وت خ ص المع ه دين ) ع لمرين، حكو ات، عمال، وغ رهم...(، هذه الام    ال   ت

      (3)مااي ر.الات وأسال ب  ع مدة  ن إجراءونقا لقواعد و الاق صااي  الأحداث

( PCGكذلك المااسب  أااة رئ ع   تارف  ن ح ث  باائةا  ن خلال المخطط المااسب  الاام )-

  ال  ، وتقديم قوائم الب اناتتعج ب ، تق  م، تصن ف ن خلال إاخال،  المال  " نظام ل نظ م الما و ات  (4)باع بارها،

 (5) ن ربح أو خعارة عند تاريخ الإقهال."  فرك ل  المال  تاكس صورة صااق  ل وضا   

 .(6)"والمع رينالمع خد  ن  لب المعاهم ن  إلى المال  المااسب  ه  "نن توص ب الما و ات إذع ن -

الب انات ات ال   ي م  ن خلالةا جمع جراء" جموع   ن الإ: (SIC)تعريف نظام المعلومات المحاسبي -4

 (7)." ا و ات ونفرها ع ى المع خد  ن  إلى اوتاوي ة

 ا و ات  إن اج تعاعد ع ىوالجةات الهاع   ال    ،الوسائب ،   جموع   نظم   ن الة اكبأنكما يارف ع ى -

 .(8)يع خد ةا  ديرو الفركات لإاارة أعمالةم ،)إلزا    واخ  اري ، تاريخ   و  وقا (  ااسب  

 (9)قاب   ل نفر.  ال  قوائم  إن اجوبعن  ا و ات  اداة  نصاببالإيعمح نظام المااسب   أعويجب  

جواة نظام الما و ات المااسب   تان  نظام   كا ب و  ناغم  إعجودة نظام المعلومات المحاسبية: -5

نظام الما و ات المااسب    أعكما   ،للأطراف ال   تا اج إل ةا المااسب  الما و ات  ن اجلإ ،ب اناتاللماالج  

 كونات  وجوا وهذا  ا ياكس الجواة ونقاً لرغبات المع خدم،  عال   ا و ات  إن اجالهاال هو نظام يمكن  والكفء 

  ااسب  ن  شكب  ا و ات وإن اج  خرجات  ،الاق صااي ب انات ال ن  إاارة ،  كا     ع باضةا الباضناال  

ويمكن ق اس جواة نظم الما و ات المااسب    ، ه دة ل ق  ب عدم ال ق ن واعم القرارات وتفج ع ال خط ط الأنضب

 (10)المرون .و : ال كا ب، سةول  الاس خدام، الموثوق  ، سةول  الوصول،ال ال   ن خلال الخصائص 

                                                        
 .87، اار اللقان  ل نفر وال وزيع: القاهرة،  صر، صنظم المعلومات المحاسبية ونظري مع حالات تطبيقية(: 1999حكمت أحمد الراوي، )  (1)

(2)Jihad Rebhe, (2021): TheImpactofInformationTechnologyonTheQualityofAccountingInformation (SFACNO8, 

2010, Turkish Journal of Computer and Mathematics Education Vol.12 No.13, p 888. 
 .7بويرة، الجزائر، ص : ال SCF ،GESTIONCollection المحاسبة المعمقة وفقا النظام المحاسبي الجديد (: 2014علاوي لخضر، ) (3)

(4) Obert Robert & Mairesse M.P, Op. cit. p 401. 
(5) Ahmed Sadou (2005) : Comptabilité générale, 2 éme édition, Berti édition : Dely Ibrahim, Alger, p 116. 
(6)Asma MECHTA & al, (2023): The Qualitative Characteristics of Accounting Information: A Literature Review, 

International Scientific Conference on the Occasion of the Hungarian Science Festival, UNIVERSITY OF SOPRON 

PRESS, DOI: 10.35511/978-963-334-450-7, P 222. 
(7) HAMADA Rami, & MOULAI Ali, (2022) ; Le rôle de l’information comptable dans la prise de décision en 

marketing dans l’entreprise The role of accounting information in decision-making in marketing in the company, 

Revue les cahiers du POIDEX Vol 11, N° 02, P 423. 
(8)Jacques KAMBALE KAVUTIRWA, Op. cit. P 20.  
(9) Dov Ogien, (2008) : Comptabilité et Audit Bancaire,2éme édition, Dunod : Paris, p377. 
(10)Y Ladewi  & al, (2024) : SUCCESS factors in the accounting information quality (survey at pt. private plantation in 

palembang city), Kajian akuntansi ,vol 25, N° 1,  PP 106-107. 

https://scholar.google.com/citations?user=5rxtAtEAAAAJ&hl=ar&oi=sra
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 القرار تخاذالجواة لا عال  من خلال جواة نظم الما و ات المااسب  ، ياصب المع خدم ع ى  ا و ات ن

 ن    الوصول إل ةا كانوا  الاك مال والصا النزاه ، الاتعاق،  : الدق ،ن  الجواة عال  وت ملب أبااا الما و ات 

 (1) الوقت المناسب.

 : مكونات نظام المعلومات المحاسبيةثانيا

أخرى، ح ث  إلىويخ  ف تطب ق   ن شرك  ن  الفركات، عنصرًا  ةمًا ياد نظام الما و ات المااسب   

ساس   النموذج الاام لأي نظام  ن الاناصر الأ وي كوع (2)،يؤثر بفكب  باشر ع ى جواة الما و ات المااسب  

 مخرجات، وال غذي  الاكع   كما ي  :ال ماالج المدخلات، ال: ال ال  

 امالنظ نفاط ع  ةا ينصب  اداة  دخلات ع ى نظام كب يا مد المحاسبي: المعلومات نظام مدخلات 1-

ن  نهس الوقت،  ا زيجا ب نةم ، اوب انات   ااي  أو  وتكوع ،ظم نالأ جم ع واع ن أنثلاث   إلى وتنقعم ،وعم  ات 

 أو ااخب ت م ل  ا المااسب   ل ام  ات ن  ج  المااسب   الب انات المااسب  ، وتنفأ الب اناتوالم مل   أساسا ن  

مخرجات، المال   ك وقوائمةا حعاباتةا ن  يظةر اق صااي حدث ةاأنب المااسب   الفرك ، وتارف الام    خارج

 :ي  كما 

  اةا اا   نالم  الخارج  الأطراف  وببن فرك ب ن ال ال باال عم     ن تنفأ وال   الخارج   الام  ات - 

 ؛الخ .... والرسم   الاكو    الجةات ،المع لمرين ،الدائن ن المدين ن،  لب

 .فرك ال ن  الداخ    الأقعام ب ن الام  ات  ن تنفأ وال   الداخ    الام  ات -

، الب اناتلج   خرجات، ت م  اا إلى: ه  الام    ال   ي م بواسط ةا تاويب المدخلات المعالجة )التشغيل(-2

فري  باع ماا ع ى المع  ز ات الضروري  الم اح ، )الأجةزة والمادات، النظم والبر ج ات، الموارا الب

ال عج ب  ات ه : ال ا  ب،جراءوهذه الإ  كو   بقواعد و باائ ع م    ا نات  اإجراءوال نظ م  (، وبواسط  

 ال بويب، ال صن ف، ال  خ ص، الن ائج وال قرير عنةا.

 ل الما بفق   المااسب  الما و ات نظام  خرجات تصن ف يمكن :المحاسبي المعلومات منظا مخرجات-3

  :نوع ن إلى والإااري

 ن  الروت  والماا لات النفاط ب وث ق الخاص  ال و    المخرجات وت ضمن روتينية: يومية مخرجات -

 ؛ب ن الإاارات الداخ    ن  الفرك  أو خارج   وه ئات أطراف  ع سواء، فرك ل  الاااي 

 خدا ةا ن  وه  الب انات ال   ي م جماةا  ن المخرجات ال و    لاس :العكسية التغذية معلومات مخرجات -

 عم  ات ال فغ ب ، بةدف تاع ن الأااء المال  والإااري واتخاذ قرارات  ع ن رة.

 أع يجب كمخرجات، المااسب  النظام ين جةا ال   المااسب   الما و ات أعب وتان : العكسية التغذية-4

 أهم أحد ر ال غذي  الاكع  تا ب العابق ، ال وقاات صا تق  م   ن القرار   خذ ي مكن ح ى إل    رة أخرى ترتد

 و دى القرار أثر تاديد  ن تمكن ال   الرقاب   الأاوات أهم  ن تا بر عام ح ث بفكب الما و ات نظام عناصر

 (3).تادي   إلىالااج   و دى ،تطب ق 

                                                        
(1) Jihad Rebhe, Op. cit. p 888. 
(2) Raghad M F, & al, Op. cit. p49. 

 . 2ص أحمد الراوي،  رجع سبق ذكره، حكمت  (3)
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 المعلومات المحاسبية وأهميةمفهوم  الثاني:مطلب ال

 نإع ارالإطواسع النطاق، و ع وجوا هذا  وقانون تامب الما و ات المااسب   ااخب إطار اق صااي واج ماع  

 القرارات المخ  ه .  اتخاذ ع خد  ةا ن   ن   عاعدةاورها الرئ ع  ي ملب 

 ب ن ل هريقا  ن لابد المااسب   الما و ات  اه   ع ى ال ارف قبب: تعريف المعلومات المحاسبية: الأولالفرع 

 :ي   ن ما توض اةا ي موال    المااسب   والما و اتب انات ال

 :والمعلوماتالبيانات  مفهومأولا: 

 ي م  ا باوغال المااسب  لنظم الما و ات  أساس    كونات المااسب   والما و اتب انات ال  ن كب تا بر 

  نا ب نةم  ا واحد رغم  انى ع ى الدلال  بةا ويقصد   راان ، كمصط اات   الا اة الام   ن اس خدا ةا

 .ب ن المهةو  ن ال م  ز  ن لا بد  أن إلى الإشارة وتجدر ،جوهري  اخ لانات

لأش اء ا الأ اكن، الأشخاص، تصفل اقائق ال    ر زي تمل ب وتا بر ،ب اع جمعب انات ال : "البيانات-1

 لأول  هذا  ا لم ه   جموع   وارا وحقائق خام أول   ل س لةا ق م  بفك ةا اب انات ال نةا"، و"   زيج أو الأنكار

                                (1) ا و ات  هةو   و ه دة". إلىي م تاوي ةا 

والآراء  والمهاه م الاقائق تفكب وال   م ،المنظب انات ال  جموع  عن عبارة" وه المعلومات: -2

 ال بويب عم  ات خلال  نب انات ال  االج  ن  ج  الما و ات وناصب ع ى، والما قدات والاس ن اجات

ا و ات عبارة عن  جموع   ن الاناصر ، نالم" ا ن تخدم هدف  خصص  بطريق  وال نظ م وال ا  ب وال صن ف

  (2).القرار تخاذوتكوع  ه دة لا ل مع خد  ن ل وص   ةاال   تم تنظ مةا وتهع رها 

الما و ات   اجإنأجب  يمكننا  ن خلال ال ااريف العابق  تاديد طب ا  الالاق  ب ن الب انات والما و ات نمن

 ب اناتعن بارة ع ن وج تام، وبال ال  نالما و ات  ن اجلإ خام واا  إلىب ن الااج   كالالاق ب انات،  إلى نا اج

 القرارات.  تخاذع  ةا لا الاع مااويمكن تمت  االج ةا ل صبح ذات نائدة 

 :المحاسبية المعلومات تعريفثانيا: 

 عنةا وال قرير ت م  االج ةا ال   الاق صااي  الأحداث تخص وال   الكم   وغ ر الكم   الما و ات كب"ه   

 (3)." المال   القوائم المااسب  ن  الما و ات نظام بواسط 

عم  ات صنع القرار  لكان وتاكس الما و ات المااسب   النفاط الاق صااي والمال  وتكوع بملاب  الأساس -         

 المال  القوائم  إعداا ن اورها الكلاس ك  الذي يق صر ع ى  ان ق تةا أنوخاص  القرارات الاس رات ج  ، بمانى 

  لب، خ اراتل فرك   جوانبالواسا  والماقدة ال المال  و الاق صااي اور آخر تق ض   طب ا  المفاكب  إلى

 (4) ذلك.. إلىالاس لمار، وخطط ال مويب، وتخص ص الموارا، و ا 

تعاهم ن  عم  ات صنع   ال ب انات الالما و ات المااسب   ه   أعChapellier (1993 )يرى شاب      -

ها وعرضةا  رة واحدة ع ى الأقب إعدااال   تفكب جزءًا  ن الام    المااسب  ، ي م  المال  ب انات الالقرار، هذه 

 (5)ت ب   الاح  اجات الما و ات   المف رك  لادا كب ر  ن المع خد  ن. إلىسنوياً وتةدف 

                                                        
 .95الطبا  الأولى، اار الصهاء ل نفر وال وزيع: عماع، الأراع، ص، اقتصاد المعلومات(: 2010ربا   صطهى ع  اع، ) (1)

(2)Asma MECHTA & al. Op. cit. p 222. 
 . 27ص الاراق، والنفر: ل طباع  الادباء وحدة ،المحاسبية المعلومات نظام (:2003العقا، ) زياا هاشم يا ى الخط ب، إبراه م قاسم  (3)

(4)HAMADA Rami, & MOULAI Ali, Op. cit. p 423. 
(5)Guy Djongoué, (2015): Qualité perçue de l’information comptable et décisions des parties prenantes, thèse de 

doctorat,  Gestion et management. Université de Bordeaux, Français. ffNNT : 2015BORD0359ff. fftel-01666033f, P29. 
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ةا ظاهرة شخص   أن( ي م تاريف الما و ات المااسب   ع ى" 1993) Bruns and McKinnonونقا -

 (1)ن  الماض  أو الااضر أو المع قبب ل فرك ،  ع اح رام القواعد المامول بةا."اق صااي ، 

لما و ات ا ن خلال ال ااريف العابق  يمكن تاريف الما و ات المااسب   بأنةا المن ج النةائ  لنظام  -

ارير ب تقشك ن  والم رجم  المااسب  ل فرك  الما و ات نظام  ن المع خرج  الما و ات كب ، نة المااسب 

 إلى ، تةدف المااسب  الما و اتوعرض  إعداامجموع  المباائ والقواعد المطبق  ع ى وتاد ونقا ل،  ال   وقوائم

 اتخاذ ن  الةدف  ن الما و ات المااسب   هو تمك ن المع خد  ن نإعو ن   ،تق  ب عدم ال ق ن لدى  ع خد  ةا

 اواضاً  عاالًا  وصهاً كان اً،لمع خد  ةا  تونر أع، ويجب الاق صااي المخاطر ، وتخه ض عقلان  قرارات اق صااي  

  ت م ز الما و ات المااسب   بما ي  : أعكما يجب ، الأحداثم  ات ول ا اق قاً، وكا لًا 

 ل مقارن . ل هةم، القاب    ال اقق، القاب     صداق  ، قاب   الوضوب، ، الملائم • 

 : أهمية المعلومات المحاسبية: الثانيلفرع ا

 :ال ال   النقاط ن  هاإعداا  ن والغرض الما و ات المااسب   أهم   تبرز

 :اتصال أولا: أداة

 المال   القوائملمع خد    وواضا   هةو   رسال  توص ب ن  المال  الما و ات المااسب   و واور  ةم  تكمن 

 لربط    تا بر وس كما ،والمع لمرين فرك ال ب ن اتصال وس    نة  عنةا الم رتب  والن ائج فرك ال أااء عن

 .والبنوك والاملاء والموراين فرك ال ب ن علاقات

 :القرارات تخاذلا وسيلة :ثانيا

 ةا ةا، وتاق ق  لإنجازمن أهم   الما و ات المااسب   ن  كونةا وس    أساس   وأااة ناال  ب د إاارة الفرك  تك 

 (2)ي  : ن ما أهم  ةاةا، وت ملب أهدان

  ف قراراتةا خ  اتخاذع  ةا إاارة الفرك  ن   ترتكزتملب الما و ات المااسب   القاعدة الأساس   ال   -1

 ؛ الاس رات ج 

ط ورقاب  إاارة الفركات بالق ام بمةا ةا الاساس    ن تخط  تامب الما و ات المااسب   ع ى  عاعدة –2

س المقارن  الاس غلال لموارا الفرك ، وتاق ق أهدانةا، ح ث تونر أس ترش دمكنةا  ن ال   تالقرارات  اتخاذو

 البدائب الم اح ؛ والمهاض   ب ن

لة كب ال موي   الم ا ق  با المال  إاارة الفرك   ن اخ  ار أنضب ال ااقدات  الما و ات المااسب   تمكن -3

 ؛ةاأهدانل اق ق ، المال  اح  اجاتةا  ل  ب  

ااة اتصال أالهرع   ك وس    ل اق ق ال كا ب وال رابط ب ن نظم الما و اتتا بر الما و ات المااسب   -4

 ؛دةقرارات رش  اتخاذتون ر قاعدة  ا و ات     كا    لمعاعدة   خذ القرارات ع ى  بغرضااخب الفرك ، 

خبراتةا، بما  الفرك  وزيااة لإاارةالقدرة المارن    ع وى لرنع تاد الما و ات المااسب    وراا  ةما  -5

لقدرة المارن   ع ى الذكاء وا يرتكزالقدرة ال نانع   ل فرك  نذكاء وقدرة الفرك  ال نانع  ،  تاع نيمكنةم  ن 

 ؛إاارتةالمخ  ف  ع ويات 

                                                        
(1) A M Alamri,  & A ZOUAOUI, (2021):  Determinants of the Quality of Accounting Information: The Case of Saudi 

Listed Companies, International Journal of Business and Social Science Vol. 12, N°1, P 66. 
ومات المحاسبية لإدارة مخاطر الهيكل التمويلي بشركات المساهمة في ظل نظرية التعاقدات آليات تطوير دور المعل(: 2024ساد سا   ن ا  الغندور، ) (2)

 .1289، ص 1، الادا5وال جاري ، المج د  المال  اراس    دان  . المج   الا م   ل دراسات والباوث  غير الكاملة: المالية
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قرارات الاس لمار  تخاذلا الداخ   ن والخارج  ن ل مع خد  ن  ااسب    ه دة  ا و ات المال  تونر القوائم -6

 (1)المفابة . ن قرارات تخص ص الموارا  ذلك و ا إلى والائ ماع

 المعلومات المحاسبية:  مستخدمومطلب الثالث: لا

 اتخاذع ى المعاعدة  الما و ات المااسب   بفكب خاص هووالما و ات بفكب عام  إعدااالةدف  ن  إع

كب  المال  وتخ  ف المنها  ال   تاوا ع ى الأطراف المع خد   ل ما و ات المااسب   الواراة ن  القوائم ، القرار

  (2) :ي   حعب حاج    ن هذه الما و ات، كما

 :ويفم وع ،فرك ال ااخب الاا    الأطراف وهمالداخليون:  المستخدمون :الأولالفرع 

 :العليا الإدارة أولا:

أنةا  ح ث ل فرك ، المرسو   والع اسات الخطط تنه ذ عن المعؤول الاام المدير أو الإاارة  ج س وتفمب 

 (3)؛وتق  م الأااء النفاط ن  ج  لمارن  المااسب   الما و ات وتع خدم المعاهم ن، اتجاه  عؤول  الإاارة الا  ا()

 :التنفيذية الإدارة: ثانيا

 ع ى تعاى ل اصول كونةا ن  الإاارة اح  اجات وتكمن الم درج ، الإاارة  ع ويات بةا ويقصد 

 و ات ذات ح ث ك ما كانت الما، واعةاأنباخ لاف  القرارات  خ  ف اتخاذ ع ى والمعاعدة الضروري  الما و ات

 ؛الفرك  أهدافل اق ق  رشدا أع ى الم خذة ت القراراتكان ك ما جواة،

 :الموظفون والعمالثالثا:        

 س مراري لا تصور  ن تقد   و ا المال   الما و ات أع الأول  نظورين،  ن المال   ل ما و ات بااج  لامالنا 

 ن   م ةم عاه و دى الامب وجواة لواقع تصورا كونةا تونر جة   ن الموظهوع لةا يا اج المع قبب، ن  فرك ال

 اللان و ،فرك ال لنفاط المال   الوضا   عن أخرى جة   ن ،فرك ال وظائهةم ن  لاس مرار توقع لةم ياط   ا

 نص ةم أو ماس مراره  ا يادا وهو الامال أااء تق  مع الإاارة تع ط  ع  ةا الم اصب المال   الما و ات خلال

 .عمب  ن قد وه و ا ال ق  م ن ائج  ع بالمقارن  فرك ال عن

 :كالآت  وهم ،فرك ال خارج الأخرى الأطراف جم ع ويمل وع الخارجيون: : المستخدمونالثانيالفرع 

 أولا: الشركاء والمستثمرون )الحاليون أو المحتملون(:

(، وباع بارهم الأنج وسكعون "الكلاس ك وع" )ن  المهةوم  المااسب  الما و ات   ع خد وويقصد بةم  

 ا و ات لمعاعدتةم ع ى تاديد   ى يجب ع  ةم شراء  إلىةم يا اجوع نإن، المااسب  أول  ع خد   الما و ات 

كما ية م المعاهموع الفركاء بالما و ات المااسب   ل ق  م  دى قدرة  (4) ،أو الاح هاظ أو ب ع أسةم شرك   ا ن 

الما و ات المااسب   ل مهاض   ب ن  إلى ا اجوع نالما م وع  ل مع لمرين بالنعب ، أ ا الفرك  ع ى توزيع الأرباب

 ؛قرارات الاس لمار ن  الفرك  اتخاذوالبدائب الم اح  

 المقرضون: :ثانيا

                                                        
(1) A M Alamri, & A ZOUAOUI, Op. cit. P66. 

 ج    اةد الا وم  المستخدمين، احتياجات واختلاف النوعية الصفات تعدد بين المالية المعلومات جودة(: 2022الجوزي، ) وجم    بان  ع   س د  (2)

 259-260، ص ص 2، الادا25الاق صااي ، المج د
  ج   الجزائرية، البورصة في المدرجة الشركات حالة دراسة – المحاسبية المعلومة جودة على المؤثرة العوامل(: 2021حمداوي، ) حك م نفاا وووئام  (3)

 .301، ص1، الادا5والدراسات، المج د ل باوث أناق
(4) Guy Djongoué. , Op. cit. P41. 
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 كب ر اه مام لديةم هؤلاء ال  ، رك  سواء أكانوا بنوكا أو  ؤسعات فل  قروض قد ت  الجةات ال  هم 

 ن  القروض سداا ع ى فرك ال بقدرة ته د  ا و ات إلىع المقرضو هؤلاءويا اج  فرك المال  ل  بالمركز

 ن  لةؤلاء القناع  تونر المااسب   الما و ات جواة القروض، وهنال ق  م  خاطر  نح  اس اقاقةا وقت المع قبب

 ؛فرك ال  ع أكبر بأريا   ال اا ب

 ء:والعملا الموردون :ثالثا

 الفراء بام  ات القرارات الم ا ق  اتخاذ ن  المااسب   الما و ات إلى والاملاء الموراوع كب  ن يا اج 

نةم يا بروع  صدر  ن ل موراي بالنعب  العداا ع ى والقدرة ال وريد حول عم  ات  ا و اتو المخ  ه ، والب ع

 وتا  ب والخد ات بالع ع الفراء وال زويد حول أخرى و ا و اتوالخد ات، تموين ل فرك  بمخ  ف الع ع 

 ؛الفرك  لإيراااتالمصدر الرئ ع  ، نةم يا بروع ل املاء بالنعب  الدنع ن  الأريا  

عن الفرك  قبب  ناةا الاع مااات  و ال  بااج  إلى  ا و ات اق صااي  : وهم الدائنون الآخرون: رابعا

 ن الما مب أع يكونوا ، وو ن الواضح أع  لاءة الفرك  الام    ه  ال   تةمةم أولاً وقبب كب ش ء ،الممكن 

 أقصر  ن المقرض ن؛ له رة بما و ات الفرك  ة م ن 

 :الحكومية الأجهزة :خامسا

 الما و ات إلى ال جارة الضرائب ووزارة و ص ا  المال   وزارة  لب المخ  ه  الاكو    الأجةزة تا اج 

 و راقب  والا   ازات الإعانات و نح الضرائب  لب نرض أغراض لادة وذلك فرك ال بنفاط الم ا ق  المااسب  

الفرك  بالقوان ن الخاضا  لةا كقانوع الفركات وقانوع الضرائب المخ  ه   ال زام، وال أكد  ن  دى وغ رها النفاط

 ؛و دى  عاهم ةا ن  الاق صاا الوطن 

 الجمهور:  :سادسا

الذين ية موع بالما و ات المااسب    وغ رهم، الاا   والفركات والاق صاايوع الباحلوع بةم يقصد

ال د الاا   ، اور الفرك  الاج ماع  وال نموي، باع بار اع الفرك  ه  عضو ناال  بكاس  االأغراض  خ  ه  

 ؛ن  المج مع تؤثر وت أثر

  المنافسون:سابعا: 

وقدرتةا كما ار ل ق  م أااء الفرك ،  بالأااءالم ا ق   المااسب   ل منانع ن أع يع خد وا الما و ات يمكن

 ؛، نالما و ات ته دهم ن  تاديد الخطط المع قب    ل فرك  المنانع المال  

 ثامنا: المحللون والوسطاء الماليون:

وتق  م المخاطر الما م   والاوائد  المال  ال ا  لات  إجراءتا اج هذه الهئ  ل ما و ات المااسب   بةدف  

 ؛المرتبط  بالفرك 

 المجتمع:  تاسعا:

نمو الفرك  وقدرتةا ع ى تون ر  ناصب الفغب ول اديد  اتجاهتة م هذه الهئ  بالما و ات المااسب   لمارن  

 . عؤول   الفرك  اتجاه المج مع والاثار الاق صااي  والاج ماع   والصا   ل فرك  ن  الب ئ  ال   تنفط ن ةا

 اخ  هت وإع، المع خد  ن هؤلاء كب وأغراض اح  اجات ل ون ر ضروري  المااسب  نالما و ات 

حاج  المع خد  ن  ن  اخ لاف نإع الاموم ةم، وع ىن  لكب واللقان   والاج ماع   الاق صااي ال وجةات 

 وتقاس ترتبط الجواة أع نجد وهنا بالعةب، ل س أ را جم اا ت ب     ط باتةم  ن يجاب ، المااسب  لما و اتا
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 جواة أعب نجد كما ،نالمع خد   قبب  ن القرار صناع  عم  ات ع ى ال أث ر ع ى المااسب   الما و ات بقدرة

 .ماح  اجاتة  خ  ف لإشباع مع خد  ن والوصولال إرضاء ع ى القدرة تان  المااسب   الما و ات

 المعلومة المحاسبية  ماهية جودة :الثانيلمبحث ا

ما و     ارف أكلر ع ى  اه   جواة الولل اق ق الفهان  ،  اأساس تاد الما و ات المااسب    رتكزا 

 والاوا بي ر الماا ونماذج ق اسةا،  ؤشرات ،ن  هذا المباث  هةوم جواة الما و   المااسب   سن ناولالمااسب   

 ن  هذه الجواة.  تؤثرال   

 : مفهوم جودة المعلومة المحاسبيةالأولالمطلب 

تناسق الما و ات ب ن الموكب والوك ب بما ي ماشى  ع الال زا ات   ن عدم تق بالاال   ذات الجواة القوائم المال    إع

تون ر  زايا تنانع   و الفرك  كأساس لصنع القرار ااخب المااسب   تامب الما و ات ، كما(1)ال ااقدي  ل فرك 

أي أنةا  الاال  بالجواة  الما و اتل مك نةم  ن اتخاذ القرارات المل ى، ولةذا يجب أع ت صف هذه  لمع خد  ةا

 (2)،ل فرك  الاق صااي يجب أع تم  ك خصائص  ا ن  تضمن نائدتةا لجم ع المة م ن بالا اة 

 الجودة : تعريفالأولالفرع 

لمم زة ا طريق  الوجوا والعم  إلى يف ر (Qualiesك م  اللات ن   )الكمصط ح  ف ق  ن  (Qualityالجواة ) 

 صلاح ات ، و دىالمناسب ، ويقصد ب  طب ا  الف ء و

 (3)توقاات الاملاء.رضا ووتان  الجواة كذلك قدرة المن ج )بما ن  ذلك الخد ات( ع ى ت ب    

"قدرة الع ا  أو ةا أن(، ي م تاريف الجواة ع ى AFNORتاريف جما   ال ق  س الهرنع   ) إلىاس نااا -

الخد   ع ى ت ب   الم ط بات الصريا  أو الضمن   ل مع خدم، وإذا أرانا تك  ف هذا ال اريف  ع   ط بات الع اق 

الاق صااي، نع كوع  ن الضروري ربط  هةوم الجواة بالباد المال  وتاديدها ن  الوقت المناسب، أي قدرة المن ج 

 .(4)ء، ب ك ه  أقب ون  أسرع وقت  مكن ل  ب   اح  اجات  ع خد  ةاأو الخد   ع ى ت ب   اح  اجات الاملا

 

 

 تعريف جودة المعلومة المحاسبية: الفرع الثاني

أي أع  اسب،المنون  الوقت  المناسب ، ةا قدرة المن ج أو الخد   ع ى إرضاء الام ب بال ك ه أنبالجواة تارف 

رع وقت الما و ات المااسب   ه   ن ج غرض  الرئ ع  تون ر  ا و ات  ه دة ل  ب   اح  اجات الفرك  ن  أس

دام الرش د الصا ا  وإظةار الاس خ الاق صااي القرارات  اتخاذ مكن وبأقب تك ه ، تعاعد هذه الما و ات ع ى 

 ل مع قبب. ق صااي الاوتازيز وتاع ن الأااء وال وقاات  الماض ،والأ لب ل موارا ن  

                                                        
(1)FASINA, & al. (2021): Qualitative Characteristics of Financial Statements and Quality of Financial Reports of 

Nigerian Banks, International Journal of Innovative Research in Accounting and Sustainability, Vol 6, N°3, P7. 
(2)Marilena Roxana z, & al. (2023): The quality of financial-accounting information in the creative accounting 

equation – from exact relevance and representation to uncertainty and ambiguity, Journal of Information Systems 

& Operations Management, Vol. 17, N°1, P 223. 
(3)Jihad Rebhe,  Op. cit. P888. 
(4)Amine Azhari, (2021) : Essai d’analyse des déterminants de la qualité de l’information comptable des entreprises 

agricoles : cas de la région Souss-Massa. Gestion et management, Thèse de doctorat, Université Ibn Zohr Agadir. 

Français. ffNNT : ff. fftel-03466661f, P 48. 
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 بان ظام تطب قةا ي م ال   اتجراءوالإ ل قواعد الا  لال  دى الما و ات المااسب   بجواة يقصدكما -

 (1)المعج  . للأحداثالنعب   الفرك  والأهم    حق ق  حعابات ياكس بفكب وإخلاص

لمااسب   ت صف بةا الما و ات ا أعجواة الما و ات المااسب   ه  الصهات أو الخصائص ال   ي ا ن أيضا 

 اتخاذ ةا ن  ، وتكوع ذات نائدة لمع خد هذه الجواة، وال   تمكن  ن تق  م  ع وى القوائم المال  الواراة ن  

  القرارات وال نبؤ بالهفب المال .

 نها   ن قةا تاق  دى  و ا المال   القوائم ت ضمنةا ال   المااسب   الما و ات ،  دى  صداق  كذلك تان و-

 موع  ج ضوء ن  تاد أعو وال ض  ب ال اريف  ن و هذه الما و ات المااسب  تخ  أع يجب ذلكلل مع خد  ن، 

 اس خدا ةا.  ن الةدف ياقق بما والهن  ، والمةن   والرقاب     القانونالمااي ر   ن

الهائدة ال   تقد ةا لمع خد  ةا، ح ث تم ز هذه  ارج ل اكم ع ى   اداةوت أثر هذه الجواة بخصائص  -

الأسال ب المااسب   وكم   ونوع   كما ت أثر بالقرار،  ل رش دالخصائص ب ن الما و ات الأقب نائدة والأكلر نائدة 

 إعدااوجوهر هذه الخصائص النوع   هو تجنب ال اريف ن  عم     ،االما و ات ال   يجب تون رها وعرضة

تق  ب المخاطر المرتبط  بالع ول  وعدم  إلىتؤاي جواة الما و ات المااسب    أع، و ن الم وقع ل  الماالقوائم 

 منع إاارة الفركات  ن  مارس  الاكم ال قديري ل اق ق  كاسب شخص  نة  تتناسق الما و ات، علاوة ع ى ذلك 

تكوع الما و ات اق ق  وكا     أعيجب  لذلك (2)،الاس رات ج  قرارات الاس لمار  تخاذلاوج   ديري الفركات تو

  .وتاد ن  الوقت المناسب

با ث تكوع هذه  الفرك  هاإعداابو ات ال   قا ت الما  ةاأنالمااسب   بكما تم تاريف جواة الما و ات -

لةذا يجب  الاس لماري ،القرارات  اتخاذالما و ات با دة كب الباد عن ال ا ز والخداع لما لةا  ن أهم   بالغ  ن  

 ن أي تاريف أو تض  ب أو غش، نمن خلالةا ي م  ارن  الوضع الاال  ل فرك  وتق  م   المال  القوائم  هذه أع تخ و

 (3).والااال تابر عن المركز المال  ل فرك  بصورت  الاق ق    أع، نةدنةا المع قب  وال نبؤ بالوضع 

تاكس الأااء ال فغ    ل فرك  و ه دة ن  ال نبؤ بالأااء دق  ال   الةا  دى أنالمااسب   ب الما و اتجواة -

المع قب  ، وتق  م ق م  الفرك ، وه  الم زة ال   تفكب الما و ات المااسب   ذات الص   والمه دة، وت م ز 

 (4).لقرارا اتخاذال وق ت المناسب وقاب    المقارن  ل كوع  ه دة ن  ، الملائم ، الما و ات المااسب   الج دة بالموثوق  

 :ومة المحاسبية من منظور المنفعة وحماية المستثمرينل: تعريف جودة المعالفرع الثالث

 باس مرار لمواكب جواة الما و ات المااسب   ل فركات ونقا ل مااي ر المااسب   ال   ت طور  ي ادا  هةوم   

 رئ ع نهناك  نظورين  أع  ،العابق دراسات أظةرت الاديد  ن الاح  اجات وتوقاات وط بات  ع خد  ةا، ح ث 

يا مد ع ى اح  اجات  نةو الأول ل منظور ، نبالنعب ع ى نطاق واسع ن  تق  م جواة الما و ات المااسب   يع خد اع

المع خد  ن، ون  ضوء هذا المنظور ي م تاديد جواة الما و ات المااسب   ع ى أساس نائدة هذه الما و ات 

توض ح  إع ع ى جواة الما و ات المااسب   ونق نكرة حماي  المع خد  ن اللان ل مع خد  ن، ب نما يركز المنظور 

 (5) لمااسب   ع ى الناو ال ال :الر شمولاً ووضوحاً لجواة الما و ات ياط  تاريهاً أك أعهذين المنظورين يمكن 

                                                        
(1)  Céline Michaïlesco, (2009) : Qualité de l’information comptable, Manuscrit auteur, publié dans "Encyclopédie de 

Comptabilité, Contrôle de gestion et Audit, p 1023. 
(2) Ogiriki TONYE, Chinaemezu E O, (2023):  Effect of the implementation of value-based measurement approaches 

on financial reporting in Nigerian companies, Journal, Vol 10, N° 10, p44. 
دور إدارة المراجعة الداخلية في رفع جودة التقارير المالية وأثر ذلك على كفاءة الاستثمار: دراسة ميدانية على الشركات (: 2024شكري علاء  امد، ) (3)

 .407، ص1الادا، 5. المج   الا م   ل دراسات والباوث المال   وال جاري ، ك    ال جارة، جا ا  ا  اط، المج دالمدرجة بالتداول السعودي
(4)Falana, Gbenga Ayodele1,&  al. ( 2023) : Effect of Big Data on Accounting Information Quality in Selected Firms 

in Nigeria, INTERNATIONAL JOURNAL OF RESEARCH AND INNOVATION IN SOCIAL SCIENCE 

(IJRISS),|Vol VII N° ,P 791. 
(5)Raghad M F, Ahmad N I J, Raad H, Op. cit. P 47. 
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لمااسب   ايرتكز هذا المنظور ع ى أهم   جواة الما و ات   منظور المنفعة )احتياجات المستخدم(:أولا: 

الاح  اجات  ياصب ع  ةا أصااب المص ا   ن هذه الما و ات، ن رتبط هذه الم زة ب  ب   أعوالهائدة ال   يمكن 

لأخرى الما ط  والم غ رات ا والز اع كاعةا ت أثر بالمأنتات بند  ادا الظروف، ح ث  ،الماداة ل مع ه دين  نةا

 و ات  ه دة ةا تونر  اأنالما و ات المااسب  ، أي  أهدافت ادا الجواة  ن خلال  أع، لذلك يجب الأعمالبب ئ  

 جواة ل،  ع ضرورة  راعاة الخصائص النوع   والائ ماعقرارات الاس لمار  اتخاذل مع خد  ن تعاعدهم ع ى 

 أع ع خد  ةا وت اح  اجات ب   أعيجب  لذا مقارن ، الما و ات المااسب   لوقاب     الصااق، ال مل ب الملائم  لب 

 ارات الاس لماري .القر اتخاذن  هم ت جاوز توقااتةم  ن خلال الهائدة ال   تقد ةا لةم والق م  المضان  ال   تعاعد

ا و ات جواة الم تقاسهذا المنظور،  و ن نظور حماية المستثمرين والمساهمين )نهج الحوكمة(:مثانيا: 

زام هذه بمدى ال وكذا ، الكا ب والااال ل معاهم ن نصابالإخلال  دى شهان  ةا وبفكب أساس   ن  المااسب  

 .ح ال   يط ق ع  ةا  نةج الاوكم الفركات بال وائ

ا ل مااي ر ت ك الما و ات المااسب   المادة ونق بأنةاجواة الما و ات المااسب    ما سبق يمكن تاريف -

ةم والقاب    ، القاب    ل هالملائم الموثوق  ، ) المااسب   الم اارف ع  ةا، وال   تع ون  عدة خصائص وسمات

 وءض ن  تاد أعو تاريف أو تض  بفرك  بدق  و صداق   واوع أي بما ياكس الوضع الاق صااي ل  (ل مقارن 

 اتخاذااسب   ع ى بةدف  عاعدة  ع خد   الما و ات الموالهن    والمةن   والرقاب     القانونالمااي ر   ن  جموع 

 ، وقدرتةا كذلك ع ى حماي ةم.رش دة، وقدرة ت ك الما و ات ع ى تاق ق اح  اجات  ع خد  ةا قرارات

 نها ة و نائد ذات الما و ات تكوع لك : ونماذج قياس جودة المعلومة المحاسبية مؤشرات الثاني: المطلب

 أهدافو رالنظ وجةات لاخ لاف تباا باخ لانةا وذلك  ن الجواة عال  ع وى ع ى تكوع أع لا بد ،القرار لم خذ

ق اس لونماذج   ؤشراتاد ونق عدة ت أع بالجواة، يجب ةالأخ روح ى ت صف هذه  الما و ات، و ع خد    ن ج 

 .جواة الما و ات المااسب  

يمكن تاديد عدا  ن المؤشرات الاا   ال   تعاعد ن  المحاسبية:  المعلومات جودة مؤشرات: الأولالفرع 

 (1)الما و ات المااسب  ،  ن أبرزها:ق اس جواة 

ت الما و ا جواة لق اس كمق اس الدق  اور يظةرالمحاسبية: المعلومات  لجودة كمؤشر الدقة :أولا

 دى ق م ةا ن  ونك ما ارتهات اق  الما و ات ارتهات جواتةا  ،الاق صااي  للأحداث ال ق  م عم  ات ن   المااسب 

 ؛المع قب    ال نبؤاتال اب ر عن الاقائق ال اريخ   أو 

  ن تقد   الما و ات  ا إلى المق اس هذا يف ر: المحاسبية المعلومات جودة لقياس كمؤشر المنفعةثانيا: 

 ع  ةا الاصول ز ن ون  جة   ن هم ل قراراتاتخاذو المع خد  ن اح  اجات باخ لاف المنها  وتخ  ف  نها ،

 (2):ال ال  تأخذ الصور  أعأخرى، ويمكن ل منها   جة   ن لةا الااج  ووقت

 ؛بات   خذ القرارالمنها  الفك   : أي تطابق شكب الما و ات  ع   ط -

 ؛المنها  الز ن  : وتان  تونر الما و   ن  الوقت المناسب-

 ؛الاصول ع  ةا بعةول    : أيكانالمنها  الم-

 القرار. تنه ذتق  م وتصا ح ن ائج  ع ىالمنها  ال ق  م   أو ال صا ا  : أي قدرة الما و   -

                                                        
 .251-250الجوزي،  رجع سبق ذكره،  جم    بان ،  ع   س د  (1)
 .305، اار الع رة ل نفر وال وزيع، الأراع، صالمحاسبة الإدارية(: 2002 ؤيد  امد الهضب، عبد الناصر إبراه م، )  (2)
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 أهداف ن ب الالاق  هنا بالهاع    والمقصوا :المحاسبية المعلومات جودة لقياس كمؤشر لفاعليةثالثا: ا

  ن اتوض ال   هدافالما و   للأ وصول  دى  قارب  آخر بمانى لةا، الها    والن ائج ل ما و ات المعطرة

 ؛لاس خدا ةا الها    ةائ  نال والن ائج ةاأج 

 د  ن خلاليعاعويان  ال نبؤ أن  الأس وب الذي  :المحاسبية المعلومات جودة لقياس كمؤشر ؤرابعا: التنب

المااسب    المع قبب، أي أع تكوع الما و اتن   بالأحداثاس خدام  ا و ات الماض  والااضر ن  توقع وال نبؤ 

 ؛الاق صااي  المع قب    بالأحداثقاارة ع ى تون ر قاعدة يرتكز ع  ةا ل  نبؤ 

 لما و اتاس خدام ا ب ن الالاق  الكهاءة المحاسبية: تعني المعلومات جودة لقياس كمؤشر الكفاءة-خامسا

 الممكن ، ال فال ك بأقب جواة الما و   تاظ م ضرورة آخر بمانى اس خدا ةا،  ن إل ةا الم وصب والن ائج المال  

  ن هذاو ن  ، الام  ات س ر واق  المااسب  امبال ونجاب أهم   تبرز وهنا ،الما و   باق صاا يعمى  ا وهو

 ن  وصب ق ح  وكذلك ل ما و ات المع خد   الأطراف قبب  ن  نةا يع هاا ال   الما و ات كم    ن  إن اج خلال

 الفرك . ن  الما و ات تكا ب نظم

الأ ريك   المال  أكد كب  ن  ج س  ااي ر المااسب  : : نماذج قياس جودة المعلومات المحاسبيةالفرع الثاني

ك ه   ق اس  أع، إلا عال  تكوع الما و ات المااسب   ذات جواة  أعو ج س  ااي ر المااسب  الدول   ع ى أهم   

ي ضح     المااسب ، و ن خلال الدراسات العابق  الأابجواة الما و ات المااسب   تملب أحد المفاكب الرئ ع   ن  

المؤشرات اع مد  اظم الباحل ن ع ى  و (1)وجوا أكلر  ن نموذج لق اس  ع وى جواة الما و ات المااسب  ،

 س ع ى العمات والاس مراري ، وتا مد هذه المقاي المااسب وال اهظ   لب جواة الاس اقاق والمقاي س الكم  

، واع مدت باوث أخرى ع ى القرار اتخاذن   ، وتا مد أيضًا ع ى  دى نائدة هذه الما و اتالماداة ل ما و ات

،  لب اراس  المال   القوائم ت ضمنةاالخصائص النوع   ل ما و ات المااسب   ل ق  م جواة الما و ات ال   

(Mbawuni ،2019) (2) ي  : وت ملب هذه النماذج ن ما 

 

  :(Accounting Information Quality)نموذج خصائص جودة المعلومات المحاسبية أولا:     

 المااسب   هو أحدث نموذج ل ق  م جواة الما و ات، يا بر نموذج الخصائص لجواة الما و ات المااسب   ل ق اس

 تخاذلا المال  م ويدرس هذا النموذج  ع وى نائدة الما و ات ن  القوائ لجواة الما و ات،وي م ز أن   ق اس  باشر 

 اس ب اعارة المااسب  ، وهذا النموذج عبارة عن اس م الما و اتالقرارات اللاز    ن خلال تاديد خصائص جواة 

ر المهاه م  ، ونقا للاطالمال  اتا وي ع ى أسئ   وث ق  الص   بخصائص جواة الما و ات المااسب   ن  القوائم 

 ج س ( و1980) (FASB)  المال  الصاار عن  ج س  ااي ر المااسب   N°2 (SAFs)  المال  القوائم  عداالإ

د تم اع ماا وق ،2010 لعن وكذا ونقا ل امب المف رك ب ن المج ع ن  (، 1989) (IASB) ااي ر المااسب  الدول   

 جوانبان  كهذا النموذج  ن قبب الاديد  ن الباحل ن ل ون ر  ق اس  باشر لجواة الما و ات المااسب   ل غط  

كما  ا و ات المااسب  الخصائص النوع   تق  م  دى نائدة الموتعةب ، المال  وغ ر  المال  بما ن ةا  المال  ال قارير 

 .المال  ال قارير  عداا  وانق بفكب كب ر  ع المااي ر الدول   لإ النموذجهذا  أع

الربح هو  أعهذا المدخب   أصااب المصالح يا بر   (Earning Quality): الأرباحجودة  نموذج ثانيا:    

 ن ت تونر المزيد كانالجواة إذا  عال  ةا أرباب أنويمكن وصف الأرباب ب، أكلر  ا و ات المااسب   ذات أهم  

جواة  أعذات ص   بالقرار المادا الذي اتخذه صناع القرار وبما و ،الما و ات حول   زات الأااء المال  ل فرك 

                                                        
: ال ب  ن الب ئ  المصري : المج   الا م   ل دراسات والباوث المال   الضخمة على جودة التقارير الماليةأثر تحليل البيانات (: 2024نب ب ياس ن أحمد، )  (1)

 .80، ص2، الادا5وال جاري ، المج د
(2)Raghad M F, & al. Op. cit. p49. 
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ال   يع خد ةا أصااب المص ا ،  لب المع لمرين  المااسب  الأرباب تاد  ؤشرا ها ا لموثوق   الما و ات 

 هةوم جواة الأرباب أ رًا أساسً ا ن   ويادكب رة لةم، ةا تعاهم ن  تقديم نوائد نإنوالمقرض ن والدائن ن وغ رهم، 

 إلىالوصول  أجبالمااسب  والاق صاا المال ، و ع ذلك، هناك خلانات واسا  حول ك ه   تاريه  وق اس ، و ن 

(، سبع خصائص ت ا ق بجواة الأرباب Gaio & Raposo 2011الجواة، نقد تناول ) عال  خصائص الأرباب 

 نقط  المااسب ب انات الى ق اس جواة الأرباب بناءا ع ى الأول جموع  ن، ح ث ي م ن  المجموع    إلىوصنهةا 

  خصائص الربح ال   تا مد ع ى العوق ) لاء   الق م ، ال وق ت المناسب، وال اهظ اللان ب نما ت ضمن المجموع  

 .العوقب انات و  المااسب ب انات الالمااسب ( وي م ق اسةا باس خدام 

س اقاق نظام المااسب  ع ى أساس الا ية م: (Accrual Quality Model) جودة الاستحقاقات نموذج ثالثا:    

واس اقاق  وي م الاع راف بالإيرااات عند اس اقاقةا ول س عند تاص  ةا  ال  ب عج ب الإيرااات ن  كب ن رة 

ااي ر  مج ع  وونقا ل، عند نفوء الال زام  ي م الاع راف بالمصروف أنيان    ال  المصرونات ن  كب ن رة 

ر ون ( تهوق  ااسب  الاس اقاق ع ى المااسب  النقدي  ل FASB 1978; IASB 1989المااسب  الرئ ع  ن )

وق ت وعدم وونقا لةذه المجالس، تونر الأرباب الم راكم  عمو ا  ؤشرا أنضب ل    ؤشرات  وجزة لأااء الفرك 

النقدي ، تاد  بالنعب  ل مقبوضات والمدنوعات ،ال دنقات النقدي  الم وقا   ن الما و ات المادواة أعال ق ن بف

ال دنقات النقدي  بةا تازز أهم   ال نبؤ ن، لأالمال  ال قارير  عدااالاس اقاقات ضروري  ل اق ق الةدف الأساس  لإ

بفكب   الاق صاايوتعاهم ن  تخص ص الموارا وتق ب ال كال ف الناتج  عن عدم تناسق الما و ات  المع قب   

 قارن   ت م ز  ااسب  الاس اقاق بالمرون  با ث يصبح عنصر الاس اقاق ن  الأرباب أقب  وثوق   أنضب، كما

 ,McNicholsm)، و ن أهم نماذج هذا المدخب نموذج جواة الاس اقاق المادل الأرباببجزء ال دنق النقدي  ن 

 باع باره أكلر النماذج اق . (2002

ماذج وياد هذا النموذج أحد أهم الن :(Accounting Conservatism Model) رابعا: نموذج التحفظ المحاسبي    

 هوالمااسب  ال اهظ أع  إلى، ZHANG (2014)المع خد   ن  ق اس جواة الما و ات المااسب   ح ث أشار 

أو  وقت المناسبتأج ب الاع راف بالأخبار العارة وتاج ب الاع راف بالأخبار الع ئ  أو الاع راف بالخعائر ن  ال

ظ المااسب  وينقعم ال اهوهو  ا يان  الاذر ن  ال قديرات المااسب   عدم توقع أي ربح  ع توقع كب الخعائر، 

 ,ال اهظ المفروط والغ ر  فروط إلى

 جودة المعلومة المحاسبية المعايير والعوامل المؤثرة في: الثالثطلب لما    

  المعلومات المحاسبية: معايير جودة الأولالفرع     

ت ونر  أع، يجب عال  وتكوع ذات جواة  المال   الما و ات المااسب   ال   ت ضمنةا القوائمح ى ي م الاع ماا ع ى  

 (1) :وه  كما ي    جموع   ن المااي ر ع ى

 ضا وا نوقوان   تفرياات لالدو  خ  ف ن  المةن   المؤسعات  ن الاديد سنت قانونية: أولا: معايير   

لكان  عن ا نصابالإب ت زم ال     القانون الم ط بات  ع ي وانق بما فرك ال ن  الأااء جوانب بربط ،و نظم 

 ؛، سا ا  نةا ل طوير  ااي ر جواة الما و   المااسب  أاائةا

الملاك ، ج س الإاارة الرقاب  أحد  كونات الام    الإااري  ال   يقوم ع  ةا كب  ن  تاد: معايير الرقابية: ثانيا   

ق ق وأجةزة ال د لجاع ن  و عؤول   كب ع ى وجوا رقاب  ناال  تادا اور الانصرويا مد نجاب هذا  ،المع لمرينو

 ؛ل ما و ات المااسب   المال   الماالج  تنظ م والإااري  ن  المال  الرقاب  

                                                        
(1)Raghad M F, & al.  Op. cit. p48. 
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ل نةوض  ال دق ق ااي ر المااسب  و إعدااتة م الة ئات والمجالس المااسب   المةن   ب :المهنية المعايير: ثالثا    

 ن والمع لمرين  الملاك، وهذا ح ى ي اقق  هةوم المعاءل  الإااري  لبروز أاى ما  ،أااء الام    المااسب   بجواة

 ؛وأ ان بنزاه    ال  قوائم  إعدااظةور ضرورة  إلىبدوره  أاىالأ ر الذي  اس لماراتةم

 ما ياعن ، المااسب   تطوير  هةوم جواة الما و ات ع ىالمااي ر الهن    وجوا يامب: الفنية المعايير: رابعا    

ويرنع    ن  الفرك  الآخرين عاهم ن وأصااب المص ا   ن  ثق  المع خد  ن ن  وياززالما و ات  هذه  ن جواة

 الأ ريك   المال  أصدرت  جالس  ااي ر المااسب  ، بق ااة  ج س  ااي ر المااسب   وقد كهاءة الاس لمار،  ن

(FASB ،) ن المااي ر ال   تعاعد ن   راقب  ووصف جواة ل ما و ات المااسب    جموع .  

 الشركات حوكمة ظل في المحاسبية المعلومة جودة (: معايير1-2لشكل )ا

 

 

 

 

 نصابالإالفهان                                                                            

 

 

 فنية                        مهنية                                 رقابية                    قانونية
 

 

 

 

 

 

 

 
 

  

 

(: أثر تطب ق حوكم  الفركات ع ى تاق ق جواة الما و   المال  ، أطروح  اك وراه المركز الجا ا  2023: نم دي   بفرى، )المصدر

 .108ص الجزائر، -عبد الاه ظ بوالصوف     

 :المحاسبية المعلومات جودة في المؤثرة : العواملالثاني الفرع

 هذه توض ح ويمكن ،عوا ب بادة المال   القوائم ن  المقد  المااسب    الما و ات جواة ارج  ت أثر

 :  يكما الاوا ب

 المحاسبة(: البيئية )بيئة العوامل أولا:

 الما و ات المااسب   جواة ع ى تؤثر الفرك  ن ةا تا ش ال   والع اس  والاج ماع   الاق صااي  الظروف إع 

 اثبت وقد أخرى، إلى اول   ن المنفورة المال   القوائم ن  عرضةا ي م ال   المااسب  الما و ات  تخ  ف ح ث

 الاوا ب أهم أخر، و ن إلى ب د  ن الب ئ   الظروف ن  والاخ لاف ال نوع هو ال باين هذا سبب أع الباحل ن  اظم

  :ي    ا المااسب   الما و ات جواة ع ى تؤثر ال   الب ئ  

 اق صااي  ن ائج المااسب   بالع اسات الم ا ق  القرارات لكب يكوع أع ن المهروض  :الاقتصادية العوامل-1    

 المال   القوائم ت ضمنةا ال   الما و ات نوع   تخ  فو القرارات، ةذهنلا  انى ل الن ائج  لب ت ك تن ج لم وإذا

 حوكمة الشركات

 

 

 المال   ااي ر جواة الما و ات 

 وتتضمن

بالقوانيين الٍالتزام  -

 المنظمة

الٍالتزام باللوائح  -

 المنظمة

 

 

 

 وتتضمن

 دور المراجعين -

 الراجعة لجاندور  -

 دور المساهمين -

 دور الأطراف ذات العلاقة -

 الأجهزة الرقابية.دور  -

 

  

 وتتضمن 

 معايير المحاسبة -

 التدقيقمعايير  -

 

 

 

 

 وتتضمن

الخصائص -

النوعية الأساسية 

 .والثانوية

 

 

 

 

 

 

 

 

 ينعكس ذلك على

 الثقة في المعلومة
تقليل الصراع  ترشيد القرار

 والتعارض
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 تونر  ن الضروري إذ كب رة، بأهم   الما و ات تاظى الرأسمال  الاق صاا ناعب النظام الاق صااي، حعب

  ا و ات إن اجن  م  الاش راك  الاق صاا أ ا حعب ،المع خد  ن لاح  اجات الملائم  المااسب   الما و ات

 .المركزي  المراقب  ولغرض الدول  ن  ل  خط ط  وجة   ااسب  

 هدافالأ  ع توانقةا  دى ح ث  ن المااسب   الع اس  إلى الاكو   الجةات  تنظر قد :السياسية العوامل-2      

 اتجراءوالإ الع اسات إعداا ن  الع اس  ال دخب سبب هو وهذا لةذه الجةات، الخاص  هدافالأ  ع أو القو   

وتبن   ووضع إعداا عم    ن  ال أث ر إلى اناةا قد المااسب  الامب بناتج الم اداة الأطراف تأثر أع، والمااسب  

 المااسب . نصابالإو الق اس عم    ن  المال   القوائم إعداا تاكم كونةا المااسب   المااي ر

 اتجاه لب  الاج ماع   الق م بباض المااسب   ل ما و ات النوع   الخصائص ت أثر :الاجتماعية العوامل-3

 تجم ع عم     ىع يؤثر العري  ناو نال وج ، ذلكوغ ر  والوقت المال   القوائم ن  بالعري  ناو الاه مام المج مع

 .المااسب   ونفر الما و ات

 نبقوان   ب  المااس تطب قاتةا أو  نةج  ةا ن  سواء ت أثر المااسب   الممارسات ع: إيةالقانون العوامل-4

 وال فرياات نالقوان   غ اب يا بر ولا ،الأخرى ال نظ م   والمقاي س والضريب     القانون وال فرياات الفركات

  .والاج ماع  الاق صااي ال طور  راحب ع ى يا مد ولكن ن  ،  رغوبا أ ر بةا الصارم الال زام أو

 أهم و ن ،مال  الو المااسب   والام  ات النظم ع ى أثره ب د لأي اللقان  ل مع وى إع  :الثقافية العوامل-5

 الب ئ   لاوا با أحد ال ا  م  المع وى ياد إذ ، المةن  المنظمات ووضع ال ا  م  المع وى الاوا ب اللقان   هذه

 ن  المال  و المااسب   ل ما و ات النوع   والخصائص عام، بفكب وال دق ق الممارس  المااسب   ع ى تؤثر ال  

 الأغ ب    ىع الصاب  ن يصبح ن ةا ال ا  م  المع وى تدن   ن تاان  ال   نالب داع خاص، بفكب المال   القوائم

 ال   الب داع ن  الاكس وع ى القرارات، اتخاذ ن  واس خدا ةا، المال   القوائم  ا ويات واس  ااب نةم الناس  ن

 نفاءإ ن  العبق لةا ال   الدول نه  ،المةن   المنظمات لوضع بالنعب  أنضب، وكذلك تا  م  بمع وى تاظى

 ن    زايد ااه ما  المنظمات هذه تول  ن ةا، المااسب   وتنظ م الممارس  تطوير ت ولى  ةن   وجما ات اتاااات

 .ل  الماو المااسب   الما و ات جواة ع ى ال أث ر ن  كب ر اور المنظمات لةذه أع ونجد الااضر، الوقت

  ات:بالمعلوم المتعلقة العوامل :ثانيا

 لصهاتوا  ن الخصائص عدا توانر بمدى  ،المال  القوائم ن  الم ضمن  المااسب   الما و ات جواة ت أثر  

 و اتب ن الما  والصهات الخصائص هذه خلال  ن ال م  ز ي م ح ث القرارات، اتخاذ ن   نها ةا ع ى ل اكم

الما و ات  وع  ون وكم   المااسب   الطرق اخ  ار ي م بموجبةا وكذلك القرار تخاذلا  نها   والأكلر  نها  الأقب

 الوقت ن  المااسب   بالما و ات الم ا ق  الاوا ب ب ن، و ن المال   القوائم ن  وعرضةا تون رها الواجب

 ن رنتللإ والعريع الواسع الان فار وكذلك الما و ات، وتا  ب و االج  إاخال ن  الااسوب اس خدام الااضر

 :ن  الأثر لةما كاع وال ذاع

 الما و ات؛ ع ى والاصول ن اجالإ ك ه  ن  والمع مر الكب ر الانخهاض1 -

  ع خد  ةا؛ لاح  اجات المااسب   الما و ات كم   زيااة2 -

 المناسب؛ الوقت ن  الاالم ن  لةا المع خد  ن  ن كب ر لادا الما و ات ت ك تون ر3 -

 .العن ن  ن ولادا ل مع خد  ن أعمقب انات  إعداا4 -

                                                        
 42عماع، الاراع، ص وال وزيع: ل نفر الوراق شرك  ،المحاسبة نظرية (:2002جرعوع، )  اموا يوسف 
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  ن والمال   المااسب   الما و ات وعرض إعداا ن  والاتصال الإعلام تكنولوج ات اس خدام ياد و ن 

 .قراراتةم  ع خد  ةا ع  ةا يبن  ال   ع ى جواتةا المؤثرة الاوا ب

 

 

  المدقق الخارجي: جودة عملية التدقيق وتقريرثالثا: 

تاد جواة ال دق ق أحد أهم الاوا ب ال   تؤثر ع ى جواة الما و   المااسب  ، نمن خلال ال زام المدقق بالمااي ر 

 ن ، واتصان  بالكهاءة والاس قلال    ن شأن  تاع ن جواة أاائ  ن  اك فاف الأخطاء والاد والأخلاق  المةن   

كما يفُكّب تقرير المدقق ،  ع ى جواة الما و ات المااسب  إيجاب االمخاطر والممارسات الاح  ال  ،  ما يناكس 

ا  الب انات المدرج  ن ةا، وزيااة الخارج  عنصرًا  اورياً ن  تازيز  وثوق   القوائم المال  ،  ن خلال  راج

 . ع وى اللق  لدى  ع خد  ةا

تقريره النةائ ، الذي ياُدّ أااة  إلىولا تق صر أهم   المدقق الخارج  ع ى تدق ق القوائم المال   ناعب، بب تم د 

 .الما و ات المااسب   الواراة ن   إلىالقرارات الرش دة اس ناااً  اتخاذ ؤثرة ن  

 المعايير المحاسبية المطبقة:  رابعا: جودة

لما لةا  ن أثار إيجاب   ع ى خصائص ترتبط جواة الما و   المااسب   بجواة المااي ر المااسب   المطبق ، 

نجد  الما و ات المااسب  ، زيااة شهان   القوائم المال  ، تخه ض عدم تماثب الما و ات، وتخه ض تك ه  رأس المال

أكلر  ن المااي ر المااسب   الما    المال  ،  القوائم أع تطب ق المااي ر المااسب   الدول   يامب ع ى تازيز جواة 

ولضماع جواة المااي ر المااسب      ن خلال الاد  ن  مارسات إاارة الأرباب وعدم تماثب الما و ات المااسب  

ن  وجوا تنظ م ج د ل ة ئ  أو  والم مل   جموع   ن القواعد  يك  الأ رحدات البورص   الما   سواء الدول   أو 

ضرورة تونر  وارا بفري  ونن   رن ا  المع وى، ضرورة ال زام الفركات ب طب ق  المااي ر إصدارالجة  القائم  ب

 المااي ر المااسب  .  

 الحوكمة الرشيدة: خامسا:

ن   حوكم  الفركات آل اتلمباائ و إيجاب  تأث راأثب ت الاديد  ن الأبااث والدراسات المااسب   أع هناك  

 النةوض بمصداق   الما و ات المااسب  .

 

 

 

 

 الخصائص النوعية للمعلومات المحاسبية حسب الأطر المفاهيمية :المبحث الثالث

ة ضروريا  ن أجب تمك ن واضا  المااي ر  ن الأخ رن  الاقوا  جوا إطار   كا ب  ن المهاه م الفا   إع و

وسن طرق ، عال  ذات جواة   ال  ع ى تون ر  ا و ات  المال  و عاعدة  ادي القوائم  ،تطوير الممارس  المااسب  

و ج س  المال  المااسب     ج س  ااي رالخصائص النوع   ل ما و ات المااسب   حعب  إلىن  هذا المباث 

حعب النظام المااسب   و ،2010 المف رك الهكري  الإطار نقاو، و FASB.IASB ااي ر المااسب  الدول   

 .(SCFالمال  )
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كي الأمري الماليةالمحاسبية  مجلس معاييرومات المحاسبية حسب ل: الخصائص النوعية للمعالأوللمطلب ا

 (FASB 1980, IASB 1989)ومجلس معايير المحاسبة الدولية 

 FASBالمهاه م   ن قبب  الإطارالمهاه م  الادوا ال   تمارس ضمنةا المااسب ، وقد تم تاريف  الإطار ياد

وال   يمكن أع ـ ؤِاي إلى إعداا  ااي ر  ،ع ى أن  نظام   ناسق  ن الأهداف والمباائ الأساس   المرتبط  ن ما ب نةا

لقد أصبح تاديد خصائص جواة الما و ات المااسب   و ،(1)وتاديد طب ا  ووظ ه  المااسب  والقوائم المال     عق ،

ويف ر  هةوم الخصائص النوع   ، سواء كاع أنج وسكعون اً أو اول اًعنصرا أساس ا ن  أي إطار  هاه م  

 تخاذح ى تجا ةا  ه دة لا ،و ات المااسب  ن  الما ال   يجب توانرها  والعمات الصهات إلىل ما و ات المااسب   

  .(2)  ن وجة  نظر  ع خد  ةاالرش دة القرارات 

 ((FASB الأمريكية المالية: الخصائص النوعية للمعلومات المحاسبية حسب المعايير المحاسبية الأولالفرع 

 باد حب ه ئ  المباائ المااسب    وذلك ،1973سن   (FASB) المال   ج س  ااي ر المااسب   إنفاء تم

(APB - Accounting Principles Board)،  ن، ويا بر هذا القانونوال ابا   ل ماةد الأ ريك  ل مااسب ن  

الة ئ   يا بر ، والأ ريك   الم ادة بالولايات ركيون  ن و  قره يقع ح،الرب إلى تةدف لا  نظم   ع ق  المج س 

ولقد حقق هذا المج س نفاطا  ،الأ ريك   الم ادة الولايات ن  المااسب   ااي ر تطوير و إنفاء عن المعؤول 

ب انات اراسات تم تقديمةا ن  شكب  7 إصدارك  ت  جةواات  ب إذع م ا  م زا بالنعب  للاطار المهاه م  ل مااسب ، 

تاريًها  ق ربي إطار(، أول 1976عن  )لوياد الإطار المهاه م   ،2000وسن   1973وهذا خلال اله رة  ا ب ن 

 1980سن  ( 02رقم) الب اع( FASB) المال  صدر  ج س  ااي ر المااسب  وقد أ (3) ،لجواة الما و ات المااسب  

 الارتقاء بجواة أااءن   ىالأولالمرجا   الب اع  هذاوياد  ائص النوع   ل ما و   المااسب  ،الخاص بالخص

وال   ع ى  النوع   ل ما و ات المااسب   الدراسات ن  تاديد الخصائص ن أهم وأشمب و ،الممارسات المااسب  

ويمكن توض ح  ،القرارات ل رش د، نائدةوالما و ات الأقب ات الأكلر نائدة يمكن ال م  ز ب ن الما و  أساسةا

 الخصائص النوع   ل ما و   المااسب   ن  الفكب ال ال :

 FASB 1980الفكب الةر   ل خصائص النوع   ل ما و ات المااسب   كما عرنةا  (:2-2الفكب رقم )

  

 المعلومات    مستخدمو

 المالية

 

 قيد حاكم 

 المستخدم  خصائص

 

 معيار حاكم

 

 خصائص أساسية

 

                                                        
(1) Collasse, B, (2000) : Harmonisation Comptable Internationale, In Encyclopédie de Comptabilité Contrôle de 

Gestion et Audit, Paris, Economica, P 723. 
والسيولة في تحسين منفعة المعلومات المحاسبية: دراسة  الائتماندور الافصاح عن مخاطر (: 2023واخروع، ) زايد  امد عبد المنام أبو العاوا؛ (2)

 .1070، 2، الادا4. المج   الا م   ل دراسات والباوث المال   وال جاري ، ك    ال جارة، جا ا  ا  اط، المج دمقارنة بين البنوك التقليدية والإسلامية
(3) Raghad M F, & al .Op. cit. P 49. 

 متخذو القرارات وخصائصهم

 ال ك ه > الاائد

 قاب    الهةم

  نها  القرار

 الموثوق   الملائم 
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 مكونات  

 الخصائص

 الأساسية

 الخصائص الداعمة

 

 عتبة الٍاعتراف

 

 

المااسب ، الطبا   نظري ، اراس   امق  ن  المعايير إلىالنموذج المحاسبي من المبادئ (: 2006، )حناعح وة  رضواع :المصدر

 .96 الأراع، عماع: وال وزيعل نفر  وائب.، اار اللان  

بداي   بفكب هر     درج قد تالخصائص النوع   ل ما و ات المااسب    أع أعلاه ي ضح  ن خلال الفكب

 (1):ال ال  ، واع مد ن  تاديد هذه الخصائص ع ى الاع بارات اللانوي ثم الخصائص  و نبالخصائص الأساس   

ل هةم  القاب    خاص   والم مل   ن القرار ي   و  خذ خصائص ت ا ق بمع خد   الما و ات المااسب-1

 ع وى  اقول  ن و والهةم، ع خد   هذه الما و ات بدرج   ن الاس  ااب ي م ع  أعبةذه الخاص    المقصواو

 الصائب . القرارات تخاذالااراك والخبرة ل اكم ع ى  دى  نها  الما و ات لا

خصائص ة الأخ رهذه  رئ ع   وت ضمنخصائص  إلىخصائص ت ا ق بالما و ات المااسب   وتنقعم -2

 ي  : ، كما كون  لةا

 ؛المناسب( والوقت الق م  ال أك دي ،ال نبؤي ،  )الق م وت ضمن  الملائم خاص   -

 ؛الصااق، الا اا، والقاب    ل  اقق( ال مل بخاص   الموثوق   وت ضمن )-

لكب  المال  القوائم  إعدااالأسال ب والطرق المااسب   ن   ع ى  ع اللبات ،القاب    ل مقارن خاص   وكذا  -3

 العنوات

 :كال ال نة   المال  النوع   ل ما و ات ل ق وا ع ى اس خدام الخصائص  بالنعب أ ا -4

  ن جًا خد ً اباع بارها  الما و ات تاق قةا  نتكوع المنها  المن ظر  أعوتان  ق د المنها  وال ك ه  ق د عام، -

 الما و ات المااسب   ل عت كغ رها  ن الع ع والخد ات أع إلا، وتوص   ةا الاصول ع  ةاأكبر  ن تكال ف 

 (2)؛ها ي ام ةا أساسا  ادوها أ ا المنانع ن اوا ع ى  ع خد  ةاإعدااكال ف ن 

الواجب  المال  باناصر القوائم  المااسب  الاع راف، وتان  الا ب  ن  المال  الأهم   النعب   ل ما و ات -

 الإنصاب عنةا، وال   يؤاي حذنةا أو عدم الاع راف بةا بفكب  نهرا إلى تض  ب القرارات.

 

                                                        
ل نفر وال وزيع:  ، اراس   امق  ن  نظري  المااسب ، الطبا  اللان  ، اار وائب.النموذج المحاسبي من المبادئ إلى المعايير(: 2006رضواع ح وة حناع، ) (1)

 .96عماع، الأراع 
 .208صوال وزيع،  والنفر ل طباع  العلاسب ذات :الكويت الأولى، الطبا  ،المحاسبة نظرية(: 1990الف رازي عباس المةدي، )  (2)

الق م  

 ال نبؤي 

الق م  

 ال أك دي 
ال وق ت 

 المناسب
قاب    

 ال اقق
ال مل ب  الا ااي 

 الصااق

تعاق(  قاب    المقارن  )بما ن  ذلك الا 

 الأهم   النعب  
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 خصائص تتعلق متخذي القرار: أولا

 يان  أع الما و ات تكوع  اروض  بطريق  سة   الاس  ااب والهةم (:Intelligibilité)قابلية للفهم  -

 الخاص   هذه تا بر الما و ات، عن نصابالارض، والإ ن  والبعاط  الوضوب ارج  ع ى أساسا أي تا مد

        .(1)وخصائص  ع خد  ةا الما و ات خصائص ب ن وصب كا ق 

القرارات  اذاتخالخصائص الأساس   بهائدة الما و ات المااسب   ن   ت ا قالأساسية:  النوعية  : الخصائصثانيا

 لدى   خذ القرارات، وت ملب ن  خاص   ن ال ق نوذلك  ن خلال المعاهم  ن  تق  ب حالات عدم 

ت المة م ن ه  ت ك الما و ات ال   يمكنةا ال أث ر ن  قراراFASB ــ ونقا ل (:Pertinence) الملائمة-1    

 واق  قرار يكوع أكلر نهاا اتخاذأع تعاعد المع خدم ع ى  لا بد المااسب    لاء   وح ى تكوع الما و ات ،(2)بةا

 ي  :  ن ما ت ملب وأقب خطأ وأع ت ونر ع ى ثلاث خصائص نرع  

إيصالةا  ب وق ت القرار لم خذ الما و    لاء    دى ربط أي (Opportunité): المناسب التوقيت -    

 عنةا ينزع ثم و ن القرار، اتخاذ عم    ع ى ال أث ر يهقدها المناسب غ ر الوقت ن  الما و   إيصال لأع ل ،

 (3) ؛حعاب الدق  ع ى المناسب ال وق ت لصالح الأنض    المرجوة، وتكوع الهائدة

يجب  رارالق اتخاذ عم    ع ى تأث ر ل ما و ات تكوع لك  (:Valeur prédictiveالقيمة التنبؤية )-    

مكن الاع ماا ع ى أن  ي كما المع قبب، ن  الم وقا  بالن ائج ال نبؤ ع ى القدرة تاع ن إلى الما و ات هذه تؤاي أع

 ؛القرار قبب   خذ  ن اللاز   ال نبؤات لامب كأساسالخاص   هذه 

 الما و ات  ع خدم  عاعدة بةا ويقصد :(Feed-backللمعلومة ) (ةالاسترجاعيالتأكيدية ) القيمة -   

 إ كان   (4)الما و ات، هذه ع ى بن ت ال   القرارات ن ائج تق  م العابق ، وبال ال  توقاات  صا   دى تق  م ن 

 عن تن ج أع يمكن ال   الأخطاء وتصا ح الاكع   ال غذي  خلال  ن وال ق  م الرقاب  ن  اس خدام هذه الما و ات

 الكهاي . عدم أو الاس خدام سوء

 ن  نفرها ي م ال   الما و ات بمقدار تقدر المااسب   ل ما و ات الموثوق   (:Fiabilité الموثوقية ) -2   

وتف ر  الاق صااي  والام  ات للأحداث الصااق وال مل ب الارض، ن  وال ا ز  ن الأخطاء الخال   المال   القوائم

 ضرورةالموثوق   خاص    وتملب (5) الدق   ع أن   ن الصاب ال ادث عن اق  كا    ن  الما و ات المااسب  ، إلى

  واخ  ار المال   القوائم ل ق  م  ا ويات الكان   والخبرة الوقت لديةم ي ونر لا الذين للأنراا   ا 

ت ونر ع ى الخصائص  أع يجب  وثوق   ذات الما و ات تكوع لةم، ولك  المه دة الما و ات

                     (6):ال ال  

                                                        
 18، اار الم عرة ل نفر وال وزيع والطباع : عماع، الاراع، صالأولىطبا  نظم المعلومات (: 2010) نضال الر ا ، زياا عبد الا  م الذيب ،  (1)

(2) Colasse, B, Op. cit.P 526. 
 ص الأراع، عماع، ل نفر: وائب اار الإنصاب، الارض، الق اس،  جالات ن  ل مااسب  المةن   ل ممارسات النظري (: ال أص ب 2004  طر، )  امد  (3)

333. 
 .211الف رازي،  رجع سبق ذكره، ص  ةدي عباس  (4)

(5) GUY DJONGOUE , Op. cit. P 62. 
،    قى وطن  حول الاوكم  المااسب   ل فرك  المحاسبية المعلومة جودة تحقيق في الشركات حوكمة دور(: 2012) هوام جما ، لافوري نوال،  (6)

 15أم البواق ، ص  -تخصص  ال   و ااسب ، جا ا  الارب  بن  ة دي
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والما و ات  الأرقام،  طابق  ب  يقصد (:Fidélité de la représentation)الصادق  التمثيل -

 ؛الفكب نقط ول س والجوهر، المضموع تمل ب يان  صدق عنةا، ال قرير المراا ل ظواهر المااسب  

 ا تم اس خدام  إذاه  الما و ات ال   تاط  ن ائج   طابق  جوهريا  (: Vérifiabilitéللتحقق ) القابلية-

 (1)؛الن ائج نهس إلى ل وصب ،المااسب  الق اس عم    أعاا لو ر،آخ  ااسب أي أع نهس طرق الق اس بمانى

ت خاص   الا اا بأع تخ و الما و ا (FASB)حعب  خاص   الا اا : تم تاريف (Neutralité)الحياد-

ع ى نمط  ا ن  ن  المااسب   الواراة ن  القوائم المال    ن ال ا ز الذي يةدف ل اق ق ن  ج   اداة  عبقا أو ل اث

 ؛الع وك

مااسب   ال الما و ات جواة تاع ن ع ى  باشر تأث ر لةا ثانوي  خصائص هناك :الثانوية الخصائصثالثا: 

 :ي    ا وتفمب

 إجراءل مع خد  ن ب تعمح  ااسب    ا و ات تقديم بةا يقصد (:Comparabilitéالقابلية للمقارنة ) - 1

 قارنات، وتاديد أوج  ال فاب  والاخ لاف الموجواة ب ن ظاهرت ن اق صااي  ن ك  ك الما و ات الموضا  ن  

 :(2) ع وي ن ع ى تكوع ةالأخ ر وهذه ال قارير العنوي  ل فرك ،

 باللبات. يارف  ا وهو ،الفرك  لنهس اله رات ن ائج ب ن المقارن  :الأول المستوى *

 ارفي  ا وهو  ال   تامب ن  نهس النفاط، المخ  ه الفركات ن ائج ب ن المقارن  :الثاني المستوى *

 ق اس.    عم أي ن  ي وانر أع يجب الذي ل موضوع   البديب الاال  المصط ح ل مقارن  هو بال وح د والقاب   

 ي ضمنتاد خاص   اللبات خاص    اززة لخاص   القاب    ل مقارن ، و:  ( Persistanceالثبات ) -2

 إلى اورة  ن الز ن عبر الواحدة الفرك  ن  المماث   الأحداث ع ى المااسب   اتجراءالإ نهس تطب ق اللبات

 ن  الاناصر  ن عنصر لكب بالنعب  اتجراءوطرق الق اس والإ المهاه م نهس تطب ق إلى بالإضان  أخرى،

 (3)المال  . القوائم

ه  الما و   وت ملب ن  الالاق  ب ن تك  :للمعلومات المحاسبيةرابعا: القيود الأساسية للخصائص النوعية 

 والمنها  الم وقا   نةا، وكذا الأهم   النعب   ل ما و  

 ( (IASB الخصائص النوعية للمعلومات المحاسبية لمجلس معايير المحاسبة الدولية- الثانيلفرع ا

اتهاق  إثر 1973 جواع 29ن   ةائإنفا نظم   ع ق   تم  ،(IASCتا بر لجن  المااي ر المااسب   الدول   )

ةدف هذه ال جن  وت (بأس رال اسدن  )ن   1972شر سن    ن خلال المؤتمر الدول  الاا ،ب ن المنظمات المااسب  

 إعدااااء الاالم، ح ث أوك ت لةا  ةام أن ن قبب الفركات ن  كان   المال  القوائم  إعداا أجب ن   ااي ر إصدار إلى

ال    وغ رها نصابالإوتطوير  ااي ر المااسب  الدول   والامب ع ى تاق ق توح د المباائ المااسب   وس اسات 

 ج س  ااي ر المااسب  الدول    ل اب  ا ةا 2001غاي  سن   إلى ااء الاالم،أنطبق ةا الفركات ن   خ  ف 

(IASB) (4) :أهمةا رت نفأة  ج س  ااي ر المااسب  الدول   بادة  راحب ، وقد 

                                                        
 .63، الطبا  الارب  ، اار النفر وال وزيع: عماع، الاراع، صالمعرفة المحاسبية(: 2009) طلال  امد الاجاوي، واخروع،  (1)
 . 405ص سبق ذكره،  رجع الف رازي،  ةدي عباس  (2)
 . 240ص سبق ذكره،  رجع حناع، ح وة رضواع  (3)
 ، الدار الا م   الدول   ل نفر وال وزيع واار اللقان  ل نفر وال وزيعالمحاسبة الدولية ومعاييرها، الطبعة الأولى(: 2000حمداع، ) و أ وعحع ن القاض ،   (4)

 107ص عماع،
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واعداا  تم زت هذه المرح   ب غ  رات ه ك    واسا  وانضمام الاديد  ن الب داع، :1989 إلى 1973 ن -

 1981ن  سن  ، و(IFAC)تأسس الاتااا الدول  ل مااسب ن  1977 جموع   ن المااي ر المااسب  ، نه  سن  

بورصات وال المال  اول   ضمت  مل  ن ل منظمات الدول   لمادي و ع خد   القوائم   جموع  اس فاري تأسعت 

ت كان   ال   المةن الة ئات، كما شم ت لجن  المااي ر المااسب   الدول   كب المال   للأوراقوالجةات المنظم  

 .1983( ن   ط ع IFACالدول  ل مااسب ن ) ن  الاتاااأعضاء 

 فروع تطوير  إنجاز ن خلال  ال جن المرح   ب طور عمب  هذهتم زت  :1995 إلى 1989 ن سن  -

 ااي ر  10ل تاديب ،  ن خلاالمال  القوائم  ب ن المقارن  قاب   با ن الاع بار  الأخذالمااي ر المااسب   الدول   و

بدائب الم اح  وحصر هذا ال اديب ال، المال  ع ى العوق  الاالم   المفرن  الة ئ سب   بةدف قبولةا  ن طرف  اا

 عند تطب ق المااي ر المااسب   الدول  .

وع    ون   ب د يمل 104عضو  ن  143ضمت ال جن   1999سن  : 2001إلى سن   1995 ن سن   -

 إلىد نظم با، وزاا ص ت اس خدام المااي ر المااسب   الدول   ح ى  ن ت ك المنظمات أو الدول ال   لم ت ااسب

 .IASBالمج س الدول  ل مااي ر المااسب   الدول    إنفاءتم  2001ن  سن   ، عضوي  ال جن 

 (1)ي  :  اةا أهدان ن أهم  (:IASCلجنة المعايير المحاسبية ) أهداف :أولا

الجواة   عال  ،الاالم  المااسب     ن المااي ر  وحدة جموع    ن خلال وضع ،الاا   المص ا  تاق ق-1 

وغ رها  ن  لمال  ا القوائمل مقارن  ن   والقاب    بالفهان  ت صف  ،الجواة عال  ت ط ب  ا و ات  والمهةو   وال  

 قرارات؛ ذتخالا ،الآخرينلمعاعدة المفارك ن ن  أسواق رأس المال ن  الاالم والمع خد  ن  المال  ال قارير 

 المااي ر؛ ت كالال زام ب طب ق  تفج ع-2

 ؛تون ر  ا و ات  ااسب   اق ق  خلالالأسواق المال  ،  ن  اللق  ن تازيز -3

ل   للإبلاغ المال  ال قارب ب ن  ااي ر المااسب  الوطن   والمااي ر الدول   ل مااسب  والمااي ر الدو تاق ق-4

 ، وتاق ق الاتعاق ن  الممارسات المااسب   عالم ا.الجواة عال  ح ول  إلىل وصول 

( IASBقام  ج س  ااي ر المااسب  الدول   )  :IASBخصائص المعلومات المحاسبية حسب : ثانيا

 ل ما و اتالنوع    الخصائصتوضح وال    ، المال  ال قارير  عدااالإطار المهاه م  لإ تارف باسمب طوير وث ق  

 إطارها  رة لأول  IASC الدول   المااسب   ااي ر لجن  نفرتو(2)، نائدة هذه الما و ات  تضمنال   المااسب   

 (3)،2001سن   IASBالدول    المااسب  المااير  ج س قبب  ن بادها اع مد والذي ،9891 ن  أنريب المهاه م 

ن  القاب     ىالأولص ، ت ملب الخاص   ئخصا أربعن   المااسب  ل ما و ات الخصائص النوع    الإطاروحدا 

الخاص   اللالل  ت ملب ، والنعب  ( الأهم  ق م  تأك دي ،  ) ق م  تنبؤي ،وت ضمن   الملائم   ن  اللان ل هةم والخاص   

( والخاص   الرابا  الاك مالل مل ب الصااق، الجوهر قبب الفكب، الا اا، الا ط  والاذر، ان  الموثوق   وت ضمن )

وثوق  ، وت ملب هذه الق وا ن  الات   )الموازن  والم الملائم ن  القاب    المقارن  كما حدا الاطار ق وا ع ى تاق ق 

 (،ال وق ت المناسب ب ن ال ك ه  والمنها ، الموازن  ب ن الخصائص النوع   ، الارض الاق ق  والااال ل ما و ات
 ويمكن توض ح هذه الخصائص ن  الفكب ال ال : (4)

                                                        
(1) Robert Obert, (2002): Pratique des normes IAS/IFRS, Dunod, Paris , P 8. 
(2)Asma MECHTA & al.  Op. cit. P 222. 
(3)Maillet B, Lemanh A, ( 2007): Normes Comptable International IAS/IFRS, BERTI, Alger, 2007, P 21. 

 .1071ص زايد،  امد عبد المنام أبو العاوا واخروع،  رجع سبق ذكره،  (4)
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  (1989الدولي ) المفاهيمي الإطار المحاسبية حسبللمعلومات  النوعية : الخصائص(3-2) لشكلا

 

 

 الق د الااكم

 

 

 

 

 الخصائص

 

 

 

 

 

 

 

 الباحل  بالاع ماا ع ى  ا سبق إعداا:  ن المصدر

 

 

 

 (FASB 1980, IASB 1989) لـالمفاهيمي  الإطارالخصائص النوعية لكل من  الفروقات بينالثالث: الفرع 

لمج س  ااي ر المااسب   الإطارينالخصائص النوع   ل ما و ات المااسب   ن  كلا  إلىال طرق  ن خلال 

الخصائص النوع   ن   اس ن اج أعيمكن ، 1989 ااي ر المااسب  الدول  لعن   ولمج س ،1980لعن   الأ ريك  

 والم مل   ن :  ع وجوا باض الهروقات FASBه   ماث   ل  ك ال   اع مدها  IASB إطار

 .أربا  خصائص إلىصنهةا  IASBب نما ، وثانوي أساس    إلىالما و ات المااسب    FASBصنف -1

ن     كانئ  صنهةا إلى أربا  خصائص IASBب نما ، ترت با هر  ا لخصائص الما و ات المال   FASB أعطى -

 .الأهم  

  كما ي  :  كونات الخصائص الاساس   ل ما و ات المااسب  -2

 ؛ ن القدرة ال نبؤي ، ال غذي  الاكع  ، الأهم   النعب   ت كوع: IASB بالنعب  لـ الملائم اص   خ-        

 ؛ ن القدرة ال نبؤي ، ال غذي  الاكع  ، ال وق ت المناسب ع: ت كوFASB النعب  لـأ ا ب 

الجوهر تغ  ب  ن الا ااي ، ال مل ب الصااق، الا ط  والاذر،  ع: ت كوIASB    الموثوق   بالنعب  لـخاص-       

 ؛، الاك مالنوق الفكب، الارض الااال

 . ن الا ااي ، ال مل ب الصااق، قاب    ال اقق عت كو : FASBبالنعب  لـ أ ا -

 ؛ أساس خصائص  تا بر :IASB قاب    الهةم وقاب    المقارن  بالنعب  لـ خاص  -3

خصائص جودة المعلومة 

 حاسبيةالم

 قاب    الهةم الملائم  الموثوق   المقارن قاب    

الأهم    ق م  تنبؤي 

 النعب  

 الٍاكتمال التمثيل الصادق الجوهر قبل الشكل الحياد الحيطة والحذر

 التوقيت المناسب

 الموازنة بين الفوائد والتكلفة

 الموازنة بين الخصائص النوعية

 الصورة الصادقة

ق م  

  ال أك دي
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 ، بب خصائص ثانوي ..تا بر خصائص أساس   لا :FASB بالنعب  لـ

 توجد لا :IASB بالنعب  لـ :ل ما و ات المااسب   اللانوي الخصائص  4-

 ؛القاب    ل مقارن   خاص  ن  ت كوع :FASB بالنعب  لـ 

 النوع  لخصائص االموازن  ب ن  والمنها ،الموازن  ب ن ال ك ه   ت ضمن :IASB بالنعب  لـ :الق وا أو الماداات-5

 ؛، ال وق ت المناسبالارض الاق ق  والااال ل ما و ات

 ؛ال ك ه  والمنها ، الاهم   النعب   هما: ق داع نت ضم : FASB بالنعب  لـ -

 ؛FASB بالنعب  لـ وق دا IASB بالنعب  لـ الملائم *الأهم   النعب   ه   كوع لخاص   

 .IASB بالنعب  لـ وق دا FASB ـبالنعب  ل الملائم *ال وق ت المناسب عنصرا  كوع لخاص   

  مشتركالالفكري الدولي  الإطار المحاسبية وفقا: الخصائص النوعية للمعلومات الثانيمطلب لا

 (IASB-FASB) 2010  

 المال  و ج س  ااي ر المااسب   ،(IASB، أصدر  ج س  ااي ر المااسب  الدول   )2010سب مبر  28ن  

وتم  ،(2010 المف رك )المعمى إطار الامب ،المال  ال قارير  عداا( الإطار المهاه م  لإFASBالأ ريك  )

ال قارير  دااعالمف رك ل طوير إطار  هاه م   اعن ل مااي ر الدول   لإ اأولى  ن  فروعةمال خط ط لذلك كمرح   

نةائ  لةذا والةدف ال ،(GAAPوالممارسات المااسب   المقبول  عموً ا ن  الولايات الم ادة )، (IFRS) المال  

 .الأ ريك   والمااي ر المااسب   المال  ال قارير  عدااالجةد المف رك هو ال قارب ب ن المااي ر الدول   لإ

  2010 (IASB-FASB)العمل المشترك بين  إنشاءأولا: 

تقاربا ب ن  وب ن  ج س ، 2001باد إعااة ه ك    ج س  ااي ر المااسب  الدول   سن  ،شةدت العاح  الدول  

المااسب   ن  الاالم  المااي رب طوير  تقو اعأهم ه ئ  ن  يمللاع لأنةمانظرا ، الا ريك  المال   ااي ر المااسب  

ال أك د ع ى أهم   تون ر  خلال ن  ،توح د الممارسات المااسب   إلىال قارب ن  ضوء سا  المج ع ن  وقد تم هذا

ع ى  فروع ال قارب   نةماعمب كب وقد ، (1)ات المج ع نإصدارب ن الممارسات المااسب   ال   ت ضمنةا  الاتعاق

الجواة ال   يمكن اس خدا ةا  عال  تطوير  جموع   ف رك   ن المااي ر المااسب   الاالم    أجب ن  2002 نذ عام 

إ ضاء   تم ن  ، 2004سن  اج ماعا  ف ركا  المج عاع عقد  ح ث  (2)، والدول  الما     المال  ال قارير  عداالإ

المااي ر المااسب    عداالإإطار  هاه م   ف رك يع خدم كأساس  إعداا  ن أجب بروتكول اتهاق ب ن المج ع ن

المهاه م   الإطار ن  فروع  ىالأولالمرح   اك م ت  ، راحب ثماع عبر تم ف رك  فروع  خلالوهذا  ن 

 02و 01رقم  الب ان ن اب  حبالذي  ،08رقم  ''المال   هاه م المااسب   ب اع ، ''إصدارب 2010ن  سن   المف رك

 للإطارذات الغرض الاام وخصائص جواة الما و ات المااسب   هذا بالنعب   المال  ال قارير  أهدافتضمن و

صدر  ، نقدIASB   ج س المااي ر الدول   لإطاربالنعب   ، أ ا FASB  المالالهكري لمج س  ااي ر المااسب  

ذات الغرض الاام وخصائص جواة الما و ات المااسب    المال  ال قارير  أهداف تاديببنعخ  جديدة تضمنت 

هو وضع  ،IASB مج س  ااي ر المااسب  الدول  لوالةدف النةائ   ا، ى حالةع الإطارباق  أجزاء  ب نما بق ت

 .الجواة عال    ال  ب انات  إنفاء أجب ن   ااي ر

 

                                                        
(1)Asma MECHTA , & al. Op. cit. p 222. 
(2)Imane Djoudi, & Said Gasmi, (2021):  Impact Assessment of the Convergence of IFRS and US. GAAP on   the 

Quality of Financial Reporting- A Comparative Study, Journal of Research in Finance and Accounting vol6, n1p 657. 
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   : 2010 (IASB-FASB)بين العمل المشترك  إنشاءثانيا: دوافع 

 :  ا ي ال قارب ب ن المج ع ن  إلى ن ب ن أهم الدوانع ال   أات 

 ؛كالاولم ، جذب المع لمرين، تعة ب عم  ات الاند اج والاس اواذ دوافع اقتصادية: -1

 ؛: تق  ب الهروقات ن  الق اس، تاع ن جواة ال قارير المال  دوافع مالية ومحاسبية -2

 ؛ نظ م  ، ضغوط الة ئات الرقاب  ، تق  ب ال كال ف ال2008اس جاب  للأز   المال    :دوافع تنظيمية -3

 ؛لمال  تازيز الخصائص النوع   ل ما و ات المال  ، تبن  ال كنولوج ا ن  ال قارير ا :دوافع تقنية -4

  : 2010 (IASB-FASB) بينالتعديلات التي جاء بها العمل المشترك ثالثا: أهم 

 م  المهاه الإطارشك    ولم تمس بجوهر ، ،IASB المهاه م  الإطارإع  اظم ال اديلات ال   طرأت ع ى  

 أهم ال اديلات: ي  ون ما  العابق،

 ؛المال  رير ال قا عداالإ المهاه م  الإطار إلى المال  وعرض القوائم  إعدااتاديب ن  ال عم    ن إطار  -1

 ل  الماالنوع   ل ما و ات  الخصائص إلىتاديب تعم    ن الخصائص النوع   ل ما و ات المااسب    -2

 ؛المه دة

 لإطاراالمهاه م  الجديد ب ون ر  ا و ات لفريا  كب رة  ن أصااب المصالح ب نما كاع  الإطارية م  -3

 ؛المع لمرين ع ىى الأولبالدرج   يركزالعابق 

العابق  الإطارع كا المال   ب نماال قارير  نقط ن المه دة  ارض الما و اتالمهاه م  الجديد ب الإطارية م   -4

 ؛القرار اتخاذهائ    ن الما و ات المةم  والغ ر  ةم  ن   عن كم   نصابالإبيقوم 

 ؛الصااقال مل ب  إلىالمصداق   الموثوق   أو المااسب    ن  الما و  تاديب أحد خصائص جواة   -5

 .ىالاس مراري  طوي   المد إلىن  المنظور القص ر تاديب  هةوم الاس مراري   ن الاس مراري    -6

 : 2010 (IASB-FASB) نالعمل المشترك بيالنوعية للمعلومات المحاسبية حسب  . الخصائصرابعا

 إطار، بوضع و ج س  ااي ر المااسب  الدول   المال   ج س  ااي ر المااسب   قام كب  ن، 2010ن  عام     

أساس    إلى ل ما و ات المااسب  تنقعم الخصائص النوع    الإطارةذا لوونقا (1)، المال  ال قارير  عداا هاه م  لإ

تولد  أعالخصائص الماززة لا يمكنةا  أعوالهرق الرئ ع  ب ن الخصائص الأساس   والماززة هو  وتازيزي 

وال مل ب الصااق )أي تاريف بديب  الملائم  ن  الأساس  اع الخاص  اعح ث ت ملب  ، ا و ات  ه دة بمهراها

 ل موثوق  (

 هم   النعب  ، والاال أك دي   الق م  ال نبؤي ، والق م   يجب أع ت ونر ع ى خاص  لاء  وح ى تكوع الما و ات  

نر ع ى خاص   الصااق نا ى تكوع الما و ات تملب الماا لات الاق صااي  بصدق ن جب أع ت و ل  مل ب بالنعب أ ا 

 . ن الأخطاء ال كا ب والا ااي  وأع تخ و

ال وق ت و قاب    المقارن  والم مل   ن ل ما و ات  أو الداعم  الماززة الخصائصكما تضمن الامب المف رك 

 .ال اققالمناسب، وقاب    الهةم، والقاب    

                                                        
(1)Asma MECHTA, & al. Op. cit. P 222. 
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 الإطار ع ى عكس   ،(1)تهض ب تقديم الارض الصااق ع ى المصداق   2010المهاه م  لعن   الإطاريلاحظ ن  و

كما تم ال خ   عن الموازن  ب ن الخصائص النوع   كق د ع ى الما و ات العابق لمج س المااي ر المااسب   الدول   

 .المااسب  

الجوهر  أسبق   وكذا ال خ   عن خاص   الا ط  والاذر واس بااا ،كخاص   ثانوي تم ااراج ق د ال وق ت المناسب و 

 و ات واضح ن  الخصائص النوع   ل ما تاعنوبفكب عام هناك  أن   إلاعن الفكب رغم أهم   هذه الخصائص، 

 مل ب الصااق وال الملائم ح ث أصبح  هةوم  الدول  العابق ربالإطان  الامب المف رك ل مج ع ن  قارن   المال  

 ويمكن توض ح هذه الخصائص ن  الفكب ال ال :،  أكلر شمولا ووضوحا

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 IASB FASB 2010حسب العمل المشترك  الماليةالخصائص النوعية للمعلومات  (:4-2لشكل رقم )ا

 

 مستخدمو المعلومات   

 المالية

 

 قيد حاكم 

 المستخدم  خصائص

 معيار حاكم

 خصائص أساسية

 

  مكونات الخصائص   

 الاساسية

 

 الخصائص الداعمة

                                                        
(1) Robert OBERT, (2011) : nouveau cadre conceptuel de L’IASB, Revue Française de Comptabilité, France, N°439 

P26 

 

 متخذو القرارات وخصائصهم

 ال ك ه > الاائد
  نها  القرار

 ال م ب الصااق الملائم 

الق م  

 ال نبؤي 
الق م  

 ال أك دي 
الأهم   

 النعب  
 الا ااي  الاك مال

خ و  ن 

 الاخطاء

تعاق(قاب      المقارن  )بما ن  ذلك الا 

 ال وق ت المناسب
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 ق ا سبالباح  بالاع ماا ع ى  إعداا:  ن المصدر

 

 

 

 

 

 (SCF)مطلب الثالث: الخصائص النوعية للمعلومات المحاسبية حسب النظام المحاسبي المالي لا

 اول الاالم بإصلاب نظا ةا المااسب  ح ى يواكب ب ئ  الاعمال الجديدة بق   رالجزائر وع ى غراقا ت         

 لال ع ى ذلك أز   بنك الخ  ه ، لذلك حاول  وأكبر، ال   شةدها الاالم المال   الأز اتمنأى عن بنالجزائر لم تكن 

إلى  الما و ات المااسب   ل فركات الاق صااي المصداق   والفهان   ع ى  لإضهاء سا ا  ن  الجزائريالمفرع 

 ن المااي ر المااسب   الدول    ، المع مد(SCF) المال مااسب  النظام النظا ا  ااسب ا جديدا، عبر تبن   تطب ق

(IAS). 

 الجزائري:النظام المحاسبي  مراحل تطور: الأولالفرع 

الذي تم تطب ق  اع بارا  ن  (،SCFالمااسب  المال  )طورت الجزائر نظا ا  ااسب ا جديدا يعمى النظام 

، وي ضمن النظام 1975( لاام PCN، ويأت  هذا النظام ل اب  اب المخطط المااسب  الوطن  )2010عام 

المااسب  الوطن  إطارا  هاه م ا صرياا  ع وحى  ن الإطار المااسب  ل مااي ر المااسب   الدول   الصاارة عن 

  ن الجزائر ن  المااسب  ل  نظ م ال اريخ  ال طور توض ح يمكن (،IASBالمااسب  الدول   ) ج س  ااي ر 

 :ال ال   المراحب خلال

 :1975 إلى 1962ى من الأولالمرحلة 

، وال   تم تنه ذها 1957( لاام PCG ن خط  المااسب  الاا   الهرنع   ) الان قالتم زت هذه المرح   ب  

 (1)2009عام  إلى 1975( العاري   ن عام PCNخط  المااسب  الوطن   ) إلى، 1975عام  إلى 1962 ن عام 

وحانظت ع ى  1957الذي صدر سن   PCGح ث اس مرت الجزائر بالامب بالمخطط المااسب  الاام الهرنع 

الذي ينص ع ى  واص    31/12/1962المؤرخ ن   62/157ع القانووذلك بموجب  ،1973غاي   إلىتطب ق  

 .الال زام بالنصوص الهرنع   قبب الاس قلال، وتم الإعهاء لمن ي اارض  ع  باائ الع ااة الوطن  

ت ط ب إطارا  ااسب ا  ك ها ي ماشى  ع   ط بات الاق صاا  ،ثم  شرعت الجزائر ن  إصلاحات ها    

  (CNC) ل مااسب  ع ىالمج س الأ إنفاءتم  ،29/12/1971وب اريخ ، راك  الم بنى باد الاق صاا الارالاش 

وأساتذة  بال ااوع  ع الجما   الوطن   ل مااسب  وخبراء المااسب  الهرنع  ن، ةم   وضع الخط  المااسب   

                                                        
(1)Abdelhamid BAAR, & Hani AIT BARA, (2024): Analysis of gaps in the application of international accounting 

standards IAS/IFRS in Algeria: the case of the Accounting and Financial System (SCF), Journal of Contemporary 

Business and Economic Studies Vol 7, N° 1, P40. 

 قاب    الهةم

 إ كان   ال اقق
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 1973، وال   أسهرت ن  نونمبر الاق صااي و الماةد الوطن  للإحصاء والدراسات   خصص ن  ن جا ا  براغ 

 29/04/1975المؤرخ ن   35-75إثر القرار  1975ه سن  إصدار، والذي تم PCN(1)عن النعخ  النةائ    ن 

 (2)والم ضمن المخطط الوطن  المااسب  

 : 2007 إلى 1975ة: من الثانيالمرحلة 

ع   23/06/1975بك ه   تطب ق المخطط الوطن  ل مااسب  ب اريخ  الخاصالمرسوم الوزاري  إصدارتم 

  ح ث أصبح إلزا  ا ع ى الة ئات الامو    ذات الطابع الصناع ،01/01/1976 هاول   ن  سرياعاي  بد

 ح الاق ق الضريب  ع ى أساس الربوشركات الاق صاا المخ  ط والمؤسعات ال   تخضع لنظام ال ك  ف ب وال جاري

م   بنجاب لغاي   ة أاى القانوع أع، أي اللمان ناتلغاي  نةاي     دان  اوع  فاكب  75/35 القانوعواس مر الامب ب

 إلىري  وج  ااإن  تغ  ر النةج الاق صااي الم بع  ن اق صاا ، والبدء 1988جديدة بداي   ن  البدء ن  إصلاحات

 كهب ت اكم ن   وتع ره قوى العوق، وهنا بدأت تظةر  ادواي  المخطط المااسب  الوطن  ل  إاارياق صاا 

 رجع المااسب إصلاحات وتاديلات ع ى هذا الم إاخالالجديدة، ن  بداي  ال عا نات بدأ ال هك ر ن   بالانفغالات

 :أهمةا ن و قطاع  لمااسبات  قانون  خاص  ع ى شكب نصوص 

 1989قطاع الع اح                        1987القطاع الهلاح  سن  

 1992البنوك والمؤسعات المصرن   سن   قطاع                      1987سن   ال أ  ناتقطاع 

 1999 ااسب  الفركات القابض  سن         1988قطاع البناء والاشغال الامو    سن 

 غاية اليوم:  إلى 2007المرحلة الثالثة:      

          25/11/2007ب اريخ  07/11رقم  القانوعالنظام المااسب  المال  بموجب  بإصدارتوجت الجةوا العابق  

المفرع  ة   سن  ن كا    ن ل م اا   ن الاق صااي ن   نحع ى المااي ر الدول   ل مااسب ، وقد  إعدااهن   اس ندولقد 

الةدف الأساس  لةذا الإصلاب هو توح د و واء   الما و ات  كاعالجديد، و القانوع ع هذا  ل  ك فوالمااسب ن 

ونقا لمباائ وقواعد قاب   ل مقارن  ع ى  المال   القوائم إعداا ضماع،  ع ال رك ز بفكب خاص ع ى المااسب  

 الإصلاحات س اق نه ، عدة  راحب الجديد المااسب  النظام إنجازوقد  ر ( 3)المع وي ن الوطن  والدول ، 

الدول  ، تم تك  ف النظام المااسب   الظروف لمواكب  ال وج  ظب ن  الجزائر اع مدتةا ال   المال  و الاق صااي 

ل ون ر الما و ات المااسب   بما ي وانق  ع  ااي ر المااسب  الدول  ، وقد رانق تطوير وتنه ذ النظام المال  الموحد 

الاق صااي  الانه اب س اقن  هذا ، ويأت  (2009، المال  الصاارة عن وزارة  2)ال ا  مات رقم  2010 نذ عام 

 (IAS/IFRS)نظام  ااسب  شهاف ي ماشى  ع  ااي ر المااسب  الدول    إنفاء ن خلال  ،الأجنب  ع ى رأس المال

ح ث  ،المال   وزارة بإشراف 2001 سن  المااسب  الإصلاب بموضوع خاص  اول    ناقص  عن الإعلاع وتم ،

اراس   وتمت  الدول البنك  ن ب مويب ، وذلك(CNC)المج س الوطن  ل مااسب   إلىتم اسناا هذا الامب 

 (4) :ي   ن ما تمل ت خ ارات ثلاث باق راب أعمال  وك  ت الموضوع

 باض ال اديلات ن  الإصلاب عم    وحصر الأص  ، بفك   (PCN)ع ى الماانظ   :الأول الخيار

 ال وانق يضمنلا  الاب هذا أع إلا الجزائري،  القانونو الاق صااي الما ط عرنةا ال   ال غ رات لمعايرة ال قن  

                                                        
( 1 ) Benberrah Samir, Benmehdi Hadia, (2023) : Conformité du système comptable financier algérien avec le 

référentiel comptable international adopte et d’harmonisation avec l’environnement juridico-fiscal, Revue des 

Recherches Economique et financière,  vol 10, N° 1,  P 544. 
 09/05/1975، الصاارة ب اريخ 37، الجريدة الرسم  ، الادا01ي ضمن المخطط الوطن  ل مااسب ، المااة  1975أنريب  29المؤرخ ن   35-75أ ر رقم   (2)

 .502ص 
(3)Abdelhamid BAAR & Hani AIT BARA, Op. cit. P40. 

 217سابق ذكره، ص  رجعس د  امد،  (4)
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 المااسب  عصرن  المخطط ن  حق ق  بفكب يعاهم ولا الدول   المااسب   ااي ر ت ضمنةا ال   الممارسات  ع

 .الوطن 

 لمخططع ى ا الإبقاء الخ ار هذا ي ضمن ل مااسب ، الدول   المرجا    ع (PCN) : تك فالثاني الخيار

 .الدول   ب  ااي ر المااس أقرتةا ال   ال قن   الا ول  ع توانق  ضماع  ع  ،وه ك  ببن    الوطن  المااسب 

 با ن لأخذا  ع، الدول   المااسب   المااي ر  ع ي وانق ك  ا، جديد  ااسب  نظام إعدااالثالث:  الخيار

ا نعخ  جديدة  ن المخطط المااسب  الوطن  بفكب حـديث اس ناا إنجازالوطن  ، أي  الخصائص الاع بار

 ه ئ  المااي ر المااسب   الدول  .ل  طب قات، المهاه م، القواعد والا ول ال   وضا ةا 

أي  بقبول وتبن  الخ ار اللالث الأخ رباد اراس  وناص الخ ارات العابق   ن قبب ه ئات المج س قام هذا 

المخطط المااسب  الوطن  بنظام  ااسب  جديد ي ملب ن  النظام  بإحلال ااسب  تقض   تبن  اس رات ج   توح د

 .IAS/IFRS(  (1)(الدول  ع المااي ر المااسب    الم وانق )SCF (المال المااسب  

 SCFالمفاهيمي للنظام المحاسبي المالي  الإطار: الثانيلفرع ا

الإطار   ن  ع وحى، اع ماا إطار  هاه م  واضحقا ت الجزائر ب طوير نظا ةا المااسب   ن خلال 

 المااسب  لمج س  ااي ر المااسب  الدول    ن ناح  ، و ن ناح   أخرى، الاهاظ ع ى  خطط الاعابات العابق

 ن خلال  جزئ ا أنج وسكعون يمكن اع بار النظام المااسب  الجزائري بملاب  نظام  ااسب  هج ن، أي  ،ولذلك

النظام المااسب   نإع المااسب  ، ولذلكإطاره المهاه م  الصريح، والقاري الناطق بالهرنع    ن خلال خط   

المااسب  وقواعد ال ق  م والقوائم  ، تنظ مالإطار المهاه م  الأولالمال  الجديد يف مب ع ى جزأين، ي ناول الجزء 

 (2) الاعابات وتفغ  ةا. بمعم ات اللان ، ب نما ي ا ق الجزء المال  

 المالي: المحاسبي النظام ماهية :أولا

وال   يارنةا ن   ،''المال  المااسب  ''تعم    11/07القانوع ن  ص ب نص  ،يط ق ع ى النظام المااسب  المال  

ح ث تعمح ب خزين  المال  تنظ م الما و ات  إلىتةدف  ،( Normalisée) ةا،  " تقن   تع  ر  وحدةأنع ى  03المااة 

تاكس   ال   قوائمعرض  إلىكما تةدف أيضا  ،الماط ات القاعدي  والاداي  عن طريق تصن هةا، تق  مةا وتعج  ةا

 المال  المااسب  النظام وياد (3)ن  نةاي  العن  ،"  فرك و م  كات ال المال  الصورة الصااق  عن الوضا   

  ن  ج  المال  المااسب  النظام تطب ق وجاء الدول  ، المااسب   والمااي ر الم وانق  المااسب   ل ممارس  كأرض  

 النظام يونرها ال   المم زات أهم ، وت ملب 2007نونمبر 5 بداي   ،تطب ق أرست ال   الجةوا  ن مجموع ل

 (4)  :الآت  النقاط ن  المال  المااسب 

  ك فت و باائ تصوري  قاعدة بوجوا يعمح  ما ،الاالم ال طب ق  ن الما   المااسب  ال طب ق تقريب -

 ؛الجديد الاق صااي ال وج   ع

 إعدااو الماا لات ب عج ب الم ا ق  س ما لا  ،المااسب بال طب ق الخاص  والقواعد المباائ إيضاب -

 ؛الكفوف

 لفركاتا عن المااسب   ما و  يا اجوع ل  الذين والما م   الاال   المع لمرين باح  اجات الاه مام -

 ؛القرار اتخاذو بالمقارن  وتعمح ،  هةو  وتكوع  نعق ،

                                                        
(1)Abdelhamid BAAR & Hani AIT BARA, Op. cit. P40. 
(2) Chachoua Abdelhakim,  & al. (2019): L’ADOPTION DU SYSTÈME COMPTABLE FINANCIER EN ALGERIE 

REALITE ET OBSTACLE? JOURNAL ARAA FOR ECONOMEIC AND ADMINISTRATRATIVE STUDIES 

VOL01 N° 2, P 111. 
 .10سبق ذكره، ص   رجععلاوي لخضر،   (3)
 . 2، ص29/10/2009، المؤرخ  ن  2المج س الوطن  ل مااسب ، ال ا  م  رقم (4)
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 . بعط   ااسب  ع ى قائم  ا و ات  نظام تطب ق  ن الصغ رة المؤسعات تمك ن -

 ن  تبن   جدا المةم  ن أصبح ،الدول   المااسب   ل مااي ر المهاه م  الإطار يك ع ةا ال   للأهم   نظرا

 جاء المجال هذا ون  المال ، المااسب  النظام ن     رسخا 2007 نونمبر 25 ن  المؤرخ 11-07القانوع 

 إلى يف ر ح ث ذلك القانوع هذا ويوضح المال ، المااسب  النظام ن  المهاه م  الإطار وجوا لضرورة  القانوع

 المااسب   الطرق واخ  ار وتأوي ةا المااسب   المااي ر ع ى المال  المااسب  ل نظام ال صوري الإطار اع ماا

 المااسب  ل نظام 08 القانوع ويف ر القانوع أحكام تطب ق الم ضمن  ال صوري الإطار  م زات إلى (1)،الملائم 

 (2) : ي    ا ن  ت ملب وال   المال ،

 ؛المااسب  ال نظ م ن  ع  ةا المنصوص غ ر الأحداثو الام  ات نةم تعة ب -

 ؛المال   الكفوف وعرض إعداا أساس تفكب ال   المهاه م تاريف -

 .المااسب   المااي ر تهع ر تعة ب -

 ثانيا: مجال تطبيق النظام المحاسبي المالي: 

  :النظام المااسب  المال   جالات تطب ق الم ضمن 11-07القانوع   ن 05-03-02لقد حدات المواا 

الفركات ، همو تنظ م  بمعك المااسب  أوطب ا  أو  انوي   زم بموجب نص قانون   شخصكب  -

 ؛ال ااون ات، القانوع ال جاري لأحكام الخاضا 

انوا كال جاري  وغ ر ال جاري ، وإذا  الخد اتالأشخاص الطب ا وع والمانويوع المن جوع ل ع ع أو  -

 ؛يمارسوع نفاطات  بن   ع ى عم  ات   كررة

لنظام  جال تطب ق االمفرع الجزائري  ن  اس لنى، 11-07القانوع المااة اللان    ن  لأحكاموطبقا  -

 ؛لقواعد المااسب  الامو    الخاضا نالمااسب  المال  الأشخاص المانوي ن 

المادا  ورقم أعمالةا ونفاطةا الأسقف  ع خد  ةاأ ا بالنعب  ل مؤسعات المصغرة ال   لا ي ادى عدا  -

  ل نظام ، ن مكن لةا أع تع غن  عن المرجا   الكا  2008جوي     26المؤرخ ن   72 القرار رقمبموجب 

بعط  تعمى    ال  بمعك  ااسب   المال  ، وتاد قوائمةا المال  المااسب  المال  الم مل   ن  المااسب  

 .لال زاما  ( ول س ع ى أساس نريضالنقدي  ااسب  الخزين ، نظرا لق ا ةا ع ى أساس نريض  الخزين  )أي 

  :المالي المحاسبي النظام عليها يقوم التي المحاسبية والاتفاقيات المبادئ: ثالثا

 النظام المال  ع  ةا يا مد ال   المباائ وأهم المااسب   ل ما و ات النوع   والخصائص الاتهاق ات ن  ت ملبو

 (3)ي  :   ن ما المااسب  والم مل  

 

 الفروض المحاسبية:-1

                                                        
 .4، ص 74الادا رقم  سبق،الجريدة الرسم   ل جمةوري  الجزائري ،  رجع  (1)
 .11ص  27الادا رقم  سبق،الجريدة الرسم   ل جمةوري  الجزائري ،  رجع  (2)

(3) DRISS Ouassila, (2018): NORMALISATION COMPTABLE, ANTICIPATIONS ET DECISIONS DANS LE 

CONTEXTE, DES ENTREPRISES ALGERIENNES, Revue des Réformes Economiques et Intégration En Economie 

Mondiale, Vol 12, N°25, P P 54-66. 
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الأخرى  الأحداثتأخذ  ااسب  الاس اقاق ن  الاع بار تعج ب الماا لات والتعهد(:  )محاسبةمحاسبة الاستحقاق -

  ي م الاع راف ب أث رات الماا لات أنال عوي  ذات الص  ، يان   ان ظارأي عند نفوء الال زام، اوع  ،عند ا تادث

 .  (1)الأخرى عند حدوثةا الأحداثأو 

ن   الأخذب   ع العجب المااس إجراء  تم أنتا مد الاس مراري  ع ى حق ق  الاستمرارية )استمرارية الاستغلال(: -

 لفرك  بق م ال صه  . إذا لم يكن الأ ر كذلك، ن جب عندئذ  تق  م ا ،فط ةا ن  المع قببأنالفرك  س واصب  أعالاع بار 

 المالي المحاسبي النظام عليها يقوم التي المحاسبية المبادئ-2

 ةا؛إن اجأو  شراءهاب ك ه   الاق صااي  الأحداث يان  تعج ب  التاريخية: التكلفة مبدأ- 

 مقاص ت هذه الكان إذا إلا والخصوم، الأصول عناصر  خ  ف قاص  ب ن  إجراءلا يجوز  المقاصة: عدم مبدأ-

 ؛بناء ع ى اتهاق  أو  قانون ا بةا  عموب

 أخرى؛ ىإل  ال   سن   ن المااسب  الما مد المنةج ع ى الاهاظ ويقصد ب  :المحاسبية الطرق مداومة مبدأ -

 المال   عن الذ   اتةابذ قائم  وقانون   اق صااي  وحدة فرك ال أع المبدأ هذا يعتبرالمالية:  الذمة استقلالية مبدأ- 

 لملاكةا؛

غهالةا أو عن جم ع الما و ات ذات الأهم   النعب  ، ح ث إع إ نصابالإيان  ضرورة  :النسبية الأهمية مبدأ-

 ؛عنةا بفكب غ ر اق ق قد يؤثر س باً ع ى القرارات المال   الم خذة نصابالإ

 اس لنائ  ؛ حالات هناك تكان إذا إلا سن ، تكوع  ا عااة كا    اورة أساس ع ى المااسب  تقوم ية:السنو مبدأ-

 ن جات؛وتاص ب الم الأعباء تامب ن  أخرى عن  ع ق    ال   اورة كب تا بر ح ث الدورات: استقلالية مبدأ-

 المال  رات الدو اس قلال   ب  الاهاظ ع ى ويقصدالسابقة: الميزانية  أو الافتتاحية بالميزانية المساس عدم مبدأ-

 لمصداق   هذا   الاال المال   ل عن  الان  اح   بالاعابات المعاس وعدم المقه   المال   الدورة اح رام خلال  ن

 المااسب ؛

 بالام   المال   القوائم تقديم الوطن  الإق  م ااخب المؤسعات جم ع ع ى يهرض المبدأ وهذا ة:النقدي الوحدة مبدأ-

   .الأجنب  بالام   تقع ال   الأحداث المااسب  المال  النظام حدا وقد الوطن  ،

  ن لم تظةرا ن  قائم  ن  ال  S.C.F قدم النظام المااسب  المال : المالي المحاسبي النظام في المالية الكشوف-3

PCN  ن  32المااة )حعب  المال  ال دنقات النقدي ، وت ضمن القوائم  وب اعال غ رات ن  حقوق الم ك    ب اعوهما 

 (:2008 ايو  26 رسوم ال طب ق المؤرخ ن  

 المركز المالي بيانتاكس الوضا   المال   ل فرك  ن  نةاي  العن  المال  ، وتاُرف أيضًا باسم  ة:الميزاني -

 ؛ونقاً للإطار المااسب  الدول 

مصاريف ياكس الأااء المال  ل فرك  خلال ن رة  ا ن ،  ن خلال إظةار الإيرااات وال ج:جدول النتائ -

 ؛وصان  الربح أو الخعارة

 الاس لماري  توضح ال دنقات النقدي  الداخ   والخارج   ن الأنفط  ال فغ    ، :قائمة التدفقات النقدية -

 ؛ل فرك  الربحية والملاءة الماليةوال موي   ،  ما يعاعد ع ى تق  م 

رة المال  ، يبُ ن ال غ رات ال   طرأت ع ى حقوق المعاهم ن خلال اله  ة:جدول التغيرات في حقوق الملكي -

 ؛لعائد على رأس المال المستخدما ما يعاعد ن  تا  ب 

                                                        
(1) Chachoua Abdelhakim,  & al. Op. cit. P 112. 
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لقواعد المااسب   ياُ بر جزءًا  كمّلًا ل قوائم المال  ، ح ث يقدم تهاص ب إضان   حول الأسال ب وا ق:الملح -

 .شرب الاناصر الواراة ن  الم زان   وقائم  الدخب إلىالم با ، إضان  

 SCFحسب  المحاسبية للمعلومات النوعية رع الثالث: الخصائصلفا

 على جودة المعلومة المحاسبية: SCFأثر تطبيق النظام المحاسبي المالي أولا: 

 (1)ويمكن ت خ ص  ن  عدة نقاط كما ي  : 

لجزائر ب ك  ف الاالم   ل  جارة، قا ت ا ل منظم  والانضمامن  الاق صاا الاالم ،  للاند اجسا ا  نةا - 1

  الاس لمار عن بما ن  ذلك نظا ةا المااسب  بةدف خد  ،ال فريا    ع  باائ المنظم  الاالم   ل  جارة  نظو  ةا

نظام  إعداابئر ذلك نقد قا ت الجزا إلىبالإضان   ل قوائم المال  ، إضهاء المزيد  ن المصداق   والفهان   طريق

لما و ات اال صوري وك ه   عرض  الإطارما يخص  ااسب   ال   ع مد  ن المااي ر المااسب   الدول  ، خاص  ن 

 ؛المال   ضمن القوائمالمااسب   

ح ث  عرضةا بالما و   المااسب   وبك ه   ،ال صوري الإطارلقد اه م النظام المااسب  المال   ن خلال -2

ا وتق  مةا وتصن هةعمح ب خزين  اط ات قاعدي  عداي  ي المال  بنظام ل نظ م الما و    المال  عرف المااسب  

ووضا    وناجا  و م  كات الفرك ،  المال  ، وعرض كفوف تاكس صورة صااق  عن الوضا   وتعج  ةا

 ؛المال  خزين  ، ن  نةاي  العن  

سنويا ع ى الأقب"، وتا مد هذه  المال  ب انات ال إعداا"تقوم المنفآت ب 11-07القانوع  ن  25 ل مااة ونقا-3      

 (2)؛ خ  ف المع وياتالاس جاب  ع ى عم    صنع القرار ع ى 

 نةا تاع ن  الغرض كاعتغ  ر ال قديرات المااسب   أو الطرق المااسب   إذا  إلى الك اع ي جأ أعيمكن -4    

 .."المال  نوع   الكفوف 

 المحاسبية: للمعلومة النوعية الخصائص مجال في التوافقثانيا: 

 ع ى ال صوري إطاره ن  اع مد ح ث المااسب   ل ما و   النوع   الخصائص المال  المااسب  النظام حدا 

 جواة نإع وبال ال  ،1989سن   (IASCالمااسب  الدول   )  ااي ر لجن  عنالدول   ال    المااسب   المااي ر

 ن  ، المال المااسب  النظام نص ع  ةاال     النوع   الخصائص  ن بمجموع  المااسب    رتبط  الما و ات

 ع ى المال   الكفوف ن  الواراة الما و   ت ونر أع يجب ''،08/156المرسوم ال نه ذي رقم   ن 08 رقم المااة

 (3)والوضوب (." ل مقارن  وقاب    صداق  ،، المالملائم ) ال ال    النوع   الخصائص

 تغ  ر إحداث ع ى القاارة الما و ات ت ك ه  الملائم  الما و ات :(Pertinence) أو الدلالة الملائمة-1

 الاق صااي  القرارات ع ى تؤثر ةاأن إلى إضان ، خاطئ  قرارات اتخاذ إلى عااة يؤاي وغ ابةا القرار، اتجاه ن 

                                                        
اراس  حال  الفركات المعارة -(: جواة الما و   المال   ن  ظب النظام المااسب  المال  و ااي ر المااسب  الدول  2021بغريش  امد، وب اجوز حع ن: ) (1)

 . 423-422ص ، ص 2، الادا6ن  بورص  الجزائر،  ج   الباوث ن  الا وم المال   والمااسب ، المج د 
(2) NAAS Abdelkader, (2023) : L’information comptable outil d’aide à la prise de décision: cas du SCF Accounting 

Information as Tool for Decision-Making: Case of AFS, ELBAHITH d’études Académiques, vol 10, N° 02, P P 800-

801. 
 .156/ 08رقم المرسوم ال نه دي  ن 08 رقم المااة  (3)
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 توقااتةم تصا ح أو تأك د أو والمع قب    والاال   الماض   الأحداث تق  م ن   عاعدتةم طريق عن ل مع خد  ن

 النعب  . بطب ا ةا وأهم  ةاالما و ات   لاء   العابق ، وترتبط

 الارض ن  وال ا ز الأخطاء  ن خال  تكوع الما و ات المنفورة  أع أي (:Fiabilité) المصداقية -2

ال ادث عن اق  كا       ن الصاب أن ع  ،الدق  إلى، وتف ر الاق صااي  والام  ات للأحداث الصااق وال صور

 الان ظام ال زا ات المااسب  تع ون  أع إلى 11-07القانوع   ن 10 المااة نصت وقد ،ن  الما و ات المااسب  

وترتبط  (1)وتب  غةا، وعرضةا ورقاب ةا تاالجةا ال   ت،الما و ا  عك بام    المرتبط  والمصداق  ، والفهان  

، وهذا يان  SCFهذه الجواة ارتباطًا وث قاً بمهةوم الصورة الأ  ن  ال   تفكب أحد المباائ المااسب   الجديدة لـ 

ةا حال   ن أنتوصف الموثوق   ب، تاكس ن  جم ع الأوقات الوضع الاق ق  ل فرك  أعيجب  المال  الما و ات  أع

ي زم النظام المااسب  المال  ب قديم  ا و ات  ااسب    كما ،يمكن الاع ماا ع  ةا وجديرة باللق  المال  كوع ال قارير 

يجب أع ت صف  وح ى تكوع كذلك الصورة الصااق  لوضا   المؤسع  وتاكس ،ت صف بالفمول   والفهان  

 :ال ال  بالخصائص 

 ؛الصااق الصورة  -

 القانون ؛تغ  ب الواقع الاق صااي ع ى الجانب  -

 الا ط  والاذر؛ -

 ؛الفمول   -

 .الا اا -

 إجراءل مع خد  ن ب تعمح  ااسب    ا و ات تقديم بةا يقصد (:Comparabilitéالقابلية للمقارنة )-3

ت الموضا   قارنات، وتاديد أوج  ال فاب  والاخ لاف الموجواة ب ن ظاهرت ن اق صااي  ن ك  ك الما و ا

 .فرك ن  ال قارير العنوي  ل 

 الما و ات تكوع  اروض  بطريق  سة   أعيان   (:Intelligibilité) أو الوضوح الفهمقابلية -4

 ،الما و ات عن نصابالإالارض، و ن  والبعاط  الوضوب ارج  ع ى أساسا الاس  ااب والهةم وتا مد

 النظام حرص وخصائص  ع خد  ةا، ولقد الما و ات خصائص ب ن وصب كا ق  الخاص   هذه تا بر

 ألزم الذي اقخلال الم   ن وهذا  ،المال  الما و ات ن  ل هةم القاب    خاص   تون ر ع ى المااسب  المال 

 الأساس  . المال   القوائم بنوا تهع ر إلى الم اق هذا ويةدف ،ب قديم  المؤسعات

 الملاحظات المستخلصة مما سبق:

ر قد صدو ،1989عام  IASC لـ ال صوري الإطار  ع مدة  نالخصائص النوع   ل ما و ات المااسب    إع-1

 .ال اديب أوال ا  ن  إلىذلك الا ن   نذ يخضع، ولم 2006المااسب  المال  سن   النظام فروع 

'' ي ضمن النظام المااسب  المال  إطار تصوريا ل مااسب  ع ى أع  06 المادة  ن 11-07القانوع  كما نص-2

أساس المباائ المااسب   الما رف بةا   ال   ع ىكفوف  إعدااحعابات تعمح ب، و دون   ااسب  ، و ااي ر المال  

عا   ولاس ما  ااسب  ال اةد، اس مراري  الاس غلال، قاب    الهةم، الدلال ، المصداق  ، قاب    المقارن ، ال ك ه  
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لم يهرق ب ن  ،حعب هذه المااة ،الواقع الاق صااي ع ى المظةر القانون '' ننجد أع القانوع أسبق  و ،ال اريخ  

  .المااسب والمباائ والخصائص النوع   ل ما و ات  الهرض ات

 :ال ال  المواا  ن خصائص جواة الما و   المااسب    ن خلال  ل ازيزالقانوع  ساى-3

 6 الموادن   الشفافية  خاص  نقد ورات  :القابلية للمقارنة، الوضوح، المصداقية، خاصية الشفافية -

 القرارالم اق اللالث  ن  وضمن ،156-08 المرسوم ن  8ة الماد، و ن خلال 11-07القانوع   ن 10و

 ،والوضوبخاص   المصداق   والفهان    ضرورة تاق قال   تؤكد ع ى  10 مادةال، نقد ذكرت ن  71 رقم

تكوع الما و ات الماروض  ذات أهم   و ه دة نة  تنص '' إحلال ب ئ  تكوع ن ةا الما و ات عن  وأع

ويكوع تقديم    الفروط والقرارات والاعمال   ونرة وواضا  و هةو    ن جم ع الهاع  ن ن  العوق

طبا  الانضباط ن  العوق وعم   ةم أساس ا لوجوا سوق  ال  ي الهاع   نالما و ات الفهان  والمه دة عن 

ون   اجم  11-07القانوع  ن  38و 10و 6 الموادن م ذكرها  ن خلال  المصداقية، أ ا والا وي ''

ن  والوضوب  للفهم القابليةورات خاص    كما، 71ضمن الم اق اللالث  ن القرار رقم  المصط اات

-08 المرسوم ن  8 والمادة  11/07القانوع  ن  6 المادة ن خلال  والوضوب  الما و ات المااسب  

 ن  نقد ورات للمعلومات المحاسبية لمقارنةاة خاصي أ ا  71 القراروضمن الم اق اللالث  ن   ، 156

 جم ع تون ر ضرورة ع ى المال  المااسب  النظام عمب وقد 11-07القانوع  ن  29و 06خلال المااة 

 ل قوائم المهعرة الما و ات جم ع عن نصابالإب وذلكل مقارن   القاب    لخاص  الماقق  المال   الما و ات

 ا و ات  المال  ''تونر الكفوف  11-07القانوع   ن  29  المااة ع    نصت  ا وهذا،  الأساس  المال  

 سراي، ،العابق ، ي ضمن الم اق  ا و ات  قارن  تأخذ شكب المال   قارنات  ع العن   إجراءتعمح ب

وح ى ت اقق هذه الخاص   يجب أع تاد الما و ات المااسب   الماروض  ن  القوائم  ( 1)وصه  وعداي''،

 كما ي  : المال  

 مااسب ؛المهاه م الم با  ن  عم    الق اس ال  خ  ف: وهذا ب وح د اتباع نفس مفاهيم القياس-أ

ب   ع ى تطب ق نهس المباائ المااس الثبات: وي جعد هذا  ن اتباع نفس المبادئ المحاسبية-ب

 ؛(SCF)المنصوص ع  ةا ن  ال فريع المااسب  

عن الما و ات المااسب   ال    نصابالإ: إع عرض وفصاحالإاتباع نفس طرق العرض و-ج

 .للمقارنة القابلية خاصيةبطريق    جانع ، يعمح ب اق ق  المال  ت ضمنةا  خ  ف القوائم 

 قارنةللم القابلية، كما ورا  صط ح 156-08 ن المرسوم ال نه ذي رقم  17و 15و 08المواا كما ورات  -

 .71ضمن الم اق اللالث  ن القرار 

وم وضمن المرس، 11-07القانوع  ن  06نقد ورات هذه الخاص   ن  المااة خاصية الثبات والاتساق:  -

 .71اللالث  ن القرار رقم  والم اق 15ن  المااة  08-156

 خاص   : وراتالمحاسبيةخاصية التمثيل الصادق، الحيادية، الشمولية أو الاكتمال، ودقة المعلومات  -

 156-08 ن المرسوم رقم  19و 11، ضمن المواا 11-07القانوع  ن  26ن  المااة  الصادق التمثيل

ضمن الم اق اللالث  الخاص  نقد ذكرت هذه  الحياد، أ ا بالنعب  لخاص   71 ن القرار  اللالث والم اق

نقد ورات  ن خلال  خاصية الدقة وخلو المعلومات المحاسبية من الأخطاءلبالنعب   أ ا، 71 ن القرار 
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  خاصيةكما ورات  ،156-08 المرسوم ن  08، و ن خلال المااة 11-07القانوع  ن  39و  37الماات ن 

وال   تنص ع ى ضرورة تون ر الصورة  26المااة نقد ورات ن   المحاسبية المعلومات وشمولية اكتمال

 .الصااق  والفمول  

: نقد ورات خاص   الا ط  خاصية الحيطة والحذر وأسبقية الواقع الاقتصادي على الجانب القانوني -

، وقد أشار 71والم اق اللالث  ن القرار رقم  14 ن خلال المااة  156-08ال نه ذي والاذر ن  المرسوم 

  بدئأحد أهم المباائ المااسب   والم ملب ن   نة بفكب ضمن   SCFال ةا النظام المااسب  المال  

، المااسب   المباائالا ط  والاذر، كذلك تاد أسبق   الواقع الاق صااي ع ى الجانب القانون  أحد أهم 

 .71 ن القرار  اللالث اق والم ن القانوع المااسب  المال ،  6 المادة خلالوال   ورات  ن 

 بدأ الأهم   النعب    اع ماا ع ى SCFالنظام المااسب  المال   : حثالنسبية الأهمية، خاصية التنبؤية -

 ن المرسوم  11 المادةورات خاص   الأهم   النعب   بصه  ضمن   ن  وعرض الما و ات و إعدااعند 

 الأول، أ ا الق م  ال نبؤي  نقد تم ذكرها نقد ن  الم اق 71الم اق اللالث  ن القرار  وكذا 156-08 ال نه ذي

 .71 ن القرار 

عن الما و ات  نصابالإتنص ع ى ضرورة ال    27 المادة ن  ورات نقدخاصية التوقيت المناسب:  -

وتاد هذه الخاص    ةم  جدا ل  أث ر ع ى قرارات المع خدم ن  الوقت المناسب  المااسب   لمع خد  ةا

ال   لاتصب ن  الوقت المناسب تهقد ق م ةا وتصبح بلا نائدة، نقد ترتكز ق م  ونائدة باض  نالما و ات

تات  المال  الكفوف  تضبط'' الما و ات المااسب   ع ى عا ب الوق     ع ال ضا   باا ب الدق ، كما ي  

 .سب  الماا المال  تاري قهب العن   أشةر  ن عؤول   المع رين وتاد ن  أجب أقصاه أربا  

إذا كاع هذا ال غ  ر يامب ع ى عرض وتقديم  ،سمح النظام المااسب  المال  ب غ  ر الطرق المااسب   كما-

 ا الما و ات المااسب   وهذا  وموثوقية صدقأنضب وال اع ن  ن  بفكبالواقع الاق صااي ل فرك  

 .11-07القانوع  37،38،39ب  المواا  جاءت

 القرارات تخاذلاعن  ا و ات  ااسب    ه دة  نصابالإخلال   ن الملائمة خاصيةكما عزز القانوع  ن -

ن  تاع ن  الخاص  ساهموال هص لات ال   ت ضمنةا قائم  الأ وال  النقدي اس اداث قائم  ال دنقات  أع كما

 .القدرة ال نبؤي  ل مع خدم

 

 

 

 

 

 

 

 

 :الخلاصة

كهاءة نظام الما و ات المااسب ، إذ تاُدّ هذه الما و ات تا مد جواة الما و ات المااسب   بفكب أساس  ع ى 

بالإضان  إلى     ورااً جوهرياً ضمن  وارا الفرك . ون  هذا الهصب، تناولنا  هةوم جواة الما و ات المااسب  

   قاي عةا و ااي رها،  ع تع  ط الضوء ع ى الخصائص النوع   ال   تؤثر ن  جواتةا ونقًا للأطر المااسب   ال 

 ( و ج س  ااي ر المااسب  الدول   FASBوضاةا كب  ن  ج س  ااي ر المااسب  المال   )
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(IASB.وكذلك المفروع المف رك ب ن المج ع ن ،) 

( ن  إطاره ال صوري إلى المااي ر SCFأ ا ن ما ي ا ق بالجزائر، نقد اس ند النظام المااسب  المال  )

وونقاً لذلك، نإع جواة  ،1989( عام IASCي ر المااسب  الدول   )المااسب   الدول   الصاارة عن لجن   اا

الما و ات المااسب   ترتبط  باشرةً بمجموع   ن الخصائص النوع   ال   حداها النظام المااسب  المال  

 ، المصداق  ، القاب   الملائم ، وه : 08/156 ن المرسوم ال نه ذي رقم  08الجزائري، كما ورا ن  المااة رقم 

 ل مقارن ، والوضوب.
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 :دهيمت

ن  ظب ال طورات الاق صااي  الم عارع  وزيااة تاق د ب ئ  الأعمال، أصبات جواة الما و ات المااسب   

وتاد هذه الجواة عا لاً رئ عً ا لاتخاذ القرارات  ، عنصرًا جوهرياً ن  تازيز الفهان   وكهاءة الأسواق المال  

آل ات رقاب   ناال  لضماع اق  ركائز و الرش دة  ن قبب المع لمرين وأصااب المصالح،  ما يع دع  وجوا

تاق ق الانضباط المال   إلىوهنا يبرز اور حوكم  الفركات كإطار تنظ م  يةدف  ،و صداق   ال قارير المال  

الآل ات الداخ    والخارج   ال   تامب ع ى تاع ن الركائز ووالإااري ااخب الفركات،  ن خلال  جموع   ن 

وياد ال دق ق الخارج   ن أهم الأل ات ، جواة الما و ات المااسب   والاد  ن الممارسات المااسب   غ ر الع  م 

 :إلىوسن طرق ن  هذا الهصب ع ن ناال   هذا النظام، الخارج   ل اوكم  ال   تامب ع ى تا

 : الإطار النظري لاوكم  الفركاتالأول المبحث

 حوكم  الفركات تطب ق نماذج وتجارب اول   وتجرب  الجرائر ن : الثاني المبحث

حوكم   اع ن جواة الما و   المااسب   ن  ظب ركائز وآل ات ب: علاق  جواة ال دق ق الخارج  الثالث المبحث

 الفركات.

 

 

 

 

 

 



ي ظل جودة التدقيق الخارجي في تحسين جودة المعلومة المحاسبية ف ةالفصل الثالث: مساهم

 حوكمة الشركات

 

 

107 

 النظري لحوكمة الشركات الإطار :الأول حثمبال

 الأز اتة خاص  باد الأخ ر ن أهم المواض ع المطروح  ن  الاقوا   وضوع حوكم  الفركات أصبح

ر ع ى  اه   أكل والمااسب ، ول  ارفال    عت الاديد  ن الفركات ن  ج  الهعاا المال   ،المال   والانة ارات

مهعرة ا والنظريات الظةوره وأسباب الفركات حوكم  نفأة إلىحوكم  الفركات س  م ال طرق ن  هذا المباث 

 .فركاتالحوكم   أساس ات إلىبالإضان  ، الفركات حوكم  و كونات أهداف ،أهم  لةا،  هةوم حوك  الفركات، 

 ا والنظريات المفسرة لهاظهوره وأسباب الشركات حوكمة نشأة :الأول لمطلبا

 ن  وس  م الم كررة، المال   الأز ات ن  ج  برزت ال   المصط اات  ن الفركات حوكم   صط ح يا بر

 اظةوره ع ى ساعدت ال   ات والأسبابلفركاحوكم   بةا رت  ال   المراحب أهم ع ى ال ارف المط ب هذا

 والنظريات المهعرة لةا.

 الشركات حوكمة نشأة :الأولفرع ال

ن   س ط الضوء ، ح ث 1776القرع اللا ن عفر عام  بداي  ن  سم ثحوكم  الفركات نكرة تطرق لةا أام      

، نمن وجة  نظره، ذلك و دراءهاوجوا  صالح  خ  ه  تما ا ب ن أصااب الفرك   ع ى "ثروة الأ م"ك اب  

وأقوى    الارب  ، ونجد هذه الممارس  ن  تاريخ اللقان(1) ع  ةا غ ب ال يمكن فك   لا  يادال ضارب ن  المصالح 

ى خديج  صاحب  الأولب ن نب نا  امد )ص ى الله ع    وس م( وزوج    كاععن هذه الممارس  ن  ثقان نا هو  ا  تاب ر

وتاوا ، (2)ب  أوكبم   رأس المال الذي النب   امد )ص ى الله ع    وس م(  عؤولاً عن إاارة وتن كاعرأس المال و

أول  ن تناول  وضوع نصب  ياداع ال ذاع (Means and Berle) بارل و  نز إلىجذور حوكم  الفركات 

ن   وهذا ،1932 ذلك ن  عام كاعووالمالك(  المع رالوكال  )ب ن   فك   إلى أاى ا  وهو، عن الإاارة الم ك  

والاس خدام الهاال ل موارا  الاديل بأااء الفركات  يانىالذي ، الخاص " والم ك   الاديل الفرك  "          ك ابةما

سوق  وقانوع 1933عام  المال  الأوراق  قانوعصدر ثم  ،ةعن الإاار الم ك  المرتبط  بهصب  القضايانضلا عن 

عام  المال  الأوراق 

                                                        
(1) Benzouai, M, & Hella. L, (2023): The Contribution of Corporate Governance in Increasing the Financial 

Performance of Family Businesses: a Study on a Sample of Family Companies From Oum el Bouaghi and Batna 

Provinces. Human Sciences Journal,Vol 34, N°1,P 143. 
(2) Akacem. M, & al. (2023) : Commissariat aux comptes, pour quel role dans la gouvernance d’entreprise , Revue 

Organisation & Travail, Vol 12, N°2, P211. 
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بمهةوم حوكم   ) MecklingJensen and(اه م  1976عام  ون  (1)،الأ ريك  الم ادة  ن  الولايات 1934

 الفركات، وتع  ط الضوء ع ى أهم  ةا ن  الاد أو ال ق  ب  ن المفاكب ال   قد تنفأ  ن نصب الم ك   عن الإاارة

  (2) .الوكال  بنظري  والمارون 

تا  لات وتوص ات  إجراء إلىالم ا ق بمباائ الاوكم  الرش دة الذي يةدف  المفروع إطلاق، تم 1978  عام ن    

   القانون وضوع حوكم  الفركات ن  ق ب المناقفات والنقاشات ن  الأوساط  الأحداثوهكذا وضات هذه 

الفرك  نظام  ه وب  أعع ى  ال رك زتم  1984ه  عام ن، أخذت الظاهرة بادا عالم ا اللمان ناتوال جاري ، و نذ 

وباد  (Freeman) عاأصااب المص ا   ن قبب نريم نظري  ا نصت ع     وهويؤثر وي أثر بالوسط الما ط ب ، 

 الأ ريك  ن الفركات المال   الاا    ن   جال القروض والااخار، قام الماةد  ل كل رالمال    الانة اراتحدوث 

 وقد  (Treadway)ه ئ  تريدواي  ب أس سباض الفركات المة من   إلى بالإضان  (AICPA) القانون  ن ل مااسب ن

حوكم    باائ وقواعد تطب قنقرة ت ملب ن   ةالذي تضمن إحدى عفر تقريرها ب قديم 1987قا ت الة ئ  عام 

وذلك  ن خلال الاه مام بمهةوم نظام  المال  ب انات ال إعدااو ا ي ا ق بةا  ن  نع الاح  ال وال لاعب ن   الفركات

ظم  أن ب رس خزيااة الاه مام الرسم   إلى ال ادياتوتازيز  ةن  ال دق ق الخارج ، وقد أات  الرقاب  الداخ   

وال فرياات ال   ركزت ع ى تازيز  القوان نالاديد  ن  إصداروتم ،  جاعالن فك ت الاديد  ن  حوكم  الفركات

 .(3)المااسب  وال دق ق ن ا   ، بما ن  ذلك ال أك د ع ى اورهةا الداخ    والخارجآل اتنطاق الاوكم  و

الماد  ن قبب  تقريرها(Cadbury) أصدرت لجن  الأبااا المال   لاوكم  الفركات كاابوري 1992 ايعمبرن       

 ال قريريا بر و ،المال   لاوكم  الفركاتالأبااا  انواعبالمال   وسوق لندع للأوراق المال    ال قارير ج ع  

أول اع راف  هو باائ حوكم  الفركات  بانواع OECD) 1999وال ااوع الاق صااي ) ال نم  الصاار عن  نظم  

 وإنلاس ،باد حدوث الأز ات المال   آخرحوكم  الفركات بادا وقد أخذت  بمهةوم حوكم  الفركاتاول  رسم  

.ع ى المع وى الدول  2001عام نةاي   ن  الأ ريك  الفركات  كبريات ن الفركات والهضائح ن   الاديد

                                                        
(1) M. Miloudi Nassim, (2022) : Impact du contrôle de gestion sur la gouvernance d’entreprise dans un contexte, 

these de doctorat, Ecole des Hautes Etudes commerciales, Alger, P26. 
(2) Sari Nassereddine, (2022): Corporate governance between the theoretical framework and application 

mechanisms: literature review, Journal of Financial, Accounting and Managerial Studies Vol 9, N°2, P341. 
(3) Sari Nassereddine, Ibid, p 341. 
  Benzouai, M, & Hella. L, Op.cit.  P143. 
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 قانوع إصدار تم ،2002درسوع عام أنروع ونإ ،  لبالأ ريك  لأكبر الفركات  المال   الانة اراتن  أعقاب و      

 المال  ن  القضاء ع ى الهعاااور حوكم  الفركات  ركز ع ى ، الذي (Sarbanes-Oxley)أوكع  ان ز سارب

إاارة   ج سنه ذي ن ن  الأعضاء غ ر ال  اور ن خلال تها ب  ،الذي تواجة  الاديد  ن الفركات، الإااريو

تم  2004ن  عام ، كما ألزم المعؤول ن الكبار ع ى تقديم تأك دات ع ى صا  الما و ات المااسب   ،الفركات

 سابقا.  نظم  ال ااوع الاق صااي وال نم   باائ حوكم  الفركات ال   نفرتةا تنق ح 

ت  ة م  بفكب كانال    الب داع، قا ت الاديد  ن 2008ن  عام  حص تالاالم   ال    المال   ز  للأ ونظرا     

ح ز ال نه ذ ن   ISO 26000ا ار   ع اخول ووث ق بةذا المهةوم ب ازيز س اساتةا الخاص  باوكم  الفركات، 

كما تم إعااة تنق ح  ،جم ع المنظمات إلىالفركات الخاص  ولكن  إلىا  د  هةوم الاوكم  ل س نقط  ،2010نونمبر 

 GovernanceOECD/G20 Principal of corporate .باسم  طال اأنب 2015 باائ الاوكم  سن  

 أسباب ودوافع ظهور حوكمة الشركات :الثانيلفرع ا

ذلك الاه مام  كاعو ،لقد حظ ت حوكم  الفركات ب رك ز   زايد ن   ج مع الممارس ن والباحل ن الأكاايم  ن     

، وال   تناكس آثارها ع ى الاق صاا بأكم   ولاب  ن أهم أسباب هذه الإخهاقات المال   الانة اراتلدراس  أسباب 

 تالصلاح االإاارة، عدم تاديد  واصهات   ج سهو سوء اس خدام صلاح ات الإاارة ال نه ذي ، ضاف أااء 

ال   تع ةدف  الاح  ال  ، وكذلك الممارسات المااسب   المال  والفهان   ن  ال قارير  نصابالإغ اب  والمعؤول ات

 مارسات حوكم   نإعتاق ق  صالح شخص   ع ى حعاب  صالح الفرك  والأطراف الأخرى، ولذلك  إلى

حوكم  الفركات وجوا نظام تم إثبات ضرورة وقد ، الفركات الج دة قد تمنع الأز ات وتا د اللق  ل مع لمرين

 الأعمالالاولم  الم زايدة والمنانع  الفرس  ن  أسباب كادة وهذا راجع لبوضوب ن  القرع الاااي والافرين 

 :ي  ا وال   يمكن عرضةا كم، الفركات وانة ار المال  والأز ات ال جاري  

                                                        
  Sari Nassereddine, Op.cit. P 341. 
 M. MILOUDI Nassim, Op.cit. P 26. 
 Aiman Alasbahi, Op.cit. p 209 
 Muhammad Dawood, & al, (2023): Contribution the Effect of Corporate Governance on Firm Performance in 

Pakistan, Review of Ed ucation, Administration and Law (REAL) Vol 6, N° 1, P 52. 
 Boukeffa Hamza, (2022): The utility of corporate governance in managing financial risks in banks -case study 

of a local bank, Journal of Research in Finance and Accounting, Vol 07, N°02, P P 440-441. 
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 أوائب،  ن 1932سن   (Gardier Maens et Adolf Berle ) اراس  تاد : فصل الملكية عن الإدارةمشكلة أولا:     

 (Mackling et Jensen)  الأ ريك  نبادها  ل  ارض، ال ع  رنصب الم ك   عن تناولت  وضوع  الدراسات ال   

ويرجع  بدأ نصب الم ك   عن الإاارة لادة  ،  فك   الوكال إلى 1976ق صاا سن  جائرة نوبب للا الااصلاع ع ى

الم خصص ن، وقد أات هذه النظري   بالمع رينأسباب  نةا كبر حجم الفركات، وق   كهاءة وخبرة الملاك  قارن  

تامب ع ى حماي   نقوان   ن وضع كاع لا بد ولذلك ،  فاكب كب رة وتاارض ب ن  صالح الأطراف المخ  ه  إلى

والاد  ن  فاكب الوكال  الناجم  عن  ،بوجوا نظام   كا ب يامب ع ى نض هذه النزعات  صالح المعاهم ن

 انهصال الم ك  .

 طب ق الااج  الماس  ل إلىكلرة الاح  الات  الناجم  عنأات حالات الإنلاس   :: حالات الاحتيال والإفلاس ثانيا    

وأظةر  ب ن  الة اكب ال نظ م   ل فركاتاس اااة ال وازع المال  والإااري و االج  الخ بةدف  قواعد الاوكم 

 تلاعب اك فانات س ع    ن ذلك ت ى و ا ، 2001 عام أ ريكا ن  WORLDCOM)  و (Enron شرك  انة ار

 ن  الاديدشةدت  وال   ،  الم قد الدول ن  ل فركات الاوكم  أهم    دى إلى  المال   قوائمةا ن  الفركات

 الأ ريك  شةده الاق صاا  او ،2002ام ع خلال الأ ريك  الاق صاا ن  والمااسب   المال   الانة ارات

 (1).المال   الانة ارات تداع ات  ن عام بوج  الدول   والاق صاايات والأورب 

انع قضايا  إلى، الدولالكبرى  ن  الاديد  ن  المال  والهضائح أات الأز ات  : الماليةوالفضائح ثالثا: الأزمات     

  الرهونات أز    لب، (2)ككب الم قد   والنا    والأسواق الناشئ  والاالم الب داعالواجة  ن   إلىحوكم  الفركات 

 الأثر بالغ لةا كاع وال   الدول  ن الكل ر طالت  ال   أز ات  ن عنةا نفأ و ا، 2008 عام نةاي  ن  الاقاري 

 الما و ات نوع   وضاف، النا    الدول ن  القانون  النظام ضاف أاى كما  ،روالمااي  الضوابط هذه لمراجا 

وهذا بعبب الهعاا المال  والإااري الذي نجم عن   اللق  وانادام الهعاا ان فار إلى، والرقاب  الإشراف وتراي

نااح ، و ن هنا تبرز أهم   وضرورة حماي  المع لمرين  ن   ال  خعائر  إلى أاىإضااف أااء الفركات،  ما 

 ات تنظ م   صار  إجراءأخطاء  جالس إاارة الفركات وذلك  ن خلال إرساء نظام رش د ل اوكم ، والال زام ب

. (3)وال رك ز ع ى الفهان   ن  ال اا ب ب ن أصااب المص ا  

                                                        
(1) Kaddouri H S, & Lechlach A, (2019): Governance corporate and its importance in improving the accounting 

information quality, Journal of Economic Growth and Entrepreneurship Vol. 1, No. 2, p 3. 
(2) Aiman Alasbahi, Op.cit.  p 210. 
(3)  Kaddouri H S, & Lechlach A, Ibid, P 3. 
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 ن الاق صاا الموج  وتاول الاديد  ن اول الاالم ، المال  أات الاولم  وتارير الأسواق  لقدالعولمة: رابعا: 

ون ح أسواق جديدة وتاق ق  نصب الم ك   عن الإاارة بعبب زيااة حجم الفركات، إلى ، هةوم الاق صاا الار إلى

 آل اتظم  وأنوجديدة  رقاب ضرورة الباث عن  إلى أاىوهذا  ا  ال وسع ن  نفاطةا، إلى أاى، أرباب  رتها 

 .تضمن حماي  حقوق جم ع أصااب المص ا  ن  الفركات

 :أهمةاوالشركات: الثالث: النظريات المفسرة لحوكمة الفرع 

نظري   ارفت (MACKLING , JENSEN, 1976))عب ح  :((Agency Theory الوكالة أولا: نظرية    

 لأااء عدا  ن الخد ات وتهويض ،)الوك ب(ر آخ شخص( ب وظ ف الموكبالوكال  كاقد، ح ث يقوم شخص أو أكلر )

الوكال  بعبب الهصب ب ن الم ك   والإاارة ن  الفركات الكب رة   فك  نفأت ،الوك ب إلىالقرارات  اتخاذس ط  

هناك الاديد  ن  فاكب و(، الموك  نح ث يااول المديروع )الوكلاء( تاظ م  نها ةم الخاص  ع ى حعاب المالك ن )

اطرة  نةا عدم تماثب الما و ات ب ن الإاارة والمعاهم ن،  فك   المخ، أصااب المص ا  يوجةةاالوكال  ال   

 آل  وال   قد ت ط ب  فك   تضارب المصالح،  فك   تامب المخاطرة،  الأخلاق   و فك   الاخ  ار الاكع ، 

 ن خلال س اسات  ،مفك  الهذه تااول الفركات الاد  ن و  ناسب  ت ملب ن   حوكم  الفركات ل خه ف  ن حدتةا،

وتفك ب لجن  ال دق ق  ، ج س الإاارة إلى تنه ذينغ ر   ع ق  نحوكم  الفركات القوي  والهاال   لب ضم  ديرين 

 إنفاءينبغ   وبال ال ، ورئ س  ج س الإاارة ال نه ذيل رئ س   نهص  ن نصب ن  إنفاءو ،الااال الإاارة  ضماعل

توج   س وك المديرين  أجبل فركات  ن  جنب  ع الإاارة الج دة  إلىالرقاب   جنبا  آل ات لب هذا النوع  ن 

إاارة تاكم  آل  اس خدام  ااي ر حوكم  الفركات  ك، و نص ا  المعاهم واجبارهم ع ى ال صرف بما ياقق 

.أعضاء  ج س الإاارة والمعاهم ن الالاق  ب ن

                                                        
  Yanka Perkasa,& Fardinal, (2021): The Influence of Organizational Culture, Internal Control on the 

Implementation of Good Corporate Governance through the Integration of Accounting Information Systems 

Saudi J Bus Manag Stud, Vol 6, N10, P 395. 
  Leviticus Mensah & Murad Abdurahman Bein, (2023): Sound Corporate Governance and Financial 

Performance: Is There a Link? Evidence from Manufacturing Companies in South Africa, Nigeria, and Ghana, 

Sustainability, 15, 9263. https://doi.org/10.3390/ su15129263, PP 3-4. 
  Ibrahim O.A Eriqat, & al.(2023): Do Corporate Governance Mechanisms Matter to the Reputation of Financial 

Firms? Evidence of Emerging Markets, Cogent Business & Management, Vol 10, N°1, P 21. 
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نظري  المصالح ال   أسعةا  إلى بالنظر: (Stakeholder Theory)ح : نظرية المصالثانيا    

(FREEMAN,1984) ت حول توص ا، وتقدم لمص ا  ن  الفرك  ن أصااب ا  جموعات  خ  ه تؤكد ع ى  ةانإن

 إطاره ك    لإعااةج ماع   الامعؤول   الالفركات ت امب  أع إلىتف ر هذه النظري  لةذه الهئ  وك ه   خد   الإاارة 

كب  ن يؤثر ع ى الفرك  أو عم  اتةا بأي شكب  ن الأشكال  نإعحوكم  الفركات بالمقارن   ع نظري  الوكال ، 

منظمات والهو  ن أصااب المص ا ، بما ن  ذلك الاملاء والموظه ن والمج ماات الما    والموراين 

  ....الاكو  

  الفرك  وبذلك نقد رنضت هذه النظري  إعطاء أولويات و نانع ل معاهم ن نقد باع بارهم  لاك الأسةم ن

 الذين لديةم كذلك  صالح وعلاقات  ع الفرك . الآخرينتضم ن أصااب المصالح  بب يجب

لموارا اتنظر نظري  الاع ماا ع ى :  (Resource Dependence Theory) المواردالاعتماد على : نظرية ثالثا    

 إلىلفركات ةا تا اج اأهدانتاق ق  ن أجب  المنظمات الخارج   يا مد ع ىالفرك  باع بارها نظا ا  ه وحا  إلى

، وتنص هذه ت ك الموارا الأساس   إلىالج دة الوصول  وتضمن الاوكم غاي ةا،  إلى وارا تا مد ع  ةا ل وصول 

 لمخاطر، وتاظ مال ق  ب  النظري  ع ى ضرورة  راقب  الأااء وتوج   الإاارة  ن أجب اس خدام الهاال لةذه الموارا

 نرص النجاب ل فرك .

تقدم نظري  الاشراف وجة  نظر   ناقض   ع نظري    : (Stewardship Theory) الإشراف: نظرية رابعا    

لن تكوع هناك  ، وبال ال وي صرنوع كمفرن ن  المديرين جديروع باللق  بطب ا ةم أع إلىتف ر  ح ث الوكال ،

فرن ن المديرين يريدوع بفكب عام الق ام بامب ج د والامب كم أع، وته رض هذه النظري  كب رة ل وكال تكال ف 

الوظ ه   نإعةم شركاء، و ن ثم أنالإاارة الا  ا والمعاهم ن ع ى  إلىون  ج  لذلك، ينظر لفرك  ناال ن ع ى  وارا ا

ال ، ولكن المعاهم ن الأعضاء ونقا لنظري  الوك الا  لال الإااري لمصالح ضماعالرئ ع   لمج س الإاارة ل عت 

 وبال ال  ،المديرين جديروع باللق  ويقدروع سما ةم بفكب كب ر أعته رض الهكرة كما  (1)،تاع ن الأااء ال نظ م 

، هو الأااة الأساس   ل نظ م أع ىسوق المديرين الذين ي م اوع ب قدير كب ر، والذين ياص وع ع ى رواتب  نإع

                                                        
(1) Amarasekara NT & Hewage YM, (2022) : An Empirical Study on Corporate Governance and Financial Reporting 

Quality? Evidence from Listed Entities in Sri Lanka, Journal of Risk and Financial Studies Vol. 3, No. 1, P57. 
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، ولكن هناك ان راض أساس  ووجوا تدق ق خارج  المال  ن  ال قارير  نصابالإ ع ضرورة الال زام بالع وك، 

 (1).هذه الممارسات ضروري  ل أك د النزاه  الم أص   ن  الإاارة أعب

  الشركات حوكمة ماهية :الثاني مطلبلا

طاع المال  هزت الق نضائح  ال  خلال نةاي  القرع الافرين و ا نجم عنةا  ن  المال   الأز اتساهمت 

بروز  إلىا  ، عبصه  ن  الاالم ككب   والمااسببصه  خاص ، والهعاا الإااري  الأ ريك  ن  الولايات الم ادة 

تاريف  إلى، وسن طرق ن  هذا المط ب  صط ح حوكم  الفركات و ن هنا توالت ال اريهات الخاص  بالاوكم 

م حوكم  و كونات نظا أهداف، أهم   حوكم  الفركات، خصائصةا والأطراف المان   ب طب ق حوكم  الفركات

 الفركات.

 الشركات حوكمة تعريف :الأولالفرع 

الاوكمــ  يرتكـــز ع ــى ك ه ــ  الموازنـــ  بــ ن الصــلاح ات ال ـــ  ت م ــع بةــا إاارة الفـــرك    صط ح

ال ااريف ال غوي   إلىو ن هنا سن طرق  (2) وحمايــــ  حقــــوق المعــــاهم ن وأصــــااب المصــــالح الأخــــرى،

  داخب الاوكم  ل وض ح هذا المصط ح. إلىوالاصطلاح   و

 ن الناح   ال غوي ، تأت  ك م  "الاوكم "  ن الك م  اللات ن    :لغويا الشركات حوكمة تعريف -أولا    

"gubernator  ال ونان  "، وه  نهعةا تأت   ن الك م "kubernetes،" ن ةاو دى ال اكم  ة العه ن وتان  ق اا 

 عدة هناكو ،(3)ج ةةا ن   راقب   عار العه ن  وتو اورهي ا ق الأ ر بالفخص الذي يمعك ان  العه ن ، وي ملب و

 الاكم المف رك ،الفركات حوكم ، والفركات حكمان   الفركات، حكم ةا:نل رجم  هذا المصط ح  ن ب  اق راحات

 أس وب المعاهم ، الفركات ع ى الرقاب  الفركات، ع ى الع طرة : لب الأخرى البدائب  ن عدا إلى بالإضان 

 أس وب ،الرش دة الإاارة ،ل فركات الااكم   القواعد المل ى، أس وب الإاارة تبالفركا الإاارة س ط   مارس 

...الع وك  الانضباط الااز  ، أو الرش دة الإاارة

                                                        
(1) Leviticus Mensah & Murad Abdurahman Bein,. Op.cit.  PP 3-4. 
(2)Frank Bancelle, (2003): La Démocratie en miettes (pour une révolution de La gouvernance), édition Chelles 

Léopold Mayer, paris , P154. 
(3) Akacem. M, & al., Op.cit. P 211. 
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لمصط ح الاوكم  جذورا ن  ال غ  الارب  ، نقد ورا الهاب الللاث  )حكم( ن   أعوقد اتهق نقةاء ال غ  ع ى  -

 الخصماعكم  كم ل  وحكم ع   ، وحكم ب نةم واحكب  ن الماجم الوس ط والماجم الوج ز بمانى: قضى، ن قال ح

حكم أي اس بد، والااكم هو   كما يفاء، و  الف ء أي تصرف ن واح كم ن ال  الااكم، أي رناا خصو  ةما  إلى

ناش قت  الإنج  زي  ن نصب ل اكم ب ن الناس، والاكم  ه   ارن  أنضب الأش اء بأنضب الا وم، أ ا ن  ال غ  

 ن خلال س ط  كما يان  أيضا إاارة شؤوع  الاكمالذي يان : "  (Govern) ن الهاب  ”governance“ك م  

اع مد  جمع  2003ون  سن  (1)،الع طرة وال وج   والإرشاا بماان  الإنج  زي اول  أو  نظم ، وترتبط الك م  

 Corporateل مصط ح الإنج  زي ال غ  الارب   ن  ب اع ل  بمصر،  صط ح حوكم  الفركات ك رجم  

Gouvernance. 

 الدول   اتوالة ئ المنظمات قبب  ن الاوكم  بمصط ح الاه مام زاا :اصطلاحا الشركات حوكمة : تعريفثانيا    

 وجوا  ن يصاب  ما،  والإااري الاق صااي ،   القانون  ،المااسب  سواء المجالات ن   خ  ف الباحل ن وكذلك

  المال  الة ئات لباض المصط ح لةذا ال اريهات باض نورا سوف لذلك المصط ح لةذا وجا ع واحد تاريف

 ، كما ي  :المجال هذا ن  الباحل ن لباض تاريهات وكذلك الدول     ،المااسب، الاق صااي 

  :الدولية الهيئات تعريفات -1

حوكم  الفركات ه  النظام الذي  بأع(، CADBOURY) ,1992وفقاً لتقرير  كادبوري لجنة فقد عرفتها 

 (2) ي م  ن خلال  إاارة الفركات والرقاب  ع  ةا.

 (3).اارة الفركات وال اكم ن  أعمالةانظام ي م  ن خلال  إ (: بأنةاIFCالتمويل الدولية ) شركة اكما عرفته-

أنةا  جموع   ن الفركات ب حوكم نقد عرنت  :(OECDمنظمة التعاون الاقتصادي والتنمية ) أما-

أصااب المص ا ، كما يادا  ،ارة والمديرين والمعاهم ن وغ رهمب ن  خ  ف الأطراف  لب  ج س الإاالالاقات 

                                                        
 .1734والاج ماع  ، المج د اللا ن، الادا الأول، ص القانون   الا وم  ج   الشركات، حوكمة لمفهوم سوسيو تنظيمية مقاربة(: 2023رق ق، ) ه ام (1)

(2) Report of the committee on the financial Aspects of corporate governance, (1992): The financial Aspects of corporate 

governance, London, Burges Science press,  P 14. 
(3) Nouara Mohamed, (2023) : The role of the Algerian financial accounting system in strengthening the principles 

of corporate governance - analytical study, Management et Econoics Research Journal, vol5, No 2, P 298. 
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ي م  ن خلال  تاديد  القرارات الم ا ق  بفؤوع الفرك ، وكذلك تاديد الة كب الذي اتخاذات إجراءقواعد و

 (1)  راقب  الأااء. آل اتتاق قةا، و بةا ووسائأهدان

ةا النظام الذي يمكن  ج س إاارة الفرك   ن أنالاوكم  ب :(IFACالاتحاد الدولي للمحاسبين ) في حين يعتبر-

 (2).بهاال   الفرك  ن إاارة المخاطر بفكب صا ح وال اقق  ن اس خدام  وارا  وال أكد، ةاأهدانتاق ق 

" جموع   ن الام  ات والة اكب  ةا:أن ع ى الفركات حوكم  :(IIA) الداخليين المدققين معهد عرفوقد -

والآل ات ال   يع خد ةا  ج س الإاارة والإاارة ال نه ذي  ل وج   أنفط  الفرك  وتاق ق أهدانةا وضماع المعاءل  

  (3)والفهان   وحماي   صالح أصااب المص ا ."

 الباحثين بعض طرف من الشركات لحوكمة تعريفات -2

 إلى باحث  ن ال اريهات اخ  هت ح ث المخ ص ن الباحل ن  ن الاديد قبب  ن الفركات حوكم  عرنت

 :ال ال   ال اريهات ندرج ذلك ون  ،ن ةا عرنت ال   والزاوي  الرؤي  باخ لاف آخر

ال      والم كان ز اتال نظ م  ل ات ن "الآةا  جموع  أن:  Gérard Charreaux, (1997) فقد عرفها-

 (4)ةا الاد وال أث ر ع ى قرارات المع رين وال اكم ن  توج ةاتةم و جال صلاح اتةم.أن ن ش

 ن  والهاال  ةا  مارس  الفخص   الق ااي  الأخلاق   أنب :Jensen Meckling ، (1976) هاوقد عرف-

)ثقان  أخلاق  ، أااء  ال ال  تاق ق الن ائج الأربع  أجبوذلك  ن ، قبب الع ط  الااكم  ن  الفرك  )الإاارة الا  ا(

 (5). (ج د، رقاب  ناال  وشرع  

 ل اتحوكم  الفركات ه   جموع  الآ نإعShleifer and Vishny (1997 ،) لشليفر وفيشنيوبالنعب  

 .المع لمروع  ن خلالةا الاائد ع ى الأسةم يضمنال   

                                                        
(1)  AOUN & KASBAOUI ,( 2022) :  Budget et gouvernance d’entreprise : Une approche néo- institutionnelle  Revue 

AME, Vol 4, N°3, P 3. 
(2 ) Wisam Neema Hussein, & Dheyaa Hamdi Abdullah, (2021): Role of Corporate Governance Mechanisms in 

Enhancing the Quality of Accounting Information- Applied Research on a Sample of Companies Listed in the 

Iraqi Stock Exchange, Journal of Positive Sciences (JPS), N° 9, P 2. 
(3) The institute of internal auditors, (2002): The lessons that lie beneath, Tone at the top journal; USA, P31. 
(4) Gerard Charreaux, (1997) : Le gouvernement des entreprises, ed, economic, France, P 1. 
(5) Nouara Mohamed, Op.cit.  P 298. 
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وارتكزت رؤي  هؤلاء المؤله ن ع ى  رأس المالالةدف الرئ ع  ل اوكم  هو حماي   قد    نإعوبال ال  

 (1) ل معاهم ن.ةا أااة رقاب   ل اد  ن س ط  المدير وتاظ م الأرباب أنتاريف الاوكم  ب

  نظام شا ب ي ضمن  قاي س الأااء الإااري الج د، و ؤشرات عن وجوا أسال ب رقاب   أنوتارف أيضاً ب-

الاس خدام  ضماع، وبال ال  الفرك فط  أنااخ  اً وخارج اً  ن ال أث ر س باً ع ى  ل فرك تمنع أي جة  ذات علاق  

لصالح  ل فرك  اق ق الدور الإيجاب  ، لالأ لب ل موارا الم اح  بما يخدم  صالح جم ع الأطراف بفكب عاال

 .(2)أصاابةا والمج مع ككب 

 ن خلال  ةا نظام يدير ويراقب الفرك أنوع   ، و ما سبق، يمكننا إعطاء تاريف شا ب لاوكم  الفركات ب

لأطراف ات والمااي ر ال   تادا حقوق وواجبات الفرك   ع  خ  ف اجراءالإ ، المباائ،القوان ن جموع   ن 

ل  ن خلا عن حماي  حقوقةم وترش د قراراتةموذلك بةدف تض  ق الهجوة ال   ت اارض  ع  صالاةم، نضلاً 

 ع  ل اا بتاديد اور و عؤول ات وواجبات  خ  ف الأطراف ال   لةا  صالح ااخب الفرك  ل اق ق الفهان   ن  ا

ش د ل موارا تاق ق الاس خدام الر أجب،  ن ظم  صار  أنعاءل   ن خلال تون ر الم ضماعو، كان  الجةات المان  

 بما يخدم جم ع المصالح ن  الفرك .

 (3) دخ  ن كما ي  : إلىوتنقعم : تعريف حوكمة الشركات من حيث مداخل حوكمة الشركات -3

حقوق المعاهم ن، بمانى زيااة  ب اظ موهو المدخب الذي ية م : (المساهمين )مدخل الأولالمدخل  -

 أعأرباحةم، وي م تبرير هذا الاه مام ن  نموذج الاوكم  ال ق  دي  بنظري  " حقوق الم ك  " ال   تنص ع ى 

 ب تاص أعدم ال ق ن بفم وع المخاطر الم بق   الم ا ق  بااةم ي أنالقرار، ح ث يه رض  اتخاذ معاهم ن الاق ن  ل

  والمعاهم ن، وية مناع بار الاوكم  نظا ا يخ ص ب نظ م الالاقات ب ن المديرين  إلىيقوا هذا ال صور  الإيرااات

                                                        
(1)  AOUDANE Meryem, & WAHABI Rachid, (2022) :  L’effet des principes de la corporate gouvernance sur la 

performance des entreprises cotées en bourse : Revue de littérature et proposition d’un modèle conceptuel,  

International Journal of Strategic Management and Economic, vol 2 N° 5 ,P2001. 
(2) Ismail, M. D.& al. (2023): Corporate Governance and its Impact on the Efficiency of Internal Control on Non-

Profit Government Institutions: an Exploratory Study, International Journal of Professional Business Review, Vol 8, 
N°1, P 4. 
(3)  AOUN & KASBAOUI , Op.cit. P 309. 
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حوكم   أعبدورهما  ،Shleifer & Vishn(1997) وأكد  ،ج وسكعون نهذا المدخب ع ى الهكر الأ

 عوائد اس لماراتةم. ضماعل رأس المالالفركات ت ناول جم ع ال رت بات ال   ي خذها  قد و 

 إلىتارض المدخب الكلاس ك  الذي نظر : (مدخل الأطراف المتعددة ذات العلاقة بالشركة) الثانيالمدخل -

 الأحواليرااات ال نظ م   ه  ن  أحعن المال ن  تفك ب الإ رأس النقد، نمعاهم   إلىالاوكم  نظرة ض ق  

 ن   ، وتنفأ بفكب رئ عن اجللإ عاهم  جزئ   نقط نالق م  ال   تولدها الفرك  تا مد أيضا ع ى عوا ب أخرى 

 ال نظ م لهائدةالم زة ال نانع   الماقق   ن الكهاءات الماوري  المم زة ال   نجات الفرك  ن  تابئ ةا واس لمارها 

) الموراوع، الاملاء،  الآخرينسواء تا قت بالمديرين أو بالموظه ن وح ى ت ك الم ا ق  بأصااب المصالح 

 (1)البنوك،...(

 (2) :ي   ن ما ت خ صةا إجمالا يمكن: : خصائص حوكمة الشركاتالثانيلفرع ا

سواء  ات المناسب راءجأاائ  واتخاذ الإت ا ق بإلزام كب نرا بمعؤول    المةن  ،  ن خلال تق  م : أولا: المساءلة    

تاق قات  راءإجبالمكانأة أو المعاءل ،  ع ضرورة تطب ق آل ات رقاب   صار   لضماع الال زام وراع أي تقص ر، و

 ؛نوري  ن  حالات سوء الإاارة

 ج س   ااسب ت ط ب وضع ه كب واضح يادا  ع ويات الع ط  والمعؤول ات، بما يضمن : : المسؤوليةثانيا    

 ؛الإاارة وصانا  القرار عن ال زا اتةم تجاه الفرك  والمعاهم ن

اا    ب ن تان  ضماع حقوق جم ع أصااب المصالح ن  الفرك ،  ع تاق ق المعاواة ن  الم: ثالثا: العدالة    

 ؛صغار المعاهم ن والمعاهم ن  ن ذوي الاصص الكبرى

ن   ل عااتفمب ال زام الفرك  بدورها كمواطن صالح عبر تبن  س اسات : المسؤولية الاجتماعية رابعا:    

 ؛ال وظ ف، والاهاظ ع ى المااي ر الب ئ  ، وال معك بالع وك الأخلاق  ن  جم ع أنفط ةا

ر  ا و ات اق ق  : ي ط ب ال زام الفرك  بمااي ر الع وك المةن  الع  م، والذي ي اقق عبر تون الانضباطخامسا:   

م ك   وتك ه  ، وضماع وجوا حوانز للإاارة ل اق ق أع ى ق م  ل معاهم ن، والال زام ب ق  م حقوق الل مع خد  ن

 ؛رأس المال، بالإضان  إلى إعداا تقرير سنوي حول تطب ق الاوكم 

 

                                                        
 .1734رق ق،  رجع سبق ذكره، ص  ه ام (1)

(2) Nouara Mohamed, Op.cit. P299. 
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، وال وازع ن  تاق ق وأااب المةن الال زام بأخلاق ات وقواعد الع وك  ضماع: أي الأخلاقيسادسا: السلوك      

 المااسب  ؛ صالح جم ع الأطراف المرتبط  بالفرك ، والفهان   عند تقديم الما و ات 

عن الما و ات الم ا ق   الوقت المناسبالواضح والدق ق ون   نصابالإت ضمن الفهان   : ةسابعا: الشفافي    

قرارات رش دة وتازز  اتخاذالمصالح  لأصااب، ح ث ت  ح هذه الخاص   المال  بأنفط  الفرك  وأاائةا وصا ةا 

 ؛ اا لات الفرك اللق  ن  

، ولا ي اقق هذا أع يكوع   خذ القرار حراً وغ ر  ق د بأي عوا ب تؤثر ع ى قرارات  بمانى الاستقلال:ثامنا:     

 ؛رئ س لجن  تدق ق  ع قب، و دقق خارج   ع قب الا  ن خلال رئ س  ج س إاارة  ع قب،

 الفرك   و اا لات الال زام بالمااي ر والممارسات الأخلاق   ن  جم ع أنفط إلى  النزاه : تف رالنزاهةتاسعا:     

 .هو صا ح الأخلاق  وناب  ا بالصدق والع وكوتان  الال زام 

  يوضح هذه الخصائص:لفكب ال ال  وا

 (: خصائص نظام حوكمة الشركات                                           1-3لشكل رقم )ا

 

 

 

 

 

 

الاال حمااة، حوكم  الفركات )قطاع عام وخاص و صارف( )المهاه م، المباائ، ال جارب، الم ط بات، : طارق عبد المصدر

 .25، ص2007الطبا  اللان  ، الدار الجا ا  ، الإسكندري ،  صر، 

 بتطبيق حوكمة الشركاترع الثالث: الأطراف المعنية لفا

 إلىوتؤثر ن  ال طب ق الع  م لمهةوم وقواعد حوكم  الفركات وتادا  ت أثررئ ع    أطرافهناك أربا  

 :كال ال ارج  كب رة  دى النجاب أو الهفب ن  تطب ق هذه القواعد وه  

يملب المعاهموع  صدر ال مويب الرئ ع  ل فرك   ن خلال  (:Shareholders) نأولا: المساهمو

ولضماع  ،ا  لاكةم للأسةم،  ما يمناةم الاق ن  تاق ق الأرباب وزيااة ق م  الفرك  ع ى المدى الطويب

 ؛حماي   صالاةم، يجب تفك ب  ج س إاارة ي م ع بالكهاءة والقدرة ع ى الإشراف الهااّل ع ى إاارة الفرك 

ياد المج س ه ئ  رقاب   تملب المصالح  (:The Board of Directorsلإدارة )ا سانيا: مجلث

 و ن ب ن  ةا   الرئ ع   تا  ن و راقب  الإاارة ال نه ذي  ،الأساس   ل معاهم ن وأصااب المصالح الآخرين

 ؛اخ  ار المديرين، تقديم ال وج ةات، الإشراف ع ى الأااء الإااري، ورسم الع اسات الاا   ل فرك 

                                                        
  Christianah Pelumi Efunniy, (2024): Strengthening corporate governance and financial compliance: Enhancing 

accountability and transparency, Finance & Accounting Research Journal, Vol6, N° 8, P 1599. 
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ت ولى الإاارة  عؤول   الام  ات ال و    ااخب الفرك ، وإعداا  (:Management) ةثالثا: الإدار

ال قارير لمج س الإاارة. كما يقع ع ى عاتقةا تاظ م الأرباب وزيااة ق م  الأسةم لصالح المعاهم ن، إضانً  

وتا بر الإاارة ح ق  الوصب ب ن  ج س الإاارة  ،والفهان   عند نفر الما و ات المال   نصابالال زام بالإ إلى

 ؛و خ  ف الأطراف ذات الالاق  بالفرك 

: تفمب هذه الهئ  جم ع الأطراف ال   لةا  صالح  باشرة (Stakeholdersأصحاب المصالح )رابعا: 

ت اارض  وقد تخ  ف أو ل،أو غ ر  باشرة ن  الفرك ،  لب الدائن ن، الموراين، الاملاء، الموظه ن، والاما

  صالح هذه الأطراف أح اناً،  ا ي ط ب تاق ق توازع عاال يراع  حقوق جم ع المان  ن.

 الشركات حوكمة ومكونات أهداف ،أهمية :الرابع الفرع

 :ي   ن ما الفركات حوكم  أهم   تظةرو الشركات: حوكمة : أهميةأولا         

 أخرى؛ة  ر عوات  أو العماب بوجواه وعدم الفركات ن  والإااري المال  الهعاا  اارب  -1

 الإاارة  ج س  ن ءابد الفرك  الاا   ن ن  لكان  والاس قا   والا ااي  النزاه  تاق ق ضماع -2

 ن ةا؛ ل اا   ن  ع وى ح ى أانى ال نه ذي ن والمديرين

 إلى تق     ع ى الامب أو ،اس مرار و نع   امدةغ ر  أوة   امد انارانات أو أخطاء وجوا تهااي -3

الم طورة؛ الرّقاب   النظم باس خدام وذلك قدر  مكن، أانى
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  وربط نهاقالإ ناع    وتاق ق والمراقب  الداخ    المااسب  نظم  ن القصوى الاس هااة تاق ق -4

 ؛ن اجبالإ

 ال  ع ارج  ع ى كونةم  ن الخارج  ن، وال أكد الاعابات لمراقب  الهاع     ن قدر أع ى ضماع -5

 ؛نالمديرين ال نه ذي   ن أو الإاارة  ج س  ن ضغوطات لأيّ  وعدم خضوعةم الاس قلال    ن

 ال  الم القوائمن  بناء اللق  ن  الما و ات المدرج  ن   كذلك، وتظةر أهم   حوكم  الفركات -6

 و عاعدة الفركات ع ى جذب الاس لمار وزيااة قدرتةا ال نانع  ؛  ،المنفورة

 واق صاايا؛ً  قانون اةا أهدانتاق ق  وضماعال أكد  ن وناء الفرك  بال زا اتةا  -7

 تاق ق ح اا ونزاه  جم ع  وظه  الفرك ؛  ضماع  -8

 (1)؛تون ر  ا و ات كان   وشهان  لجم ع الأطراف ذات الص   المرتبط  بالفرك  -9

 وضع أسس ل الاق  ب ن  ج س الإاارة والمعاهم ن  ن أجب رنع كهاءة الفرك . -10

 اق قةا تكعبةا الأهم   البالغ  لاظم ت ك لوكم  اال   تعاى ال هدافالأ الشركات: إنف حوكمة ا: أهدثانيا      

 (2):هدافي   باضا  ن هذه الأ ن ماوو فروع  ةا واهم  ةا  هدافالأ

 إطارن   الاس لماري  فط ةاأنبالفركات وتمكنةا  ن الق ام  لاس مراري تاق ق الفهان   المط وب   -1

ا ث بالاوكم  نمطا  ن ثقان  الفهان   والوضوب الموضوع   والاح راف، إذ تضه  ،  ن النزاه 

 ؛يصبح ذلك النمط  ة منا ع ى الع وك الإااري والوظ ه  لمن عب  ت ك الفركات

 عةا لأتآل اقواعدها و باائةا و إلىزيااة اللق  ن  الفركات ال   تطبق  ااي ر الاوكم  وتا كم  -2

 فط ةا؛نأويفبع جوا  ن اللق  ن  الفرك  ولوائاةا  ل اتت ك القواعد والمباائ والآ إلى الأحكام

يضبط الالاقات الإااري  ب ن الأطراف ذات الالاق  ن  الفركات والم مل   ن   ج س الإاارة وحم    -3

ةم ن تةمغ ر هؤلاء  م إلىوالة اكب الإااري  الم هرع  عن جعم الفرك  الرئ ع   والأقعامالأسةم 

؛فط  الفرك  واس لمارهاأن

                                                        
(1) Aiman Alasbahi , Op.cit. P 211. 

 .45عبد اوهاب نصر،  رجع سابق ذكره ، صوشاات  الع د شاات ،   (2)
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فط  الفرك  والوضع المال  أنالمعاهم ن عبر تون ر  ا و ات صا ا  وشهان  عن  حقوقاي  حم -4

ع ى  ا يظةر  ن الوضع المال   بناءقرارتةم  اتخاذل  بما يمكن المعاهم ن الاال  ن والم وقا ن  ن 

 ؛جبوطويب الألمص ا ، بفكب  ع مر حقوق أصااب ا وحماي ل  ك الفركات، 

 ؛  بالما و ات اللاز   عن الفرك تزويد أصااب المص ا -5

 ال أكد  ن وجوا ه كب إااري تنظ م  ج د ااخب المنظم  يفارك ن   كب عضو ن  المجموع  -6

 ؛ب  ع تاديد صلاح ات  و عؤول ات المنظم  ن  الوضع المناس

ؤسعات  ةا أو اس اواذ وإنلاس  ال  تاع ن الأااء المال  ل فرك  وتق  ب نرص وقوعةا ن  ضائق   -7

 ؛خرى ع  ةاأ

الاد  ن المخاطر وال ةديدات ال   تمس أصااب المصالح والمعاهم ن، وكذا الاد  ن الهعاا  -8

 (1) ؛والخعائر الناتج عن سوء اس خدام الع ط  بالفرك 

وال   فط ةا نات المناسب  لأجراءتاق ق المعؤول   الاج ماع   ل فرك   ن خلال الع اسات والإ -9

 .(2)تامب  ن خلالةا ع ى خد   الب ئ  والمج مع

ات جراء(، والإS كونات، وه  الة اكب ) ثلاثت كوع حوكم  الفركات  ن  مكونات حوكمة الشركات:ثالثا:     

(P( والع وك ات ،)C) ، هذه المكونات الللاث  ال   تعمى "نموذجSPC ظم  الإاارة ن  أن" وتهاعلاتةا تادا

 (3) (.Pérez ،2009) حعب عم ةا وتنظ مةاالفرك  وطرق 

 إلىباضةا ين م  ن،   ي ضمنةا نظام حوكم  الفركات: ت نوع الة اكب ال  (Les structures) الهياكل• 

 لب  حوكم  الفركات جوانبالمخصص  المعؤول  عن   جاعوال: الجما   الاا  ، و ج س الإاارة، الفرك  وه 

تكوع خارج   وت دخب ع ى أساس  ةام  الآخروباضةا  ،ال اويضات، وكذلك الإاارة ال نه ذي  ولجن ال دق ق  لجن 

الاعابات والمااسب ن وغ رها، أو  ةام ذات  ص ا  عا    لب الع طات   دقق اداة، إ ا  ةام تااقدي   لب 

؛ال نظ م  

                                                        
تطبيقية أثر تطبيق حوكمة الشركات على تحسين جودة المعلومات المحاسبية وترشيد القرارات في ظل الرقمة، )دراسة  (:2022عمر ساد الاج ب، )   (1)

 .154، الادا الرابع، ص 13المج   الا م   ل دراسات ال جاري  والب ئ  ، المج د ،  على سوق الأوراق المالية الكويتية(
(2) Mijbil Dway Ismail.& al.Op. cit. P5. 
(3) AOUN & KASBAOUI , Op.cit. P 309. 
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ات   نوع  ل غاي  أيضًا، نة  تجاب  ن الممكن تاديد طرق جراء: الإ (Les procédures) اتجراءالإ• 

، وه  الوسائب ال   ي م المان   وكذلك وسائب تنه ذ الام  ات الفركاتجمع ونفر الما و ات المه دة الم ا ق  بامب 

 نصابالإالإبلاغ و الاوكم   لب أهدافالع اسات والقوان ن ااخب الفرك  لضماع الا  لال وتاق ق  تنه ذبواسط ةا 

 ؛ات الإبلاغ عن المخالهاتإجراءال دق ق الداخ   والخارج ،  آل اتالمال ، س اسات إاارة المخاطر، 

 ات = المحتوى المؤسسي لنظام حوكمة الشركات.جراءالهياكل والإ

ى بةا وتان  ت ك الق م والمباائ والممارسات الأخلاق   ال   ي ا :  (Les comportments) السلوك• 

 الال زام بالقوان ن والمعؤول   النزاه  الادال  و كالفهان   والمعؤول ن،المان  ن بالنظام حوكم  الفركات  الأنراا

 راناتاناأو ع ى الاكس  ن ذلك  هؤلاء،الممارسات الج دة والأخلاق ات ال   ي ا ى بةا و والع اسات،

 الفرك .نهذها تظم  الاوكم  ال   أن بهاال  ، ه  أ ور حاسم  ن ما ي ا ق الاخلاق  هؤلاء الأشخاص وغ اب الوازع

وكم  ح أهدافال نظ م  ل اق ق  الإطارنةناك علاق  وط دة ب ن  كونات حوكم  الفركات نالة اكب تونر 

 ا الع وك أالقوان ن والع اسات والقواعد بطريق   منةج  و نظم ،  تنه ذات تامب ع ى ضماع جراءالفركات والإ

 الاوكم  الرش دة. أهدافن امب ع ى تازيز المباائ والع وك ات الأخلاق   ااخب الفرك  ل اق ق 

 أساسيات حوكمة الشركات: الثالث المطلب

 حوكمة الشركات: مبادئ: الأولالفرع 

وقد اخ  هت  ن ه ئ  لأخرى، ولكننا سنا مد المباائ  ل طب ق حوكم  الفركاتتملب هذه المباائ الاموا الهقري  

 2004وال   تم إعااة ص اغ ةا سن   1999سن   OECD ال   صدرت عن  نظم  ال ااوع الاق صااي وال نم  

 ال ااوع  نظم /الافرين  جموع   باائ يط ق ع  ةا أع الاتهاق تم ، ح ثطال ا ب رك اأن ن  2015ثم سن  

 (1):كال ال ، وه   )OECD/G20(الاق صااي  وال نم  

أسس نظام ناال  إرساءضرورة وينص هذا المبدأ ع ى فعال للحوكمة:  لإطاروجود أساس  ضمانأولا: 

تكوع أع وناال، ويجبوتنظ م  و ؤسع   ناسب  قانون إطار  إنفاءلاوكم  الفركات  ن خلال 

                                                        
(1) OECD, G20/OECD Principles of Corporate Governance, 1172, P 3. 
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ول اق ق   "تقوم ع ى  بدأ "الا  لال أو ال برير أعظم   رن ،  ع  راعاة خصائص كب  ج مع، ونهذه الأ 

 : هذا المبدأ هناك عدة شروط يجب الال زام بةا  نةا  ا ي 

 ب ن أجب أع يكوع ذا تأث ر ع ى الأااء الاق صااي الفا  ،حوكم  الفركات إطاريع  زم وضع  -1

  ؛أسواق ت صف بالنزاه  والفهان   إنفاء،وتفج ع 

 ؛يجب أع ي م توزيع المعؤول ات ع ى  خ  ف الجةات بفكب واضح لخد   المص ا  الاا   -2

واجباتةا بل ق ام  اللاز  بالنزاه  واع تم  ك الموارا   وال نظ م  الإشران  يجب أع ت صف الجةات  -3

 ؛ وقت المناسب بكب وضوب وشهان ن  ال أحكا ةاقراراتةا و اتخاذوبطريق    خصص  و وضوع  ، 

طراف ل باال ال رت بات اللنائ   والم اداة الأ إلىبالإضان  يجب تازيز ال ااوع المم د عبر الادوا،  -4

 .الما و ات

يضمن إطار حوكم  الفركات حماي  حقوق المعاهم ن  ن  أع : يجبالمساهمينحماية حقوق  : مبدأثانيا

 (1)خلال:

رك  والاصول ع ى  ا و ات حول الف،   ك   الأسةم أو تاويب تعج ب الم ك   ونقب وسائب أ  نت -1

 بصه   ن ظم ؛ن  الوقت المناسب 

  رات والاصول ع ى  ا و ات كان   حول القرارات الم ا ق  بال غ ل معاهم ن الاق ن  المفارك ، -2

  ع الفرك ؛اي  قد تعهر عن ب، ك اديب ن  النظام الأساس  أو أي تاا لات غ ر عاالأساس   ن  الفرك 

 ل معاهم ن؛ الاا   الاج ماعاتالمفارك  وال صويت ن   ل معاهم ن نرص ت اب  أع -3

يكهب إطار حوكم  الفركات الماا    الم كانئ  لجم ع  أع : يجبللمساهمينالمعاملة المتكافئة  أثالثا: مبد

ت اب لكان   أع، كما ينبغ  الأجانبالمعاهم ن، و ن ب نةم الأق     ن المعاهم ن والمعاهم ن 

حقوقةم وذلك كما ي  : ان ةكتالمعاهم ن نرص  الاصول ع ى تاويض ن  حال 

                                                        
(1) Nouara Mohamed, Op.cit. P302 
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 ن  اب لةم نهس حقوق ال صويت؛  ياا ب المعاهم ن ن  نهس الهئ   اا      كانئ ، أعيجب -1

 ؛  والفهان نصابالإيجب  نح تداول الأسةم بصورة ت عم ب-2

 بالفكب الكان  والملائم عن أي تغ رات ن  الفرك . ل معاهم ن يجب إيصال الما و ات-3

ن  الوقت الدق ق و نصابالإق  يضمن إطار حوكم  الفركات تاق أع ينبغ  :والشفافية فصاحالإ : مبدأبعارا

 مارس   المناسب عن كان  المعائب الةا   المرتبط  بالفرك ، بما ن  ذلك المركز المال ، وأس وب

 حوكم  الفركات وهذا  ا يازز  بدأ الفهان  

 ا و ات اق ق  ون  الوقت المناسب حول الأااء المال   إلى   الوصول كانيكوع لدى جم ع المعاهم ن إ  أعيجب            

، والكفف ظةارها ل جمةور ن  الوقت المناسبإخهاء أي  ا و ات وإ ضرورة عدم إلىل فرك  والم ك  ، بالإضان  

ي م الكفف عن الما و ات  أعوالما و ات الأخرى، وطريق  اس خدام الع طات، و المال  ب انات العن جم ع 

 (1):ال ال  

 الفرك  والما و ات الغ ر  ال  ؛ أهداف -1

 المع ه دين  ن الم ك   وحقوق ال صويت؛ إلىبالإضان   للأسةمالم ك ات الكبرى  -2

 الرئ ع ن؛ ال نق دينوكذا المعؤول ن  الإاارةأعضاء  ج س   كانئات -3

  ا و ات عن عم  ات الاا اج والاس اواذ ب ن الأطراف المرتبط ؛ -4

 الفرك ؛تا ط بأعمال  أعالمخاطر ال    ن الم وقع  -5

 ؛والموظه نالرواتب والمزايا الممنوح  ل مديرين  -6

 تقرير المدقق الخارج  الذي يصااق ع ى  صداق   الما و ات المااسب   المهصح عنةا. -7

 :الإدارةتفعيل مسؤوليات مجلس  -خامسا          

وضع تخط ط اس رات ج  ل فرك  ، وحوكم  الفركات إطار الإاارة ج س  يضمن أعيجب     -1

؛تجاه الفرك  والمعاهم ن   ا، وال أك د ع ى  عؤول الإاارةوالمراقب  الهاال  لأااء 

                                                        
(1)Nouara Mohamed, Op.cit. P302 
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العنوي، ووضع  النفاط ط، وخطال قديري و ن أهم  عؤول ات المج س وضع الموازنات العنوي   -2

وإاارة  مال ،رأسال نهاق، الاشراف ع ى المصرونات والإالأااء ، وتدق قتنه ذهالأااء و راقب   أهداف

  ؛ل فرك  المال  المااسب   و الما و ات سلا   ضماعالمخاطر و

 ن  الإاارةيضمن إطار الاوكم  وجوا توج ةات اس رات ج   ل فرك ، الرقاب  الهاال  ع ى  أعيجب  -3

 الإاارةأ ام الفرك  والمعاهم ن، وع ى أعضاء  ج س  الإاارة، و عاءل   ج س الإاارةخلال  ج س 

 ص ا  الفرك   ن  خد   الاال  والال زام بالمااي ر الأخلاق    والاج ةاا،والاه مام  الإخلاص

 .والمعاهم ن

ن  إطار حوكم  الفركات الاع راف  يع  زم  أنهذا المبدأ ع ى  : ينصالمصلحةدور أصحاب  :ساسا 

ب ن الفركات وب ن  تفج ع ال ااوع ن  الامب، والقانوع نص ع  ةاباقوق أصااب المصالح كما 

لقائم  ع ى المفاريع ا اس مراري أصااب المصالح ن   جال خ ق اللروة ونرص الامب وتاق ق 

 بأع:ذلك س  م ، و  ال  أسس 

 ؛ القانوعيامب ن  إطار حوكم  الفركات ع ى تأك د اح رام حقوق أصااب المصالح ال   يام ةا  -1

 حقوقةم؛ ان ةاكحقوق أصااب المصالح  ن خلال الاصول ع ى تاويضات ن  حال   القانوعيام   -2

 ؛لمفارك  أصااب المصالح ن  تاع ن  ع ويات الأااء آل اتيعمح بوجوا  -3

تكهـــب  أعح نمـــا يفـــارك أصـــااب المصــــالح نـــ  عم  ـــ  الاوكمـــ  بالفــــرك  يجـــب  -4

 .لةـــم نرصــــ  الاصول ع ى الما و ات الم ص   بذلك

لبناء نظام حوكم    ن خلال عرض  باائ  نظم  ال ااوع الاق صااي وال نم  ، ي ب ن أنةا تملب أساسا ها ا

الهاال   ل اتالفركات عن طريق تون ر هذه الآ أهدافرقاب   تعاعد ع ى تاق ق  آل اتالفركات، بالاع ماا ع ى 

 ل ازيز اللق  ن  الفرك  وحماي  حقوق المعاهم ن وأصااب المصالح، والاد  ن عدم تماثب الما و ات المااسب  

والفهان  . نصابالإ، وتازيز الإاارة  كا ب لاوكم  الفركات، وتأك د  عؤول ات  ج س  إطار ن خلال 
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 : حوكمة الشركات آلياتلفرع الثالث: ا

ب ن  تظم  ال   تراقب الالاقانة   والأوالمباائ ال وج  ل ات جموع   ن الآتا مد ع ى م  الفركات حوك إع

كما ت ملب ن  الطرق والأسال ب ال   تع خدم ل  اا ب  ع  فاكب الوكال  ال   ،  تالأطراف المخ  ه  ن  الفركا

س  م ال طرق لةا  ن ح ث بادها  ل اتوحم   الأسةم وتقوم حوكم  الفركات ع ى جم    ن الآ الإاارةتنفأ ب ن 

 (1) :كما ي   الداخ   والخارج 

ق الفهان   والادال  ، لضماع تاق الفرك  تمارس ااخبال    الداخ   ن  الرقاب   : وت ملبالداخلية لياتأولا: الآ    

  ا ي  : إلىحوكم  الفركات  آل اتويمكن تصن ف 

وهو  الإاارةلمراقب  س وك  وس   وانضب  حوكم  الفركات، آل اتاحد أهم  الإاارةياد  ج س  :الإدارةمجلس -1

يرى و ( 2)الم أص   ن  نظري  الوكال ت واء    صالح المعاهم ن والمديرين وتخه ف المفكلاعن    عؤول

Fama Eugene (1983)، ذ إ، ال   يمكن بواسط ةا تةذيب س وك كبار المع رين ل  هو الآ الإاارة ج س  أع

 ن خلال  وبال ال  تاظ م ق م  الفرك  ،الإاارة اس امالالمال المع لمر ن  الفرك   ن سوء  رأس  يام  

عن تا  ن وإقال  الرئ س ال نه ذي  الأولمعؤول الوهو الا  ا،  الإاارة   ن  تا  ن وإعهاء و كانأة القانونصلاح ات  

 (3)،وتق  م الأااء الاام ل فرك  دير، و راقب  أااء المالإاارةوتاديد رواتب   ،وغ ره  ن كبار المعؤول ن ال نه ذي ن

 ن ب ن أعضائ   يقوم بإنفائةا لجاع يا مد ع ى نالمج س، بهاال   ال وج  ون  المراقب    ةا  ولك  ي مكن  ن أااء 

 ن :  جاعال، وت ملب هذه ال نه ذي نغ ر 

ن  الولايات الم ادة  نفأت ،الداخ  اوكم  ال نظام أحد الآل ات الأساس   ن لجن  ال دق ق  تادالتدقيق:  لجان-  

القوائم وال قارير  إعداااللق  ن  جواة ال دق ق و اس جاب  لأز ات ،القرع الماض ن  الأربا ن ات  ن  الأ ريك  

ن  كبرى شركات الاالم بالولايات الم ادة  المال   الانة ارات ، نبادالمال  ااخب الأسواق  ل فركات المال  

، تم الأ ريك  

                                                        
(1) Nashat Ali Almasria, (2022): Corporate Governance and the Quality of Audit, Process: An Exploratory 

Analysis Considering Internal, Audit, Audit Committee and Board of Directors, European Journal of 

Business and Management Research, N° 1, P 79. 
(2) Emmanuel Mensah & Christopher Boachie (2023); Corporate governance mechanisms and earnings management: 

The moderating role of female directors, Cogent Business & Management, 101, P2. 
(3) Leviticus Mensah & Murad Abdurahman Bein, Op.cit. P3. 
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  ع الفركات ب فك ب لجن  ل  دق قجم القانوعهذا ألزم و ،2002ن  سن   Sarbanes Oxley Act قانوع إصدار

 (1)،ال نه ذي ن ن غ ر  الإاارةوتق صر عضوي ةا ع ى أعضاء  ج س  الإاارةهذه ال جن  تكوع  نبلق   ن  ج س 

تنه ذين لا يقب عداهم عن ثلاث أعضاء  ن أعضاء  ج س غ ر أعضاء  ال جن   نت ألف هذه : التعيينات لجنة- 

، و نصب الاضو الإاارةهعةم لمنصب رئ س  ج س أنتقوم ب اديد الأشخاص الذين يرغبوع ن  ترش ح و، الإاارة

المن دب، كما تامب ع ى  راجا  الارشااات الخاص  ب طب ق قواعد و باائ حوكم  الفركات، وتقديم ال وص ات 

 (2) .الإاارةلمج س 

رة غ ر عن ثلاث  أعضاء  ن أعضاء  ج س الإاا : ت كوع هذه ال جن   ن أعضاء لا يقب عداهملجنة المكافآت-

  بمكانآت الاضو ولا يزيد عن س  ، وتقوم هذه ال جن  بمراجا  وإعداا والاع ماا ع ى الأهداف الم رابط نال ه  دي

الاوانز ال   المن دب، والق ام ب ق  م أاائ  ن  ضوء ت ك الأهداف، كما تقوم بمراجا  واع ماا الخطط الخاص  ب

 ياصب ع  ةا كبار المديرين ال نه ذي ن بالفرك . 

ً صر ذلك ظةر نقد ت،الفركا حوكم  الداخ   ن الدور المةم ل  دق ق  ع ى تأك دا: داخليالتدقيق ال-2  ن  ياا

  م ق لإضان   صمم و وضوع   ع قب نفاط بأن تاريه   تم إذ المدقق ن الداخ   ن  اةد عن الصاار تاريف

   نوتاع ناص خلال  ن الإاارة لخد    نظم نةج تقديم خلال  ن أهدانةا وتاق ق الفرك  عم  ات ول اع ن

  مارسات أثار  ن الاد ن  تعاعد  ،و نضبط صار   بطريق  والاوكم  والرقاب  إاارة المخاطر أنظم  عال  

 .(3)الإبداع   لمااسب ا

آل ات الرقاب  الخارج   ال   يمارسةا أصااب المصالح  وهي الشركات:الخارجية لحوكمة  ثانيا: الآليات   

 (4)الخارج   ع ى الفرك  وت ملب ن : .

: هو اخ بار تقن  صارم وبناء  ن طرف  ةن   ؤهب و ع قب، بغ   إعطاء رأي  ا ب التدقيق الخارجي-1

  وع ى  دى اح رام الواجبات ن  إعداا هذه الما و اتع ى نوع   و صداق   إعداا الما و ات  ن طرف الفرك

                                                        
(1) KEITA A. & Al. (2023): « L’impact du comité d’audit dans l’amélioration de la gouvernance des Entreprises  

maliennes », Revue du contrôle, de la comptabilité et de l’audit, vol 7 , N°2 , P28. 
(2) Wisam Neema Hussein, &  Dheyaa Hamdi Abdullah,Op. cit,  P 2. 
(3) Jarah, B. A. F., & al. (2022):  The Role of Internal Audit to Reduce the Effects of Creative Accounting on the 

Reliability of Financial Statements in the Jordanian Islamic Banks. International Journal of Financial Studies, Vol 

10, N°3, P 60. 
(4) Arista Puji Utami, (2024): Peran Audit Internal Atas Kualitas Pemeriksaan Laporan Keuangan Yang Dilakukan 

Oleh Audit Eksternal Pada Sebuah Perusahaan, Jurnal Rimba : Riset Ilmu Manajemen Bisnis dan Akuntansi Vol 2 
No 1, P 55. 
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والمباائ المااسب   المامول بةا ن   دى تمل ب هذه  والقوان نوع ى  دى اح رام القواعد  ون  كب الظروف

 الما و ات ل صورة الصااق  والوضا   المال   ون ائج الفرك 

اب أو أصا  ال  وا  ؤسعات كان: يقوم المقرض ن سواء الماليةتقييم الملاءة  ومؤسساتالمقرضين -2

ل فرك   المال   ل فركات كالأسةم والعندات، كما يام وع ع ى تون ر الع ول  المال  رؤوس الأ وال ب داول الأصول 

 . قبول  وبمادلات  خاطرة  اقول   ال  عوائد 

وكم  الخارج   لا ل اتأحد أهم الآوتاد سوق المنتجات أو الخدمات وسوق العمل الاداري:  منافسة-3

 .ارة، وخاص  بوجوا سوق ناال ل امب الإااري للإاالإاارةع ى تةذيب س وك  ل  هذه الآوتامب الفركات، 

 ااء الاالمأن الة ك   ن  قطاع الفركات ن  لإعااةال ق  دي   الأاوات ن  وتاداع: والاستحواذ الاندمجات-4

 أعرؤي  ن  تدعم ال ال   ال والأ ن الااب ات  وجوا الاديد إلى، " "John et kediaع وك ديا، ويف ر كب  ن "ج

اال، ح ث بفكب ن الإاارة، وبدون  لا يمكن الع طرة ع ى س وك الفركاتحوكم   آل ات ةم   ن  آل   الاس اواذ

  . اواذوالاس الاند اجغالبا  ا ي م الاس غناء عن خد ات الإاارات ذات الأااء الضا ف عند ا تاصب عم    

ع ى ال هاعلات ال   تجري ب ن الهاع  ن الذين  ل اتغالبا  ا تفكب وتؤثر هذه الآ: القوانينوالتشريع -5

 ن  عم    الاوكم  الأساس نيف ركوع بفكب  باشر ن  عم    الاوكم ، نقد أثرت باض ال فرياات ع ى الهاع  ن 

 (1).بدورهم ووظ ه ةم ن  هذه الام    نقط، بب ع ى ك ه   تهاع ةم  ع باضةم أيضا ي ا قل س ن ما 

 الاوكم ،تقوم ع  ةا  الأساس   ال   الدعائم حوكم  الفركاتركائز  تا بر: كات: ركائز حوكمة الشرالرابعع لفرا

رقاب   سواء ااخ    أو خارج   ل اق ق الرقاب   آل ات، لا بد  ن وجوا اعائم والاوكم  باائ  وبغرض إرساء

  (2) حوكم  الفركات ع ى ثلاث ركائز أساس   ه : وترتكز الأز اتوالاد  ن  المعاءل ووالفهان   

أحد أهم  باائ حوكم  الفركات، والذي يامب ع ى تازيز الفهان   ن   نصابياد الإ: فصاحأولا: الإ

، وبال ال  اس رجاع اللق  ن  جواة الما و ات المااسب   وتازيز حوكم   الماا لات والما و ات المااسب 

الفركات؛

                                                        
في الحد من ممارسات المحاسبة الإبداعية، دراسة عينة من الشركات المساهمة الفرنسية المسجلة  الشركاتدور ركائز حوكمة (: 2014نداي أ  ن ، )  (1)

 .61ر، صالجزائ -أطروح  اك ورة، جا ا  باج   خ ار عناب  ،SBF250بمؤشر 
 .68، ص رجع نهع  نداي أ  ن ،  (2)



ي ظل جودة التدقيق الخارجي في تحسين جودة المعلومة المحاسبية ف ةالفصل الثالث: مساهم

 حوكمة الشركات

 

 

129 

تازيز حوكم  الفركات وال   تامب ع ى  آل اتأهم ركائز و أحدتاد الرقاب  الرقابة والمساءلة: ثانيا: 

 والخارج  ؛ةا الرقاب   الداخ    آل ات ن خلال  المعاءل 

 المال  إاارة المخاطر الهاال  تاديد وتق  م وتخه ف ال ةديدات الما م   ل صا   ت ضمنالمخاطر: إدارة ثالثا: 

 نصابالإ إلى، بالإضان  المن ظم  ال دق قوعم  ات الهاال  داخ    الرقاب  ال ن خلال ، وسلا   ال فغ ب ،ل فرك 

 (1) عن أي تةديدات ن  الوقت المناسب.

 والجدول الموال  يوضح أكلر  اه   ركائز حوكم  الفركات

                                    الشركات حوكمة لتطبيق الأساسية : الركائز(2-3الشكل رقم )

 :الشركات حوكمة ركائز

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

عينة من دراسة في الحد من ممارسات المحاسبة الإبداعية،  الشركاتدور ركائز حوكمة (: 2014أ  ن ، ) نداوي: المصدر

 .69صالجزائر،  -أطروح  اك ورة، جا ا  باج   خ ار عناب  ،SBF250الشركات المساهمة الفرنسية المسجلة بمؤشر 

                                                        
(1) OneAdvanced, UK & al, Op.cit, P 1597. 
 

 الرقابة
 الٍافصاح

 اٍدارة المخاطر

 سوقه ئ    لبرقاب   عا  :  أطراف -

المال  ص ا  الفركات البورص ، 

 ابنوكالمركزي ن  حال   البنك

 .ال جاري 

أطراف رقاب    باشرة: المعاهموع  -

اارة،   لجن  ال دق ق، المدقق ن ج س الا 

 الداخ   ن المدقق ن الخارج  ن.

أخرى: الموراوع، الاملاء  فأطرا -

 المواعوع المقرضوع. المع ة كوع،

 

الإنصاب عن خصائص المنظم    -

 والم مل  

 ن  حجمةا، سما ةا ن  العوق،  دى كهاءة

  ج س الإاارة،  دى ثبات واس قرار نفاط

المنظم ، عملائةا، ال نوع ن  نفاطاتةا 

الم غ رات لةا تأث ر ع ى  ن ذلك  وغ ر

 .القرار اتخاذ

 و جموع المال  الإنصاب عن الما و ات   -

 .الم غ رات الم امق  بةا

 إدارة نظام وضع  -

 .المخاطر

 المخاطر ؿبص وت  -

 نإلى المع خد  

 .ا  أصااب المصو

 تجنب الأزمات تفعيل الشفافية تفعيل المساءلة
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 : نماذج دولية وتجربة الجرائر في حوكمة الشركاتالثانيمبحث ال

المعاهم ن وقائ  لاماي  المع لمرين و كإطارضرورة وجوا نظام كا ب و  كا ب يامب  إلى المال   الأز اتأات 

 ق ويراع  حقوق أصااب المصالح، لذا هرعت الاديد  ن الدول ن  الاالم ل طب ق حوكم  الفركات  ن  نط

 ن ب د ات ج وتجارب تطب ق نظام حوكم  الفركأهم  ةا، ونظرا لاخ لاف  هةوم حوكم  الفركات نقد تباينت نماذ

ب  الجزائر تجر إلىب د، وسن طرق ن  هذا المباث ل نماذج وال جارب الدول   لاوكم  الفركات، كما سن طرق  إلى

 ن  تطب ق   لاق الاكم الراشد.

 شركاتالدولية لحوكمة ال هم النماذج النظريةأ: الأولالمطلب 

 تخ  ف ح ث  ا، ب د ن  الموجواة الاوكم  لوضا   ووصف تطب قات عن عبارة هو الاوكم  نموذج

 كما  ل فريا  وا اللقان   ،الاج ماع   الع اس  ، ،الاق صااي  الظروف ح ث  ن تطب قةا ن  الب د طب ا  باخ لاف

 احدو نموذج لا يوجد وبال ال  المصالح، أصااب  ن المخ  ه  والهئات الفرك  ب ن الالاق  طب ا  تخ  ف

 نذكر مط بال هذا و ن خلال الاالم، ب داع ن  تطبق ال   الاوكم  نماذج  ن الاديد هناك بب الفركات، لاوكم 

 الفركات لاوكم  الدول   النماذج أهم

 ) الأسواق نحو الموجه النموذج (سكسوني-الأنجلو النموذج :الأولالفرع 

 العوق ناو الموج  بالنموذجويعمى  الم ادة، والمم ك  الأ ريك   الم ادة الولايات ن  النموذج هذا يطُبق

العوق كهاءة ع ى  يرتكز الذي الخارج  بالنموذج أيضا يعمىو المال ، العوق طرف  ن  ة من  ن   الرقاب  علأ

هذا النموذج بفكب  ويا مد  ف   ، ن   الم ك   تا بر ح ثويط ق ع    كذلك تعم   النموذج المف ت الم ك    المال ،

وتق  م الأااء الإااري  ال نه ذي  الإاارةالرقاب  ع ى  لممارس وخاص  الأعضاء المع ق  ن  الإاارةأساس  ع ى  ج س 

 : نةا نذكر الخصائص  ن النموذج  جموع  ولةذا  بموضوع  ،

الأسةم؛ حم    ن للأق    الاماي  يامب ع ى تون ر -1

                                                        
 Olivier Millier, (2003): Guillaume schier, « Entreprises Multinationales (stratégies, Restructuration, 

Gouvernance), Dunod, paris, , P266. 
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 الإاارة الرقاب  ع ى عم    لإتمام المع ق  ن الأعضاء وخاص  ،الإاارة  ج س ع ى أساس  بفكب يا مد -2

 بموضوع  ؛ الإااري الأااء وتق  م ال نه ذي ،

 ء  ااي ربالأااالمكانآت  ربط  لب الأسةم، حم   و صالح رغبات ل اق ق الأسال ب  ن الاديد ع ى يا مد -3

 كفء؛ بفكب الإاارة  ج س تفك ب و ااي ر بالفهان  ، تم از  ااسب  

 لإاارةاع ى والرقاب  ال نه ذي ، القرارات  اتخاذ عن المعؤول وهو ،بإاارة الفرك  واحد إاارة  ج س -4

 تنه ذي ن؛ وغ ر تنه ذي ن أعضاء  ن وي فكب ال نه ذي 

 ب   النفط الرقا ل اتالآ أهم كأحد العوق يا مد هذا النموذج ع ى الأسواق المال   الم طورة ح ث يا بر -5

 ؛الفركات ع ى

 ع ى ل امب المديرين، بأااء وال اويضات المكانآت ربط آل   ع ى النموذج هذا ن  المعاهم ن يا مد -6

 الاسةم؛ حم   ورغبات تاق ق  صالح

 .المال   القوائم ن  نفرها ي م ال   الما و ات شهان   ع ى ال رك ز -7

 :)البنوك نحو الموجه النموذج (الياباني -الألماني النموذج -الثانيالفرع 

ويط ق ع    كذلك بالنموذج الداخ   أو نموذج ويعمى النموذج الموج  بالفبك ، أو الوساط  المال   البنك  ، 

(blockholder)الفركات   ك  ج وسكعون  ل اوكم ، والقائم بفكب أساس  ع ى تف ت نالنموذج الأ عكس ، ع ى  

 يأت  نموذج الداخ   لاوكم  الفركات، أو أصااب المصالح ) المعاهم ن، الاملاء، الامال، الموراين، الدائن ن

هؤلاء الأطراف  عالاائلات أو المع رين، ولأ الأنرااوالم ك   ن  أيدي عدا ق  ب  ن  الإاارة ث ترتكز ح، (...

 ي صف المركزي ، ح ث الإاارةع  ةم الداخ  وع ن  ه كب  ، يط قيؤثروع بفدة ع ى طريق  تفغ ب وعمب الفرك 

 المديرين الاائلات، أو الأنرااق  ب  ن  عدا يد ن  يكوع الفرك  ع ى الع طرة أع أي المركزة، بالم ك  

 خلال  ن س طرتةم الداخ  وع يمُارس إذ الداخ   ن، اسم ع  ةم ويط ق القابض  والبنوك، الفركات ال نه ذي ن،

 الإاارة  ج س ن  المباشر بال مل ب الفرك  بإاارة والق ام ال صويت، حقوق  اظم الفرك  أو أسةم  اظم ا  لاك

 آل ات ع ى يا مد لا النموذج وهذا  (1)ال صويت، حقوق بأغ ب   ي م اوع ةمأن إلا باض الأسةم، يم  كوع أو

 ذكر  ا ي  :ن النموذج هذا بةا ي م ز الذي الخصائص و ن البنوك، ع ى وانما المال  العوق

الفرك ؛ ااءأ ع ى الهاال الداخ  الاشراف  -1

                                                        
(1) Olivier Millier, Guillaume schier , Op.cit.  P 266. 
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 الفركات؛ ع ى الرقاب  سوق انادام -2

 الفركات؛ أسةم  اظم ع ى البنوك ح ازة-3

  ؛المال   الأسواق  ن ول س البنوك  ن قروض شكب ن  يكوع الفركات ل مويب الرئ ع  المصدر-4

 .المال   الاوراق سوق إلى المعاهموع ي جأ  ا ناارا-5

 (:الهجين النموذج (الإيطالي – الفرنسي النموذج -: الفرع الثالث 

 ب ن الجمع أي البنوك، ورقاب  المال  العوق رقاب   :الرقاب  ن نوع ن ب ن يجمع  نلأ بالةج ن النموذج هذا سم  

 و ن  خ  ف الفركات ن  القائم الاوكم  نظام تصور ن  الدول  ب دخب وي م ز البنوك، ونموذج العوق نموذج

 :نذكر أيضا النموذج هذا  م زات

 ؛ع ى تدخب الدول  ن  وضع الأطر ال   يا مد ع  ةا نظام حوكم  الفركات أساسا يرتكز -1

 ؛ه كب الم ك   ي هرع ب ن المركز والمف ت -2

 ؛ب ن الفركات   باال المعاهمات  -3

 ؛الإاارةالأطراف الهاع   ن   ج س  هميا بر المعاهموع والامال  -4

 . راعاة  صالح حم   الأسةم و صالح الأطراف الأخرى هو الغرض  ن تطب ق حوكم  الفركات -5

 وعربية لمطلب الثاني: تجارب دولية غربيةا 

اه مت باوكم  الفركات  ن  نط ق أهم   الاوكم  و ا يجب أع  ال   هناك الاديد  ن ال جارب الدول  

تاوي  وث ق  الاوكم   ن  ص ا  لجم ع الأطراف حعب طب ا  كب ب د، والاطلاع ع ى هذه ال جارب ن  هذه 

 ع ى الناو ال ال : ذلك الب دع ى الفركات ن   تأث رها و دى ةا الدول لةا أثر كب ر ن  توض ح أهم 

  ربة المملكة المتحدة:تج: الأولالفرع 

تفج ع ال طب ق  بغرضتفرياا  أصدرتاول   ن ب ن اول الاتااا الأوروب  ال    ه  أولالمم ك  الم ادة  إع

ال   كانت ولا  والة ئات المةن   هناك الكل ر  ن المنظماتو ،لإاارة الفركات الاوكم  الاخ  اري ل ممارسات 

تزال
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واتااا  ديري  الاتااا الوطن  لصناايق الم ااقدين إلىالبريطان ، بالإضان  الاتااا ب نةا تفجع هذا ال وج ، و ن  

 وغ رهم. (ICAEW)ق الاس لماري ، و اةد المااسب ن القانون  ن ن  إنج  را ووي ز الصنااي

 الاديد  ن الدراسات حاولتة، الأخ رن  الاقوا الللاث   الفركاتالاه مام بمهةوم إاارة و راقب   ازايااو ع 

جنب ع ى المع وى  إلى، جنبا إرساء  صط ح حوكم  الفركات البال   وال طب ق   ع ى المع وي ن الأكاايم  والمةن 

 (1):هذه ال جرب  ن ما ي  الدول  وع ى  ع وى الولايات الم ادة الأ ريك   وت ملب اهم الماطات ال    رت بةا 

 (FRC) المال  ت كب  ن بورص  الأوراق المال   ب ندع، وكذلك  ج س ال قارير م قا 1991ن  عام -

ل   ال   الماالما و ات المااسب   ون   أخرىاللق   رة  اس رجاع ااسب   أخري البدء بدراس  ك ه    وأطراف

 ، وقد أسهر عن هذه الدراس  إصدار تقرير كاابوري.الفركات تارضةا

المال   للإجراءات الااكم   تات عنواع الجوانب (Report Cadbury) م صدر تقرير1992ن  عام -

وق نا هذا  ن أهم ال قارير ال   تطرقت لمهةوم حوكم  الفركات ن  المم ك  الم ادة والاالم ككب  إلىوالذي يا بر 

ن  لق   ن  ن قبب الفركات باج  أن  يملب إعاق  لماا لات الفركات، إلا أ توقد لقى هذا ال قرير عدة اع راضا

يعاند بإلزا    تطب ق   ن أجب الصالح الاام، واس رجاع ثق  المع لمرين والمعاهم ن ن  الما و ات المااسب   

 وتاديد المعؤول ات. نصاببند تركز ع ى  ج س الإاارة والإ 19يضم  (2)والمال  .

ورص  الذي يوص  الفركات المق دة ن  الب (Rutteman)تم إصدار تقرير روتماع  1993عام أك وبر  ن -

 أع يكوع ضمن تقريرها جزءا ي ا ق بالرقاب  الداخ    ل فرك ، بغرض الاهاظ ع ى أصولةا.

ركز ع ى المكانآت والمزايا ال   تقدم لأعضاء  (، والذيGreenbury) تم إصدار تقرير 1995ن  سن  -

(، وي ضمن هذا الكوا كب ال وص ات  combinedcodeالموحد)تم إصدار الكوا  1998ن  سن   ج س الإاارة، و

عن  نصابوالذي ي زم إاارة الفركات بالإ 1999سن   Tumbull)  (ال   جاءت ن  ال قارير العابق ، ثم صدور

 ن طرف  ج س ال قارير المال    2005تق  م  دى كهاءة وناال   نظام الرقاب  الداخ   ، وقد تم تادي    ن  أك وبر 

                                                        
، المج د نماذج حوكمة الشركات في العالم ) دراسة تجارب دولية(،  مجلة البحوث الاقتصادية المتقدمة(: 2022بوشا   عبد القاار، واخروع، )    (1)

 601 600، ص ص، 2،الادا7
 .87،  صواور أعضاء  ج س الإاارة والمديرين ال نه ذي ن، الإسكندري ،  صر: الدار الجا ا   حوكم  الفركات (:2008) امد  صطهى س  ماع،   (2)
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FRC  ،وقد صدر ن أجب ال رك ز ع ى اور  ج س الإاارة وال جاع ال ابا  ل  وبالأخص اور لجن  ال دق ق 

 اارة ولجاع ال دق ق.( الذي يؤكد ع ى اور  ج س الإ(Higgsتقرير  2003ن  سن  

ف  ج س إصدار قانوع حوكم  الفركات  ن طر إلىكب هذه المجةواات المبذول  ن  المم ك  الم ادة أات  

اجع هذا القانوع والذي ي ضمن قواعد لرقاب  و عاءل   ج س الإاارة ولجان  ال ابا  ل ، وير FRCال قارير المال   

الم ادة   ويا بر  ات وال طورات ال   تطرأ ع ى ب ئ  الأعمال ن  المم ك كب سن  ن ل أكد  ن  دى  لائم    ع ال غ ر

 تطب ق  إلزا  ا ع ى كب الفركات المدرج  ن  بورص  لندع للأوراق المال  .

 الفرع الثاني: جهود الولايات المتحدة الأمريكية في تطبيق حوكمة الشركات:

تمكنت  وقد  (Watergate )نض ا  إلىالأ ريك    تاوا جذور  هةوم حوكم  الفركات ن  الولايات الم ادة

لاديد  ن الفركات الة ئات ال فريا   والقانون   الأ ريك    ن تاديد أسباب الهفب ن  أنواع الرقاب  المال   ن  ا

نظام   مل ق تضمن قواعد  اداة  والذي 1977 كانا  الهعاا" ن  عام  قانوع"إصدار  إلى أاى  ماالأ ريك  ، 

ندوق صبةذا المهةوم ظةر بصورة واضا  عند ق ام  و ن الملاحظ أع الاه مامبالفركات، الرقاب  الداخ    

وهو  ، (cal PERS) – (the California public employees, retirement system)،المااشات الاا  

الضوء  ركات  ن خلال القاءحوكم  الف ب وض ح  هةوم ،صندوق  ااشات ن  الولايات الم ادة الأ ريك   أكبر

 ريك   نجد  ا ، و ن ب ن القوان ن الصاارة بالولايات الم ادة الأع ى أهم  ةا واورها ن  حماي  حقوق المعاهم ن

 : ي 

 "، ن  إعداا القوائم المال    بالاناراناتقا ت "ال جن  الوطن   والخاص   1987عام  -  

 Commission on Fraudulent Financial Reporting)  ال ابا )(  (SEC بإصدار تقريرها

والذي تضمن  جموع   ن ال وص ات الخاص  ب طب ق قواعد حوكم  الفركات و ا ،  (Treadway)مى المع

المال   وذلك عن طريق الاه مام بمهةوم نظام الرقاب  يرتبط بةا  ن  نع حدوث الغش وال لاعب ن  إعداا القوائم 

(1)الفركات. وإاارة المخاطر ن  ةن  ال دق ق الخارج       وتازيزالداخ

                                                        
 .92، ص رجع سبق ذكره امد  صطهى س  ماع،   (1)
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  New-York Stock Exchange-NYSE)  ن بورص  ن ويورك ) أصدر كب 1999ون  سن  -

تقريرهما ،  (NASD Association of Securities Dealers)والمنظم  الوطن   ل جار الأوراق المال   

ب  لجاع ال دق ق  يمكن أع تقومبهاع    الدور الذي  والذي اه م ، (Blue Ribbon Report)الماروف باسم

ح ث تضمن هذا ال قرير  جموع   ن ال وص ات ت ا ق بصهات  ،بالفركات بفأع الال زام بمباائ حوكم  الفركات

تاديد  عؤول ات لجن   إلىوخبرة ن  المااسب  وال دق ق، كما تمت الإشارة    أعضاء لجن  ال دق ق  ن اس قلال

 ال دق ق تجاه إعداا ال قارير المال   ووظ ه  ال دق ق الخارج  وال دق ق الداخ  .

 ج س صااق ، ونظرا للاز ات الاديدة ال   شةدتةا الولايات الم ادة الأ ريك  ، 2002جوي    لاام  31ن  -

كع  " نعب   لأع جم ع ال ا  لات ال   أجريت وأ-سارب نز قانوع "   ( (Oxley –Sarbanes قانوعع ى  الف وخ

ال   حدثت  أظةرت  وجوا خ ب ن  أخلاق ات و مارسات  ةن   المااسب   الانة اراتل  ارف عب أسباب 

الفركات المدرج  ن   توال دق ق، وع ى هذا الأساس قا ت الاكو   الأ ريك   ب طوير هذا  ال فريع ح ث ألز 

وينص القانوع ع ى تفك ب ، ألز ةا بأع تفكب آل   إبلاغ للإاارة الا  ا ، كماالبورص  بال ق د ب  وتطب ق جم ع بنواه

ه ئ  ل رقاب   ةم ةا  راقب  أااء المدقق ن القانون  ن الذين يدُققوع القوائم المال   ل فركات الاا  ، كما أن  يقض  

إاارة الفرك  ضمن ال قارير المال   العنوي  المنفورة  تصدر  دق ق ن  كب شرك  عا  ، وأع بوجوب إنفاء لجن  ل

رقاب  ااخ    لنظامالفرك   تطب ق ع ىتقرير يعمى تقرير الرقاب  الداخ    يؤكِّد  ج س الإاارة بموجب   عؤول    

هذا النظام بهاع   ، ، كما يط ب القانوع  ن ه ئ  سوق المال الأ ريك   أع تطُالب الفركات  ع ى أن  ي م تنه دو

عما إذا كانت الفرك  قد تبنت قواعد الع وك المةن  وآااب  زاول  عمب المدراء ال نه ذي ن ن   نصابالمعاهم  الإ

 القانوع ونق الآت : إلىاايم  عن القواعد ال   ت بناها الفرك ، وينظر المج مع الأك نصابالفرك  والإ

ن  ضوء نفوء إخهاقات  1934و 1933ل نظ م الأعمال  نذ قانوع الأوراق المال   لعن   قانوعياد أهم -

 لادة شركات أ ريك  ؛  ال   ااسب   ونضائح 

روح  قبب صدوره؛أن  علا   نارق  تمُ زِّه عن جم ع الأبااث والآراء ال   كانت  ط-
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أن  عنصر  ةم لإزال  المخاطر الخارج   وحالات عدم ال أكد ال   توُاج  المااسب ن الممارس ن ل مةن  ن   -

 ؛ايهاء المااسب  وتدق ق الاعابات للأهداف المرجوة  ن 

أصدرت بورص  ن ويورك الاديد  ن الم ط بات ال   تملب  باائ أو قواعد ل اكو    2003ون  سن  -

 .لز  نةا الفركات المعج   بةاوأ

 المالي:على الابلاغ  ( (Oxley –Sarbanes كسلي"وأ-ساربينز أولا: تأثير " قانون

 ؛نصابأصبح ال رك ز أكلر ع ى أخلاق ات المةن  وجواة الإ-

 الاه مام أكلر بآل ات الاتصال ااخب الفرك  بهاال  ؛ -

ب ها ب لجاع ال دق ق لدورها المةم ن  النةوض بمصداق   ال قارير المال    ن خلال تا  ن أعضاء  أكلرالاه مام  -

  ع ق  ن  ن ذوي الخبرة خاص  ن  المااسب  والمال  ؛

 _ال رك ز ع ى تها ب إاارة المخاطر خونا  ن المعاءل ؛

داخ  ، وتا  ن  دقق ن ااخ   ن أكلر كهاءة، الاه مام أكلر بآل   ال دق ق الداخ    ن خلال إنفاء أقعام ل دق ق ال-

 ورقاب  لجاع ال دق ق ل قارير المدقق ن الداخ  ن قبب عرضةا ع ى الإاارة الا  ا.

 :( (Oxley –Sarbanes كسلي"وأ-ساربينز ثانيا: مدى جودة المعلومات بعد قانون

 إلزام المدقق الخارج  ب قديم تقرير ل جن  ال دق ق؛ -

 ال ق  ب  ن  مارس  المااسب  الإبداع  ؛  -

 ال رك ز ع ى تطب ق المااي ر المااسب ، ل ق  ص ارج  الاع ماا ع ى المدقق الخارج . -

 فرنسا: الفرع الثالث: تجربة

، واس مدت 2003-1995بدأ الاه مام بمهةوم حوكم  الفركات ن  نرنعا  ن ال قارير المنفورة خلال اله رة 

 نظم   وقانوع، 1992 سن  Cadburyكاابوري قانوعالقوان ن الدول  ،  لب  نصوصةا وقوان نةا  نهذه ال قارير 
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 ويمكن ت خ ص، ح ث اع برت تقاريرها إرشااي  ول عت إلزا   ، 1999ال ااوع الاق صااي وال نم   سن  

 أهم ت ك ال قارير ن ما ي  :

اوكم  الفركات ن  نرنعا بصدور هذا ال قرير ب بدأ الاه مام :1995سنة Vienot I  الأولفينو  تقرير-1 

لأصااب الأعمال  الوطن  و المج س (AFPE) تات إشراف الجما   الهرنع    ؤسعات القطاع الخاص

أقعام  03إلىالإاارة ل فركات المدرج  بالبورص "، وقعم هذا ال قرير  ويعمى بـ " ج س ، (ONPE) الهرنع  ن

وقد جذب ال قرير الكل ر  ن الاه مام   ،ووظائه  ةا  ،   ج س الإاارة ك ه   تا  نوأهم  ا تضمن   هذه الأقعام ه  

الممارسات ال   كانت سائدة، ولذلك تأخر تنه ذ  ا توصب  ع ىإلا أع ال قرير لم يق رب إاخال تغ  رات جوهري  

الال زام ب  ك ال وص ات وي ضمن هذا ال قرير   دى ق  م لرسم    إل    ن توص ات وأيضا لم تكن هناك   ابا 

 (1) جموع   ن ال وص ات  نةا:

  ن الأعضاء المع ق  ن غ ر ال نه ذي ن؛ عضوينيجب ع ى كب  ج س أع يضم عداا لا يقب عن -

 يجب أع يم  ك المديروع عداا  اقولا و ناسبا  ن أسةم شركاتةم؛-

يجب أع يا وي كب  ج س ع ى لجن  ترش اات تضم عضوا  ع قب واحد ع ى الأقب ورئ س  ج س إاارة  -

 الفرك ؛

 عدا إلى كانآت وترش اات، وكذلك يجب أع يف ر كب  ج س ولجاع يجب أع تكوع لكب  ج س لجاع تدق ق  -

، وأع تكوع    ديرين ع ى الأقبالاج ماعات ال   تاقدها كب لجن  سنويا وأيضا يجب أع ت كوع كب لجن   ن ثلاث

 أحدهم  ع قلا؛

 5 ن عدا كب ر  ن الأعضاء الذين يام وع ن  أكلر  ع ىيجب ع ى الفركات أع ت جنب اح واء  جالعةا  -

 شركات؛

تهضح كب  ع ى المجالس المفارك  ن  القرارات ذات الأهم   الاس رات ج   ل فرك ، وع ى الفركات أع-

 ات.سن  عن ك ه   تنظ مةا لصنع القرار

                                                        
(1) Louis Vaurs, (1997): Actualité sur Le comite d’audite, In revue Française d’audit Interne, Paris: n°137, P 5. 
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 رئ س  ج س وظ ه  : وي ماور حول إ كان   الهصب ب ن 1996سنة  "Marini"تقرير ماريني-2

حدوا لهرص تجديد الوكال  لدى المديرين، وإعطاء أهم   أكبر ل دور الذي ت اب   ووضعوالمدير ال نه ذي،  الإاارة

 ال قرير  ا ي  : وتضمنالإاارة، تات عنواع "تاديث قانوع الفركات"،  لجاع  ج س

ى الأولل وظ ه   إ كان   )ول س إجباريا( الهصب ب ن وظ ه   رئ س  ج س الإاارة والمدير ال نه ذي، بالنعب  -

ع ى تضارب   ن هضب أع يكوع رئ س  ج س الإاارة  مللا عن المعاهم ن، يقوا الإاارة ال نه ذي ، وية م بالرقاب

 المصالح ن  الفرك ؛ 

لمجال اوضع حدوا لهرص تجديد الوكال  لدى المديرين وذلك لوضع حد ل ادا الوكالات،  ما يعمح به ح -

 أ ام الج ب الصاعد  ن المديرين؛

 إعطاء المزيد  ن الاه مام ل دور الذي ت اب  لجاع  ج س الإاارة؛ -

اب الجما ات ن و ناةم الاق ن  الإالاء باقوق تصوي ةم  ما يجن ح  جال تطب ق الرقاب   ن قبب المعاهم  -

 .الاا   ل معاهم ن أكلر ح وي 

عن المكانآت الهراي   نصابضرورة الإ إلىويااب ع ى تقرير " ارين " بأن  لم ي ارض ن  نصوص  

أن  أهمب المعؤول   ال   تقع ع ى عاتق الرئ س غ ر المدير الاام أو عضو أحد لجاع  ج س  إلىل مديرين إضان  

 (1) .الإاارة ن  ح ن أع ال هريق ب نةا ذو أهم   بالغ  ن  الفرك 

 الخاص: بإشراف الجما   الهرنع   لمؤسعات القطاع 1999سنة  II Vienot قرير فينو الثانيت-3

(AFPE)   الفركات الهرنع   وحرك (MEDF) :  و ن أهم أنكاره ال   تضمن ةا أقعا    ا ي 

 الهصب ب ن وظائف الرئ س والمدير الاام؛ -

 عن  كانآت المديرين بالفركات المدرج ؛ نصابالإ -

 عن خطط الاك  اب وشراء الأسةم ن  الفركات المدرج ؛ نصابالإ -

سنوات الوكال  وال   حدات بأربع سنوات كاد أقصى؛ تم تاديد -

                                                        
(1) Marc Vienot, (1995): Le conseil d’administration des sociétés cotées, Rapport du groupe de travail  l’association 

Française des Entreprises Privées et le Conseil National du Patronat Français, P 105. 
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الكبرى ل فركات الأ ريك   ويضم  الانة اراتوجاء باد س ع   : 2002سنة  Boutonن تقرير بوتو-4

 المع ق  ن الإااري ن وأهم   الإاارة أقعام، تضمن  ااي ر تاع ن  مارسات الاكو   ن ما ي ا ق بدور  ج س ثلاث 

الرقاب  وكب بات الداخ    الم ا ق  جراءالاعابات، وضرورة تضمن ال قارير العنوي  كب الإ  اانظ  واس قلال  

  .المااسب  عن الما و    نصاب ا ي ا ق بالإ

المال   ن  كبرى الفركات الأ ريك    الانة اراتباد س ع   : 2003سنة  (LSF)ي الأمن المال قانون-5

تم إصدار  الما و   المااسب   والمال   الموجة  لخد   المع لمرين،ظةرت أز   عدم اللق  ن  جواة  والأورب  

وت ماور أهم نصوص  حول ك ه   إعداا تقارير  ،ساربن ز اوكع  قانوع الأ ن المال  وهو  ع وحى  ن قانوع 

 .عنةا ل هااي ال لاعب المااسب  نصابوالفهان   والإ المااسب  الرقاب  الداخ    واه ما ةا بالما و   

 :مصر في الحوكمة تجربةلفرع الرابع: ا

 ك   الخارج   آنذا الاق صاا وال جارة وزارة  ن بمباارة 2001 عام  صر ن  ل اوكم  بواار أول ظةرت

تنظ م   إطار بوضع إلا يك مب لا الإصلاب الاق صااي برنا ج أع الوزارة وجدت نقد ،)حال ا ال جارة وزارة  (

 بالقواعد  صر تق د دى  وتق  م اراس  تم ح ث ر، الا العوق إطار ن  الخاص القطاع عمب يضبط ورقاب 

 وه ئ  الخارج   ال جارة  ع وزارة بال ااوع ،بإعداا الدول  البنك وقام ت، الفركا لاوكم  الدول   والمااي ر

  ن والمة م ن وال دق ق المااسب  وشركات البال    ن المراكز عدا  ع المال  ، الأوراق وبورص  المال سوق

 : ال ق  م هذا ن ائج أهم  ن كاع،  صر ن  الفركات حوكم  ل ق  م تقرير والقانون  ن، أول الاق صااي ن

  أ؛ بد 39 س اق الدول   ن  المباائ  ع ت ماشى  صر، ن  والمطبق  الفركات، لإاارة المنظم  القواعد أع -1

 المباائ ذات ع ى المال   الأوراق ل فركات ولصناع  الااكم  القوان ننص ت  ث، ح بدأ 48 إجمال   ن -2

الصدا  هذا ن  القوان ن أهم و ن ،الاااء حعن ع ىالدال    ع المااي ر كا    بصورة ت م تطب قاتةا أع كما

 لعن  المالرأس سوق  وقانوع ،1991 لعن  الاام الأعمال قطاع وقانوع ،1981لعن الفركات  قانوع

؛2000لعن   المركزي والاهظ ال عوي  والإيداع وقانوع ،1997لعن  الاس لمار وقانوع ،1992
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 وع  ق   إلى ياوا ذلكو عم  ، المصري  بفكب العوق ن  الاوكم  ن  الواراة المباائ باض إرساء ي م لا-3

 س اق ن  الدول   المباائ  ع عم  ا القواعد هذه ت وانق لا ثم و ن ب  ك المااي ر، الفركات إاارات أو المعاهم ن

 .المصري  العوق ن  نةائ ا تطبق لا المباائ  ن اثناع وهناك  بدأ، 46 ال إجمال   ن  باائ 7

 تطب ق الاوكم ، ويؤاى  باائ ب طب ق تة م ال   الأوسط الفرق  نطق  ن  اول  أول  صر وتاد

 يؤاى كما أجنب  ، أو  ا    كانت جديدة سواء اس لمارات جذب ع ى يعاعد  ما الفهان  ، تاق ق إلى الاوكم 

 ضوء ن  رش دة إاارة الاق صااي النفاط تدير أع ل دول  ك ف يمكن عن الاديث وكاع، الهعاا تق  ص إلى

و نةا  ل اوكم ، الع  م ال طب ق يضمن الذي القانون  الإطار اس كمال ضرورة إلى والأحداث إضان  الم غ رات

 وقانوع وال دق ق،  ةن  المااسب   زاول  وقانوع الموحد، الفركات وقانوع المادل، المال سوق قانوع إصدار

 .الإنلاس

 في تطبيق حوكمة الشركات الجزائر ةالثالث: تجربالمطلب 

 : سعي الجزائر لتطبيق ميثاق الحكم الراشدالأولالفرع 

 جةواات ضخم  بذلت الاكو   الجزائري   و ن أجب ذلك  ،ال كا ب  ع الاق صاا الاالم  إلىالجزائر  سات

،  ن خلال تفج ع عم  ات الخوصص  عن طريق  ااول ةا، وهذا الفركاتإيجاا إطار  ؤسع  لاوكم   ن أجب 

ائر ن  العنوات الجز نقا تتعة ب الماا لات الدول  ،  وكذاع ى النمو،  وتفج ا إتاح  الهرص  ل قطاع الخاص 

ي وانق والمع جدات الدول   و ع  ااي ر المااسب  الدول   و ااي ر  (SCF) نظام  ااسب  جديد ب بن ة الأخ ر

ه الموانق 1428ذي القادة سن   15المؤرخ ن   07-11رقم  قانوعبموجب ال وهذا( IFRS/IAS) الإبلاغ المال 

 ن خلال هذا النظام تطوير نظام  تااولكما  ، (SCF) المال الم ضمن النظام المااسب   2007نونمبر سن   25لـ 

 إلىتق  دي   بن   ع ى أسس وطن   ت وانق والنظام الموج   طرقالاوكم  المااسب  ،  ن نظام كاع يا مد ع ى 

أسس و ااي ر اول   تمكن  ن تاق ق الفهان   والمصداق   ل ما و ات المااسب   المقد    ن طرف الفركات 

ال   تا بر الما و ات المااسب   الصااق   المال  الأسواق  أهمةاالجزائري ، والموجة  خاص  للأطراف الخارج   و

أ ام  المال    ةا ت وقف  صداق   العوق وع ى  دى صا ةا وسلال  ب ن المدخلات الاساس    والفهان   ن

.المع لمرين سواء الما   ن أو الأجانب
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ت سابق  ل نم   هاه م كانسات الجزائر كغ رها  ن الدول النا     ااول   عايرة الدول الم قد   ال   ولقد 

، وعدم تماثب الما و ات المااسب   ن  الاد  ن ال لاعبات أجبالاكو   وص اغ   باائ تملب حجر الأساس  ن 

وكأول خطوة ، ااخب الفرك   ن جة  وتق  ص ال اارض والصراع القائم ن  ج  تصاام المصالح ،المال  القوائم 

وضع ال ب لاوكم    أجب ن و،   لاق الاكم الراشد ل مؤسعات ن  الجزائر إصدارقا ت بةا الجزائر ن  هذا الإطار 

شةر جوي    سن  ، ن    (IFC)الدول   ال مويب شرك و (GCGF)ي ماشى  ع المن دى الاالم  لاوكم  الفركات 

أول    قى حول "حوكم  الفركات" وقد شمب هذا الم  قى نرص   وات   ل لاق  جم ع الاطراف ن   اناقد 2007

  :ن  عالم الفرك ، وحدا لةذا الم  قى هدف جوهري ي ملب

ع ى أرض  ال طب ق ن زاوي   اواراس ةحوكم  الفركات  لإشكال  قصد الهةم الصا ح والدق ق والموحد  - 

ن  تازيز تنانع   الفركات ن   بمدى أهم   الاكم الراشدتطوير الأااء بب ورة الوع   وطرق و ناهجالواقع، 

 .ال جارب الدول  ب الاق داءالجزائر وكذا 

مار  فروع   لاق وزارة الص اع  وترق   الاس ل ن   توطن  أع نتم عقد  ؤتمر  2009 ارس  11ن  

، ال ب الفركات الجزائري إصدار، وال جن  الوطن   لاوكم  الفركات ن  الجزائر عن (CARE)  الاكم الراشد

ب نما يقوم  ركز ه بمعاعدة كب  ن المن دى الاالم  لاوكم  الفركات وشرك  ال مويب الدول  ، إعدااوقد تم 

 ص ا  الفركات ه  ن  تبن    لاق  أعاذ نص هذا الم لاق ع ى  طب ق المفروعات الدول   الخاص  حال ا بدعم ال 

ال    الاراق بلاماي  نهعةا  ن  حوكم  الفركات، وخاص  الفركات الصغ رة والم وسط وال   تا اج اكلر  ن قبب

والصورة الاعن ، وقد عرف هذا الم لاق  والانضباط، عن طريق تبن ةا لقواعد ال ع  ر والفهان   تارضت لةا

  ن خلال، فرك اس دا   وتنانع   ال ضماعواحد ل آعو جموع   ن ال داب ر الام    الكه    ن   تع  ري  '' ن عه  أنب

ترك الاري  ل فركات ن  و ،تاريف حقوق وواجبات الاطراف الهاع   ن ةا، وتقاسم الصلاح ات والمعؤول ات

 عاى حر وتطوع ، وهو  فرك   لاق الاكم الراشد ل  إلى الانضماماس امال  أو ال جوء لمصاار أخرى، ويا بر 

ى وعز ةم لباث  باائ الاكم الأول  المالك ن بالدرج طرف رتبط بدرج  الوع ، وضرورة اس غلال الهرص   ن 

 واعمةا''. فرك الراشد ع ى المع وى الداخ   ل 

ع ى قوة الدانع ال   خ قةا ال ب حوكم   بالجزائر بناءا ركز حوكم  الفركات  إطلاق تم 2010ن  اك وبر 

ممارسات حوكم  لبمواا الدل ب، واع ماا أنضب  ال ق دالفركات، ل كوع  نبر ل فركات الجزائري  لمعاعدتةا ع ى 
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المركز نرص  لمج مع  إطلاق ويادالفركات،  لاوكم  لممارس الوع  والارتقاء بالفركات الدول  ، 

ن ةا الفهان    الديمقراط  ، بما الاوكم ن  البلاا، وتاع ن ق م  الاق صااي ال زا   ب اع ن الب ئ   ل ب اع الأعمال

 والمعؤول  .

برنا ج  طارإورو ن  أ  لاي ن 10الاتااا الاوروب  ل ازيز الاوكم  ن  الجزائر بمب غ تبن  برنا ج وقد تم 

صااي الاق  المجال نتازيز شركات الاكم ن   إلى، ويعاى البرنا ج اعم الفراك  والاصلاب والنمو الفا ب

 ع  فارك  الهعاا وتفج الادال  وتازيز  كانا  إلىلوصول اما ن  ذلك ب قانوعالوالع اس ، بةدف تازيز س ااة 

  .الاا  المال  وتاع ن ااارة  ال نم  جم ع المواطن ن ن  

 التجربة الجزائرية في مجال تطبيق الحكم الراشد الثاني: تقييمالفرع 

نرى ركوا   الجزائري الأعمالإع  ن خلال ال مان ن  ب ئ  : أولا: أوجه القصور في ممارسات الحكم الراشد

بالمئ   80 املات الصاب  ب صدير الب رول والذي يملب ل ال جاري  المن ج اق صااي ن  ج  ارتباط  اظم الماا لات 

والم مل   ن  تطب ق  باائ  ولقد اق رب الخبراء الاق صااي ن باض الا ول ل خروج  ن هذه الاز   ،المداخ ب  ن

 (1) الاق ق  ت ملب ن :  الماض أع   ع الا مالطهرة النوع    حوكم  الفركات بغرض تاق ق

صااي  ويات الاق الأولوكذا نهس   ،يا بر  جموع  واحدة لةا نهس المفاكب والمصالح الخاصأع القطاع  -

ل   ب نما نلاحظ وجوا اخ لاف ن  وجةات النظر ن  الفركات الصغ رة والقطاع الغ ر رسم  عن ت ك ا

 ؛  نجم    ن الإصلاحات الاكو    لكب  ن القطاع   ا يع دع، هذا كب رةاليع م بةا قطاع الفركات 

ن إ كان   وهذا  ا ياعن   الإجمال كذلك كوع القطاع الغ ر رسم  يعاهم ن  جزء كب ر  ن الناتج الما    -

تم تاوي    اإذ دور المةم الذي ي اب  ن  ال وظ ف والإصلاب وتاق ق النمو الاق صااي لكن لالاس هااة  ن  

 ؛ قانون قطاع إلى

ت ك  رأس  السوء الالاق  ب ن البنوك والفركات بعبب رنض البنوك  نح قروض باج  عدم كهاي   -

 ؛الفركات كضماع ل قروض

الجبائ   و ا تصرب ب  الفركات باج  تزوير الاعابات وعدم  طابق ةا ل ن ائج  الإاارةب ن غ اب اللق   -

.والفهان   نصابالإ  بدئ باائ حوكم  الفركات والم ملب ن  وهذا  ا ينان   ،الاق ق  

                                                        
 .77نم دي   بفرى،  رجع سبق ذكره، ص  (1)
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تحسين جودة المعلومة المحاسبية في ظل حوكمة بالتدقيق الخارجي  علاقة جودةثالث: المبحث ال

 الشركات

الرقاب    تل االآ أهم أحدباع باره  ،تبرز علاق  جواة ال دق ق الخارج  باوكم  الفركات  ن خلال اوره      

لاك ونض ال اارض ب ن الم ،ه كب الاوكم  ن  الاد  ن  فك   عدم تماثب الما و ات المااسب   إطارضمن 

 ن جواة  اعب الخارج  ال دق ق جواةالم ا ق  بخصائص  الاوا بعلاق   إلىن  هذا المباث  وسن طرق الإاارةو

 آل اتوكائز لاق  روع ،حوكم  الفركات آل اتوركائز ب ازيز  الخارج  ، علاق  جواة ال دق قالما و   المااسب  

 حوكم  الفركات ب اع ن جواة الما و   المااسب  . 

 :حاسبيةتحسين جودة المعلومة المب الخارجي التدقيق جودةالمتعلقة بخصائص  العوامل علاقة: الأولالمطلب 

القرارات أحد الأسباب ال   تجاب جواة ال دق ق  اتخاذن   المااسب   المع خد  الما و ات تاد  وثوق   

 شهان   ذات المال  الجواة أع الما و ات ال   ت ضمنةا القوائم عال   تضمن عم  ات ال دق ق  إذ ،(1) ةم  ل غاي 

 إلىيمكن تصن هةا  عوا ب وال  بادة  ال دق ق الخارج  وت أثر جواة (2) ع  باائ المااسب ، ي وانقبما  و صداق  

  ي  : كماعوا ب  ثلاث

 :والم مل   ن  به:ومكت الخارجي المدقق بخصائص المتعلقة العوامل :الأول عفرال

ونقصد   (3)،جواة ال دق قل أحد أهم المؤشرات الخارج  تاد كهاءة المدقق :أولا: كفاءة المدقق الخارجي

  ن ع ى أساس كاف لمةم  ال دق ق ئ ع ى أاا وقدرت  ،خطاء الما م  اك فاف الأع ى  قدرة المدققبالكهاءة 

يمكن ق اس كهاءة  ، وعم  ات ال دق ق بموضوع  جراءلإ المةن المةارات والخبرة ال   ت ط بةا ، ال دريب ،المارن 

بالمةارات  المدققي م ع  أع، لذلك يجب (4)ك  ةما  ربطال ا  م والخبرة ن  الامب والقدرة ع ى  المدقق  ن خلال

                                                        
(1) Titik Sulistyo W N, & Suyatmin Waskita A, Op. cit. P 127. 
(2) Syamsu Rijal, & al, (2023): Effect of Auditor Specialization, Auditor Characteristics, Board Independence on 

Audit Quality through Intellectual Capital: Study on Service Companies, The ES Accounting and Finance, Vol 1, 

N°2, P 95. 
(3) Fossung, M. F &  al,Op. cit.P 26 
(4)Tata Angraini, & al,(2023):Influence Of Competence, Independence, Tenure Audit And Quality Of Financial 

Reports On Audit Quality (Survey Of The Palembang KAP Auditor), kajian akuntansi Bandung Islamic University  

Vol 24, N°1, P 175. 
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 ات واضا  ل ا  ن المدقق نإجراء ال دق ق شركاتيكوع لدى  وأع، بهاال    ةا   لأااءالمةن   الكان   

وتطويرهم المع مر، وتق  مةم، لضماع الاح هاظ بمدقق ن ذوي كهاءة عال   تمكنةم  ن اك فاف الأخطاء 

 (1).والاح  ال

خال  ن ال أث ر، ولا ت اكم ن   الأطراف  ذهن اتان   وقها  الاس قلال   : المدقق الخارجي استقلالية: ثانيا

 المدقق ع ى يجب لةذا (2)ق،جواة ال دق  ارتهاتالمدقق  اس قلال   ارتهاتك ما  و، الآخرينالأخرى ولا يا مد ع ى 

 علاقات خ ق و الفخص   المنانع تاق ق الاب ااا عن و ال دق ق بمةم  الق ام عند ال ا   الاس قلال  ب ي م ع أع

 بمةم  الق ام عند الاس قلال   ال دق ق، لمةم  ال خط ط ن  الاس قلال   أي ،ال دق ق  اب الفرك   ع اج ماع  

المدقق الخارج  يناكس إيجاباً  اس قلال  تازيز  أعكما  ،(3) ،المةن  و الهن  رأيال إبداء، وعندى المراقب و الهاص

   .عال  بجواة      ال دق قأااء عمويعاعد المدقق الخارج  ع ى   ع ى جواة الما و ات المااسب  

 ن الم وقع ، ويا بر حجم  ك ب ال دق ق  ن أهم الاوا ب الماداة لجواة ال دق ق: الثا: حجم مكتب التدقيقث

  أن  De Angeloاعب ، نحجما بأصغرهاالجواة  قارن   عال  خد ات حجما تقدم شركات ال دق ق الأكبر  أع

لديةا الكل ر ل خعره إذا تم اك فاف  أع إلىبالنظر  بان ةازي ت شرك  ال دق ق أكبر، قب اح مال تصرنةا  كانك ما 

المدقق ن  اك فاف  اس قلال  شرك  ال دق ق يؤثر ع ى  حجم عوأ (4)،ل اهاظ ع ى سما ةاوهذا  تدق ق بأقب جواة

شركات  نإع (،Francis & Yu, 2009وونقاً لدراس  أجراها نرانع س ويو ) ،الما و ات المااسب  ن   ءخطاالأ

زاا حجم نك ما  الما و ات المااسب  ، اك فاف المخالهات ن كل را بالقضاء ع ى الاح  ال، و تة مالكب رة  ال دق ق

ا بر شركات ال دق ق الأربع كما ت (5)ك ما قب  ؤشر الاح  ال، BIG 4ال دق ق  بمكاتبال دق ق والمقاس  ك ب 

وذلك لقدرتةم ، ل فرك  الما و ات المااسب  تقارير ال دق ق ال   تضمن نزاه   إعدااالكبرى أكلر  وثوق   ن  

جواة ال دق ق  أع إلى اراسات سابق   عدة وتف ر ،االمادن  الوقت  وناال  أعمال ال دق ق بكهاءة  إنجازع ى 

الفركات الأربع  إلىال   تن م   شركات ال دق ق نإعوبال ال  ، الما و ات المااسب   رتبط  بفكب إيجاب  بجواة 

الكبرى

                                                        
(1)Djonny Rumate, & al, (2022): Independence of The Auditor Inspectorate of Regional Supervision of The North 

Sulawesi Police in Conducting The Audit at The Polres Tomohon, Technium Social Sciences Journal,Vol 27, P 28. 
(2)  Mohammad Esmaeil M, & al, ,Op, Cit, P 32. 
(3) Titik Sulistyo W N,& Suyatmin Waskita A, Op.cit. P 127. 
(4)  Agbi, A. & Okoye, E.I, Op. cit. P 273. 
(5) Elly S , & al ,Op, Cit, P 27. 
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الفركات  عتقاس جواة ال دق ق  ن خلال حجم شركات ال دق ق لأ أيضا (1)،لديةا ثق  أكبر ن  جواة ال دق ق 

 ن  أع ىتقدم خد ات ال دق ق بجواة والموارا وال قن ات،  أنضبالكبرى توظف  وظه ن  ؤه  ن و ةرة، ولديةم 

 (3) جموع  ن أساس   ن:  إلىوقد صنف الباحل ن  ك ب ال دق ق  ن ح ث الاجم (2)،غ رها

وتضم المكاتب الأربا  الكبار ن  سوق المةن  ويط ق ع  ةا : الكبيرة التدقيق مكاتب ىالأول المجموعة-1

“BIG FOUR” ،  بموارا و زواين و ا رن ن، و  طورين، ،ج دة بعما  ي م اوع الكبار الأربا  أعذلك 

 Ernst.(4) و ،PWC، KPMG، Deloitte ن  الفركاتوت ملب هذه تكنولوج   

ت ك ال    وتضم باق   كاتب ال دق ق ن  سوق المةن  بخلاف :الصغرى التدقيق مكاتب ةالثاني المجموعة-2 

 .« Non Big Four »ي م تصن هةا ضمن  جموع  المكاتب الكب رة ويط ق ع  ةا  

      وه :  ع ى  جموع   ن المااي ر  ال دق ق بناءا كاتب حجم  تم  زويمكن -

 ؛مك ب ال دق قالاا   ن ب اعد   -

 ؛الفرك   اب ال دق ق ب اات أو حجم الاملاء ويقاس باجم أصول  -

 ؛عدا الفركاء بمك ب ال دق ق -

 ؛الاا   ن بمك ب ال دق ق الخارج  ن المدقق نعدا  -

 ؛عدا نروع  كاتب ال دق ق -

 الأربا ؛ الفراك  أو الارتباط بأحد  كاتب ال دق ق الدول   -

 ؛ال   ياصب ع  ةا المك ب تاابق م  الأ -

.وجوا تخصصات  ةن     ادا ن   ك ب ال دق ق -

                                                        
(1) Sem, D. V., & Hastuti, T. D. (2024): The Impact of Audit Quality, Audit Committe, and Internal Control Systems 

on Financial Report Quality (IDX Finance Sector). Keunis, Vol 12, N 2, P124. 
(2) Nashat Ali Almasria , Op. cit. P 81. 

العلاقة بين جودة التدقيق والمحاسبة الابدعية، " دراسة اختيارية على الشركات (: 2020هلال عبد الهاتح عه ه ، و أيمن  امد عبد المقصوا، )   (3)

 .7، ص3، الادا42"،  ج   الباوث ال جاري ، المج د المساهمة التركية
(4) Isaac Bawuah, , Op. cit., P2. 
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وال   ي م اك عابةا ب ن الاملاء  ن خلال الال زام  ،تا بر سما   ك ب ال دق ق: رابعا: سمعة مكتب التدقيق

أحد أهم الاوا ب المؤثرة ع ى جواة ال دق ق الخارج   ،رقاب  الجواة اتإجراء وتطب ق بالمااي ر المةن   والأخلاق  

 ك ب  أعوجوا علاق  طراي  ب ن سما   ك ب ال دق ق وجواة ال دق ق، ح ث  إلىتوص ت الاديد  ن الدراسات نقد 

ب ن  كاتب    كان ل ازز وياانظ ع ى  عال  ال دق ق ذو العما  الج دة يارص ع ى توظ ف  دقق ن ذوي كهاءة 

  .ع ى رأس المالما   ك ب ال دق ق تاد بملاب  الماانظ  سالماانظ  ع ى  لأع ال دق ق

جواة  ارتهاتخبرة المدقق ن  الصناع  ال   يامب ن ةا الام ب،  ارتهاتك ما  :الصناعي خامسا: التخصص

ات اللاز   ل ق ام بمةم  ال دق ق جراءتخصص المك ب ن  صناع   ا يمكن   ن  ارن  تا   بالإ عال دق ق، نظرا لأ

 المدى الذي ي م ع ن   المدقق بخبرة  اداة ن  صناع  أو  جال  ا ن إلىيف ر تخصص المدقق  ،عال  بكهاءة 

تاديد وتق  م المخاطر وال اق دات ن   يازز ال خصص جواة ال دق ق  ن خلال زيااة قدرة المدقق ع ى أعيمكن 

ق ن المدق أع إلى، وتوص ت اراسات سابق  أع ىجواة تدق ق  إلى ااسب   ا ن  أو قضايا صناع  ،  ما قد يؤاي 

المدقق ن الم خصص ن هم أكلر قدرة  أعالم خصص ن ن  الصناع   رتبطوع بفكب إيجاب  بجواة ال دق ق، و

 يمكنةمتخصصةم ن  صناع   ا ن   أعوالإبلاغ عنةا، كما ن  الما و ات المااسب    لاك فاف الأخطاء المااي  

، ح ث يامب المدققوع ع ى تاع ن خبراتةم (1) ن نةم المخاطر والخصائص الهريدة لةذه الصناع  بفكب أنضب

لاملائةم وبال ال  قد يونر ال خصص الصناع  نرصا  الهريدةن  قطاع  ا ن  ن خلال  ارن  المزيد عن الم زات 

 بال خصصالما و ات المااسب   المب غ عنةا ارتباطا وث قا  جواةوترتبط  عال  ال دق ق بجواة  جراءلإ م ازة 

  (2).الصناع  ل مدقق

اوانع  الذين لديةم الأنرااالاديد  ن  تضم شركاته    كاتب ال دق ق إع: تنظيم مكتب التدقيقسادسا: 

جواة الخد   المقد    ن  ك ب ال دق ق  نإع أي شرك هدف تاع ن جواة ال دق ق، وبال ال ، وك ناوي خ  ه  

وت ملب الاوا ب ال نظ م    (3) ،الأنراات وقف ع ى ال نظ م الداخ   وع ى ارج  المجةواات ال   بذلةا المدقق ن 

ات إجراء ،الم ا ق  بمك ب ال دق ق الخارج  ن   دى ال زام  وظه   ك ب ال دق ق بالمااي ر المةن   والأخلاق  
                                                        

(1) Syamsu Rijal, & al, Op. cit.P95. 
(2) Alharasis, E, & al ,) 2023(:  Auditor industry expertise and external audit prices: empirical evidence from Amman 

Stock Exchange-listed companies ,Asian Journal of Accounting Research Vol. 8 No. 1, P 95. 
(3) Sem, D. V & Hastuti, T. D, Op. cit.P124. 
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وير وال طوالمؤه  ن، ق وا الوقت، ال دريب  الأكهاءاخ  ار الاملاء والاس مرار  اةم، اخ  ار الموظه ن 

 .وغ ر ذلك المع مر

 :كما ي  كب الموال  يوضح الاوا ب الم ا ق  بخصائص المدقق و ك ب  والف

 و ك ب  المدقق(: الاوا ب الم ا ق  بخصائص 1-3الفكب )

 

 ق ا سببالاع ماا ع ى  الباحل  إعداا ن : رالمصد 

 نذكر: الاوا ب هذه ب ن  ن يق:التدق مهمة بخصائص المتعلقة : العواملالثانيلفرع ا

ل دق ق الع  م والملائم لام    اال خط ط  أع إلىالأبااث  تف ر: الوقتموازنة وأولا: التخطيط الجيد للمهمة 

وناال    تغط    ناسب ضماعو، يعاعد ن  تاديد المخاطر الما م   أعيمكن ، وجواة ال دق ق ضماعلضروري 

 بكهاءة، وتازيزتخص ص  وارا ال دق ق ، إاارة الوقت والملائم ،الكان    ال جمع الأ إلىبالإضان   ،ال دق ق لام   

ال دق ق بما ي ماشى  ع المااي ر  إجراء ضماعيعاعد ال خط ط الهاال ن   أعكما يمكن  ال واصب  ع الاملاء

المتعلقة بخصائص العوامل
المدقق الخارجي ومكتبه

كفاءة المدقق

استقلآلية المدقق

حجم مكتب 
التدقيق

سمعة مكتب 
التدقيق

التخصص 
الصناعي

تنظيم مكتب 
التدقيق
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هذه  اتخاذخلال  نمن، ل ع وى  قبو إلىعم    ال دق ق بكب كهاءة، وتخه ض المخاطر  وتنه ذ المط وب 

والذي يمكّن المدقق ن  ن تنه ذ  الخطوات يعاهم ال خط ط الهاال ل  دق ق ن  تطوير برنا ج عمب تدق ق عال  الجواة

و ات  المااق  و وثوق    ضماعالملائم ل و ؤطره بفكبأع تكوع عم    ال دق ق  نظم   ضماعلات اللاز   جراءلإا

 . (1)الخارج  ن  الوقت المادا وهذا  ا يؤثر ع ى جواة ال دق ق المااسب  

وة ح وي  ل اع ن تاُد اراس  وتق  م نظام الرقاب  الداخ    خط الداخلية:: دراسة وتقييم نظام الرقابة ثانيا

تازيز وات، جراءال دق ق الخارج ، ح ث تعاعد ن  تاديد المخاطر، وتاع ن ال خط ط، وزيااة كهاءة الإجواة 

   اتخاذ القرار وتازز  صداق   الب انات المال  . كما تمُكّن المدقق  ن تقديم تقارير تدق ق ذات جواة عال   تدعم عم 

 اللق  ن  القوائم المال  .

 ث ح يجب ع ى المدقق بذل الاناي  المةن   الملائم  أثناء أااء  ةا  ، :المهنيينثالثا: بذل العناية والشك 

ويان  ذلك أع المدقق الخارج   عؤول  ةنً ا عن أااء  ،ياُد ذلك  ن الم ط بات الأساس   لضماع جواة ال دق ق

الفك المةن   ق، وياُ برال دق عم   بجدي ،  ع توخ  الاذر والال زام بالمااي ر المةن   ن  جم ع  راحب عم    

س وكًا ضروريًا ل اكم ع ى الجواة، إذ قد تؤثر العمات الفخص   وب ئ  الامب ع ى س وك المدقق،  ما يناكس ع ى 

وقد تم تاريف الفك المةن  بأن   وقف ي عم باق     عم    ال دق ق،أاائ  ن  ال دق ق وبال ال  ع ى جواة  خرجات 

ن  تق  ب  خاطر ال دق ق وتاع ن جواة ل مدقق  المفككالاقب يعاهم و ، (2)ال دق ق ل انقدي   فكك  وتق  م اق ق لأ

 تقديمح ى ي مكن  ن  اس قلال  أكلر ع يكو أعع ى  المدققالفك المةن  يامب كأساس يفجع  أعيان    ا (3)، ن ائج

   (4)الجواة. عال  تدق ق  خد ات

ال دق ق ع ى الما و ات ال   تونر أساسا واقاً ا ل مك ن المدقق  أال  تا مد: الاثبات أدلة ملاءمةو رابعا: كفاية

ع ى تا مد جواتةا ن ال دق ق، أال رياض   أو نموذج  ادا ل ق  م جواة   ااال توجد  نلا،  رأي ن تكوين 

                                                        
(1) Jajang Badruzaman, (2023): Unveiling the link between audit planning and audit quality: the mediating role of 

audit work program and internal auditor competence, journalmodernpm.com, Vol 11, N° 01, P111.  
(2) Titik Sulistyo W N & Suyatmin Waskita A , Op. cit. P 127. 
(3) Phan Thanh Haia, & al. (2020): Research Factors Affecting Professional Skepticism and Audit Quality: Evidence 

in Vietnam, International Journal of Innovation, Creativity and Change. www.ijicc.net ,Vol 13, N° 1, P832. 
(4) Khansa Shahibah & al. (2020): The effect  of  quality  control  system  on  audit  quality:  Professional skepticism 

as the moderator variable, Research in Business & Social Science IJRBS, Vol 9, N° 4, P 420. 
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ك ما زاا حجم الأخطار ن (1)، المدققالمااي ر الهن   ل رقاب ،  صاارها، وأخلاق ات ل مدقق،  الاكم المةن 

كان    أال ، و ن  ك ما تاصب المدقق ع ى ال أكلر  ع ضرورة جواة هذه الأ أال جمع  إلىهناك حاج   اس   تكان

  با ث رأيل ق  ب حجم  خاطر ال دق ق، وزاات نعب  اع مااه ع  ةا ل دع م  اتضمانو ناسب ، ك ما حصب ع ى 

 الإاارة اقق  ن  زاعم ل ال   يع  زم جماةا  ال كم   الأ تالاثبا أال بكهاي  ، ونقصد يناكس ذلك ع ى جواة أاائ 

المدقق  ك وقاات ال ن ما ي ا ق بالما و ات المااسب   وهناك عدة عوا ب يمكن أع تؤثر ن  الاكم ع ى كهاي  الأ

ووقت  تك ه  ،طب ا  الاناصر او النفاط ، ع وى الأهم   النعب   ،نظام الرقاب  الداخ   وناال   ،عن ال اريهات

وال   يجب أع ت ونر ع ى  ال ننقصد بةا نوع   وجواة ت ك الأ ال الأ ملاء  ل بالنعب ا ا الدل ب، الاصول ع ى 

المارن   الأنراانظام الرقاب ، كهاءة  ناال  ، المناسب، الموضوع  المصدر، الوقت  اس قلال  باض الخصائص  لب 

 .....المباشرة

هاء، ن قوم يقوم المدقق بام    ال دق ق بالاع ماا ع ى  عاعدين أك : خامسا: الاشراف على فريق التدقيق

 بطريق م  ةع  الامب تقع م ة ةم  ن خلالوتوج  ناال بفكب ال دق ق عم    تنه ذ ع ى تعاعد  لاء   خط  وضعب

ف رك    أهدافن  تاق ق  المعاعدين و ةارات لطاقات الأ لب لجواة وياقق الاس خداما  ن  اقول تكهب  ع وى

مط وب  ن  عم    ول اق ق الجواة ال وناال   كهاءة ةم  ال دق ق بكب  لأااءو نةج    و نظم  ن  ز ن  ادا بطريق  

 ابا ةم ن  وضع خط  ال دق ق وتادي ةا   مال دق ق ي ط ب الاشراف ع ى المعاعدين أع يقوم المدقق بإشراكة

 الام    ال دق ق  . أهدافل اق ق  ،ق مةم أثناء الق ام بمةا ةموتتوجة ةم 

لمباشرة وال هاع    خد   ال دق ق ع ى الالاق  اللنائ   ا تا مدالتدقيق: محل  الشركةسادسا: الاتصال الجيد مع 

  والمدقق الخارج  وبال ال  ناع وجوا ب ئ  اتصال ناال  ب ن الفرك  المدقق ب ن  ك ب ال دق ق والفرك   اب ال دق ق

كب أسرع الما م   بف المخاطر،  ن خلال نةم نفاط وطب ا  عمب الام ب، تاديد وتق  م أاائ تازز  ن كهاءة 

 ع ى جواة الما و ات المااسب  . روأنضب، تق  ص  خاطر ال دق ق وهو  ا يؤث

 لمةم     ق اس لمدى جواة أااء المدقق نلأ ،جواة ال دق ق ب قرير ال دق ق ترتبطالتدقيق: : تقرير سابعا

يجب أع يا وي ع ى كب  ال دق ق  ، لذلكنةو المن ج النةائ  وحوص   الام    ، و دى اس قلال    عن إاارة الفرك 

                                                        
(1) Tahir Desta, Op. cit. P155. 
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الما و ات  بأعرأي  الاثبات ال   بنى ع  ةا  أال النقائص والانارانات ال   توصب لةا المدقق  ع وجوا 

 ، لإخلاء (SCF)ونقا ل مباائ المااسب    اعداهاالمااسب   تملب بصدق وعدال  المركز المال  ل فرك  وتم 

 .ز   ن  أااء  ةم  لاكدل ب لال زا   بالمااي ر المةن   وبالاناي  المةن   ال   عؤول ات

جواة ال دق ق الخارج  ذات أهم   كب رة، نظرا ل دور الذي ي اب  ال قرير المقدم  ن المدقق الخارج   لذا نإع

والاناي   الاال  قرارات  ةم   ن طرف  ع ام   هذا ال قرير، ولذلك وجب الق ام بةذه المةم  بالجواة  اتخاذن  

 ق  ب الخعارة الما م   الناجم  عن  خاطر عدم تناسق ل عال  ي م تا  ن  دقق ن ذوي جواة ، والمةن   اللاز  

 ن الأخطاء  خال   ع الما و ات المااسب  وت ط ب  ااي ر ال دق ق  ن المدقق ن تقديم تأك د  اقول بأ الما و ات

 .(1)الاح  ال الخطأ أوعن طريق ع ذلك ناجما كاسواء  الجوهري 

 ال دق ق بمةم  بخصائص الم ا ق  الاوا بالفكب الموال  يوضح و

 التدقيق بمهمة بخصائص المتعلقة العوامل(: 1-3الفكب )

 

بالاع ماا ع ى  ا سبق الباحل   ن إعدااالمصدر: 

                                                        
(1) Patrick Velte, (2023): The impact of external auditors on frms’ fnancial restatements: a review of archival studies 

and implications for future research, Management Review Quarterly, Vol 73, N°4, P    966. 

العوامل المتعلقة 
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 :نذكر الاوا ب هذه ب ن  ن :التدقيق بيئة بخصائص المتعلقة الفرع الثالث: العوامل

 ضارب و     اداة أطراف  نةا تع ه د ال  و  ةن   المدقق يمارسالقانونية:  المسؤولية أولا: مخاطر

 لمخاطر عرض  يجا    ا ، وهو  (تأايب جزائ  ،  دن  ،(المع ويات    اداة المعؤول ات  ن إطار ن  المصالح

   قانونال يااتالال زام بال فر إلى يدنا   ا وهذا المعؤول ات، هذه بإحدى إخلال  حال  ن  والاقوبات المقاضاة

  . مكن أااء بأحعن  ةا  إنجاز  ع ى تعاعده ال   الع وك   والقواعد المةن   والمااي ر

ةا  جموع   ن الع اسات أنرقاب  الجواة ع ى أعمال ال دق ق ب تارفالتدقيق:  جودة على : الرقابةثانيا

ع ى يقوم بةا سواء  أعال   ينبغ  ع ى  ك ب ال دق ق ، والمال  ب انات عم  ات تدق ق ال ع ى جم ع اتجراءوالإ

ق ام  ك ب ال دق ق بخد   الاطراف ذات  ضماع أجبذلك  ن ع ى  ع وى المةام الهراي ، ولمك ب أو ا  ع وى

 .(1)الالاق  بفكب  ناسب وبما ي هق  ع  ااي ر ال دق ق

ال دق ق  أتاابتارف وجواة ال دق ق ، ل الماداة تا بر أتااب ال دق ق  ن أهم الاوا ب : التدقيق أتعابثالثا: 

ه   كانأة ن  شكب أ وال أو غ رها ي م تقديمةا  ن خلال اتهاق   و (2)ةا الرسوم المدنوع  لخد ات ال دق ق،أنع ى 

ال   ي قاضاها المدقق ن ك ما  تااب  ك ما زاات الأأنيرى عدة باحل ن  (3)والام ب قبب بدء عم    ال دق ق،ب ن المدقق 

 ال دق ق  كاتب ت جأ قد ال دق ق، ن  سوق المنانع  ظب نه س، تاعنت جواة ال دق ق ن  ح ن يرى اخروع الاك

 وبال ال  ال ق  ص الوقت  وازن  ع ى ضغوط تفك ب إلى يؤاي قد  ا وهو ،الاملاء لاج ذاب ةاأتااب خهض إلى

 ع زيااة رسوم ال دق ق، قد تزااا و ال دق ق،  ةام جازنلإ اللاز   الاخ بارات وحجم المط وب الامب نطاق  ن

يكوع المدققوع أنضب ن  اك فاف إاارة  جواة ال دق ق، وقد تنخهض عم  ات إعااة الص اغ  والمع اقات وقد

 (4) الما و ات المااسب  جواة  ارتهاع إلىالأرباب ح ث قد يكوع لديةم حوانز ل امب بأااء أنضب،  ما يؤاي 

لرسوم ال دق ق ع ى جواة ال دق ق  ناكع ن،  ن ناح   نقد تف ر الرسوم المرتها  المدنوع  ل مدقق ن  وبال ال 

 دى تاق د عم    ال دق ق وزيااة الجةد الذي يبذل  المدققوع،  ن ناح   أخرى قد تعةب رسوم  إلىالخارج  ن 

                                                        
تحسين جودة التدقيق وتفعيل الرقابة عليها في شركات او مكاتب التدقيق وفق المعيار الدولي للتدقيق  متطلبات(: 2020عمورة جمال،  امري أسا  ، )  (1)

 40، ص02الادا:  03المج د:  ISSN 2602/2018-7151والمااسب   المال   ج   اراسات   قد   ن  . 220
(2) Hasan Mansur, & al. Op. cit. P3. 
(3) KUSMAYASARI, & al.(2023): The influence of audit fee, Independence, and competency on audit quality journal 

of governanace taxtion and auditing, Vol 4, N° 1, P 426. 
(4) Salma Hisham, &. Maha Ramadan, (2022): The Effect of Audit Quality on Financial Reporting Quality, Alexandria 

Journal of Accounting Research, vol 6, N° 2, P 44.  
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المدقق ن ع ى الاملاء والمدقق ن تكوين رابط ،  ما يعةب ع ى المدقق ن ال نازل  إلىال دق ق الكب رة المقد   

م، وقد ارتهات رسوم ال دق ق بفكب ال دق ق الخاص  بةم بعبب الخوف  ن خعارة المزيد  ن الرسو  اس قلال عن 

 ما جاب عم  ات ال دق ق  SOX Oxley-Sarbanes))  قانوعن  ج  ل 2001كب ر ن  الولايات الم ادة  نذ عام 

 الممارسات هذه  لب المنظم لمةن  ال دق ق 10/01 قانوعال خلال  ن الجزائري المفرع  نع وقد (1)أكلر صاوب 

 .الفرط   تاابالأ ا تا ق ب أو ال دق ق أتااب تخه ض إلى ال جوء بمنع تا ق  ا سواء

 المدقق ن ب ن الأله  ع ى أساس ،المدقق اس قلال  تق  م  ي م الخارجي: للمدقق الإلزامي الدوري رابعا: التغيير

 ان ةاكلاب  فك    المدققتناوب  ظم أنب طب ق  ، قا ت الاديد  ن الدولإنروع، نباد نض ا  المدقق  والفركات

ال دق ق ن    ك بن ةا  يع مرةا اله رة الز ن   ال   أنب دة ال دق ق  وتارف ،(2)المدقق ح ااي  وتازيزالاس قلال، 

، وتكوع جبوقص رة الأ جبطوي   الأ إلى ن را ت ال دق ق وتنقعم ا، تقارير ال دق ق لة إصدارالفرك  و تدق ق نهس

سنوات أو أقب، وتكوع ن رة ال دق ق طوي   3ال دق ق  ع نهس الام ب لمدة ا يظب  ك ب عند قص رة  دة ال دق ق 

علاق  إيجاب   وجوا اراسات سابق   وقد أظةرت، سنوات3ال دق ق  ع نهس الام ب لأكلر  ن   ك بعند ا تظب 

  ك ب  ك ما طالت المدة ب ن أنال دق ق الطوي   وجواة ال دق ق،  ن خلال تبرير اك فانةم   ك بن رة عمب  ب ن

تدق ق  تقديم خد ات وبال ال ، املائ لكهاءة المدقق أنضب  ما س جاب المدقق أكلر إنااة  تكانوالام ب،  ال دق ق

نفوء أله   إلىوالام ب س ؤاي  المدققالالاق  الطوي   ب ن  أع ن ناح   أخرى  ،جواة أنضبو ا و ات  ااسب   ب

تراجع جواة  إلىب ن الطرن ن،  ما قد يخ ق تضارباً ن  المصالح ويؤثر س باً ع ى اس قلال   المدقق، وبال ال  يؤاي 

 وكهاءت   المدقق اس قلال   تؤثر ع ى ال دق قطول ن رة  نإع لذلك (3)،ال دق ق وضاف  وثوق   الما و ات المااسب  

 إلى يؤاي ما  عاطه   أكلر ك ما طالت ن رة ال دق ق، أصبات الالاق   ع الام ب  DE ANGELOناعب 

 .بالما و ات المااسب  ل  لاعب  وغض الطرف س با ع ى  وضوع   المدقق  س ا يناكالاس قلال، و هو  انخهاض

(4)

                                                        
(1)  KUSMAYASARI, & al.  Op. cit. p426. 
(2) Shaio, Yan Huang, & al. (2023): Effect of an Audit Partner’ Industry Auditing Tenure on Audit Quality Under 

the Mandatory Audit Par tner Rotation System in Taiwan, Advances in Management & Applied Economics, Vol. 13, 

N° 2, P 67. 
(3) Salma Hisham,, & Maha Ramadan, Op.Cit ,p 44. 
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خ ق ب ئ  تنانع   تعاى  ن خلالةا  إلىوجوا الاديد  ن  كاتب ال دق ق ن  العوق  أاى: المنافسةخامسا: 

أع المنانع   إلىوقد أشارت الاديد  ن الدراسات  ،تقديم خد اتةا لكعب أكبر عدا  مكن  ن الاملاء إلىهذه المكاتب 

رنع  ع وى خد اتةم لضماع  إلىب ن  كاتب ال دق ق يمكن أع تعةم ن  تاع ن جواة الأااء، ح ث تدنع المدقق ن 

و ع ذلك، هناك اراسات أخرى تخالف هذا الرأي، ح ث ترى أع ، ظ ع ى سما ةم المةن  رضا الاملاء والاها

خهض أتاابةا لجذب المزيد  ن  إلىانخهاض جواة ال دق ق، وذلك بعبب سا  المكاتب  إلىالمنانع  قد تؤاي 

 الاملاء،  ما قد يؤثر ع ى الموارا والجةد المبذول ن  عم  ات ال دق ق.

وضع إطار واضح ل نظ م أتااب ال دق ق، با ث ي م تاديدها بطريق  تضمن تاق ق لذلك،  ن الضروري 

ال وازع ب ن  ص ا  المدقق ن والاملاء وأصااب المص ا  الآخرين. وتكوع المنانع  عنصرًا إيجاب اً يعةم ن  

ل ز ت هذه المكاتب تاع ن جواة ال دق ق عند ا تا مد المهاض   ب ن المكاتب ع ى أساس جواة الأااء، خصوصًا إذا ا

 بالمااي ر المةن   والأخلاق   الم با  ن  المجال.

نهس  إلىتقديم المدقق الخارج  لخد ات اس فاري   ياد :وضع قيود على الخدمات بخلاف التدقيق: سادسا

 لا اات الام ب الذي يقوم ب دق ق  ن  الوقت ذات  تاارضًا  ع  بدأ اس قلال   ال دق ق، إذ قد يفكب ذلك تةديداً 

 و وضوع    عند تق  م جواة الما و ات المااسب   الواراة ن  القوائم المال  .

ات ل اد  ن هذه الممارسات، ح ث سنت الولايات الم ادة الأ ريك   إجراءلذلك، اتخذت الاديد  ن الدول 

دقق ن الخارج  ن، بةدف أوكع  ، الذي يهرض ق وااً ع ى تقديم الخد ات غ ر ال دق ق    ن قبب الم-قانوع سارب نز

 تازيز اس قلال   المدقق وضماع  صداق   ال قارير المال  .

اس خدام  صط ح "الذكاء الاصطناع " لأول  رة  ن قبب جوع  كارث  ن   الاصطناعي: تم: الذكاء بعاسا

ال وم، تعُ خدم تقن   الذكاء الاصطناع  عبر  جموع    نوع   ن وظائف  اارتموث، ك    ن  ندوة ن  1956 عام

و ع تزايد  ،ذلك إلىو ا  وال دق ق،وال وزيع، والمف ريات، والمب اات وال عويق، والمااسب   ن اجالإك ،الأعمال

 .  زايدةأصبات تقن   الذكاء الاصطناع  ذات أهم    تاق د الام  ات ال جاري 

حوكم  نااّل  ن ما ي ا ق باس خدام الذكاء  إلىع ى الااج   ،Ivy et al, (2020) آيه  وآخروع ويؤكد 

تدرك شركات المااسب  الأربع الكبرى و القرارات اتخاذتعة ب  أجبالاصطناع  ن   نةج ات ال دق ق  ن 

اتكانالإ 
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قد نقب الذكاء ، ناس خدام تقن   الذكاء الاصطناع  الكب رة ل ذكاء الاصطناع  وتفارك بنفاط ن  

ت، الب انا ن خلال أتم   الاديد  ن المةام ال دوي  العابق ،  لب إاخال  أنضبالمع وى  إلىالاصطناع  ال دق ق 

، كما يق ب ال ا  ب الب انات%  ن 100ظم  الذكاء الاصطناع  قاارة ع ى تا  ب أن نإع، البفري ل مدققوخلاناً 

باض الاالات، يك فف ح ى الإاخالات  الخطأ ون الآل  ل ذكاء الاصطناع  لإاخالات المااسب  بفكب كب ر  ن 

  (1).تنب ةات إلىال   تؤاي  الاح  ال  

وقد ناصت الأاب ات العابق  ع ى ، يامب ع ى تاع ن جواة ال دق ق  ن خلال اك فاف عم  ات الاح  ال كما

أظةرت تقن ات الذكاء الاصطناع ،  لب ال ا م و ( ع ى جواة ال دق قAIنطاق واسع تأث ر الذكاء الاصطناع  )

تاع ن الدق  وزيااة الكهاءة ، ول مدقق ن   تاع ن القدرات ال ا      كان، إ الب اناتالآل  وخوارز  ات اس خراج 

ن  الوقت الها   ب انات ال ن خلال تا  ب  المال  ظم  نال دق ق المع مر و راقب  الماا لات والأكما يمكن  ن 

تامب قدرة المراقب  المع مرة هذه ع ى تازيز قدرة ، تاديد المخاطر أو الفذوذ الما مب ع ى الهوروو راقب ةا 

اك فاف المخاطر الناشئ  والاس جاب  لةا،  ما يعاهم ن  تاع ن جواة ال دق ق  ن خلال تق  ب عدم المدقق ن ع ى 

ون  ج  لذلك، يونر تقدم  ، ن  الوقت المناسب لأصااب المص ا  تقريرهوتون ر  المااسب   ال ماثب ن  الما و ات

أكبر لام  ات الفرك ،  ما يمكّن   ن ال ارف  ال قن ات المااصرة  لب الذكاء الاصطناع  وال ا م الآل  ل مدقق نةمًا

يكوع  أعال دق ق، يجب  خد ات ل ازيز جواةو ،المخاطر ن  كب  جال  ن  جالات ال دق ق وتق  مةا اح مال  ع ى 

 (2).والمب كرة الجديدةبةذه ال كنولوج ا  اراي المدقق ع ى 

 

 

 

                                                        
(1) Israel S. Akinadewo, & al, (2024): In what way does artificial intelligence influences audit practice? empirical 

evidence from Southwest, Nigeria, European Journal of Accounting, Auditing and Finance Research, Vo 12, No 1, PP 

37-40. 
(2) Musa, A & lefkir, H. (2024): The role of artificial intelligence in achieving auditing quality for small and medium 

enterprises in the Kingdom of Saudi Arabia, International Journal of Data and Network Science, Vol 8, N 2, P 837. 
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 الخارج  ال دق ق ب ئ  بخصائص الم ا ق  الاوا بوالفكب الموال  يوضح 

 التدقيق بيئة بخصائص المتعلقة العوامل(: 1-3الفكب )

 

 سبق بالاعتماد على ما الباحثة إعدادمن  المصدر:

 حوكمة الشركاتالداخلية ل آلياتوركائز تعزيز بالتدقيق الخارجي  علاقة جودة: الثانيطلب لما

تعاهم ن  تاق ق  ح ث ،الداخ    حوكم  الفركات آل اتأااة أساس   ل ازيز ركائز وتاد جواة ال دق ق الخارج  

 ويضمنيامب ع ى اس رااا ثق  المعاهم ن وأصااب المصالح،  المااسب  ،  ماالفهان   و وثوق   الما و ات 

 .حوكم  الفركات آل اتاس مراري  واس دا   الفرك ، ون ما ي   سنوضح علاق  جواة ال دق ق الخارج  بركائز و

 تفعيل ركيزة الرقابة الداخليةبجودة التدقيق الخارجي  علاقة: الأولع رالف

 رك زة أساس   لنظام حوكم  الفركات (،IFACللاتااا الدول  ل مااسب ن ) ونقاتفُكب الرقاب  الداخ   ،           

 الإاارة م تنه ذها  ن قبب إاارة الفرك  و ج س يشا     ، بأنةا عم    (COSO)المنظمات الراع   لجن عرن ةا وقد 

لعوامل المتعلقة ا
يقبخصائص بيئة التدق

الذكاء 
الاصطناعي

الرقابة على 
جودة 
التدقيق

قأتعاب التدقي

التغيير الدوري 
الإلزامي للمدقق 

الخارجي
المنافسة

وضع قيود 
على الخدمات 

بخلاف 
التدقيق

مخاطر 
المسؤولية 
القأنونية
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 شكب الم كا ب ل جن  ن  الإطارت ملب ترك ب  نموذج الرقاب  الداخ    حعب و (1)،الفرك ن  والموظه ن الما مدين 

الرقاب  ، تقدير المخاطر، الأنفط  الرقاب  ، الما و ات  )الب ئ  كونات رئ ع    خمستصم م هر   ي كوع  ن 

تازيز حوكم  الفركات، وتاع ن  إلى أاىوك ما كاع هذا النظام ناالا ك ما  (2)،والاتصال، المراقب  والم ابا (

 .المدقق الخارج  ب ق  م نظام الرقاب  الداخ    ل اديد  دى ناال   هذا النظام ويقوم ، وثوق   الما و ات المااسب  

أي  دى س كوع قاارا ع ى الاع ماا ع  ةا ل اديد  إلىهدف المدقق  ن تق  م الرقاب  الداخ    هو تاديد  إع

لذا ي وجب ع ى المدقق الخارج  ناص نظام الرقاب  لاس كفاف  واطن القوة  ،(3)إنجازهاطب ا  و دى وز ن 

 :ال ال  تق  م نظام الرقاب  الداخ     ن خلال اتباع الخطوات  النظام، وي موالضاف ل ها ب هذا 

 الداخلية الرقابةأولا: الحصول على الفهم الكافي لنظام 

 الرقاب  لنظام كا ب نةم ع ى ي اصب أع الخارج  المدقق ع ى يجب الداخلية:فهم نظام الرقابة  -1

 والمباالات الام  ات كان  ت ضمن وال   وكا    تهص     ع ى  ا و ات حصول  طريق عن وذلك الداخ   ،

 ن  وال عج ب المع ندات إعداا وك ه   المااسب  النظام تفغ ب ك ه   يلاحظ أعو الفرك  بةا قا ت ال  

  (4)  .الرقاب أنفط تنه ذ  وك ه   الدناتر

ات الرقاب  الداخ   ، إجراءع  زم أع يقوم المدقق ن  هذه المرح   بهةم ي: ات الرقابة الداخليةإجراءوصف  -2

 ن   المك وب  وتدوين الم خصات )المك وب  والغ ر  ك وب ( اتجراءجمع الإع ى الخارج   يامب المدققح ث 

بغرض اس خدا ةا ن  تق  م  ةالأخ رخلال المقابلات ال   يجريةا  ع  وظه  الفرك ، و ن تم الق ام بوصف هذه 

 واطن القوة والضاف.

                                                        
(1) Abass, Z. K., & al, (2023): Integration Between Cobit and Coso for Internal Control and Its Reflection on 

Auditing Risk with Corporate Governance as The Mediating Variable International Journal of Economics and 

Finance Studie, vol15, N°2, P 43. 
(2) Laifa Imane & Meziani Nourddine, (2024): Responsibility of the external auditor in assessing and  responding to 

internal control risks when auditing financial statements, «El-Manhel Economy, vol 06, N 02, P P 4-5. 
(3) Obert Robert & Mairesse M.P, Op. cit. P 551. 

اختبار المعلومات -فحص القوائم المرحلية -خطر المراجعة-اسات متقدمة في مراجعة الحسابات جودة المراجعةدر(: 2014شاات  الع د شاات ، )  (4)

 .115-114 صر، ص ص -اار ال ا  م الجا ا ، الإسكندري  مهام المراجعة ذات الأغراض الخاصة،–المستقبلية 
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 ي للرقابة الداخليةالأولثانيا: التقييم -3

   ونةم نظام الأول بالدراس باد ا قام المدقق : الداخليةتقييم مدى فعالية تصميم نظام الرقابة -1

ات نظام إجراء دى ناال   تصم م  وال   ت ضمن ناال   هذا النظام  دى خطوة تق  مت    الرقاب  الداخ   ، 

ات الرقاب  الداخ    بفكب س  م إجراءوضع  أن  تم، ال أكد  ن اتجراءالرقاب  الداخ  ، ونقصد بهاال   الإ

الرقاب  الداخ    ويامب ع ى تخه ض المخاطر بدرج   اقول ، لةذا ي ط ب  ن المدقق  أهدافبا ث ياقق 

 ، كما ي  :(1) كونات الرقاب  الداخ    الخمس  ن ات ااخب كب  كوعجراءالخارج  نةم الج د لةذه الإ

 يقوم المدقق أجب تاديد  ع وى ال وانق ب ن الاوا ب المكون  لب ئ  الرقاب ،  ن البيئة الرقابية:-

لمع ويات ن  كب ا اللاز  ات والع اسات وال صرنات جراءب ق  م  كوناتةا والم مل   ن  الال زام بالإ

 ؛الاااري  ل فرك 

م الرقاب   ن ويقوم المدقق ب ق  م المخاطر ل اديد النقائص والانارانات ن  النظا تقييم المخاطر:-

وهذا بةدف  خلال الهةم الكان  حول عم    تق  م الفرك  ل مخاطر والاطلاع ع ى تقارير إاارة المخاطر،

قصاء، س ال خط ط لام    ال دق ق بفكب الملائم حعب  دى تاقد المخاطر بالفرك ، عن طريق قوائم الا

 ؛والموظه ن الإاارةالاس هعار،  ع 

ديد  قدار ويقوم المدقق الخارج  ب ق  م أنفط  الرقاب  الداخ    ل ا أنشطة الرقابة الداخلية:-

   ت ضمنةا ات الرقاب   والوقائ  ، لمنع والاد  ن الأخطاء والغش ن  الما و ات المااسب   الجراءالإ

 ؛القوائم المال  

 إلى، إضان  و لاء  ةا دى الما و ات وويقوم المدقق الخارج  ب ق  م  المعلومات والتواصل:-

 عؤول   كب نرا بالفرك  اتجاه النظام الرقاب  والنظام تأك د  ال ق  م ن ويعاهم هذا وسائب ايصالةا، تق  م 

؛الما و ات المااسب  المااسب  وبال ال  اق  و وثوق   

                                                        
(1) Benoit Pigé, (2017): Audit et contrôle interne de la conformité au jugement édition EMS, Paris 4 éme édition, P 128. 
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ويقوم المدقق بالاطلاع ع ى تق  مات الفرك  لاع هذا س وضح ل  نقاط القوة  المراقبة والمتابعة:-

         .الإاارةالفرك ، و ناقف  ذلك  ع  هدافوالضاف و دى تاق ق هذا النظام الرقاب  لأ

 ن الوجوا الها    ال أكدالمطابق  أو الوجوا ن   اخ باراتيكمن الةدف  ن : القيام باختبارات المطابقة -2    

هذه  إجراءات الرقاب  الداخ    الموصون ، ح ث يقع ع ى عاتق المدقق الخارج   عؤول   إجراءل  نظ م و

، وذلك جراءنةاي  الإ إلى ن س رها  ن بداي   وال أكدات ال   قام بوصهةا سابقا، جراء ع الإ بال ماش  الاخ بارات

باس خدام الملاحظ  الا ن   ل وثائق والمع ندات وال ارف ع ى  ا واها وكذا ال أكد الخط  أو الفهاه  ل ام  ات 

 (1) لةا. المنهذين ع 

نظام، ح ث يمكن باد ال ق  م، يقوم المدقق ب اديد نقاط القوة والضاف ن  ال: استخراج نقاط القوة والضعف-3     

ح ن تاُد نقاط  قصورًا ن  الال زام ب أك دات ال دق ق،  ما يزيد  ن المخاطر الما م  ، ن لنقاط الضاف أع تاكس 

 القوة ال لًا ع ى  دى كهاءة النظام ن  تق  ب المخاطر.

رقاب  الداخ   ، وتأث رها يوضح ن   ن ائج تق  م ال  وجزا تقريران  هذه المرح  ، ياُد المدقق  :النهائيالتقييم -4      

 ع ى ان ظام و صداق   الاعابات،  ما يمكن   ن تقديم توص ات ل اع ن النظام الرقاب .

باد ق ام المدقق يمكن القول أع هناك علاق  ب ن جواة ال دق ق الخارج  وناال   رك زة الرقاب  الداخ   ، ن

النظام ن   القوة والضاف، يقدم توص ات و لاحظات حول  دى ناال   هذا ب ق  م هذا النظام وتاديد نقاط

   .تقريره

ف الإ (:فصاحالإدور جودة التدقيق الخارجي في تعزيز ركيزة ) :لثانياالفرع  بأن  عم    تقديم  نصابياُرَّ

كلاا  نصابويفمب الإ ،الما و ات ل مع خد  ن بطريق  اق ق  و لائم ،  ما يعاعدهم ن  اتخاذ القرارات المناسب 

إذ ياُدّ رك زةً أساس  ً ن  حوكم  الفركات، ح ث يعةم ن  الاد  ن  (2)  ن المع خد  ن الداخ   ن والخارج  ن،

غ ر أع الإشكال   الرئ ع  ن  هذا الع اق تكمن ن  الجة  ، (3) والمع لمرينعدم تماثب الما و ات ب ن الفركات 
                                                        

(1) KHellasi Reda, (2013): Le contrôle interne Des organisation suivant les référentiel Coso, Coco, Ifaci, IIA, édition 

Houma, Algérie, P333. 
 .299سابق ذكره، ص   رجع رضواع ح وة حنأع،  (2)

( 3 ) Ali Thamer Nawafly & Ali Saleh Alarussi, (2019): Impact of Board Characteristics, Audit Committee 

Characteristics and External Auditor on Disclosure Quality of Financial Reporting, Journal of and Economic 
Studies, vol 1, N°1, P 44. 
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آل ات رقاب    إلىلذلك، يُ جأ  ،، وه  الإاارة،  ما يل ر تعاؤلات حول  دى  صداق   نصابالمعؤول  عن الإ

ن الخارج  ن يعةم نوجوا المدقق  ،، وياُدّ ال دق ق الخارج   ن أبرز هذه الآل اتنصابخارج   ل  اقق  ن اق  الإ

 ن  تازيز 

وذلك  (2)،نصابالإ ض تكال ف الوكال  وزيااة جواة يامب ال دق ق الخارج  ع ى تخه إذ (1) الفهان   والمصداق  ،

وجوا  هو نصابالإالزيااة ن   صداق    إلىال   تؤاي  ل ات ن ب ن الآ علطه : "بأ ا أشار إل   أ  ن الع د أحمد 

 Evans، ويارف (3) ”الما و   المااسب  ات إنصاحال ذين يمكن لةم تون ر تأك د عن وجوا  المدقق ن الخارج  ن

 .(4)وكذلك الأال  الداعم  لةذه الما و اتبأن  تقديم الما و ات اللاز    نصاب( الإ2003)

 .وت ملب ن  فيه:والعناصر المؤثرة  المحاسبي فصاحالإ وأساليبمقومات ال

المااسب  عن الما و ات المااسب   ال   ت ضمنةا  نصاب: يقوم الإعن المعلومات فصاحالمقومات الأساسية للإ-1

 (5):ال ال  القوائم المال   ع ى المقو ات الرئ ع   

ب   كما المااس الهئات المع خد   ل ما و ات تخ  ف: تحديد المستخدم المستهدف للمعلومات المحاسبية- 

 ؛طرق اس خدا ةا لةذه الما و ات ت باين

وث ق     يجب أع تكوع هناك ص: عنها فصاحتحديد الغرض من استخدام المعلومات المحاسبية التي يتم الإ-

، خرىأعنةا  ن جة ، والغرض الرئ ع  لاس خدام الما و ات  ن جة   نصابب ن طريق  إعداا الما و ات والإ

 ح ى تكوع  لاء   لاتخاذ القرارات؛

 نصابالإ ي م : ن  الاااة ت ملب الما و ات المااسب   ال  عنها فصاحتحديد كمية المعلومات التي يجب الإ-

لذا ي رتب  لأعرافوال   ي م إعدااها ونق  جموع   ن المباائ والان راضات وا ،ال قارير والقوائم المال   عنةا ن 

 ؛   الما و اتع ى ذلك نفوء  جموع   ن الق وا والماداات، ع ى نوع وكم

ح ث يجب  تاد خاص   توق ت الما و ات  ن الخصائص الأساس  عن المعلومات:  فصاحتحديد توقيت الإ-

ي م  والاك ماللكن ل س ع ى حعاب الدق   الاصول ع ى الما و ات ن  الوقت المناسب ح ى تكوع ذات نائدة،

؛سب   ن  نةاي  العن  المال  عن الما و ات الماا نصابالإ

                                                        
 99الإسكندري ، ص  نظرية المحاسبة منظور التوافق الدولي، الدار الجامعية،(: 2009)أ  ن الع د أحمد لطه ،   (1)

(2) Ali Thamer Nawafly &Ali Saleh Alarussi, OP. CIT, P 45  
 99ص ،، نهع  المرجع ،أ  ن الع د أحمد لطه   (3)

(4) Riyanto Setiawan, & al. (2020): Voluntary Disclosure, Financial Reporting Quality and Asymmetry Information, 

Journal of Asian Finance, Economics and Business Vol 7, N° 12, P 1188. 
، 1، الادا4المع دا  ، المج د  وال نم   المقاولات  ،  ج   لإفصاح المحاسبيمجلس الإدارة في تفعيل ا تإسهاما(: 2022كانم ص  ا ، وع ااي عبد القاار، )  (5)

 .63ص
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المال    المناسب أع ي م عرض الما و ات ن  القوائم نصابي ط ب الإ :فصاحتحديد أساليب وطرق الإ-

 بعةول . با ث يمكن ل مع خدم المع ةدف قراءتةا ،بطريق  يعةب نةمةا

سال ب غ ر  نظم  وعفوائ   هناك  جموع   ن الأ نصابالإح ى لا تكوع عم     المحاسبي: فصاحالإأساليب -2

  نةا: ،نصابالاا   للإ

لقوائم المااسب  ي ملب ن  عرض ا نصابجزءا  ةما  ن الإ إع: بنودها وترتيبإعداد القوائم المالية -

 ؛المال  ، وترت ب  كوناتةا ونق القواعد والمباائ المااسب   الم اارف ع  ةا

أقب أهم    ي م اس خدام الملاحظات الةا ف   ل وض ح أو تهع ر، أو إضان   ا و ات الملاحظات الهامشية:-

 ؛والم ا ق  باناصر القوائم المال  

اض البنوا بترنق  ع القوائم الأص   ، ي م  ن خلالةا إعطاء تهاص ب عن  وت ملب ن  الايضاحات: الملاحق-

 ؛ظات الةا ف  لا تع وعبةا الملاح وال  الواراة بالقوائم المال  ، 

 ئم المال  : تع خدم الأقواس ل وض ح باض الأرقام الظاهرة بالقواالمعلومات الموجودة من خلال الأقواس-

 ا.وال   يصاب نةم طرق اح عابةا أو سبب ظةوره

المع خد   والم هق ع  ةا تقرير المدقق  نصاب ن ضمن وسائب الإ : يا برالخارجيتقرير المدقق -

الخارج ، ح ث ي م  ن خلال تقرير المدقق إعطاء رأي  اايد عن  وضوع   وسلا   الأرقام الظاهرة بالقوائم 

عن  نصابالإاارة بالإ  ج س المال  ، وذلك بغرض تازيز ثق  المع خد  ن ن  الما و ات المنفورة، ن  ح ن يقوم

 .(1)وعن الخطط المع ةدن الأااء الاال  ل فرك  

الخاص  بالفرك ، ولكن  يؤاي  المااسب  عن الما و ات  نصابللإس    وتقرير المدقق الخارج  ل س  إع

 (2):عما ي   نصابللإاوره كطريق  

 ؛الاثر المةم نعب ا لن  ج  اس خدام طرق  ااسب   عن ت ك الطرق المقبول  عمو ا

                                                        
 والدراسات ج   الباوث الافصاح وفق معايير المحاسبة الدولية على جودة المعلومة المحاسبي،  (: أثر2018عما رة ياسم ن ، وزرناوي عبد الكريم، ) (1)

 .321، ص2، الادا2،  ج دال جاري 
ي  ،  ج   الدراسات الاق صاادور الإفصاح المحاسبي في تحسين المعلومة المحاسبية للقوائم المالية(: 2018، وبن بزاف لبنى، ).أحمد قايد نور الدين (2)

 .136، ص2الادا ،11والمال  : جا ا  الفة د حم  لخضر الوااي، المج د 

https://www.asjp.cerist.dz/en/PresentationRevue/442
https://www.asjp.cerist.dz/en/PresentationRevue/442
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   ؛عمو ا إلى طريق  أخرى  ااسب    قبول الاثر المةم نعب ا لن  ج  ال اول  ن اس خدام طريق 

مع خد   ن  اخ لاف ن  الرأي ب ن ال دق ق والام ب بالنعب  لقبول طريق  أو أكلر  ن الطرق المااسب   ال

 .ال قارير

 اس  الاس الاناصرأحد  هو نصابالإن نصابالإرك زة   الخارج قالمدقأع هناك علاق  ب ن  القولمكن ي

زام الفرك   ن  دى ال  ال اققاورا  ةما ن   الخارج  ي ابالمااسب  ، والمدقق  تالما و الضماع الفهان   ن  

 والقوان ن توال فريااالمااسب    رالمااي حعب  الصا ح والكان  ببالفك ةالرك زبةذه 

ااسب   أع ع ى المدقق الخارج  ال أكد  ن  دى اس  هاء  11-07 قانوعال ن  3و 10المااة كما جاء ن  

ل   تاالجةا اوالمصداق   والفهان  ، المرتبط  بام     عك الما و ات  مبالان ظاالم ا ق   تللال زا االفرك  

 فرك  ل المال  بصه  صااق  وون   الوضا    المال  ، ن جب أع تارض هذه الكفوف وتب غةاورقاب ةا وعرضةا 

 .المال  وعرض كب تغ  ر يطرأ ع ى حال ةا 

 وكمة الشركاتالداخلية لح لياتالآالتدقيق الخارجي بتعزيز  علاقة جودة: الثالثالفرع 

  الة ئ  الا  ا ال   تاكم الفرك الإاارةياد  ج س : الإدارة الية مجلس تعزيزبتدقيق الخارجي علاقة جودة الأولا: 

  Fama & Jensenوونقا لـ (1)الفرك  أهداف جموع   ن المعاهم ن وهو المعؤول عن  راقب  تنه د  ح ث يضم 

 ك ف ب مل ب المعاهم ن، ولدي   زوهو جةا ،ن  الفرك الجةاز الرقاب  الأع ى  ج س الااارة يا بر و ،(1983)

ل ادا المعؤول ات ال    ، والمصااق  ع ى القرارات الةا   ونظراال نه ذي ن المديرين و كانئ س ط  تا  ن وعزل 

تا بر و تلجن  ال ا نات والمكانآ ، لب لجن  ال دق ق ،الم خصص   جاعال إلى هوض باضًا  نةانقد ي ي ام ةا المج س

والخبرة  ضروري  لاوكم  الفركات  الاس قلال   الإاارة لب حجم  ج س  الإاارةالخصائص الرئ ع   لمج س 

(2).الهاال 

                                                        
(1) Mark Jickling Barrier, (2003): To corporate Fraud, Nova science Publishers, New York, P 3. 
(2) Vickneswaran Anojan, (2024): Exploring the Influence of Corporate Governance Characteristics on Integrated 

Reporting, An Overview on Business, Management and Economics Research Vol 7, p138. 
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 الخارجي:في تحسين جودة التدقيق  الإدارةدور خصائص مجلس 1-

أهم الخصائص  إحدى الإاارة ج س  اس قلال  : تاد وجودة التدقيق الخارجي الإدارةمجلس  استقلالية-

 ج س  أعFama & Jensen (1983 )، وونقاً لذلك يرى الإاارةال   تاد  ن تضارب المصالح ب ن الملاك و

 إلىCarcello (2011 ) وأشار (1)،ن ن  وجوا أعضاء  ع ق   ناال  يؤاي واجبات  الرقاب   بفكب أكلر  الإاارة

 يواجةوع ال نه ذي ن المديرين علأ ال نه ذي ن المديرين ال دق ق  ن جواة ع ى أكبر تأث ر لديةم المع ق  ن المديرين أع

  الإاارة  ج س ن  المع ق  ن المديرين أع إلىOladejo (2020 ) يف ر كما، المصالحن   كب ر تضارببفكب 

 المديرين اس قلال   ب ن إيجاب   علاق  هناك أعو للإاارة، الهاال  المراقب  أجب  ن أع ى تدق ق جواة إلى يا اجوع

 قد رأي ناعب المع قب  الإاارة و ج س ال دق ق جواة ب ن علاق  أي  Makni يجد لم المقابب، ال دق ق، ن  وجواة

  ج س قبب  ن المراقب  قوة بعبب الخارج  ال دق ق ع ى الط ب تق  ب إلى المع ق  ن المديرين  ن الكب ر الادا يؤاي

وتا  ن  دقق  الاعابات  الإاارةبوجوا علاق  س ب   ب ن اس قلال  ج س  أخرىأناات اراسات ن  ح ن  (2)،الإاارة

 (3).ن  الفركات الأربع الكبرى

 ن  ال نه ذي ن المديرين عدا أو الإاارة  ج س حجم ياد التدقيق الخارجي: وجودة الإدارة مجلس حجم -

 (Jensen & Meckling. 1976)للاس مرار، ناعب  الإاارة  ج س قاب    ن  ضروريًا عنصرًا الإاارة  ج س

 الإاارة عن ن جت ال   الوكال  تك ه  تق  ب ن  كهاءت   ن تازز أع ةاأنش  ن الإاارة  ج س حجم ن  الزيااة أع

 الأكبر الإاارة  ج س ناجم (Nicklson& kill) وونقا لـ أنضب،  ال   ن ائج إلى تؤاي أع ةاأنش و ن الضا ه 

 عدا يكوع عند ا  أنJensen (1993 ) ااعى ،  ن جة  اخرىهذا  ن جة  ال دق ق جواة ع ى إيجاب  بفكب يؤثر

ب ن اعضاءه وهذا  ا  ال نع ق الصاب  ن يكوع أع المرجح نمن ثمان   أو سبا   ن أكبر الإاارة  ج س أعضاء

 نااّل   عاهمات لةا الصغ رة،  الإاارة  ج س أحجام ذات الفركات أع العابق  الأبااث أثب ت وقديهقده ناال   ، 

 قبب  ن الإاارة ع ى الهائق  الع طرة  زايا أع أيضًا يقُال ذلك،  ن النق ض ن ما ب نةم، وع ى ال واصب سةول  بعبب

وقد حدات عدة   (4)القرار، اتخاذو وال واصب ال نع ق صاوب  الناجم  عن الا وب تُ غ  ضخم إاارة  ج س

                                                        
(1) M Azzama, &E Abu-Shamlehb, (2024): Does the covid-19 pandemic create an incentive for firms to manage 

earnings? The role of board independence and corporate social responsibility, Decision Science Letters 13, p 100. 
(2) Qasim Ahmad ALAWAQLE, & al. (2021): The Effect of Board of Directors and CEO on Audit Quality: Evidence 

from Listed Manufacturing Firms in Jordan, Journal of Asian Finance, Economics and Business, Vol 8 N° 2, p 246. 
(3) Fasoulas, M, & al. (2024): Auditor choice, board of directors’ characteristics and ownership structure: Evidence 

from Greece, Journal of Governance & Regulation, Vol 13, N° 1, PP 147–159.  
(4) Dheyaa Zamil Kh, & al, (2019): The effect of board characteristics and audit committee characteristics on audit 

quality, Management Science Letters 9, doi: 10.5267/j.msl.2018.11.012, P 277. 
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 ن   Jensen, 1993أعضاء ب نما حداه  9اراسات سابق  الادا الا لب لأعضاء  ج س الااارة ألا ي جاوز 

 عضو 131 شم ت وال    Azziez et Koudri )2015 (اراس   ب نت نقدالجزائر  ن  أ ا ، (1) أعضاء 8 إلى 7

الإاارة   جالس  ن % 50  ن أكلر أع 2013 و 2012 سن   ب ن الاق صااي  الامو    الفركات إاارة ن   ج س

بديب كل رًا كمؤشر  حجم  ج س الإاارة  ويعُ خدم (2)أعضاء، 9 و 6 ب ن أعضائةا عدا   وسط الفركات هذه ن 

خ صت أغ ب الدراسات العابق  أع حجم  ج س الإاارة يرتبط بفكب إيجاب  ب ا  ن  دقق  (3) ، ج س الإاارة لهاال  

 .(4)الكبرىحعابات  ن الفركات 

  اعم آل   نيؤاي ال دق ق الخارج  اورًا  اوريًا  الادارة: آلية مجلسدور التدقيق الخارجي في تفعيل -2

   :يويمكن ت خ ص هذا الدور ن ما  ، ج س الإاارة  ن خلال تون ر تق  م  ع قب و وضوع  لأنفط  الفرك 

ع ى وجة  نظر  وضوع   و ع ق   حول  اصول بآل   ال دق ق الخارج  ل الإاارة الإاارة و ج ستع ا ن  -

نظم الرقاب   ناال   اقول حول  ، وبوجوا تأ  نإاارة المخاطر تق  م النفاطات، إضان  إلى تقديم  ا و ات حول

 (5)الداخ   ؛

إلى  ج س الإاارة ويجب أع يفمب ال قرير  واقع الخطر تق  م الرقاب  ن ما يخص  المدقق الخارج  تقريرهيوج  -

 (6) غش والأ ور الخاص  بالاوكم ؛  خاطر ال

مب ونق  ا  ن خلال ال نب   المع مر إلى ضرورة الا،  عاعدة  ج س الإاارة ع ى الال زام الذات  بالاوكم  -

اعد الم بناة ن  القو تنه ذ دى ال وانق و دى سلا    وتاديد ،المامول بةا والقوان ن والمااي ر ال نظ ماتتق ض   

 ؛الما و ات ااخب الفرك  وتاض رإعداا 

 ؛العنوي  ال دق قخط   وتنه ذعند إعداا  والفهان   نصاب راعاة الإ-

                                                        
(1) Alain Finet, (2009) : Gouvernance d’entreprise׃ Nouveaux défis financiers et non financiers, Boeck Supérieur, 

Bruxelles, Belgique, P108. 
(2) Azziez, L, & Koudri, A, (2015) : « Le conseil d’administration : un mécanisme inefficient de la gouvernance des 

entreprises publiques économiques », les cahiers du CREAD, P 69. 
(3) Sadiq Ishola IBRAHI, & Onipe Adabenege YAHAYA, (2024): BOARD OF DIRECTORS AND FINANCIAL 

STATEMENTS FRAUD, European journal accounting Abed et business, vol 12, N°1, P141. 
(4) Fasoulas, M, &al. OP. CIT, P150 
(5) Andrew FIGHT, (2002): Measurement and Internal Audit, First published, Capstone Publishing, United Kingdom, 

PP 13-14 
 223-199 امد  صطهى س  ماع،  رجع سبق ذكره، ص (6)
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يط ع  اانظ الاعابات  ج س الااارة أو  أع كرر ب 715ن  المااة  نصال جاري الجزائري نقد  قانوعال وحعب

 (1) الاال  ع ى  ا ي  : ج س المديرين، أو  ج س المراقب  حعب 

 ؛المراقب  وال اق ق ال   قا وا بةا و خ  ف عم  ات الع ر ال   أاها عم  ات-

قديم كب والوثائق الاخرى الم ا ق  بالاعابات ال   يروع ضرورة ااخال تغ  رات ع  ةا ب  الموازن  ناصب -

  ؛هذه الوثائق إعدااالمع ام   ن   ال ق  م  الملاحظات الضروري  حول الطرق 

 ؛المخالهات والاخطاء ال   قد يك فهونةا -

 المال  ائج العن   قارن  بن  المال  ال   تعهر عنةا الملاحظات وال صا اات أعلاه والخاص  بن ائج العن   الن ائج-

 العابق .

 :الإدارة على الحوكمة بمجلسعلاقة التدقيق الخارجي  انعكاسات -3

لاوكم  ا ج س الإاارة  ن الأطراف الأساس   لاوكم  الفركات وال   لةا تأث ر ناال ع ى جواة  يا بر 

لأن  ارج  وهذا ال دق ق الخ  ةن   وب ن اس  زم وجوا تهاعب ب ن ، لذاالمنبلق  ن تأث رها ن  باق  أطراف الاوكم 

   وشرع  صا والفهان   و دى نصابالإتقدير المخاطر، تازيز  الداخ   ،تق  م نظام الرقاب  عن يمده بن ائج 

، ح ث لقراراتا تخاذوالابلاغ عن أي انارانات واخ لاسات لا المال  الما و ات المااسب   ال   ت ضمنةا القوائم 

 .الاوكم  نظامل رنع  ن جواة ال دق ق   ةن أصبح  ج س الإاارة يا مد ع ى 

مج س القول أع هناك علاق  ب ن جواة ال دق ق الخارج  وتازيز ال    ج س الإاارة،  ن سبق يمكن ما 

ل فرك  ون  الاصول ع ى  المع قب    الع اس رسم لالمال    القوائم تن جةاالما و ات ال    إلىالإاارة بااج  

ل اقق  ن  دى ناال   الأنظم  الرقاب  ، وال أكد المدقق الخارج   تقرير إلىبااج   نة  وع    جديدة  ال   صاار 

القدر  تاق ق شأنةا ن  و لاحظات المدقق الخارج   توص اتكما أع   صداق   الما و ات المااسب  ، دى  ن 

وخارجةا.واللق  ن  الما و ات ااخب الفرك   الطمأن ن لكفوف المال   بما يباث ن  ا والفهان   نصابالإالكان   ن 

                                                        
 .249ص،  كرر 715(: المااة 2007، ) الجزائري القانوع ال جاري  (1)
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  :تعزيز لجنة التدقيقبلتدقيق الخارجي علاقة اثانيا: 

ي م تا  نةا ن  إطار  ج س إاارة الفرك   ن الأعضاء  الإاارة،ه  ه ئ  نرع    ن  ج س لجن  ال دق ق 

وتا بر قناة اتصال ب ن  ج س الإاارة والمدقق تامب ع ى ال اع ن  ن جواة نظام حوكم  الفركات، غ ر ال نه ذي ن، 

النزاه  ضماع عن  نة   عؤول الخارج  ل فرك ، ون  نهس الوقت لةا اور رقاب  ع ى جم ع عم  ات الفرك ، 

خارج ، و عؤول   الإشراف ع ى فط  ال دق ق الأنات الرقاب  الداخ    القوي ، والإشراف ع ى إجراءوال أكد  ن 

، وتاد قناة تواصب ب ن الإاارة والمدقق ن  ع الأطراف الأخرى لاوكم  ةالعنوي  ال   تادها الإاار المال  ال قارير 

جواة الما و ات  وتازيزالخارج ، و ال دق ق الداخ   اس قلال   ضماعو  والاد  ن حالات الاح  ال  ،الفركات

ةا تها ب النظام وتطويره بما ياقق أغراض الفرك  ويام  أنالمااسب  ، وتقديم أي توص ات لمج س الإاارة  ن ش

يفكب  ج س الإاارة لجن   ن الأعضاء الغ ر إذ  (1)وتك ه   اقول ،  عال   صالح المعاهم ن والمع لمرين بكهاءة 

 المال  ويكوع  ن ب نةم  خ ص ن  الفؤوع  أعضاء، 3عن تعمى لجن  ال دق ق لا يقب عدا أعضائةم  تنه ذين

 .والمااسب  

 دور خصائص لجنة التدقيق في تعزيز جودة التدقيق الخارجي: -1

 ق ق نظراال دالخصاص الواجب تونرها ن  لجن   أهم ن  الاس قلال  تاد خاص   لجنة الدقيق:  استقلالية-

 Blue Ribbon) الأزرقلجن  الفريط  أقرت  ناال   كمالدورها الرقاب  ن  الفرك  لأااء اورها بكب 

Committee)    لخارج الا  لال المناسب لم ط بات ال دق ق ا ضماعح ث تقع ع ى عاتق لجن  ال دق ق  عؤول 

 .عوا ب النجاب الرئ ع   لمةم  ال دق ق الخارج  أهم ونزاه  لجن  ال دق ق اس قلال  وتاد 

اور لجن  ال دق ق هو ال خه ف  ن  فاكب الوكال  وحماي   أع إلىتف ر نظري  الوكال  خبرة لجنة التدقيق:  -

ال دق ق الخارج ،  ةم   ناال   ضماعو المال  ال قارير  إعداا صالح المعاهم ن  ن خلال الإشراف ع ى عم    

ا بالغ الأهم   ل مراقب  وال ق  م أ روالمااسب   والصناع  ،  المال  وتا بر خبرة لجن  ال دق ق،  ن ح ث المارن  

ال دق ق ذات الخبرة الأكبر  جةزة بفكب أنضب ل اديد المخاطر  لجاع أعلام    ال دق ق الخارج ، بان راض   الهاال

تؤثر خبرة لجن  ال دق ق ع ى جواة ال دق ق الخارج ،  و (2)،المال  ال قارير  إعداا  و االج  المفكلات الما م   ن

 (3).نةم أنضب لمخاطر ال دق ق كاع هناك ال دق ق ك ما  لجاع لأعضاء المال  ح ث ك ما ازااات الخبرة 

واراها نقصد ع ى زيااة   قاارةفرك  ال   لديةا لجن  تدق ق أكبر  ن ح ث الاجم إع الالتدقيق: حجم لجنة -

 ال  زيااة ناال  ةا وبال الم باال المزيد  ن الأنكار والمةارات  يان  ن أعضاءها وهذا  أكبرباجم لجن  ال دق ق عدا 

 .جواة تقرير ال دق ق الخارج تاع ن  وبال ال ن  أااء اورها الرقاب  

 ى جواة ذلك إيجابا ع أثروتادات اج ماعات لجن  ال دق ق  ان ظمتك ما : عدد اجتماعات لجنة التدقيق-

   تج مع بفكب ال  ن ال جاع ناال   أكلرال دق ق الخارج  نغالبا  ا تكوع لجاع ال دق ق ال   تج مع بفكب  ن ظم 

 راحب    خ  ف لقضايا ال دق ق ويكوع لةا تأث ر إيجاب  ن أنضبن  الاج ماعات يولد نةم  الان ظاماقب وذلك لأع 

 ال دق ق.

                                                        
(1) KEITA A. & Al. Op. cit. p28. 
(2) Md. Mominur R, (2024): The Effect of Audit Committee Expertise on Audit Quality: Empirical Evidence from 

Bangladesh, Journal of Risk Analysis and Crisis Response, Vol 14, N°1, P6. 
(3) Moh Shukri &Azizah Abdullah, (2022): Board Characteristics and Audit Quality, International of Multisciplinary 

and Current Educational Research (LJMCER), vol 4, N°2, P304. 
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 (1) كما أع وجوا لجن  تدق ق ناال  يامب ع ى تاع ن  ن جواة ال دق ق الخارج   ن خلال:

المدقق  اح رام  باائ  ةن  ال دق ق الخارج ، والاد  ن ال أث ر الذي يمكن أع تمارس  الإاارة ع ى ضماع-

دوث تاارض  ع حن   ناخ اللق  هذا، يمكن ل مدقق ن الخارج  ن ال جوء أكلر إلى لجن  ال دق ق ن  حال  ، الخارج 

 الإاارة؛

لخارج  ع ى عم  ات ال دق ق الداخ   وا والإشراف جوات وتاع ن  الخارج  ال دق ق  ةن  اس قلال  تازيز -

  ؛و قاو   الضغوطات ال   تمارسةا الإاارة ع ى عم    ال دق ق

لجمع  ال   يا اجةا المدققوع الخارج وع ويصاب الاصول ع  ةا  ن الإاارة والإيضاحاتتون ر كب الما و ات  -

  الن ائج ال   تم ال وصب ال ةا. تلبتال    الأال 

                                                        
(1) Vincent Nicolas, (2022): Le rôle du comité d’audit dans le Reporting financier des entreprises : le cas des entités 

d’intérêt public, mémoire de stage, master 1, Gestion et management, ffdumas-03897678f, P 36. 
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يعاعد المدقق الخارج  لجن  ال دق ق بادة : في تعزيز آلية لجان التدقيق جودة التدقيق الخارجيدور  -2

 :طرق تازز  ن ناع   ةا ن  أااء اورها الرقاب  والإشران  ااخب الفرك ، و ن ب ن هذه الطرق

رك ،  ما يعاعد الخارج  بهاص وتق  م ناال   الضوابط الداخ    ل فيقوم المدقق  :تقييم نظام الرقابة الداخلية-

 ؛ات ال صا ا   المناسب جراءلجن  ال دق ق ع ى تاديد نقاط الضاف والقصور ن  النظام، واتخاذ الإ

  والما و ات يعاعد المدقق الخارج  لجن  ال دق ق ن  تاع ن جواة ال قارير المال : فصاحتعزيز الشفافية والإ-

 ؛المااسب   المنفورة،  ما يازز  ن شهان   الفرك  وثق  المع لمرين وأصااب المص ا 

  :عكاسات العلاقة التكاملية للتدقيق الخارجي ولجنة التدقيقنا-3

 حوكم  الفركاتجواة  بالإيجاب ع ىيناكس إع وجوا علاق  تااوع وتنع ق ب ن لجن  ال دق ق والمدقق الخارج  

 المال   كما نصابال ااوع ن  تاع ن الفهان   المال  ، وضماع  وثوق   القوائم المال  ، وتازيز الإح ث يعُاهم هذا 

يعُاعد ن  نرض رقاب  أكلر صرا   ع ى عم  ات الفرك ،  ما ياُزز  ن حماي  حقوق المعاهم ن وياد  ن عدم 

 تماثب الما و ات ااخب الفرك  وخارجةا.

وع ى  ،تزال الجزائر   أخرة ن  تبن  هذه الممارس  ع ى نطاق واسع غم أهم   اور لجاع ال دق ق، لار

البنوك والمؤسعات  ن بفأع الرقاب  الداخ     ،2002نونمبر  14ب اريخ  03/2002الرغم  ن صدور ال ا  م  

ات واضا  إ كان   إنفاء لجن  تدق ق  ن قبب  ج س الإاارة، إلا أنةا لم تادا إرشاا إلىوال   أشارت        المال  

 .حول ك ه   تفك ب هذه ال جاع أو المةام الموك   إل ةا

حوكم   ال دق ق الداخ   حجر الزاوي  ن تاد ال   : التدقيق الداخليالية  تعزيزبالخارجي  قالتدقيعلاقة جودة : ثالثا

ال ع  ر والأااء الج د، ، ضماع الملائم النصائح والارشااات  ، تقديمحوكم  نظام ب ق  م س ر نةو يقوم ،الفركات

وأوضح  (1)ة،تون ر  ا و ات صااق  وذات  وثوق   لمج س الإاارو والرقاب ، ربالمخاطتباال الما و ات ل  اكم 

Drexler (2003 أهم   ال دق ق الداخ   ن  تطب ق حوكم  الفركات  ن خلال  عاعدة كب  ن  ج س الإاارة )

الما و ات ال   يا اجونةا  ب عن هاص بويدهم عن طريق تز ،ولجن  ال دق ق والإاارة ال نه ذي  ن  الق ام بمعؤول اتةا

يامب ع ى تاع ن ناال   ال دق ق     والخارج كما أع وجوا تكا ب ب ن ال دق ق الداخوالنصائح ال   يقد ةا لةم، 

  ن خلال الات : وهذا تاع ن  الاوكم  إلىيؤاي  سواء الداخ   والخارج ،  ما

 دور التدقيق الداخلي في تحسين جودة التدقيق الخارجي-1    

 ق  ب  خاطر ليق ب  ن  خاطر الرقاب  ويمكن الاع ماا ع ى عم    أعالداخ   عال  الجواة  يمكن ل  دق ق-

ق ال دق  هةوم  تطوير( ن  IIAوقد ساهم  اةد المدقق ن الداخ   ن ) (،PCAOB 2007) حعب الكفف

 لاهاظ ع ى كأااة ل رقاب  الداخ    وا، وال أك د ع ى اوره المةم الداخ    نذ نفأت  ن  الأربا ن ات

 هةو   الجديد كنفاط اس فاري  وضوع  و ع قب يقدم ال أك دات  إلىالأصول  ن العرق  وال لاعب 

ةا، وتاع ن عم  ات أهدانوال وص ات ل اع ن عم  ات الفرك  وإضان  الق م  و عاعدتةا ع ى تاق ق 

عمال ال دق ق جواة ال دق ق الخارج   ن خلال زيااة الاع ماا ع ى أ ، وهو  ا يناكس ع ىإاارة المخاطر

                                                        
(1) Elisabeth Bertin, (2007): Audit interne, enjeux et pratiques à l’international, EYROLLES, France, P151. 
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  (1) ؛الداخ  

ات ال دق ق إجراءعمب ال دق ق الداخ   تكوع  ه دة ن  تاديد طب ا  وتوق ت و دى  جوانبالاديد  ن  إع -

 ؛ناال   الخارج  وتاع ن 

  ؛تقارير المدقق ن الداخ   ن  صاار  ا و ات ق م  ل مدقق الخارجتاد -

ص ن  ع ى وج  الخصو  ةم   الاح  ال، وت ملبعن  واجة   الأولال دق ق الداخ   المدانع  يا بر-

 ؛اق  وسلا   ال قارير المال   و نع وكفف الغش وال زويرتازيز 

يونر ال دق ق الداخ    لاحظات ق م  ل مدقق ن الخارج  ن ن ما ي ا ق بجواة تنه ذ الام    و ع وى -

 (2). وال دق ق الخارج ً  ن خلال ال ااوع المع مر ب ن ال دق ق الداخ    إنجازه تمبما الال زام 

 التدقيق الداخلي:  تعزيز اليةفي  التدقيق الخارجيدور -2

 ؛يع ه د المدقق الداخ    ن خبرة المدقق الخارج  ن   خ  ف المجالات-

 ؛لمةن  اال دق ق الخارج  وزيااة خبرتةم  أهدافصول المدقق ن الداخ   ن ع ى نةم أنضب لمااي ر وح-

 الاس قلال  ب عي م الكا    تجاب  ن  ضرورة ل مدقق الداخ   الذي لا  الاس قلال  بتم ع المدقق الخارج  -

 رأي  إبداء  ن تمكن كا     باس قلال   ال دق قات إجراء ب نه ذالمدقق الخارج   ق ام أع الكا   ، ح ث

ات جراءوالإ الع اساتو دى سلا    الداخ   بصراح  ووضوب ن   دى سلا   وصا  نظام الرقاب  

 إبداء يع طعم لأو  عنةا أغهبقد  يكوعال    جوانبال إظةارالمدقق الداخ   ن   ته د نة الم با  وبال ال  

 . ن الأسباب غ رهاأو  اس قلال     ادواي ن ةا بصراح  ووضوب إ ا بعبب  رأي 

 : بين جودة التدقيق الخارجي والتدقيق الداخلي على حوكمة الشركات التكاملنعكسات ا-3

، نك ما ارتهات جواة الالاق  ب نةما، ك ما زاا رضا   كا   اع آل  اع والخارج  الداخ   ال دق ق إع

 الداخ   المدققبجواة نظام الرقاب  الداخ    ل فرك ، وكهاءة  ال دق ق الخارج   ةن وترتبط  ،المعاهم ن

 ه دة ن  تاديد  الداخ   ال دق قعمب  جوانبالاديد  ن  نإعولذلك  ،تطب ق هذا النظام وتاع ن  ضماعن  

 ا و ات   صاار الداخ   ن المدقق نوتا بر تقارير  ،الخارج  ال دق قات إجراءطب ا  وتوق ت و دى 

تاع ن الضوابط الرقاب    إلىيؤاي  ب نةمانال كا ب  (3)،بالفرك  اراي ةم أكلر نالخارج ، لأ ل مدققق م  

تاع ن  إلىتاع ن إاارة المخاطر، تاع ن جواة الما و ات المااسب  ، وهذا  ا يؤاي  إلىبالإضان  

  , اس رات ج قرارات  تخاذكهاءة لجاع ال دق ق و ج س الإاارة لا

 المعلومة المحاسبية تحسين جودةبحوكمة الشركات  آلياتركائز و علاقةب الثالث: لمطلا

 :المحاسبية: علاقة ركيزة الرقابة الداخلية بتحسين جودة المعلومة الأولالفرع 

                                                        
(1) Hoda Hameem Eissa & Asmaa Abdel Moneim Serag, (2023): A Proposed Framework for an Internal Forensic 

Auditing to Manage the Risk of Fraud in Financial Statements to Support the Decision of the External Auditor to 
Rely on the Work of Internal Auditing: A Field Study in Egypt, Article 16, Vol 9, N° 2, P21. 
(2) Arista Puji Utami, Op. cit. P 55. 
(3) Hoda Hameem Eissa & Asmaa Abdel Moneim Serag, Op. cit. P41. 

https://journals.ekb.eg/issue_35271_38149_.html
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أع تق ب رسوم ال دق ق وتاعن نزاه  و وثوق   جواة الما و ات المااسب   ل رقاب  الداخ    الهاال  يمكن  

أع ضاف الرقاب  الداخ    أو الان قار الكا ب إل ةا يق ب  ن  وضوع   وجواة  إلى بالإضان ال   تقد ةا الفرك ، 

والرقاب   المال  ب ن جواة الما و ات المااسب   ال   ت ضمنةا ال قارير  قويهناك ارتباط ، وبال ال  هذه الما و ات

 (1).الهاال الداخ    

والممارسات والة اكب ال نظ م   المصمم   اتجراء جموع  الع اسات والإ إلىالرقاب  الداخ     وتف ر 

نظام شا ب  صمم ، نة  وتاع ن الكهاءة ال فغ     المااسب  سلا   الما و ات  ضماعو الفرك لاماي  أصول 

 (2) .القرار تخاذل ق  ب المخاطر و نع الاح  ال وتون ر أساس    ن لا

زيااة  وال وائح ل قوان  نالا  لال  ضماعوكهاءة الام  ات،  الهاال   تازيز هوالداخ    الرقاب   نالةدف  ن

 الما و ات المااسب حماي  الأصول ال نظ م   وال اقق  ن اق  و وثوق   ، كما تفمب (3)نصابالإ وثوق   ال قارير و

 (4)الإااري .تازيز الكهاءة ال فغ    ، وتازيز الال زام بالع اسات 

 (5)  :أهمةا ل رقاب  الداخ    أنواععدة  وهناك

 اتةا وتاديدإجراءوسلا    الما و ات المااسب  ضماع اق  وصا   إلى: تةدف الرقابة المحاسبية-

 المعؤول ات المال   والهصب ب ن الوظائف الم اارض  ن  الإاارات المال  .

 وتفج ع الال زام بالع اسات الإااري  ن اجالإتاق ق كهاءة  إلىتةدف الرقابة الإدارية: -

هم   ح ث تضمن ب اع ن جواة الما و   المااسب   ياد أ را بالغ الأ علاق  الرقاب  الداخ   يمكن القول أع 

 :ع ىتامب الرقاب  الداخ     إذات جراءصا  واق  الما و ات المااسب    ن خلال  جموع   ن الإ

الام  ات بوتق  م المخاطر الم ا ق  ضماع اق  الما و ات  ن خلال تق  ب الأخطاء والاح  ال وال لاعب -

 ات الوقائ   الهاال ؛جراءالإ  خ  ف اتخاذوالماا لات المااسب   والامب ع ى تق  ص حدتةا ب

قوان ن والأنظم  ات المااسب   ت م ونقا ل جراءح ث تضمن الرقاب  أع جم ع الإ: الا  لال للأنظم  والمااي ر-

 ؛ وثوق   وشهان   الما و ات المااسب  المامول بةا وهذا  ا يضمن 

الناجم   رس وك الإاارة الان ةازي وبال ال   ن الأخطا بفكب  نةج   ن يق ب ،ااخ    قوي  رقاب إع وجوا 

تأث ر إيجاب  ع ى أس وب إاارة الفرك   ن  ل تضارب المصالح والمخاطر الأخلاق  ، ون  الوقت نهع  يكوع  عن

                                                        
(1) Abed, I.A, Op. cit. P4. 
(2) Espinosa-Jaramillo MT, (2024): Internal Control in Companies from the Perspective of the COSO. Management 

(Montevideo) [Internet]. From, p 2.  https://managment.ageditor.uy/index.php/managment/article/view/17 
( 3 ) Murad Harasheh & Roberta Provasi, (2023): A need for assurance: Do internal control systems integrate 

environmental, social, and governance factors, WILEY, Vol 30, N°1, P 385. 
( 4 ) Genet ashagrie deribew, (2023): Assessment of the effectiveness of internal Control practices: the case of 

frigorifico boran foods plc, a thesis submitted to st. Mary’s university, school of graduate studies in artial fulfilment of 

the requirement for the degree of master of business administration in accounting and finance, Addis Ababa, ETHIOPIA, 

P 7. 
(5) Wala Farid Attaf & Aziz Bensbahou, (2024): L'importance du rôle de contrôle de la fonction d'audit interne et ses 

exigences dans les banques islamiques, International Journal of Economic Studies and Management (IJESM), Vol 1, 

N°4, P 197. 

https://managment.ageditor.uy/index.php/managment/article/view/17
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يق ب  ن عدم ال ماثب ن   يمكن أع الداخ    الرقاب تطوير اللق  ن   إع ،الما و ات المااسب  تاع ن جواة  خلال

بطريق   تون ره ي م تدنق الما و ات لأع ب ن أصااب المص ا  ن  الفرك  تضارب المصالح الما و ات وكذلك

تازيز حوكم  ع ى  يامب ا  وهذا س وك ان ةازي بالانخراط ن  تعمح للإاارة لام  ات الداخ    لاكا    وشهان ، وا

 (1).تالفركا

 المحاسبية  المعلومةجودة  بتحسين فصاحالإ علاقة ركيزة: الثانيع الفر

 الفركات عن الضروري المااسب    الما و ات  وعرض إظةار عم    هو عبارة عن المااسب  نصابالإ

  ب غ  المال   والقوائم المااسب   الما و ات تارض أع يان  وهذا الفركات، ب  ك   صالح لةا ال   للأطراف

 قبب نصابنقد كاع الإ ، بتض  أو لبس نقص أو  اوع أيوالمع خدم لةذه الما و ات  ل قارئ  هةو  واضا  و

ل مااسب ن  الأ ريك  الماةد أكدها باد ولكن ،  عن نصابالإ الإاارةالاالم  ،  ق دا بما ترغب  الاق صااي  الأز ات

 لخد    ،الما و ات المااسب  عن الفا ب نصابالإو المااسب  نصابالإب الال زام ضرورة ع ى   نقانونال

 بما الفرك  عن الما و ات  خ  ف يونر كون  ن  نصابالإ أهم   تكمن وع    م، صالاة وحماي  المع لمرين

.قراراتال اتخاذ ن  المعاعدة بةدف  المعاهم ن وأصااب المصالح لدى حال  الغموض يق ب

                                                        
(1) Seyed Ebrahim Mahdavian, (2025): Impact of Internal Control Regulations on the Financial Reporting Quality, 

International journal of finance and managerial Accounting, vol 10, N° 38, P46. 
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 ةفي تحسين خصائص جودة المعلومة المحاسبي فصاحالإأولا: دور 

وجواة الما و ات  الإنصاباد  راجا  الاديد  ن الأوراق، لاحظ الباحلوع وجوا علاق  إيجاب   ب ن جواة ب

ل فركات  المال  أيضًا إحدى الطرق لزيااة  صداق   ال قارير  وهو (1)،المال  المااسب   ال   ت ضمنةا ال قارير 

ن  نةم وشهان    تكوع الما و ات أكلر اك مالاً  و عاعدة المع لمرين ن  نةم اس رات ج   أعمال الفرك  وبال ال 

ت  اروض  كانوتزااا قدرة المع خدم ع ى تهةم الما و ات المااسب   إذا  (2)،فط  ال فغ     ل فركات الاا  نالأ

 .المع لمر، ويمكن  قارن ةا بالما و ات الأخرى المفابة بفكب بع ط وت ماشى  ع  هاه م إاراك 

  يجب اخ  ار وتطب ق القاعدة المااسب   الأكلر  لاء   أنب الأولولقد أوضح الما ار المااسب  الدول   

 أعIAS7, IAS 24  ، وعرض  ركزها المال  بادال ، كذلك نقد أكد الما ار المااسب  الدول  فرك لظروف ال

واضا   المال  تكوع القوائم  أعةم، كمادا  ن  اداات  نها  الما و ات المااسب   ترتبط بضرورة القاب    ل ه

كما    المال  القوائم  إعدااعن الع اسات المااسب   الةا   ال   تع خدم ن   نصابالإو هةو  ، ح ث ي ا ن ضرورة 

، وي ا ن المال  لا ي جزأ  ن القوائم  جزء، القاب    ل هةم ل ع اسات المااسب   أعأكد الما ار ع ى ضرورة اع بار 

لمعاعدة المع خد  ن ع ى سةول  نةمةا والإلمام بةا ح ى يمكنةم  المال  واحد  ن القوائم  كاععنةا ن    نصابالإ

الما و ات المااسب   والوثوق    الاع ماا ع ى كانالمناسب ، وتابر المصداق   عن إ  الاق صااي القرارات  اتخاذ

وقد أشار ، ال   تمل ةا الاق صااي  الأحداث بأ ان ةا تارض أنن ةا لماقول  ةا وخ وها  ن الأخطاء وال ا ز، و

المصداق   والذي تاد أحد المباائ عند اخ  ار القاعدة المااسب   ال    إلى  IAS 1 الأولالما ار المااسب  الدول  

 المال  ب انات التظةر  أع  ي ا ن أنع ى  أشار الما ار،كما ةا وتطب قةا كع اس   ااسب  ، اس خدا  فرك تنوي ال

الأرقام المقارن  ل ه رة العابق  وتاديب الما و ات ن  المقارن  ال   تاوا ل عنوات العابق  ن  حال  البنوا غ ر 

 (3).الاااي 

 

 المعلومة المحاسبية: على جودةالمحاسبي وفقا النظام المحاسبي المالي  فصاحالإأثر : ثانيا

  شكب عرضةا ن الجواة، ي م عال    ا و ات  ااسب  عن  نصابالإ ضماعةدف النظام المااسب  المال  لي

ت جم ع ل  ب   اح  اجا ،تاكس الوضع المال  الاق ق  ل فرك ، ومصداق  الفهان   و، ت صف بال ال  قوائم 

 ة.القرارات الرش د تخاذح ى تكوع  ه دة لا ،اوع أي غش أو تض  ب ن  عرض هذه الما و ات  ع خد  ةا

عب أسس ت هق  ع   ط بات  المال  وعرض القوائم  إعدااع ى ضرورة  المال ،لذلك نص النظام المااسب  

النظام  ولقد  نح  خذي القرار،    ط باتالجواة ت ب   ن   ن خلال تون ر  ا و ات ع ى ارج  كب رة نصابالإ

                                                        
(1) Abed, I.A. Hussin, N.& al. (2022): Creative Accounting Determination and Financial Reporting Quality: The 

Integration of Transparency and Disclosure. J. Open Innov. Technol. Mark. Complex, Vol 8, N°38, P4. 

https://doi.org/10.3390/ joitmc8010038 
(2) Riyanto Setiawan S, & al. Op. cit. P 1188. 

 .                       321 رجع سابق ذكره، ص رة ياسم ن ، زرناوي عبد الكريم،عما  (3)
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وعرض  إعداابوي  ل مااي ر الم ا ق  الأولالمااسب   ن خلال إعطاء  نصابللإالمااسب  المال  أهم   كب رة 

 (1):ال ال  ول اق ق ذلك لابد  ن تونر الفروط  ،وهذا بةدف تاع ن نوع   الما و ات المااسب   ،المال  القوائم 

 ؛ع ى الما و ات  وج  لكان   ع خد  ةا اوع تم  ز)الا اا( نصابالإيكوع  أعيجب -

 ؛لقاب    ل هةم(ا) ع خد  ةا وضا  و هةو    ن قبب  المال  تكوع الما و ات المااسب   ال   ت ضمنةا القوائم  أع-

 ؛(الملائم )المناسبو  اقاتةا اوع تأخ ر ن  الوقت  المال  تاد القوائم  أع-

ن  الما و ات  و اديةا واس رجاع اللق  المال  تق  ب الهجوة الواقا  ب ن  ع خد   القوائم  إلى نصابالإيةدف -

 ؛)الموثوق  (

 ؛القرارات )القاب    ل مقارن ( اتخاذالكا ب يعاعد ع ى  نصابالإ أعح ث  -

لب القرار الأ  إلىتغ  ر ع ى قرار  ع خدم الما و ات وذلك لمعاعدت  ل وصول  نصابالإيض ف  أعيجب -

 ؛(الملائم )

إيجاب   ب ن جواة الما و ات المااسب   وكم    العابق  الضوء ع ى وجوا علاق  وقد س طت الدراسات

بالأرباب  ل  لاعبالما و ات ال   ي م الكفف عنةا  ن قبب الإاارة، وقد أعاق هذا النوع  ن الالاق  الإيجاب   

 (2) الذي تقوم ب  إاارة الفرك . المال  ال قارير  إعدااغ ر الأخلاق  ن   الان ةازيالإااري  والع وك 

ل تازيز ب اع ن جواة الما و   المااسب  ، وهذا  ن خلاإيجاب   ل  علاق   نصابالإ إعيمكن القول 

عن  دى  بنصاالإالفهان   ب قديم  ا و ات واضا  و هص  ، تاق ق  صداق   الما و ات المااسب    ن خلال 

اسب  ا ياعن  ن منعن الما و ات الكان   ن  الوقت ال نصابالإبةا، المااسب   المامب  المباائال زام الفرك  

  لاء  ةا

 جودة المعلومة المحاسبية بتحسينالشركات  الداخلية لحوكمة لياتعلاقة الآ: الثالثفرع لا

 أع ىيا بر  ج س الإاارة  تحسين جودة المعلومات المحاسبية:بمجلس الإدارة  علاقة خصائصأولا: 

قبب المعاهم ن ت ملب  عؤول    ن  توج   الفرك   الإاارة  نس ط  رقاب   ن  الفرك ، ي م تا  ن أعضاء  ج س 

اللاز   ل اق ق ت ك  والبفري ن  الاتجاه الصا ح  ن خلال وضع س اسات عا   والاصول ع ى الموارا المااي  

 ج س الإاارة  عؤول عن ال خط ط وتنه ذ و راقب  ه اكب حوكم  الفركات المخ  ه  ن   نإعالع اسات، وبال ال ، 

ن  اوره الرقاب   ناال  وقد قا ت عدة اراسات بالباث ن  الخصائص ال   تجاب  ج س الإاارة أكلر  (3)،الفرك 

 (4).المااسب   جواة الما و  وهذا  ا يناكس ع ى تاق ق 

 و ات الما أو المااسب  ياعن جواة المال  وجوا خب ر واحد ع ى الأقب ن   إع خبرة مجلس الإدارة:-1

  ،  ما ياعن جواة الرقاب  ال   يمارسةا  ج س الإاارةالارباب إاارة   كانإ ويق ب  ن  المااسب  

                                                        
، ج   الرسال  المالي الجزائري المحاسبيأثر الإفصاح المحاسبي على جودة المعلومات المحاسبية وفق النظام (: 2023جن ن  جمال،  اصول ناماع، ) (1)

 .43، ص1، الادا8، المج د الإنعان  ل دراسات والباوث 
(2) Abed, I.A & al.Op. cit. P4. 
( 3 )  A Atallah Aloudat & al, (2023): The Impact of Applying Institutional Governance Mechanisms on The 

Expectations Gap in The External Audit Offices in The Kingdom of Saudi Arabia: A Field Study, Journal of Positive 
School Psychology, Vol 7, N° 6, P 235. 
(4) Alain Finet, Op. Cit, P100. 
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حوكم  الفركات، ويملب حجم  ن بالغ الأهم    جانباياَُد حجم  ج س الإاارة،  حجم مجلس الإدارة:-2

تامب الفركات ال   لديةا  ، ح ثل مديرين الذين يخد وع ن   ج س إاارة الفرك  الإجمال  ج س الإاارة الادا 

 رقاب   قوي ، آل  كحجم  ج س إاارة كب ر ع ى تازيز شهان   و صداق   الما و ات المااسب    ن خلال الامب 

الاح  ال  اح مال  وبال ال  يق ب  ن  المراقب  ناال  حجم  ج س الإاارة الأصغر يازز  أعتؤكد باض الأبااث لكن 

الأكبر قد تفكب تاديات ن  الأااء ال نظ م  أحجام  ج س الإاارة  أع إلىالاج  تف ر  نإع، المال  ب انات الن  

 .الرقاب  وع ى الاكس  ن ذلك ناال  وال واصب وال نع ق ب ن الأعضاء، وبال ال  تق  ب 

 المااسب  توجد علاق  قوي  ب ن اس قلال  ج س الإاارة وجواة الما و ات   استقلالية مجلس الادارة:-3

لديةا عدا أقب  اح  ال    ال  تف ر الأبااث إلى أع الفركات ال   لديةا ب انات  و (1)ال   ت ضمنةا ال قارير المال  ،

نإع الارتهاع ن  نعب  المديرين  وبال ال  (2)اح  ال  ، ن الأعضاء المع ق  ن  قارن  بالفركات ال   لديةا ب انات غ ر 

تم توث ق ال أث ر الإيجاب  لاس قلال وقد  المال  ،اح مال الاح  ال ن  الب انات  انخهاضغ ر ال نه ذي ن ي وانق  ع 

وتجنب  تاق ق  صالح المعاهم نوبال ال  ،  ( 3)ج د الما و ات المااسب   بفكب ج س الإاارة ع ى جواة 

، (4)ضاء المع ق  نالمعؤول ات القانون   وحماي  سما ةا،  قارن  بمجالس الإاارة ال   تضم نعب   نخهض   ن الأع

 . ج س الإاارة وجواة الما و   المااسب   اس قلال  وب ال  توجد علاق  إيجاب   قوي  ب ن 

الاشران  وعلاق   ج س الإاارة بجواة الما و   المااسب   ت جعد  ن خلال اوره الرقاب   يمكن القول أع

مااسب   ن  الما و ات ال نصابن  تازيز حوكم  الفركات، لذلك يامب  ج س الإاارة ع ى ضماع الفهان   والإ

إرساء  باائ  جاع تامب ع ىبالفكب الكان  ن  الوقت المناسب، الا  لال ل مااي ر والمباائ المااسب  ، إنفاء ل

 حوكم  الفركات، إاارة المخاطر، وتاع ن  ن جواة الما و   المااسب  .

ع   أوك ساربن زظةر قانوع أ: ثانيا: علاقة خصائص لجنة التدقيق بتحسين جودة المعلومة المحاسبية

 اع ن ن   ج س الإاارة ل إنفاءهاأع "لجن  ال دق ق ه  ه ئ  ي م  ،(1999( ولجن  الفريط الأزرق )2002)

 لاء   واس دا    واخ بار  دى ،"الملاكال قارير المال   والاهاظ ع ى ثق   نزاه حوكم  الفركات وتأك د الفهان   و

الرئ ع   ( أع "الدناع عن  صالح المع لمرين هو الةدف1987) Knappوبنهس المنطق أكد ، الأسال ب المااسب  

 المااسب  ''.  ن عدم تماثب الما و اتالاد   ن خلالل جن  ال دق ق 

والمدقق ن الداخ   ن  الإاارةلجن  ال دق ق ه  قعم نرع   ن  ج س الإاارة  عؤول عن ال واصب ب ن  ج س و

 ا تقوم ب  لجن  ال دق ق س ؤاي إلى زيااة ثق  المع لمرين إع  (5)،والخارج  ن وكبار المعؤول ن ال نه ذي ن ن  الفرك 

وح ى ، الخارج   الأخرى ال   تبن  قراراتةا بناء ع ى الما و ات المااسب   الواراة ن  ال قارير المال  والأطراف 

 :ال ال  ل اع ن جواة الما و   المااسب  ، لابد  ن تونر الخصائص  ناال  تقوم لجن  ال دق ق بدورها الرقاب  بكب 

 ن أهم الخصائص ال   تؤثر ع ى كهاءة ال جن   ،لجن  ال دق ق اس قلال  تا بر لجنة التدقيق:  استقلالية-1

يضمن  ،وجوا لجن  تدق ق تضم أغ ب    ن المديرين المع ق  ننجواة الما و ات المااسب  ،  تاع نوناال  ةا ن  

 اع ن ما يؤاي إلى تالجواة  عال   اتإنصاحوتضمن الرقاب  الداخ   ،  تامب ع ى تاع ن  وجوا آل   رقاب   قوي  

                                                        
  Amarasekara NT & Hewage YM, Op Cit, P 57. 
  S I IBRAHIM & Onipe Adabenege Y, Op cit. P142. 
(1) Amarasekara NT & Hewage YM, Op Cit, P 57. 
(2) Fasoulas, M, &al.  Op.cit. P 150. 
(3) S I IBRAHIM &Onipe Adabenege Y, Op Cit, P141. 
(4) Fasoulas, M, &al.  Ibid, P 150. 
(5)A Atallah Alouda, & al. Op. cit. P 235. 
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 ولك  تكوع لجن  ال دق ق ناال  وتكوع قاارة ع ى تاع ن تقارير الرقاب  الداخ   ، (1) ن جواة الما و ات المااسب  

 ن الضروري أع يكوع أعضاؤها  ع ق  ن عن أي ضغط إااري أي أع لا تربطةم بإاارة الفرك  أي علاق  تؤثر 

وقد توص ت  (2)  ، ولكنةم أيضًا يظةروع الاج ةاا والنزاه ،و ااسب  ال  ع ى اس قلال  ةم، وأع ي م اوا بمةارات 

 (3)لجن  ال دق ق ع ى جواة الما و ات المااسب   لاس قلال  عدة اراسات سابق  إلى أع هناك تأث ر إيجاب  قوي 

 .(4)ال دق ق ع ى وجوا رئ س قوي و ع قب، ياظى بلق  المدقق ن الخارج  ن والإاارة لجاعوكهاءة  ناال   وتا مد

ن  ال خه ف  يعاعد ال دق ق لجاعوجوا خب ر  ال  ن  أع إلى  ،تف ر نظري  الوكال : لجنة التدقيقخبرة -2

 بمكاعو ن الأهم     (5) ن خلال تون ر الرقاب  الهاال  لام    إعداا ال قارير المال  ،الوكال ،  تضارب فاكب  ن 

 ن أجب  ،ات ال دق قإجراء  امق  بفأع  ااي ر المااسب  و ارن  وخبرات ، أع يكوع لدى أعضاء لجن  ال دق ق

نجاب  راقب   لضماعو (6)ناال  ،وبال ال  تازيز القوائم المال   بفكب اكلر  ،تاع ن  صداق   الما و ات المااسب  

ن  المااسب  نظام الرقاب  الداخ    وإعداا ال قارير المال  ، يجب أع يكوع لدى أعضاء لجن  ال دق ق الخبرة الكان   

غالباً  ا يكوع الأعضاء الذين ي م اوع بالأساس ات المال   والمااسب   هم الأكلر قدرة ع ى تق  م جواة ن، والمال  

 .المقد   المااسب   الما و ات

  دق ق حجم لجن  ال وهذا لأعحجم ال جن  ع ى جواة الما و ات المااسب  ،  : يؤثرالتدقيقحجم لجنة -3

لى وجوا يرجع ذلك إ، و ما ياعن  ن جواة الما و ات المااسب   الموجواة ال جن الأكبر يزيد  ن كهاءة 

لأقب اتوص  لجن  الفريط الأزرق باضور ثلاث  أعضاء ع ى وقاعدة  ارن   أوسع وأعضاء ذوي خبرة   نوع ، 

ظ م الإااري    ن  المااسب  أو ال ن ن ذوي المارن  المال  ، بما ن  ذلك واحد ع ى الأقب ي م ع بمةارات  لب

 .والمال 

دا ع قوي ب نأع هناك تأث ر إيجاب   إلى ،: توص ت عدة اراسات سابق عدد اجتماعات لحنة التدقيق-4

هدنةا أ  تاق ق ن أنةا ناال اج ماعات لجن  ال دق ق وجواة الما و   المااسب  ، نلا يمكن ل جن  ال دق ق أع تدع  

   الرقاب  لاسلمعؤولوع ل  اقق  ن اك ما زاا الوقت الذي يخصص  بان ظام، نإذا لم ياضر أعضاؤها الاج ماعات 

الما و ات  ك ما تم النظر ن  وط ب  عارات ال دق ق، ااارة المخاطر، والاد  ن الاح  ال والاخطاء، الداخ   

  .بفكب أكلر  وثوق   المااسب   ل فرك 

اب  ن  تاع ن ع هناك علاق  ب ن لجاع ال دق ق وجواة الما و   المااسب    ن خلال اورها الرقيمكن القول أ

لإاارة ن  تازيز ، تازيز جواة ال دق ق الداخ   والخارج  و عاعدة  ج س انصابناال   نظام الرقاب  الداخ   ، الإ

ج  لابد  ن ةا المنوط لةا ع ى أكمب والفهان   وإرساء  باائ حوكم  الفركات، وح ى تقوم لجاع ال دق ق بامال

ن كهاءة تونر عدة خصائص  نةا الاس قلال   والخبرة وحجم ال جاع وعدا الاج ماعات كب هذه الاوا ب تازز  

 وناال   لجاع ال دق ق وتؤثر ع ى جواة الما و ات المااسب  .

 : تحسين جودة المعلومة المحاسبيةبالتدقيق الداخلي  علاقةلثا: اث

                                                        
(1) Amarasekara NT & Hewage YM, Op Cit, p 57. 
(2) Vincent Nicolas, Op. cit. ,P 15 
(3) Aiman Alasbahi Op. cit. P 217. 
(4) L, Abdalwali & al. (2022): The Influence of Audit Committee Chair Characteristics on Financial Reporting 

Quality. Journal of Risk and Financial Management 15: 563. https:// doi.org/10.3390/jrfm15120563, vol15, N° 12, P3. 
(5) Md. Mominur Rahman, Op cit, P P 22-23. 
(6) Amarasekara NT & Hewage YM, Ibid, p 57.. 
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صمم  نفاط اس فاري  ع قب و وضوع  " : أنل دق ق الداخ   با (IIA)يارف  اةد المدقق ن الداخ   ن 

ر ارة المخاطإا ناال  تق  م وتاع ن ، وةاأهدانع ى تاق ق ها نةو يعاعد الفرك ،لإضان  الق م  وتاع ن عم  ات 

 سب   ل فرك والعجلات الماا المال  ب انات الالداخ   هو ناص ي م إجراؤه ع ى  '، نال دق ق'عم  ات الاوكم و

 ل مدقق الداخ   ما أع ك، الال زام بع اسات الإاارة الا  ا الماداة  عبقاً والال زام بال وائحتق  م  دى  إلىبالإضان  

هذه  جواةو هناك علاق  ب ن كهاءة المدقق الداخ   ح ث، المااسب  تأث ر كب ر ع ى جواة الما و ات 

 ناال  ال دق ق الداخ  ، باع باره وظ ه   ع ق   و وضوع    عاهم  كب رة ن  تق  م وتاع ن إذ يونر  (1)تالما و ا

ويمكن توض ح ذلك  ن خلال  جواة الما و ات المااسب    ن  اع نوبال ال  ال ،إاارة المخاطر والرقاب  الداخ   

 (2)ال ال :

الضوابط  اال  نوتاع ن   راقب الرقاب  الداخ   ،  ن خلال نظام ل  دق ق الداخ   اور اس رات ج  ن  تق  م  -1

 سب  ؛الماا الما و اتشرطا أساس ا لمصداق    الهاال الداخ    ل فرك ، وتا بر الرقاب  الداخ    

 الاح  ال والاخ لاسات؛ ع وى  خاطر   ن وياديفارك ال دق ق الداخ   ن  تق  مات المخاطر،  -2

 و ات؛المااسب   وضماع صا  و صداق   الما ي اب ال دق ق الداخ   اوراً ن  تطوير نظم الما و ات  -3

 ن خلال  ،داخ   ل ع اسات وال وائح ال والا  لالي اب ال دق ق الداخ   اورًا رئ عً ا ن   راقب  الام  ات  -4

ق  و وثوق   اتدق ق أكلر  إجراء راقب   ع وى الال زام ونقاً ل مااي ر المااسب   المامول بةا، وب ال  

 .اللق  لأصااب المص ا  وتون ر المال  ل  قارير 

وره الرقاب  ا ن خلال  ،يمكن القول أع هناك علاق  ب ن ال دق ق الداخ   وتاع ن جواة الما و   المااسب  

ت المااسب   الاد  نةا وال اقق  ن صا  الام  ات والماا لا، إاارة المخاطر ، تق  م نظام الرقاب  الداخ  ن  

 القوائم وناص العجلات والمع ندات المااسب   وال أكد  ن صح و صداق   الما و ات المااسب   ال   ت ضمنةا

 ا و   المااسب  تقديم تقرير ي ضمن توص ات وارشااات ل نةوض بجواة الم، المال  

 

 

 

 

 

                                                        
(1) Aiman Alasbahi , Op. cit, P 218. 
(2) Arista Puji Utami,Op. cit. p 55. 
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 صةلاخ

تا مد حوكم  الفركات ع ى تنظ م الإاارة، والاد  ن الهعاا والاح  ال، وتق  ب عدم تماثب الما و ات 

المااسب  ،  ن خلال  جموع   ن الركائز والآل ات ال   تازز الفهان   والمعاءل . ون  هذا الهصب، تناولنا 

كما اس ارضنا  ،اتةا، بالإضان  إلى أبرز ركائزهاأساس ات حوكم  الفركات،  وضا ن أهم  ةا،  باائةا، وآل 

 .نماذج وتجارب حوكم  الفركات عالمً ا، إلى جانب الم لاق الراشد ن  الجزائر

ظب جواة ال دق ق الخارج  ن  تاع ن جواة الما و ات المااسب   ن    دى  عاهم كذلك، تطرقنا إلى 

ركائز وآل ات الاوكم ، ح ث تب ن أع جواة ال دق ق الخارج  ت اب اورًا جوهرياً ن  تازيز اق  و وثوق   

وقد توص نا إلى أع هناك  جموع   ن الاوا ب ال   تؤثر ن  جواة ال دق ق الخارج ، وال   ، الما و ات المال  

 .تناكس بدورها ع ى جواة الما و ات المااسب  

راس  وجوا علاق  تكا     ب ن جواة ال دق ق الخارج  وركائز وآل ات حوكم  الفركات، ح ث كما أثب ت الد

والفهان  ، ورنع كهاءة نظام  نصابتعةم الاوكم  ن  تاع ن جواة الما و ات المااسب    ن خلال تازيز الإ

 ج س الإاارة، لجاع ال دق ق والم مل   ن   الرقاب  الداخ   ، إلى جانب الدور الرقاب  لآل ات الاوكم  الداخ   

 .،  ما يضمن تون ر  ا و ات  ال   اق ق  و وثوق  لكان  الأطراف المان  ال دق ق الداخ  
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 تمهيد

ال طب ق   ن  ب جانلالنظري  لموضوع الدراس  ن  الهصول العابق ، نقد خصص هذا الهصب  جوانببالباد الالمام 

 ةن  ال دق ق   ن  زاول واخ بار الهرض ات،  ن خلال أراء ع ن  الدراس  المكون   الإشكال  ع ى  جاب الدراس ، للإ

بولاي   الاق صااي ال راب الوطن  وكذا باض المؤسعات  الاعابات عبر اانظ والم مل  ن ن  الخبراء المااسب ن و

 :ن    مل   رئ ع    باحث ثلاث إلىوع    تم تقع م هذا الهصب  عناب ،

 الم دان   ل دراس  المنةج   اتجراءالإ :الأول المبحث -

 : أااة الدراس الثاني المبحث-

 واخ بار الهرض اتب انات ال: تا  ب الثالث المبحث-

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الميدانية للدراسة المنهجية اتجراء: الإالأول لمبحثا

 ن  المرجوة هدافتاق ق الأ  ن أجب الم با  المنةج   اتجراءوالإ بللأسال  وصها المباث هذايع ارض 

طرق  وكذا  ج مع وع ن  الدراس ، الم دان  ، الدراس   نةج  المباث، ح ث سن ناول ن  هذا  ،الدراس  الم دان  

 .ن  تا   ةا الما مدة حصائ  وأسال ب الماالج  الإالب انات جمع 

  الميدانية الدراسة منهجية: الأول المطلب

 أولا: الغرض من الدراسة: 

هناك اور لجواة ال دق ق الخارج  ن  تاع ن جواة الما و    كاع إذاالغرض  ن الدراس  هو ق اس ن ما  إع

ال    الخارج   ل اتالآ أحدحوكم  الفركات، باع بار ال دق ق الخارج   آل اتركائز و ظب وهذا ن المااسب   

وتع  ط الضوء ، ن  النةوض بمصداق   الما و ات المااسب   والاد  ن عدم تماث ةا تا مد ع  ةا حوكم  الفركات

 .الداخ    لاوكم  الفركات ل اتبركائز والآ وعلاق  ع ى جواة ال دق ق الخارج  
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 : الدراسة : منهجثانيا

الدراس  وبالاع ماا ع ى الدراسات العابق  تم اتباع المنةج الوصه  ال ا     والذي  أهدافبغرض تاق ق 

أسباب هذه الظاهرة، وهو  ا ي ا ق بطرق جمع وتا  ب  إلىيقوم ع ى وصف ظاهرة  ن الظواهر بةدف الوصول 

 (1)تام م الن ائج.ووصهةا ل كوع بص غ  ذات  دلول  ن ال اا ب  ع ب انات ال

: هو المنةج الذي يامب ع ى اراس  وتا  ب الظاهرة وتاديد  كوناتةا تعريف المنهج الوصفي-1

كما يامب ع ى  وخصائصةا وظروف نفأتةا، أي يصف الظاهرة  ن ح ث ك ه   وطريق  تكوينةا وبنائةا وعم ةا،

  يدرس الظاهرة وه  ن  حال  أنخرى، ح ث أو ت ك ال   تربطةا بظواهر أوصف طب ا  الالاقات المكون  لةا 

 (2).وتطور وتهع ر الوضع القائم لةا وتا  ب اباااها وعلاقاتةا و كوناتةا تغ  رسكوع اوع 

 تطب قات إلى الوصه  المنةج  دلول ضمن النظريات ت ك تاويب بغرض :الوصفي المنهج خطوات -2

 (3):ي   كما المنةج لاس خدام خطوات تاديد  ن بد ات لاإجراءو

 ؛تاديدها تعاعد ع ى ال   والما و ات الب ات جمع ثم و ن وجواها  ن وال  قن بالمفك   الفاور-

 ؛اراس ةا نبغ  ال   المفك   تاديد-

 ؛تج ب عن سؤال الباث بصورة  ؤق   أعالدراس  وال   يمكن  أهدافتاديد  -

 ؛حجمةا ونوعةا وتاديد  عبقا المادا الدراس   ج مع  ن جزء وه  الدراس  ع ن  تاديد-

  ب اعوالاس كم   كالمقاب  ب انات  إلى وتاوي ةا المناسب  الما و ات بجمع الخاص  الأاوات تاديد-

 ؛الأهداف ل اق ق واق ق   نظم  بطريق  ذلك ويكوع والملاحظ 

 عابق ال الدراسات إلىو الدراس  أاب ات إلىالرجوع  الباحث  ن ن  ط ب ،و ناقف ةا الن ائجتهع ر  -

 الاخ لاف، أو الاتهاق أسباب تهع ر ع ى والامب العابق  الباوث  ع ن ائج الباث ن ائج اتهاق  دى ع ى ل  ارف

 ؛توص ات  و ق رحات  يك ب ثم

 ثالثا: متغيرات الدراسة

 ي  : ثلاث   غ رات كما إلىتنقعم   غ رات الدراس  

 الم غ ر المع قب: وي ملب ن  جواة ال دق ق الخارج -

 الم غ ر ال ابع: وي ملب ن  جواة الما و   المااسب  -

 حوكم  الفركات آل اتو ركائز الم غ ر الوس ط: والذي ي ملب ن -

 

 

                                                        
الأولى، اار وائب ، الطبا  SPSS،  ع اس خدام برنا ج الأعمال وإدارة الاقتصادية للعلوم الإحصاء أساليب(: 2009عبد الام د، وعبد المج د  الب داوي، ) (1)

 .17الأراع، ص -ل نفر،  عماع
 51تاريه  خطوات ،  ناهج ، الدار الجا ا  ، الإسكندري ،  ص. -العلمي البحث(: 2002احمد عبد الله ال ا ح، و صطهى  اموا ابو بكر، )  (2)
 .91العواق  الا م  ، الاراع، ص، الطبا  الأولى، اار العلمي البحث مناهج في الحاوي(: 2018نارس رش د الب ات ، ) (3)
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 رابعا: نموذج الدراسة

  (: نموذج الدراسة1-4الشكل رقم )

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                         

 :  ن إعداا الباحل المصدر

 الميدانية: مجتمع وعينة الدراسة الثانيلمطلب ا لمطلبا

 المستقل المتغير التابع لمتغيرا

 

خاصية الموثوقية 
 

   خاصية الملائمة 
 

خاصية القابلية للفهم 
 

خاصية القابلية للمقارنة 

 

الشركات  
 الداخلية

 

 

 

 الشركات 
 

ركيزة الإفصاح 
 

ركيزة الرقابة داخلية 

 

  العوامل المتعلقة بخصائص

 المدقق ومكتبه

 صالعوامل المتعلقة بخصائ 

 مهمة التدقيق

  العوامل المتعلقة بخصائص

 بيئة التدقيق

 جودة التدقيق الخارجي

 المتغير الوسيط
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ع    ت ك ال طب قات بغ   الاس هااة  تجري ج مع  إلىالباوث ال طب ق   تع ند ن  تطب قاتةا  أع ن الماروف 

  جم ع الاناصر ذات الالاق  بمفك   الدراس  ال   أنب المج مع يوصف أع ن الدراس   ن خلال الن ائج، ويمكن 

مج مع المع ةدف  ن خلال هذه ال نإعو ن خلال  ا سبق  (1)،يامم ع  ةا ن ائج الدراس  أع إلىيعاى الباحث 

 الدراس  ي ملب ن  نئ  ن كما ي  :

انظ   ا ن  زاول   ةن  ال دق ق الخارج ،  ى ن الأولالهئ   ت ملبمعروف(:  )مجتمعى الأولالفئة -1

 17م  ن ب نة ،)شخص طب ا (  اانظ حعابات 2950والبالغ عداهم  بالجزائر،المااسب ن  الاعابات والخبراء

 2023 لعن  المال   وزارة عج  ن بالجدول الخاص بمزاول   ةن   اانظ الاعابات الصاار عن  ،)شخص  انوي(

)شخص   كاتب 10ب نةم   ن )شخص طب ا (،خب ر  ااسب   343وكذا الخبراء المااسب ن البالغ عداهم 

 . انوي(

 الدراسة من المجتمع المعروف(: عينة 1-4جدول رقم )

 المجموع شخص  انوي شكب طب ا  المةن 

 2967 17 2950  اانظ الاعابات

 343 10 343 خبراء المااسب ن

 3310 27 3293 المجموع

 2023 ارس  15المؤرخ ن   75الباحل  بالاع ماا ع ى المقرر  إعداا:  ن المصدر

 

 

 :    نوالم ملعناب ،  الاق صااي  بولاي  ن المؤسعات  وت كوع غير معروف(: )مجتمع ةالثانيالفئة -2

 شرك  سو  اس. شرك  ن رون ال، ،شرك    ناء عناب  ،اسم دال ، شرك س دار الاجارشرك  

  :ةالدراس: عينة ثانيا

 ن ل اديد ع ى  ااال  الاع مااغ ر  اروف ن قد تم  اللان وأحدهما  اروف   ج ما ن ل دراس هناك  أعا بم

 حجم الا ن .

 ي  :ا ف كمووتاعب ع ن  المج مع المار المعروف:عينة الدراسة بالنسبة للمجتمع -1

 (2):ال ال  س  هن ثا بعوع  ن خلال الص غ    ااال ويمكن حعاب حجم الا ن  باس خدام 

                                                        
 .253نارس رش د الب ات ،  رجع سابق ذكره، ص (1)
، المج   المصري  للاق صاا الزراع ، دراسة تحليلية لحساب حجم العينة الأمثل في البحوث الميدانية الزراعية(: 2018أحمد عبد ال ط ف  فاب، )  (2)

 .493، ص2، الادا28المج د 
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N*p(1-p)              

                          n= 

                             )2z/2(d1) *-(N [p)-p(1]    

  أعح ث 

nع ن  الدراس ؛ : 

N: حجم المج مع؛ 

Z  ؛1.96تعاوي  0.95: الدرج  الما اري  المقاب   لمع وى الدلال 

 d ؛0.05نعب  الخطأ وتعاوي 

P 0.50: نعب  تونر الخاص   والماايدة وتعاوي. 

 

                                       *0.50(1-0.50) 3310          

n=                                                    =   « 344, 303  

)0.50-1(0.50)+2/1.9620.05)*(1-3310( 

خب ر  ااسب  و اانظ حعابات  ن  زاول   ةن  ال دق ق  344حجم ع ن  الدراس  الما مدة هو -

صالا   اس ب اع 143وقد تم اس رجاع  اس ب اع، 344 ، ح ث تم توزيعع ى كا ب ال راب الوطن الخارج  

 .%41يااالل دراس  أي  ا 

 (1):يلي عينة الدراسة للمجتمع الغير معروف كما معروف: وتحسبعينة الدراسة للمجتمع الغير -2

                                           P(1-p)       

                                                            2N= z 

                                              2m 

 أن:حيث 

=N حجم العينة؛ 

Zإذا توافق القيمة %0.95ما يستخدم معامل الثقة  )عادةامل الثقة ع= القيمة الجدولية الموافقة لم ،

 ؛الجدول( في  1.96

P ؛( %10 )اعتبارهاالذين تتوفر فيهم خاصية الدراسة  الأفراد= عدد 

m (.                                                              %5، إذن فهامش الخطأ هو الباقي أي %"95ه تم استخدام معامل الثقة أن )بما= هامش الخطأ 

                                           0.1(1-0.1)       

                              =138                           2N= 1.96 

                                              20.05 

                                                        
 -اراس  اس قصائ  -المالية القوائم مستخدمي ثقة زيادة في للتدقيق الجزائرية المعايير بتطبيق الحسابات مدققي التزام دور(: 2019)خلايه   إيماع،   (1)

 ,130عناب ، ص –أطروح  اك وراه، جا ا  باج   خ ار 
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 اس ب اع 66ح ث تم اس رجاع عناب  لولاي  إطارات بالفركات الاق صااي   ع ى اس ب اع 138تم توزيع وقد 

 والجدول ال ال  يوضح نعب  اس جاب  ع ن  الدراس  صالا  ل دراس اس ب اع  35والإبقاء ع ى 

 

  الاحصائيات الخاصة بعملية توزيع الاستبيان (:2-4الجدول رقم )

     الاستبيانات عدد  المباوث ن

 الموزعة

الاستبيانات عدد 

 المسترجعة

الصالحة الاستبيانات  عدد

 للدراسة

نسبة الاستجابة 

 الصالحة للدراسة

 %41 143 157 344  زاول   ةن  ال دق ق

إطارات ن  المؤسعات 

 الاق صااي 

138 66 35 25% 

 %36 178 223 482 المجموع

 الاس ب اعالباحل  بالاع ماا ع ى ن ائج توزيع  إعداا:  ن المصدر

 اس ب اع 178ه  للاس خدام  المع رجا  والصالا ب انات الاس عدا  أع( نلاحظ 4-2 ن خلال الجدول رقم )

 . قبول  وه  نعب ، %36 وزع، أي بنعب  اس جاب  ب غت  اس ب اع 482 ن أصب 

 

 

 

 

 

 

 

 

 حصائيةوأساليب المعالجة الإ البياناتالمطلب الثالث: طرق جمع 

 :البيانات: طرق جمع الأولالفرع 
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وزيع اس ب اع ، ب الم دان  بلجاناتقرر  االج   نقدلنوع   الموضوع الماالج،  الدراس  ونظرا أهدافل اق ق 

يق  غ ر وبطرالفركات الاق صااي  وكذا ،  كاتب ال دق قزيارات الق ام ب بطريق   باشرة عن طريقبطريق  ن، 

  توزيع كما تم الاس اان  بباض الز لاء ن ،بر البريد الالك رون ال وزيع الغ ر  باشر ع باشرة عن طريق 

، لدراس ا أهدافشرب  وضوع و أجب ع ع ن  الدراس   ن   قابلاتت ت م كان الاس ب اعيع زو ع توب انات الاس 

رك  سو  اس  قاب    ع رئ س قعم المااسب  والمال   لف إجراء، كما تم حول أسئ   الاس ب اع لإزال  أي غموضو

 .وهذا ح ى ن مكن  ن الاصول ع ى إجابات ذات  صداق   تخدم  وضوع الدراس  عناب ،

 :حصائية: أساليب المعالجة الإالثانيالفرع 

ج ماع   الال ا وم  حصائ  ع ن  الدراس  تم الاع ماا ع ى برنا ج الازم الإ إجاباتعرض وتا  ب  أجب ن 

((Statistical Package For Social Science SPSS27 ن خلال أسال ب الإحصاء الوصه  ، وهذا 

 .والاحصاء الاس دلال 

 الإحصاء الوصفي: أساليب  أولا:

وت خ صةا ن  شكب أرقام ب انات الي ناول طرق جمع والذي نروع الإحصاء  الوصه  أحدالإحصاء  ياد

 ع حعاب باض  ب ان  رة  بعط  ن  شكب جداول أو رسو ات ون  صب انات الوتنظ م وترت ب وعرض هذه 

إعطاء وصف أول  ل ظاهرة المدروس ، نةو يف مب ع ى  جموع   ن المباائ  أجب ن  حصائ  المقاي س الإ

 الفخص   لا ن  الدراس ب انات ال   لب وصف الاج ماع  الإنعان  ال   تعاعد ن  وصف الظواهر  حصائ  الإ

ن  صورة يعةب نةمةا وتهع رها و ارن  ارج  تونرها ن  المج مع ب انات وضع الالباحث ع ى  د ما يعاع

 (1)،الأص  

 :اس امالةاو ن أسال ب الإحصاء الوصه  الذي تم 

اديد الدراس  ول الفخص   لا ن  ب انات وتع خدم ل ا  ب الالتكرارات والنسب المئوية: -1

 .توج  واجابات المباوث ن ونعب  الاتهاق ع ى الاجابات

النعب ووه  عبارة عن رسو ات واشكال ب ان   ت رجم ت ك ال كرارات التمثيلات البيانية: -2

 .الم اصب ع  ةا سابقا لماالج  الخصائص الديمغران   لخصائص الا ن 

لا ن  واحدة هو طريق   T اخ بار: المحاورلعبارات   one sample t testاختبار -3

 مج معال   وسط عن كب ر يخ  ف بفكب واحدة ع ن تع خدم ل اديد  ا إذا كاع   وسط  إحصائ  

 ,ضالمه ر أو الماروف

نطق   ال جمع ن   إلىب انات الويقصد بالنزع  المركزي    ب مقاييس النزعة المركزية: -4 

 و نةا:   وسط  ) ركز( ل  وزيع

                                                        
 .17الدار الدل   للاس لمارات اللقان  ، القاهرة، ص، SPSSعملية على برنامج  ودورياتمبادئ الإحصاء، تطبيقات (: 2008أحمد ساد جلال، )  (1)
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وأوساةا اس خدا ا ل مل ب النزع  المركزي   حصائ  الإ س: وهو أنضب المقاي الوسط الحسابي-

 دى الرأي الاام والم قد  ، ل اديد  حصائ  لأساس  النظري الذي يعمح باس خدا   ن  ال ا  لات الإ

 (1).  وانق  أنراا ع ن  الدراس  لكب عبارة  ن عبارات الاس ب اع

 م الإحصاء عااة بالنزعات المركزي  وحدها، ولكن  ية  لا يك هح ث  مقاييس التشتت:-5

 ب اعن أيضا بك ه   تف ت أو توزيع  خ  ف الق اسات ن  علاق ةا بباضةا الباض، وبذلك يع ه د  

 ف ت  قاي س ال أع، أي  بالدراس الخاص  دى الاخ لاف ب ن عناصر أنراا الدراس  أو الظاهرات 

ب ن  فاهدات الدراس ، وربما تاط  صورة أنضب  ما تاط    الانعجامتاط  صورة عن  دى 

  .الما اري الانارافو ن  قاي س ال ف ت ال   تم اس خدا ةا  النزع  المركزي  س قاي 

 ن وهو  ن أهم  قاي س ال ف ت ويق س  دى تف ت إجابات المع جوب المعياري:الانحراف  -

 .الاس ب اععن الوسط الاعاب  ن  

 

 الإحصاء الاستدلالي: أساليب انيا: ث

ن ائج  ا ن  أو توقاات  إلىالقرارات ل وصول  اتخاذة م ب ا  ب اس ن اج ويوهو ذلك الهرع  ن الإحصاء الذي 

ننقول اس دل نا ع ى خواص  عن جزء  ن ذلك المج مع )ع ن (، إحصائ  اراس   إجراء ا عن المج مع  ن خلال 

جزء  ن المج مع يعمى ع ن   اخ  ارالاس دلال الاحصائ  ع ى نكرة  يع ندالا ن  المج مع ع ى أساس خواص 

 و ن أسال ب الاحصاء الاس دلال  المع ام  :(2)،المج مع بخصائصال   ع ى اساسةا نع دل 

 اا ب  يادوهو  ق اس احصائ   :ككل وللاستبيان الاستبيانلمحاور   كرو نبااختبار معامل الثبات ألفا -1

 الأسئ  ، الها كرونباخ  ن أشةر  قاي س ثبات الاس ب اع وهو يا مد ع ى حعاب الارتباط الداخ   ب ن إجابات

 صدق الاس ب اع ن  ق اس  ا وضات لق اس . وثوق   وولمارن   دى 

اخ بار ل  ن خلا الب انات،أجب تاديد نوع ال وزيع الذي ت با    نويع خدم هذا الاخ بار  :الاعتدالية-2

، ح ث ياد .(Shapiro-Wilk)وي ك-وشاب رو ’’Kolmogorov-Smirnov ’‘سم رنوف  –كالمجروف 

 .ها ع ى نرض ات الدراس إجراءضروريا ل اديد نوع الاخ بارات الواجب 

، ي م ياد هذا الاخ بار الاحصائ   ن الاخ بارات اللا ا م   :(Spearman's rho) سيبرماناختبار -3

الاس ب اع، و دى ت لاخ بار الاتعاق الداخ   لابارا ، ويع خدم ال رت ب ب انات ب ن ال قوة الارتباطاس خد   لق اس 

، كما ع ككبارتباط كب  اور  ع  ااور الاس ب ا إلىارتباط عبارات كب  اور  ع الماور ال ابا  ل ، بالإضان  

 يع خدم لدراس  الالاق  وقوة الارتباط ب ن   غ رات الدراس .

 : هو اخ بار لا  ا م  يع خدم كبديب ل ا  ب (Kruskal-Wallis Test)اختبار كروسكال واليس -4

 ن ، بةدف اراس  الهروقات ن  إجابات المع جوب(One way analysis of variance Anova test)الأحااي 

 حول عبارات الاس ب اع.

                                                        
 ,156عبد الام د عبد المج د  الب داوي،  رجع سبق ذكره ص (1)
 .6عماع، ص 1(:  الاحصاء الوصه ، المك ب  المصري  لمنفر وال وزيع، ط،2007 امد جبر المغرب ،)  (2)
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 يع خدم هذا الاخ بار ل ا  ب الوساط  ب ن   غ رات الدراس ، :MACRO PROCESSاختبار -5

(  ن خلال   غ ر وس ط، ياُرف باسم Y( ع ى   غ ر تابع )Xيهاص تا  ب الوساط  ك ه   تأث ر   غ ر  ع قب )

 M.(1) باشرة أم أنةا تامب  ن خلال  Yو Xت الالاق  ب ن كانن  الأساس يخ بر  ا إذا ، (Mالوس ط )

 : المقابلة الثالث:الفرع 

 أولا: تعريف المقابلة:

 قق  ن الاقائقجمع الما و ات وال اري وال ا إلىأحد أهم الأاوات ال   تةدف تا بر المقاب   ن  الباث الا م ، 

س قصاء ا إلى، ح ث يعاى الباحث المباشر ب ن الباحث أو المقابب وشخص أو عدة أشخاص ال هظ  وت م بال هاعب

 بواس  اا ، ونةمالدراس  هدافالب انات الضروري  ل باث وال ا  ب ونقا لأآراء المع جوب ن بةدف الاصول ع ى 

 الظاهرة  اب الدراس .

 ي:أنواع المقابلة في البحث العلم: ثانيا

 :توجد الاديد  ن ال صن هات ل مقاب   ن  الباث الا م  ونذكر  ن أهم أنواعةا الآت 

 

ا لاك عاب تجُرى بفكب  باشر ب ن الباحث والمباوث ن وجةًا لوج ، وه  الأكلر ش وعً  ة:الشخصي المقابلة .1

 ؛ب انات اق ق  وعم ق 

 .هدافو اداة الأ تنُهّذ عبر الةاتف عند ا ي اذر ال قاء المباشر، وت م ز بأنةا  وجّة  ة:المقابلة الهاتفي .2

رائ  اوع ق وا بالمرون ، ح ث يمُنح المباوث حري  ال اب ر عن آت م ز  (:المقابلة غير المقننة )المفتوحة .3

 ؛أو تدخب  ن الباحث

والمفارك ن  ، والأسئ  ،هداف عم بكونةا  نظم  و اداة  عبقاً  ن ح ث الأ: تالمقابلة المقننة )المغلقة( .4

 ؛والز اع، والمكاع،  ا يضمن اق  الن ائج

 

 

 

 

 

 

 : أداة الدراسةالثانيالمبحث 

 اة الدراس ه كب أا إلى، ح ث س  م ال طرق والم مل   ن  الاس ب اع الدراس  أااةخصص هذا المباث ل ناول 

 .ا ن  الدراس الم ا ق  بالما و ات الاا   لب انات الوثبات أااة الدراس ، تا  ب  الخماس ، صدق ق اس ل كارت 

                                                        
(1) PROCESS templates (Vs. 3 and 4):  14:21  تم الاطلاع ع    يوم 1/5/ 2024 ع ى العاع  

http://www.regorz-statistik.de/en/process_3_model_templates.html
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 : هيكل أداة الدراسةالأول المطلب

الا م   وهذا ونقا لمنةج   الباث اس ب اع إعداانقد تم  المطروح ، الإشكال  ع ى  جاب الإ أجب ن -1

 ع ن   ن إلى الاس ب اعالعابق  ال   ت ا ق بموضوع الدراس ، وقد وج  هذا  تالدارساوبالاع ماا ع ى  خ  ف 

 ن  عفوائ   ع إلى بالإضان  اانظ الاعابات والخبراء المااسب ن بالجزائر  زاول   ةن  ال دق ق والم مل   ن  

  ن جزئ  ن: الاس ب اعوي كوع هذا  عناب  بولاي  الاق صااي   ن الفركات

 ي ضمن  ا و ات عا   حول ع ن  الدراس ، والم مل   ن  المؤهب الا م  وال خصص الا م : الأولالجزء 

 ، عدا سنوات الخبرة.والمعمى الوظ ه 

 ي  : الدراس  وقد تم تقع م  كما وي ضمن  ااور: الثانيالجزء 

الاوا ب الم ا ق  بخصائص جواة  جواة ال دق ق،  ن خلال ق اس إلىعبارة تةدف  13ويضم : الأولمحور ال

  ةم بخصائص  والاوا ب الم ا ق و ك ب ،  بخصائص المدقق الاوا ب الم ا ق والم مل   ن    ال دق ق الخارج

 .بب ئ  ال دق قبخصائص الم ا ق   والاوا بال دق ق 

، والم مل   ن  رك زة حوكم  الفركات آل اتو ركائز تاديد إلى عبارة تةدف 15: ويضم الثاني حورالم

 الإاارة، لجن  ال دق ق، ال دق ق الداخ  (. ) ج س، حوكم  الفركات الداخ    آل اتو نصابالإالرقاب  الداخ    و

، والم مل   ن  أربا  جواة الما و   المااسب   خصائصق اس  إلى عبارة تةدف 12: ويضم الثالث محورال

 .والقاب    ل هةم والقاب    ل مقارن  الملائم وه  خاص   الموثوق   و SCFال   جاء بةا  خصائص

الخماس   ل كارتتم اس خدام  ق اس  الاس ب اعو ن أجب تا  ب  عبارة، 40وبذلك ب غ عدا عبارات الاس ب اع 

(Likert Scale)    الوصه   ل  مكن  ن  االج ةا إحصائ ا، ح ث تم وضع خمع   للإجاباتوذلك لوضع بدائب كم

 لدرجات المباوث ن، كما ه   وضا  ن  الجدول الموال : 5 إلى 1 ن  ت راوب أوزاع( 05)

 لكارت الخماسي (: مقياس3-4الجدول رقم )

غير موافق  التصنيف

 بشدة

 موافق بشدة موافق محايد غير موافق

 5 4 3 2 1 الدرجة

المتوسط 

 الحسابي

1- 1.79 1.80-2.59 2.60-3.39 3,40-4.19 5-(5-1/5 )

=4.20 

 مرتفعة جدا مرتفعة متوسطة منخفضة منخفضة جدا الموافقةدرجة 

 الإلك رون  (: اور الخد   الاج ماع   ن   واجة  الاوا ب الاج ماع   لان فار الف ف  2024عب د العاوا، ) حناع المصدر:

 الأولن  تاول القطاع الصا ، المج   الا م   ل خد   الاج ماع  ، الادا العااس والافروع المج د  2030تاق قا لرؤي  المم ك  

 .36ص
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تم اع ماا  ع ويات الأهم   النعب   ل م وسط الاعاب ، بةدف إعطاء  دلول    ن خلال الجدول ي ضح أن

(، ح ث طول 5،  وانق بفدة=4،  وانق=3،  اايد=2 وانق=غ ر ، 1فدة = وانق ب المباوث ن )غ رلإجابات 

 ، والذي تم تاديده كال ال :0.8كب نئ  هو 

 أصغر ق م ؛-المدى= أكبر ق م  الهئات، و طول الهئ = المدى/ عدا

 ؛4=1-5و ن  المدى=

 حعب  ق اس ل كارت؛ 5ولدينا عدا الهئات هو  

 .0.8=4/5وبال ال : طول الهئ = 

 الاستبيان: صدق وثبات الثانيمطلب ال

 : صدق الاستبيانالأولالفرع 

بذلك أع عبارات الاس ب اع تق س قبب الق ام ب وزيع الاس ب اع، يجب اخ بار  دى صدق هذه الأااة، ونقصد 

أجب تاق ق ذلك تم الاع ماا ع ى  المدروس، و نأااة الدراس  تملب المج مع نالا  ا وضات لق اس ، وهذا يان  أع 

 كما ي  : أس وب ن

 الصدق الظاهري )صدق المحكمين(: أولا:

ن  البداي  ع ى المفرن  ل قديم ال ق  مات لغرض ال أكد  ن  صداق   أااة الدراس ، تم عرض أااة الدراس  

 أساتذة ن  ال خصص  س   ع ى عدا  ن الماكم ن ن  الك   والملاحظات حول شكب الاس ب اع و ا واه، ثم عرض  

ووضوب الهقرات المع خد     لاء  ل  اقق  ن  دى صدق نقرات و ارن   دى  ، وهذا( 01)انظر الم اق رقم

 الأخذوقد تم  حوكم  الفركات ظباور جواة ال دق ق الخارج  ن  تاع ن جواة الما و   المااسب   ن  لق اس 

ص اغ  وحذف  جانبت تصب ن  كانال اديلات ال   اتهق ع  ةا أغ بةم، وال    إجراءبملاحظات الماكم ن حول 

 .ن  نعخ   النةائ   الاس ب اعع ى  الأخ رأو إضان  باض الابارات، لناصب ن  

 :)صدق الاتساق الداخلي( الإحصائيالصدق  ثانيا:

ع ى بالاع ماا  الداخ   ل ، دى صدق الاتعاق ي م ال أكد  ن ، للاس ب اعباد ال أكد  ن الصدق الظاهري 

 '' سب ر اع اا ب الارتباط''  اس خدامالارتباط لكب نقرة والدرج  الك    لهقرات الماور ال ابا  لةا، وقد تم   اا ب

"coefficient correlation Spearman "   ي  : كما 
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 جودة التدقيق الخارجي الأولالصدق الداخلي لعبارات المحور  -1

 لهقرات  والدرج  الك    الأوليوضح الجدول الموال   اا لات الارتباط ب ن كب نقرة  ن نقرات الماور 

 :الأول: معاملات الارتباط بين كل فقرة من فقرات المحور (4-4)رقم  دولج

 

 العبارة الرقم

معامل 

 Rالارتباط 

 مستوى الدلالة 

SIG 

تونر ال أه ب الا م  والام   والخبرة تزيد  ن كهاءة المدقق الخارج  ن  اك فاف  إع 01

 والاناراناتالأخطاء 

0.625 0.000 

 0.000 0.732   بكب  وضوع  .رأي بداءل مدقق الخارج  تؤاي ب  لإ الاس قلال  تونر  إع 02

 0.000 0.843 وناال   كهاءةبكب  ةا    بأااء ل مدقق/ ك ب ال دق قيؤاي ال خصص الصناع   03

 ,Pwc, Deloitte)يؤثر كبر حجم  ك ب ال دق ق وارتباط  بمكاتب تدق ق عالم    04

EY, KPMG) . ع ى جواة خد ات 

0.445 0.000 

 0.000 0.672 الهاال ع ى نريق ال دق ق والإشرافالج د  بال خط طيقوم المدقق الخارج   05

الاناي  المةن   والفك المةن  اللاز  ن لأااء  ةم  ال دق ق  ببذل الخارج  يقوم المدقق 06

 ن  كب  راحب عم    ال دق ق ناال  بكب 

0.888 0.000 

 0.000 0.783 عنةا والإبلاغ والاناراناتيقوم المدقق ب ق  م نظام الرقاب  الداخ    وتاديد المخاطر   07

اس ن اج  إلىوتق  مةا بةدف الوصول  والملائم الاثبات الكان    أال يقوم المدقق بجمع  08

 داق   الما و ات المااسب   اقول حول  دى عدال  و ص

0.665 0.000 

الما و ات قد تم  تكان إذاال قرير بموضوع   حول  ا  إعداايقوم المدقق الخارج  ب 09

ونقا ل مباائ  اإعدااه، وقد تم بفكب الكان   اللاحق الأحداثعنةا وعن  نصابالإ

 المااسب  

0.873 0.000 

 0.000 0.456 يؤثر الذكاء الاصطناع  ع ى جواة ال دق ق الخارج  10

 0.000 0.877 (سنوات قاب   ل  جديد3) ل مدقق الخارج  باد إتمام عةدت  الإلزا  ال غ  ر الدوري  11

الوطن  ل مااسب  ع ى تؤثر الرقاب  ع ى جواة ال دق ق  ن قبب لجن  تابا  ل مج س  12

 أااء ال دق ق الخارج 

0.434 0.000 

 0.000 0.677 المفروط . تاابالمدقق الخارج  ن  بداي  المةم  وتهااي الأ أتاابي م تاديد  13

 SPSS 27:  ن إعداا الباحل  بالاع ماا ع ى  خرجات برنا ج المصدر

بجواة   الم ا ق، والأول اا لات الارتباط ب ن نقرات الماور أن  (4-4)رقم جدول ال  ن خلالي ضح 

والدرج  ت جم ع ق م  اا ب الارتباط إيجاب  ،  ما يدل ع ى وجوا علاقات إيجاب   ب ن الهقرا أعال دق ق الخارج  

 =sig)                 ع وى الدلال( و0.888و 0.434) ب ن Rالارتباط ت راوب ق م  اا ب  ، ح ثالأولل ماور الك    

لما وضات لق اس ،   لائم  الأول، وبال ال  تا بر عبارات الماور (α=0.05) انوي  أقب  ن  ع وى  (0.000

 لق اس إجابات المباوث ن حول الاوا ب الم ا ق  بخصائص جواة ال دق ق الخارج .  ناسب ةا أنأي 

 حوكمة الشركات آلياتوركائز  الثانيالصدق الداخلي لعبارات المحور  -2

 والدرج  الك    لهقرات  اللان يوضح الجدول الموال   اا لات الارتباط ب ن كب نقرة  ن نقرات الماور 

 :الثانيالمحور معاملات الارتباط بين كل فقرة من فقرات  :(5-4) رقم دولج
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 العبارة الرقم

معامل 

 Rالارتباط 

 مستوى الدلالة 

SIG 

ت ع ى ات والع اساجراءلنظام الرقاب  الداخ    يوضح بدق  كب الإيعاعد وجوا ال ب  14

 تها ب نظام الرقاب  الداخ   

0.725 0.000 

 ن  ر  ن  ال ع الإلك رون  إع اس خدام الموازنات ال قديري  والأنظم  والبر ج ات  15

 الرقاب  الداخ    ونظامالمااسب  نظام  ناال  شأن  تازيز 

0.666 0.000 

إع نظام الرقاب  الداخ    الهاال ي صف بالدق  والمرون  والكهاءة والقدرة ع ى ال اكم  16

 وتق   ةابالمخاطر 

0.675 0.000 

 0.000 0.645 عن الما و ات المااسب   أااة اتصال ب ن الفرك  والما ط الخارج  نصابالإيا بر  17

وفي الوقت  الملائمةالمعلومات  عرض كافةفي  فصاحللإقنوات  يساعد وجود 18

 المناسب

0.672 0.000 

المحاسبية المتبعة، وسياسات توزيع  عن السياساتدوري بشكل  نصابالإيازز  19

 ن ثق  و صداق   الما و ات  الارباح، والاحداث اللاحقة في الملاحق والايضاحات

 المااسب  

0.767 0.000 

أعضاء ع ى الاقب غ ر تنهدين(  ن وظ ه    3) ج س الااارة  وحجم اس قلال  تازز  20

 والرقاب   الإشران  

0.656 0.000 

ل معاهم ن وأصااب  وإيصالةاالقوائم المال    إعداا ج س الإاارة ع ى  إشراف إع 21

 تاعن  ن  وثوق   وشهان   الما و ات المااسب   المصالح ن  الوقت المناسب

0.665 0.000 

 ن الاح  ال بم ابا  تنه ذ ال وص ات ال    الأخطاء والادالااارة ب ق  ص  يقوم  ج س 22

 ي ضمنةا تقرير المدقق الخارج 

0.773 0.000 

خبرة يرنع  ن  ع وى جواة الما و ات  وذات وجوا لجاع تدق ق  ع ق   إع 23

 المااسب   وجواة ال دق ق الخارج 

0.677 0.000 

اع ماا لجاع ال دق ق ع ى  لاحظات المدقق الخارج  تعاعد ع ى تق  ص الاخطاء  إع 24

 والانارانات الموجواة بنظام الرقاب  الداخ    والنظام المااسب 

0.764 0.000 

تامب لجاع ال دق ق كجعر ب ن المدقق الداخ   والخارج  و ج س الإاارة وهذا  ا  25

 المااسب  يضمن شهان   و وثوق   الما و ات 

0.732 0.000 

26 

 

 إلىيؤاي وجوا  دقق ااخ   ذو كهاءة يمارس  ةا   بكب اس قلال   و وضوع   

  تاع ن واضان  ق م  لام  ات الفرك

0.675 0.000 

إع ال كا ب ب ن ال دق ق الداخ   والخارج  ياع ن  ن نظام الرقاب  الداخ    وجواة  - 27

 الفركاتالما و   المااسب   وتازيز حوكم  

0.788 0.000 

يقوم المدقق الداخ   ب ق  م نظام الرقاب  وإاارة المخاطر وتاع ن نظام الما و ات  28

 المااسب 

0.782 0.000 

 SPSS 27:  ن إعداا الباحل  بالاع ماا ع ى  خرجات برنا ج المصدر

حوكمة  آلياتوركائز  الثانيالماور  اا لات الارتباط ب ن نقرات أع   (5-4)رقم  دولخلال الجي ضح  ن 

والدرج  الك    ت جم ع ق م  اا ب الارتباط إيجاب  ،  ما يدل ع ى وجوا علاقات إيجاب   ب ن الهقرا أع الشركات

 (sig= 0.000)، و ع وى الدلال  (0.788 إلى 0.567) ب ن Rالارتباط ت راوب ق م  اا ب  ، ح ث للمحور الثاني

ةا أنلما وضات لق اس  أي   ناسب  اللان ، وبال ال  تا بر عبارات الماور (α=0.05) انوي  أقب  ن  ع وى 

ورك زة  الرقاب  الداخ    حوكم  الفركات والم مل   ن  رك زة  آل اتو لق اس إجابات المباوث ن حول ركائز  لاء  

 .الاوكم  الداخ    آل اتو نصابالإ
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 المحاسبية المعلومةجودة لثالث الصدق الداخلي لعبارات المحور ا -3

 والدرج  الك    لهقرات  اللالثيوضح الجدول الموال   اا لات الارتباط ب ن كب نقرة  ن نقرات الماور 

 :الثالثمعاملات الارتباط بين كل فقرة من فقرات المحور  :(6-4) رقم دولج

 

 العبارة الرقم

معامل 

 Rالارتباط 

 مستوى الدلالة 

SIG 

بالفهان   والموضوع   أي  المال  ت م ز الما و ات المااسب   الواراة ن  القوائم  29

 خ وها  ن الأخطاء وال ا ز

0.625 0.000 

والماا لات الاق ق   أي تاكس  الأحداثتابر الما و ات المااسب   بصدق عن  30

 المال  الصورة الصااق  ل وضا   

0.732 0.000 

 0.000 0.843 نقط  قانونالول س شك ةا  الاق صااي  الأحداثتاكس الما و ات المااسب   جوهر  31

ت ونر الما و ات المااسب   ن  الوقت المناسب لمع خد  ةا لأتخاا قرارات  32

 اس رات ج  

0.534 0.000 

القرار ع ى    خذتعاعد  تنبؤي  ق م ا ذات ةالمهصح عن المااسب  الما و ات  تا بر 33

 تق  م الاحداث الماض   والاال   والمع قب    أو تأك د وتصا ح قراراتةم

0.672 0.000 

الأهم   ن  قرارات  المااسب   ذاتعن الما و ات  نصابالإيؤثر عرض و 34

  ع خد  ةا

0.825 0.000 

 0.000 0.783 تاد الما و ات المااسب   ع ى أساس اللبات ن  الع اسات والطرق المااسب   35

 إجراءتعمح الما و ات المااسب   ال   أعدت ع ى أساس  االج   ااسب    وحدة ب 36

  قارنات ب ن سنوات سابق 

665.0 0.000 

 0.000 0.674  قارنات ب ن  ؤسعات لةا نهس النفاط إجراءتعمح الما و ات المااسب   ب 37

 0.000 0.817  ن الوضوب والهةم المااسب   بدرج ي م عرض الما و ات  38

القوائم  عدااعن المباائ والع اسات المااسب   الم با  لإ نصابالإو توض حي م  39

 ن  الملاحق المال  

0.654 0.000 

 0.000 0.862 أي ايضاحات ن  الملاحق اللاحق  أوعن الأحداث  نصابالإي م  40

 SPSS 27:  ن إعداا الباحل  بالاع ماا ع ى  خرجات برنا ج المصدر

 بخصائص  الم ا ق اللالثنقرات الماور  ب ن اا لات الارتباط  أع  (6-4)رقم  دولخلال الجي ضح  ن 

ت ب ن الهقرا طراي  علاق جم ع ق م  اا ب الارتباط إيجاب  ،  ما يدل ع ى وجوا  أع جواة الما و   المااسب  

 و ع وى الدلال   (0.862 إلى 0.534 ) ب ن Rالارتباط ت راوب ق م  اا ب  ، ح ثل ماور اللالثوالدرج  الك    

(sig= 0.000) انوي  ع وى   ن أقب  (α=0.05) لما وضات   لاء   اللالث، وبال ال  تا بر عبارات الماور

الم ا ق  بجواة الما و   المااسب   والم مل   ن  ل الخصائص لق اس إجابات المباوث ن حو  لاء  ةا أنلق اس ، أي 

 والقاب    ل هةم والقاب    ل مقارن . الملائم الموثوق   و

 البنائي للاستبيان: قثالثا: الصد
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 موال   دى ارتباط كب  اور  ن المااور الللاث  والدرج  الك    لابارات الاس ب اع يوضح الجدول ال

 الصدق البنائي لمحاور الدراسة :(7-4) رقم دولج

 

 العبارة الرقم

معامل 

 Rالارتباط 

 مستوى الدلالة 

SIG 

 0.000 .868** ال دق ق الخارج  جواة: الأولالماور  1

 0.000 .747** حوكم  الفركات آل اتو ز: ركائاللان الماور  2

 0.000 .587**   جواة الما و   المااسب   :اللالثالماور  3

 SPSS 27:  ن إعداا الباحل  بالاع ماا ع ى  خرجات برنا ج المصدر

،  ما يدل ع ى وجوا  رتها    R جم ع ق م  اا ب الارتباط أع  ،(7-4) رقم  دولخلال الجي ضح  ن 

 (0,868و 0 (758, نب  R ت راوب ق م  اا ب الارتباط  ، ح ث  ااور الدراس  والاس ب اعب ن  قوي   علاقات إيجاب  

اال    R ما يدل ع ى أع  اا لات الارتباط ، (α=0.05)  انوي أقب  ن  ع وى  (sig= 0.000)و ع وى الدلال  

 ا وى كب  اور  ن المااور ل  علاق  طراي  قوي  لق اس الةدف الاام  نإعوبال ال   وتا بر قوي  وج دة ا،احصائ 

لق اس اور جواة   لاء   ي أع  ااور الاس ب اعأع الاس ب اع  لائم لق اس  ا وضع لق اس  أ  ا يدل ع ىل دراس ، 

ع ن  الدراس   ن  آراءحوكم  الفركات حعب  ظبن   المااسب  ال دق ق الخارج  ن  تاع ن جواة الما و   

 بولاي  عناب . خبراء  ااسب ن و اانظ حعابات وباض إطارات الفركات الاق صااي 

 :أداة الدراسة الثاني: ثبات الفرع

س اط  نهس  الاس ب اع كاعاس قرار أااة الدراس  وعدم تناقضةا، ح ث يوضح  ا إذا   دىيقصد باللبات 

الن ائج باح مال  عاوي لق م  الماا ب الماعوب ن  حال   ا إذا تم إعااة توزياةا ع ى نهس أنراا الا ن  وتم الاع ماا 

كرونباخ ق م   وت راوب والذي يا بر أحد أهم طرق لق اس اللبات  كرو نبا ألفان  هذه الدراس  ع ى  اا ب اللبات 

اللبات  نخهضا، واذا  كاعاللبات  رتهاا وك ما اق ربت  ن الصهر  كاعوك ما اق ربت ق م    ن الواحد  1و 0ب ن 

  تم ال وصبثبات المق اس، وقد نةذا يدل ع ى انخهاض  ع وى   ،أو يعاويةا 0,6ت الق م  أقب  ن الق م  المقبول   كان

 ل ال ال :سنع ارضةا ن  الجدو ال ال  الن ائج  إلى

 :ألفا كرونبا  الاستبيانمعامل الثبات لمحاور (: 8-4الجدول رقم )

  كرو نبامعامل الثبات ألفا  عدد العبارات المحاور

 8440. 13 الأولالمحور 

 8580. 15 الثانيالمحور 

 8550. 12 المحور الثالث

 8790. 40 ككل الاستبيان

 SPSS 27:  ن إعداا الباحل  بالاع ماا ع ى  خرجات برنا ج المصدر

( 0.858و 0.844ب ن )ت راوب  الاس ب اعأع  اا لات اللبات لمااور  (8-4رقم ) يظةر  ن خلال الجدول

 ن ر أكب وه  (0.879)ه   الاس ب اعلجم ع عبارات  خكرو نبا ع وى ج د  ن اللبات لكب  اور، والها  إلى يف ر

كما أع  اا ب   ما ياكس جواة تصم م الأسئ   وارتباطةا بالموضوعات المدروس الدن ا الم هق ع  ةا،  الق م  (0.6 )

 .يُازز  وثوق   الأااة،  ما يزيد  ن  صداق   الن ائج المع خ ص  للاس ب اعاللبات الاام 
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 : عرض وتحليل نتائج اجابات المبحوثينالثالثلمطلب ا

 )خصائص وسمات عينة الدراسة( ةالشخصيبيانات الأولا: عرض وتحليل 

 وصف وتحليل عينة الدراسة حسب المؤهل العلمي -1

 توزيع عينة الدراسة حسب المؤهل العلمي :(9-4) رقم دولج

 النسبة% التكرار المؤهل العلمي

 61.8 110 ليسانس

 14.6 26 ماستر/ ماجستير

 6.2 11 دكتوراه

 17.4 31 شهادات مهنية

 100.0 178 المجموع

 SPSS 27:  ن إعداا الباحل  بالاع ماا ع ى  خرجات برنا ج المصدر

ح ث تفكب الهئ   ،توزيع الا ن  ونقا ل مؤهب الا م  (9-4) رقميظةر  ن خلال الجدول 

(،  ا يدل ع ى أع غالب   %61.8النعب  الأكبر  ن الا ن  بنعب  ) الليسانسالااص   ع ى شةااة 

بنعب   شهادات مهنيةت  ةا نئ  الااص  ن ع ى  ،ن  الا ن  لديةم  ؤهب جا ا  أساس  الأنراا

 ماستر/ماجستيرالااص وع ع ى  الا ن ، أ اأهم   هذه الفةااات ن   إلى%(،  ما يف ر 17.4)

هم الأقب  إذ تب غ نعب ةم  الدكتوراه(  ن الا ن ، ن  ح ن أع الااص  ن ع ى %14.6يفك وع )

الن ائج توضح أع الا ن  ت نوع ن   ؤهلاتةا الا م  ،  ع ترك ز أكبر ع ى حم   شةااة هذه  ،%(6.2)

والفكب الموال  يوضح توزيع ، إجاب ةم، وهذا  ا س ضه  نوع  ن المصداق   أكلر ع ى ال  عانس

 ك بفكب أكلر تهص لا.وذل  لأنرااهاع ن  الدراس  ونق المؤهب الا م  
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عينة الدراسة حسب المؤهل العلمي توزيع : تمثيل(2-4) الشكل رقم

 
 ا سبقالباحل  بالاع ماا ع ى   إعداا:  ن المصدر

 وصف وتحليل عينة الدراسة حسب التخصص العلمي -2

 التخصص العلمي توزيع عينة الدراسة حسب :(10-4) رقم دولج -3
 النعب % ال كرار ال خصص الا م 

 38.2 68  ال  

 47.8 85  ااسب 

 7.9 14 تدق ق

 6.2 11 أخرى

 100.0 178 المجموع

 SPSS 27:  ن إعداا الباحل  بالاع ماا ع ى  خرجات برنا ج المصدر

 المحاسبةأع غالب   الا ن  ت وزع ب ن تخصص   (10-4) رقم يظةر  ن خلال الجدول

(، أي أع حوال  نصف الا ن  %47.8النعب  الأكبر بواقع ) المااسب ، ح ث يفكب تخصص والمالية

أع الا ن  تا مد  إلى(،  ما يف ر %38.2بنعب  ) المال  تخصص  ي    المااسب هم   خصص ن ن  

( %7.9إذ يملب ) نعب  أقب التدقيقن  المقابب يفكب تخصص ، بفكب كب ر ع ى هذين ال خصص ن

هذه الن ائج  (%6.2بنعب  ) ه  الأقب أخرىالهئ  ال   تندرج تات تخصصات  تكان ن الا ن ، ب نما 

ن  الا ن ،  ع تمل ب أقب ل خصصات  المال  وتوضح ال رك ز الكب ر ع ى ال خصصات المااسب   

والفكب الموال  يوضح توزيع ع ن  الدراس  ونق ال خصص الا م  ، ال دق ق وال خصصات الأخرى

 لأنرااها ذلك بفكب أكلر تهص لا.
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التخصص العلمي حسب  عينة الدراسةتوزيع  : تمثيل(3-4) الشكل رقم

 
 ا سبقالباحل  بالاع ماا ع ى   إعداا ن المصدر: 

 الخبرة المهنية: وصف وتحليل عينة الدراسة حسب-3

 المةن   الخبرةتوزيع عينة الدراسة حسب  :(11-4) رقم دولج
 النسبة% التكرار عدد سنوات الخبرة

 6.7 12 سنوات 5أقل من 

 9.6 17 سنوات 10 إلى 6من 

 21.9 39 سنوات 15 إلى 11من 

 61.8 110 سنة فما فوق 16من 

 100.0 178 المجموع

 SPSS 27:  ن إعداا الباحل  بالاع ماا ع ى  خرجات برنا ج المصدر

من الخبرة المةن   تندرج تات نئ   الا ن  حعبأع غالب    (11-4)  يظةر  ن خلال الجدول

(،  ما يدل ع ى أع أغ ب أنراا الا ن  %61.8الهئ  النعب  الأكبر )ح ث تفكب هذه  سنة فما فوق 16

وجوا  إلى(،  ا يف ر %21.9بنعب  ) سنة 15 إلى 11من ت  ةا نئ   ، ي م اوع بخبرة  ةن   طوي  

(  ن %9.6تفكب ) سنوات 10 إلى 6من ذوي الخبرة الم وسط ، أ ا نئ   الأنراانعب   ا برة  ن 

(، هذه الن ائج توضح أع الا ن  ت كوع %6.7تملب أقب نعب  ) سنوات 5أقل من الا ن ، ن  ح ن أع نئ  

والفكب  والم وسط ،بفكب أساس   ن ذوي الخبرة الطوي  ،  ع تمل ب أقب ل هئات ذات الخبرة الق     

 نرااها ذلك بفكب الخبرة المةن   لأالموال  يوضح توزيع ع ن  الدراس  ونق 
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الخبرة المهنيةتوزيع عينة الدراسة حسب  : تمثيل(4-4) الشكل رقم

 
 ا سبقالباحل  بالاع ماا ع ى   إعداا:  ن المصدر

 المسمى الوظيفي /مهنةوصف وتحليل عينة الدراسة حسب ال-4

 مهنةتوزيع عينة الدراسة حسب ال :(12-4) رقم دولج
 النسبة% التكرار المسمى الوظيفي

 47 84 محافظ حسابات

 33 59 خبير محاسبي

 3 5 مدير عامرئيس 

 5 9 عضو في مجلس الادارة

 3 5 والمحاسبة الماليةمدير 

 9 16 مدقق داخلي

 SPSS 27:  ن إعداا الباحل  بالاع ماا ع ى  خرجات برنا ج المصدر

بنعب   محافظ حسابات  ةن أع أغ ب   الا ن  تفغب  (12-4) رقم يظةر  ن خلال الجدول

ا ث بالأخرى نة  تملب نعباً أقب،  الوظائف (، أ ا%33بنعب  ) خبير محاسبي  ةن %(، ي    47)

مدير  كب  ن ب نما يملب ، (%5نعب  ) عضو في مجلس الإدارة، و(%9نعب  ) الداخلي المدقق يفغب

 أغ ب  أكلر  ن أع  إلى، هذه الن ائج تف ر لكب  نةما (%3نعب  ) ورئيس مدير عام والمحاسبة المالية

  ن  اانظ حعابات وخبراء  ااسب ن عبر ال راب الوطن ،ع ن  الدراس  هم  ن  زاول   ةن  ال دق ق 

 والفكب الموال  يوضح توزيع ع ن  الدراس  ونق  ةن  أنرااها ذلك بفكب أكلر تهص لا.

 الوظيفي المسمىتوزيع عينة الدراسة حسب  : تمثيل(5-4) الشكل رقم
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 ا سبقالباحل  بالاع ماا ع ى   إعداا:  ن المصدر

 واختبار فرضيات الدراسةبيانات اللمبحث الثالث: تحليل ا

 واخ بار نرض ات الدراس ، ح ث س  م تا  ب اجابات ع ن  الدراس ب انات الخصص هذا المباث ل ا  ب       

 .اخ بار نرض ات الدراس  الأخ رال وزيع ل  م ن   اع دال  اخ بار 

 تحليل اجابات عينة الدراسة: الأولالمطلب 

 التدقيق الخارجي: جودة :الأولأولا: المحور 

 المتعلقة بخصائص المدقق الخارجي ومكتبه: ل: العوامالأولالبعد  -1

لمدقق ا )العوامل المتعلقة بخصائص الأول البعداجابات عينة الدراسة عن عبارات  :(13-4)رقم جدول 

 الخارجي ومكتبه

اتجاه  الرتبة

 العينة

T
 T

est
 

 الانحراف

 المعياري

المتوسط 

 المرجح

 موافق

 بشدة

غير  محايد موافق

 موافق     

غير 

موافق 

 بشدة                    

 تكرار

 النسبة  

العوامل المتعلقة 

بخصائص المدقق 

 الخارجي ومكتبه

1 

شدة
ق ب
واف
م

 

2
8
.1

5
8

 

0.76 4.62 

تونر ال يييأه يييب  إع-1 ت 2 1 16 25 134

 الييايي ييميي  واليياييميي يي 

 يين  تيياييززوالييخييبييرة 

كييييهيييياءة الييييمييييدقيييييق 

الخارج  ن  اك فاف 

الأخيييييييييييييييييطييييييييييييييييياء 

 والانارانات

75.3 14.0 9.0 0.6 1.1 

 %ن

2 

شدة
ق ب
واف
م

 

2
3
.2

4
0

 

0.88 4.54 

تييييييييييونيييييييييير  إع-2 ت 3 6 11 30 128

الاسييييييي قلال ي  ل ميدقق 

الخيييارج  تؤاي بييي  

لإبييييداء رأييييي  بييييكييييب 

  وضوع  .

71.9 16.9 6.2 3.4 1.7 

 %ن

3 

وا
م

ق
ف

شد 
ب

ة
 21.125
  

 ت 4 4 20 23 127 4,49 0.94
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71.3 12.9 11.2 2.2 2.2 

يؤاي ال خصييييص  -3 %ن

 /الصييييييينيياع  ل مييدقق

 ةييا يي    ك بيي  بييأااء

 وناال  بكب كهاءة 

4 

ق
واف
م

 1
8
.8

9
8

 

1.05 3.50 

كبر حجم  يؤثر 4- ت 6 25 44 65 38

 يييكييي ييييب الييي ييييدقييي يييق 

وارتبييياطييي  بمكييياتيييب 

تييييدقييي يييق عيييياليييمييي يييي  

(Pwc,Deloitte, 

EY, Kpmg) 

 ع ى جواة خد ات 

21.3 36.5 24.7 14 3.4 

 %ن

 الأولاجمالي البعد  4.53 0.91 موافق بشدة

 SPSS 27:  ن إعداا الباحل  بالاع ماا ع ى  خرجات برنا ج المصدر

العوامل  '' الأولي ب ن أع إجابات المباوث ن حول الباد  (،13-4)رقم  ن خلال الجدول 

بالموانق  الفديدة، وهذا  ا ياكع  الوسط  جاءت ''بخصائص المدقق الخارجي ومكتبه لمتعلقةا

 الباد عباراتأع  كما ،(0.91ي ) ا ار( واناراف  4.53)والذي ب غ  الأولل باد  الإجمال الاعاب  

 :ح ث أع اتجاهات الا ن  ناو الموانق  الفديدة والموانق  وتباينتت هاوت ن  الم وسطات الاعاب  ، 

من كفاءة المدقق  تعززتوفر التأهيل العلمي والعملي والخبرة  ''إن ىالأوللعبارة لبالنعب   -

حص ت و ى حعب أراء المباوث نالأولنقد اح  ت الرتب   ،والانحرافات الاخطاءالخارجي في اكتشاف 

أهم   (،  ما ياكس توانق الا ن  ع ى 0.76 ا اري ) واناراف( 4.62  وسط حعاب  ) أع ىع ى 

( ناو %14و) %( 75.3هذه الاوا ب، ح ث اتجةت الا ن  بقوة ناو الموانق  الفديدة بالنعب  )

( "غ ر  وانق بفدة" %1.1( نقط "غ ر  وانق"، و)%0.6( " اايد"، و)%9" وانق"، ب نما اخ ار )

 وهذا يان   (28.158)الماعوب    Tأقب  ن ق م  وه    (1.64)المجدول    Tكما أظةرت ق م  

جواة  تازيز كهاءة ن ال أه ب الا م  والخبرة  أهم    إاراك المباوث ن  ع وى الال  قوي،  ما يؤكد 

ن  اك فاف الأخطاء والانارانات الموجواة ن  الما و ات المااسب   ال   المدقق الخارج ، أااء 

اصب ع ى تكوين وتدريب وخبرة  المدقق الخارج    يجب أع يكوع  وبال ال , المال  ت ضمنةا القوائم 

وال   تازز كهاءت  ن  أااء  ةا   بالجواة ، والما   بالمااي ر المةن   وبمخ  ف الا وم ذات الالاق 

 المط وب .

للمدقق الخارجي تؤدي به لإبداء رأيه  الاستقلاليةتوفر  إن بـ'' الم ا ق  الثانيةللعبارة  بالنعب -

( 0.88 ا اري ) واناراف( 4.54) قدره بم وسط حعاب  اللان  ن  الرتب  جاءت  ''بكل موضوعية

ب نما  بالموانق ( %16.9) اتج  ن  ح ن (%71.9ح ث اتجةت الا ن  ناو الموانق  الفديدة بالنعب  )

كما أظةرت  ( "غ ر  وانق بفدة"%1.7( "غ ر  وانق"، و)%3.4( " اايد"، و)%6.2اخ ار )

 ع وى الال   وهذا يان   (23.240)الماعوب    Tوه  أقب  ن ق م    (1.64)المجدول    Tق م  

جواة أااء المدقق لمةم   بكب  وضوع   عند ن  تازيز   للاس قلال   ما يبرز الدور الكب ر  ،قوي
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 بالاس قلال  إبداء رأي  حول  دى عدال  الما و ات المااسب  ، لذلك يجب أع ي م ع المدقق الخارج  

 الظاهري  والذهن   والاب ااا عن أي ضغوطات  ااي  أو أي علاقات تؤثر ع ى اس قلال   .

 مكتبه بأداء /يؤدي التخصص الصناعي للمدققأنه  إلى، ال   تف ر للعبارة الثالثةأ ا بالنعب  -

( 4.49  وسط حعاب  )ى نقد حص ت ع ، اللالل جاءت ن  المرتب  ،  وفعاليةمهامه بكل كفاءة 

( " وانق" ب نما %12.9( " وانق بفدة"، و)%71.3(، ح ث اخ ار )0.94 ا اري ) واناراف

كما أظةرت ( لكب  ن "غ ر  وانق" و"غ ر  وانق بفدة"، %2.2" اايدين"، و) كانوا%( 11.2)

 ع وى الال   وهذا يان   (،21.125)الماعوب    Tوه  أقب  ن ق م    (1.64)المجدول    Tق م  

جواة ي اب اورًا هاً ا ن  تاع ن  قالصناع  ل مدقق و ك ب ال دق  ا ياكس أع ال خصص  ،قوي

، ن خصص المدقق ن  نفاط الام ب يازز  ن كهاءة المدقق الخارج  ن  اك فاف اللغرات الأااء

 .والاخطاء بالما و ات المااسب  

يؤثر كبر حجم مكتب التدقيق وارتباطه بمكاتب تدقيق عالمية  ،للعبارة الرابعةأ ا بالنعب  -

(Pwc,Deloitte,EY,KPMG) حعاب   بم وسط الرابا  جاءت ن  المرتب  ،على جودة خدماته

نعب   أع ى(،  ما يظةر اتهاقاً قوياً  ن الا ن ، ح ث سج ت 1.05 ا اري ) واناراف( 3.50)قدره 

 كانوا %(24.7)%(  ن الا ن   وانق  ،  ب نما 36.5)%(، ح ث أبدى 21.3 وانق  شديدة ب غت )

المجدول    T( "غ ر  وانق بفدة"، كما أظةرت ق م  %3.4%( "غ ر  وانق ن"، و) 14 اايدين، و)

 ما يف ر  ،  ع وى الال  قوي وهذا يان   (،18.898)الماعوب    Tوه  أقب  ن ق م    (1.64)

بمكاتب تدق ق عالم   دق ق وارتباط  وجوا تأث ر إيجاب  لكبر حجم  ك ب ال  إلى

(Pwc,Deloitte,EY,KPMG) ، لأع المكاتب الكب رة والمرتبط  بالمكاتب  ،ع ى جواة خد ات

والال زام  عال  الاالم   تارص ع ى عدم  المس بعما ةا لةذا نة  توظف  دقق ن  ؤه  ن ذو كهاءة 

بالمااي ر المةن   والأخلاق   وهذا  ا يؤثر بالإيجاب ع ى جواة ال دق ق الخارج ، ورغم أع نعب  

 الا أع نعب  المكاتب المرتبط  بمكاتب ال دق ق الاالم   لا ي ادى   رتها الموانق  المباوث ن كانت 

م علاق   ع المكاتب الاالم    ن المباوث ن  ن  زاول   ةن  ال دق ق ن  الجزائر الذين لة %(21)

 ن المباوث ن لا تربطةم أي علاق   ع هذه المكاتب، وهذا نظرا لأع  اظم  (%79) والباق  أي 

المكاتب ن  الجزائر ه   كاتب نراي  وبإ كان ات بفري   ادواة نماظم  كاتب المباوث ن لديةم  ن 

  دقق ن  عاعدين. مأغ ب  ة وظف نقط  17 إلى 3

 الخارجي: المتعلقة بخصائص مهمة التدقيق العوامل -2

 )العوامل المتعلقة بخصائص مهمة التدقيق( الثاني البعدعينة الدراسة عن عبارات  ت(: اجابا14-4)جدول رقم 

رتبة العبارة
جاه العينة 

ات
 T Test الانحراف 

 المعياري

المتوسط 

 المرجح

 موافق

 بشدة

غير  محايد موافق

 موافق     

غير 

موافق 

 بشدة                    

 تكرار

 النسبة  

 اليييعيييوامييييل اليييميييتيييعيييليييقيييية

مهمة التدقيق بخصييييييائص 

 الخارجي

1 

ق 
واف
م

شدة
ب

 

27.198 0.82 4.66 
يقوم الميييدقق الخيييارج  -1 ت 4 3 6 23 142

بال خط ط الج د والاشييراف 

 %ن 2.2 1.7 3.4 12.9 79.8 الهاال ع ى نريق ال دق ق

شبق فاوم 3

ةد
 

 ت 9 6 9 2 152 4.58 1.08 19.629
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85.4 1.1 5.1 3.4 5.1 

يقوم الميييدقق الخيييارج  -2 %ن

الاناي  المةن   والفييك  ببذل

الييمييةيينيي  الييلاز يي يين لأااء 

 ناييال يي  ةميي  ال ييدق ق بكييب 

ن  كييييب  راحييييب عم  يييي  

 ال دق ق

4 

شدة
ق ب
واف
م

 

16.684 1.13 4.41 

يقوم المييدقق ب ق  م نظييام -3 ت 5 17 10 14 132

الرقييابيي  الييداخ  يي  وتاييديييد 

 والانيايرانيييياتاليميخيييياطير 

 والابلاغ عنةا

74.2 7.9 5.6 9.6 2.8 

 %ن

5 

شدة
ق ب
واف
م

 

14.395 1.24 4.34 

 أاليي يقوم المييدقق بجمع -4 ت 15 5 12 18 128

 الملائميي الاثبييات الكييان يي  و

وتق  مةا بةدف الوصيييييييول 

اسييييييي ن اج  اقول حول  إلى

 ييدى عييداليي  و صييييييييداق يي  

 الما و ات المااسب  .

71.9 10.1 6.7 2.8 8.4 

 %ن

2 

شدة
ق ب
واف
م

 

22.754 0.95 4.63 

يقوم الميييدقق الخيييارج  -5 ت 5 7 9 7 150

اليي ييقييرييير بييكييييب  إعييييداابيييي

 وضيييييييوع يي  حول  ييا إذا 

كيييانيييت الما و يييات قيييد تم 

عيينييةييييا وعيين  نصييييييييييابالإ

بفيييييييكييب   الاحييداث اللاحقيي

الكان ، وقد تم اعداها ونقا 

 ل مباائ المااسب   

84.3 3.9 5.1 3.9 2.8 

 %ن

 اجمالي البعد الثاني 4.52 1.04 موافقة الشديدة

 SPSS 27:  ن إعداا الباحل  بالاع ماا ع ى  خرجات برنا ج المصدر

الا ن  ت هق بفكب كب ر ع ى أهم   الاوا ب الم ا ق   أع (14-4) يظةر  ن خلال الجدول

الما اري  عبر الابارات  والاناراناتبخصائص  ةم  ال دق ق، ح ث تباينت الم وسطات الاعاب   

 المخ  ه .

يقوم المدقق الخارجي بالتخطيط الجيد والإشراف الفعال على فريق : "ىالأولالعبارة  -

 ا اري  واناراف( 4.66حص ت ع ى   وسط حعاب  )ى، ح ث الأولجاءت ن  المرتب   " التدقيق

( " وانق"، ب نما %12.9( اخ اروا " وانق بفدة"، و)%79.8أغ ب أنراا الا ن  ) كما أع  (0.82)

كما أظةرت  ( "غ ر  وانق بفدة"%2.2( "غ ر  وانق"، و)%1.7%( اخ اروا " اايد"، و)3.4)

 ع وى الال   وهذا يان   (،27.198)الماعوب    Tوه  أقب  ن ق م    (1.64)المجدول    Tق م  

 ال خط ط والإشراف الهاال  ن أبرز الاوا ب المؤثرة ن  أع ااراك المباوث ن أهم     ما ياكس قوي

إذ يا بر ال خط ط الع  م لأي عم    الاموا الهقري لةا لأااء  ةم  ال دق ق بكب ، عم    ال دق ق جواة



نة التدقيق الفصل الرابع: الدراسة الميدانية )دراسة استقصائية ومقابلة( لعينة من مزاولي مه

  وبعض المؤسسات الاقتصادية 

  
 

 

204 

 عم    أهداف، كما أع الاشراف الهاال ع ى المعاعدين، توج ةةم وتق  م أاائةم ياقق  وناال كهاءة 

 ال دق ق بالجواة المط وب .

ت كانالتقرير بموضوعية حول ما إذا  إعداد"يقوم المدقق الخارجي ب العبارة الخامسة: -

 للمبادئوفقا  إعدادهاي وتم اللاحقة بشكل كاف الأحداثعنها وعن  فصاحالإالمعلومات قد تم 

 ا اري  واناراف( 4.63حققت   وسط حعاب  )  ، ح ثاللان ، جاءت ن  المرتب  "المحاسبية

 واكان( %5.1( " وانق"، ب نما )%3.9(  ن الا ن   وانق  شديدة، و)%84.3أبدى )، (0.95)

المجدول    Tكما أظةرت ق م  ، ( "غ ر  وانق بفدة"%2.8( "غ ر  وانق"، و)%3.9" اايدين"، و)

 ما يف ر ،  ع وى الال  قوي  وهذا يان  (، 22.754)الماعوب    Tوه  أقب  ن ق م    (1.64)

هو المن ج النةائ  والاوص   النةائ   لام     نال قرير تقارير ال دق ق إعدااأهم   الموضوع   ن   إلى

 دى عن و المال  عن الما و ات المااسب   ن  القوائم  نصابالإ  دى ال دق ق ويجب أع ي ضمن 

الما و ات ونقا المباائ المااسب   ال    إعدااون ما تم  بالفكب الكاف  اللاحق الأحداثعن  نصابالإ

 .SCFجاء بةا النظام المااسب  المال  

بذل العناية المهنية والشك المهني اللازمين لأداء يقوم المدقق الخارجي ب": ةالثانيالعبارة  -

سج ت ، جاءت ن  المرتب  اللالل ، ح ث في كل مراحل عملية التدقيق" فعاليةمهمة التدقيق بكل 

( %1.1و) ( " وانق بفدة"%85.4اخ ار )، و(1.08 ا اري ) واناراف( 4.58  وسط حعاب  )

 ( "غ ر  وانق بفدة"%5.1( "غ ر  وانق"، و)%3.4" اايدين"، و) واكان( %5.1" وانق"، ب نما )

 وهذا يان   (،19.629) الماعوب   Tوه  أقب  ن ق م    (1.64)المجدول    Tكما أظةرت ق م  

بكب جدي  اوع أي تقص ر  الملائم  الاناي  المةن   بذل أهم   إلى ما يف ر  ،  ع وى الال  قوي

 ن  جم ع  راحب ال دق ق وتوخ  الاذر والال زام بالمااي ر أثناء أااء  ةا  ، و مارس  الفك المةن  

 وهذا  ا يؤثر ع ى جواة أاائ .

 والانحرافاتيقوم المدقق بتقييم نظام الرقابة الداخلية وتحديد المخاطر : "العبارة الثالثة -

 (1.13 ا اري ) فوانارا( 4.41بم وسط حعاب  )ن  المرتب  الرابا ، جاءت  والإبلاغ عنها"

" اايدين"  واكان( %5.6( " وانق"، ب نما )%7.9(  ن الا ن   وانق  شديدة، و)%74.2أبدى ) ح ث

  (1.64)المجدول    Tكما أظةرت ق م   ، ( "غ ر  وانق بفدة"%2.8( "غ ر  وانق"، و)%9.6و)

تق  م  أع ما يدل ع ى   ع وى الال  قوي وهذا يان   (،16.684) الماعوب   Tوه  أقب  ن ق م  

، ل اديد  دى الاع ماا ع ى نظام نظام الرقاب  وتاديد المخاطر يا بر  ن المةام الأساس   ل مدقق

 وجواة الرقاب  الداخ    وكذلك ل ها ب هذا النظام عن طريق الإبلاغ عن أي  خاطر أو أي انارانات 

 ب .

وتقييمها بهدف الوصول  الملائمةالإثبات الكافية و أدلة"يقوم المدقق بجمع : العبارة الرابعة -

، جاءت ن  المرتب  "المحاسبية المعلوماتاستنتاج معقول حول مدى عدالة ومصداقية  إلى

( %71.9سجب )، و(1.24 ا اري ) واناراف( 4.34حص ت ع ى   وسط حعاب  )الخا ع ، ح ث 

( "غ ر  وانق" %2.8" اايدين"، و) واكان( %6.7( " وانق"، ب نما )%10.1" وانق بفدة"، و)

  Tوه  أقب  ن ق م    (1.64)المجدول    Tكما أظةرت ق م  ، ( "غ ر  وانق بفدة"%8.4و)
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الكان    الإثبات أال  ما ياكس أهم   جمع ،،  ع وى الال  قوي وهذا يان  (، 14.395)الماعوب  

 اس ن اج يبن  ع    المدقق رأي . إلى، ل وصول ن  عم    ال دق ق وتق  مةا الملائم و

يمكن الاس ن اج ح ث   ،جدا ب ن أراء المباوث ن عال  تب ن وجوا  وانق  بناءً ع ى هذه الن ائج، 

الإثبات  أال الج د، الاناي  المةن  ، تق  م نظام الرقاب ، جمع  بال خط ط والاشرافال زام المدقق  أع

تا بر عناصر أساس   ن  عم    ال دق ق   وضوع   جم اةاال قارير بكب  إعدااو ،الملائم والكان  

 وجواةع ى ركائز حوكم  الفركات  بالإيجابوتامب ع ى تاع ن  ن جواة اااء ال دق ق  ما يناكس 

الم ا ق   بالاوا  اللان وقد تأكد ذلك  ن ب وغ الم وسط الاعاب  لهقرات الباد  المااسب  ،الما و   

 .(1.04) واناراف  ا اري قدره  (4.52) ةم  ال دق ق الخارج  ككب بخصائص 

 

 

. 

 الخارجي: العوامل المتعلقة بخصائص بيئة التدقيق -3

 التدقيق( بيئة)العوامل المتعلقة بخصائص بعد الثالث اجابات عينة الدراسة عن عبارات ال :(15-4) رقمجدول 

رتبة العبارة
 

جاه العينة
ات

 

T Test الانحراف 

 المعياري

المتوسط 

 المرجح

 موافق

 بشدة

غير  محايد موافق

 موافق     

غير 

موافق 

 بشدة                    

 تكرار

 النسبة  

مل قة  العوا المتعل

 بييييخصيييييييييييائييييص

 التدقيق الخارجي

حايد 4
م

 
 

5.389 1.67 2.67 

يؤثر الييييذكيييياء -1 ت 39 12 88 24 15

الاصطناع  ع ى 

جييواة اليي ييييدقيي ييق 

 الخارج 
8.4 13.5 49.4 6.7 21.9 

 %ن

1 

شدة
ق ب
واف
م

 

22.911 0.90 4.54 

الييييي يييييغييييي ييييي يييير -2 ت 7 1 4 43 123

لدوري الالزا    ا

ل ميدقق الخيارج  

 بايد إتميام عةيدتي 

قاب    سييييينوات 3)

 (ل  جديد

69.1 24.2 2.2 0.6 3.9 

 %ن

3 

ق
واف
م

 

16.072 1.16 3.40 

الرقيييابييي   تؤثر-3 ت 10 53 15 58 42

عييييي يييييى جيييييواة 

ال يييدق ق  ن قبيييب 

ليييجييينيييي  تييييابيييايييي  

ل مج س الوطن  

ل ماياسيييييييبي  ع ى 

أااء اليييي ييييدقيييي ييييق 

 الخارج 

23.6 32.6 8.4 29.9 5.6 

 %ن

اوم 2

شبق ف

ةد
 

 ت 4 12 15 16 131 4.45 1.05 18.469
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73.6 9 8.4 6.7 2.2 

يييي يييم تييياييييديييييد -4 %ن

الييمييييدقييق  أتييايييياب

اليييخييييارجييي  نييي  

بييييداييييي  الييمييةييميييي  

 تايييابوتهيييااي الأ

 المفروط 

 اجمالي البعد الثالث 3.77 1.19 الموافقة الشديدة

 SPSS 27:  ن إعداا الباحل  بالاع ماا ع ى  خرجات برنا ج المصدر

تا  ب تق  م اتجاه المباوث ن ناو اور الاوا ب الم ا ق  بخصائص ب ئ   (15-4) ي ب ن  ن خلال

 ال دق ق  ا يأت :

 سنوات 3الدوري الإلزامي للمدقق الخارجي بعد إتمام عهدته  التغيير"  :ةالثانيالعبارة  -

 واناراف( 4.54  وسط حعاب  ) أع ىحص ت ع ى ى، والأولجاءت ن  المرتب   ،"قابلة للتجديد

( %2.2( " وانق"، ب نما )%24.2(  ن الا ن   وانق  شديدة، و)%69.1أبدى )، و(0.90 ا اري )

 Tكما أظةرت ق م  ، ( "غ ر  وانق بفدة"%3.9( "غ ر  وانق"، و)%0.6" اايدين"، و) واكان

 ما  ع وى الال  قوي  وهذا يان  (، 22.911)الماعوب    Tوه  أقب  ن ق م    (1.64)المجدول   

المدقق الخارج   اس قلال  يازز  ن  ال غ  ر الدوري ل مدقق الخارج   المع جوب ن أع إاراكيدل ع ى 

  نزاه  وجواة ال دق ق. ضماعل ةماً  إجراءياُ بر نةو 

 تعابالمدقق الخارجي في بداية المهمة وتفادي الأ أتعاب"يتم تحديد : لعبارة الرابعةا -

 (1.05 ا اري ) واناراف( 4.45سج ت   وسط حعاب  ) ، واللان جاءت ن  المرتب  " المشروطة

 " اايدين" واكان( %8.4( " وانق"، ب نما )%9(  ن الا ن   وانق  شديدة، و)%73.6أبدى ) ح ث

  (1.64)المجدول    Tكما أظةرت ق م  ، ( "غ ر  وانق بفدة"%2.2( "غ ر  وانق"، و)%6.7و)

أع تاديد  إلى ما يف ر ،  ع وى الال  قوي وهذا يان  (، 18.469)الماعوب    Tوه  أقب  ن ق م  

وحعب رأي ، الخارج  جواة ال دق قن  تاع ن   ةما، عا لاالمدقق ن  بداي  المةم  ياُ بر  أتااب

، الم ا ق بمةن  الخب ر المااسب  و اانظ الاعابات والمااسب الما مد 01-10 قانوع نإع، نالمباوث 

ب ن  ل مهاوض   ه وب  المجال كوهذا  ا ي ر اانظ الاعابات،  أتااب ا ار أو س م ل اديد لم يادا 

 . اانظ الاعابات والام ب

تؤثر الرقابة على جودة التدقيق من قبل لجنة تابعة للمجلس الوطني '' العبارة الثالثة: -

( 403.حققت   وسط حعاب  )، جاءت ن  المرتب  اللالل ، و للمحاسبة على أداء التدقيق الخارجي"

 %( " وانق"32.6الا ن  " وانق بفدة"، و)%(  ن 23.6اخ ار )، ح ث (1.16 ا اري ) واناراف

كما ، ( "غ ر  وانق بفدة"%5.6%( "غ ر  وانق"، و)29.9" اايدين"، و) واكان%( 8.4ب نما )

 ع وى  وهذا يان   (،16.072)الماعوب    Tوه  أقب  ن ق م    (1.64)المجدول    Tأظةرت ق م  

الرقاب  ع ى جواة ال دق ق  ن قبب لجن  تابا  المباوث ن ع ى أهم   وهذا يدل حعب أراء  ،الال  قوي

 ةمالا أع حعب رأي  ،ورغم  وانق  المباوث ن ل مج س الوطن  ل مااسب  ع ى أااء ال دق ق الخارج "
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لا تمارس ع ى جم ع  كاتب ال دق ق ن  الجزائر، رقاب  الجواة )الخارج  (  ن قبب لجن  المراقب  ن

ق   اوريات الرقاب  الخاص  بالهاص، وعدم وجوا  ؤشر او  ا ار  ا   يضمن ناع     إلىبالإضان  

 ات رقاب  الجواة ع ى أااء  كاتب ال دق ق.إجراء

جاءت ن  المرتب   ى: "يؤثر الذكاء الاصطناعي على جودة التدقيق الخارجي"الأولالعبارة  -

%(  ن الا ن  " وانق 8.4) ح ث أبدى، (1.67 ا اري ) واناراف( 2.67بم وسط حعاب  )الرابا ، 

 ( "غ ر  وانق"%6.7" اايدين"، و) واكان%( 49.4%( " وانق"، ب نما )13.5بفدة"، و)

  Tوه  أقب  ن ق م    (1.64)المجدول    Tكما أظةرت ق م  ، ( "غ ر  وانق بفدة"%21.9و)

الذكاء الاصطناع  ع ى جواة ال دق ق، ولكن   دى تأث رالمباوث ن  إاراك رغم (، 5.389)الماعوب  

ع ى تأث ر الذكاء الاصطناع    اايدة المباوث ن آراء نقد كانت ،بدرج  أقب  قارن ً بالاوا ب الأخرى

، الذكاء الاصطناع  ن  النةوض بمةن   ال دق ق الخارج   وإيجاب ات ع ى جواة ال دق ق الخارج 

ياوا هذا ق   الوع   نوحعب رأي المباوث الجزائر  رقمن  ال دق ق الخارج  لا تزال با دة جدا ن  ن

توضح شروط  عدم وجوا لوائح وتفرياات ،اللاز    كنولوج  ال ا    البن   ال وجوا وال دريب عدم

بالنعب  لاجم تك ه  تبن  تكنولوج ات الذكاء الاصطناع  خاص   إلىاع ماا هذه ال قن  ، بالإضان  

  كاتب ال دق ق ن  الجزائر.

 أتاابالرقاب   ن قبب لجن  تابا  ل مج س الوطن  ل مااسب ، تاديد  أع ما سبق  انطلاقاي ضح 

المدقق ن  بداي  المةم ، وال غ  ر الدوري ل مدقق الخارج  ك ةا عوا ب  ةم  و ؤثرة بفكب كب ر 

اء الاصطناع  ع ى ال دق ق يا بر أقب تأث راً ولكن لا تأث ر الذك أعع ى جواة ب ئ  ال دق ق، ن  ح ن 

 ً لباد اللالث الاوا ب الم ا ق  بب ئ  اوقد تأكد ذلك  ن ب وغ الم وسط الاعاب  لهقرات ، يزال   اوظا

 (.(1.19 والاناراف الما اري (3.77)نقد قدر الم وسط الاعاب   الخارج  ال دق ق

 جاءت 'جودة التدقيق الخارجي' '' الأولي ب ن أع إجابات المباوث ن حول الماور  كما

 (4,44والذي ب غ ) الأولل ماور  الإجمال بالموانق  الفديدة، وهذا  ا ياكع  الوسط الاعاب  

و ك ب  (، أي ت أثر جواة ال دق ق الخارج  بالاوا ب الم ا ق  بالمدقق 1.04واناراف  ا اري )

 ال دق ق وكذا الاوا ب الم ا ق  بب ئ  ال دق ق الخارج . بمةم الم ا ق   والاوا ب

 الشركات حوكمة آلياتو ركائز :الثاني: المحور انياث

 ركيزة الرقابة الداخلية -1

 (الرقابة الداخلية)ركيزة  الأول البعداجابات عينة الدراسة عن عبارات  :(16-4) رقمجدول 

رتبة 

جاه العينة العبارة
ات

 

T Test الانحراف 

 المعياري

المتوسط 

 المرجح

 موافق

 بشدة

غير  محايد موافق

 موافق     

غير 

موافق 

 بشدة                    

 تكرار

 النسبة  

 ركيزة الرقابة الداخلية

ق 3
واف
م

 

6.852 1.65 3.85 

يعييييييياعد وجوا ال ب -1 ت 34 13 14 37 80

لنظييام الرقييابيي  الييداخ  يي  

يييوضييييييييح بييييدقيييي  كيييب 

والعيي اسييات ات جراءالإ
44.9 20.8 7.9 7.3 19.1 

 %ن



نة التدقيق الفصل الرابع: الدراسة الميدانية )دراسة استقصائية ومقابلة( لعينة من مزاولي مه

  وبعض المؤسسات الاقتصادية 

  
 

 

208 

ع ى تها ب نظام الرقاب  

 الداخ   

شدة 2
ق ب
واف
م

 13.689 1.18 4.09 

إع اس خدام  -2 ت 14 6 6 55 97

الموازنات ال قديري  

والأنظم  والبر ج ات 

 رن  ال ع   الإلك رون  

 ناال   ن شأن  تازيز 

نظام المااسب  ونظام 

 الرقاب  الداخ   

54.5 30.9 3.4 3.4 7.6 

 %ن

1 

شدة
ق ب
واف
م

 

10.978 1.32 4.21 

إع نييظييييام الييرقييييابيييي  -3 ت 15 13 19 25 106

الداخ    الهاال ي صييييف 

بييييالييييدقيييي  والييييمييييرونيييي  

والكهييياءة والقيييدرة ع ى 

اليي يياييكييم بييييالييمييخيييياطيير 

  وتق    ةا

59.6 14 10.7 7.3 8.4 

 %ن

 الأولإجمالي البعد  4.04 1,38 الموافقة الشديدة

 SPSS 27:  ن إعداا الباحل  بالاع ماا ع ى  خرجات برنا ج المصدر

ركيزة الرقابة  '' الأولي ب ن أع إجابات المباوث ن حول الباد ، (16-4) رقم ن خلال الجدول 

ب غ والذي  الأولل باد  الإجمال بالموانق  الفديدة، وهذا  ا ياكع  الوسط الاعاب   جاءت 'الداخلية'

 وتباينتت هاوت ن  الم وسطات الاعاب  ،  عبارات البعدأع (، كما 1.38واناراف  ا اري ) (4,04)

 :ح ث أع اتجاهات الا ن  ناو الموانق  الفديدة والموانق 

إن نظام الرقابة الداخلية  الفعال يتصف بالدقة والمرونة  " العبارة الثالثة:ن  المقابب نجد أع 

حققت   وسط ى، والأولجاءت ن  المرتب  "  والكفاءة والقدرة على التحكم بالمخاطر وتقليليها

(  ن الا ن  " وانق بفدة"، %59.6أبدى )، وقد (1.32 ا اري ) واناراف( 4,21حعاب  )

( "غ ر %8.4( "غ ر  وانق"، و)%7.3" اايدين"، و) كانوا( %10.7( " وانق"، ب نما )%14و)

(، 10.978)الماعوب    Tوه  أقب  ن ق م    (1.64)المجدول    Tكما أظةرت ق م    وانق بفدة"

الداخ    بالدق  أع اتصاف نظام الرقاب   نإاراك المباوث   ما يدل ،  ع وى الال  قوي وهذا يان  

 كم بالمخاطر وتق    ةا يازز  ن ناال   نظام الرقاب  الداخ   .والمرون  والكهاءة والقدرة ع ى ال ا

في  الإلكترونيةإن استخدام الموازنات التقديرية والأنظمة والبرمجيات  :ةالثانيالعبارة -

 اللان   ، جاءت ن  الرتب " نظام المحاسبي ونظام الرقابة الداخلية فعاليةمن شأنه تعزيز  رالتسيي

(  ن الا ن  %54.5أظةر )، و(1.18 ا اري ) واناراف( 4.09حعاب  )حص ت ع ى   وسط و

( "غ ر  وانق" %3.4" اايدين"، و) واكان( %3.4( " وانق"، ب نما )%30.9 وانق  شديدة، و)

  Tوه  أقب  ن ق م    (1.64)المجدول    Tكما أظةرت ق م  ، %( "غ ر  وانق بفدة"7.6و)

إاراك المباوث ن بمدى أهم    إلى ما يف ر ،  ع وى الال  قوي وهذا يان  (، 13.689)و الماعوب 

تازيز والذي  ن شان   رن  ال ع   الإلك رون  اس خدام الموازنات ال قديري  والأنظم  والبر ج ات 
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, وبال ال  ال اع ن  ن جواة الما و   المااسب   وتازيز نظام حوكم  نظام الرقاب  الداخ    ناال  

 الفركات.

دليل لنظام الرقابة يساعد وجود "  :أع  هااهاال   ى الأول العبارة أعوع ى صا د أخر نجد 

جاءت ن  الرتب   " تفعيل نطام الرقابة الداخليةوالسياسات على  اتجراءالداخلية يوضح بدقة كل الإ

" وانق %(  ن الا ن  44.9)وقد أبدى ،(1.65 ا اري ) واناراف( 3,85بم وسط حعاب  ) اللالل ،

 ( "غ ر  وانق"%7.3" اايدين"، و) واكان( %7.9%( " وانق"، ب نما )20.8بفدة"، و)

  Tوه  أقب  ن ق م    (1.64)المجدول    Tكما أظةرت ق م  ، ( "غ ر  وانق بفدة"%19.1و)

 ما يدل ع ى  وانق  المباوث ن ع ى أع تونر ،  ع وى الال  قوي وهذا يان   (،6.852)الماعوب  

  .بهاال   فرك ال أهدافات ل اق ق جراءع ى ال ب لنظام الرقاب  الداخ    يوضح بدق  كب الإ الفرك 

اس خدام الموازنات ال قديري  والأنظم  والبر ج ات  أعناءا ع ى هذا ال ا  ب، ي ضح ب

نظام المااسب  ونظام الرقاب  الداخ   ، اتصاف نظام  ناال   ن شأن  تازيز  رن  ال ع   الإلك رون  

 ن أهم  تا برالرقاب  الداخ    بالدق  والمرون  والكهاءة والقدرة ع ى ال اكم بالمخاطر وتق    ةا، 

ت ونر الفرك  حص ت الابارة ن  نظر الا ن ، ب نما  نظام الرقاب  الداخ    ناال  الاوا ب المؤثر ن  

كذلك ع ى  بهاال  الفرك   أهدافات ل اق ق جراءقاب  الداخ    يوضح بدق  كب الإع ى ال ب لنظام الر

نرغم  وانق  المباوث ن ع ى أع  ،ولكن بدرج  أقب  قارن ً بالاوا ب الأخرى وانق  ع ن  الدراس  

ا الا أع   زاول   ةن  ال دق ق  يؤكدوع أهدانوجوا ال ب لرقاب  الداخ    يعاعد الفركات ن  تاق ق 

تق  م هذا  تاإجراءأع  اظم الفركات ال   ي م تدق قةا لا تم  ك ال ب ل رقاب  الداخ    وهذا  ا ياقد 

 النظام. 

 

 

 

 :فصاحالإركيزة -2

 (فصاحالإ )ركيزة الثاني البعداجابات عينة الدراسة عن عبارات  :(17-4) رقمجدول 

 

رتبة 

جاه العينة العبارة
ات

 

T Test الانحراف 

 المعياري

المتوسط 

 المرجح

 موافق

 بشدة

غير  محايد موافق

 موافق     

غير 

موافق 

 بشدة                    

 تكرار

 النسبة  

 فصاحالإركيزة 

2 

ق
واف
م

 10.426 1.50 4.17 

 نصيييييييابالإيا بر  -1 ت 25 9 10 55 79

عييين اليييمييياييي يييو ييييات 

اليميايييياسييييييييبي يييي  أااة 

اتصيييال ب ن الفيييرك  

 والما ط الخارج 

44.4 30.9 5.6 5.1 14 

 %ن

اوم 3

شبق ف

ةد
 

 ت 8 25 27 48 70 4.01 0.90 22.911
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39.3 27 15.2 14 4.5 

 يسااااااااااعااد وجود -2 %ن

في  فصاااااحللإقنوات 

كاااااااافاااااااة  عااااااارض

 الملائمااةالمعلومااات 

 وفي الوقت المناسب

1 

ق
واف
م

 

10.254 1.31 4.54 

 نصيييييييابالإيازز  -3 ت 11 17 25 29 96

عن دوري بشاااااااكاال 

المحاسبية  السياسات

المتبعة، وسااااياسااااات 

تااااوزيااااع الارباااااح، 

والاحااااداث اللاحقااااة 

فاااااي الااااامااااالاحاااااق 

 ن ثق   والايضاحات

و صييييييييييييييداقييييييي ييييييي  

 الما و ات المااسب  

53.9 16.3 14 9.6 6.2 

 %ن

 البعد الثانياجمالي  4.23 1.23 الموافقة الشديدة

 SPSS 27:  ن إعداا الباحل  بالاع ماا ع ى  خرجات برنا ج المصدر

ركيزة  '' ي ب ن أع إجابات المباوث ن حول الباد اللان (، 17-4)رقم  ن خلال الجدول 

ل باد اللان  والذي ب غ  الإجمال بالموانق  الفديدة، وهذا  ا ياكع  الوسط الاعاب   جاءت ''فصاحالإ

 وتباينت ت هاوت ن  الم وسطات الاعاب   الباد عباراتأع (، كما 1.23واناراف  ا اري ) (4.23)

 :ح ث أع اتجاهات الا ن  ناو الموانق  الفديدة والموانق 

وسياسات  السياسات المحاسبية المتبعة دوري عن بشكل  فصاحالإيعزز  " العبارة الثالثة: -

من ثقة ومصداقية المعلومات  الملاحق والايضاحاتتوزيع الارباح، والاحداث اللاحقة في 

(، وقد 1,31 ا اري ) واناراف( 4.54بم وسط حعاب  )ى، الأولجاءت ن  المرتب   " المحاسبية

" اايدين"  كانوا( %14( " وانق"، ب نما )%16.3(  ن الا ن  " وانق بفدة"، و)%53.9) أبدى

  (1.64)المجدول    Tكما أظةرت ق م  ، ( "غ ر  وانق بفدة"%6.2( "غ ر  وانق"، و)%9.6و)

إاراك  ع وى الال  قوي  ما ياكس  وهذا يان   (،10.254)الماعوب    Tوه  أقب  ن ق م  

ن  الملاحق  الدوري عن الع اسات المااسب   والأحداث اللاحق  نصابالإهم   المباوث ن لأ

 والموثوق   ن  الما و ات المااسب  . كاا ب رئ ع  ن  تازيز الفهان   والايضاحات

عن المعلومات المحاسبية أداة اتصال بين الشركة  فصاحالإيعتبر  " ى:الأولالعبارة  -

 ا اري  واناراف( 4.17حققت   وسط حعاب  ) ، واللان جاءت ن  المرتب   ،" والمحيط الخارجي

 كانوا%( 5.6" وانق"، ب نما )%( 30.9%(  ن الا ن   وانق  شديدة، و)44.4أظةر )و، (1.50)

 Tكما أظةرت ق م  ، %( "غ ر  وانق بفدة"14%( "غ ر  وانق"، و)5.1" اايدين"، و)

 ما   ع وى الال  قوي وهذا يان   (،10.42)الماعوب    T ن ق م   وه  أقب (1.64)  المجدول  

 الإنصاب. كاا ب  ةم ن  رك زةوالفهان    نصابيدل ع ى أهم   وجوا س اسات واضا  للإ
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 الملائمةكافة المعلومات  عرض في  احللإفصقنوات  يساعد وجود " :الثانيةالعبارة -    

( واناراف  ا اري 4.01ع ى المرتب  اللالل  بم وسط حعاب  ) حص ت"  بوفي الوقت المناس

%( كانوا 15.2%( " وانق"، ب نما )27(  ن الا ن   وانق  شديدة، و)%39.3(، قد أبدى )0.90)

المجدول    T%( "غ ر  وانق بفدة"، كما أظةرت ق م  4.5%( "غ ر  وانق"، و)14" اايدين"، و)

عن  نصابأع وجوا قنوات للإ إلى(،  ما يف ر 22.911الماعوب  )  Tوه  أقب  ن ق م    (1.64)

ً ن  تازيز الفهان   الملائم الما و ات  ن  الما و ات  ون  الوقت المناسب ياُ بر عا لاً أساس ا

 المااسب  .

 حوكمة الشركات الداخلية: والمتمثلة في مجلس الإدارة ولجنة التدقيق والتدقيق الداخلي آليات-3

 حوكم  الفركات الداخ    آل اتوركائز  اللان اجابات ع ن  الدراس  عن عبارات الماور والجدول يوضح 

  حوكمة الشركات الداخلية آلياتلبعد الثالث اجابات عينة الدراسة عن عبارات ا :(18-4) رقمجدول 

 رتبة

 العبارة

اتجاه 

T العينة
 T

est
 

ف
حرا

لان
ا

 

ي
المعيار

 

المتوسط 

 المرجح

 موافق

 بشدة

غير  محايد موافق

 موافق     

غير 

موافق 

 بشدة                    

 تكرار

 النسبة  

حوكمة  آليات

 الشركات الداخلية

 موافق 4

5
.4

0
6

 

1
,6

4
 

4.28 

حيييجيييم  ييييايييزز -1 ت 34 18 19 10 97

واسيييي قلال    ج س 

الإاارة )ع ى الأقب 

أعضييييييييياء غ ر  3

تيينييهيي ييييذييي يين(  يين 

 الإشييييران  وظ ه   

 والرقاب  

54.5 5.6 10.7 10.1 19.1 

 %ن

6 

 موافق

1
2
.4

7
4

 

1
,2

1
 

4.22 

 إشييييييييييراف إع -2 ت 16 5 9 57 91

 ج س الإاارة ع ى 

الييييقييييوائييييم  إعييييداا

المال   وايصيييييييالةا 

لييي يييمعيييييييييياهيييمييي ييين 

وأصييييييييييييييياييييييييياب 

المصالح ن  الوقت 

تاعييييين  المناسيييييب

 يييين  ييييوثييييوقيييي يييي  

وشهان   الما و ات 

 المااسب  

51.1 32 5.1 2.8 9 

 %ن

 موافق 2

9.632
 

1,37
 

 ت 17 13 26 21 101 4.54
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56.7 11.8 14.6 7.3 9.6 

 يييقييوم  ييجيي ييس -3 %ن

بيي ييقيي يي ييص الااارة 

 ن  الأخطاء والاد

م ييياباييي  الاح  يييال ب

تنه يذ ال وصييييييي يات 

ال   ي ضيييييييمنةييييا 

تيييقيييريييير اليييمييييدقيييق 

 الخارج 

 موافق 8

1
2
.2

4
8

 

1
,3

3
 

3.99 

وجوا لجاع  إع -4 ت 21 33 7 31 86

تييييدق ق  عييييييي ق ييي  

وذات خبرة يرنع 

 ن  عييييي وى جواة 

اليييييمييييياييييي يييييو يييييات 

المااسيييييب   وجواة 

 ال دق ق الخارج 

48.3 17.4 3.9 18.5 11.8 

 %ن

1 

موافق 

 بشدة

1
4
.9

3
7

 

1
,1

2
 

4.64 

اع ماا لجاع  إع -5 ت 11 4 16 45 102

الييي ييييدقييي يييق عييي يييى 

 لاحظييات المييدقق 

الخارج  تعييييييياعد 

عييي يييى تيييقييي ييي يييص 

الاخييييييييييييييطيييييييييييييياء 

والانيييييياييييييرانييييييات 

نظييييام  ب موجواة  ل ا

الرقيييابييي  اليييداخ  ييي  

 والنظام المااسب 

57.3 25.3 9 2.2 6.2 

 %ن

7 

 موافق 

1
2
.9

1
4

 

1.32 4.13 

ليجيييياع  تيايمييييب -6 ت 6 25 17 42 88

ال دق ق كجعيير ب ن 

لمييييدقق الييييداخ    ا

واليييييييخيييييييارجيييييييي  

و يييجييي يييس الإاارة 

وهييذا  ييا يضيييييييمن 

شيييييييهان   و وثوق   

اليييييمييييياييييي يييييو يييييات 

 المااسب  

49.4 23.6 9.6 14 3.4 

 %ن

5 

 موافق

  بشدة

2
8
.7

6
5

 

1,32 4.25 

وجييييوا  يييييؤاي -7 ت 9 15 20 39 95

 ااخي يي  ذو  ييييدقيق

كييييهيييياءة يييييمييييارس 

 ييييةييييا يييي  بييييكييييب 

اسييييييييييي ييييقييييلاليييي يييي  

 إلى و وضيييييييوع  

عييييييي ن عم  يييات تا

53.4 21.9 11.2 8.4 5.1 

 %ن
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 SPSS 27:  ن إعداا الباحل  بالاع ماا ع ى  خرجات برنا ج المصدر

حوكمة  آليات '' ي ب ن أع إجابات المباوث ن حول الباد اللالث(، 18-4)رقم  ن خلال الجدول 

ل باد اللان   الإجمال بالموانق  الفديدة، وهذا  ا ياكع  الوسط الاعاب   جاءت 'الشركات الداخلية'

ت هاوت ن  الم وسطات  عبارات البعدأع (، كما 1.20واناراف  ا اري ) (4.23والذي ب غ )

 :ح ث اتجاهات الا ن  ناو الموانق  الفديدة والموانق  وتباينتالاعاب  ، 

 يساعداعتماد لجان التدقيق على ملاحظات المدقق الخارجي  إن" العبارة الخامسة: حصلت  -

حققت  نقد "والانحرافات الموجودة بنظام الرقابة الداخلية والنظام المحاسبي الأخطاءعلى تقليص 

(  ن الا ن  %57.3) ، وقد أبدى(1.12 ا اري ) واناراف( 4.64حعاب  ) ى بم وسطالأولالمرتب  

 ( "غ ر  وانق"%2.2" اايدين"، و) كانوا( %9( " وانق"، ب نما )%25.3" وانق بفدة"، و)

  Tوه  أقب  ن ق م    (1.64)المجدول    Tكما أظةرت ق م  ، بفدة"( "غ ر  وانق %6.2و)

لجاع   أع وانق  المباوث ن ع ى   ع وى الال  قوي  ما يدل ع ى وهذا يان  (، 14.937)الماعوب  

الموجواة بنظام الرقاب   والاناراناتع ى  لاحظات المدقق الخارج  ل ق  ص الأخطاء تا مد  ال دق ق 

، وهذا  ا ياعن  ن ناال   عمب لجاع ال دق ق و يازز  ن جواة نظام الداخ    والنظام المااسب 

 حوكم  الفركات

يقوم  مجلس الادارة بتقليص الأخطاء  والحد من الاحتيال بمتابعة  " أما العبارة الثالثة: _

بم وسط  المرتب  اللان  ، حص ت ع ى  " الخارجيتنفيذ التوصيات التي يتضمنها تقرير المدقق 

 (  ن الا ن  " وانق بفدة"%56.7أبدى ) ، وقد(1.37 ا اري ) واناراف( 4.54حعاب  )

 وإضييييان الفييييرك  

 ق م  لةا

9 

 موافق 

1
5
.2

0
3

 

0.71 3.66 

إع ال كييا ييب ب ن  8 ت 3 18 15 57 85

ال ييييدق ق الييييداخ   

 ياعيييينوالخارج  

 ن نظييام الرقييابييي  

جييواة  ،الييييداخيي يي يييي 

الييييييمييييييايييييي ييييييو يييييي  

المااسييب   وتازيز 

 حوكم  الفركات

47.8 32 8.4 10.1 1.7 

 %ن

3 
موافق 

 بشدة
26.045 1.25 4.43 

ييقيوم اليمييييدقيق  -9 ت 7 8 37 28 98

الداخ   ب ق  م نظام 

الييييرقييييابيييي  وإاارة 

المخاطر وتاعييي ن 

نظييييام الما و ييييات 

 المااسب 

 %ن 3.9 4.5 20.8 15.7 55.1

 الموانق  الفديدة

 اجمالي البعد الثالث 4.23 1.20
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( %9.6( "غ ر  وانق"، و)%7.3" اايدين"، و) كانوا( %14.6( " وانق"، ب نما )%11.8و)

الماعوب    Tوه  أقب  ن ق م    (1.64)المجدول    Tكما أظةرت ق م  ، "غ ر  وانق بفدة"

 ج س الااارة يعةر ع ى   ابا  تنه ذ  ع وى الال  قوي  ما يدل ع ى أع  ( وهذا يان  9.632)

 ال وص ات ال   ي ضمنةا تقرير المدقق الخارج .

يقوم المدقق الداخلي بتقييم نظام الرقابة وإدارة المخاطر وتحسين نظام  " العبارة التاسعة:

 ا اري  واناراف( 4.43بم وسط حعاب  )، اللالل المرتب   تاص ت ع ى " المحاسبيالمعلومات 

%( 20.8%( " وانق"، ب نما )15.7%(  ن الا ن  " وانق بفدة"، و)55.1) ، وقد أبدى، (1.25)

 Tكما أظةرت ق م  ، ( "غ ر  وانق بفدة"%3.9%( "غ ر  وانق"، و)4.5" اايدين"، و) واكان

 ع وى الال  قوي  ما  وهذا يان   (،26.045)الماعوب    Tوه  أقب  ن ق م    (1.64)المجدول   

يقوم المدقق الداخ   ب ق  م نظام الرقاب  وإاارة المخاطر وتاع ن نظام  دى أهم   أع ياكس 

 الما و ات المااسب ، ح ث يؤثر ع ى تازيز جواة نظام حوكم  الفركات

أعضاء على الأقل غير  3مجلس الإدارة ) واستقلاليةحجم  يعززى: "الأولنجد أن العبارة  و -

 واناراف( 4.28بم وسط حعاب  ) المرتب  الرابا  " حققتوالرقابية الإشرافيةتنفيذيين( من وظيفته 

( " وانق"، ب نما %5.6(  ن الا ن  " وانق بفدة"، و)%54.5أبدى ) ، وقد(1,64 ا اري )

كما ، ( "غ ر  وانق بفدة"%19.1( "غ ر  وانق"، و)%10.1" اايدين"، و) كانوا%( 10.7)

(،  ما ياكس أهم   5.406 ع وى الال  قوي كانت ) وهذا يان    (1.64)المجدول    Tأظةرت ق م  

 الإشران  أعضاء ع ى الأقب غ ر تنه ذي ن(  ن وظ ه    3 ج س الإاارة ) اس قلال  حجم وتازز 

 والرقاب   

يؤدي وجود مدقق داخلي  ذو كفاءة يمارس مهامه بكل استقلالية  لعبارة السابعة: "اب نما 

 الخا ع نقد حص ت ع ى المرتب   " عمليات الشركة واضافة قيمة لهاين تحس إلىوموضوعية  

%(  ن الا ن  " وانق بفدة" 53.4)أبدى ، وقد (1,32 ا اري ) واناراف( 4.25بم وسط حعاب  )

%( 5.1%( "غ ر  وانق"، و)8.4" اايدين"، و) واكان%( 11.2" وانق"، ب نما )%( 21.9 و)

 الماعوب   Tوه  أقب  ن ق م    (1.64)المجدول    Tكما أظةرت ق م  ، "غ ر  وانق بفدة"

 أع ي صفأهم   المباوث ن  إاراك دى   إلى ما يف ر  ع وى الال  قوي  وهذا يان  ( 28.765)

ال   يقد ةا ن    وإرشاااتوالموضوع   والكهاءة، وي م أخذ توص ات   الاس قلال  المدقق الداخ   ب

ااخ    ن  نظام  آل   دى ناال    ك إلى، وهذا  ا يف ر تقريره با ن الاع بار  ن قبب  ج س الإاارة

 حوكم  الفركات.

 وإيصالهاالقوائم المالية  إعدادمجلس الإدارة على  إشراف إن " :الثانيةبالنسبة للعبارة  -

تحسن من موثوقية وشفافية المعلومات  للمساهمين وأصحاب المصالح في الوقت المناسب

، وقد (1.21 ا اري ) واناراف( 4.22بم وسط حعاب  )المرتب  العااس ، نقد سج ت  " المحاسبية

" اايدين"  واكان( %5.1( " وانق بفدة"، ب نما )%32(  ن الا ن  " وانق"، و)%51.1أبدى )

  (1.64)المجدول    Tكما أظةرت ق م  ، ( "غ ر  وانق بفدة"%9( "غ ر  وانق"، و)%2.8و)

 إشرافأع  إلى ع وى الال  قوي  ما يف ر  وهذا يان  (، 12.474) الماعوب   Tوه  أقب  ن ق م  
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القوائم المال   وايصالةا ل معاهم ن وأصااب المصالح ن  الوقت  إعدااورقاب   ج س الإاارة ع ى 

 تامب ع ى تاع ن  ن  وثوق   وشهان   الما و ات المااسب  . المناسب

' تعمل لجان التدقيق كجسر بين المدقق الداخلي والخارجي  العبارة السادسة: ن  المقابب  -

نقد حص ت ع ى المرتب   " المعلومات المحاسبيةومجلس الإدارة وهذا ما يضمن شفافية وموثوقية 

%(  ن الا ن  " وانق 49.4أبدى ) ، وقد(1.32 ا اري ) واناراف( 4.13بم وسط حعاب  )العابا  

%( "غ ر  وانق"، 14" اايدين"، و) كانوا%(  9.6%( " وانق"، ب نما )23.6بفدة"، و)

  Tوه  أقب  ن ق م    (1.64) المجدول   Tكما أظةرت ق م  ، %( "غ ر  وانق بفدة"3.4و)

  دى  وانق  المباوث ن ع ى أع   ع وى الال  قوي  ما يوضح أع وهذا يان  (، 12.914)الماعوب  

لجاع ال دق ق تامب كجعر ب ن المدقق الداخ   والخارج  و ج س الإاارة وهذا  ا يضمن شهان   

و وثوق   الما و ات المااسب  ، وكذا ال اع ن  ن جواة ال دق ق الداخ   والخارج ، نال كا ب ب ن 

 حوكم  الفركات يازز  ن جواتةا )الاوكم (. آل ات

وجوا لجاع تدق ق  ع ق   وذات خبرة يرنع  ن  إع :وعلى صعيد أخر سجلت العبارة الرابعة

( 3.99بم وسط حعاب   )المرتب  اللا ن    ع وى جواة الما و ات المااسب   وجواة ال دق ق الخارج 

  ( " وانق"%17.4%(  ن الا ن  " وانق بفدة"، و)48.3) أبدى ، وقد(1.33 ا اري ) واناراف

كما ، ( "غ ر  وانق بفدة"%11.8"غ ر  وانق"، و) %(18.5" اايدين"، و) كانوا( %3.9ب نما )

 ع وى  وهذا يان  (، 12.248)الماعوب    Tوه  أقب  ن ق م    (1.64)المجدول    Tأظةرت ق م  

الال  قوي  ما يدل ع ى أع وجوا لجاع تدق ق  ع ق   وذات خبرة يعاهم ن  تاع ن جواة الما و ات 

، ورغم  وانق  ع ن  الدراس  أع وجوا لجاع تدق ق  ع ق   وذات خبرة ال دق قو ن جواة  المااسب  

ترنع  ن جواة الما و   وجواة ال دق ق الخارج  الا أع ع ن  الدراس   ن  زاول   ةن  ال دق ق 

عدم الزا     إلىيؤكدوع أع  اظم الفركات ال   ي م تدق قةا لا ت ضمن لجاع ل  دق ق وهذا راجع 

 ح ى اع وجدت نة  لا تقوم بمةا ةا كما يجب. هذه ال جاع و إنفاء

إن التكامل بين التدقيق الداخلي والخارجي يحسن من نظام الرقابة " العبارة الثامنة: ن  ح ن

 ال اسا نقد حص ت ع ى المرتب   "جودة المعلومة المحاسبية وتعزيز حوكمة الشركات ،الداخلية

%(  ن الا ن  " وانق بفدة" 47.8)أبدى ، وقد (0.71 ا اري ) واناراف( 3.66حعاب  ) بم وسط

%( "غ ر 1.7%( "غ ر  وانق"، و)10.1" اايدين"، و) واكان%( 8.4%( " وانق"، ب نما )32و)

 .(15.203)الماعوب    Tوه  أقب  ن ق م    (1.64)المجدول    Tكما أظةرت ق م  ،  وانق بفدة"

ال كا ب ب ن  المباوث ن يدركوع لمدى أهم     ع وى الال  قوي  ما يدل ع ى أع وهذا يان  

ال دق ق الداخ   والخارج  ل اع ن  ن نظام الرقاب  الداخ    وجواة الما و   المااسب   وبال ال  

 .610 يتازيز نظام حوكم  الفركات، وهذا عملا بما جاء ب  الما ار الدول  وكذا الما ار الجزائر

جاءت   حوكمة الشركات'' آلياتركائز و '' الماور اللان ي ب ن أع إجابات المباوث ن حول  كما

(  4.23والذي ب غ ) اللان ل ماور  الإجمال بالموانق  الفديدة، وهذا  ا ياكع  الوسط الاعاب  

 حعب راي المباوث نحوكم  الفركات الداخ     آل اتت ملب ركائز و(، أي 1.20واناراف  ا اري )

 ج س الإاارة ولجاع ال دق ق وال دق ق  آل  الداخ    ن   ل اتوتاد الآ  نصابالإن  رك زة الرقاب  و
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حوكم  الفركات تازيز جواة  إلى أاىك ما  بالهاال   ل اتالداخ   وك ما ل صهت هذه الركائز والآ

 وك ما أثر ذلك ع ى جواة ال دق ق الخارج  وجواة الما و   المااسب  .

 

 المعلومات المحاسبيةالثا: المحور الثالث: جودة ث

 المصداقية:خاصية  -1

 المصداقية( )خاصية الأول البعداجابات عينة الدراسة عن عبارات  :(19-4)جدول رقم 

 

رتبة 

 العبارة

اتجاه 

 العينة

T Test الانحراف 

 المعياري

المتوسط 

 المرجح

 موافق

 بشدة

غير  محايد موافق

 موافق     

غير 

موافق 

 بشدة                    

 تكرار

 النسبة  

 المصداقية

3 
موافق 

 بشدة
15.661 1.22 4.43 

ت م ز الما و ات المااسييييييب   -1 ت 17 9 5 23 124

 الييميييياليي يييي الييواراة نيي  الييقييوائييم 

بالفيييييييهان   والموضيييييييوع   أي 

 خ وها  ن الأخطاء وال ا ز
69.7 12.9 2.8 5.1 9.6 

 %ن

2 

موافق 

 بشدة
27.452 0.85 4.63 

تابر الما و ات المااسيييييييب   -2 ت 7 5 12 34 120

بصدق عن الأحداث والماا لات 

الاق ق يييي  أي تاكس الصيييييييورة 

 المال  الصااق  ل وضا   

67.4 19.1 6.7 2.8 3.9 

 %ن

1 

موافق 

 4.75 0.52 47.410 بشدة

تاكس الما و ات المااسيييييب   -3 ت 5 9 7 55 102

 الاق صيييييييييااييي جوهر الأحييداث 

 نقط  قانونالول س شك ةا 
57.3 30.9 3.9 5.1 2.8 

 %ن

 الأولاجمالي البعد  4.67 0.86 الموافقة الشديدة

 SPSS 27:  ن إعداا الباحل  بالاع ماا ع ى  خرجات برنا ج المصدر

'' خاصية  الأولي ب ن أع إجابات المباوث ن حول الباد (، 19-4)رقم  ن خلال الجدول 

والذي  الأولل باد  الإجمال بالموانق  الفديدة، وهذا  ا ياكع  الوسط الاعاب   جاءت '' المصداقية

 ت هاوت ن  الم وسطات الاعاب   عبارات البعدأع (، كما 0.86( واناراف  ا اري ) 4.67ب غ )

 :ح ث أع اتجاهات الا ن  ناو الموانق  الفديدة والموانق  وتباينت

وليس شكلها  الاقتصادية الأحداث"تعكس المعلومات المحاسبية جوهر : العبارة الثالثة -

 وقد (0,52) ا اري  واناراف( 4.75بم وسط حعاب  ) ىالأولالمرتب  حص ت ع ى  فقط" يقانونال

" اايدين"  واكان%( 3.9%( " وانق"، ب نما )30.9%(  ن الا ن  " وانق بفدة"، و)57.3)أبدى 

  (1.64)المجدول    Tكما أظةرت ق م  ، %( "غ ر  وانق بفدة"2.8%( "غ ر  وانق"، و)5.1و)

 ما يدل ع ى توانق كب ر  ع وى الال  قوي  وهذا يان  (، 47.410)الماعوب    Tوه  أقب  ن ق م  

ول س شك ةا  الاق صااي  الأحداثعكس جوهر  ن الما و ات المااسب    خاص  ن  الآراء حول 

 النظام المااسب  المال ,  نقط وه  احدى  باائ قانونال
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والمعاملات الحقيقية أي  الأحداثتعبر المعلومات المحاسبية بصدق عن " :ةالثانيالعبارة  -

 واناراف( 4.63حعاب  )  ، بم وسطاللان المرتب  سج ت  "الماليةتعكس الصورة الصادقة للوضعية 

ب نما  %( " وانق"19.1%(  ن الا ن  " وانق بفدة"، و)67.4أبدى ) ، وقد(0.85 ا اري )

كما أظةرت ، %( "غ ر  وانق بفدة"3.9%( "غ ر  وانق"، و)2.8" اايدين"، و) واكان%( 6.7)

 ع وى الال   وهذا يان  (، 27.452)الماعوب    Tوه  أقب  ن ق م    (1.64)المجدول    Tق م  

 المال  صدق ن  تمل ب الوضا   أع  اتصاف الما و ات المااسب   بال ما يبرز رضا كب ر حول قوي 

الما و ات   صداق   ن خلال ال اب ر بصدق عن الاحداث والماا لات الاق ق   تامب ع ى تازيز 

 المااسب  .

بالشفافية  المالية"تتميز المعلومات المحاسبية الواردة في القوائم : ىالأولالعبارة  -

( 4.43بم وسط حعاب  )سج ت المرتب  اللالل ، " والموضوعية أي خلوها من الأخطاء والتحيز

 ( " وانق"%12.9%(  ن الا ن  " وانق بفدة"، و)69.7)، وقد أبدى(1.22 ا اري ) واناراف

كما ، ( "غ ر  وانق بفدة"%9.6%( "غ ر  وانق"، و)5.1" اايدين"، و) واكان%( 2.8ب نما )

 ع وى  وهذا يان   (،15.661)الماعوب    Tوه  أقب  ن ق م    (1.64)المجدول    Tأظةرت ق م  

موضوع   الفهان   وأع تم ز الما و ات المااسب   بالتوانق إيجاب  حول  إلى ما يف ر  الال  قوي

 وخ وها  ن الأخطاء وال ا ز ياعن  ن  صداق   الما و ات المااسب  . 

 الأحداثالابارة اللالل  حول قدرة الما و ات المااسب   ع ى عكس جوهر  أعنع ن ج 

 ع وى  ن ال وانق والإجماع  ن قبب الا ن ،  ما يدل ع ى اع راف قوي  أع ىحققت  الاق صااي 

  اللان ت  ةا الابارة  ،الاق صااي بأهم   المصداق   ن  تقديم الما و ات المااسب   بفكب ياكس الاق ق  

ى ال   الأول، ثم الابارة المال  ع ط الضوء ع ى صدق الما و ات المااسب   ن  تمل ب الوضا   ال   ت

ً كب راً ن  الآراء حول أهم    ، الفهان   والموضوع   إلىتف ر  يظةر ال ا  ب بفكب عام توانقا

 ع ويات الموانق  ل ابارات ال   تؤكد اق   أع ىالمصداق   ن  الما و ات المااسب  ،  ع تعج ب 

 .المااسب  الما و ات 
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 :الملائمةخاصية  -2

 (الملائمةخاصية ) الثاني البعداجابات عينة الدراسة عن عبارات  :(20-4)رقم جدول 

 

رتبة 

 العبارة

اتجاه 

 العينة

T Test الانحراف 

 المعياري

المتوسط 

 المرجح

 موافق

 بشدة

غير  محايد موافق

 موافق     

غير 

موافق 

 بشدة                    

 تكرار

 النسبة  

 الملائمة

2 
موافق 

 بشدة
24.187 0.93 4.69 

مااسييب   الما و ات  ونر الت-1 ت 3 10 14 31 120

ن  الوقت المناسب لمع خد  ةا 

 %ن 2 6 8 17 67 قرارات اس رات ج   تخاذلا

1 

موافق 

 بشدة

33.066 0.73 4.81 

 المااسييب  الما و ات  تا بر-2 ت 5 6 11 32 124

 تنبؤي  ق م ا ذات ةالمهصييح عن

القرار ع ى تق  م    خذتعيييياعد 

ماضييييييي    اال ي الاحداث ال  وال

أو تأك د وتصييا ح  والمعيي قب   

 قراراتةم.

69.7 18 6.2 3.4 2.8 

 %ن

3 

موافق 

 4.58 0.81 25.971 بشدة

 نصييييييييابالإيؤثر عرض و -3 ت 7 13 5 43 110

عن الما و ات المااسيب   ذات 

  الأهم   ن  قرارات  ع خد  ةا
62 24 3 7 4 

 %ن

 اجمالي البعد الثاني 4.69 0.86 الموافقة الشديدة

 

 SPSS 27:  ن إعداا الباحل  بالاع ماا ع ى  خرجات برنا ج المصدر

'' خاصية  اللان ي ب ن أع إجابات المباوث ن حول الباد (، 20-4)رقم  ن خلال الجدول 

والذي ب غ  الأولل باد  الإجمال بالموانق  الفديدة، وهذا  ا ياكع  الوسط الاعاب   جاءت '' الملائمة

 وتباينت ت هاوت ن  الم وسطات الاعاب   عبارات البعدأع (، كما 0.86واناراف  ا اري ) (4.69)

 :ح ث أع اتجاهات الا ن  ناو الموانق  الفديدة والموانق 

 متخذتساعد  تنبؤية قيمةا ذات هالمفصح عن المحاسبيةالمعلومات  تعتبر : "ةالثانيالعبارة  -

سج ت  ".أو تأكيد وتصحيح قراراتهم والمستقبلية والحاليةالقرار على تقييم الاحداث الماضية 
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%(  ن الا ن   69.7)أبدى ، وقد (0.73 ا اري ) واناراف( 4.81بم وسط حعاب  )ى الأولالمرتب  

%( "غ ر  وانق" 3.4" اايدين"، و) واكان%( 6.2%( " وانق"، ب نما )18" وانق بفدة"، و)

 Tأقب  ن ق م   وه  (1.64)المجدول    Tكما أظةرت ق م  ، ( "غ ر  وانق بفدة"%2.8و)

اتصاف توانق قوي حول  إلى ما يف ر  ع وى الال  قوي  وهذا يان  (، 33.066) الماعوب 

  لاء  وهو  ا يازز خاص    و ال أك دي   ال نبؤي المهصح عنةا بالق م  الما و ات المااسب   

 وكهاءة القرارات. ناال  ن  تاع ن الما و ات المااسب   

 تخاذلامحاسبية في الوقت المناسب لمستخدميها المعلومات تتوفر ال ": ىالأولالعبارة  -

 ا اري  واناراف( 4.69بم وسط حعاب  )  اللان المرتب   حص ت ع ى " قرارات استراتيجية

 واكان%( 8%( " وانق"، ب نما )17%(  ن الا ن  " وانق بفدة"، و)67)أبدى وقد  (0.93)

المجدول    Tكما أظةرت ق م  ، %( "غ ر  وانق بفدة"2%( "غ ر  وانق"، و)6" اايدين"، و)

(،  ما ياكس رضا عال  عن  دى  لاء   توق ت 24.187) الماعوب  Tأقب  ن ق م   وه  (1,64)

 قرارات اس رات ج  . تخاذلاتون ر الما و ات المااسب   

عن المعلومات المحاسبية  ذات الأهمية في قرارات  فصاحالإيؤثر عرض و "الابارة اللالل :  -

 (0.81 ا اري ) واناراف( 4.58بم وسط حعاب  )اللالل    نقد حص ت ع ى الرتب  " مستخدميها

" اايدين"،  واكان%( 3%( " وانق"، ب نما )24%(  ن الا ن  " وانق بفدة"، و)62)أبدى وقد 

وه    (1,64)المجدول    Tكما أظةرت ق م  ، ( "غ ر  وانق بفدة"%4%( "غ ر  وانق"، و)7و)

 وهذا يان   (28.158)الماعوب    Tوه  أقب  ن ق م  (، 25.971)الماعوب    Tأقب  ن ق م  

عرض والإنصاب عن الما و ات المااسب     توانق عال  حول تأث ر  إلى ما يف ر  ع وى الال  قوي 

 ذات الأهم   ن  قرارات  ع خد  ةا

سج ت  المال  حول الق م  ال نبؤي  ل ما و ات المااسب   ن  القوائم   اللان الابارة  أعنع ن ج 

المااسب   الخاص   ن  الما و ات  ع ويات الموانق ،  ما يدل ع ى اع راف قوي بأهم   هذه  أع ى

تون ر ى ال   تع ط الضوء ع ى أهم   الأولت  ةا الابارة  ،وكهاءة القرارات ناال  تاع ن  ن 

عرض والإنصاب عن الما و ات ن  ح ن سج ت الابارة اللالل ،  الوقت المناسبالما و ات ن  

الا ن  تا رف  أع إلىوانقاً عال اً أيضاً يف ر ال ا  ب ت المااسب    ذات الأهم   ن  قرارات  ع خد  ةا

 وتاع ن جواة  لاء   الما و ات المااسب   ن  تازيز جواة القرارات الاس رات ج   خاص   بأهم   

 المقد  .لما و ات المااسب   ا
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 القابلية للمقارنة:خاصية  -3

 القابلية للمقارنة( )خاصيةالثالث  البعداجابات عينة الدراسة عن عبارات  :(21-4)جدول رقم 

 

رتبة 

 العبارة

اتجاه 

 العينة

T Test الانحراف 

 المعياري

المتوسط 

 المرجح

 موافق

 بشدة

غير  محايد موافق

 موافق     

غير 

موافق 

 بشدة                    

 تكرار

 النسبة  

 القابلية للمقارنة

2 
موافق 

 بشدة
19.573 0.93 4.37 

تيييياييييد الييييمييييايييي ييييو ييييات -1 ت 6 5 15 49 103

المااسيييييييب   ع ى أسييييييياس 

اللبييات ن  العييييييي يياسييييييييات 

 والطرق المااسب  
57.9 27.5 8.4 2.8 3.4 

 %ن

1 

موافق 

 بشدة

34.499 0.63 4.62 

الييمييايي ييو ييييات  تعييييييييمييح-2 ت 2 11 6 40 119

المااسييب   ال   أعدت ع ى 

أسيييييياس  االج   ااسييييييب   

 قييارنييات  إجراء وحييدة بيي

 ب ن سنوات سابق 

66.9 22.5 3.4 6.2 1.1 

 %ن

3 

موافق 

 بشدة
12.385 1.34 4.24 

تعييييييييمييح الييمييايي ييو ييييات -3 ت 23 5 4 30 116

 قارنات  إجراءالمااسييب   ب

ب ن  ؤسيييييييعيييييييات لةا نهس 

 النفاط

65.2 16.9 2.2 2.8 12.9 

 %ن

 اجمالي البعد الثالث 4.41 0.96 الموافقة الشديدة

 SPSS 27:  ن إعداا الباحل  بالاع ماا ع ى  خرجات برنا ج المصدر
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القابلية '' خاصية  الأولي ب ن أع إجابات المباوث ن حول الباد (، 21-4)رقم  ن خلال الجدول 

والذي ب غ  الأولل باد  الإجمال بالموانق  الفديدة، وهذا  ا ياكع  الوسط الاعاب   جاءت '' للمقارنة

 وتباينتت هاوت ن  الم وسطات الاعاب    عبارات البعدأع (، كما 0.96واناراف  ا اري ) (4.41)

 :ح ث أع اتجاهات الا ن  ناو الموانق  الفديدة والموانق 

تسمح المعلومات المحاسبية التي أعدت على أساس معالجة محاسبية ": ةالثانيالعبارة  -

( 4.62بم وسط حعاب  )ى الأولنقد حص ت ع ى الرتب  " مقارنات بين سنوات سابقة إجراءموحدة ب

%( " وانق"، 22.5(  ن الا ن  " وانق بفدة"، و)%66.9)، وقد أبدى(0,63 ا اري ) واناراف

كما ، ( "غ ر  وانق بفدة"%1.1%( "غ ر  وانق"، و)6.2" اايدين"، و) واكان%( 3.4ب نما )

 ع وى  وهذا يان   (34.499)الماعوب    Tوه  أقب  ن ق م    (1.64)المجدول    Tأظةرت ق م  

الماالج  المااسب   ل مك ن  ن اللبات حول أهم   ل مباوث ن  توانق قوي  إلى ما يف ر  الال  قوي

 المااسب  .، وهو أحد أهم المباائ المقارنات ب ن سنوات  خ  ه 

"تعد المعلومات المحاسبية على أساس الثبات في السياسات والطرق  ى:الأولالعبارة  -

وقد  (0.93 ا اري ) واناراف( 4.37بم وسط حعاب  ) نقد حص ت ع ى الرتب  اللان  " المحاسبية

" اايدين"  واكان%( 8.4( " وانق"، ب نما )%27.5(  ن الا ن  " وانق بفدة"، و)%57.9)أبدى

  (1.64)المجدول    Tكما أظةرت ق م  ، ( "غ ر  وانق بفدة"%3.4%( "غ ر  وانق"، و)2.8و)

ً  ع وى الال  قوي  وهذا يان  (، 19.573)الماعوب    Tوه  أقب  ن ق م     ما ياكس توانقاً عال ا

القاب     خاص   ضماعلحول أهم   اللبات ن  الع اسات والطرق المااسب     ن قبب المباوث ن

 .ن  الما و ات المااسب   ل مقارن 

مقارنات بين مؤسسات لها نفس  إجراءتسمح المعلومات المحاسبية ب"العبارة الثالثة:  -

أبدى ( و 1.34) ا اري  واناراف( 4.24 وسط حعاب  ) نقد حص ت ع ى الرتب  اللالل  " النشاط

 " اايدين" واكان( %2.2%( " وانق"، ب نما )16.9%(  ن الا ن  " وانق بفدة"، و)65.2)

  (1.64)المجدول    Tكما أظةرت ق م  ، ( "غ ر  وانق بفدة"%12.9%( "غ ر  وانق"، و)2.8و)

 ع وى  إلى ما يف ر  ع وى الال  قوي  وهذا يان  (، 12.385)الماعوب    Tوه  أقب  ن ق م  

 قارنات ب ن  إجراءالما و ات المااسب    تمك نأهم   خاص   حول المباوث ن  ج د  ن ال وانق 

 ن  تازيز جواة الما و   المااسب  .  ؤسعات ذات نفاط  ماثب

 قارنات ب ن سنوات سابق   جراءحول توح د الماالج  المااسب   لإ  اللان الابارة  أعنع ن ج 

نعب   ن الموانق ،  ما يدل ع ى اع راف قوي بأهم    االج  الما و ات المااسب    أع ىسج ت 

أهم   اللبات ن   إلىى ال   تف ر الأولت  ةا الابارة  ،بفكب  وحد ل اق ق قاب    المقارن  عبر الز ن

ت نفاط المقارنات ب ن  ؤسعات ذا إجراءالابارة اللالل ، ال   ت ا ق ب ،الع اسات والطرق المااسب  

ً  ع وى ج د  ن ال وانق الا ن  تا رف بأهم   اللبات  أع إلىيف ر ال ا  ب  ،  ماثب، سج ت أيضا

 قاب    المقارن  الهاال  ل ما و ات المااسب  . ضماعلوتوح د الماالج  المااسب   
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 القابلية للفهم:خاصية  -4

 القابلية للفهم(خاصية ) الرابع البعداجابات عينة الدراسة عن عبارات  :(22-4)جدول رقم 

 

اتجاه  الرتبة

 العينة

T Test الانحراف 

 المعياري

المتوسط 

 المرجح

 موافق

 بشدة

غير  محايد موافق

 موافق     

غير 

موافق 

 بشدة                    

 تكرار

 النسبة  

 القابلية للفهم

3 

موافق 

 بشدة
11.913 1.37 4.22 

يييييييي يييييييم عيييييييرض -1 ت 24 1 4 31 118

المااسييييب   الما و ات 

 ن الوضييييييوب  بدرج 

 والهةم
66.3 17.4 2.2 0.6 13.5 

 %ن

2 

موافق 

 4.46 0.92 20.939 بشدة

يييي يييم تيييوضيييييييييي يييح -2 ت 5 8 16 29 120

عن المباائ  نصابالإو

والع اسات المااسب   
67.4 16.3 9 4.5 2.8 

 %ن
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القوائم  عييدااالم بايي  لإ

 ن  الملاحق المال  

1 

موافق 

 بشدة
34.493 0.70 4.80 

عن  نصيييييييابالإي م -3 ت 5 7 8 34 124

الأحيييداث اللاحقييي  أو 

أي ايضييييييييياحيييات ن  

 الملاحق

69.7 19.1 4.5 3.9 2.8 

 %ن

 اجمالي البعد الرابع 4.49 0.99 الموافقة الشديدة

 SPSS 27:  ن إعداا الباحل  بالاع ماا ع ى  خرجات برنا ج المصدر

القابلية '' خاصية  الأولي ب ن أع إجابات المباوث ن حول الباد (، 22-4)رقم  ن خلال الجدول 

والذي ب غ  الأولل باد  الإجمال بالموانق  الفديدة، وهذا  ا ياكع  الوسط الاعاب   جاءت '' للفهم

 وتباينت ت هاوت ن  الم وسطات الاعاب   عبارات البعدأع (، كما 0.99واناراف  ا اري ) (4.49)

 :ح ث أع اتجاهات الا ن  ناو الموانق  الفديدة والموانق 

" اللاحقة أو أي إيضاحات في الملاحق الأحداثعن  فصاحالإالعبارة الثالثة: "يتم سج ت  -

، وقد (0.70 ا اري ) واناراف( 4.80بم وسط حعاب  )ى الأولنقد حص ت ع ى الرتب  

  " اايدين" واكان%(  4.5%( " وانق"، ب نما )19.1%(  ن الا ن  " وانق بفدة"، و)69.7)أبدى

  (1.64)المجدول    Tكما أظةرت ق م  ، ( "غ ر  وانق بفدة"%2.8%( "غ ر  وانق"، و)3.9و)

توانق  إلى ما يف ر   ع وى الال  قوي وهذا يان   (،34.493)الماعوب    Tوه  أقب  ن ق م  

اللاحق  والإيضاحات ن  الملاحق ل اق ق نةم ج د  الأحداثالواضح عن  نصابالإحول أهم     رتهع

 ل ما و ات المااسب  .

 عدادعن المبادئ والسياسات المحاسبية المتبعة لإ فصاحالإ: "يتم توضيح وةالثانيالعبارة  -

 واناراف( 4.46بم وسط حعاب  ) نقد حص ت ع ى الرتب  اللان   في الملاحق" الماليةالقوائم 

( %9ب نما ) ( " وانق"%16.3(  ن الا ن  " وانق بفدة"، و)%67.4)، وقد أبدى(0.93 ا اري )

 Tكما أظةرت ق م   ، ( "غ ر  وانق بفدة"%2.8%( "غ ر  وانق"، و)4.5" اايدين"، و) واكان

 ما  ع وى الال  قوي  وهذا يان  (، 20.939)الماعوب    Tوه  أقب  ن ق م    (1,64)المجدول   

نةم  ضماعليدل ع ى توانق عال  حول أهم   توض ح المباائ والع اسات المااسب   ن  الملاحق 

 شا ب ل ما و ات المااسب  .

نقد حص ت "  يتم عرض المعلومات المحاسبية بدرجة من الوضوح والفهم " ى:الأولالعبارة  -

(  ن %66.3)أبدى ، وقد (1.37 ا اري ) واناراف( 4.22بم وسط حعاب  )ع ى الرتب  اللالل  

( "غ ر %0.6و) " اايدين" واكان( %2.2( " وانق"، ب نما )%17.4الا ن  " وانق بفدة"، و)

أقب  ن ق م   وه  (1.64)المجدول    Tكما أظةرت ق م  ، ( "غ ر  وانق بفدة"%13.5 وانق" و)

T  ع وى ج د  ن ال وانق حول  إلى ما يف ر الال  قوي  يان   ع وىوهذا (، 11.913) الماعوب 

 .وضوح وفهم المعلومات المحاسبية
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اللاحق  والإيضاحات ن  الملاحق سج ت  الأحداثعن  نصابالإالابارة اللالل  حول  أع نلاحظ

اللاحق   الأحداثنعب   ن الموانق ،  ما ياكس إاراكاً قوياً لأهم   تقديم  ا و ات واضا  حول  أع ى

ون   توض ح المباائ والع اسات المااسب   إلىال   تف ر   اللان ت  ةا الابارة  ،نةم اق ق ضماعل

ى حول الوضوب الاام ل ما و ات المااسب   سج ت أيضاً  ع وى ج د  ن ال وانق الأولالابارة  الأخ ر

نةم ج د  ضماعلالكا ب  نصابالإالا ن  تاط  أهم   كب رة ل وضوب و أعبفكب عام يظةر ال ا  ب 

 ل ما و ات المااسب  .

كما نلاحظ  ن خلال  وانق  المباوث ن أع خصائص جواة الما و   المااسب   ت ملب ن  

الوسط    ا يب ن، وهذا SCF ب  ء ا جا، القاب    ل هةم والقاب    ل مقارن  حعب الملائم الموثوق  ، 

أي ك ما اتصهت الما و   ، (0.99واناراف  ا اري يقدر )(، 4.49) الاعاب  الك   ل ماور اللالث

 تاع ن  ن جواة الما و   المااسب  . إلىذلك  أاىبةذه الخصائص 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 التوزيع )التوزيع الطبيعي( اعتدالية: اختبار الثانيالمطلب 

 عت بب انات الهذه  تكان إذاتاديد  ا  ببدء، يع  زم باائ ات وتا  ب ب اناتةاقبب اخ بار الهرض 

ت بع ال وزيع ت كان نإذاي وجب الق ام بةا،  ال  تاديد نوع الاخ بارات  أجبال وزيع الطب ا  أم لا،  ن 

 إجراءلا ت بع ال وزيع الطب ا  ن  م  تكان وإذا م   الماالاخ بارات  إجراءالطب ا  ن ع  زم 

-Kolmogorov)  سم رنوف-كولموغروف اخ بار إجراءتم   ن ذلك، ول اقق،  اللا ا م الاخ بارات 
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Smirnov) وي ك-وشاب رو(Shapiro-Wilk) ، ع ى الهرض   ن اع الاخ بار عح ث يرتكز هذا

 ال ال   ن: 

H0 :  الطبيعي؛ عالتوزيبيانات التتبع 

H1 :  الطبيعي عالتوزيبيانات اللا تتبع. 

أو رنضةا، يا مد ع ى قاعدة القرار ال   تقوم ع ى  H0قرار قبول نرض   الادم  أعح ث 

 ح ث: (α=0.05)  قارن  بمع وى المانوي  والذي يقابب  SIGالدلال    ع وى ق م 

 H0ن  م قبول نرض   الادم  (α=0.05)  ع وى المانوي  < (sig):  ع وى الدلال  كاعإذا 

 ال وزيع الطب ا  عت بب انات ال أع، أي H1ورنض نرض   البدي   

ن  م قبول نرض    (α=0.05)  ع وى المانوي  > (sig):  ع وى الدلال  كاعإذا  كاع إذاأ ا  

 ت بع ال وزيع الطب ا  لاب انات ال أع، أي H0ورنض نرض   الادم  H1البدي   

 

 )جودة ىالأوللمتغيرات الفرضية  (اختبار التوزيع الطبيعيالتوزيع ) اعتدالية اختبار -1

 : جودة المعلومة المحاسبية( /التدقيق الخارجي

H0 :  ى التوزيع الطبيعي؛الأولتتبع الفرضية 

H1  : ى التوزيع الطبيعيالأولتتبع الفرضية لا. 

 وي ك-وشاب رو (Kolmogorov-Smirnov) سم رنوف-كولموغروف وكانت ن ائج اخ بار

(Shapiro-Wilk) ، :  كما ه   وضا  ن  الجدول ال ال  كما ي 

 

وتحسين )جودة التدقيق الخارجي  ىالأوليوضح اختبار التوزيع الطبيعي لمتغيرات الفرضية  (:23-4الجدول )-

 (المعلومات المحاسبية جودة

 

Tests of Normality 

 ال وزيع الطب ا  اخ بار 

  

  

Kolmogorov-Smirnov  

  كولموغروف سم رنوف

Shapiro-Wilk 

 شاب روي ك

 

Statistic 

  حصائ  الإ

Df  ارجات

 الاري  
Sig.   الدلال 

Statistic 

  حصائ  الإ

Df 

ارجات 

 الاري  

Sig. ع وى 

 الدلال  

 0.000 177 0.958 0.000 177 0.105 الأولالماور 

 0.000 177 0.895 0.000 177 0.186 الماور اللالث

 a. Lilliefors Significance Correction 
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)جواة ال دق ق  ىالأولالهرض    لمااورن ائج اخ بار ال وزيع الطب ا   (23-4) يظةر الجدول

-كولموغروف اخ بار الخارج  وجواة الما و ات المااسب  ( باس خدام اخ بارين إحصائ  ن:

 , (Shapiro-Wilk)وي ك-وشاب رو (Kolmogorov-Smirnov)  سم رنوف

 (0.105) ل ماور الأول حصائ  سم رنوف، ب غت الق م  الإ-_ وونقا لاخ بار كولموغروف

ت بع ال وزيع الطب ا ، أ ا بالنعب   لاب انات ال أع ما يان   ،((0.000 قداره  (Sig)  ع  ع وى الال 

عدم  إلى ما يف ر أيضًا   ،((0.000 و ع وى الال   0.186 حصائ  ، نقد ب غت الإل ماور اللالث

 .  وزيع الطب ا الماور ل اتباع

 ع  ع وى الال   (0.958) ل ماور الأول حصائ  وي ك، ب غت الإ-_ وونقا لاخ بار شاب رو

 كانتنقد الماور اللالث أ ا  الطب ا ،ال وزيع  اتباع الماور  ما يازز أيضًا عدم ،((0.000

 .  وزيع الطب ا الماور ل يؤكد عدم إتباعما   ،((0.000و ع وى الدلال   (0.895الإحصائ   )

ى التوزيع الأولتتبع الفرضية  لاأي وبال ال  نرنض نرض   الادم ونقبب الهرض   البدي   

 .الطبيعي

 

 

 

 

 

 

 

التوزيع الطبيعي لمتغيرات الفرضية  الثانية: اختباربالنسبة للفرضية  الاعتداليةاختبار -2

 (:حوكمة الشركات آلياتو ركائز: )جودة التدقيق الخارجي/ ةالثاني

H0 :  التوزيع الطبيعي؛ ةالثانيتتبع الفرضية 

H1 :  التوزيع الطبيعي ةالثانيلا تتبع الفرضية 

-وشاب رو (Kolmogorov-Smirnov)  سم رنوف-كولموغروف ت ن ائج اخ باركانو

 ه  والموضا  ن  الجدول ال ال  كما ي  : كما ، (Shapiro-Wilk)وي ك

 ركائز /جودة التدقيق الخارجي )ة الثانييوضح اختبار التوزيع الطبيعي لمتغيرات الفرضية  :(24-4)الجدول -

  حوكمة الشركات( آلياتو
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Tests of Normality 

 

aSmirnov-Kolmogorov 

   

Shapiro-Wilk 

  

  Statistic df Sig. Statistic Df Sig. 

 0.000 177 0.958 0.000 177 0.105 الأولالماور 

  0.000 177 0.982 0.000 177 0.101 الماور اللان 

 

 
 

 

 SPSS 27:  ن إعداا الباحل  بالاع ماا ع ى  خرجات برنا ج المصدر

)جواة ال دق ق  اللان  ن ائج اخ بار ال وزيع الطب ا  لم غ رات الهرض   ( 24-4)الجدول يظةر 

-كولموغروف اخ بار( باس خدام اخ بارين إحصائ  ن: حوكم  الفركات آل اتو ركائزالخارج  و

 ، (Shapiro-Wilk)وي ك-وشاب رو (Kolmogorov-Smirnov)  سم رنوف

( 0.105)ل ماور الأول  حصائ  سم رنوف، ب غت الق م  الإ-_ وونقا لاخ بار كولموغروف

أ ا بالنعب   ت بع ال وزيع الطب ا  لاب انات ال أعيان    ما (،(0.000   قداره (Sig)  ع  ع وى الال 

عدم  إلىيف ر أيضًا   ما، ((0.000 و ع وى الال  (0.101) حصائ  نقد ب غت الإ اللان ،ل ماور 

 .اتباع ال وزيع الطب ا 

 ع  ع وى الال   (0.958) ل ماور الأول حصائ  وي ك، ب غت الإ-_ وونقا لاخ بار شاب رو

ت كان اللان  نقدل ماور أ ا بالنعب   ،ل ب اناتيازز أيضًا عدم ال وزيع الطب ا    ما، ((0.000

 يؤكد عدم ال وزيع الطب ا   ما، ((0.000لدلال   ع وى ا ( 0.982) حصائ  الإ

التوزيع  ةالثانيتتبع الفرضية  لاأي وبال ال  نرنض نرض   الادم ونقبب الهرض   البدي   

 .الطبيعي

حوكمة  آلياتو التوزيع الطبيعي لمتغيرات الثالثة: )ركائز الثالثة: اختباربالنسبة للفرضية  الاعتداليةاختبار -3

 جودة المعلومة المحاسبية(:الشركات / 

H0 : تتبع الفرضية الثالثة التوزيع الطبيعي؛ 
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H1  :.لا تتبع الفرضية الثالثة التوزيع الطبيعي 

كما   (Shapiro-Wilk)وي ك-وشاب رو(Kolmogorov-Smirnov) سم رنوف-كولموغروفت ن ائج اخ بار كانو

 ه  والموضا  ن  الجدول ال ال  كما ي  :

حوكمة الشركات /  آلياتو )ركائز الثالثةيوضح اختبار التوزيع الطبيعي لمتغيرات الفرضية  :(25-4)الجدول -

 جودة المعلومة المحاسبية(:

 SPSS 27:  ن إعداا الباحل  بالاع ماا ع ى  خرجات برنا ج المصدر

 آل اتو ركائز) اللالل ن ائج اخ بار ال وزيع الطب ا  لم غ رات الهرض    (25-4) يظةر الجدول

-كولموغروف اخ بار( باس خدام اخ بارين إحصائ  ن: حوكم  الفركات، جواة الما و   المااسب  

 ،(Shapiro-Wilk)وي ك-وشاب رو (Kolmogorov-Smirnov)  سم رنوف

 (0.101) ل ماور اللان  حصائ  الق م  الإسم رنوف، ب غت -_ وونقا لاخ بار كولموغروف

 (0.186) حصائ  نقد ب غت الإ ل ماور اللالثأ ا بالنعب   ،((0.000 قداره  (Sig)  ع وى الال   ع

 .عدم اتباع ال وزيع الطب ا  إلىيف ر أيضًا  ،  ما((0.000و ع وى الال  

الال   ع  ع وى  (0.982) ل ماور اللان  حصائ  وي ك، ب غت الإ-_ وونقا لاخ بار شاب رو

 حصائ  الإ كانتنقد  الماور اللالثأ ا  ،ل ب انات ما يازز أيضًا عدم ال وزيع الطب ا   ،((0.000

  ما يؤكد عدم ال وزيع الطب ا  ،((0.000و ع وى الدلال   (0.895)

Tests of 

Normality 
      

 

-Kolmogorov
aSmirnov     

Shapiro-

Wilk     

  Statistic Df Sig. Statistic df Sig. 

الماور 

 اللان 

0.101 177 0.000 0.982 177 0.000 

الماور 

 ثاللال

0.186 177 0.000 0.895 177 0.000 

*. This is a lower bound of the true significance. 

a. Lilliefors Significance Correction 
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تتبع الفرضية الثالثة التوزيع  لاأي وبال ال  نرنض نرض   الادم ونقبب الهرض   البدي   

 .الطبيعي

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 وتحليل فرضيات الدراسةاختبار لمطلب الثالث: ا

و  عالاس ب االمع جوب ن  ن أنراا ع ن  الدراس  ع ى  خ  ف عبارات  إجاباتباد  ا تم عرض وتا  ب 

عن طرق م  ، نوالم مل   ن  الاخ بارات اللا ا يمكن اس خدا ةا لاخ بار الهرض ات تاديد نوع الاخ بارات ال   

جب اخ بار أات لا ا م  ، نمن اخ بارعدة وذلك باس خدام نرض ات الدراس ،  ال اقق  ن صا  إلىن  هذا المباث 

 نوي عند  ع وى  ا (SPEARMAN)اللا ا م  س بر اع  الالاق  ب ن   غ رات الدراس  سنا مد ع ى الاخ بار

(α=0.05 )عاخ بار بديب للاخ بار  الما م  ب رسو وهو(PEARSON)  تباط  ق اس غ ر  ا م  لار، ويارف أن

 H0ادم ، ويقوم هذا الاخ بار ع ى نرض   ن ، نرض   الالرتب  )الاع ماا الإحصائ  ل  رت ب ب ن   غ رين(

 ع وى  إذا كاع H1ورنض الهرض   البدي    H0، وينص الاخ بار ع ى قبول نرض   الادم H1والهرض   البدي   

إذا كاع  H1وقبول الهرض   البدي     H0، وي م رنض الهرض   الادم  (α=0.05) الدلال  أكبر  ن  ع وى  انوي 

دم وتع خ ρ” (rho) ” ال ونان يفار إل ةا بالارف و ،(α=0.05)  ع وى الدلال  أصغر  ن  ع وى المانوي 

اا ب  يأخذ  أعمكن ن، وييق س قوة واتجاه الارتباط ب ن   غ رين  رتب  ثح ب انات ال  ل ا  ب بفكب أساس

 .1- إلى 1ق م  ت راوب ب ن +، س بر اع

 ANOVA) (One Wayوهو اخ بار بديب للاخ بار الما م   Kruskal-Wallisتم  اس خدام  اخ بار كما 

 ن      .(α=0.05) عند  ع وى  انوي   إحصائ  هذا الاخ بار لمارن  ن ما اذا كاع هناك نروقات ذات الال  يةدف 
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 ، ويقوم هذا الاخ بار ع ى نرض   نةم )المباوث ن(وال   تازى لخصائص ،إجابات المباوث ن  ن ع ن  الدراس 

ورنض الهرض   البدي    H0، وينص الاخ بار ع ى قبول نرض   الادم H1والهرض   البدي    H0نرض   الادم 

H1  مانوي ال كاع  ع وى الدلال  أكبر  ن  ع وى، إذا (α=0.05)  وي م رنض الهرض   الادم ،H0  وقبول

 .(α=0.05) إذا كاع  ع وى الدلال  أصغر  ن  ع وى المانوي  H1الهرض   البدي    

ية صحة الفرضاخ بار  نقد تم ، المطروح  الإشكال  ع ى  جاب الدراس  والإو ن أجب اخ بار نرض   

 إحصائ  تا  ب الوساط  هو طريق    (MACRO PROCESS) كروا بروساس  باس خدام اخ بار الرئيسية

ى   غ ر ( ع Xيهاص تا  ب الوساط  ك ه   تأث ر   غ ر  ع قب )ل ا  ب الوساط  ب ن   غ رات الدراس ، تةدف 

 Yو X ن ن  الأساس يخ بر  ا إذا كانت الالاق  ب ،(M(  ن خلال   غ ر وس ط، ياُرف باسم الوس ط )Y) تابع

، H1بدي   والهرض   ال H0ويقوم هذا الاخ بار ع ى نرض   ن  نرض   الادم  ، M باشرة أم أنةا تامب  ن خلال 

بر  ن أك (P)ذا كاع  ع وى الدلال  إ H1ورنض الهرض   البدي    H0وينص الاخ بار ع ى قبول نرض   الادم 

الدلال   إذا كاع  ع وى H1وقبول الهرض   البدي     H0، وي م رنض الهرض   الادم  (α=0.05) ع وى  انوي  

(P)    أصغر  ن  ع وى المانوي(α=0.05). 

ل دق ق ا ل ب اع  عاهم  جواةوهذا  ،كما اع مدنا ع ى المقاب    ع أحد إطارات ن  شرك  سو  اس عناب 

  .الخارج  ن  تاع ن جواة الما و   المااسب   ن  شرك  سو  اس

 ىالأولأولا: اختبار صحة الفرضية 

  بجواة ال دق ق الم ا ق ن  الخصائصعلاق  جواة ال دق ق الخارج  والم مل    ارن   إلىيةدف هذا الاخ بار        

 ي  : جواة الما و   المااسب   ح ث جاء نص الهرض   كما وتاع نالخارج  

 0H :  سبيةتحسين جودة المعلومة المحا وجودة التدقيق الخارجي  بين إحصائيةذات دلالة  علاقةتوجد لا 

 1H  : يةتحسين جودة المعلومة المحاسب وجودة التدقيق الخارجي  بين إحصائيةذات دلالة  علاقةتوجد 

 ت الن ائج كما ه   وضا  ن  الجدول الموال  كانو

 ىالأول للفرضية Spearmanنتائج اختبار  :( 26-4) رقمالجدول 

: جيييواة الأولاليييميييايييور  ىالأولالفرضية 

 ال دق ق الخارج 

الماور اللييييالييييث: جواة 

 الما و ات المااسب  

rho Spearman's 

 : الأولالماور 

 اة ال دق ق الخارج جو

Correlation 

Coefficient 

1.000 **.798 

Sig.(2-tailed)   .000 

N 178 178 

اليميايور اليلييييالييييث: جيواة 

 المااسب   الما و ات

Correlation 

Coefficient 

**.798 1.000 

Sig. (2-tailed) .000   

N 178 178 

 SPSS 27:  ن إعداا الباحل  بالاع ماا ع ى  خرجات برنا ج المصدر
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وذات  قوي  للارتباط وجوا علاق  إيجاب   Spearman تظةر ن ائج اخ بار (26-4) ن خلال الجدول رقم   

ب ن جواة ال دق ق الخارج  وتاع ن جواة الما و ات المااسب  ، ح ث ب غ  اا ب الارتباط  إحصائ  الال  

هناك تأث را  أع إلى ر ا يف  هذا ،(α=0.05)(، وه  أقب  ن  ع وى الدلال  الما مد 0.000( بق م  الال  )0.798)

تكوع  أع انويا لجواة ال دق ق الخارج  ع ى جواة الما و ات المااسب  ، بمانى آخر، هناك اح مال ضا ف جداً ب

  .هذه الالاق  قد حدثت بالصدن 

 جودة بين إحصائيةذات دلالة  علاقةتوجد  أي  1H الفرضية البديلة ونقبل  0H الهرض    نرنضو ن  

 إحصائ    وذات الال قوي  تب ن وجوا علاق  إيجاب   ح ثالمحاسبية، جودة المعلومة  وتحسينالتدقيق الخارجي 

 .الم غ رين ب ن

 ى:الأولاختبار صحة الفرضية الفرعية -1

اع ن جواة  ارن  أثر الاوا ب الم ا ق  بخصائص المدقق الخارج  و ك ب  ن  ت إلىيةدف هذا الاخ بار        

هرض   كما الم غ رين ح ث جاء نص الب ن  إحصائ  الما و   المااسب   و دى وجوا علاق  ارتباط   ذات الال  

 ي  :

0H :المعلومة  تحسين جودة والعوامل المتعلقة بخصائص المدقق ومكتبه  بين إحصائيةذات دلالة  علاقة لا توجد

 المحاسبية

 1H: لمعلومة اتحسين جودة  والعوامل المتعلقة بخصائص المدقق ومكتبه  بين إحصائيةذات دلالة  علاقة توجد

 المحاسبية

 ت الن ائج كما ه   وضا  ن  الجدول الموال  كانو

 

 

 

 

 

 ىالأولالفرعية  للفرضية Spearman اختبارنتائج  :(27-4)رقم الجدول 

لبياييييد    لايوا ييييب  :الأولا ا

الم ا قيييي  بخصييييييييييائص 

 المدقق و ك ب 

جواة الماور اللييييالييييث: 

 الما و ات المااسب  

rho Spearman's 

 : الأولالباد  

اليييايييوا ييييب اليييمييي ييياييي يييقيييي  

 بييخصييييييييييائييص الييمييييدقييق

 و ك ب  الخارج 

Correlation 

Coefficient 

1.000  **.720 

Sig.(2-tailed)   .000 

N 178 178 

جيواة اليميايور اليلييييالييييث: 

 الما و ات المااسب  

Correlation 

Coefficient 

 **.720 1.000 

Sig.(2-tailed) .000   

N 178 178 
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 SPSS 27:  ن إعداا الباحل  بالاع ماا ع ى  خرجات برنا ج المصدر

ذات و قوي  إيجاب  للارتباط وجوا علاق   Spearman تظةر ن ائج اخ بار (27-4) ن خلال الجدول رقم 

ح ث   ااسب  و ك ب  وتاع ن جواة الما و ات الم الخارج  ب ن الاوا ب الم ا ق  بخصائص المدقق إحصائ  الال  

 رذا  ا يف ه (α=0.05)(، وه  أقب  ن  ع وى الدلال  الما مد 0.000( بق م  الال  )0.720ب غ  اا ب الارتباط )

مااسب    ما يدعم جواة الما و ات اللدور الاوا ب الم ا ق  بالمدقق و ك ب  ن  تاع ن هناك تأث را  انويا  أع إلى

الام   والخبرة تزيد وتونر ال أه ب الا م   أع )الاوا ب الم ا ق  بالمدقق و ك ب  والم مل   ن  أعب القائ   الهرض  

  تؤاي ب  ل مدقق الخارج س قلال  الاتونر  أعو ،والانارانات ن كهاءة المدقق الخارج  ن  اك فاف الأخطاء 

ثر كبر ويؤ، وناال   ةا   بكب كهاءة  بأااءيؤاي ال خصص الصناع  ل مدقق  كما ،  بكب  وضوع  رأي بداءلإ

جواة ن تاع ع ى  تؤثر بفكب  انوي   ،(حجم  ك ب ال دق ق وارتباط  بمكاتب تدق ق عالم   ع ى جواة خد ات 

  .الما و ات المااسب  

امل العو بين إحصائيةذات دلالة  علاقةتوجد  أي 1H الفرضية البديلة ونقبل  0H الهرض    نرنضو ن  

 جودة المعلومة المحاسبية وتحسينالمتعلقة بخصائص المدقق ومكتبه 

 ةالثانياختبار صحة الفرضية الفرعية -2

ااسب   و دى الم ا ق  بمةم  ال دق ق ن  تاع ن جواة الما و   الم أثر الاوا ب ارن   إلىيةدف هذا الاخ بار 

 ي  : الم غ رين ح ث جاء نص الهرض   كماب ن  إحصائ  الال   ارتباط   ذاتوجوا علاق  

0H : سين تح والخارجي  مهمة التدقيقبخصائص العوامل المتعلقة  بين إحصائيةذات دلالة  علاقة توجدلا

 جودة المعلومة المحاسبية

1H جودة  تحسين والتدقيق الخارجي  بخصائص مهمةالعوامل المتعلقة  بين إحصائيةذات دلالة  علاقة: توجد

 المعلومة المحاسبية

 ت الن ائج كما ه   وضا  ن  الجدول الموال  كانو 

 الثانية الفرعية للفرضية Spearman اختبارنتائج  :(28-4رقم )الجدول 

الباييييد اللييييان : الاوا ييييب   

 ةم  الم ا ق  بخصائص 

 الخارج  ال دق ق

جواة الماور اللييييالييييث: 

 الما و ات المااسب  

rho Spearman's 

 البايييد الليييان : الاوا يييب

بخصييييييييييائص الم ا قيييي  

 الخارج   ةم  ال دق ق

Correlation 

Coefficient 

1.000  **.775 

Sig.(2-tailed)   .000 

N 178 178 

جواة الماور اللييييالييييث: 

 المااسب   الما و ات

Correlation 

Coefficient 

 **.775 1.000 

Sig.(2-tailed) .000   

N 178 178 

 SPSS 27:  ن إعداا الباحل  بالاع ماا ع ى  خرجات برنا ج المصدر
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وذات  قوي  إيجاب  للارتباط وجوا علاق   Spearman تظةر ن ائج اخ بار (28-4)  ن خلال الجدول رقم 

 ب ح ث ب غ  اا وتاع ن جواة الما و ات المااسب  ،بمةم  ال دق ق الخارج  ب ن الاوا ب الم ا ق   إحصائ  الال  

 أع إلى ر  ا يفهذا  ،(α=0.05)(، وه  أقب  ن  ع وى الدلال  الما مد 0.000( بق م  الال  )0.775الارتباط )

 مااسب    ما يدعمال  الما و اتجواة لدور الاوا ب الم ا ق  بمةم  ال دق ق الخارج  ن  تاع ن هناك تأث را  انويا 

ج  بال خط ط الج د المدقق الخار ق ام الخارج  والم مل   ن  ال دق قالاوا ب الم ا ق  بمةم   أعبالقائ   الهرض   

 ناال  ل دق ق بكب االمةن  اللاز  ن لأااء  ةم   بذل الاناي  المةن   والفك و ،والاشراف الهاال ع ى نريق ال دق ق

 ، والابلاغ عنةا اناتوالانارالمدقق ب ق  م نظام الرقاب  الداخ    وتاديد المخاطر  ق ام ،ن  كب  راحب عم    ال دق ق

ل  دى عدال  اس ن اج  اقول حو إلىوتق  مةا بةدف الوصول  الملائم الاثبات الكان   و أال المدقق بجمع  ق ام

ا و ات قد تم ت المكانال قرير بموضوع   حول  ا اذا  إعدااالمدقق الخارج  ب ق ام ، المال  و صداق   القوائم 

ح ث  ،  تؤثر بفكب  انوي ع ى جواة الما و ات المااسب ، اللاحق  بفكب الكان  الأحداثعنةا وعن  نصابالإ

 .الم غ رين ب ن إحصائ  وذات الال   قوي  تب ن وجوا علاق  إيجاب  

امل العو بين إحصائيةذات دلالة  علاقةتوجد  أي 1H الفرضية البديلة ونقبل  0H الهرض    نرنضو ن  

 جودة المعلومة المحاسبية وتحسينالتدقيق الخارجي  بخصائص مهمةالمتعلقة 

 اختبار صحة الفرضية الفرعية الثالثة:-3

اة الما و   بب ئ  ال دق ق الخارج  ن  تاع ن جو   بخصائص ارن  أثر الاوا ب الم ا ق إلىيةدف هذا الاخ بار 

 ي  : الم غ رين ح ث جاء نص الهرض   كماب ن  إحصائ  المااسب   و دى وجوا علاق  ارتباط   ذات الال  

0H:  سين جودة الخارجي و تحببيئة التدقيق بخصائص بين العوامل المتعلقة  إحصائيةلا توجد علاقة ذات دلالة

 المعلومة المحاسبية

1H:  ودة جتحسين  وببيئة التدقيق الخارجي بخصائص العوامل المتعلقة  بين إحصائيةذات دلالة  علاقةتوجد

 المعلومة المحاسبية

 ت الن ائج كما ه   وضا  ن  الجدول الموال  كانو

 

 

 

 

 الفرعية الثالثة للفرضية Spearman اختبارنتائج  :(29-4رقم )الجدول 

البايييد اللييياليييث: الاوا يييب   

بب ئ  بخصيييائص الم ا ق  

 ال دق ق الخارج 

جواة الماور اللييييالييييث: 

 الما و ات المااسب  

rho Spearman's 

 البايييد اللييياليييث: الاوا يييب

بب ئ   بخصييييييائص الم ا ق 

 ال دق ق الخارج 

Correlation 

Coefficient 

1.000 **.602 

Sig.(2-tailed)   .000 

N 178 178 



نة التدقيق الفصل الرابع: الدراسة الميدانية )دراسة استقصائية ومقابلة( لعينة من مزاولي مه

  وبعض المؤسسات الاقتصادية 

  
 

 

235 

للييييالييييث:   جواة الماور ا

 الما و ات المااسب  

Correlation 

Coefficient 

**.602 1.000 

Sig.(2-tailed) .000   

N 178 178 

 SPSS 27:  ن إعداا الباحل  بالاع ماا ع ى  خرجات برنا ج المصدر

 ط   وس وجوا علاق  إيجاب  للارتباط  Spearman تظةر ن ائج اخ بار (29-4)   ن خلال الجدول رقم

 ت المااسب  وتاع ن جواة الما و ابب ئ  ال دق ق الخارج   بخصائص ب ن الاوا ب الم ا ق  إحصائ  وذات الال  

هذا  (α=0.05)(، وه  أقب  ن  ع وى الدلال  الما مد 0.000( بق م  الال  )0.602ح ث ب غ  اا ب الارتباط )

ة الما و ات جواال دق ق الخارج  ن  تاع ن  بب ئ لدور الاوا ب الم ا ق  هناك تأث را  انويا  أع إلى ر ا يف 

الرقاب  ع ى  تأث ر   الخارج  والم مل   ن ال دق قالاوا ب الم ا ق  بمةم   أعبالقائ   الهرض    المااسب    ما يدعم

لدوري الالزا   ال غ  ر ا ، أااء ال دق ق الخارج جواة ال دق ق  ن قبب لجن  تابا  ل مج س الوطن  ل مااسب  ع ى 

ي  المةم  وتهااي المدقق الخارج  ن  بدا أتاابتاديد و ، ل  جديد قاب   سنوات 3ل مدقق الخارج  باد إتمام عةدت  

ب  انوي تؤثر بفك ، كب هذه الاوا بالذكاء الاصطناع  ع ى جواة ال دق ق الخارج  تأث ر ،المفروط  تاابالأ

 .م غ رينال ب ن إحصائ  وذات الال    قبول   ث تب ن وجوا علاق  إيجاب  ، حع ى جواة الما و ات المااسب  

امل العو بين إحصائيةذات دلالة  علاقةتوجد  أي 1H البديلة الفرضية ونقبل  0H الهرض    نرنضو ن  

 التدقيق الخارجي في تحسين جودة المعلومة المحاسبية بيئةبخصائص المتعلقة 

 :ةالثاني: اختبار صحة الفرضية ثانيا

ركات و دى حوكم  الف آل اتو ن  تازيز ركائز الخارج  جواة ال دق ق  ارن  أثر إلىيةدف هذا الاخ بار       

ت والم مل   حوكم  الفركا آل اتوجواة ال دق ق الخارج  وركائز ب ن  إحصائ  الال   ارتباط   ذاتوجوا علاق  

 ي  : ما، ح ث جاء نص الهرض   كالداخ    ل اوكم  ل اتوالآ، نصابالإ، رك زة الرقاب  الداخ   ن  رك زة 

0H:  ركاتحوكمة الش آلياتبين جودة التدقيق الخارجي و تعزيز ركائز و إحصائيةلا توجد علاقة ذات دلالة 

1H:  تحوكمة الشركا آلياتوتعزيز ركائز  وجودة التدقيق الخارجي  بين إحصائيةذات دلالة  علاقةتوجد 

 الن ائج كما ه   وضا  ن  الجدول الموال   تكانو

 ةالثاني للفرضية Spearmanنتائج اختبار  :(30-4رقم )الجدول 

جواة الماور الأول:   

 ال دق ق الخارج 

الماور اللان : ركائز  

 حوكم  الفركات آل ات

Spearman's rho 

جواة ال يييدق ق الماور الأول: 

 الخارج 

Correlation 

Coefficient 

1.000 .336* 

Sig. (2-tailed)   .000 

N 178 178 

 آل اتركائز الماور اللان :  

 حوكم  الفركات

Correlation 

Coefficient 

.336* 1.000 
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Sig. (2-tailed) .000   

N 178 178 

 SPSS 27:  ن إعداا الباحل  بالاع ماا ع ى  خرجات برنا ج المصدر

وذات    قبول للارتباط وجوا علاق  إيجاب   Spearman تظةر ن ائج اخ بار (30-4)رقم  ن خلال الجدول 

، ح ث ب غ تحوكم  الفركاوآل ات تازيز ركائز وبب ئ  ال دق ق الخارج  ب ن الاوا ب الم ا ق   إحصائ  الال  

 ر ا يف  هذا ،(α=0.05)(، وه  أقب  ن  ع وى الدلال  الما مد 0.000( بق م  الال  )0.336الارتباط ) اا ب 

ح ث  كاتحوكم  الفر آل اتورج  ن  تازيز ركائز الدور جواة ال دق ق الخ لكن ضا ف جداهناك تأث را  أع إلى

 .الم غ رين ب ن إحصائ  وذات الال   ضا ه  تب ن وجوا علاق  إيجاب  

لتدقيق اجودة  بين إحصائيةدلالة  علاقة ذاتتوجد  أي 1H البديلة الفرضية ونقبل  0H الهرض    نرنضو ن  

 حوكمة الشركات آلياتوركائز  وتعزيزالخارجي 

 ىالأولاختبار صحة الفرضية الفرعية -1

ارتباط   ق  و دى وجوا علاالرقاب  الداخ    جواة ال دق ق ن  تازيز رك زة   ارن  أثر إلىيةدف هذا الاخ بار 

 ي  : ماح ث جاء نص الهرض   ك الداخ   ،الرقاب  رك زة ، وجواة ال دق ق الخارج ب ن  إحصائ  الال   ذات

0H:  ةالرقابة الداخليبين جودة التدقيق الخارجي و تعزيز ركيزة  إحصائيةلا توجد علاقة ذات دلالة 

1H:  الرقابة الداخليةتعزيز ركيزة  وجودة التدقيق الخارجي  بين إحصائيةذات دلالة  علاقةتوجد 

 ت الن ائج كما ه   وضا  ن  الجدول الموال  كانو

 ىالأول الفرعية للفرضية Spearman اختبارنتائج  :(31-4)الجدول رقم 

جيييواة اليييميييايييور الأول:   

 ال دق ق الخارج 

 رك زة الرقاب  الداخ    

Spearman's rho 

جواة ال يييدق ق الماور الأول: 

 الخارج 

Correlation 

Coefficient 

1.000 **.650 

Sig.(2-tailed)   .000 

N 178 178 

 Correlation رك زة الرقاب  الداخ   

Coefficient 

**.650 1.000 

Sig.(2-tailed) .000   

N 178 178 

 SPSS 27:  ن إعداا الباحل  بالاع ماا ع ى  خرجات برنا ج المصدر

 قبول   للارتباط وجوا علاق  إيجاب   Spearman تظةر ن ائج اخ بار :(31-4)  ن خلال الجدول رقم

( 0.650ح ث ب غ  اا ب الارتباط ) الداخ   ،الرقاب  ورك زة الخارج  ب ن جواة ال دق ق  إحصائ  الال   وذات

هناك تأث را  انويا  أع إلى ر ا يف هذا  ،(α=0.05)(، وه  أقب  ن  ع وى الدلال  الما مد 0.000بق م  الال  )
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الال    قبول  وذات ح ث تب ن وجوا علاق  إيجاب   الرقاب  الداخ    لدور جواة ال دق ق الخارج  ن  تازيز رك زة

 .الم غ رين ب ن إحصائ  

دقيق جودة الت بين إحصائيةدلالة  علاقة ذاتتوجد  أي 1H البديلة الفرضية ونقبل  0H الهرض    نرنضو ن  

 .الرقابة الداخليةركيزة  وتعزيزالخارجي 

 ةالثانياختبار صحة الفرضية الفرعية -2

الال   ارتباط   ذاتو دى وجوا علاق   نصابالإجواة ال دق ق ن  تازيز   ارن  أثر إلىيةدف هذا الاخ بار 

 ي  : كما، ح ث جاء نص الهرض   نصابالإرك زة وجواة ال دق ق الخارج  ب ن  إحصائ  

0H:  الإفصاحبين جودة التدقيق الخارجي و تعزيز ركيزة  إحصائيةلا توجد علاقة ذات دلالة 

1H:  فصاحالإتعزيز ركيزة  وجودة التدقيق الخارجي  بين إحصائيةذات دلالة  علاقةتوجد 

 ت الن ائج كما ه   وضا  ن  الجدول الموال  كانو

 الثانية الفرعية للفرضية Spearman نتائج اختبار :(32-4)الجدول رقم 

جيييواة اليييميييايييور الأول:   

 ال دق ق الخارج 

 نصابرك زة الإ

Spearman's rho 

جواة ال يييدق ق الماور الأول: 

 الخارج 

Correlation 

Coefficient 

1.000 *.560 

Sig.(2-tailed)   .000 

N 178 178 

 Correlation نصابالإرك زة 

Coefficient 

*.560 1.000 

Sig.(2-tailed) .000   

N 178 178 

 SPSS 27:  ن إعداا الباحل  بالاع ماا ع ى  خرجات برنا ج المصدر

 وذات   قبول للارتباط وجوا علاق  إيجاب   Spearman تظةر ن ائج اخ بار (32-4) ن خلال الجدول رقم 

(، 0.000) ( بق م  الال 0.560 اا ب الارتباط )، ح ث ب غ نصابالإب ن جواة ال دق ق ورك زة  إحصائ  الال  

ال دق ق  لدور جواةهناك تأث را  انويا  أع إلى ر ا يف هذا  ،(α=0.05)وه  أقب  ن  ع وى الدلال  الما مد 

 .ينالم غ ر ب ن إحصائ  الال   وذات  ث تب ن وجوا علاق  إيجاب  ، حنصابالإالخارج  ن  تازيز رك زة 

 جودة بين إحصائيةذات دلالة  علاقةتوجد  أي 1H البديلة الفرضية ونقبل  0H الهرض    نرنضو ن  

 فصاحالإركيزة  وتعزيزالتدقيق الخارجي 

 اختبار صحة الفرضية الفرعية الثالثة:-3

جوا علاق  و دى و آليات حوكمة الشركات الداخلية وتعزيزجواة ال دق ق ن    ارن  أثر إلىيةدف هذا الاخ بار 

 :  يكما ح ث جاء نص الهرض    الاوكم ، الخارج  آل اتجواة ال دق ق ب ن  إحصائ  الال   ذاتارتباط   
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0H:  حوكمة الشركات الداخلية آلياتبين جودة التدقيق الخارجي و تعزيز  إحصائيةلا توجد علاقة ذات دلالة 

1H:  خليةحوكمة الشركات الداو تعزيز آليات جودة التدقيق الخارجي  بين إحصائيةذات دلالة  علاقةتوجد 

 ت الن ائج كما ه   وضا  ن  الجدول الموال  كانو

 الثالثة الفرعية للفرضية Spearman اختبار نتائج :(33-4)الجدول رقم 

جيييواة اليييميييايييور الأول:   

 ال دق ق الخارج 

آل ات حوكم  الفيييييركات 

 الداخ   

Spearman's rho 

جواة ال يييدق ق لأول: االماور 

 الخارج 

Correlation 

Coefficient 

1.000 *.362 

Sig.(2-tailed)   .000 

N 178 178 

آل ات حوكم  الفركات 

 الداخ   

Correlation 

Coefficient 

*.362 1.000 

Sig.(2-tailed) .000   

N 178 178 

 SPSS 27:  ن إعداا الباحل  بالاع ماا ع ى  خرجات برنا ج المصدر

 وذات ضا ه  للارتباط وجوا علاق  إيجاب   Spearman تظةر ن ائج اخ بار (33-4)رقم  ن خلال الجدول 

( 0.362ط )ح ث ب غ  اا ب الارتبا ،الداخ   آل ات حوكم  الفركات  وتازيزب ن جواة ال دق ق  إحصائ  الال  

ث را  انويا هناك تأ أع إلى ر ا يف هذا  ،(α=0,05)(، وه  أقب  ن  ع وى الدلال  الما مد 0.000بق م  الال  )

 ال دق ق اعلج الإاارة،حوكم  الفركات الداخ    والم مل   ن   ج س  آل اتتازيز وجواة ال دق ق الخارج   ب ن

 .الم غ رين ب ن إحصائ  الال   وذات ضا ه  ح ث تب ن وجوا علاق  إيجاب   وال دق ق الداخ  ،

 جودة بين إحصائيةذات دلالة  علاقةتوجد  أي 1H البديلة الفرضية ونقبل  0H الهرض    نرنضو ن  

  آليات حوكمة الشركات الداخلية. وتعزيزالتدقيق الخارجي 
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 : اختبار صحة الفرضية الثالثة:ثالثا

 لداخ   االرقاب  حوكم  الفركات والم مل   ن  رك زة  آل اتو أثر ركائز ارن   إلىيةدف هذا الاخ بار 

ق  وجوا علا المااسب   و دىن  تاع ن جواة الما و    حوكم  الفركات الداخ    آل اتو نصابالإورك زة 

 :كما ي  الم غ رين ح ث جاء نص الهرض   ب ن  إحصائ  الال   ارتباط   ذات

0H:  تحسين جودةو حوكمة الشركات الداخلية آلياتوركائز  بين إحصائيةذات دلالة  علاقةتوجد لا 

 المعلومة المحاسبية

 1H:  لمعلومة تحسين جودة او ركائز وآليات حوكمة الشركات الداخلية بين إحصائيةذات دلالة  علاقةتوجد

 المحاسبية

 ت الن ائج كما ه   وضا  ن  الجدول الموال  كانو

 الثالثة للفرضية Spearmanاختبار نتائج  :(34-4)الجدول رقم 

ركائز : اللان الماور   

 حوكم  الفركات  آل اتو

الماور اللالث: جواة 

 الما و ات المااسب  

Spearman's  rho 

لان الماور   آل اتوركائز : ال

 حوكم  الفركات

Correlation 

Coefficient 

1.000 **.720 

Sig.(2-tailed)   .000 

N 178 178 

الييييميييياييييور الييييلييييالييييث: جييييواة 

 الما و ات المااسب  

Correlation 

Coefficient 

**.720 1.000 

Sig.(2-tailed) .000   

N 178 178 

 SPSS 27:  ن إعداا الباحل  بالاع ماا ع ى  خرجات برنا ج المصدر

ذات و  قوي للارتباط وجوا علاق  إيجاب   Spearman تظةر ن ائج اخ بار (34-4)  ن خلال الجدول رقم

ث ب غ  اا ب وتاع ن جواة الما و ات المااسب  ، ح  ركائز وآل ات حوكم  الفركات الداخ   ب ن  إحصائ  الال  

 أع إلى ر  ا يفهذا  ،(α=0.05)(، وه  أقب  ن  ع وى الدلال  الما مد 0.000( بق م  الال  )0.720الارتباط )

ب ن وجوا تح ث  .جواة الما و ات المااسب  حوكم  الفركات ن  تاع ن  آل اتولدور ركائز هناك تأث را  انويا 

 .الم غ رين ب ن إحصائ  وذات الال   قوي  علاق  إيجاب  

ئز ركا بين إحصائيةدلالة  علاقة ذاتتوجد  :أي 1H البديلة الفرضية ونقبل  0H الهرض    نرنضو ن  

 تحسين جودة المعلومة المحاسبيةووآليات حوكمة الشركات الداخلية 
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 ى:الأولاختبار صحة الفرضية الفرعية -1

 دى وجوا علاق  ن  تاع ن جواة الما و   المااسب   و الرقاب  الداخ   رك زة  أثر ارن   إلىيةدف هذا الاخ بار 

 :كما ي  الم غ رين ح ث جاء نص الهرض   ب ن  إحصائ  الال   ارتباط   ذات

0H:  اسبيةتحسين جودة المعلومة المح و الرقابة الداخليةركيزة  بين إحصائيةذات دلالة  علاقةتوجد  لا 

1H ةتحسين جودة المعلومة المحاسبيو الداخلية الرقابةركيزة  بين إحصائيةذات دلالة  علاقة: توجد 

 ت الن ائج كما ه   وضا  ن  الجدول الموال  كان

 ىالأول الفرعية للفرضية Spearman اختبارنتائج  :(35-4)الجدول رقم 

الماور اللييييالييييث: جواة  الداخ    الرقاب رك زة   

 الما و ات المااسب  

Spearman's  rho 

 Correlation رك زة الرقاب  الداخ    

Coefficient 

1.000 **.677 

Sig.(2-tailed)   .000 

N 178 178 

الييميياييور الييلييييالييييث: جييواة 

 الما و ات المااسب  

Correlation 

Coefficient 

**.677 1.000 

Sig.(2-tailed) .000   

N 178 178 

 SPSS 27:  ن إعداا الباحل  بالاع ماا ع ى  خرجات برنا ج المصدر

الال   إيجاب   وذاتللارتباط وجوا علاق   Spearman تظةر ن ائج اخ بار (35-4)  ن خلال الجدول رقم

( بق م  الال  0.677الارتباط )وتاع ن جواة الما و ات المااسب  ، ح ث ب غ  اا ب  الداخ   الرقاب  ب ن  إحصائ  

لدور رك زة  هناك تأث را  انويا أع إلى ر ا يف هذا  ،(α=0.05)(، وه  أقب  ن  ع وى الدلال  الما مد 0.000)

 إحصائ  لال  اوذات  قوي  ح ث تب ن وجوا علاق  إيجاب   ،المااسب  جواة الما و ات تاع ن  الرقاب  الداخ    ن 

 .الم غ رين ب ن

ة ركيز بين إحصائيةذات دلالة  علاقةتوجد  أي 1H البديلة الفرضية ونقبل  0H الهرض    نرنضو ن  

 تحسين جودة المعلومة المحاسبيةوالرقابة الداخلية 

 :ةالثانياختبار صحة الفرضية الفرعية -2

لاق  عتاع ن جواة الما و   المااسب   و دى وجوا  ن  نصابالإ أثر رك زة ارن   إلىيةدف هذا الاخ بار 

 :كما ي  الم غ رين ح ث جاء نص الهرض   ب ن  إحصائ  الال   ارتباط   ذات

0H:  و تحسين جودة المعلومة المحاسبية فصاحالإبين ركيزة  إحصائيةلا توجد علاقة ذات دلالة 

1H:  تحسين جودة المعلومة المحاسبية و فصاحالإركيزة  بين إحصائيةذات دلالة  علاقةتوجد 

 ت الن ائج كما ه   وضا  ن  الجدول الموال  كانو

 الثانية الفرعيةللفرضية  Spearman اختبارنتائج  :(36-4)الجدول رقم 
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الماور اللييييالييييث: جواة  نصابالإرك زة   

 الما و ات المااسب  

Spearman's rho 

 Correlation نصابالإرك زة 

Coefficient 

1.000  **.776 

Sig.(2-tailed)   .000 

N 178 178 

جييييواة  الييييميييياييييور الييييلييييالييييث:

 الما و ات المااسب  

Correlation 

Coefficient 

 **.776 1.000 

Sig.(2-tailed) .000   

N 178 178 

 SPSS 27:  ن إعداا الباحل  بالاع ماا ع ى  خرجات برنا ج المصدر

ذات وقوي   للارتباط وجوا علاق  إيجاب   Spearman تظةر ن ائج اخ بار (36-4)  ن خلال الجدول رقم

( بق م  0.776وتاع ن جواة الما و ات المااسب  ، ح ث ب غ  اا ب الارتباط ) نصابالإرك زة ب ن  إحصائ  الال  

لرك زة انويا  هناك تأث را  أع إلى ر ا يف هذا  ،(α=0.05)(، وه  أقب  ن  ع وى الدلال  الما مد 0.000الال  )

 ب ن ائ  إحصوذات الال   قوي  ح ث تب ن وجوا علاق  إيجاب   ،جواة الما و ات المااسب  ن  تاع ن  نصابالإ

 .الم غ رين

ة ركيز بين إحصائيةذات دلالة  علاقةتوجد  أي 1H البديلة الفرضية ونقبل  0H الهرض    نرنضو ن  

 جودة المعلومة المحاسبية وتحسين فصاحالإ

ت الداخ    حوكم  الفركا آل اتأثر  ارن   إلىيةدف هذا الاخ بار  اختبار صحة الفرضية الفرعية الثالثة:-3 

ما و   المااسب   والم مل   ن  رقاب   ج س الااارة رقاب  لجن  ال دق ق رقاب  ال دق ق الداخ   ن  تاع ن جواة ال

 :كما ي  الم غ رين ح ث جاء نص الهرض   ب ن  إحصائ  الال   ذاتارتباط   و دى وجوا علاق  

0H :  لمحاسبيةاو تحسين جودة المعلومة  الداخلية حوكمة الشركات آلياتبين  إحصائيةلا توجد علاقة ذات دلالة 

1H:  لمحاسبيةاتحسين جودة المعلومة  و الداخلية الشركات الحوكمة آليات بين إحصائيةذات دلالة  علاقةتوجد 

 ت الن ائج كما ه   وضا  ن  الجدول الموال كانو

 الثالثة الفرعية للفرضية Spearman اختبارنتائج  :(37-4رقم )الجدول 
 آل ات حوكم  الفركات  

 الداخ   

الماور اللالث: جواة 

 الما و ات المااسب  

Spearman's rho 

 حوكم  الفركات آل ات

 الداخ   

Correlation 

Coefficient 

1.000 .785 ** 

Sig.(2-tailed)   0.000 

N 178 178 

الييييميييياييييور الييييلييييالييييث: جييييواة 

 الما و ات المااسب  

Correlation 

Coefficient 

.785 ** 1.000 

Sig.(2-tailed) 0.000   
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N 178 178 

 SPSS 27:  ن إعداا الباحل  بالاع ماا ع ى  خرجات برنا ج المصدر

وذات  قوي  للارتباط وجوا علاق  إيجاب   Spearman تظةر ن ائج اخ بار :(37-4)رقم  ن خلال الجدول 

اا ب الارتباط  وتاع ن جواة الما و ات المااسب  ، ح ث ب غ  ،الداخ    حوكم  الفركات آل ات ب ن إحصائ  الال  

تأث را هناك  أع إلى ر ا يف هذا  ،(α=0.05)(، وه  أقب  ن  ع وى الدلال  الما مد 0.000( بق م  الال  )0.785)

وكم  ح بأع آل اتالقائ   الهرض    جواة الما و ات المااسب    ما يدعمتاع ن  ن  حوكم  الفركات لآل ات

  .تؤثر بفكب  انوي ع ى جواة الما و ات المااسب   ت الداخ   الفركا

 تآليا بين إحصائيةأي توجد أهمية ذات دلالة  1H البديلة الفرضية ونقبل  0H الهرض    نرنضو ن  

 جودة المعلومة المحاسبية وتحسينحوكمة الشركات الداخلية 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 اختبار صحة الفرضية الرابعة 

 دق ق ع ى جواة الث ر   غ رات الدراس  تأ إلىن  إجابات المباوث ن تازى  إحصائ  الال  توجد نروق ذات 

 ،(α=0.05)الخارج  عند  ع وى  انوي  

 ى:الأولاختبار صحة الفرضية الفرعية -1

 ال دق قواة الا م  ع ى ج المؤهبتأث ر  إلىن  إجابات المباوث ن تازى  ذات الال  إحصائ  توجد نروق لا 

 ،(α=0.05)عند  ع وى  انوي   الخارج 

H0لى ع المؤهل العلميتأثير  إلىفي إجابات المبحوثين تعزى  إحصائية دلالة : لا توجد فروق ذات

  ،(α=0.05)عند  التدقيق الخارجيجودة 
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H1العلمي على جودة  المؤهلتأثير  إلىفي إجابات المبحوثين تعزى  إحصائية دلالة :  توجد فروق ذات

  ،(α=0.05)عند   الخارجي التدقيق

 :وكانت الن ائج كما ه   وضا  ن  الجدول ال ال 

 ىالأولالفرعية الفرضية  اختبارنتائج  :(38-4الجدول رقم )

 العلمي المؤهل المتغيرات
عدد المبحوثين 

(N) 
 متوسط الرتب

درجة 

 الحرية

نتيجة اختبار 

Kruskal-

Wallis (H) 

الدلالة 

 حصائيةالإ

(Sig). 

ي
ج
ار
خ
 ال
ق
قي
تد
ال
ة 
ود
ج

 

 90.03 110 ليسانس

3 5.870 0.118 

 69.56 26 ماستر/ ماجستير

 88.23 11 دكتوراه

 102.37 31 شهادات مهنية

  178 المجموع

 SPSS 27:  ن إعداا الباحل  بالاع ماا ع ى  خرجات برنا ج المصدر

تباينًا  الا م  يظةر المؤهبادا المباوث ن حعب أع توزيع   وسط الرتب ل (38-4الجدول رقم )ي ب ن  ن 

               " ماستر/ ماجستير"  ؤهب، ي    90.03بواقع   وسط رتب  أع ى" ل عانس"  ؤهب  اوظًا، ح ث سجب 

 102.37"    'وشةااات  ةن، 88.23" اك وراه"  ؤهب، ب نما كانت الهئات الأخرى أقب تمل لاً، إذ سجب 69.56بـ 

 ائ  إحصعدم وجوا نروقات ذات الال   إلىتف ر ( 5.870غت )وال   ب  Kruskal-Wallis (H)ن  ج  اخ بار و

ن  ع وى  أكبر ( 0.118) حصائ  ن  ح ن أع الدلال  الإ، الخارج  ال دق قالا م  ع ى جواة  المؤهبتأث ر ن  

 أي  H0  ونقبب الهرض   الصهري  H1وبال ال  نرنض الهرض   البدي     (α=0.05) المانوي  

ال دق ق واة الا م  ع ى ج المؤهبتأث ر  إلىن  إجابات المباوث ن تازى  إحصائ  الال   لا توجد نروق ذات

 ،(α=0.05)عند  ع وى  انوي   الخارج 

 :الثانيةاختبار صحة الفرضية الفرعية -2

ال دق ق واة تأث ر ال خصص الا م  ع ى ج إلىن  إجابات المباوث ن تازى  ذات الال  إحصائ  لا توجد نروق 

 ،(α=0.05)عند  ع وى  انوي   الخارج 

H0لى عتأثير التخصص العلمي  إلىفي إجابات المبحوثين تعزى  إحصائية دلالة : لا توجد فروق ذات

  ،(α=0.05)عند  التدقيق الخارجيجودة 

H1ى تأثير التخصص العلمي عل إلىفي إجابات المبحوثين تعزى  إحصائية دلالة :  توجد فروق ذات

  ،(α=0,05)جودة التدقيق الخارجي عند 

 :وكانت الن ائج كما ه   وضا  ن  الجدول ال ال 

 الفرعية الثانيةنتائج اختبار الفرضية  :(39-4الجدول رقم )

 المتغيرات
التخصص 

 العلمي

عدد المبحوثين 

(N) 
 متوسط الرتب

درجة 

 الحرية

نتيجة اختبار 

Kruskal-

Wallis (H) 

الدلالة 

 حصائيةالإ

(Sig). 

ج و د ة  ا ل تد ق ي ق 

ا ل ا  ر ج ي
 

 0.659 1.603 3 91.78 85 محاسبة
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 91.04 68 مالية

 81.61 14 تدقيق

 73.55 11 اخرى

  178 المجموع

 SPSS 27:  ن إعداا الباحل  بالاع ماا ع ى  خرجات برنا ج المصدر

تباينًا  ادا المباوث ن حعب ال خصص الا م  يظةرأع توزيع   وسط الرتب ل (39-4الجدول رقم )ي ب ن  ن 

،  91,04" بـ  ال  ، ي    تخصص " 91.78بواقع   وسط رتب  أع ى"  ااسب   اوظًا، ح ث سجب تخصص "

  73.55، وتخصص "أخرى"  81,61ب نما كانت الهئات الأخرى أقب تمل لاً، إذ سجب تخصص "تدق ق" 

ل  عدم وجوا نروقات ذات الا إلىتف ر  (1,603)وال   ب غت  Kruskal-Wallis (H)ن  ج  اخ بار  و

أكبر ( 0.659) حصائ  ، ن  ح ن أع الدلال  الإالخارج  ال دق قتأث ر ال خصص الا م  ع ى جواة ن   إحصائ  

 ونقبب الهرض   الصهري  أي  H1البدي   وبال ال  نرنض الهرض    (α=0.05)  ن  ع وى المانوي  

واة تأث ر ال خصص الا م  ع ى ج إلىن  إجابات المباوث ن تازى  إحصائ  الال  لا توجد نروق ذات 

 ،(α=0.05)عند  ع وى  انوي   الخارج  ال دق ق

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 :الثالثةاختبار صحة الفرضية الفرعية -3
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جواة ال دق ق ع ى عدا سنوات الخبرة تأث ر  إلىن  إجابات المباوث ن تازى  ذات الال  إحصائ  توجد نروق لا 

 ،(α=0.05)عند  ع وى  انوي  الخارج  

H0رة على عدد سنوات الخبتأثير  إلىفي إجابات المبحوثين تعزى  إحصائية دلالة : لا توجد فروق ذات

  ،(α=0.05)عند  جودة التدقيق الخارجي

H1على  سنوات الخبرة تأثير عدد إلىفي إجابات المبحوثين تعزى  إحصائية دلالة :  توجد فروق ذات

  ،(α=0.05)جودة التدقيق الخارجي عند 

 :وكانت الن ائج كما ه   وضا  ن  الجدول ال ال 

 الفرعية الثالثةنتائج اختبار الفرضية  :(40-4الجدول رقم )

 عدد سنوات الخبرة المتغيرات
عدد المبحوثين 

(N) 
 الرتبمتوسط 

درجة 

 الحرية

نتيجة اختبار 

Kruskal-

Wallis (H) 

الدلالة 

 حصائيةالإ

(Sig). 

ي
ج
ار
خ
 ال
ق
قي
تد
ال
ة 
ود
ج

 

 93.71 12 سنوات 5أقل من 

3 0. 372 0.946 

 83.41 17 سنوات 10 إلى 5من 

 15 إلى 10من 

 سنوات

39 88.35 

 90.39 110 فما فوق 15من 

  178 المجموع

 SPSS 27:  ن إعداا الباحل  بالاع ماا ع ى  خرجات برنا ج المصدر

ةر يظ عدد سنوات الخبرةادا المباوث ن حعب أع توزيع   وسط الرتب ل (40-4الجدول رقم )ي ب ن  ن 

فما  15 من " نئ ، ي    93.71بواقع   وسط رتب  أع ى من سنوات 5أقل من الهئ  تباينًا   اوظًا، ح ث سجب 

 ونئ   88.35"  سنوات 15 إلى 10من  " نئ ، ب نما كانت الهئات الأخرى أقب تمل لًا، إذ سجب  90.39" بـ  فوق

 بار ن  ج  اخ ،ال دق ق الخارج ،  ما ياكس تباينا ن  الآراء حول جواة  83.41"  سنوات 10 إلى 5من  "

Kruskal-Wallis (H) دا عتأث ر ن   إحصائ  عدم وجوا نروقات ذات الال   إلى( تف ر 0.372 (وال   ب غت

  نرنض وبال ال (α=0.05) أكبر  ن  ع وى المانوي  ( 0.946) حصائ  ، ن  ح ن أع الدلال  الإسنوات الخبرة

 ونقبب الهرض   الصهري  أي  H1الهرض   البدي    

ى جواة ال دق ق تأث ر عدا سنوات الخبرة ع  إلىن  إجابات المباوث ن تازى  ذات الال  إحصائ  لا توجد نروق 

 ،(α=0.05)الخارج  عند  ع وى  انوي  

 :الرابعةاختبار صحة الفرضية الفرعية -4

ال دق ق  ع ى جواة المسمى الوظيفي تأث ر إلىن  إجابات المباوث ن تازى  ذات الال  إحصائ  توجد نروق 

 ،(α=0.05)عند  ع وى  انوي   الخارج 

H0 على  ر المسمى الوظيفيتأثي إلىفي إجابات المبحوثين تعزى  إحصائية دلالة فروق ذات: لا توجد

  ،(α=0.05)عند  جودة التدقيق الخارجي

H1لى تأثير المسمى الوظيفي ع إلىفي إجابات المبحوثين تعزى  إحصائيةدلالة  :  توجد فروق ذات

  ،(α=0.05)جودة التدقيق الخارجي عند 

 : وضا  ن  الجدول ال ال  وكانت الن ائج كما ه 

 الفرعية الرابعةنتائج اختبار الفرضية  :(41-4الجدول رقم )
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  المسمى الوظيفي المتغيرات
عدد المبحوثين 

(N) 
 متوسط الرتب

درجة 

 الحرية

نتيجة اختبار 

Kruskal-

Wallis (H) 

الدلالة 

 حصائيةالإ

(Sig). 

ي
ج
ار
خ
 ال
ق
قي
تد
ال
ة 
ود
ج

 

 92.70 84 محافظ حسابات

5 7.761 0.170 

 91.16 59 خبير محاسبي

 62.21 5 مدير عام

عضو في مجلس 

 الإدارة

9 60.64 

مدير المالية 

 والمحاسبة

5 65.69 

 107.46 16 داخليمدقق 

  178 المجموع

 SPSS 27:  ن إعداا الباحل  بالاع ماا ع ى  خرجات برنا ج المصدر

تباينًا  يظةر المسمى الوظيفي ادا المباوث ن حعبأع توزيع   وسط الرتب ل (41-4الجدول رقم )ي ب ن  ن 

ات'' بـ ت     ةن   ''  اانظ حعاب ،107.46بواقع   وسط رتب  أع ى"  دقق ااخ  وظ ه  "  اوظًا، ح ث سجب 

 ـخب ر  ااسب "و 92.70 والمااسب   ال  الموظ ه   دير ب نما كانت الهئات الأخرى أقب تمل لاً، إذ سجب  ،91.16" ب

 60.64" عضو  ج س الإاارة " ووظ ه  ،  ,62.21"  دير عام "و 65.69  وسط بـ

  عدم وجوا نروقات ذات الال إلىتف ر  ((5.902وال   ب غت  Kruskal-Wallis (H)ن  ج  اخ بار و

أكبر ( 0.116) حصائ  الدلال  الإ، ن  ح ن أع الخارج  ال دق قع ى جواة  الوظيفي المعمى تأث رن   إحصائ  

 ونقبب الهرض   الصهري  أي  H1وبال ال  نرنض الهرض   البدي     (α=0.05)  ن  ع وى المانوي  

واة ع ى ج المسمى الوظيفيتأث ر  إلىن  إجابات المباوث ن تازى  الال  إحصائ  لا توجد نروق ذات 

 ،(α=0.05)عند  ع وى  انوي   الخارج  ال دق ق
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 :الخامسةاختبار صحة الفرضية 

 ائزعلى ركن  إجابات المباوث ن تازى إلى تأث ر   غ رات الدراس   ذات الال  إحصائ  توجد نروق 

  ،(α=0.05)وآليات حوكمة الشركات عند 

 ى:الأولاختبار صحة الفرضية الفرعية -1

وآليات  زعلى ركائالا م   المؤهبتأث ر  إلىن  إجابات المباوث ن تازى  ذات الال  إحصائ  توجد نروق 

  ،(α=0.05)حوكمة الشركات عند 

H0لى العلمي ع المؤهلتأثير  إلىفي إجابات المبحوثين تعزى  إحصائية دلالة : لا توجد فروق ذات 

  ،(α=0.05)عند  حوكمة الشركات آلياتركائز و

H1ركائز علىتأثير المؤهل العلمي  إلىفي إجابات المبحوثين تعزى  إحصائية دلالة :  توجد فروق ذات 

  ،(α=0.05)حوكمة الشركات عند  آلياتو

 :وكانت الن ائج كما ه   وضا  ن  الجدول ال ال 

 ىالأولالفرعية نتائج اختبار الفرضية  :(42-4لجدول رقم )

 المتغيرات
 المؤهل

 العلمي

عدد المبحوثين 

(N) 
 متوسط الرتب

درجة 

 الحرية

نتيجة اختبار 

Kruskal-

Wallis 

(H) 

الدلالة 

 حصائيةالإ

(Sig). 

و
ز 
ائ
رك

ت
يا
آل

 
ة 
كم
و
ح ت
كا
شر
ال

 
 89.87 110 ليسانس

3 1.224 0.747 

ماستر/ 

 ماجستير

26 82.35 

 79.86 11 دكتوراه

شهادات 

 مهنية

31 94.92 

  178 المجموع

 SPSS 27:  ن إعداا الباحل  بالاع ماا ع ى  خرجات برنا ج المصدر

تباينًا  الا م  يظةر المؤهب ادا المباوث ن حعب أع توزيع   وسط الرتب ل (42-4الجدول رقم )ي ب ن  ن 

ب نما   89.87" بـ ل عانس"  ؤهب ا، ي  ة 94.92بواقع   وسط رتب  أع ى ت ''شةااات  ةن  ''   اوظًا، ح ث سج 

" اهاك ور" و ؤهب،  82.35   وسط  "و اجع  ر  اس ر"  ؤهبالأخرى أقب تمل لاً، إذ سجب  المؤهلاتكانت 

 Kruskal-Wallisن  ج  اخ بار  ،حوكم  الفركات آل اتركائز و،  ما ياكس تباينا ن  الآراء حول  79.86

(H) كائز رالا م   المؤهبتأث ر ن   إحصائ  عدم وجوا نروقات ذات الال   إلىتف ر  (1.224ت )وال   ب غ

وبال ال   (α=0.05) أكبر  ن  ع وى المانوي  ( 0.747) حصائ  ح ن أع الدلال  الإ ، ن  حوكم  الفركات آل اتو

 ونقبب الهرض   الصهري  أي  H1نرنض الهرض   البدي    
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 آل اتركائز و ع ى الا م  المؤهبتأث ر  إلىن  إجابات المباوث ن تازى  الال  إحصائ  لا توجد نروق ذات 

 ،(α=0.05)عند  ع وى  انوي   حوكم  الفركات

 :الثانيةاختبار صحة الفرضية الفرعية -2

ل ات ع ى ركائز وآتأث ر ال خصص الا م   إلىن  إجابات المباوث ن تازى  ذات الال  إحصائ  توجد نروق 

 ،(α=0.05)عند  ع وى  انوي   حوكم  الفركات

H0لى عتأثير التخصص العلمي  إلىفي إجابات المبحوثين تعزى  إحصائية دلالة : لا توجد فروق ذات

  ،(α=0.05)حوكمة الشركات عند  آلياتو ركائز

H1علىتأثير التخصص العلمي  إلىفي إجابات المبحوثين تعزى  إحصائية دلالة :  توجد فروق ذات 

  ،(α=0.05)حوكمة الشركات عند  آلياتو ركائز

 :وكانت الن ائج كما ه   وضا  ن  الجدول ال ال 

 الفرعية الثانيةنتائج اختبار الفرضية  :(43-4الجدول رقم )

 المتغيرات
 التخصص

 العلمي

عدد المبحوثين 

(N) 
 متوسط الرتب

درجة 

 الحرية

نتيجة اختبار 

Kruskal-

Wallis (H) 

الدلالة 

 حصائيةالإ

(Sig). 

و
ز 
ائ
رك

ت
يا
آل

 
ة 
كم
و
ح ت
كا
شر
ال

 

 84.65 85 محاسبة

3 3.241 0.356 

 90.98 68 مالية

 84.96 14 تدقيق

 113.82 11 اخرى

  178 المجموع

 SPSS 27:  ن إعداا الباحل  بالاع ماا ع ى  خرجات برنا ج المصدر

تباينًا  ادا المباوث ن حعب ال خصص الا م  يظةرأع توزيع   وسط الرتب ل (43-4الجدول رقم )ي ب ن  ن 

 ، 90.98" بـ  ال  ي    تخصص "، 113,82ع بواق  وسط رتب  أع ى ات أخرى''تخصص''  اوظًا، ح ث سجب 

 ج  ، ن  84.65"  ااسب وتخصص " ،84.96 ب نما كانت الهئات الأخرى أقب تمل لاً، إذ سجب تخصص "تدق ق"

  ن إحصائ  عدم وجوا نروقات ذات الال   إلى( تف ر  ( 3.241وال   ب غت  Kruskal-Wallis (H)اخ بار 

كبر  ن أ( 0.356) حصائ  ، ن  ح ن أع الدلال  الإ حوكم  الفركات آل اتركائز وتأث ر ال خصص الا م  ع ى 

  :ونقبب الهرض   الصهري  أي H1وبال ال  نرنض الهرض   البدي     (α=0.05)  ع وى المانوي  

ائز ركتأث ر ال خصص الا م  ع ى  إلىن  إجابات المباوث ن تازى  إحصائ  الال  لا توجد نروق ذات 

 ،(α=0.05)عند  ع وى  انوي  حوكم  الفركات  آل اتو

 :الثالثةاختبار صحة الفرضية الفرعية -3

ت حوكم  عدا سنوات الخبرة ع ى ركائز وآل ا إلىن  إجابات المباوث ن تازى  ذات الال  إحصائ  توجد نروق 

 ،(α=0.05)عند  ع وى  انوي   الفركات

H0 على رة تأثير عدد سنوات الخب إلىفي إجابات المبحوثين تعزى  إحصائيةدلالة : لا توجد فروق ذات

  ،(α=0.05)حوكمة الشركات عند  آلياتو ركائز

H1على  تأثير عدد سنوات الخبرة إلىفي إجابات المبحوثين تعزى  إحصائية دلالة :  توجد فروق ذات

  ،(α=0.05)حوكمة الشركات عند  آلياتو ركائز
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 :ن  الجدول ال ال  وكانت الن ائج كما ه   وضا 

 

 

 

 

 

 

 

 الفرعية الثالثةنتائج اختبار الفرضية  :(44-4الجدول رقم )

 المتغيرات
عدد سنوات 

 الخبرة

عدد المبحوثين 

(N) 
 متوسط الرتب

درجة 

 الحرية

نتيجة اختبار 

Kruskal-

Wallis (H) 

الدلالة 

 حصائيةالإ

(Sig). 

ت
كا
شر
ال
ة 
كم
و
ح
ت 
يا
آل
و
ز 
ائ
رك

 

من  5أقل من 

 سنوات

12 95.96 

5 .832 0.842 

 10 إلى 5من 

 سنوات

17 90.38 

 15 إلى 10من 

 سنوات

39 94.44 

فما سنة  15من 

 فوق

110 86.91 

  178 المجموع

 SPSS 27:  ن إعداا الباحل  بالاع ماا ع ى  خرجات برنا ج المصدر

ةر يظ عدا سنوات الخبرةادا المباوث ن حعب أع توزيع   وسط الرتب ل (44-4الجدول رقم )ي ب ن  ن 

 15 إلى 10نئ   ن ، ي     95.96بواقع رتب    وسط  أع ىسنوات 5ت نئ   ن أقب  ن تباينًا   اوظًا، ح ث سج 

 90.38 وسط بـسنوات    10 إلى 5ت  نئ   ن ، ب نما كانت الهئات الأخرى أقب تمل لًا، إذ سج  94.44ـ سنوات بـ

  ج  اخ بار ن حوكم  الفركات آل اتركائز و،  ما ياكس تباينا ن  الآراء حول  86.91 نما نوق بـ 15ونئ   ن ، 

Kruskal-Wallis (H) دا عتأث ر ن   إحصائ  عدم وجوا نروقات ذات الال   إلىتف ر ( 0.832) وال   ب غت

ع وى أكبر  ن  ( 0.842) حصائ  ، ن  ح ن أع الدلال  الإحوكم  الفركات آل اتسنوات الخبرة ع ى ركائز و

  :ونقبب الهرض   الصهري  أي H1وبال ال  نرنض الهرض   البدي     (α=0.05) المانوي  

ركائز  ع ى تأث ر عدا سنوات الخبرة إلىن  إجابات المباوث ن تازى  إحصائ  الال  لا توجد نروق ذات 

 ،(α=0.05)عند  ع وى  انوي   حوكم  الفركات آل اتو

 

 :الرابعةاختبار صحة الفرضية الفرعية -4

 آل اتئز وتأث ر المعمى الوظ ه  ع ى ركا إلىن  إجابات المباوث ن تازى  ذات الال  إحصائ  توجد نروق 

 ،(α=0.05)عند  ع وى  انوي   حوكم  الفركات
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H0 على أثير المسمى الوظيفي ت إلىفي إجابات المبحوثين تعزى  ذات دلالة إحصائية: لا توجد فروق

  ،(α=0.05)حوكمة الشركات عند  آلياتو ركائز

H1 ى علتأثير المسمى الوظيفي  إلىفي إجابات المبحوثين تعزى  ذات دلالة إحصائية:  توجد فروق

  ،(α=0.05)حوكمة الشركات عند  آلياتو ركائز

 :وكانت الن ائج كما ه   وضا  ن  الجدول ال ال 

 الفرعية الرابعةنتائج اختبار الفرضية  :(45-4لجدول رقم )ا

 المسمى الوظيفي المتغيرات
عدد المبحوثين 

(N) 
 متوسط الرتب

درجة 

 الحرية

نتيجة اختبار 

Kruskal-

Wallis (H) 

الدلالة 

 حصائيةالإ

(Sig). 

و
ز 
ائ
رك

ت
يا
آل

 
ت
كا
شر
ال
ة 
كم
و
ح

 

 96.22 84 محافظ حسابات

3 7.974 0.158 

 91.73 59 خبير محاسبي

 65.86 5 مدير عام

عضو في مجلس 

 الإدارة

9 76.43 

مدير المالية 

 والمحاسبة

5 54.69 

 75.92 16 داخليمدقق 

  178 المجموع

 SPSS 27:  ن إعداا الباحل  بالاع ماا ع ى  خرجات برنا ج المصدر

تباينًا  يظةرالمعمى الوظ ه  ادا المباوث ن حعب أع توزيع   وسط الرتب ل (45-4الجدول رقم )ي ب ن  ن 

ـ ب  ااسب   خب رت     ةن  ،  96.22بواقع   وسط رتب  أع ى ت  ةن   اانظ حعابات   اوظًا، ح ث سج 

أ ا  76.43ت وظ ه  عضو  ج س إاارة    وسط بـالأخرى أقب تمل لاً، إذ سج  الوظائف، ب نما كانت   91.73

 54.69والمااسب   المال  ثم وظ ه   دير  ،65.86ووظ ه   دير عام بـ  75.92بـ  وظ ه   دقق ااخ   نكانت

 حصائ  إعدم وجوا نروقات ذات الال   إلى( تف ر  ( 5.902وال   ب غت  Kruskal-Wallis (H)ن  ج  اخ بار و

أكبر ( 0.116) حصائ  ، ن  ح ن أع الدلال  الإ حوكم  الفركات آل اتع ى ركائز و المعمى الوظ ه تأث ر ن  

 ونقبب الهرض   الصهري  أي  H1وبال ال  نرنض الهرض   البدي     (α=0.05)  ن  ع وى المانوي  

كائز ع ى ر المعمى الوظ ه تأث ر  إلىن  إجابات المباوث ن تازى  إحصائ  الال  لا توجد نروق ذات 

 ،(α=0.05)عند  ع وى  انوي  حوكم  الفركات  آل اتو
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 اختبار صحة الفرضية السادسة:

لما و   ن  إجابات المباوث ن تازى إلى تأث ر   غ رات الدراس  ع ى جواة ا ذات الال  إحصائ  توجد نروق 

 ،(α=0.05)المااسب   عند  ع وى  انوي  

تأث ر  إلى ن  إجابات المباوث ن تازى ذات الال  إحصائ  توجد نروق  ى:الأولاختبار صحة الفرضية الفرعية -1

 ،(α=0.05)الا م  ع ى جواة الما و   المااسب   عند  ع وى  انوي   المؤهب

H0 لى العلمي ع المؤهلتأثير  إلىفي إجابات المبحوثين تعزى  ذات دلالة إحصائية: لا توجد فروق

  ،(α=0.05)جودة المعلومة المحاسبية عند 

H1 جودة  العلمي على المؤهلتأثير  إلىفي إجابات المبحوثين تعزى  ذات دلالة إحصائية:  توجد فروق

 ،(α=0.05)المعلومة المحاسبية عند  

 :وكانت الن ائج كما ه   وضا  ن  الجدول ال ال 

 ىالأولالفرعية نتائج اختبار الفرضية  :(46-4الجدول رقم )

 العلمي المؤهل المتغيرات
عدد المبحوثين 

(N) 
 متوسط الرتب

درجة 

 الحرية

نتيجة اختبار 

Kruskal-

Wallis (H) 

الدلالة 

 حصائيةالإ

(Sig). 

ة 
وم
عل
لم
 ا
دة
و
ج

ية
سب
حا
لم
ا

 

 87.79 110 ليسانس

3 1,895 0.595 

 80.71 26 ماستر/ ماجستير

 97.27 11 دكتوراه

 97.58 31 شهادات مهنية

  178 المجموع

 SPSS 27:  ن إعداا الباحل  بالاع ماا ع ى  خرجات برنا ج المصدر

الا م  يظةر تباينًا  المؤهبادا المباوث ن حعب أع توزيع   وسط الرتب ل (46-4الجدول رقم )ي ب ن  ن 

 ؤهب ي     97.27 ، ت  ةا  ؤهب اك وراه بـ  97.58 بواقع  وسط رتب  أع ىت شةااات  ةن     اوظًا، ح ث سج 
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، 80,71 اس ر و اجع  ر   وسط "  ؤهبالأخرى أقب تمل لاً، إذ سجب  المؤهلات، ب نما كانت  87.79بـ  ل عانس 

وال    Kruskal-Wallis (H)ن  ج  اخ بار  ، ما ياكس تباينا ن  الآراء حول جواة الما و ات المااسب   المقد  

 الما و  الا م  ع ى جواة  المؤهبتأث ر ن   إحصائ  عدم وجوا نروقات ذات الال   إلى( تف ر  ( 1.895ب غت 

وبال ال  نرنض  (α=0.05) أكبر  ن  ع وى المانوي  ( 0.595) حصائ  المااسب  ، ن  ح ن أع الدلال  الإ

 ونقبب الهرض   الصهري  أي  H1الهرض   البدي    

واة الما و   الا م  ع ى ج المؤهبتأث ر  إلىن  إجابات المباوث ن تازى  إحصائ  الال  لا توجد نروق ذات 

 ،(α=0.05)المااسب   عند  ع وى  انوي  

تأث ر  إلىى ن  إجابات المباوث ن تاز ذات الال  إحصائ  توجد نروق  :الثانيةاختبار صحة الفرضية الفرعية -2

 ،(α=0.05)ال خصص الا م  ع ى جواة الما و   المااسب   عند  ع وى  انوي  

H0 لى عتأثير التخصص العلمي  إلىفي إجابات المبحوثين تعزى  دلالة إحصائيةذات : لا توجد فروق

  ، (α=0.05)جودة المعلومة المحاسبية عند 

H1 ى تأثير التخصص العلمي عل إلىفي إجابات المبحوثين تعزى  ذات دلالة إحصائية:  توجد فروق

 ،(α=0.05)جودة المعلومة المحاسبية عند  

 : وضا  ن  الجدول ال ال وكانت الن ائج كما ه  

 الفرعية الثانيةنتائج اختبار الفرضية  :(47-4الجدول رقم )

 المتغيرات
 التخصص

 العلمي

عدد المبحوثين 

(N) 
 متوسط الرتب

درجة 

 الحرية

نتيجة اختبار 

Kruskal-

Wallis (H) 

الدلالة 

 حصائيةالإ

(Sig). 

ة 
وم
عل
لم
 ا
دة
و
ج

ية
سب
حا
لم
ا

 

 90.76 85 محاسبة

3 .427 0.935 

 87.15 68 مالية

 94.79 14 تدقيق

 93.18 11 اخرى

  178 المجموع

 SPSS 27:  ن إعداا الباحل  بالاع ماا ع ى  خرجات برنا ج المصدر

تباينًا  ادا المباوث ن حعب ال خصص الا م  يظةرأع توزيع   وسط الرتب ل (47-4الجدول رقم )ي ب ن  ن 

ي     9.18أخرى بـ  وتخصصات ، 94.79 بواقع   وسط رتب  أع ىتخصص تدق ق   اوظًا، ح ث سجب 

  و  الما،  ما ياكس تباينا ن  الآراء حول جواة  ,87.15" بـ  ال  تخصص ""، و 90.76بـ   ااسب تخصص "

روقات عدم وجوا ن إلىتف ر  ( 0.427غت )وال   ب  Kruskal-Wallis (H)ن  ج  اخ بار  ،المااسب   المقد  

 حصائ  لإالمااسب  ، ن  ح ن أع الدلال  ا الما و  تأث ر ال خصص الا م  ع ى جواة ن   إحصائ  ذات الال  

لصهري  اونقبب الهرض    H1وبال ال  نرنض الهرض   البدي     (α=0.05) أكبر  ن  ع وى المانوي  ( 0.116)

 أي 

واة تأث ر ال خصص الا م  ع ى ج إلىن  إجابات المباوث ن تازى  إحصائ  الال  لا توجد نروق ذات 

 ،(α=0.05)الما و   المااسب   عند  ع وى  انوي  
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تأث ر  إلىن  إجابات المباوث ن تازى  ذات الال  إحصائ  توجد نروق  :الثالثةختبار صحة الفرضية الفرعية ا

 ،(α=0.05)ع ى جواة الما و   المااسب   عند  ع وى  انوي   سنوات الخبرة عدا

H0 على  ةسنوات الخبر عددتأثير  إلىفي إجابات المبحوثين تعزى  ذات دلالة إحصائية: لا توجد فروق

  ،(α=0.05)جودة المعلومة المحاسبية عند 

H1 على  تأثير عدد سنوات الخبرة إلىفي إجابات المبحوثين تعزى  ذات دلالة إحصائية:  توجد فروق

  ،(α=0.05)جودة المعلومة المحاسبية عند 

 :وكانت الن ائج كما ه   وضا  ن  الجدول ال ال 

 الفرعية الثالثةنتائج اختبار الفرضية  :(48-4الجدول رقم )

 المتغيرات
عدد سنوات 

 الخبرة 

عدد المبحوثين 

(N) 
 متوسط الرتب

درجة 

 الحرية

نتيجة اختبار 

Kruskal-

Wallis (H) 

الدلالة 

 حصائيةالإ

(Sig). 

ية
سب
حا
لم
 ا
مة
و
عل
لم
 ا
دة
و
ج

 

من  5أقل من 

 سنوات

12 84.42 

3 .214 0.975 

 10 إلى 5من 

 سنوات

17 86.68 

 15 إلى 10من 

 سنوات

39 89.41 

 90.52 110 فما فوق 15من 

  178 المجموع

 SPSS 27:  ن إعداا الباحل  بالاع ماا ع ى  خرجات برنا ج المصدر

ةر يظ عدا سنوات الخبرةادا المباوث ن حعب أع توزيع   وسط الرتب ل (48-4الجدول رقم )ي ب ن  ن 

و نئ   15 ىإل 10 ن " نئ ، ي     90.52بواقع   وسط رتب  أع ىنما نوق  15نئ   ن تباينًا   اوظًا، ح ث سجب 

 سنوات 10 ىإل 5 ن "ت نئ  ، ب نما كانت الهئات الأخرى أقب تمل لاً، إذ سج  89.41" بـ   ن سنوات  5أقب  ن 

 ،   المقد  المااسب الما و  ،  ما ياكس تباينا ن  الآراء حول جواة  84.42 سنوات  5ونئ  أقب  ن ،  86.68" 

 ئ  إحصاعدم وجوا نروقات ذات الال   إلى( تف ر  ( 214.وال   ب غت Kruskal-Wallis (H)ن  ج  اخ بار 

أكبر  ن ( 0.975) حصائ  ع ى جواة الما و ات المااسب  ، ن  ح ن أع الدلال  الإ عدا سنوات الخبرةتأث ر ن  

   ونقبب الهرض   الصهري  أي  H1وبال ال  نرنض الهرض   البدي     (α=0.05)  ع وى المانوي  

جواة  ع ى عدا سنوات الخبرةتأث ر  إلىن  إجابات المباوث ن تازى  إحصائ  الال  لا توجد نروق ذات 

 ،(α=0.05)الما و   المااسب   عند  ع وى  انوي  

 

 :الرابعةاختبار صحة الفرضية الفرعية -4

ا و   ع ى جواة الم المعمى الوظ ه تأث ر  إلىن  إجابات المباوث ن تازى  ذات الال  إحصائ  توجد نروق 

 ،(α=0.05)المااسب   عند  ع وى  انوي  

H0 على  المسمى الوظيفيتأثير  إلىفي إجابات المبحوثين تعزى  ذات دلالة إحصائية: لا توجد فروق

  ،(α=0.05)جودة المعلومة المحاسبية عند 

H1 لى تأثير المسمى الوظيفي ع إلىفي إجابات المبحوثين تعزى  ذات دلالة إحصائية:  توجد فروق

  ،(α=0.05)جودة المعلومة المحاسبية عند 
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  :وكانت الن ائج كما ه   وضا  ن  الجدول ال ال 

 

 

 الفرعية الرابعةنتائج اختبار الفرضية  :(49-4الجدول رقم )

 الوظيفي المسمى المتغيرات
عدد المبحوثين 

(N) 
 متوسط الرتب

درجة 

 الحرية

نتيجة اختبار 

Kruskal-

Wallis (H) 

الدلالة 

 حصائيةالإ

(Sig). 

ية
سب
حا
لم
 ا
مة
و
عل
لم
 ا
دة
و
ج

 

 89.74 84 محافظ حسابات

5 1.335 0.931 

 89.53 59 خبير محاسبي

 75.79 5 مدير عام

عضو في مجلس 

 الإدارة

9 79.29 

مدير المالية 

 والمحاسبة

5 91.38 

 100.38 16 داخليمدقق 

 178 المجموع
 

 SPSS 27:  ن إعداا الباحل  بالاع ماا ع ى  خرجات برنا ج المصدر

تباينًا  يظةر المعمى الوظ ه ادا المباوث ن حعب أع توزيع   وسط الرتب ل (49-4الجدول رقم )ي ب ن  ن 

 ال  الم دير " وظ ه ، ي     100.38بواقع   وسط رتب  أع ى ت وظ ه  ال دق ق الداخ    اوظًا، ح ث سج 

 ااسب    روخب حعاباتت  ةن    اانظ ، ب نما كانت الهئات الأخرى أقب تمل لاً، إذ سج  91.38" بـ والمااسب 

اء حول ،  ما ياكس تباينا ن  الآر 79.29 ووظ ه  عضو  ج س إاارة بـ، ع ى ال وال  89.74, 89.74    وسط

عدم  إلى ( تف ر ( 1.335وال   ب غت  Kruskal-Wallis (H)ن  ج  اخ بار  ،المااسب   المقد   الما و  جواة 

أع الدلال   المااسب  ، ن  ح ن الما و  ع ى جواة  الوظ ه  المعمىتأث ر ن   إحصائ  وجوا نروقات ذات الال  

الهرض    ونقبب H1وبال ال  نرنض الهرض   البدي     (α=0.05) أكبر  ن  ع وى المانوي  ( 0.931) حصائ  الإ

 الصهري  أي 

واة ع ى ج الوظ ه  المعمىتأث ر  إلىن  إجابات المباوث ن تازى  إحصائ  الال  لا توجد نروق ذات 

 .(α=0.05)الما و   المااسب   عند  ع وى  انوي  

  ختبار صحة الفرضية الرئيسيةا

تا  ب   (MACRO PROCESS) كروا بروساس  باس خدام اخ بار صحة الفرضية الرئيسيةس  م اخ بار 

يهاص تا  ب الوساط  ك ه   تأث ر ل ا  ب الوساط  ب ن   غ رات الدراس ، ةدف ت إحصائ  الوساط  هو طريق  

( Y)والم ملب ن  جواة الما و   المااسب  ( ع ى   غ ر تابع X)والم ملب ن  جواة ال دق ق الخارج     غ ر  ع قب 

)جواة  Xن  الأساس يخ بر  ا إذا كانت الالاق  ب ن  ، (M)حوكم  الفركات  آل اتركائز و ن خلال   غ ر وس ط 

 آل ات) ركائز و باشرة أم أنةا تامب  ن خلال )جواة الما و   المااسب  ( ه  علاق   Yوال دق ق الخارج ( 
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، وينص الاخ بار H1والهرض   البدي    H0ويقوم هذا الاخ بار ع ى نرض   ن  نرض   الادم   حوكم  الفركات(،

أكبر  ن  ع وى  انوي   (P) إذا كاع  ع وى الدلال  H1ورنض الهرض   البدي    H0ع ى قبول نرض   الادم 

(α=0.05)  وي م رنض الهرض   الادم ،H0     وقبول الهرض   البديH1  إذا كاع  ع وى الدلال (P)   أصغر  ن

 .(α=0.05) ع وى المانوي  

 0H:  وكمة ح آلياتركائز و التدقيق الخارجي في تحسين جودة المعلومة المحاسبية في ظل جودةدور ل يوجدلا

 الشركات

1H: ة حوكم آلياتركائز ودور لجودة التدقيق الخارجي في تحسين جودة المعلومة المحاسبية في ظل  يوجد

 الشركات

 نتائج اختبار الفرضية الرئيسية :(50-4)جدول رقم 

 الم غ رات
 ال أث ر

(coeff) 

الق م  

الما اري  

(SE) 

 Tالق م  

الاد الأانى 

 له رة اللق 

(LLCI) 

الاد 

 ع ىالأ

 له رة اللق 

(ULCI) 

R² F 
 الدلال  

P-value 

ال أث ر المباشر الم غ ر 

( ع ى Xالمع قب )

 (Yالم غ ر ال ابع )

0.1792 0.0657 2.7284 0.0496 0.3088 0.0462 4.2364 0.007 

الم غ ر المع قب تأث ر 

(X ع ى الم غ ر )

 (Mالوس ط )

0.1356 0.1043 1.3005 -0.0702 0.3415 0.0095 1.6912 0.1951 

الم غ ر الوس ط تأث ر 

(M ع ى الم غ ر )

 (Yال ابع )

0.0351 0.0472 1.7432 0.0581 0.1283   0.008 

ال أث ر غ ر المباشر 

(X → M → Y) 
0.0048 0.0087  -0.0098 0.0256    

 SPSS 27:  ن إعداا الباحل  بالاع ماا ع ى  خرجات برنا ج المصدر

 ى ( عXال أث ر المباشر لجواة ال دق ق الخارج  ) أع (50-4)رقم  يظةر  ن خلال الجدول

دلال  (، و ع وى ال2.7284) Tوالق م  coeff (0.1792 ،)ق م  ب( Yجواة الما و ات المااسب   )

(P-value  )  أقب  ن ( 0.007)بق م (α=0.05)  ذو الال   وجوا تأث ر إيجاب  إلىتف ر هذه الن ائج

ى وجوا يدل ع ( لجواة ال دق ق الخارج  ع ى جواة الما و ات المااسب  ،  ما P < 0.05) إحصائ  

 .تاع ن جواة الما و   المااسب   ع ىتأث ر لجواة ال دق ق الخارج  

لمااسب   ا الما و  ( ع ى جواة Xالخارج  )أ ا بالنعب  ل  أث ر غ ر المباشر لجواة ال دق ق 

(Yعبر ركائز ) آل اتو ( حوكم  الفركاتM نقد أظةرت الن ائج ،)ال أث ر غ ر المباشر أع coeff 

اللق   حدوا(، ح ث تفمب LLCI = -0.0098 ،ULCI = 0.0256 ع حدوا اللق  ) (0.0048)

وهذا يدل  ، (P > 0.05) إحصائ  ال أث ر غ ر المباشر ل س ل  الال   أع إلىالق م  صهر،  ما يف ر 

لخارج  احوكم  الفركات لا تعاهم بفكب   اوظ ن  نقب تأث ر جواة ال دق ق  آل اتوركائز  أعع ى 

 جواة الما و ات المااسب  . إلى
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( ع ى X)  (جواة ال دق ق الخارج ) المع قب الم غ رنلاحظ أع ن  س اق ال أث رات الأخرى،   

-Pو ع وى الدلال  )(، 0.1356) بق م   (M)  (حوكم  الفركات آل اتركائز والوس ط )الم غ ر 

value (  بق م )أكبر  ن 0.1951 ) (α=0.05) ، وهذا يدل ع ى أع جواة ال دق ق الخارج  لا تؤثر

 .حوكم  الفركات آل اتع ى ركائز و

( ع ى Mحوكم  الفركات ) آل اتوركائز  الوس ط الم غ رتأث ر ، أع حعب الجدول كذلك نلاحظ     

  ي   أقب  ن  ع وى المانووه P-value  (0.008)ع  (0.0351) (Yجواة الما و ات المااسب   )

(α=0.05)   لال  وجوا تأث ر إيجاب  ذو ا إلىيف ر  وهذا  ا، إحصائ   ما يدل ع ى وجوا الال

 .ع ى جواة الما و   المااسب   حوكم  الفركات آل اتلركائز و

 ات جواة ال دق ق الخارج  لةا تأث ر  باشر ع ى جواة الما و أع إلى إذع تف ر الن ائج

لخارج  المااسب  ، ح ث أثب ت الإحصائ ات وجوا تأث ر إيجاب  وقوي ياكس أهم   جواة ال دق ق ا

اع ن تالفركات ن   حوكم  آل اتلركائز ويوجد تأث ر  المااسب  ، كماجواة الما و ات  تاع نن  

اوظ ن  حوكم  الفركات أي تأث ر    آل اتو ذلك، لم يظةر لركائز المااسب   و عجواة الما و   

  ن الم غ ر المع قب إلى الم غ ر ال ابع. عم    نقب هذا ال أث ر

 أي H0ونقبب الهرض   الصهري   H1و ن  نرنض الهرض   البدي   

 آلياتوالخارجي في تحسين جودة المعلومة المحاسبية في ظل ركائز  للتدقيقلجودة  لا يوجد دور 

  .حوكمة الشركات

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ل جودة التدقيق الخارجي في تحسين جودة المعلومة المحاسبية في ظمساهمة : المطلب الرابع

 SOMIAS-ANNABAفي شركة  حوكمة الشركات آلياتركائز و

ل ازيز  اراس    دان  ، إجراء ارتأيناالجانب النظري ع ى الواقع الم دان   إسقاط ن أجب  

 ن  المعؤول ن أحد  ن خلال  قاب    ع ع ى الإشكال   المطروح ، وهذا جاب ن ائج الدراس ، والإ



نة التدقيق الفصل الرابع: الدراسة الميدانية )دراسة استقصائية ومقابلة( لعينة من مزاولي مه

  وبعض المؤسسات الاقتصادية 

  
 

 

257 

 Wood Group)شركة وود جروب سومياسوال   يط ق ع  ةا اسم  ،عنابة سومياسشرك  

Somias)  ذات اسةم  شرك  بريطان  -صناع   جزائري شرك  ص ان   ، وه(SPA ،) ويقع المقر

 .عنابة، الجزائرالرئ ع  ل فرك  ن  

  ت وزع   ك  ةا بنعب  اج،  000.00 000 70بـ ، برأس  ال يقدر 2006تأسعت ن  يون و 

 :، وال   يمل ةا ثلاث  شركاءلصالح شركة وود جروب البريطانية  55%

 ماتس ستيفن جيمس 

  علي غالبحشني سيد 

 سميث ملكون جون 

 :، ويمل ةا شريكاعالجزائرية اسميدال لمجموعةنة   م وك   المتبقية  %45 أ ا نعب  

 بوشونة نبيل 

 نوري صبرينة 

ن  ن  شرك  تا   الذي تمسه اع كواري، المال   والمااسب  الع د   دير قاب    ع  إجراءوقد تم 

 المال   ن  الإاارة، بالنعب  لمؤهلات  نةو   اصب ع ى  اس ر 2005ووا كروب سو  اس سن  

ر رئ س  ص ا  ثم  ديثم  ال ،  كإطارن  الفرك   ح ث عمبسن ،  19تخصص  ال  ، لدي  خبرة 

 المال   والمااسب .

كائز رع ى  تا مدكما أنةا  ل طب قةا  باائ حوكم  الفركات، نظرا وتم اخ  ار هذه الفرك  

كاع  إذا ما ع ى الإشكال   المطروح ، وتب اع ن جاب لإيجا ةا  ناسب  ل الفركات،  ماحوكم   آل اتو

م  حوكركائز وآل ات لجواة ال دق ق الخارج  اور ن  تاع ن جواة الما و   المااسب   ن  ظب 

 الفركات.

 جودة التدقيق الخارجي في تحسين جودة المعلومة المحاسبية مساهمةأولا: 

 بفرك   ون ما ي   توض ح لمعاهم  جواة ال دق ق الخارج  ن  تاع ن جواة الما و   المااسب 

 سو  اس:

جودة التدقيق الخارجي في تحسين جودة المعلومة المحاسبية بشركة  مساهمة: (4-51)الجدول رقم 

 سومياس

 لا نام الابارات

  نام ء  ةا  بالمااي ر المةن   والأخلاق   أثناء أاا المدقق الخارج ي  زم 

ح كب  را ي  المةن   اللاز   ن   نا بذل الا خارج  ب مدقق ال ب يقوم ال

 وال نه ذ وال قرير( )ال خط طعم    ال دق ق 

  نام
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اط يقوم المدقق الخارج  ب ق  م نظام الرقاب  الداخ    لاك فييييييياف نق

 والضاف وتاديد  دى ناال   القوة 

  نام

 لا  BIG FORهب يرتبط  ك ب ال دق ق بأحد المكاتب الاالم   

  نام يقوم المدقق الخارج  ب اع ن جواة الما و ات المااسب  

هب هناك رقاب  ع ى جواة ال دق ق الخارج   ن قبب  ج س اشييييران  

 تابع لمج س المااسب 

 لا 

هب يا مد المدقق الخارج  ع ى الذكاء الاصييييطناع  وال كنولوج ات 

  ةم  ال دق ق لأااءالاديل  

 لا 

 لا  ال دق ق أتااب س م ل اديدهب هناك 

 الباحل  بناء ع ى المقاب   إعداا:  ن المصدر

لمةن   ( نجد أع المدقق الخارج  لفرك  سو  اس ي  زم بالمااي ر ا4-51من خلال الجدول رقم )      

ق أثناء  رح   والأخلاق   أثناء أااء  ةا  ، وكذا يقوم ببذل الاناي  المةن   ن  كب  راحب عم    ال دق 

القوة  لاك فاف نقاط ، كما يقوم المدقق الخارج  ب ق  م نظام الرقاب  الداخ   ال قريرال خط ط، وال نه ذ وكذا 

 والضاف وتاديد  دى ناال   ، وبةذا يقوم المدقق ب اع ن جواة الما و   المااسب  .

بالنعب   م  اانظ الاعابات هو الع د باروش عبد القاار خب ر  ااسب ،  قر  ك ب  بالجزائر الااص      

م تا  ن تل دق ق،  دقق  ؤه  ن وذوي كهاءة لممارس   ةن  ا 15لاجم  ك ب ال دق ق ن وظف المك ب حوال  

ابات عن  اانظ الاع أتااب اانظ الاعابات عن طريق  ناقص   ع الجما   الاا   ل معاهم ن، ي م تاديد 

 ,2023طريق عقد  برم  ع الفرك ، تم تا  ن الع د باروش ن  شرك  سو  اس سن  

 ومياسشركة سحوكمة الشركات في تحسين جودة المعلومة المحاسبية ب آلياتركائز و مساهمةثانيا: 

فرك   عاهم  ركائز وآل ات حوكم  الفركات ن  تاع ن جواة الما و   المااسب   بون ما ي   توض ح 

 :سو  اس

 حوكمة الشركات في تحسين جودة المعلومة المحاسبية آلياتركائز و مساهمة: (4-52)الجدول رقم

 بشركة سومياس

 لا نام الابارات

 لا  ات جراءي ضمن كان  الع اسات والإلديكم ال ب ل رقاب  الداخ    

  نام هب هناك تطب ق لمباائ حوكم  الفركات

عن الما و ات بفييييييكب  لائم ن  الوقت  نصييييييابالإتقوم شييييييرك كم ب

 المناسب ل معاهم ن وأصااب المصالح

  نام

هان   الما و    يامب نظام الرقاب  الداخ    ع ى تاعييييييي ن اق  وشييييييي

 المااسب  .

  نام

الإاارة ع ى تقرير المدقق الخارج  بخصوص ناال    يا مد  ج س

 القرارات تخاذنظام الرقاب  وجواة الما و ات المااسب   لا

  نام

  نام هب ت ونر شرك كم ع ى لجاع ل دق ق
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 بمراجا   دى كهاءة وناال   الضوابطتقوم لجاع ال دق ق بالفرك  

 الما و   المااسب    صداق  الداخ    وتاع ن 

  نام

  نام هب لديكم قعم ل  دق ق الداخ  

ز اق  ب ق  ب المخاطر المال   وال فغ     وتازي يقوم المدقق الداخ  

 و وثوق   الما و   المااسب   

  نام

ن  الموثوق  ،  SCFت ملب خصائص جواة الما و   المااسب   حعب 

 ، القاب    ل هةم، القاب    ل مقارن الملائم 

  نام

الما و ات المااسب    ن خلال تطب ق ال ع  ر الرش د بما ت ادا جواة 

ي ضمن   ن  راعاة الجوانب الرقاب   والقانون   والمةن   للارتقاء 

 بالممارس  المااسب  

  نام

 الباحل  بناء ع ى المقاب   إعداا:  ن المصدر

 حوكم  الفركات  باائنجد أع شرك  سو  اس ت  زم ب طب ق  (52-4)رقم من خلال الجدول 

حوكم  الفركات، وال   تعاعد ن  تاع ن جواة الما و    آل اتع ى ركائز و أنةا ت ونركما 

عن كان  الما و ات ال   ت ضمنةا القوائم المال   وكذا  نصابالإنفرك  سو  اس تقوم ب المااسب  

يامب  الداخ   رقاب  تقرير  ج س الإاارة بفكب الملائم ون  الوقت المناسب، كما أع وجوا نظام ل 

  ،ع ى تاع ن شهان   واق  الما و ات المااسب 

تقوم لجاع ال دق ق بالفرك  بمراجا   دى كهاءة وناال   الضوابط الداخ    وتاع ن  صداق   

الما و   المااسب  ، و يقوم المدقق الداخ   ب ق  ب المخاطر المال   وال فغ     وتازيز اق  و وثوق   

أعضاء 5 ) أعضاء 7لاجم  ج س الإاارة نمج س الإاارة ي كوع  ن  بالنعب أ ا  ،المااسب  الما و   

بفرك   ال نه ذي، وي م نصب وظ ه    ج س الإاارة عن وظ ه  المدير أعضاء  ع ق  ن( 2 تنه ذي ن

وظ ه   الرقاب     ا ياززاج ماعات ن  العن  وهذا  6إلى  5ويج مع  ج س الإاارة  ن سو  اس

عدم وجوا ال ب  تب نكما ، ن  تاع ن جواة الما و   المااسب   وتازيز حوكم  الفركات الإشران  و

 .لنظام لرقاب  الداخ   ، وعدم وجوا ال ب لاوكم  الفركات

 

 

 حوكمة الشركات  آلياتجودة التدقيق الخارجي في تعزيز ركائز و مساهمة: ثالثا

توض ح ون ما ي   توض ح  عاهم  جواة ال دق ق الخارج  ن  تازيز ركائز وآل ات حوكم  

 سو  اس: الفركات بفرك 

 الشركات بشركةحوكمة  آلياتمساهمة جودة التدقيق الخارجي في تعزيز ركائز و (:53-4)الجدول رقم 

 سومياس

 لا نام الابارات

عن القوائم المييال يي   نصييييييييابالإي اقق المييدقق الخييارج   ن أنيي  ي م 

كب المعيييييي خد  ن بكب  إلىوتقرير  ج س الإاارة الخاص بالفييييييرك  

 شهان  

  نام
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يقييدم المييدقق الخييارج  توصييييييي ييات ل ق  ص اللغرات والانارانييات 

 الموجواة بنظام الرقاب  الداخ   

  نام

 دى اح رام الفرك  لمباائ  إلىيف ر المدقق الخارج  ن  تقريره 

 حوكم  الفركات

 لا 

ؤثر تيقوم المدقق الخارج  ب ب  غ  ج س الإاارة عن كب المخاطر ال   

 ع ى اس مراري  الفرك  

  نام

  نام يقوم المدقق الخارج  ب ق  م ناال   ال دق ق الداخ   بالفرك 

يا مد المدقق الخارج  ع ى تقرير المدقق الداخ   باع باره رقاب  

 ااخ     ع مرة ااخب الفرك 

 لا 

 لا  هناك تكا ب ب ن ال دق ق الخارج  وال دق ق الداخ  هب 

تا مد لجاع ال دق ق ع ى تقرير المدقق الخارج  ل اع ن جواة 

 الما و   المااسب  

  نام

الاوكم  الداخ    ) ج س  آل اتيقوم المدقق الخارج  ب اع ن 

 الإاارة، لجاع ال دق ق، ال دق ق الداخ  (

 لا 

 الباحل  بناء ع ى المقاب   إعداا:  ن المصدر

، نلاحظ أع المدقق الخارج  لفرك  سو  اس يقوم ب ازيز ركائز (53-4)من خلال الجدول رقم 

عن القوائم المال   وتقرير  ج س الإاارة  نصابالإ ن خلال ال اقق  ن أن  ي م  ،حوكم  الفركات

، يقدم المدقق الخارج  توص ات ل ق  ص اللغرات كب المع خد  ن بكب شهان   إلىالخاص بالفرك  

والانارانات الموجواة بنظام الرقاب  الداخ   ، يقوم المدقق الخارج  ب ب  غ  ج س الإاارة عن كب 

ال ات حوكم  ل ازيز  ن  يعاهم المدقق الخارج المخاطر ال   تؤثر ع ى اس مراري  الفرك ، لكن لا 

اع ل  دق ق ن  شرك  سو  اس الا أنةا لا تقوم بالدور المنوط لةا ، نرغم وجوا لجالفركات الداخ    

 ج س الإاارة أيضا يا مد  ، أتاابخاص  ن ما ي ا ق ب ا  ن المدقق الخارج  أو تاديد  ،كما يجب

ورغم وجوا قعم ل  دق ق الداخ   ، ع ى تقرير المدقق الخارج  ل اع ن جواة الما و   المااسب  

المدقق الداخ   والخارج ، نالمدقق الخارج  لا يا مد ع ى تقارير المدقق ن  س هناك تكا ب ب ن 

 الداخ   كذلك لا يوجد تنع ق ب ن المدقق الخارج  والداخ  .

 تاع ن جواة الما و   المااسب    ن  يعاهم ن خلال  ا سبق يمكن القول أع المدقق الخارج  

وهذا  ن خلال ال زا   بالمااي ر المةن   والأخلاق   أثناء أااء  ةا  ، بذل الاناي  ن  شرك  سو  اس، 

بكب شهان   عن الما و ات المااسب  ، تقديم  نصابالإالمةن  ، تق  م نظام الرقاب  الداخ   ، ال أكد  ن 

 ام المااسب  ج س الإاارة ن  حال  اك فاف ثغرات ن  نظام  الرقاب  الداخ    أو النظ إلىتنب ةات 

 نصابالإحوكم  الفركات  ن خلال تازيز جواة  ركائز تازيزبالمعاهم  ن   وبذلك نةو يقوم أيضا

 حوكم  الفركات الداخ    آل اتتازيز يعاهم  ن  لا لكن  وتاع ن ناال   نظام الرقاب  الداخ   ،

 والم مل   ن   ج س الإاارة ولجاع ال دق ق وال دق ق الداخ  .
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 لخلاصةا

ع ى  تناول هذا الهصب الجزء ال طب ق  ل دراس ، والذي يا بر تجع دا لأهم  ا تم ال طرق ل  ن  الجزء النظري

 الاس ب اع، أااة الدراس  وال   تمل ت ن  الم دان  المنةج  ل دراس   بلجانا، نقد تم  ن خلال  عرض أرض الواقع

الذي تم توزيا  ع ى ع ن   ن  زاول   ةن  ال دق ق ن  الجزائر  ن  اانظ حعابات وخبراء  ااسب ن وكذا ع ن  

شرك   ،الاجار،   ناء عناب  س دار شرك ، اسم دالشرك    ) والم مل   الاق صااي الفركات  الإطارات ن   ن

 الإشكال  ع ى  جاب بةدف الإ سو  اس عناب ، وهذااب   ن  شرك   ق إجراء، وقد تم  (ن رون ال، وشرك  سو  اس

كما تم اس خدام  ، Spss 27 حصائ  الإبرنا ج الاز    وقد تم الاع ماا ع ى واس خلاص الن ائج، ،المطروح 

 الاخ بارات، وكذا  PROCESS Macro for SPSS by Andrew F. Hayes))اختبار اخ بار الوسط  

 .الاس دلال  المع خد   سواء الوصه   أو المناسب    حصائ  الإ

ب ن جواة ال دق ق الخارج  وتاع ن جواة الما و    ارتباط   قوي  ن ائج الدراس  ان  توجد علاق  وقد أظةرت

الاوا ب والم مل   ن  الاوا ب الم ا ق  )تم ق اس جواة ال دق ق الخارج   ن خلال  جموع   ن ، والمااسب  

كما تم ق اس جواة  (والاوا ب الم ا ق  بمةم  ال دق ق والاوا ب الم ا ق  بب ئ  ال دق ق بخصائص المدقق و ك ب 

والقاب    ل هةم  الملائم خاص   الموثوق   و)وه   SCFالما و   المااسب   بالخصائص النوع   ال   جاء بةا 

برك زة )ركات وال   تم ق اسةا حوكم  الف آل ات، وتوجد علاق  ب ن جواة ال دق ق وركائز و(والقاب    ل مقارن 

ب ن ركائز  ارتباط   قوي  الداخ    لاوكم  الفركات، وكذا توجد علاق  آل اتو نصابالإالرقاب  الداخ    ورك زة 

حوكم   آل اتكما تب ن  ن ن ائج الدراس  أع ركائز و، حوكم  الفركات وتاع ن جواة الما و   المااسب   وآل ات

، الواسط   ن  ال أث ر الغ ر المباشر لجواة ال دق ق الخارج  ن  تاع ن جواة الما و   المااسب   قالفركات لا تاق

 أن  ل س هناك اور لجواة ال دق ق الخارج  ن  إلىوهذا  ا تم اثبات  ن  شرك  سو  اس عناب ، وتوص ت الدراس  

 حوكم  الفركات. آل اتجواة الما و   المااسب   ن  ظب ركائز و
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 الخاتمة 

 

 إطاراور جواة ال دق ق الخارج  ن  تاع ن جواة الما و   المااسب   ن  تناولنا لموضوع حاولنا  ن خلال 

هل هناك دور لجودة التدقيق الخارجي في والم مل   ن   المطروح ، الإشكال  ع ى  جاب الإ حوكم  الفركات،

  حوكمة الشركات؟ آلياتركائز و تحسين جودة المعلومة المحاسبية في ظل

ثلاث  النظري ح ث تضمن  الجانب،  نظري واللان  تطب ق الأولاش م ت الدراس  ع ى جانب ن  لذا نقد

 بالإلمامبدءا وذلك الم غ ر المع قب والم ملب جواة ال دق ق الخارج  بال اريف  إلى  الأولالهصب ن   تطرقنانصول 

 باارات  إلىكما تطرقنا لجواة ال دق ق،   ، الاطر المهاه م ق اسةاونماذج  طرقو، قجواة ال دق لبالمهاه م الأساس   

 تناولنا نقد تم  اللان أ ا ن  الهصب  و ن ب نةا الرقاب  ع ى جواة ال دق ق اول ا و ا  ا، هذه الجواة  واسال ب تاع ن

مقاي س ال إلىكما تطرقنا    وال   تاد  وراا أساس ا  ن  وارا الفرك  ،الاطار النظري لجواة الما و   المااسب  

الخصائص النوع   لجواة الما و   المااسب    حعب  إلى بالإضان المؤثرة ن  هذه الجواة، والاوا ب مااي ر ال

 ج س  ااي ر  ،  و1980لعن    (FASB) المال   ج س  ااي ر المااسب  الاطر المااسب   ال   قد ةا كب  ن 

،  وكذلك الخصائص 2010 لعن وكذا المفروع المف رك ب ن المج ع ن  ،  1989 (  IASB) لدول  االمااسب  

ب  لجن   ت ا جاءي وانق  ع  ، والذي (SCF)النظام  المااسب  المال   حعب   الما و   المااسب النوع   لجواة 

، كما والمصداق   والقاب    ل هةم والقاب    ل مقارن   الملائم خاص   والم مل   ن    ااي ر المااسب  الدول   سابقا

حوكم  الفركات  آل اتركائز و وأهمو باائةا  أهم  ةا هةوم حوكم  الفركات،  تب اعن  الهصب اللالث  حاولنا 

 عاهم  جواة ال دق ق الخارج  ن  تاع ن جواة  ر، وتب اعنماذج حوكم  الفركات والم لاق الراشد ن  الجزائ

 .حوكم  الفركات آل اتالما و   المااسب   ن  ظب ركائز و

 ن  النظري والمع خ ص  بلجانا ن  إل ةاع ى الن ائج ال   تم ال وصب  ال طب ق  وبناءأ ا ن  الهصب 

وتوزيا  ع ى ع ن   ن  زاول   ةن  ال دق ق الخارج   ن  اانظ حعابات  اس ب اعالدراسات العابق ، تم تصم م 

، شرك  شرك  اسم دال)  بولاي  عناب ، الاق صااي  إطارات ن  الفركاتع ن   ن  إلىوخبراء  ااسب ن بالإضان  

فرك  أحد الإطارات ب   قاب    ع إجراءو  ،(شرك  سو  اسشرك  ن رون ال، ، عناب الاجار، شرك    ناء س دار 

ويمكن ت خ ص ن ائج الدراس  النظري  والم دان   حول  وضوع الدراس ،  إجاب ةموذلك بةدف تا  ب سو  اس عناب  

 :كما ي  

 اختبار الفرضياتأولا: 

بين جودة  إحصائيةتوجد علاقة ذات دلالة   هى والتي تنص على أنالأولبالنسبة للفرضية 

ن ائج الدراس  الم دان   نقد تم  إلىوبالاس ناا  المعلومة المحاسبية، وتحسين جودةالتدقيق الخارجي 

ب ن جواة ال دق ق الخارج  وجواة  وإيجاب   هناك علاق  ارتباط قوي ، إذ تب ن أع قبول هذه الهرض  

ل الاوا ب الم ا ق  بخصائص جواة ال دق ق الخارج  نك ما تا ت وهذا  ن خلا ،الما و   المااسب  

نجواة ال دق ق  ع ى جواة الما و   المااسب   بالإيجاب ةن  ال دق ق الخارج  بالجواة ك ما أثر ذلك 

 :كما ي  صا  الهرض ات الهرع    أثب   ا  وهذا  الخارج  تاد احد عوا ب جواة الما و   المااسب  

بين العوامل المتعلقة  إحصائيةتوجد علاقة ذات دلالة  ى الأولالفرضية الفرعية  ح ث نصت 

ن ائج الدراس  نقد تم قبول صا  هذه  إلىوبالاس ناا  وجودة المعلومة المحاسبيةه بالمدقق ومكتب

    قوي  ب ن الخصائص الم ا ق  بالمدقق الخارجإيجاب   و الهرض   الهرع   نةناك علاق  ارتباط

تونر ال أه ب الا م  والام   والخبرة  بأع  ،هناك  ع وى عال  ن الموانق  المع جوب ن آراءناعب 
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ل مدقق  الاس قلال  تونر  أعووالانارانات، تزيد  ن كهاءة المدقق الخارج  ن  اك فاف الأخطاء 

 ةا    بإااءيؤاي ال خصص الصناع  ل مدقق  و ، الخارج  تؤاي ب  لإبداء رأي  بكب  وضوع  

، كما يؤثر كبر حجم  ك ب ال دق ق وارتباط  بمكاتب ال دق ق الاالم   وناال  بكب كهاءة 

(Pwc,Deloitte,EY,KPMG) ذا النوع  ن المكاتب يارص ع ى هلاع   خد ات  جواة ع ى

 تؤثر بفكب  انوي  ، كب هذه الاوا بكما يارص ع ى سما   ؤه  ن وذوي كهاءة  أشخاصتوظ ف 

  .جواة الما و ات المااسب  تاع ن ع ى 

بين الخصائص المتعلقة  إحصائيةالفرضية الفرعية الثانية توجد علاقة ذات دلالة  كما نصت

ن ائج الدراس  نقد تم قبول صا   إلى، وبالاس ناا جودة المعلومة المحاسبيةتحسين بالمهمة التدقيق و

ب ن الخصائص الم ا ق  بمةم  ال دق ق  وايجاب   هذه الهرض   الهرع   نةناك علاق  ارتباط قوي 

، نالمباوث ن يدركوع تما ا  دى أهم   ق ام المدقق بال خط ط الخارج  وجواة الما و   المااسب  

 ةم  ال دق ق  لأااءالج د والاشراف ع ى نريق ال دق ق وبذل الاناي  المةن   اللاز   والفك المةن  

المخاطر والانارانات  دالداخ    وتاديتق  م نظام الرقاب  ن  كب  راحب عم    ال دق ق و ناال  بكب 

 ل اقول حواس ن اج  إلىوتق  ما بةدف الوصول  الملائم الكان   و ال جمع الأوكذا والابلاغ عنةا، 

حول  ا إذا كانت  ،ال قرير بكب  وضوع   إعدااو ،الما و ات المااسب   دى عدال  و صداق   

ها ونقا ل مباائ إعدااوقد تم  ،اللاحق  بفكب الكان  الأحداثعنةا وعن  نصابالإالما و ات قد تم 

 .SCFالمااسب   حعب 

بين العوامل المتعلقة  إحصائيةالفرضية الفرعية الثالثة توجد علاقة ذات دلالة ونصت 

 غ  ر ال أع ، نالمباوث ن يونقوعجودة المعلومة المحاسبيةتحسين بخصائص بيئة التدقيق الخارجي و

والرقاب  ع ى جواة ال دق ق الخارج   سنوات قاب   ل جديد  رة واحدة(، 3) الدوري ل مدقق الخارج 

المفروط  كب هذه الاوا ب تامب ع ى تاع ن كهاءة  تاابالمةن  وتهااي الأ بداي ن   تاابوتاديد الأ

 إجاباتةمنقد كانت  ،الاصطناع  بخصوص الذكاءأ ا ؤثر ع ى اس قلال    جواة ال دق ق الخارج  وت

  اايدة.

بين جودة  إحصائيةتوجد علاقة ذات دلالة على أنه للفرضية الثانية والتي تنص أ ا بالنعب  

هذه الهرض    الدراس  صا نقد أثب ت ن ائج  حوكمة الشركات آلياتركائز وتعزيز التدقيق الخارجي و

حوكم  الفركات  آل اتلكن كانت الالاق  الارتباط   ضا ه  ب ن جواة ال دق ق الخارج  وركائز و

 كما ي  : ن ائج الهرض ات الهرع  ح ث كانت 

بين جودة التدقيق  إحصائيةى توجد علاقة ذات دلالة الأولالفرضية الفرعية نقد نصت 

الهرع   أي توجد علاق   الهرض  ن ائج الدراس  صا   أثب توقد  الخارجي وركيزة الرقابة الداخلية

أع جواة ال دق ق  نالمباوث وقد ايد  ،قوي  ب ن جواة ال دق ق الخارج  وتها ب نظام الرقاب  الداخ   

كما أع وجوا نظام ناال ل رقاب  الداخ    يازز ، الداخ   نظام الرقاب   ناال  تاع ن الخارج  تامب 

 .الخارج   ن جواة ال دق ق

بين جودة التدقيق وركيزة  إحصائيةالفرضية الفرعية الثانية توجد علاقة ذات دلالة أ ا 

أي توجد علاق  ارتباط قوي  ب ن جواة ال دق ق  ،الدراس  صا  هذه الهرض   أثب تنقد  فصاحالإ

تامب ع ى ال اقق  ن  خارج  رقاب    آل   وجواأع نقد أيد المباوث ن  ،نصابالإالخارج  ورك زة 

بفكب كان  ن   المال  المااسب   ال   ت ضمنةا القوائم  عن الع اسات والما و ات نصابالإان  ي م 

 .نصابالإيازز  ن جواة الوقت المناسب 
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بين جودة التدقيق  إحصائيةالفرضية الفرعية الثالثة توجد علاقة ذات دلالة وقد نصت 

ضا ه  ب ن  ذات الال  إحصائ  نقد اثب ت الدراس  وجوا علاق   حوكمة الشركات آلياتالخارجي و

أع المدقق  إلىوهذا راجع حعب رأي المباوث ن  حوكم  الفركات آل اتجواة ال دق ق الخارج  و

 ج س الإاارة ولا ع ى لجاع ال دق ق ب نما يوجد تكا ب ب ن ال دق ق  آل  الخارج  ل س لدي  تأث ر ع ى 

 .وال دق ق الداخ   الخارج 

 آلياتركائز وبين  إحصائيةللفرضية الثالثة والتي تنص على توجد علاقة ذات دلالة وبالنعب  

 وانق  المباوث ن  الدراس  الم دان  نقد أثب ت  وتحسين جودة المعلومة المحاسبية حوكمة الشركات

 آل اتب ن ركائز و وايجاب   علاق  ارتباط قوي  أي توجد ،صا  الهرض   اللالل ع ى بمع وى عال 

  ا أكدت  صا  الهرض ات الهرع   كما ي  : المااسب   وهذاوجواة الما و    حوكم  الفركات

بين ركيزة الرقابة  إحصائيةتوجد علاقة ذات دلالة  ''ى الأوللفرضية الفرعية ا نقد نصت

ى الأولقد أثب ت الدراس  صا  الهرض   الهرع   ''  والداخلية وتحسين جودة المعلومة المحاسبية

كانت  نإذا ،ب ن رك زة الرقاب  الداخ    وجواة الما و   المااسب   وإيجاب    نةناك علاق  ارتباط قوي 

ال ب لنظام الرقاب  الداخ      ن خلال تونر لدى الفركات  بالهاال  نظام الرقاب  الداخ    ي صف 

ال قديري   الموازنات اس خدام، وي م بهاال  الفرك   أهدافات ل اق ق جراءيوضح بدق  كب الإ

المااسب    الما و ات نظام ناال  ن  ال ع  ر نةذا  ن شأن  تازيز  الإلك رون  والأنظم  والبر ج ات 

كما أع اتصاف هذا النظام بالدق  والمرون  والكهاءة والقدرة ع ى ال اكم ونظام الرقاب  الداخ   ، 

 تاع ن جواة الما و   المااسب  . إلىيؤاي  اطر وتق    ةابالمخ

بين  إحصائيةللفرضية الفرعية الثانية والتي تنص على توجد علاقة ذات دلالة وبالنعب  

نقد أثب ت الدراس  صا  الهرض   الهرع   اللان    وتحسين جودة المعلومة المحاسبية فصاحالإركيزة 

وهذا  ن خلال وتاع ن وجواة الما و   المااسب    نصابالإرك زة  ب ن نةناك علاق  ارتباط قوي 

عن كان   نصابللإوالفهان  ، ووجوا قنوات  نصابالإبخاص  اتباع الفركات س اسات واضا  

عن الع اسات  نصابالإبون  الوقت المناسب و ق ام الفركات بفكب اوري  الملائم الما و ات 

المااسب   الم با  وس اسات توزيع الأرباب والاحداث اللاحق  ن  الملاحق والايضاحات كب هذا 

 .المااسب  تاع ن جواة الما و    إلىيؤاي 

 آلياتبين  إحصائيةللفرضية الفرعية الثالثة والتي تنص على توجد علاقة ذات دلالة وبالنعب  

نقد أثب ت الدراس  صا  الهرض   الهرع     حوكمة الشركات وتحسين جودة المعلومة المحاسبية

ناعب اراء  حوكم  الفركات وجواة الما و   المااسب   آل اتاللالل  نةناك علاق  ارتباط قوي  ب ن 

 قلال  الاس خصائص  ج س الإاارة الم مل   ن   أع اورتوجد  وانق  ع ى  ع وى عال   المباوث ن

كما  الرقاب تازز  ن اوره  تنه ذينأعضاء ع ى الأقب(  ن الأعضاء الغ ر  3وحجم  ج س الإاارة )

ل معاهم ن وأصااب المصالح ن   وإيصالةا المال  القوائم  إعداا ج س الإاارة ع ى  أع إشراف

كما اع وجوا ع ى تنه د توص ات ال   ي ضمنةا تقرير المدقق الخارج ، والعةر الوقت المناسب، 

يؤثر ع ى  ل اتب ن هذه الآ الموجواوال كا ب  ، خصائص لجن  ال دق ق وال دق ق الداخ  لجاع ل  دق ق

 جواة الما و ات المااسب  .

الخارج  ن  تاع ن  لجواة ل  دق قيوجد اور على أنه للفرضية الرئيسية والتي تنص وبالنعب  

صا  عدم نقد أثب ت الدراس  ، حوكم  الفركات آل اتجواة الما و   المااسب   ن  ظب ركائز و

 PROCESS Macro for SPSS by اختبارالوسط    ع ى اخ بار بالاع مااالهرض   الرئ ع   
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Andrew F. Hayes الواسط   ن  ال أث ر الغ ر  قحوكم  الفركات لا تاق آل اتتب ن أع ركائز و

، ب نما يوجد تأث ر لجواة ال دق ق المباشر لجواة ال دق ق الخارج  ن  تاع ن جواة الما و   المااسب  

حوكم  الفركات ع ى تاع ن  آل اتالخارج  ع ى جواة الما و   المااسب   ويوجد تأث ر لركائز و

 جواة الما و   المااسب  .

 نتائج الدراسة -ثانيا

  الدراسة النظرية:نتائج -1

جواة الما و   المااسب    ن  تاع ن  ن خلال اراس نا لمخ  ف جوانب الم ا ق  بجواة ال دق ق الخارج  واوره 

 :ال ال  الن ائج  إلىحوكم  الفركات نقد خ صت الدراس  النظري   آل اتن  ظب ركائز و

الاديد  ن الأطراف ال   لديةا  إل  تا بر جواة ال دق ق الخارج   ط با  ةما وضروري تعاى  -

 صالح  ع الفرك ، وهذا  ن أجب المزايا واللق  ال   تمناةم لةم هذه المةن  إذا تمت بالجواة 

 ؛المط وب 

 ياد إعطاء  هةوم لجواة ال دق ق أ ر صاب ن  ج  تادا المقاربات المع ام   لضبط هذا المهةوم -

 ؛ ن  وإح  اجةاوال   تخ  ف وت ضارب  صالاةا  الأطراف المع ه دة  ن خد   ال دق ق وتادا

لك  تع ط ع آل   ال دق ق الخارج  ال اع ن  ن جواة الما و   المااسب   يجب أولا أع ت م ز  -

هذه الآل   بالجواة وهناك عدة عوا ب تؤثر ن  خصائص جواة ال دق ق الخارج  والم مل   ن  

ا ق  بمةم  ال دق ق والخصائص الم ا ق  الخصائص الم ا ق  بالمدقق و ك ب  الخصائص الم 

 ؛بب ئ  ال دق ق

 وجوا لابد  ن كاع لذا  ط ق ، بصه  تاق ق  يمكن لا نعب ا  هةو ا ال دق ق جواة ياد  هةوم -

، تطوير ال أه ب الا م   نةا ال دق ق جواة تاع ن ع ى تعاعد ال   الوسائب  ن  جموع 

والام   ل مدقق، الاس قلال   الظاهري  والها   ، اس خدام ال كنولوج ا ن  عم    ال دق ق، الرقاب  

اشران  ع ى  كاتب ال دق ق  طريق  ج سع ى جواة ال دق ق عن طريق  راجا  النظ ر اوعن 

 ؛ غ  ر الالزا   ل مدققوال تفك ب لجن  تدق ق،

 ال   والمال   المااسب   الما و ات  صداق   الما و   المااسب   ه   دىالمقصوا بجواة  -

و هذه تخ  أع يجب ذلكل نها  ل مع خد  ن،  ن دى تاق قةا   و ا المال   القوائم ت ضمنةا

المااي ر   ن  جموع  ضوء ن  تاد وأع وال ض  ب ال اريف  ن الما و ات المااسب  

 ؛اس خدا ةا  ن الةدف ياقق بما والهن  ، والمةن   والرقاب     قانونال

  ن الخصائص عدا توانر بمدى المال   القوائم ن  الم ضمن  المااسب   الما و ات جواة ت أثر -

 الخصائص هذه خلال  ن ال م  ز ي م ح ث القرارات، اتخاذ ن   نها ةا ع ى ل اكم والصهات

 اخ  ار ي م بموجبةا وكذلك القرار تخاذلا  نها  والأكلر  نها  الأقب ب ن الما و ات والصهات

 ؛المال   القوائم ن  وعرضةا تون رها الما و ات الواجب ونوع   وكم   المااسب   الطرق

عن  SCFتخ  ف الخصائص النوع   المنصوص ع  ةا ن  النظام المااسب  المال  الجزائري -

 ؛ IASB FASB 2010  , FASB 1980، الخصائص الموجواة ن  الأطر المهاه م   سواء

رقاب  ناال  ن خلال  يمكن حب  نة  نظامحوكم  الفركات ل عت غاي  باد ذاتةا بب وس     -

 فك   الوكال ، وذلك بالاد  ن ه من  الإاارة و ااول ةا تاق ق أغراض ذات   ع ى حعاب 

والفهان   واللق  والادال  وتملب  نصابالإتاق ق  إلى ص ا  المعاهم ن، با ث يعاى هذا النظام 

 ؛الاوكم حوكم  الفركات الدعائم الأساس   ال   يقوم ع  ةا نظام  آل اتركائز و
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ات جراءتاد ناال   الرقاب  الداخ    أحد أهم ركائز حوكم  الفركات وه  ت ك الع اسات والإ -

   ؛لمااسب  النظام الما و ات ا تن   خرجا  تاق ق الدق  والموثوق  إلىال   تةدف 

ن  الما و ات المااسب    ط با جوهريا  ن أجب المزيد  ن الفهان   والمصداق    نصابالإ ياد -

ن  الما و   المااسب   الموجة  لفريا  عريض   ن  ع خد  ةا وسلاحا ناالا ل  صدي 

 ؛لمااولات تض  ب الما و ات المااسب  

تطب ق نظام حوكم  الفركات، إذ تقوم بدور ح وي تاد لجاع ال دق ق أحد الركائز الأساس   لنجاب  -

ويا بر وجوا  ن  ضماع جواة الما و ات المااسب   والاشراف ع ى أااء  ةم  ال دق ق بهاال  

 ؛هذه الال   ن  الفرك  ال ب ع ى وجوا نظام رقاب  ناال

  الفرك عم  ات ول اع ن ق م  لإضان   صمم و وضوع   ع قب نفاطياد ال دق ق الداخ    -

 بطريق  والاوكم  والرقاب  إاارة المخاطر أنظم  وتاع ن ناص خلال  ن ةاأهدان وتاق ق

 ؛الاح  ال  مارس  أثار  ن الاد ن  تعاعد و نضبط  صار  

 ل اتت اب جواة ال دق ق الخارج  اورا جوهريا ن  تطب ق حوكم  الفركات نة  أحد أهم الآ -

ال   تاد  ن عدم تماثب الما و ات المااسب    ا ب ن المع رين وأصااب المصالح والمعاهم ن 

 ؛والأخلاق  الوكال  وهذا  ن خلال ال زام المدقق بالمااي ر المةن    وبال ال  الاد  ن  فك  

حوكم  الفركات ع ى الاد  ن الغش والهعاا الإااري والنةوض بمصداق    آل اتامب ركائز وت -

 ؛المااسب  شهان   الما و ات و

 نتائج الدراسة الميدانية:-2

أهم   تاق ق ب بولاي  عناب ،  ن قبب  زاول   ةن  ال دق ق وكذا الفركات، عال   إاراكناك  ع وى ه -

 ؛اللق  والفهان   ع ى الما و ات المااسب   ال   ت ضمنةا القوائم المال   لإضهاءجواة ال دق ق 

أهم   اس قلال  ، كهاءة وال زام المدقق الخارج  بالمااي ر المةن   والأخلاق   يدرك المباوث ن  دى  -

 ؛ل نةوض بمصداق   الما و ات المااسب  

حجم  ك ب ال دق ق أع ، يرى المباوث ن سواء  ن  زاول   ةن  ال دق ق او الفركات المباوث    -

لأع  ،ع ى جواة خد ات  يؤثر ،(Pwc, Deloitte, EY, KPMG)بمكاتب تدق ق عالم   وارتباط  

المكاتب الكب رة والمرتبط  بالمكاتب الاالم   تارص ع ى عدم  المس بعما ةا لةذا نة  توظف 

وهذا  ا يؤثر  ،بالمااي ر المةن   والأخلاق   الإل زام إلىبالإضان    ،كهاءة عال  ي  دقق ن  ؤه  ن ذو

المكاتب المرتبط  بمكاتب ال دق ق الاالم    ننعب  و ع ذلكبالإيجاب ع ى جواة ال دق ق الخارج ، 

الذين لةم علاق   ع المكاتب  ، ن المباوث ن  ن  زاول   ةن  ال دق ق ن  الجزائر (%21) ي ادى  لا

لا تربطةم أي علاق   ع هذه المكاتب، وهذا نظرا لأع  ، ن المباوث ن (%79) الاالم   والباق  أي 

نماظم  كاتب المباوث ن  ،نراي  وبإ كان ات بفري   ادواة اظم المكاتب ن  الجزائر ه   كاتب 

المدقق لفرك  ، ويظم  ك ب  اانظ الاعابات ن دقق ن  عاعدي أغ ب  ةم وظف  17 إلى 3لديةم  ن 

 ؛ دقق  عاعد، كما أن  لا ي بع أحد المكاتب الاالم   15سو  اس حال ا 

 إلىبالإضان   ،قبب البدء ن  عم    ال دق ق، ال دق ق أتاابيول  المباوث ن أهم   بالغ  ل اديد -

ل نةوض باس قلال   المدقق الخارج  وهذا  ا يازز  ن جواة ،  ما يؤاي المفروط  تاابالأ تهااي

  أو قانونطار إ يوجدلا  لكن  ع ذلك ،01-10 قانوع ا نص ع    ال بناء ع ىال دق ق الخارج ، 
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تادا بالمهاوض   تاابالأ، نماظم ال دق ق الخارج  ن  الجزائر أتاابتنظ م  أو  ا ار واضح يادا 

 اانظ الاعابات ن  شرك  سو  اس عن طريق  تاديد أتاابكما ي م ، ب ن  اانظ الاعابات والام ب

 ؛عقد ب ن  وب ن الجما   الاا   ل معاهم ن

تعاهم  ،ال دق ق الخارج   ن قبب لجن   راقب  النوع   ع ى جواةيدرك المباوث ن أع وجوا رقاب   -

نةذه الرقاب  لا تطبق ع ى جم ع  كاتب ال دق ق بالإضان   رأيةمن  تاع ن جواة ال دق ق، لكن حعب 

ل رقاب  ع ى جواة ال دق ق  ا     ؤشرأع عدم وجوا ق   عدا الدوريات الخاص  بالهاص، كما  إلى

 ؛الجواة ع ى أااء  كاتب ال دق ق ات رقاب إجراءلا يضمن ناع    

يدرك غالب   المباوث ن أهم   اس خدام الذكاء الاصطناع  ن   جال ال دق ق لما ل   ن أثر ن  الرنع  -

 رأيوهذا راجع حعب  ن  الجزائر،  ن جواة أااء ال دق ق الخارج  لكن لايزال هذا المط ب با دا

 ا، عدم وجوا قوان ن وتفرياات توضح شروط تكنولوج عدم وجوا بن   تا    إلى، ع ن  الدراس 

الباهظ   ناه ك عن ال كال ف ،نقص الكهاءات البفري ، اع ماا هذه ال كنولوج ا ن   ةن  ال دق ق

 ؛لاق ناء هذه ال كنولوج ات

يدرك غالب   المباوث ن أهم   وجوا ال ب لنظام الرقاب  الداخ    بالفرك  ي ضمن كان  الع اسات  -

الفرك ، ندل ب الرقاب  الداخ    يا بر كمرجع ل اقق  ن  دى  أهدافات اللاز   ل اق ق جراءوالإ

 زاول  المةن   رأيحعب  أع إلاالموظه ن بنظام الرقاب  الداخ   ، لكن رغم  وانق  المباوث ن  ال زام

 هذا النظامصاوب  تق  م  إلىات الرقاب  وهذا  ا يؤاي جراءنماظم الفركات المدقق  لا تم  ك ال ب لإ

 ؛لرقاب  الداخ   ات اجراءلإ سو  اس نلا ت ونر ع ى ال ب لب شرك  

ضبط  ن  ركائز حوكم  الفركات ن  الفرك ، والذي يعاهم أهميا بر نظام الرقاب  الداخ    أحد  -

 ؛الما و ات المااسب    وثوق  وتاع ن  ،ةاأهدانتع رها وتاق ق 

ويا بر الة ئ  الرقاب   الا  ا ن   ،الداخ    لاوكم  الفركات ل اتالآ أهميملب  ج س الإاارة أحد  -

وت وقف قدرة  ج س الإاارة ع ى الق ام بوجبات  و عؤول ات  بنجاب و مارس  اوره الرقاب  الفرك ، 

ه اجم  ج س الإاارة وال   حداع ى  جموع   ن الماداات والخصائص ك، والاشران  بهاال  

 أعضاء 3أي وجوا ع ى الأقب  ، دى اس قلال    إلىبالإضان  ، عضو 12-3المفرع الجزائري  ن 

أ ا   ع ق  ن( 2، تنه ذينأعضاء  5) أعضاء 7ت ونر شرك  سو  اس ع ى و ،تنه دين  ع ق  ن غ ر

اج ماعات  6إلى  5عن عدا اج ماعات  ج س الإاارة ن ج مع  ج س الإاارة بفرك  سو  اس  ن

 ؛ال نه ذيوالمدير  الإاارة كما أع هناك نصب ب ن وظ ه  رئ س  ج س  ،ن  العن 

يوجد تكا ب ب ن ال دق ق الخارج  وال دق ق الداخ   وهذا  ا ياعن  ن نظام الرقاب  الداخ     ن  -

وهذا  المااسب   وبال ال  تازيز  ن نظام حوكم  الفركات الما و  وجواة  الخارج جواة ال دق ق 

، لكن ورغم  وانق  المباوث ن نجد أع 610 يالجزائرعملا بما جاء ب  الما ار الدول  وكذا الما ار 

فكب كا ب وهذا راجع حعب  زاول   ةن  ال دق ق لنقص كهاءة واس قلال   بي م هذا ال كا ب لا 

 والمال   لفرك  ناعب  دير المااسب كذلك ، الاع ماا ع ى تقريره ا كان   وعدم ،ال دق ق الداخ  

 ؛ ن  اانظ الاعابات والمدقق الداخ  ع ى أع هناك تكا ب ب يوانقسو  اس لا 

 ن  ،ت اب لجاع ال دق ق اورا بارزا ن  نظام حوكم  الفركات باع بارها لجن  تابا  لمج س الإاارة -

 ؛خلال اورها الاشران  الرقاب  ع ى أنظم  الرقاب  الداخ    وعلاق ةا  ع المدقق الداخ   والخارج 
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 ن خلال اوره كآل   رقاب   ، توجد علاق  ب ن ال دق ق الداخ   وتاع ن جواة الما و   المااسب   -

بادة  ع المدقق الداخ  أع ي م لةذا يجب  ،وااارة المخاطر ،ن  تق  م نظام الرقاب  الداخ   ااخ    

 ؛خصائص كالاس قلال   والكهاءة

جواة رقاب   تازز  ن خصائص  أنظم ع ى ضرورة وجوا  ،تب ن إجابات المباوث ن  وانق ةم -

 ؛ هةم(لوالقاب    ل مقارن  والقاب     الملائم و )الموثوق   المااسب   والم مل   الما و  

اروا  ةما ن  الاد  ن ال لاعبات والممارسات  ،حوكم  الفركات الداخ    آل اتت اب ركائز و -

 إلى ن خلال اورها الرقاب  الهاال والذي يم د  ،والاد  ن الهعاا والاخ لاسات ،  قانونالغ ر 

 ؛تاق ق الموثوق   والفهان   ن  الما و ات المااسب  

ال   تامب ع ى الاد  ن  فك    ،حوكم  الفركات آل ات أهم أحد  تا بر جواة ال دق ق الخارج -

وعدم تماثب الما و ات المااسب   ب ن المع رين وأصااب المصالح،  ن خلال النةوض ، الوكال 

واس رجاع ثق   ع خد  ةا وترش د قراراتةم، نالةدف الأساس  ل مدقق  ،بجواة هذه الما و ات

و صداق   القوائم المال   ن  تاب رها عن هو تقديم رأي نن   اايد عن  دى عدال   ،الخارج 

 ؛الوضا   الاق ق   ل فرك 

الفخص   ع ى جواة  الم غ راتتأث ر  إلىتازى  ،ب ن وجةات نظر المباوث نلا توجد نروقات  -

  ؛ال دق ق الخارج 

الفخص   ع ى ركائز  الم غ راتتأث ر  إلىتازى  ،لا توجد نروقات ب ن وجةات نظر المباوث ن -

 ؛حوكم  الفركات آل اتو

الفخص   ع ى جواة  الم غ راتتأث ر  إلىتازى  ،لا توجد نروقات ب ن وجةات نظر المباوث ن -

 ؛الما و   المااسب  

لجواة ال دق ق الخارج  ن  تاع ن جواة الما و   المااسب   ن  ظب ركائز   عاهم ل س هناك  -

حوكم  الفركات ن  شرك  سو  اس عناب ، نرغم وجوا اور لجواة ال دق ق الخارج  ن   آل اتو

ن  تازيز  لا تعاهم أنةا  إلاتاع ن جواة الما و   المااسب   وتازيز ركائز حوكم  الفركات، 

 حوكم  الفركات. آل ات

 

 ثالثا: التوصـــيات

رقاب  الجواة ع ى أعمال ال دق ق ات إجراءضرورة تبن   كاتب ال دق ق ن  الجزائر لع اسات و -

لجواة النوع    ن خلال وضع  ااي ر  ا    ا  راقب  لجن ال   تقد ةا بال وازي  ع تها ب اور 

 ؛ل رقاب  الجواة لضماع ناع    هذه ال جاع

ن  الجزائر  ع الواقع الدول ، بغرض خ ق توانق ب ن  ااي ر  الخارج ال دق ق  ةن  يجب تك  ف  -

 ؛واس كمال  ااي ر ال دق ق الجزائري   ن أجب النةوض بجواة المةن  والدول  ،ال دق ق الجزائري  

 ن  جواة ال دق ق ناال  ل اع ن الاع ماا ع ى البرا ج وال كنولوج ات الاديل  ن  عم    ال دق ق  -

ريب تدالاس لمار ن  ال كنولوج ات والموارا البفري ، ، اللاز  خلال تون ر البن   ال ا    

، ووضع قوان ن وشروط للاع ماا ع ى هذه ال كنولوج ات ن   مارس  ال دق ق الخارج ن المدقق ن

 ؛الب انات ع  راعاة ال فرياات وأ ن  الخارج 
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الاح كاك بمكاتب ال دق ق الاالم   و ااول  ربط ب كاتب ال دق ق الجزائري  الامب ع ى تفج ع  -

الخبرات والمةارات الدول   لرنع  ن جواة  ب ن أجب اك عا، ن  الجزائر بةم وتمل  ةمالالاقات 

 ؛أااء هذه المةن 

المدقق الخارج  بفكب الذي لا يؤثر ع ى جواة ال دق ق  أتااب إعااة النظر ن  س ميجب  -

 أتااب ااي ر  رجا   ل اديد  إصدارو ،الامب وحجم الام ب الخارج  بما ي ناسب  ع طب ا 

ونق الأساار  تاابتا  ن س م الأ، والامب ع ى الخارج ال دق ق لضماع اس قلال   المدقق 

 ؛العائدة

  ن قبب  ج س الإاارة وجوب اع ماا   لاق الاكم الراشد كوث ق  رسم   ي م المصااق  ع  ةا -

  أهدانوي م نفرها وتوزياةا ع ى  خ  ف الأعضاء، بغرض الاعلام ب طب ق الم لاق وتوض ح 

 ؛، نماظم الفركات المباوث  لا ت ونر ع ى ال ب ل طب ق حوكم  الفركاتلضبط الأااء

ت ماشى  ع الما ط وضع  ااي ر وتفرياات  إلى   وطن   تةدف قانونه ئ  أو  نظم   إنفاء -

كما ، تفج ع تطب ق الاوكم  ن  الفركات الجزائري والاق صااي الما   وتامب ع ى رقاب  

 ؛ ركز حوكم  الفركات الجزائري  يجب تها ب

الرك زة ن  تازيز حوكم   هالاه مام بنظام الرقاب  الداخ    وتها    ن  الفركات، نظرا لأهم   هذ -

وجواة الما و   المااسب  ، لذا يجب تونر ال ب  الخارج الفركات وتاع ن  ن جواة ال دق ق 

 ؛الفرك  أهدافات والع اسات الرقاب   ال   تاقق جراءيوضح بدق  الإ الداخ   لرقاب  

المصااق  المال  ونفر القوائم والفهان   ل ما و ات المااسب    نصابالإضرورة تازيز  بدأ  -

ن  الوقت المناسب بفكب ياكس الوضا   الاق ق   الكان   ع  ةا  ن قبب المدقق الخارج  

 ؛بالفركات الجزائري  لما لةا  ن أهم   كب رة ن  تاع ن الأااء الملائم و

كضرورة  والاشران  الرقاب ل ها ب اوره  اللاز   صبالخصائضرورة تفك ب  ج س الإاارة  -

،  ن ذوي الخبرة والكهاءة ضمن  ج س الإاارة ،الأعضاء  ن أعضاء  ع ق  ن تفك ب غالب  

  ج س ورئ س الاام ع ضرورة الهصب ب ن  نصب  المدير  عضو 12حجم   زي جاو لاوأع 

 ؛الإاارة

ت كوع  ن أعضاء  ع ق  ن وذوي رورة تكوين لجن  ال دق ق ك جن  نرع   لمج س الإاارة، ض -

 الخارج الداخ   و المدقق واس قلال  تعاهم ن  ال اقق  ن كهاءة و ااسب  ،   ال  خبرة 

ال جاع  تفك ب هذه ع وضع لوائح توضح شروط وتاع ن  ن جواة الما و   المااسب  ، 

 ؛تةاو عؤول ا

 تطويره وتازيز اس قلال    والامب ع ى ،ضرورة وجوا قعم ل  دق ق الداخ   ااخب الفركات -

 .المخاطرل ها ب اوره ن  تق  م وتاع ن نظام الرقاب  الداخ    وإاارة  وكهاءت 

ضرورة تك  ف وتاديث النظام المااسب  المال  بما ي وانق والمع جدات ع ى  ع وى المااي ر  -

ال   جاء بةا  المال  المااسب   الدول   وخاص  بما ي ونق  ع الخصائص النوع   ل ما و ات 

IASB  2010 سن. 
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 افاق الدراسة:: رابعا

  اور جواة ال دق ق الخارج  ن  تاع ن جواة الما و   المااسب   ن  ظب

 ؛المااي ر الجزائري  ل  دق ق

   وأثره ع ى جواة اور الذكاء الاصطناع  ن  النةوض بجواة ال دق ق الخارج

 ؛الما و   المااسب  

  الما و ات أثر ال خصص الصناع  ل مدقق الخارج  ع ى تاع ن جواة

 ؛المااسب  

 ع ى جواة  وأثرهالجاع ال دق ق ن  تازيز جواة أااء  اانظ الاعابات  اور

 ؛الما و   المااسب  

  إطارالمااسب   ن   الما و  اور جواة ال دق ق الداخ   ن  تاع ن جواة 

 .حوكم  الفركات

  اور الآل ات الداخ    لاوكم  الفركات ن  النةوض بجواة ال دق ق الخارج.
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، 5والدراسات، المج د ل باوث أناق  ج   الجزائرية، البورصة في المدرجة الشركات حالة

 .1الادا
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(: اور الخد   الاج ماع   ن   واجة  الاوا ب الاج ماع   لان فار 2024عب د العاوا، ) حناع -40

ن  تاول القطاع الصا ، المج   الا م    2030تاق قا لرؤي  المم ك   الإلك رون  الف ف  

 .الأولل خد   الاج ماع  ، الادا العااس والافروع المج د 

المحاسبي على جودة المعلومات  فصاحالإأثر (: 2023، )ناماعجن ن  جمال،  اصول   -41

، ج   الرسال  ل دراسات والباوث المالي الجزائري المحاسبيالمحاسبية وفق النظام 

 .1، الاداالانعان  

مخاطر  لإدارةتطوير دور المعلومات المحاسبية  آليات(: 2024اد سا   ن ا  الغندور، )س  -42

اراس   غير الكاملة: الماليةالهيكل التمويلي بشركات المساهمة في ظل نظرية التعاقدات 

 .1وال جاري ، الادا ال  المالا م   ل دراسات والباوث    دان  ، المج  

 الصفات تعدد بين المالية المعلومات جودة(: 2022الجوزي، ) وجم    بان  ع   س د   -43

 .2، الادا25 ج    اةد الا وم الاق صااي ، المج د المستخدمين، احتياجات واختلاف النوعية

التقارير المالية دور إدارة المراجعة الداخلية في رفع جودة (: 2024شكري علاء  امد، ) -44

. وأثر ذلك على كفاءة الاستثمار: دراسة ميدانية على الشركات المدرجة بالتداول السعودي

 5المج   الا م   ل دراسات والباوث المال   وال جاري ، ك    ال جارة، جا ا  ا  اط، المج د

 .1الادا

وفق معايير المحاسبة الدولية  فصاحالإ (: أثر2018عما رة ياسم ن ، زرناوي عبد الكريم، )   -45

 .                       2،  الاداال جاري  والدراسات ج   الباوث على جودة المعلومة المحاسبي، 

تحسين جودة التدقيق وتفعيل الرقابة  متطلبات(: 2020)،  امري أسا  ، جمالعمورة   -46

 ج   اراسات   قد   . 220عليها في شركات او مكاتب التدقيق وفق المعيار الدولي للتدقيق 

 .02 ،الادا 03 ،المج د ISSN 2602/2018-7151والمااسب   المال  ن  

وأثرها على  الإلكترونيةاستخدام المراجعة (: 2024 امد الع د أحمد، )و ناطم  الزهراء -47

جودة المراجعة في المشروعات الصغيرة والمتوسطة، مجلة المعهد العالي للدراسات 

 .6الادا 4،  ج د النوعية

 فصاحالإاسهامات مجلس الإدارة في تفعيل (: 2022كانم ص  ا ، وع ااي عبد القاار، )   -48

 .1، الادا4المع دا  ، المج د  وال نم  ،  ج   المقاولات   المحاسبي

جودة التدقيق الخارجي للقوام (: 2023 رحوم، ) الاب ب  امد برياط ، حع ن غالم، نااي   -49

 -"المالية، "رقابة الجودة لتدقيق القوام ISA220على ضوء معيار التدقيق الدولي  المالية

 .3الاق صااي، الادا،  ج   ال كا ب والأكاديمييندراسة حالة عينة من المهنين 

ال ب  :الماليةلضخمة على جودة التقارير ابيانات أثر تحليل ال(: 2024، )نب ب ياس ن أحمد  -50

 .2وال جاري ، الادا المال   ن الب ئ  المصري : المج   الا م   ل دراسات والباوث 

متطلبات الرقابة على جودة التدقيق في (: 2022نجوى عبد الصمد، بن أزوالوا ل  ى، )  -51

 .1الادا  اق صااي ،:  راجا  أول  ،  ج   اناتر الجزائر

https://www.asjp.cerist.dz/en/PresentationRevue/442
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العلاقة بين جودة التدقيق (: 2020)هلال عبد الهاتح عه ه ، أيمن  امد عبد المقصوا،   -52

"،  ج   الباوث ، " دراسة اختيارية على الشركات المساهمة التركيةالإبداعيةوالمحاسبة 

 .3ال جاري ، الادا

 الا وم  ج   الشركات، حوكمة لمفهوم سوسيو تنظيمية مقاربة(: 2023رق ق، ) ه ام  -53

 .1والاج ماع  ، الادا    قانونال

 القوانين والتشريعات 

  كرر 715(: المااة 2007، ) الجزائري القانوع ال جاري -54

 .29/10/2009، المؤرخ  ن  2المج س الوطن  ل مااسب ، ال ا  م  رقم -55

 .74رقم الجريدة الرسم   ل جمةوري  الجزائري ، الادا  -56

 .27الادا رقم  الجزائري ،لجريدة الرسم   ل جمةوري   -57

 01، المااة ل مااسب ي ضمن المخطط الوطن   1975أنريب  29المؤرخ ن   35-75أ ر رقم  -58

  09/05/1975، الصاارة ب اريخ 37الجريدة الرسم  ، الادا

الجريدة الرسم   11-07الم ضمن تطب ق أحكام القانوع  08/156 رقم القانوع  ن 08 رقم المااة -59

 . 2008 ايو  28الصاارة ن   27رقم 

 رقم الرسم   الجريدة المال ، المااسب  النظام لم ضمن 07/11 رقم القانوع  ن 29 رقم المااة   -60

 2007 نونمبر 25 ن  الصاارة 74

 ل  دق ق الجزائري   ااي ر الم ضمن 2016 ن هري 04 ب اريخ الصاار 002 رقم المقرر -61

 http://www.cnc.dz/fichier_regle/202.pdf :الرابط ع ى   ونر

   ونر ل  دق ق الجزائري   ااي ر الم ضمن 2016 أك وبر 11 ب اريخ الصاار 150 رقم المقرر -62

 /pdf..1211http://www.cnc.dz/fichier_regleالرابط:   ع ى

 ع ى   ونر ل  دق ق الجزائري   ااي ر الم ضمن 2017  ارس 15 ب اريخ الصاار 23 رقم المقرر -63

 /pdf1230http://www.cnc.dz/fichier_regle.الرابط: 

   ونر ل  دق ق الجزائري   ااي ر الم ضمن 2018 سب مبر 24 ب اريخ الصاار 77 رقم المقرر -64

 /pdf1275http://www.cnc.dz/fichier_regle.    :الرابط ع ى

 ملتقيات 

 المعلومة جودة تحقيق في الشركات حوكمة دور(: 2012نوال، ) جما ، لافوريوام ه  -1
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 قائمة الأساتذة المحكمين

 

 

 

 

 الجامعة الدرجة العلمية الاستاذ

 -عنابة-جامعة باجي مختار  أستاذ التعليم العالي د. سماش كمال

 -عنابة-جامعة باجي مختار  أستاذ التعليم العالي د. بن قارة ايمان

 -عنابة-جامعة باجي مختار  أستاذ التعليم العالي د. اوضايفية لمياء

 -عنابة-جامعة باجي مختار  -أ-أستاذ محاضر د. حواس كريمة

 -عنابة-جامعة باجي مختار  -أ-أستاذ محاضر د. سلامي منير
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  الشعبية الديمقراطية الجزائرية الجمهورية

  البحث العلميو العالي التعليم وزارة

 - عنابة- مختار باجي جامعـة

 التسييـر وعلوم التجاريـة الاقتصادية، العلـوم كليـة

  المالية العلـوم: قسـم 

  تدقيقو : محاسبةالتخصص

 

 

دور جودة التدقيق الخارجي في تحسين جودة المعلومة المحاسبية في إطار حوكمة  حولعلمي  استبيان

 الشركات.

 ةالموسوم ،تدقيقو محاسبة دكتوراه، تخصصال أطروحة لإنجاز التحضير إطار في             

 "حوكمة الشركات إطار في المحاسبيةبدور جودة التدقيق الخارجي في تحسين جودة المعلومة  "  

نظرا الدراسة هذه  وإثراء ،الموضوع آرائكم حولهذا الاستبيان لمعرفة  أيديكم،نضع بين  أنيسعدنا ويشرفنا 

 الرؤية.تتضح لنا  أن أجلدان من يلخبرتكم في الم

 لغرض البحث ستستخدم إجاباتكم أن ونعلمكم الاستبيان،على هذا  جابةكما نشكركم على الوقت الذي منحتموه للإ

                               .التامة بالسرية ستحظى اوأنه العلمي

 

                                             ب خ ري عايدة الباحل :                                                                          

 

 

 

 

 

 

 

 الشخصيةبيانات ال :الأولالجزء 

 .المق رح  الأسئ  وأجب ع ى  المناسب ، جاب الإ ( ع ىXضع علا   )الرجاء 

 

 العلمي: المؤهل-1

  اس ر/ اجع  ر                      اك وراه                    شةااات  ةن                  ل عانس   
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 العلمي: التخصص-2

 تدق ق                      أخرى                          ال              ااسب                 

 

 الخبرة:عدد سنوات -3

              سن  15 إلى 11سنوات               ن  10 إلى 6 ن           سنوات       5أقب  ن    

 

 نما نوق سن  16 ن 

 

 :المسمى الوظيفي-4

 

  اانظ حعابات                         خب ر  ااسب                      

 والمااسب  المال   دير                دير عام               عضو  ج س إاارة               دقق ااخ    

 

 

 

 

 

 

   الثانيلجزء ا

موافق  التدقيق الخارجي جودة: الأولالمحور 

 بشدة

 غير محايد موافق

 موافق

غير 

موافق 

 بشدة

      العوامل المتعلقة بخصائص المدقق ومكتبه

ة إع تونر ال أه ب الا م ، الام   والخبرة تازز  ن كهاء-1

 المدقق الخارج  ن  اك فاف الأخطاء والانارانات 

     

اي  ل مدقق الخارج  تؤاي ب  لإبداء ر الاس قلال  إع تونر -2

 بكب  وضوع  .

     

بأااء  ةا   بكب  مكتبه /للمدققيؤاي ال خصص الصناع  -3

 .وناال  كهاءة 

     

يؤثر كبر حجم  ك ب ال دق ق وارتباط  بمكاتب تدق ق عالم    -4

(Pwc, Deloitte, EY, KPMG) . ع ى جواة خد ات 

     

      العوامل المتعلقة بخصائص مهمة التدقيق 

 ى عالهاال  والإشرافيقوم المدقق الخارج  بال خط ط الج د -5

 نريق ال دق ق
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ن  يقوم المدقق الخارج  ببذل الاناي  المةن   والفك المة-6

    ن  كب  راحب عم ناال  اللاز  ن لأااء  ةم  ال دق ق بكب 

 .ال دق ق

     

مخاطر المدقق ب ق  م نظام الرقاب  الداخ    وتاديد ال يقوم -7

 والانارانات والابلاغ عنةا.

     

وتق  مةا  الملائم الكان   و الإثبات أال  يقوم المدقق بجمع-8

ق   اس ن اج  اقول حول  دى عدال  و صدا إلىبةدف الوصول 

 .الما و ات المااسب  

     

ال قرير بكب  وضوع   حول  ا  إعداايقوم المدقق الخارج  ب-9

  اللاحق الأحداثعنةا وعن  نصابالإإذا كانت الما و ات قد تم 

 .ونقا ل مباائ المااسب   إعدااهابفكب الكان ، وقد تم 

     

      العوامل المتعلقة بخصائص بيئة التدقيق

      ع ى جواة ال دق ق الخارج  الاصطناع يؤثر الذكاء -10

ل مدقق الخارج  باد إتمام عةدت   الإلزا  الدوري  ال غ  ر -11

 (سنوات قاب   ل  جديد 3)

     

تؤثر الرقاب  ع ى جواة ال دق ق  ن قبب لجن  تابا  ل مج س -12 

 الوطن  ل مااسب  ع ى أااء ال دق ق الخارج 

     

المدقق الخارج  ن  بداي  المةم  وتهااي  أتاابي م تاديد -13

 المفروط . تاابالأ

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

موافق  الشركات   حوكمة آلياتركائز و: الثانيالمحور 

 بشدة

غير  محايد موافق

 موافق

غير موافق 

 بشدة

      الرقابة الداخليةركيزة 
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ب كال ب لنظام الرقاب  الداخ    يوضح بدق   يعاعد وجوا -14

 الداخ   والع اسات ع ى تها ب نظام الرقاب  ات جراءالإ

     

ت إع اس خدام الموازنات ال قديري  والأنظم  والبر ج ا -15

 سب نظام الماا ناال   ن شأن  تازيز  رن  ال ع   الإلك رون  

 ونظام الرقاب  الداخ   

     

نظام الرقاب  الداخ    الهاال ي صف بالدق  والمرون   إع -16

 والكهاءة والقدرة ع ى ال اكم بالمخاطر وتق    ةا

     

      فصاحالإركيزة 

عن الما و ات المااسب   أااة اتصال ب ن  نصابالإيا بر  -17

 الفرك  والما ط الخارج 

     

كافة المعلومات  عرضفي  فصاحللإقنوات  يساعد وجود-18

 وفي الوقت المناسب الملائمة

     

المحاسبية  عن السياساتدوري بشكل  نصابالإيازز -19

المتبعة، وسياسات توزيع الارباح، والاحداث اللاحقة في 

  ن ثق  و صداق   الما و ات المااسب  . الملاحق والايضاحات

     

      الداخلية لياتالآ

 3 ج س الإاارة )ع ى الأقب  اس قلال  حجم و يازز-20

 والرقاب    الإشران  أعضاء غ ر تنه ذي ن(  ن وظ ه   

     

القوائم المال    إعداا ج س الإاارة ع ى  إشراف إع -21

 وايصالةا ل معاهم ن وأصااب المصالح ن  الوقت المناسب

  ن  وثوق   وشهان   الما و ات المااسب   ياعن

     

 ن الاح  ال  الأخطاء والادب ق  ص  الإاارة يقوم  ج س -22

 بم ابا  تنه ذ ال وص ات ال   ي ضمنةا تقرير المدقق الخارج 

     

تدق ق  ع ق   وذات خبرة يرنع  ن  ع وى  لجاعوجوا  إع-23

 جواة الما و ات المااسب   وجواة ال دق ق الخارج 

     

ال دق ق ع ى  لاحظات المدقق الخارج   لجاع اع ماا إع-24

الاخطاء والانارانات الموجواة بنظام  تعاعد ع ى تق  ص

 الرقاب  الداخ    والنظام المااسب 

     

ال دق ق كجعر ب ن المدقق الداخ   والخارج   لجاعتامب  -25

و ج س الإاارة وهذا  ا يضمن شهان   و وثوق   الما و ات 

 المااسب  .

     

كهاءة يمارس  ةا   بكب  ااخ   ذووجوا  دقق  يؤاي -26

واضان  ق م  لام  ات  تاع ن إلىو وضوع    اس قلال  

  الفرك 

     



 الملاحق

 
 
 

 

339 

إع ال كا ب ب ن ال دق ق الداخ   والخارج  ياع ن  ن  -27

 نظام الرقاب  الداخ    وجواة الما و   المااسب   وتازيز

 حوكم  الفركات

     

مخاطر المدقق الداخ   ب ق  م نظام الرقاب  وإاارة ال يقوم -28

 وتاع ن نظام الما و ات المااسب 

     

 

      

 

 

 

 

 

 

 

     

 المحور الرابع: جودة المعلومات المحاسبية

 

موافق 

 بشدة

غير  محايد موافق

 موافق

غير موافق 

 بشدة

      المصداقية

 المال  ت م ز الما و ات المااسب   الواراة ن  القوائم -29

 بالفهان   والموضوع   أي خ وها  ن الأخطاء وال ا ز

     

تابر الما و ات المااسب   بصدق عن الأحداث -30

والماا لات الاق ق   أي تاكس الصورة الصااق  ل وضا   

 المال  

     

تاكس الما و ات المااسب   جوهر الأحداث الاق صااي  -31

   نقطقانونالول س شك ةا 

     

      الملائمة

مااسب   ن  الوقت المناسب ال ما و اتت ونر ال -32

 قرارات اس رات ج   تخاذلالمع خد  ةا 

     

 ق م ا ذات ةالمهصح عن المااسب  الما و ات  تا بر-33

القرار ع ى تق  م الاحداث الماض      خذتعاعد  تنبؤي 

 أو تأك د وتصا ح قراراتةم. والمع قب    والاال  

     

 المااسب   ذاتالما و ات عن  نصابالإيؤثر عرض و-34

 ن  قرارات  ع خد  ةا الأهم   

     

      القابلية للمقارنة

تاد الما و ات المااسب   ع ى أساس اللبات ن  -35

 المااسب  الع اسات والطرق 
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تعمح الما و ات المااسب   ال   أعدت ع ى أساس -36

  قارنات ب ن سنوات سابق  إجراء االج   ااسب    وحدة ب

     

 قارنات ب ن  إجراءتعمح الما و ات المااسب   ب-37

  ؤسعات لةا نهس النفاط 

     

      القابلية للفهم

 ن الوضوب  المااسب   بدرج  الما و اتعرض ي م -38

  والهةم

     

عن المباائ والع اسات  نصابالإي م توض ح و-39

 ن  الملاحق المال  القوائم  عدااالمااسب   الم با  لإ

     

 أي إيضاحات ن  اللاحق  أوعن الأحداث  نصابالإ ي م-40

 الملاحق
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 أسئلة المقابلة

 مع مزاولي مهنة التدقيق من محافظ حسابات وخبراء محاسبين

 ؟ك ف ي م تا  ن المدقق الخارج  .1

 ؟ أتااب ن يادا  .2

 ؟تاابك ف ي م تاديد الأ .3

 ؟تاابس م  رجا  ل اديد الأ أو ا ار  هب هناك .4

 ؟كم عدا الموظه ن بالمك ب .5

 ؟كم عدا المدقق ن المعاعدين .6

 ؟هب تطبقوع الرقاب  ع ى جواة ال دق ق .7

 ؟هب تا مدوع ع ى تكنولوج ا الذكاء الاصطناع  ن  أااء  ةم  ال دق ق .8

 ؟ ب(المك )اسم  Big for هب لديكم ارتباط  ع المكاتب الاالم   الكبرى .9

 ؟مك بكمبهب قا ت لان   راقب  النوع   بالرقاب  ع ى جواة ال دق ق  .10

 ؟هب جم ع الفركات المدقق  لديةا ال ب ل طب ق حوكم  الفركات .11

 ؟   هب جم ع الفركات المدقق  لديةا ال ب ل رقاب  الداخ .12
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 SOMIAS ANNABAمع شركة 

 ؟ ن هو  اانظ الاعابات الذي يدقق حال ا بفرك كم .1

 ؟BIG FORهب يرتبط  ك ب  اانظ الاعابات بأحد  كاتب ال دق ق  .2

 ؟ك ف ي م تا  ن  اانظ الاعابات .3

 ؟ أتاابك ف ي م تاديد  .4

 ؟  ى تم تا  ن  اانظ الاعابات بمؤسع كم .5

 ؟هب لديكم ال ب ل طب ق حوكم  الفركات بمؤسع كم .6

 ؟المؤسع  أهدافل اق ق  اللاز  ات جراءهب لديكم ال ب لرقاب  الداخ    ي ضمن كان  الع اسات والإ .7

 ؟عن الما و ات المااسب   ن  الوقت المناسب بالفكب الملائم نصابالإبتقوم شرك كم  .8

 ؟كم عدا أعضاء  ج س الإاارة الك   .9

 ؟كم عدا أعضاء  ج س الإاارة المع ق  ن .10

 ؟كم عدا اج ماعات  ج س الإاارة ن  العن  .11

 ؟هب لديكم لجاع ل  دق ق .12

 ؟قعم ل  دق ق الداخ   لديكمهب  .13

ل مقارن   ، القاب   الملائم المصداق  ، هب تونر  ؤسع كم  ا و ات  ااسب   ت صف بالخصائص ال ال    .14

 ؟والقاب    ل هةم

 ؟المةن   اثناء أااء  ةا   بالمااي ري  زم  اانظ الاعابات  .15

 ؟نصابالإي اقق  اانظ الاعابات  ن  .16

 ؟الرقاب  الداخ    يامب  اانظ الاعابات ع ى تق  م نظام .17

 ؟نقائص ن  نظام الرقاب  الداخ    أويب غ  اانظ الاعابات المك ه ن بالاوكم  باي اخ لالات  .18

 ؟يقوم  اانظ الاعابات ب ق  م كهاءة قعم ال دق ق الداخ   .19

 ؟هناك تكا ب ب ن ال دق ق الخارج  والداخ   ن  شرك كم .20

 ع  ر الرش د بما ي ضمن   ن  راعاة الجوانب ت ادا جواة الما و   المااسب    ن خلال تطب ق ال .21

 ؟الرقاب   القانون   والمةن   للارتقاء بالممارس  المةن  

يا مد  ج س الإاارة ع ى تقرير  اانظ الاعابات ل ها ب نظام الرقاب  الداخ    وتاع ن جواة الما و    .22

 ؟المااسب   الواراة ن  القوائم المال  
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République Algérienne Démocratique et Populaire 

Ministère de l’Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique 

Université Badji Mokhtar – Annaba 

 

 

Faculté des Sciences Économiques, Commerciales et des Sciences de 

Gestion 

Département : Sciences Financières 

Spécialité : Comptabilité et Audit 

 

Dans le cadre de la préparation d’une thèse de doctorat en comptabilité et audit, 

intitulée « Le rôle de la qualité de l'audit externe dans l'amélioration de la qualité de 

l'information comptable dans le cadre de la gouvernance d'entreprise », nous avons le 

plaisir et l'honneur de vous soumettre ce questionnaire afin de recueillir vos avis sur le 

sujet et d'enrichir cette étude, compte tenu de votre expertise dans le domaine, afin de 

mieux éclairer notre vision. 

Nous vous remercions pour le temps que vous consacrerez à répondre à ce 

questionnaire. Nous vous informons que vos réponses seront utilisées uniquement à 

des fins de recherche scientifique et  seront traitées en toute confidentialité. 

 

La chercheuse : Belkhiri Aïda 
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Premiére partie : Données Personnelles 

Veuillez cocher (X) la réponse appropriée et répondre aux questions proposées. 

1. Niveau de qualification académique : 

□ Licence 

□ Master / Magistère 

□  Doctorat 

□  Certifications professionnelles 

2. Spécialité : 

□ Comptabilité 

□ Finance 

□ Audit 

□ Autre 

□ Nombre d'années d'expérience :  

□  Moins de 5 ans 

□  De 6 à 10 ans 

□  De 11 à 15 ans 

□ 16 ans et plus 

3. Poste occupé: 

□ Commissaire aux comptes 

□ Expert-Comptable 

□ Directeur Général 

□  Membre du Conseil d’Administration 

□  Auditeur Interne 

□ Directeur Financier et Comptable 
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Axe 1 : Qualité de 

l'audit externe 

 

Tout à fait 

d'accord 
D’accord Neutre 

Pas 

d’accord 

Pas du 

tout 

d'accord 

Facteurs liés aux 

caractéristiques de l’auditeur 

et du cabinet d’audit 

     

1. La qualification académique, 

l'expérience et la formation 

pratique renforcent la 

compétence de l'auditeur 

externe pour détecter les 

erreurs et les anomalies. 

     

2. L'indépendance de l'auditeur 

externe lui permet d'exprimer 

son opinion de manière 

objective. 

     

3.  La spécialisation sectorielle 

de l'auditeur/cabinet lui permet 

d'exercer ses fonctions avec 

efficacité.. 

     

4.  La taille du cabinet et son 

association avec des cabinets 

internationaux (Pwc, Deloitte, 

EY, KPMG) influencent la 

qualité des services d'audit. 

     

Facteurs liés aux 

caractéristiques de la mission 

d’audit 

     

5.  L'auditeur externe planifie 

bien sa mission et supervise 

efficacement son équipe 

d'audit . 

     

6. L’auditeur externe exerce la 

diligence professionnelle et le 

scepticisme nécessaire à toutes 
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les étapes du processus 

d'audit.. 

7. L’auditeur  évalue le 

système de contrôle interne, 

identifie les risques et les 

anomalies, et les signale 

     

8. L’auditeur  recueille et 

évalue des preuves suffisantes 

et appropriées pour parvenir à 

une conclusion raisonnable sur 

la fiabilité des informations 

comptables. 

     

9.  L’auditeur externe établit 

un rapport objectif indiquant si 

les informations ont été 

divulguées de manière 

adéquate, en tenant compte des 

événements postérieurs, et 

conformes aux principes 

comptables. 

     

Facteurs liés aux 

caractéristiques de 

l’environnement d’audit 

     

10. L’intelligence artificielle 

influence la qualité des audits 

externes. 

     

11. Le changement périodique 

obligatoire de l'auditeur 

externe (tous les 3 ans, 

renouvelable) améliore la 

qualité de l'audit. 

     

12.  Le contrôle de qualité de 

l'audit par un comité du 

Conseil National de la 

Comptabilité impacte la 
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performance de l'audit 

externe.. 

13.  Les honoraires de 

l'auditeur externe sont fixés dès 

le début de la mission pour 

éviter tout conflit d'intérêt 

     

Axe 2 :  Piliers et 

Mécanismes de la 

gouvernance d'entreprise 

 

Tout à fait 

d'accord 
D’accord Neutre 

Pas 

d’accord 

Pas du 

tout 

d'accord 

Contrôle interne 

 
     

14. La présence d'un manuel de 

contrôle interne clair renforce 

l'efficacité du système de 

contrôle. 

     

15.  L'utilisation de logiciels de 

gestion et de budgets 

prévisionnels améliore la 

qualité du système comptable. 

     

16.  Le contrôle interne 

efficace se caractérise par la 

précision, la flexibilité et la 

capacité à réduire les risques. 

     

Pilier de la divulgation      

17.   La divulgation des 

informations comptables 

constitue un outil de 

communication entre 

l’entreprise et son 

environnement externe. 

     

18. - L’existence de canaux de 

divulgation permet de publier 

toutes les informations 

pertinentes en temps opportun. 

     



 الملاحق

 
 
 

 

352 

19.  La divulgation périodique 

des politiques comptables 

adoptées, des politiques de 

distribution des bénéfices et 

des événements postérieurs 

dans les annexes et les notes 

explicatives renforce la 

confiance et la crédibilité des 

informations comptables. 

 

     

Mécanismes internes 

 
     

20. La taille et l’indépendance 

du conseil d’administration (au 

moins trois membres non 

exécutifs) renforcent son rôle 

de supervision et de contrôle. 

     

21- La supervision du conseil 

d'administration sur 

l'élaboration des états 

financiers et leur 

communication aux 

actionnaires et aux parties 

prenantes en temps opportun 

améliore la fiabilité et la 

transparence des informations 

comptables. 

     

22.  Le conseil d'administration 

réduit les erreurs et limite la 

fraude en veillant à 

l’application des 

recommandations du rapport 

de l’auditeur externe. 

     

23.  L’existence de comités 

d’audit indépendants et 
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expérimentés améliore la 

qualité des informations 

comptables et celle de l’audit 

externe. 

24. Les comités d’audit 

s’appuient sur les observations 

de l’auditeur externe pour 

réduire les erreurs et les 

irrégularités dans les systèmes 

de contrôle interne et 

comptable. 

     

25.  L’appui des comités 

d’audit sur les observations de 

l’auditeur externe permet de 

réduire les erreurs et les écarts 

dans le système de contrôle 

interne et le système 

comptable. 

     

26.  La présence d’un auditeur 

interne compétent exerçant ses 

fonctions avec indépendance et 

objectivité améliore et ajoute 

de la valeur aux opérations de 

l’entreprise. 

     

27. L’intégration entre l’audit 

interne et l’audit externe 

améliore le système de 

contrôle interne, la qualité de 

l’information comptable et 

renforce la gouvernance 

d’entreprise. 

     

28.  L’auditeur interne évalue 

le système de contrôle, la 

gestion des risques et améliore 
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le système d’information 

comptable. 

Axe Quatre : Qualité de 

l'information comptable. 
Tout à fait 

d'accord 
D’accord Neutre 

Pas 

d’accord 

Pas du 

tout 

d'accord 

Crédibilité 

 
     

29.  Les informations 

comptables contenues dans les 

états financiers sont 

transparentes et objectives, 

c'est-à-dire exemptes d'erreurs 

et de biais. 

     

30. Les informations 

comptables reflètent 

fidèlement les événements 

réels et les transactions, offrant 

une image fidèle de la situation 

financière. 

     

31.  Les informations 

comptables traduisent 

l’essence des événements 

économiques et non seulement 

leur forme juridique. 

     

Pertinence      

32.  Les informations 

comptables sont disponibles en 

temps opportun pour permettre 

aux utilisateurs de prendre des 

décisions stratégiques. 

     

33.  Les informations 

comptables divulguées ont une 

valeur prédictive, aidant les 

décideurs à évaluer les 

événements passés, présents et 
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futurs, ou à confirmer et ajuster 

leurs décisions. 

34.  La présentation et la 

divulgation des informations 

comptables pertinentes 

influencent les décisions de 

leurs utilisateurs. 

     

Comparabilité      

35.  Les informations 

comptables sont préparées sur 

la base de politiques et de 

méthodes comptables 

constantes. 

     

36.  Les informations 

comptables établies selon un 

traitement comptable uniforme 

permettent des comparaisons 

avec les années précédentes. 

     

37.  Les informations 

comptables permettent des 

comparaisons entre des 

entreprises exerçant la même 

activité. 

     

Compréhensibilité      

38.  Les informations 

comptables sont présentées 

avec clarté et intelligibilité. 

     

39.  Les principes et politiques 

comptables utilisés pour 

l'élaboration des états 

financiers sont expliqués et 

divulgués dans les annexes. 

     

40.  Les événements 

postérieurs ainsi que toute 

autre clarification sont 

divulgués dans les annexes. 
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Questions de l'entretien 

Avec les Commissaires aux comptes et experts-comptables 

Questions d'entretien 

1. Comment est nommé Commissaire aux comptes? 

2. Qui détermine ses honoraires ? 

3. Comment les frais sont-ils déterminés ? 

4. Existe-t-il une norme ou un barème de référence pour déterminer les honoraires ? 

5. Combien d'employés y a-t-il au bureau ? 

6. Combien d'auditeurs adjoints ? 

7. Mettez-vous en œuvre un contrôle qualité d’audit au bureau ? 

8. Comptez-vous sur la technologie de l’intelligence artificielle pour effectuer la 

tâche d’audit ? 

9. Avez-vous une affiliation avec les grands cabinets internationaux (Big Four) ? 

(nom du bureau) ? 

10. Le comité de contrôle de la qualité a-t-il surveillé la qualité de l’audit de votre 

bureau ? 

11. Est-ce que toutes les sociétés auditées disposent d’un guide de mise en œuvre de 

la gouvernance d’entreprise ? 

12. Toutes les entreprises auditées disposent-elles d’un manuel de contrôle interne ? 
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Entretien avec la compagnie Soumias Annaba 

1. Qui est le commissaire aux comptes actuellement en charge de l’audit de votre 

entreprise ? 

2. Le cabinet du commissaire aux comptes est-il affilié à l’un des cabinets BIG 

FOUR ? 

3. Comment est nommé le commissaire aux comptes ? 

4. Comment sont fixés ses honoraires ? 

5. À quelle date le commissaire aux comptes a-t-il été nommé dans votre 

entreprise ? 

6. Disposez-vous d’un manuel de gouvernance d’entreprise dans votre 

organisation ? 

7. Disposez-vous d’un manuel de contrôle interne contenant toutes les politiques 

et procédures nécessaires à la réalisation des objectifs de l’entreprise ? 

8. Votre entreprise divulgue-t-elle les informations comptables de manière 

appropriée et en temps opportun ? 

9. Combien de membres composent le conseil d'administration ? 

10. Combien de membres indépendants siègent au conseil d'administration ? 

11. Combien de réunions du conseil d'administration sont tenues chaque année ? 

12. Avez-vous des comités d’audit ? 

13. Avez-vous un département d’audit interne ? 

14. Votre entreprise fournit-elle des informations comptables respectant les 

caractéristiques suivantes : fiabilité, pertinence, comparabilité et 

compréhensibilité ? 

15. Le commissaire aux comptes respecte-t-il les normes professionnelles lors de 

l’exécution de ses missions ? 

16. Le commissaire aux comptes vérifie-t-il la divulgation des informations ? 

17. Le commissaire aux comptes évalue-t-il le système de contrôle interne ? 

18. Le commissaire aux comptes informe-t-il les responsables de la gouvernance 

de toute insuffisance ou faiblesse du système de contrôle interne ? 

19. Le commissaire aux comptes évalue-t-il l'efficacité du département d’audit 

interne ? 

20. Existe-t-il une intégration entre l’audit externe et l’audit interne dans votre 

entreprise ? 
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21. La qualité de l’information comptable est-elle déterminée par l’application 

d’une gestion rationnelle, incluant le respect des aspects de contrôle, légaux et 

professionnels, afin d'améliorer la pratique professionnelle ? 

22. Le conseil d’administration s’appuie-t-il sur le rapport du commissaire aux 

comptes pour renforcer le système de contrôle interne et améliorer la qualité de 

l’information comptable figurant dans les états financiers ? 
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 لمحاور الدراسة كرونباخلا: معامل الفا أو
 

 الأول_ معامل الثبات ألفا كرونباخ للمحور 
Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.844 13 

 

 الثانيمعامل الثبات ألفا كرونباخ للمحور 
 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.858 15 

 

 معامل الثبات ألفا كرونباخ للمحور الثالث:
 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.855 12 

 

 

 ككل: للاستبيانمعامل الثبات 
Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.879 40 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الاستبيان عبارات معامل الارتباط سبيرمان لكل ثانيا: 
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Correlations     

 

المحور 

 X1 X2 X3 X4 لوالأ

 

 

   

Spearman's rho  المحور

 لوالأ

Correlation 

Coefficient 

1.000 **625. **732.  **843.  **445.      

Sig. (2-tailed) . .000 .000 .000 .000     

N 178 178 178 178 178     

X1 Correlation 

Coefficient 

**625. 1.000 **525 **564. **414.     

Sig. (2-tailed) .000 . .000 .000 .000     

N 178 178 178 178 178     

X2 

Correlation 

Coefficient 

**732. **525 1.000 **286. **467.     

Sig. (2-tailed) .000 . 000 . 000 000     

N 178 178 178 178 178     

X3 

Correlation 

Coefficient 

**843. **564. **286. 1.000 **207.     

Sig. (2-tailed) .000 000 000 . . 000     

N 178 178 178 178 178     

X4 Correlation 

Coefficient 

**445. **414. **467. **207. 1.000     

Sig. (2-tailed) 000 000 000 000 000     

N 178 178 178 178 178     

 X5 Correlation 

Coefficient 

**672. **564. **367. **286. .204**     

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000     

N 178 178 178 178 178     

X6 Correlation 

Coefficient 

**888. **612. **652.  **483.  **556.      

Sig. (2-tailed) 000 000 000 000 000     

N 178 178 178 178 178     

X7 Correlation 

Coefficient 

**783. **225. **432.  **143.  **515.      

Sig. (2-tailed) 000 000 000 000 000     

N 178 178 178 178 178     

X8 Correlation 

Coefficient 

**665. **683. **153. .227** **083.     

Sig. (2-tailed) 000 000 000 000 000     

N 178 178 178 178 178     

X9 Correlation 

Coefficient 

**873. **183. **383. **463. **523.     

Sig. (2-tailed) 000 000 000 000 000     

N 178 178 178 178 178     

X10 Correlation 

Coefficient 

**456. .512** **456. **132. **98.     

X4 
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Sig. (2-tailed) 000 000 000 000 000     

N 178 178 178 178 178     

X11 Correlation 

Coefficient 

**877. **422. **95. **123.      

Sig. (2-tailed) 000 000 000 000      

N 178 178 178 178      

X12 Correlation 

Coefficient 

**434. **576. **461. **233.      

Sig. (2-tailed) . .000 .000 .000      

N 178 178 178 178      

X13 Correlation 

Coefficient 

**677. **458. **342. **76.      

Sig. (2-tailed) . .000 .000 .000      

N 178 178 178 178      

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).     
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Correlations     

 

المحور 

 X14 X15 X16 X17 الثاني

 

 

   

Spearman's rho  المحور

 الثاني

Correlation 

Coefficient 

1.000 **725. **666. **567. **645.     

Sig. (2-tailed) . .000 .000 .000 .000     

N 178 178 178 178 178     

X14 Correlation 

Coefficient 

**725. 1.000 **436 **153. **548.     

Sig. (2-tailed) . . .000 .000 .000     

N 178 178 178 178 178     

X15 

Correlation 

Coefficient 

**666. **436 1.000 **122. **456.     

Sig. (2-tailed) . . 000 . 000 000     

N 178 178 178 178 178     

X16 

Correlation 

Coefficient 

**567. **153. **122. 1.000 **243.     

Sig. (2-tailed) . 000 000 . . 000     

N 178 178 178 178 178     

X17 Correlation 

Coefficient 

**645. **548. **456. **243. 1.000     

Sig. (2-tailed) . 000 000 000 000     

N 178 178 178 178 178     

 X18 Correlation 

Coefficient 

**672. **367. **344. **567. **566.     

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000     

N 178 178 178 178 178     

X19 Correlation 

Coefficient 

**767. **455. **95. **103. **678.     

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000     

N 178 178 178 178 178     

X20 Correlation 

Coefficient 

**656. **123. **80. **342. **154.     

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000     

N 178 178 178 178 178     

X21 Correlation 

Coefficient 

**665. **454. **103. **78. **334.     

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000     

N 178 178 178 178 178     

X22 Correlation 

Coefficient 

**773. **346. **221. **156. **807.     

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000     

N 178 178 178 178 178     

X23 Correlation 

Coefficient 

**677. **605. **167. **336. **79.     

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000     

N 178 178 178 178 178     

X24 Correlation 

Coefficient 

**764. **456. **656. **342. **87.     

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000     

N 178 178 178 178 178     

X25 Correlation 

Coefficient 

**732. **106. **435. **566. **145.     

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000     

N 178 178 178 178 178     

X26 Correlation 

Coefficient 

**675. **566. **108. **88. **206.     

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000     

X4 
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N 178 178 178 178 178     

X27 Correlation 

Coefficient 

**788. **456. **90. **106. **344.     

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000     

N 178 178 178 178 178     

X28 Correlation 

Coefficient 

**782. **205. **398. **406. **657.     

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000     

N 178 178 178 178 178     

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).     

Correlations     

 

المحور 

 X29 X30 X31 X32 الثالث

 

 

   

Spearman's rho  المحور

 الثالث

Correlation 

Coefficient 

1.000 **625. **732. **843. **534.     

Sig. (2-tailed) . .000 .000 .000 .000     

N 178 178 178 178 178     

X29 Correlation 

Coefficient 

**625. 1.000 **565 **574. **304.     

Sig. (2-tailed) .000 . .000 .000 .000     

N 178 178 178 178 178     

X30 

Correlation 

Coefficient 

**732. **565 1.000 **107. **98.     

Sig. (2-tailed) .000 . 000 . 000 000     

N 178 178 178 178 178     

X31 

Correlation 

Coefficient 

**843. **574. 107 1.000 **344.     

Sig. (2-tailed) .000 000 000 . . 000     

N 178 178 178 178 178     

X32 Correlation 

Coefficient 

**534. **304. **98. **344. 1.000     

Sig. (2-tailed) .000 000 000 000 000     

N 178 178 178 178 178     

 X33 Correlation 

Coefficient 

**672. **568. **481. **876. **568.     

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000     

N 178 178 178 178 178     

X34 Correlation 

Coefficient 

**825. **678. **438. **354. **768.     

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000     

N 178 178 178 178 178     

X35 Correlation 

Coefficient 

**783. **653. **465. **487. **106.     

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000     

N 178 178 178 178 178     

X36 Correlation 

Coefficient 

**665. **455. **367. **103. **97.     

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000     

N 178 178 178 178 178     

X4 
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 معامل الارتباط سبيرمان لكل محور من محاور الاستبيان: ثالثا

X37 Correlation 

Coefficient 

**674. **446. **467. **543. **224.     

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000     

N 178 178 178 178 178     

X38  **817. **675. **456. **453. **307.     

 .000 .000 .000 .000 .000     

 178 178 178 178 178     

X39 Correlation 

Coefficient 

**654. **453. **256. **657. **345.     

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000     

N 178 178 178 178 178     

X40 Correlation 

Coefficient 

**862. **356. **783. **567. **97.     

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000     

N 178 178 178 178 178     

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).     



 الملاحق

 
 
 

 

368 

Correlations 

 VAR  المحور الثالث الثانيالمحور  لوالأالمحور 

Spear

man's 

rho 

VAR Correlation Coefficient 1.000 **868. **747. **587. 

Sig. (2-tailed) . .000 .000 .000 

N 178 178 178 178 

 .Correlation Coefficient **868. 1.000 **533. **568 لوالأالمحور 

Sig. (2-tailed) .000 . .000 .000 

N 178 178 178 178 

 .Correlation Coefficient **747. **533. 1.000 **678 الثانيالمحور 

Sig. (2-tailed) .000 .000 . .000 

N 178 178 178 178 

 Correlation Coefficient **587. **568. **678. 1.000 المحور الثالث

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 . 

N 178 178 178 178 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 عرض وتحليل البيانات الشخصية )خصائص وسمات عينة الدراسة(رابعا: 
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 المؤهل العلميحسب توزيع عينة الدراسة -1

 Frequency Percent Valid Percent المؤهل العلمي

Cumulative 

Percent 

 Valid 110 61.8 61.8 61.8ليسانس     

 76.4 14.6 14.6 26 ماستر. ماجستير

 82.6 6.2 6.2 11 دكتوراه

 100.0 17.4 17.4 31 شهادات مهنية

Total 178 100.0 100.0  

 

 توزيع عينة الدراسة حسب التخصص العلمي-2

 Frequency Percent Valid Percent التخصص العلمي

Cumulative 

Percent 

 38.2 38.2 38.2 68 آليةم

 86 47.8 47.8 85 محاسبة

 93.9 7.9 7.9 14 تدقيق

 100.0 6.2 6.2 11 اخرى

Total 178 100.0 100.0  

 

 توزيع عينة الدراسة حسب سنوات الخبرة-3

 Frequency Percent Valid Percent الخبرة

Cumulative 

Percent 

 Valid 12 6.7 6.7 6.7     من سنوات 5أقل من 

 16.3 9.6 9.6 17 سنوات 10 إلى 5من 

 38.2 21.9 21.9 39 سنوات 15 إلى 10من 

 100.0 61.8 61.8 110 فما فوق 15من 

Total 178 100.0 100.0  

 

 

 

 

 توزيع عينة الدراسة حسب المسمى الوظيفي-4

 Frequency Percent Valid Percent المسمى الوظيفي

Cumulative 

Percent 

                                Valid 

 محافظ  الحسابات

84 47 47 47 

 80 33 33 59 خبير محاسبي

 83 3 3 5 رئيس مدير عام

 88 5 5 9 عضو في مجلس الادارة

 91 3 3 5 والمحاسبية الماليةمدير 

 100.0 9 9 16 مدقق داخلي

Total 178 100.0 100.0  
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 عينة الدراسة عن عبارات محاور الدراسة:جابات اخامسا: 
 

 

X1 

Frequenc

y Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

 Valid 2 1.1 1.1 1.1غير موافق بشدة     

 1.7 0.6 0.6 1 غير موافق

 10.7 9.0 9.0 16 محايد

 24.7 14.0 14.0 25 موافق

 100.0 75.3 75.3 134 موافق بشدة

Total 178 100.0 100.0  

 

 

 

 

X2 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 Valid 3 1.7 1.7 1.7غير موافق بشدة     

 5.1 3.4 3.4 6 غير موافق

 11.3 6.2 6.2 11 محايد

 28.2 16.9 16.9 30 موافق

 100.0 71.9 71.9 128 موافق بشدة

Total 178 100.0 100.0  

     

     

 

 

 

 

 

X3 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

 

 

Cumulative  

 

Percent 

 Valid 4 2.2 2.2 2.2غير موافق بشدة     

 4.4 2.2 2.2 4 غير موافق

 15.6 11.2 11.2 20 محايد

 28.5 12.9 12.9 23 موافق

 100.0 71.3 71.3 127 موافق بشدة

Total 178 100.0 100.0  
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X4 

Frequenc 

 

y Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 Valid 6 3.4 3.4 3.4غير موافق بشدة     

 17.4 14.0 14.0 25 غير موافق

 42.1 24.7 24.7 44 محايد

 78.7 36.5 36.5 65 موافق

 100.0 21.3 21.3 38 موافق بشدة

Total 178 100.0 100.0  

     

     

 

 

 

 

 

 

X5 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 Valid 4 2.2 2.2 2.2غير موافق بشدة     

 3.9 1.7 1.7 3 غير موافق

 7.3 3.4 3.4 6 محايد

 20.2 12.9 12.9 23 موافق

 100.0 79.8 79.8 142 موافق بشدة

Total 178 100.0 100.0  

 

 

 

 

 

 

 

 

X6 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 Valid 9 5.1 5.1 5.1غير موافق بشدة     

 8.6 3.4 3.4 6 غير موافق

 13.6 5.1 5.1 9 محايد

 14.7 1.1 1.1 2 موافق

 100.0 85.4 85.4 152 موافق بشدة

Total 178 100.0 100.0  
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X7 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 Valid 5 2.8 2.8 2.8غير موافق بشدة     

 12.4 9.6 9.6 17 غير موافق

 18 5.6 5.6 10 محايد

 25.9 7.9 7.9 14 موافق

 100.0 74.2 74.2 132 موافق بشدة

Total 178 100.0 100.0  

 

 

 

 

 

 

 

X8 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 Valid 15 8.4 8.4 8.4غير موافق بشدة     

 11.2 2.8 2.8 5 غير موافق

 17.9 6.7 6.7 12 محايد

 28 10.1 10.1 18 موافق

 100.0 71.9 71.9 128 موافق بشدة

Total 178 100.0 100.0  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

X9 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 Valid 5 2.8 2.8 2.8غير موافق بشدة     

 6.7 3.9 3.9 7 غير موافق

 11.8 5.1 5.1 9 محايد

 15.7 3.9 3.9 7 موافق

 100.0 84.3 84.3 150 موافق بشدة

Total 178 100.0 100.0  
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X10 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 Valid 39 21.9 21.9 21.9غير موافق بشدة     

 28.7 6.7 6.7 12 غير موافق

 78.1 49.4 49.4 88 محايد

 91.6 13.5 13.5 24 موافق

 100.0 8.4 8.4 15 موافق بشدة

Total 178 100.0 100.0  

 

 

 

 

 

 

 

X11 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 Valid 7 3.9 3.9 3.9غير موافق بشدة     

 

 4.5 0.6 0.6 1 غير موافق

 6.7 2.2 2.2 4 محايد

 30.9 24.2 24.2 43 موافق

 100.0 69.1 69.1 123 موافق بشدة

Total 178 100.0 100.0  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

X12 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 Valid 10 5.6 5.6 5.6غير موافق بشدة     

 35.4 29.8 29.8 53 غير موافق

 43.8 8.4 8.4 15 محايد

 76.4 32.6 32.6 58 موافق

 100.0 23.6 23.6 42 موافق بشدة

Total 178 100.0 100.0  
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X13 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 Valid 4 2.2 2.2 2.2غير موافق بشدة     

 8.9 6.7 6.7 12 غير موافق

 17.3 8.4 8.4 15 محايد

 26.3 9.0 9.0 16 موافق

 100.0 73.6 73.6 131 موافق بشدة

Total 178 100.0 100.0  

 

 

 

 

 

 

 

 

X14 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 Valid 34 19.1 19.1 19.1غير موافق بشدة     

 26.4 7.3 7.3 13 غير موافق

 34.3 7.9 7.9 14 محايد

 55.1 20.8 20.8 37 موافق

 100.0 44.9 44.9 80 موافق بشدة

Total 178 100.0 100.0  

 

 

 

 

 

 

 

X15 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 Valid 14 7.6 7.6 7.6غير موافق بشدة     

 11 3.4 3.4 6 غير موافق

 14.4 3.4 3.4 6 محايد

 45.3 30.9 30.9 55 موافق

 100.0 54.5 54.5 97 موافق بشدة

Total 178 100.0 100.0  

 

 

 

 

 

 

X16 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 Valid 15 8.4 8.4 8.4غير موافق بشدة     
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 15.7 7.3 7.3 13 غير موافق

 26.3 10.6 10.6 19 محايد

 40.3 14.0 14.0 25 موافق

 100.0 59.6 59.6 106 موافق بشدة

Total 178 100.0 100.0  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

X17 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 Valid 25 14 14 14غير موافق بشدة     

 19.1 5.1 5.1 9 غير موافق

 24.7 5.6 5.6 10 محايد

 55.6 30.9 30.9 55 موافق

 100.0 44.4 44.4 79 موافق بشدة

Total 178 100.0 100.0  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

X18 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 Valid 8 4.5 4.5 4.5غير موافق بشدة     

 18.5 14 14 25 غير موافق

 33.7 15.2 15.2 27 محايد

 60.7 27 27 48 موافق

 100.0 39.3 39.3 70 موافق بشدة

Total 178 100.0 100.0  

 

 

 

 

 

X19 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 Valid 11 6.2 6.2 6.2غير موافق بشدة     

 15.8 9.6 9.6 17 غير موافق
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 29.8 14.0 14.0 25 محايد

 46.1 16.3 16.3 29 موافق

 100.0 53.9 53.9 96 موافق بشدة

Total 178 100.0 100.0  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

X20 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 Valid 34 19.1 19.1 19.1غير موافق بشدة     

 29.2 10.1 10.1 18 غير موافق

 39.9 10.7 10.7 19 محايد

 45.5 5.6 5.6 10 موافق

 100.0 54.5 54.5 97 موافق بشدة

Total 178 100.0 100.0  

 

 

 

 

 

 

 

 

X21 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

     

 Valid 16 9.0 9.0 9.0غير موافق بشدة     

 11.8 2.8 2.8 5 موافقغير 

 16.9 5.1 5.1 9 محايد

 48.9 32.0 32.0 57 موافق

 100.0 51.1 51.1 91 موافق بشدة

Total 178 100.0 100.0  

 

 

 

 

 

 

 

X22 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 Valid 17 9.6 9.6 9.6غير موافق بشدة     

 16.9 7.3 7.3 13 غير موافق
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 31.5 14.6 14.6 26 محايد

 43.3 11.8 11.8 21 موافق

 100.0 56.7 56.7 101 موافق بشدة

Total 178 100.0 100.0  

 

 

 

 

 

 

 

 

X23 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 Valid 21 11.8 11.8 11.8غير موافق بشدة     

 30.3 18.5 18.5 33 غير موافق

 34.3 3.9 3.9 7 محايد

 51.7 17.4 17.4 31 موافق

 100.0 48.3 48.3 86 موافق بشدة

Total 178 100.0 100.0  

 

 

 

 

 

 

 

X24 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 Valid 11 6.2 6.2 6.2غير موافق بشدة     

 8.4 2.2 2.2 4 غير موافق

 17.4 9.0 9.0 16 محايد

 42.7 25.3 25.3 45 موافق

 100.0 57.3 57.3 102 موافق بشدة

Total 178 100.0 100.0  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

X25 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 Valid 6 3.4 3.4 3.4غير موافق بشدة     

 17.4 14.0 14.0 25 غير موافق

 27.0 9.6 9.6 17 محايد
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 50.6 23.6 23.6 42 موافق

 100.0 49.4 49.4 88 بشدةموافق 

Total 178 100.0 100.0  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

X26 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 Valid 9 5.1 5.1 5.1غير موافق بشدة     

 13.5 8.4 8.4 15 غير موافق

 24.7 11.2 11.2 20 محايد

 46.6 21.9 21.9 39 موافق

 100.0 53.4 53.4 95 موافق بشدة

Total 178 100.0 100.0  

 

 

 

 

 

 

X27 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

e Percent 

 Valid 3 1.7 1.7 1.7غير موافق بشدة     

 11.8 10.1 10.1 18 غير موافق

 20.2 8.4 8.4 15 محايد

 52.2 32 32 57 موافق

 100.0 47.8 47.8 85 موافق بشدة

Total 178 100.0 100.0  

 

 

 

 

 

 

 

X28 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 Valid 7 3.9 3.9 3.9غير موافق بشدة     

 8.4 4.5 4.5 8 غير موافق

 29.2 20.8 20.8 37 محايد

 44.9 15.7 15.7 28 موافق
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 100.0 55.1 55.1 98 موافق بشدة

Total 178 100.0 100.0  

 

 

 

 

 

 

 

 

X29 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 Valid 17 9.6 9.6 9.6غير موافق بشدة     

 14.7 5.1 5.1 9 غير موافق

 17.5 2.8 2.8 5 محايد

 30.4 12.9 12.9 23 موافق

 100.0 69.7 69.7 124 موافق بشدة

Total 178 100.0 100.0  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

X30 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 Valid 7 3.9 3.9 3.9غير موافق بشدة     

 6.7 2.8 2.8 5 غير موافق

 13.4 6.7 6.7 12 محايد

 32.5 19.1 19.1 34 موافق

 100.0 67.4 67.4 120 موافق بشدة

Total 178 100.0 100.0  

 

 

 

 

 

 

 

 

X31 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 Valid 5 2.8 2.8 2.8غير موافق بشدة     

 7.9 5.1 5.1 9 غير موافق

 11.8 3.9 3.9 7 محايد
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 42.7 30.9 30.9 55 موافق

 100.0 57.3 57.3 102 موافق بشدة

Total 178 100.0 100.0  

 

 

 

 

 

 

 

X32 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 Valid 3 2 2 2غير موافق بشدة     

 8 6 6 10 غير موافق

 17 8 8 14 محايد

 67 17 17 31 موافق

 100.0 67 67 120 موافق بشدة

Total 178 100.0 100.0  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

X33 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 Valid 5 2.8 2.8 2.8غير موافق بشدة     

 6.2 3.4 3.4 6 موافقغير 

 12.4 6.2 6.2 11 محايد

 30.3 18 18 32 موافق

 

 100.0 69.7 69.7 124 موافق بشدة

Total 178 100.0 100.0  

 

 

 

 

 

X34 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 Valid 7 4 4 4غير موافق بشدة     

 11 7 7 13 غير موافق

 14 3 3 5 محايد

 38 24 24 43 موافق

 100.0 62 62 110 موافق بشدة
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Total 178 100.0 100.0  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

X35 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 Valid 6 3.4 3.4 3.4غير موافق بشدة     

 6.2 2.8 2.8 5 غير موافق

 14.6 8.4 8.4 15 محايد

 42.1 27.5 27.5 49 موافق

 100.0 57.9 57.9 103 بشدةموافق 

Total 178 100.0 100.0  

 

 

 

 

 

 

 

 

X36 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 Valid 2 1.1 1.1 1.1غير موافق بشدة     

 7.3 6.2 6.2 11 غير موافق

 10.7 3.4 3.4 6 محايد

 34.2 22.5 22.5 40 موافق

 100.0 66.9 66.9 119 موافق بشدة

Total 178 100.0 100.0  

 

 

 

 

 

 

 

X37 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 Valid 23 12.9 12.9 12.9غير موافق بشدة     

 15.7 2.8 2.8 5 غير موافق

 17.9 2.2 2.2 4 محايد

 34.8 16.9 16.9 30 موافق

 100.0 65.2 65.2 116 موافق بشدة

Total 178 100.0 100.0  
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X38 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 Valid 24 13.5 13.5 13.5غير موافق بشدة     

 1.7 0.6 0.6 1 غير موافق

 10.7 2.2 2.2 4 محايد

 24.7 17.4 17.4 31 موافق

 100.0 66.3 66.3 118 موافق بشدة

Total 178 100.0 100.0  

 

 

 

 

 

 

 

 

X39 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 Valid 5 2.8 2.8 2.8غير موافق بشدة     

 7.3 4.5 4.5 8 غير موافق

 16.3 9 9 16 محايد

 32.6 16.3 16.3 29 موافق

 100.0 67.4 67.4 120 موافق بشدة

Total 178 100.0 100.0  

 

 

X40 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

 Valid 5 2.8 2.8 2.8غير موافق بشدة     

 6.7 3.9 3.9 7 غير موافق

 11.2 4.5 4.5 8 محايد

 30.3 19.1 19.1 34 موافق

 100 69.7 69.7 124 موافق بشدة

Total 178 100.0 100.0  
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 :T والانحرافات المعيارية وقيمةالمتوسطات الحسابية  سادسا:

 :لوالألعبارات المحور  Tوقيمة  والانحرافات المعياريةالمتوسطات الحسابية  -1

 :لوالأبالبعد لعبارات المتعلقة  Tوقيمة  والانحرافات المعياريةالمتوسطات الحسابية -
 

One-Sample Statistics 

 N Mean Std. Deviation 

Std. Error 

Mean 

X1 178 4.6180 .76661 .05746 

X2 178 4.5393 .88370 .06624 

X3 178 4.4888 .94024 .07047 

X4 178 3.5000 1.05899 .07937 

 

 

One-Sample Test 
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Test Value = 3 

t df Sig. (2-tailed) 

Mean 

Difference 

95% Confidence Interval of the 

Difference 

Lower Upper 

X1 28.158 177 .000 1.61798 1.5046 1.7314 

X2 23.240 177 .000 1.53933 1.4086 1.6700 

X3 21.125 177 .000 1.48876 1.3497 1.6278 

X4 18.898 177 .000 1.50000 1.3434 1.6566 

 

 

 

 

 

 

  

 

 لعبارات المتعلقة بالبعد الثاني: Tوقيمة  والانحرافات المعياريةالمتوسطات الحسابية  -
One-Sample Statistics 

 N Mean Std. Deviation 

Std. Error 

Mean 

X5 178 4.6629 .81572 .06114 

X6 178 4.5843 1.07681 .08071 

X7 178 4.4101 1.12762 .08452 

 X8 178 4.3427 1.24441 .09327 

X9 178 4.6292 .95529 .07160 

 

 

 

One-Sample Test 

 

Test Value = 3 

t df Sig. (2-tailed) 

Mean 

Difference 

95% Confidence Interval of the 

Difference 

Lower Upper 

X5 27.198 177 .000 1.66292 1.5423 1.7836 

X6 19.629 177 .000 1.58427 1.4250 1.7435 

X7 16.684 177 .000 1.41011 1.2433 1.5769 

X8 14.395 177 .000 1.34270 1.1586 1.5268 

X9 22.754 177 .000 1.62921 1.4879 1.7705 

 

 الث:لعبارات المتعلقة بالبعد الث Tوقيمة  والانحرافات المعياريةالمتوسطات الحسابية -
 

One-Sample Statistics 

 N Mean Std. Deviation 

Std. Error 

Mean 

X10 178 2.6742 1.66910 .12510 

X11 178 4.5393 .89640 .06719 

X12 178 3.3989 1.16124 .08704 

X13 178 4.4494 1.04704 .07848 
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One-Sample Test 

 

Test Value = 3 

t df Sig. (2-tailed) 

Mean 

Difference 

95% Confidence Interval of the 

Difference 

Lower Upper 

X10 5.389 177 .000 .67416 .4273 .9210 

X11 22.911 177 .000 1.53933 1.4067 1.6719 

X12 16.072 177 .000 1.39888 1.2271 1.5706 

X13 18.469 177 .000 1.44944 1.2946 1.6043 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 :الثانيللعبارات المحور  Tوقيمة  والانحرافات المعياريةالمتوسطات الحسابية -2

 :لوالألعبارات المتعلقة بالبعد  Tوقيمة  والانحرافات المعياريةالمتوسطات الحسابية -

 

One-Sample Statistics 

 N Mean Std. Deviation 

Std. Error 

Mean 

X14 178 3.8483 1.65175 .12380 

X15 178 4.0899 1.17725 .08824 

X16 178 4.2079 1.32461 .09928 

 

 

One-Sample Test 

 

Test Value = 3 

t df Sig. (2-tailed) 

Mean 

Difference 

95% Confidence Interval of the 

Difference 
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Lower Upper 

X14 6.852 177 .000 .84831 .6040 1.0926 

X15 13.689 177 .000 1.20787 1.0337 1.3820 

X16 10.978 177 .000 1.08989 .8940 1.2858 

 

 

 

 

 

 لعبارات المتعلقة بالبعد الثاني: Tوقيمة  والانحرافات المعياريةالمتوسطات الحسابية -
One-Sample Statistics 

 N Mean Std. Deviation 

Std. Error 

Mean 

X17 178 4.1742 1.50254 .11262 

X18 178 4.0124 .89640 .06719 

X19 178 4.5456 1.30837 .09807 

 

One-Sample Test 

 

 

 

 

 

Test Value = 3 

t df Sig. (2-tailed) 

Mean 

Difference 

95% Confidence Interval of the 

Difference 

Lower Upper 

X17 10.426 177 .000 1.17416 .9519 1.3964 

X18 22.911 177 .000 1.53933 1.4067 1.6719 

X19 10.254 177 .000 1.00562 .8121 1.1991 

 

 

 

 

 

 

 الث:لعبارات المتعلقة بالبعد الث Tوقيمة  والانحرافات المعياريةالمتوسطات الحسابية -
 

One-Sample Statistics 

 N Mean Std. Deviation 

Std. Error 

Mean 

X20 178 4.2809 1.63606 .12263 

X21 178 4.2247 1.21377 .09098 

X22 178 4.5393 1.36952 .10265 

X23 178 3.9888 1.33406 .09999 

X24 178 4.6404 1.11898 .08387 

X25 178 4.1329 1.32331 .09919 

X26 178 4.2514 1.32331 .09919 

X27 178 3.6629 .71396 .05351 
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X28 178 4.4270 1.25223 .09386 

 

 

One-Sample Test 

 

 

 

 

Test Value = 3 

t df Sig. (2-tailed) 

Mean 

Difference 

95% Confidence Interval of the 

Difference 

Lower Upper 

X20 5.406 177 .000 .66292 .4209 .9049 

X21 12.474 177 .000 1.13483 .9553 1.3144 

X22 9.632 177 .000 .98876 .7862 1.1913 

X23 12.248 177 .000 1.22472 1.0274 1.4220 

X24 14.937 177 .000 1.25281 1.0873 1.4183 

X25 12.914 177 .000 1.28090 1.0852 1.4766 

X26 28.765 177 .000 1.53933 1.4337 1.6449 

X27 15.203 177 .000 1.42697 1.2417 1.6122 

X28 26.045 177 .000 1.64045 1.5162 1.7647 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 لثالثاللعبارات المتعلقة بالمحور  Tوقيمة  الحسابية والانحرافات المعياريةالمتوسطات  -3

 لوالأبالبعد  للعبارات المتعلقة Tوقيمة  والانحرافات المعياريةالمتوسطات الحسابية  -
 

 

One-Sample Statistics 

 N Mean Std. Deviation 

Std. Error 

Mean 

X29 178 4.4270 1.21560 .09111 

X30 178 4.6342 .84914 .06365 

X31 178 4.7527 .51856 .03887 

 

 

One-Sample Test 

 Test Value = 3 
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t df Sig. (2-tailed) 

Mean 

Difference 

95% Confidence Interval of the 

Difference 

Lower Upper 

X29 15.661 177 .000 1.42697 1.2472 1.6068 

X30 27.452 177 .000 1.74719 1.6216 1.8728 

X31 47.410 177 .000 1.84270 1.7660 1.9194 

 

 

 اني:لعبارات المتعلقة بالبعد الث Tوقيمة  والانحرافات المعياريةالمتوسطات الحسابية -
 

 

One-Sample Statistics 

 N Mean Std. Deviation 

Std. Error 

Mean 

X32 178 4.6910 .93279 .06992 

X33 178 4.8146 .73216 .05488 

X34 178 4.5843 .81385 .06100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

One-Sample Test 

 

Test Value = 3 

t df Sig. (2-tailed) 

Mean 

Difference 

95% Confidence Interval of the 

Difference 

Lower Upper 

X32 24.187 177 .000 1.69101 1.5530 1.8290 

X33 33.066 177 .000 1.81461 1.7063 1.9229 

X34 25.971 177 .000 1.58427 1.4639 1.7047 

 

 

 

 

 

 

 

 ثالثبالبعد الللعبارات المتعلقة  Tوقيمة  الحسابية والانحرافات المعياريةالمتوسطات  -
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One-Sample Statistics 

 N Mean Std. Deviation 

Std. Error 

Mean 

X35 178 4.3652 .93054 .06975 

X36 178 4.6236 .62789 .04706 

X37 178 4.2416 1.33745 .10025 

 

 

One-Sample Test 

 

Test Value = 3 

t df Sig. (2-tailed) 

Mean 

Difference 

95% Confidence Interval of the 

Difference 

Lower Upper 

X35 19.573 177 .000 1.36517 1.2275 1.5028 

X36 34.499 177 .000 1.62360 1.5307 1.7165 

X37 12.385 177 .000 1.24157 1.0437 1.4394 

 

 

 

 رابعبالبعد الللعبارات المتعلقة  Tوقيمة  والانحرافات المعيارية المتوسطات الحسابية -
 

One-Sample Statistics 

 N Mean Std. Deviation 

Std. Error 

Mean 

X38 178 4.2247 1.37165 .10281 

X39 178 4.4551 .92712 .06949 

X40 178 4.8034 .69753 .05228 

 

 

One-Sample Test 

 

Test Value = 3 

t df Sig. (2-tailed) 

Mean 

Difference 

95% Confidence Interval of the 

Difference 

Lower Upper 

X38 11.913 177 .000 1.22472 1.0218 1.4276 

X39 20.939 177 .000 1.45506 1.3179 1.5922 

X40 34.493 177 .000 1.80337 1.7002 1.9065 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 الملاحق

 
 
 

 

390 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 لوالألكل بعد من ابعاد المحور  والانحرافات المعيارية المتوسطات الحسابية-
One-Sample Statistics 

 N Mean Std. Deviation 

Std. Error 

Mean 

 12510. 0.9123 4.5365 178 لوالأالبعد 

 07824, 1.04397 4.5258 178 ةالثانيالبعد 

 0870. 1.19344 76553. 178 البعد الثالثة

 0707. 1.0499 4.4426 178 لوالأالمحور 

 

 الثانيلكل بعد من ابعاد المحور  والانحرافات المعياريةالمتوسطات الحسابية -
 

One-Sample Statistics 

 N Mean Std. Deviation 

Std. Error 

Mean 

 10377. 1.38453 4.0487 178 لوالأالبعد 

 27788. 1.23577 4.2357 178 ةالثانيالبعد 

 08996. 1.2002 4.2390 178 البعد الثالثة
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 02999. 1.2735 4.1744 178 الثانيالمحور 

 

 لكل بعد من ابعاد المحور الثالث والانحرافات المعياريةالمتوسطات الحسابية -
 

One-Sample Statistics 

 N Mean Std. Deviation 

Std. Error 

Mean 

 06454. 86112. 4.6723 178 لوالأالبعد 

 06193. .86626 4.6946 178 ةالثانيالبعد 

 07235. 96529. 4.4101 178 البعد الثالثة

 07486. 9987. 4.4944 178 البعد الرابع

 02999. 91283. 4.5683 178 المحور الثالث

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 اختبار التوزيع الطبيعي للفرضيات-

 ى:لوالألا: اختبار الفرضية أو

 

المعلومة  ودةوججودة التدقيق الخارجي لى )والأجدول اختبار التوزيع الطبيعي لمتغيرات الفرضية  -

 المحاسبية(
 

 

Tests of Normality 

 

aSmirnov-Kolmogorov Shapiro-Wilk 

Statistic df Sig. Statistic df Sig. 

 177 105. لوالأالمحور 

 

.000 .958 177 

 

.000 

 177 186. المحور الثالث

 

.000 .895 177 

 

.000 

a. Lilliefors Significance Correction 
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 ة:الثاني: اختبار الفرضية ثانيا
 

 

 

 وآليات حوكمة ائزوركة )جودة التدقيق الخارجي الثانيجدول اختبار التوزيع الطبيعي لمتغيرات الفرضية 

 الشركات(

 

 
Tests of Normality 

 

aSmirnov-Kolmogorov Shapiro-Wilk 

Statistic df Sig. Statistic df Sig. 

 177 105. لوالأالمحور 

 

.000 .958 177 

 

.000 

 177 101. المحور الثاني

 

.000 .982 177 

 

.000 

a. Lilliefors Significance Correction 

 

 

 

 

 

 

 

 

 :الثالثة: اختبار الفرضية ثالثا
 

 

 

 

جودة  وخصائصالشركات  وآليات حوكمة )ركائز الفرضية الثالثةجدول اختبار التوزيع الطبيعي لمتغيرات  -

 المعلومة المحاسبية(
Tests of Normality 

 

aSmirnov-Kolmogorov Shapiro-Wilk 

Statistic df Sig. Statistic df Sig. 

 177 101. المحور الثاني

 

.000 .982 177 

 

.000 

 177 186. المحور الثالث

 

.000 .895 177 

 

.000 

a. Lilliefors Significance Correction 

 

 

 



 الملاحق

 
 
 

 

393 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 اختبار الفرضيات

 ى:لوالأجدول اختبار سيبرمان للفرضية  -
 

 

Correlations 

 

 جودة: لوالأالمحور 

 الخارجيالتدقيق 

المحور الثالث: جودة 

 المعلومة المحاسبية

Spearman's rho  التدقيق  جودة: لوالأالمحور

 الخارجي

Correlation Coefficient 1.000 .798** 

Sig. (2-tailed) . 0.000 

N 178 178 

المحور الثالث: جودة المعلومة 

 المحاسبية

Correlation Coefficient .798** 1.000 

Sig. (2-tailed) 0.000 . 

N 178 178 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

 

 ىلوالأجدول اختبار سبيرمان للفرضية الفرعية  -
 

Correlations 
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العوامل المتعلقة 

بخصائص المدقق 

 ومكتبه

المحور الثالث: جودة 

 المعلومة المحاسبية

Spearman's rho 

العوامل المتعلقة بخصائص المدقق 

 ومكتبه

Correlation Coefficient 1.000 .720** 

Sig. (2-tailed) . 0.000 

N 178 178 

المحور الثالث: جودة المعلومة 

 المحاسبية

Correlation Coefficient .720** 1.000 

Sig. (2-tailed) 0.000 . 

N 178 178 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ةالثانيجدول اختبار سبيرمان للفرضية الفرعية  -
 

Correlations 

 

المتعلقة  العوامل

 مهمةبخصائص 

 التدقيق الخارجي

المحور الثالث: جودة 

 المعلومة المحاسبية

Spearman's rho مهمة المتعلقة بخصائص العوامل 

 التدقيق الخارجي

Correlation Coefficient 1.000 .775** 

Sig. (2-tailed) . 0.000 

N 178 178 

المحور الثالث: جودة المعلومة 

 المحاسبية

Correlation Coefficient .775** 1.000 

Sig. (2-tailed) 0.000 . 

N 178 178 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

 

 

 

 جدول اختبار سبيرمان للفرضية الفرعية الثالثة -
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Correlations 

 

العوامل المتعلقة 

بخصائص بيئة 

 التدقيق

المحور الثالث: جودة 

 المعلومة المحاسبية

Spearman's rho  العوامل المتعلقة بخصائص بيئة

 التدقيق

Correlation Coefficient 1.000 .602** 

Sig. (2-tailed) . 0.000 

N 178 178 

المحور الثالث: جودة المعلومة 

 المحاسبية

Correlation Coefficient .602** 1.000 

Sig. (2-tailed) 0.000 . 

N 178 178 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ةالثانياختبار سيبرمان للفرضية   -
 

 

Correlations 

 

 جودة: لوالأالمحور 

 التدقيق الخارجي

: ركائز الثانيالمحور 

حوكمة  آلياتو

 الشركات

Spearman's rho  بجودة التدقيق لوالأالمحور :

 الخارجي

Correlation Coefficient 1.000 .336* 

Sig. (2-tailed) . 0.000 

N 178 178 

حوكمة  آلياتالمحور الثاني: ركائز و

 الشركات

Correlation Coefficient .336* 1.000 

Sig. (2-tailed) 0.000 . 

N 178 178 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 
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 ىلوالأجدول اختبار سبيرمان للفرضية الفرعية 
 

Correlations 

 لوالأالمحور  

ركيزة الرقابة 

 الداخلية

Spearman's rho 

 لوالأالمحور 

Correlation Coefficient 1.000 .650** 

Sig. (2-tailed) . 0.000 

N 178 178 

 ركيزة الرقابة الداخلية

Correlation Coefficient .650** 1.000 

Sig. (2-tailed) 0.000 . 

N 178 178 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

 

 

 

 

 

 ةالثانياختبار سبيرمان للفرضية الفرعية 
 

Correlations 

 فصاحالإركيزة  لوالأالمحور  

Spearman's rho 

 لوالأالمحور 

Correlation Coefficient 1.000 .560* 

Sig. (2-tailed) . 0.000 

N 178 178 

 Correlation Coefficient .560* 1.000 فصاحالإركيزة 

Sig. (2-tailed) 0.000 . 

N 178 178 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

 

 

 

 

 

 

 اختبار سبيرمان للفرضية الفرعية الثالثة -
 

Correlations 
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 لوالأالمحور  

حوكمة  آليات

 الشركات

Spearman's rho 

 لوالأالمحور 

Correlation Coefficient 1.000 .362* 

Sig. (2-tailed) . 0.000 

N 178 178 

 حوكمة الشركات آليات

Correlation Coefficient .362* 1.000 

Sig. (2-tailed) 0.000 . 

N 178 178 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

 

 

 

 

 

 

 

 اختبار سيبرمان للفرضية الثالثة: -
 

 

Correlations 

 

ركائز : الثانيالمحور 

حوكمة  آلياتو

 الشركات

المحور الثالث: جودة 

 المعلومة المحاسبية

Spearman's rho 

حوكمة  آليات: ركائز والثانيالمحور 

 الشركات

Correlation Coefficient 1.000 .720** 

Sig. (2-tailed) . 0.000 

N 178 178 

المحور الثالث: جودة المعلومة 

 المحاسبية

Correlation Coefficient .720** 1.000 

Sig. (2-tailed) 0.000 . 

N 178 178 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

 

 

 

 

 ىلوالأاختبار سبيرمان للفرضية الفرعية  
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Correlations 

 

الرقابة ركيزة 

 الداخلية

المحور الثالث: جودة 

 المعلومة المحاسبية

Spearman's 

 rho 

 **Correlation Coefficient 1.000 .677 ركيزة الرقابة الداخلية

Sig. (2-tailed) . 0.000 

N 178 178 

المحور الثالث: جودة المعلومة 

 المحاسبية

Correlation Coefficient .677** 1.000 

Sig. (2-tailed) 0.000 . 

N 178 178 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

 

 

 

 

 

 ةالثانيللفرضية الفرعية  سيبرماناختبار 

Correlations 

 فصاحالإركيزة  

المحور الثالث: جودة 

 المعلومة المحاسبية

Spearman's rho  فصاحالإركيزة 

 

Correlation Coefficient 1.000 .776** 

Sig. (2-tailed) . 0.000 

N 178 178 

المحور الثالث: جودة المعلومة 

 المحاسبية

Correlation Coefficient .776** 1.000 

Sig. (2-tailed) 0.000 . 

N 178 178 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

 

 

 اختبار سبيرمان للفرضية الفرعية الثالثة-
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Correlations 

 

حوكمة  آليات

 الشركات

المحور الثالث: جودة 

 المعلومة المحاسبية

Spearman's rho 

 حوكمة الشركات آليات

Correlation Coefficient 1.000 .785** 

Sig. (2-tailed) . 0.000 

N 178 178 

المعلومة المحور الثالث: جودة 

 المحاسبية

Correlation Coefficient .785** 1.000 

Sig. (2-tailed) 0.000 . 

N 178 178 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

 

 

 

  Kruskal-Wallis Testاختبار الفرضية الرابعة اختبار 

 ىلوالأللفرضية الفرعية  Kruskal-Wallis Testاختبار -1
 

 

a,bTest Statistics 

 جودة التدقيق الخارجي

Kruskal-Wallis H 5.870 

df 3 

Asymp. Sig. .118 

a. Kruskal Wallis Test 

b. Grouping Variable: المؤهل العلمي 

 

Kruskal-Wallis Test  

                                           

Ranks 

 N Mean Rank العلمي   المؤهل 

 90.03 110 ليسانس
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التدقيق جودة 

 الخارجي

 69.56 26 ماستر/ ماجستير

 88.23 11 دكتوراه

 102.37 31 شهادات مهنية

Total 178  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 للفرضية الفرعية الثانية Kruskal-Wallis Testاختبار -2

 

 

a,bTest Statistics 

 جودة التدقيق الخارجي

Kruskal-Wallis H 1.603 

df 3 

Asymp. Sig. .659 

a. Kruskal Wallis Test 

b. Grouping Variable: العلمي التخصص  

 

Kruskal-Wallis Test  

                                           

Ranks 
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 N Mean Rank التخصص العلمي 

جودة التدقيق         

 الخارجي

 91.78 85 محاسبة

 91.04 68 مالية

 81.61 14 تدقيق

 73,55 11 اخرى

Total 178  

 

 

 

 

 

 

 للفرضية الفرعية الثالثة Kruskal-Wallis Testاختبار -3

 

 

a,bTest Statistics 

 جودة التدقيق الخارجي

Kruskal-Wallis H .372 

df 3 

Asymp. Sig. .946 

a. Kruskal Wallis Test 

b. Grouping Variable: عدد سنوات الخبرة 

Kruskal-Wallis Test  

                                           

Ranks 

 N Mean Rank عدد سنوات الخبرة 

 93.71 12 من سنوات 5أقل من 
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جودة التدقيق 

 الخارجي

 83.41 17 سنوات 10 إلى 5من 

 88.35 39 سنوات 15 إلى 10من 

 90.39 110 فما فوق 15من 

Total 178  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 للفرضية الفرعية الرابعة Kruskal-Wallis Testاختبار -4

 

 

 

 

a,bTest Statistics 

 جودة التدقيق الخارجي

Kruskal-Wallis H 7.761 

df 5 

Asymp. Sig. 170 

a. Kruskal Wallis Test 

b. Grouping Variable: المسمى الوظيفي 

 

Kruskal-Wallis Test  
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Ranks 

 N Mean Rank    المسمى الوظيفي 

جودة التدقيق 

 الخارجي

 92.70 84 محافظ حسابات

 91.16 59 خبير محاسبي

 62.21 5 مدير عام

 60.64 9 عضو في مجلس الإدارة

 65.69 5 مدير المالية والمحاسبة

 107.46 16 مدقق داخلي

Total 178  

 

 

 

 

 

  Kruskal-Wallis Testاختبار الفرضية الخامسة اختبار 

 ىلوالأللفرضية الفرعية  Kruskal-Wallis Testاختبار -1

 

 

 

Kruskal-Wallis Test  

                                           

 

a,bTest Statistics 

حوكمة  آلياتركائز و

 الشركات

Kruskal-Wallis H 1.224 

df 3 

Asymp. Sig. .747 

a. Kruskal Wallis Test 

b. Grouping Variable: المؤهل العلمي 
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Ranks 

 N Mean Rank العلمي   المؤهل 

 آلياتركائز و 

 حوكمة الشركات

 89.87 110 ليسانس

 82.35 26 ماستر/ ماجستير

 79.86 11 دكتوراه

 94.92 31 مهنيةشهادات 

Total 178  

 

 

 

 

 

 

 

 للفرضية الفرعية الثانية Kruskal-Wallis Testاختبار 

 

 

 

a,bTest Statistics 

حوكمة  آلياتركائز و

 الشركات

Kruskal-Wallis H 3.241 

df 3 

Asymp. Sig. .356 

a. Kruskal Wallis Test 

b. Grouping Variable: التخصص العلمي 
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Kruskal-Wallis Test  

                                           

Ranks 

 N Mean Rank العلمي   التخصص 

 آلياتركائز و

 حوكمة الشركات

 84.65 85 محاسبة

 90.98 68 مالية

 84.96 14 تدقيق

 113.82 11 اخرى

Total 178  

 

 

 

 

 

 

 

 للفرضية الفرعية الثالثة Kruskal-Wallis Testاختبار -3

 

 

a,bTest Statistics 

حوكمة  آلياتركائز و

 الشركات

Kruskal-Wallis H .832 

df 3 

Asymp. Sig. .842 

a. Kruskal Wallis Test 
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b. Grouping Variable: عدد سنوات الخبرة 

 

Kruskal-Wallis Test 

                                           

Ranks 

 N Mean Rank عدد سنوات الخبرة 

 آلياتركائز و 

 حوكمة الشركات

 95.96 12 من سنوات 5أقل من 

 90.38 17 سنوات 10 إلى 5من 

 94.44 39 سنوات 15 إلى 10من 

 86.91 110 فما فوق 15من 

Total 178  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 للفرضية الفرعية الرابعة Kruskal-Wallis Testاختبار -4

 

 

 

 

a,bStatistics Test 

حوكمة  آلياتركائز و

 الشركات

Kruskal-Wallis H 7.974 

df 5 

Asymp. Sig. .158 

a. Kruskal Wallis Test 

b. Grouping Variable: المسمى الوظيفي 

 

Kruskal-Wallis Test  

                                           

Ranks 
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 N Mean Rank    المسمى الوظيفي 

 آلياتركائز و

 حوكمة الشركات

 96.22 84 محافظ حسابات

 91.73 59 خبير محاسبي

 65.86 5 مدير عام

 76.43 9 عضو في مجلس الإدارة

 54.69 5 مدير المالية والمحاسبة

 75.92 16 مدقق داخلي

Total 178  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Kruskal-Wallis Testاختبار الفرضية السادسة اختبار 

 

 ىلوالأللفرضية الفرعية  Kruskal-Wallis Testاختبار -1

 

 

 

a,bTest Statistics 

 المحاسبية المعلومةجودة 

Kruskal-Wallis H 1.895 

df 3 

Asymp. Sig. .595 

a. Kruskal Wallis Test 

b. Grouping Variable: المؤهل العلمي 

 

Kruskal-Wallis Test  

                                           

Ranks 
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 N Mean Rank العلمي   المؤهل 

جودة المعلومة 

 المحاسبية 

 87.79 110 ليسانس

 80.71 26 ماستر/ ماجستير

 97.27 11 دكتوراه

 97.58 31 شهادات مهنية

Total 178  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 للفرضية الفرعية الثانية Kruskal-Wallis Testاختبار -

 

 

a,bTest Statistics 

 جودة المعلومة المحاسبية

Kruskal-Wallis H .427 

df 3 

Asymp. Sig. .935 

a. Kruskal Wallis Test 

b. Grouping Variable: العلمي التخصص  

 

Kruskal-Wallis Test  

                                           

Ranks 

 N Mean Rank العلمي   التخصص 

جودة المعلومة  

 المحاسبية 

 90.76 85 محاسبة

 87.15 68 مالية

 94.79 14 تدقيق
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 93.18 11 اخرى

Total 178  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 للفرضية الفرعية الثالثة Kruskal-Wallis Testاختبار -3

 

 

 

a,bTest Statistics 

 معلومة المحاسبيةجودة ال

Kruskal-Wallis H .214 

df 3 

Asymp. Sig. .975 

a. Kruskal Wallis Test 

b. Grouping Variable: عدد سنوات الخبرة 

 

Kruskal-Wallis Test  

                                           

Ranks 

 N Mean Rank عدد سنوات الخبرة 
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جودة المعلومة  

 المحاسبية

 84.42 12 من سنوات 5أقل من 

 86.68 17 سنوات 10 إلى 5من 

 89.41 39 سنوات 15 إلى 10من 

 90.52 110 فما فوق 15من 

Total 178  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 للفرضية الفرعية الرابعة Kruskal-Wallis Testاختبار -4

 

 

 

a,bTest Statistics 

 المعلومة المحاسبيةجودة 

Kruskal-Wallis H 1.335 

df 5 

Asymp. Sig. .931 

a. Kruskal Wallis Test 

b. Grouping Variable: الوظيفي المسمى  

 

Kruskal-Wallis Test  

                                           

Ranks 

 N Mean Rank الوظيفي   المسمى 

جودة المعلومة 

 المحاسبية 

 89.74 84 محافظ حسابات

 89.53 59 خبير محاسبي
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 75.79 5 مدير عام

 79.29 9 عضو في مجلس الإزارة

 91.38 5 مدير المالية والمحاسبة

 100.38 16 مدقق داخلي

Total 178  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 اختبار الفرضية الرئيسية:

 

 لتحليل الوساطة .PROCESS Macro for SPSS by Andrew F. Hayes ملحق اختبار_ 

 

PROCESS VARIABLES = your variables 

/MODEL = 4 

/X ] اسم   غ ر جواة ال دق ق الخارج[ = 

/M حوكم  الفركات[ آل اتو = ]اسم   غ ر ركائز 

/Y .]  اسم   غ ر جواة الما و ات المااسب[ = 

 

Run MATRIX procedure: 

 

***************** PROCESS Procedure for SPSS Version 4.2 ***************** 

 

          Written by Andrew F. Hayes, Ph.D.       www.afhayes.com 

    Documentation available in Hayes (2022). www.guilford.com/p/hayes3 

 

************************************************************************** 

Model : 4 

    Y : y 

    X: x 
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    M: m 

 

Sample 

Size:  178 

 

************************************************************************** 

OUTCOME VARIABLE: 

 m 

 

Model Summary 

          R       R-sq        MSE          F        df1        df2          p 

      .0976      .0095    37.0134     1.6912     1.0000   176.0000      .1951 

 

Model 

              Coeff         se          t          p       LLCI       ULCI 

constant    55.1718     6.0498     9.1197      .0000    43.2323    67.1112 

x             .1356      .1043     1.3005      .1951     .0702        .3415 

 

 

 

OUTCOME VARIABLE: 

 y 

 

Model Summary 

          R       R-sq        MSE          F        df1        df2          p 

      .2149      .0462    14.5321     4.2364     2.0000   175.0000      .0160 

 

Model 

              Coeff         se          t          p       LLCI       ULCI 

constant    42.2456     4.6000     9.1838      .0000    33.1670    51.3242 

x             .1792      .0657     2.7284      .0070      .0496      .3088 

m             .0351      .0472      1.7432      .008     .0581       .1283 

 

 

****************** DIRECT AND INDIRECT EFFECTS OF X ON Y ***************** 

 

Direct effect of X on Y 

     Effect         se          t          p       LLCI       ULCI 

      .1792      .0657     2.7284      .0070      .0496      .3088 

 

Indirect effect(s) of X on Y: 

      Effect     BootSE   BootLLCI   BootULCI 
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m      .0048      .0087     -.0098      .0256 

 

*********************** ANALYSIS NOTES AND ERRORS ************************ 

 

Level of confidence for all confidence intervals in output: 

  95.0000 

 

Number of bootstrap samples for percentile bootstrap confidence intervals: 

  5000 

 

------ END MATRIX ----- 
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